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DIARIO DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.® 3114
de 13 de Fevereire

Havendo a necessidade de se adequar a organica do
Instituto de Investigagio Agronomica a luz do Decreto
Legislativo Presidencial n.® 213, de 25 de Junho, que esta-
belece as Regras de Criagéo, Estruturagio e Funcionamento
dos Institutos Publicos;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea dy do artigo 120.° ¢ do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituigio da Republica de Angola, o seguinte;

ARTIGO 1"
(Aprovacio}

E aprovado o Estatuto Orednico do Instituto de Investigagio
Agronomica, abreviadamente designade por ITA., anexo ao
presente Decrete Presidencial, de qual € parte mtegrante.

ARTIGO 27
Revogaciio}

E revogada toda a legislagiio que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente o Decreto n.° 72/89,
de 30 de Dezembro.

ARTIGO 3"
(Duvidas e omissdes}

Ag duvidas e omissBes suscitadas na interpretagiio e apli-
cagiio do presente Decreto Presidencial sfio resolvidas pelo
Presidente da Republica.

ARTIGO 47
(Entrada em vigor}

O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicagio.

Apreciado em Conselhio de Ministros, e Luanda, aos
18 de Dezembro de 2013.

Publique-se.

Luanda. aos 31 de Janewo de 2014
O Presidente da Repiblica, JosT EDuanno Dos SaNTos.

ESTATUTO ORGANICO DO IN; STITUTO
DE INVESTIGACAO AGRONOMICA
CAPITULOI
Disposicdes Gerais
ARTIGO 1"

(vatureza}

O Instituto de Investigagio Agronomica, abreviada-
mente designado por «IIA», ¢ wma mstituigiio publica de
caracter cientifico ¢ desenvolvimento tecnologico, dotada de
personalidade juridica e de autonomia administrativa, finan-
ceira e patrimonial, criade para assegurar a coordenagio e
execugiio dos trabalhos de investigagho, experinentagiio ¢
desenvolvimento tecnolégico no dominio agro-silvo-pasto-

ril & divulgagéio dos resultados alcangados.

ARTIGO 27
Regime juridico}

O Instituto de Investigagio Agronomica rege-se pelo pre-
gente Estatuto, pelas Regrag de Organizagio, Estiuhwragio
¢ Funcionamento dos Institutos Publicos estabelecidas por
Decreto Legislativo Presidencial 1.° 2/13, de 25 de Junho.
pelag normas de procedimento e da actividade adiministra-
tiva e demnais legislagfo em vigor aplicavel.

ARTIGO 37
(Anbito e sede}

O Instituto de Investicagio Agrondinica ¢ de ambito
nacional e tem a sua sede na Chianga, Provincia do Huambo.
ARTIGO 47
(Atribuicdes}

O TIA tem as seguintes atribuigdes:

¢ Participar na definigéio da politica de mvestigagio
agraria nacional;

by Contribuir para a execugio, coordenacgéo e con-
trolo das actividades de investigagfio aplicada
¢ de desenvolvimento experimental relativos a
ciéncia e tecnologia no dominio agro-silvicola;

¢) Organizar os servigos de consulta fitossanitaria,
analise de solos, plantas e fertilizantes, assim
como outros relacionados com a actividade de
investigagio agronoimica,

) Garantir a produgio de semente pré-bagica ¢
basica;

e) Divulgar os conhecimentos ¢ resultados das acti-
vidades do Instituto e de outrax instituigdes
analogas, nacionais ou estrangeiras;

S Promover o intercambio de conhecimentos e tecno-
logiag com organiza¢des cientificas nacionais ¢
internacionais afins;

g/ Promover, em articulagiio com outros institutos,
o desenvolvimento da capacidade cientifica ¢
tecnelogica do Pais, bem como o estimulo e a
qualificagiio dos recursos humanos:

/I Apreciar os planos, programas e projectos de
ivestigagio dos diferentes institutos ou centros
de investigaghio ¢ desenvolvimento tecnologico
publicos e privados do sector agrofl orestal;

i/ Promover e apoiar a criagiio de redes e programas
entre institnigdes de mvestigagio e desenvolvi-
mento tecnologico, bem como o estabelecimento
de empresas ligadas as tecnologias ¢ movagdes.

ARTIGO 57
([utela e superintendéncia}

O Instituto de Investigagiio Agrondmica esta sujeito a
tutela e superintendéncia do Executivo, atraves do Ministério
da Agricultura. ao qual compete:

a) Aprovar o plane e o orgamento anual proposto pelo
Instituto;
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by Conhecer ¢ fiscalizar a actividade financeira do
Instituto;

¢) Acompanhar ¢ avaliar os resultados da actividade
do Instituto.

CAPITULO II
Organizacio em Geral
ARTIGO 67
(Estrutura or ginic a)

O ITA compreende os orgiios ¢ servigos seguintes:
1. Orgdos de Gestio:

¢t Conselho Directivo;

b Director Geral;

¢} Congelho Figcal:

d Congelhe Cientifico.
2. Servigos de Apoio Agrupados:

¢! Departamento de Apoio ao Director Geral:

b) Departamento de Administragiio e Servigos Gerais:

¢) Departamento de Recursos Huinanos e das Tecno-

logias de Informagio.

3. Os Servigos Executivos Centrais:

! Departamento de Biologia Agricola;

b) Departamento de Engenharia Agricola e Florestal:

¢) Departamento de Fitotecnia;

) Departamento de Estudos Socio-econdimicos:

e) Departamento de Documentagiio e Transferéncia
de Tecnologia.

4. Servigos Executivos Locais:

Esta¢des Experimentais Agricolas e Florestais,

ARTIGO 77
(Diveccioy

1. O IIA ¢ dirigido por um Director Geral provido por
Despacho do Ministro da Agricultura.

2. Os orgios de gestdo do ITA séo providos, em comis-
gdo de servigo, para win mandato de trés anos renovaveis,
gem prejuizo de ser interrompida por conveniéneia de ser-
vigo publico.

CAPITULO III
Organizacao em Especial
~ SLCCAOCI
Orgiios de Gestio
ARTIGO 87
(Conselho Directivo}

1. O Congelho Directivo ¢ o orgio colegial que deli-
bera sobre aspectos da gestio permanente do Instituto de
Investigagio Agronomica ¢ tein a seguinte composigio:

¢t Director Geral, que o preside;

b) Directores Gerais-Adjuntos;

¢) Chefes de departamento da instituigéo:

) Dois vogais designados pelo Ministro da Agricul-
tura.

2. Ao Congelho Directivo compete:

) Aprovar o instrimentos de gestédo previsional e os
documentos de prestagiio de contas do Instituto;

by Aprovar a organizagho técnica e administrativa,
bem como os regulamentos internos:

¢) Proceder ao acompanhamento sistematico da acti-
vidade do Instituto, tomando as providéncias
que as circunstanciag exigirenn.

3. O Director Geral pode convidar a participar nas reu-
nides do Conselho Directivo investigadores e técnicos,
bem como representantes do Ministério da Agricultura ou
outros orghos do Estado e institutos especializados, sem-
pre que achar conveniente, em fimgfe das materias a serem
analisadas.

4. O Conselhio Directive retme-se de forma ordina-
ria trimestralmente e, a titule extraordinario, sempre que o
Director Geral o convoque, ou sob proposta fundamentada
de pelo menos dois tergos dog seus membros.

3. Ag deliberagBes do Conselhio Directivo sfio tomadas
por maioria ¢ o presidente tem voto de qualidade em caso
de empate.

ARTIGO 97
(Divector (zeral}

1. O Director Geral ¢ o orgio executivo singular de
gestdo do Instituto de Investigagio Agrondinica, ao qual
compete:

) Propor e executar os mstrumentos de gestéio
previsional e os regulamentos intemnos que se
mostrarem necessarios ac funcionamento dos
SEIVIpOS:

by Asgegurar a implementagiio da estratégia de inves-
tigagdo agraria e a gestiio diaria do Instituto:

¢) Superintender todos os servigos do Instituto, orien-
tando-os na realizagfio das suas competéncias;

) Elaborar, na data estabelecida por lei, orelatorio de
actividades ¢ ag contas regpeitantes ao ano ante-
rior, submetendo-os a aprovagio do Conselho
Directivo:

e) Submeter, ao Ministério de Tutela e ao Tribunal
de Contas, o relatorio e as contas anuais devi-
damente instruidos com o parecer do Conselho
Fiscal:

S Propor ao Ministro a noimeagfio e exoneragio dos
Directores Gerais-Adjuntos, dos titulares de
cargo de chefia e dos servigos locais (estagbes):

g) Convocar e dirigir ag retnibes do Consgelho Direc-
tivo e do Consellio Cientifico;

I Exercer os poderes gerais de gestdo financena e
patrimmonial;

i/ Desempenhar as demais fimgSes que lhe sejam
acometidas por lei ou por determinagio superior.
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2. O Director Geral € coadjuvado por Directores Gerais-
-Adjuntos nomeados pele Ministro da Agricultura, que
exercem competéncias consignadas em regulamento intemno,
beim como ag que forem designadas pelo Director Geral.

3. Nas suas augéncias ou impedimentos, o Director Geral
¢ coadjuvado por um dos Directores Gerais-Adjuntos por si
designado.

ARTIGO 10"
(Consellio Yiscal}

1. O Conselho Figcal € o orgfio de controlo ¢ fiscalizagfio.
ao qual cabe analisar ¢ emitir pareceres de indole economica,
financeira e patrimonial sobre a actividade do Instituto.

2. Ao Congelho Figcal compete, em especial:

¢ Emitir, na data legalmente estabelecida, parecer
sobre as contas amuais, relatorio de actividades
e a proposta de orgamento privativo do Instituto;

b) BEmitir parecer sobre o cumprimento dag normas
reguladoras da actividade do Instituto;

¢) Proceder a verificagiio regular dos fundos existen-
tes e fiscalizar a escritiwagiio da contabilidade.

3. O Congelho Fiscal € composto por win presidente,
desienado pelo Ministro das Finangas e por dois vogais indi-
cados pelo Ministro da Agricultura, devendo wn deles ser
wm especialista em contabilidade publica.

4. O Conselho Fiscal reune-se de forma ordinaria trimes-
tralimente e extraordinariamente sempre que convocado pelo
geu presidente ou solicitagiio fundamentada de qualquer dos
vogais €, com os orgios de gestio reune-se mediante soli-
citagio do sen presidente ou do Director Geral do Instituto.

ARTIGO 117
({Consellio Cientific o}

1. O Congellhio Cientifico ¢ win orgio de apoio a Direcgio
do Instituto para questdes especializadas, ao qual compete:

¢t Propor, analisar e emitir parecer cientifico e tec-
nico sobre a estratégia de investigagio agraria
¢ sobre o programa de superagio, formagio.
aperfeicoamento e especializagio dos quadros
cientificos e tecnicos;

b) Discutir e aprovar os programas. projectos, tra-
balhos de investigagiio e outros assuntos de
natureza tecnico-cientifica.

2. O Congelho Cientifico tem a seguinte composigio:

¢t Director Geral, que preside;

b) Directores Gerais-Adjuntos;

¢) Chefes dos departamentos cientificos:

) Investigadores coordenadores, principais & auxi-
liares;

&) Coordenadores de programas cientificos ¢ de pro-
jectos de investigagio.

3. Podem assistic as reunides do Conselho Cientifico
outras entidades que o Director Geral julgue necessario con-
vocar ou convidar, congoante o caso.

4. O Congellio Cientifico reune-se ordinariamente duas
vezes por ano e, extraordinariamente, sempre que o Director
Geral o convoque ou sob proposta fimdamentada de pelo
menos 273 dog seus membros.

SLCCAOII
Servicos de Apoie Amupados
ARTIGO 127
(Departamente de Apoio ao Divector (Geraly

1. O Departamento de Apoio ao Director Geral € o ser-
vigo de apoio do ITA que asseauna as fungdes de secretariado
de direcgiio, assessoria juridica, intercdmbio, documenta-
¢do e informagio e coomunicagio, marketing e assessoria de
nnprensa.

2. Ao Departamento de Apoio ao Director Geral com-
pete, em especial:

a Garantir a recepciio, registo, classificagiio, distri-
buigio ¢ expedi¢iio de toda a documentagio ¢
cotrespondéncia;

by Preparar a documentagiio necessaria para as
rennides dos Consellios Directivo, Fiscal e
Cientifico, bem come garantiv a distribuigio
atempada da respectiva dociumentagiio:

¢) Assegurar a rede de comunicagfio interna ¢ externa
dos servigos:

) Analisar ¢ emitir pareceres técnicos sobre contra-
tos, protocolos, acordos e outros documentos
relacionadoes com a actividade do Instituto;

e) Promover ¢ desenvolver a colaboragfio ¢ coope-
ragio internacional em matéria de mvestigagio
¢ desenvolvimento com instituigdes mternacio-
Nais CONgEneres:

S Assegurar a organizagio. manutengdo e a perma-
nente actualizagéo do arquivo geral:

g/ Assegurar a circulagiio interna das  directrizes
do fimcionamento da instituigdo. bem como
a execugiio dag actividades do protocolo e das
relagBes publicas:

1 Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam
acometidas por lei ou por determinagio superior.

3. O Departamento de Apoio ao Director Geral ¢ dirigido
por um chefe de departamento.

ARTIGO 137
(Departamente de Administracio e Servicos Geraisy

1. O Departamento de Adiministragio ¢ Servigos Gerais €
o servigo de apoio do ITA, que assegura as fingdes de gestio
orgamental, finangas, patrimonio. transporte, relagdes publi-
cag e protocolo da Instituigio.
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3. Ao Departamento de Administragiio e Servigos Gerais
compete, em especial:

¢« Elaborar o projecto do orgamento do Instituto e
executa-lo depois de aprovado superionmnente:

b) Proceder a aquisigiio de meios materiais neces-
garios as actividades do Instituto ¢ velar pela
manten¢iio e congervagio dos imesmos;

¢) Inventariar ¢ zelar pelos bens patrimoniais do Ing-
tituto;

! Exercer as taretas relacionadas com o protocolo ¢
relagdes publicas:

e) Apoiar ag Estagdes BExperimentais na elaboragio
e gestio dos planos financeros e assegurar o
controlo da sua execugio:

S Realizar actividades correntes de gestfo financeira,
inchundo a escrituragio de operagdes de conta-
bilidade, tesowraria e propor o respectivo plano
financeiro:

g/ Desempenhar as demais tarefag que lhe sejam
acometidas por lei ou por determinagio superior.

3. O Departamento de A dministragiio e Servigos Gerais €
dirigido por win chefe de departamento.
ARTIGO 147

(Departamente de Iecursos Ihmnanes
e das Tecnologias de Informaciiod

1. O Departamento de Recursos Humanos e das
Tecnologias de Informagéio € o servige de apoio do A que
assegura a gestio de pessoal e modernizagiio dos servigos.

2. Ao Departamento de Recwrsos Humanos ¢ dag
Tecnologias de Informagiio compete, em especial:

¢« Asgegurar a gestio de pessoal do Instituto no que
diz respeito ao provimento, transferéncia, exo-
neragio, licengas, aposentagiio e outros;

by Asgegurar a implementagiio da politica geral e de
programas de desenvolvimento da capacidade
técnico-profissional dos quadros:

¢) Degenvolver estratégias de motivagio e progressio
dos quadros de carreira ¢ de outros trabalhadores
que contribuam para a permanéncia dog quadros
na Instituigéio:

) Zelar pela gestiio e manutengéo dos equipamentos
e programas de tecnologia de mformagio:

&) Definir ag especificagBes técnicas do equipamento
e software informatico geral a utilizar no ITA.

3. O Departamento de Recursos Humanos e dags
Tecnologias de Informagio ¢ dirigido por wn chefe de

departamento.

SLECCAD I
Servicos Executivos Centrais

ARTIGO 157
(Departanento de Biologia Agricolal
1. O Departamento de Biologia Agricola € o se1vigo exe-
cutivo do ITA encamregue de realizar estudos de genética de
plantas, botdnica agricola, fitossanidade e fisielogia vegetal.
2. Ao Departamento de Biologia Agricola compete, em
expecial:

a) Asseaurar a digponibilidade de germoplasina;

b) Desenvolver tecnologiag sustentaveis de maneio
mtegrado de pragas, doencas e infestantes;

¢) Desenvolver variedades e assegurar a manutengio
dag suas qualidades genéticas:

d) Recolher, mtroduzir e caracterizar o germoplasma
de expecies vegetais:

e) Realizar pesquisas sobre o desempenho fisiologico
dag culturas em diferentes estagios e condigbes
expecificas do meio ambiente;

) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam aco-
metidag por lei on por determinagiio superior

3. O Departamento de Biologia Agricola ¢ dirigido por
wm chefe de departamento.

ARTIGO 167
(Departamento de Engenharia Agricola e Flovestaly

1. O Departamento de Engenharia Agricola e Florestal ¢
o servigo executivo do ITA, encarregue de realizar estudos
gobre técnicas de maneio ¢ conservagio de recursos do meio
fisice (sole, agua e clima) para fing agro-silvo-pastoril.

2. Ao Departamento de Engenharia Agricola e Florestal
commpete, e especial:

) Desenvolver técnicas de uso eficiente da agua para
as culturas, bem comeo dos recinrsos florestais:

b} Propor estratégias ¢ técnicas de maneio e conser-
vagio dos recursos naturais;

¢) Realizar estudos de analise ¢ avaliagiio de impactos
ambientais decorrentes da actividade agro-silvo-
-pastoril;

) Desenvolver ¢ adaptar técnicag de maneio ¢ con-
servagio do solo para fing agricolas:

&) Realizar estudos sobre tecnologias de conservagio
e armazenaimento de produtos agricolas:

' Desenvolver estudos sobre mudangas climaticas ¢
adaptabilidade das culturas ao meio ambiente:

g} Caracterizar os recursos hidricos, edaficos e cli-
maticos, fazende uso do sistema de informagéio

geografica;
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/i Desenvolver e aferir meétedos de analise de solos,
agua e do estado nutricional de plantas:

i) Desempenhar as demais tarefag que The sejam aco-
metidas por lei ou por determinagio superior.

3. O Departamento de Engenharia Agricola e Florestal ¢
dirigido por win chefe de departamento.

ARTIGO 177
(Departamento de Vitotecnia}

1. O Departamento de Fitotecnia € o servigo executivo
do IIA encarregue de desenvolver actividades no domi-
nio de técnicas agronomicas de maneio dag culturas e seus
produtos.

2. Ao Departamento de Fitotecnia compete, em especial:

¢t Desenvolver estudos de sistemas culturais;

b Desenvolver técnicas de fertilizagfio ¢ uso eficiente
de adubos;

¢) Realizar estudos de tecnologias de produgiio de
sementes e mudas;

) Desenvolver tecnologiag de maneio pos-colheita
de produtos agricolas;

e) Colaborar em estudos de maneio de plantas
daninhas e sobre sensibilidade das culturas as
variagtes das condigBes ambientais,

3. O Departamento de Fitotecnia ¢ dirigido por wmn chefe
de departamento.

ARTIGO 187
(Departanente de Estudos Socio-ec onomic os}

1. O Departamento de Estudos Socio-econoimnicos ¢
o servigo executivo do ITA encairegue de realizar estudos
dag cadeias agro-industriais e dos mercados dos produtos
agricolas.

2. Ao Departamento de Estudos Socio-econdimicos com-
pete, em especial:

¢« Proceder a avaliagiio de tecnologias nos sisteinas
de produgio:

b) Asgegurar a integragiio dog agpectos $0cio-econo-
micos no processo de geragho e desenvolvimento
de inovagBes tecnologicas:

¢) Asgegurar a implementagiio de diagnosticos gocio-
-economicos participativos para a determinagéo
de constrangimentos ¢ oportunidades nos siste-
mas de produgfio agrarios;

) Analisar o custos e beneficios de tecnologias
melhoradag  desenvolvidas pele planeamento

ACI0-80CI0-2C ONOMIco,

e) Assessorar os programas de investigacio na area
de estatistica e delineamento experimental dos
ensaios, na difusdo e na transteréncia de tecno-
logias apropriadas;

f Estabelecer a ligagho com outrag instituigdes
publicas e privadas no que diz regpeito ao desen-
volvimento ¢ disseminagio de tecnologias para
og diferentes @upos alvo:

g} Desempenhar ag demais tarefag que lhe sejam
acometidas por lei ou por determinagio superior.

3. O Departamento de Estudos Socio-Econdmicos € diri-
gido por i chefe de departamento.

ARTIGO 197
Departamento de Documentacio e [Transferéncia de Tecnologia}

1. O Departamento de Documentagio ¢ Transteréncia
de Tecnologia € o servigo executivo do ITA. encarregue de
assegurar a recolha, gestiio, protecgiio, controlo dos dados e
documentos cientificos, divulgagéio das actividades do IIA e
a promogio e divulgagiio de informagiio técnica e cientifica
¢ de novas tecnologias.

2. Ao Departamento de Docuinentagio e Transferéncia
de Tecnologia compete, em especial:

a) Coordenar a execugiio de toda a actividade de
divulgag¢iio técnico-cientifica;

b} Promover a realizagiio de eventos cientificos ¢
publicagdes:

¢) Promover ¢ propor nonnas de redacgiio cientifica;

d) Assegurar a recolha, gestio e controlo de dados e
documentos cientificos e promover a divulgagio
das actividades do TTA:

e) Assegurar a divilgagio de relatorios estatisticas
periodicos sobre os dados do ITA:

J Asseaurar a digponibilidade ¢ a conservagio de
imformagio necessaria para o suporte da inves-
tigagio agronomica ¢ florestal:

g} Desempenhar ag demais tarefag que lhe sejam
acometidas por lei ou por determinagio superior.

3. O Departamento de Documentagiio e Transtferéncia de
Tecnologia € dirigido por wm chetfe de departamento.

SLCCAD IV
Servicos Executivos Locais
ARTIGO 207
(Estacdes Experimentais}

1. As EstacBes Experimentais Agricolag ¢ Florestais,
abreviadamente designadas por EEA ¢ EEF sfio servigos
executivos locais do ITA.

2. As Bstagdes Experimentais Agricolas e Florestais
competem, em especial, elaborar, coordenar, promover e
assegurar a execugiio de projectos de investigagiio cientifica
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e desenvolvimento tecnologico adequados as necessidades
dag principais regites agricolas do Pais ou locais.

3. A estiutira das Estagdes Experimentais compre-
ende wn departamento estruturado internamente por duas
gecghes:

! Secgio de Administragiio e Servigos Gerais:
b) Sec¢dio de Experimentagio e Transferéncia de
Tecnologia.

4. A Estagfio Experimental Agricola ou Florestal ¢ diri-
gida por um chefe de Estagio, com a categoria de chefe
de departamento, nomeadoe por Despacho do Ministro da
Agricultura, sob proposta do Director Geral.

CAPITULO V
Gestao Financeira e Patrimonial
ARTIGO 21"
(TReceitas e despesas}

1. Aléin dag dotagBes que sfo atribuidas pelo Orgamento
Geral do Estado, o Instituto de Investigagiio Agronomica
digpde das seguintes receitag proprias;

¢« Ax quantiag cobradag por se1vigos que sHo proprios
ao seu objecto cientifico, prestade as entidades
publicas ou privadas:

b) O produto de vendas de publicagBes & impressos
editados pelo Instituto de Investicagio Agro-
nomica ou destes em colaboragiio coin outras
instituigdes:

¢) Og subgidios e doagdes que sfo concedidos por
quaisquer entidades publicas ou privadas nacio-
nais ol estrangeiras;

) Quaisquer outras receitas que sejaimn atribuidas por
lei ou por contrato.

2. As receitas referidas no munere anterior devem ser
aplicadag prioritariamente sequndo o or¢amento privativo,
na cobertura de encargos relativos ao funcionamento do
Instituto de Investigagio Agronomica em complementari-
dade com os restantes orgamentos.

3. Constituemm despesas do Instituto de Investigagfo
Agronomica os salarios, bens e servigos e outras que o
Instituto vier a realizar

ARTIGO 227
(Patrimonioy

Constitui  patrimonic  do Instituto  de Investigagfo
Agronomica og bens, direitos e obrigagtes que adquira ou
contraia no exercicio da sua actividade e og que vierem a ser
digponibilizados pelo Ministério da Agricultura.

CAPITULO VI
Disposicies Finais
ARTIGO 23"
(Prestaciio de servicos)

1. O IIA pode, sem prejuize das atribuigdes que lhe estéo
acometidas, prestar servigos ou realizar traballios remunera-

dos ou ndo, que sejam solicitados por entidades singulares
ou colectivas publicas e privadas,

2. O gervigos prestados com caracter de contimudade
gio liquidados de acordo com a tabela de pregos a pro-
por pelo Congelhio Directivo e a aprovar nos termos da lei
aplicavel.

ARTIGO 247
(Regime juridico e quadro de pessoal}

1. O Pesszoal do Instituto de Investigagiio Agronomica
exta sujeito ao regime juridico geral e especial da fungéo
publica, para todos os efeitos, mclusive os de provimento e
digciplina.

2. O Instituto de Investigagiio Agrondimica tem wmn qua-
dro de pessoal proprie, reportande ac enquadramento nas
carreiras do regime geral e especial de investigagiio cienti-
fica da fungfio publica.

3. O quadro de pessoal da direcgiio geral (orgfio central).
dos servigos provinciais e da carreira especial de investiga-
¢io cientifica do Instituto de Investigagio Agronomica € o
que consta dos Anexos I, II e ITI do presente Diploma.

4. O A pode estabelecer wna remumeragio suple-
mentar para o seu pessoal em fungio da especificidade de
detenminadas actividades, desde que disponha de receitas
proprias que o permitam, cujos termos e condigdes sio apro-
vados mediante Decreto Executivo Conjunto dos Ministros
da Agricultura, das Fmancas e da Admmistragiio Publica,
Trabalho e Seguranga Social.

3. O pessoal nfio integrado no quadro de pessoal do ITA
esta sujeito ao regime de contrato, nos termos da legislagio
aplicavel.

ARTIGO 257
{Organigaimnal

O organigrama do Instituto de Investigagiio Agrondimica
e das respectivag Estacbes Experimentais sdo og que cons-
tam dos Anexos IV e V do presente Diploma. do qual sfio
paites integrantes.

ARTIGO 267
(Siglay

O TIA deve utilizar, em todos os seus impressos e publi-
cagfes, a sigla composta pelas miciais ITA e wn vaso e
espiga estilizados (E).

 ARTIGO 27"
(1te gulamente interno}

O Instituto de Investigagiio Agronoimica deve elaborar
wmn regulamento interno para o corrente funcionamento dos
gells Orgfios e servigos e subineter a aprovagiio do Ministro
da Agricultura, apos o parecer favoravel do Consellio
Directivo.

O Presidente da Repaiblica, Jost EDUarbo Dos SANTOS.
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Quadro de pessoal da Direcciio Geral (orgiao central) do Instituto de Investigacio Agronomica

ANEXO 1

a que se refere o n.® 3 do artigo 24.°

Crupe de pessoal Carreira Categoria/Cargoe Especialidade profissional A
Director Geral 1
Direcciio
Director Geral-Adjunto 2
Divecciio e Chefia Departamentos g
Asgessor Principal Linsenheire Agrénome 1
1" Assessor Linsenheire Agrénome 1
Técnice Técnica Assossor Linsenheire Agrénome 1
Superior Superior Téenice Superior Principal Linsenheire Agrénome 1
Téenice Superior de 1 Clagse Linsenheire Agrénome 2
Téenice Superior de 27 Classe Linsenheire Agrénome 4
Lispecialista Principal Linsenheire Ilorestal 0
Lispecialista de 1™ Classe Linsenheire Ilorestal 0
Lispecialista de 2. Classe Linsenheire Ilorestal 0
Téenice de 1.* Classe Linsenheire Ilorestal 0
Téenico de 2. Classe Linsenheire Ilorestal 1
Técnico Técnica
Téenicoe de 3. Classe Linsenheire Ilorestal 1
Principal de 1.* Classe Meédio Agririo 1
Principal de 27 Classe Meédio Agririo 1
Principal de 3. Classe Meédio Agririo 1
Téenico Médie de 1 Classe Meédio Agririo 2
Téenico Médie de 27 Classe Meédio Agririo 3
Téenico Médie de 3.7 Classe Meédio Agririo &
Oficial Administrative Principal 1
Administrative Administrativa 1.7 Oficial Administrative 1
2.7 Oficial Administrativo 2
Liscrituraria-Dactiléorato &
Motorista de Pesados Principal 1
_\-'Iolo.l'isln.de Motorista de Pesades de 1 Classe 1
Pesados
Motorista de Pesados de 27 Classe 1
Votorista de Motorista de Lipeiros Principal 1
Ligeiros Motorista de Lipeiros de 1. Classe 1
Motorista de Ligeiros de 27 Classe 1
Auxiliar Adninistrative Principal 1
Auxiltar _*.&(_lminis- Auxiliar Adnministrative de 1. Classe 1
trativo
Auxiliar Adnministrative de 2.7 Classe 3
Auxiliar de Limpeza Principal 1
Afxﬂf:zfe Auxiliar de Limpeza de 1.* Classe 1
Auxiliar de Limpeza de 2.° Classe 3
Auxiliar Lincarrepade Qualificade 0
Operdrio de 1 Classe 0
Operdrio de 27 Clagse 0
Operiarie
Lincarrepade Nie Qualificado 0
Operarie Mo Qualificade de 1 Classe 0
Operarie Mo Qualificade de 27 Classe 0

Total Geral
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ANEXOII
Quadro de pessoal dos Servicos Provinciais do Instituto de Investigacao Agrondmica

a que se refere on.® 3 do artigo 24.°

. . - - . X
Crupe de pessoal Carreira Categoria/Cargoe Especialidade profissional d,e )
Lugares
Departamentas |
Divecciio e Chefia
Seogdcs 2
Assessor Principal Linsenheire Agranome ou lflorestal 1
1" Assexsor Linsenheire Agranome ou lflorestal 1
AsReRsOr Linsenheire Agranome ou lflorestal 1
Técnico Superior | [écnica Superior Técnice Superior Principal Linsenheire Agranome ou lflorestal 1
T éenice Superior de 1.7 Classe Linsenheire Agranome ou lflorestal 1
T éenice Superior de 2° Classe Linsenheire Agranome ou lflorestal 1
Lispecialista Principal
Lispecialista de 1* Classe
— — Agronemia ou Lngenharia Florestal
Lécnico [écnica Lispecialista de 27 Classe
Téenico de 17 Classe 1
Téenico de 27 Classe
Téenico de 3.7 Classe
Principal de 1.* Classe Medio Agrarie, Médio ITlorestal
Principal de 27 Classe Medio Agrarie, Médio ITlorestal
Principal de 3. Classe Meédio Agririo 1
Técenico médio ‘Técnica Média Téenico Médio de 1.* Classe Medio Asrarie 1
Téenico Médie de 27 Classe Meédio Agririo 1
Téenico Médie de 3.7 Classe Meédio Agririo 1
Oficial Administrative Principal
1.7 Oficial Administrative
Administrativa 2.7 Oficial Administrativo |
° | 3.7 Oficial Administrativo
Aspirante
Liscrituraria-Dactiléorato
Administrative - .
. Motorista de Pesados Principal
Motorista de . ) o
e Motorista de Pesados de 1. Classe
TPesados . o
Motorista de Pesados de 27 Classe.
\otorista de Motorista de Lipeiros Principal
oL Motorista de Ligeiros de 1* Classe 1
Ligeiros . A o
Motorista de Ligeiros de 27 Classe
Auxiliar Adninistrative Principal
Auxiliar Adininis- . . .
trative Auxiliar Administrative de 1. Classe 1
Auxiliar Adnministrative de 2.7 Classe
Auxiliar de Limpeza Principal
Aunxiliar de S . peze 1pf N
. Auxiliar de Limpeza de 1.* Classe 2
Limpeza Auxiliar de Limipeza de 2.2 Classe
Auxiliar Sl peza de o L
Lincarrepade Qualificade
Operdrio de 1 Classe
Operitio Operdrio de 27 Clagse
I Lincarrepade Nie Qualificado
Operdrio Nae Qualit de 1.2 Classe
Operdrio Nae Qualit de 2. Classe
[otal Geral 2
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ANEXOIII
Quadro de pessoal da carreira doregime especial de investigacio cientifica a que se refere on.® 3 do artigo 24.°
. . - - . A
Grupoe do pessoal Carreira Categoria/Cargoe Especialidade profissional hwn:,‘:"_
Melhoramente de Plantas, isiclogia Vegetal,
licolopia Apriria, ltopatolopia, Beotdnica, 1
Lintemelesia Apricela.
Solos ¢ Nutrigio de Plantas, [Idraulica Agricola,
o . ) Tecnolopia de Alimentos, Mecanizagiio Agricola, 1
Investigador Coordenador RO )
Ciéneias Iorestais.
Licenomia Asrdria ¢ Soecieleais Rural 1
liitoteenia, Tecnolopia de S amentes, Agros |
Climatelonia
Melhoramente de Plantas; Iisiologia Vegetal:
liitopatolosia; Botdnica;, Lntomeloegia, Licolopia 2
Aoraria
Solos ¢ Nutrigio de Plantas, [Iidraulica Agricola;
Tecnolopia de Alimentos, Mecanizagiio Agricola, 2
Ciéneias Iorestais.
Licenomia Asrdria ¢ Soecieleais Rural 1
liitoteenia, Tecnolopia de S amentes, Agros 5
Climatelonia -
Tirvestigador Principal
Melhoramento de Plantas 4
Tritepatelonia 3
Lintomelesia Anricela 2
Teenelosia de Samentes 1
o . Investigaciio Iritotecnia 4
Investigadores L
§ cientifica
Licelooia Apraria 1
Trisiclopia Veeetal 1
Ciéneias ITlorestais 2
Linsenharia de Alimentoes 1
Ilidraulica A ericela 1
Tirvestigador Aviliar Betdnica 1
Soles ¢ Nutrigio de Plantas 2
Mecanizagio Apricola 1
Liconomia Asraria 1
Ligtatistica 1
Linsenheire Agrénome 10
Linsenheire Apricola 2
Assistente de Investigagio
Linsenheire Ilorestal 4
Linsenheire Mecdnico 1
Linsenheire Agrénome 3
Lstagiirios
Linsenheire Ilorestal 2
‘Total Geral 51

O Presidente da Repiblica, JosT EDuanno Dos SaNTos.
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Anexo III
Organigrama das estacdes experimentais a que se refere o artigo 25,

CHEFE DE ESTACAQ

¥ !

Seccin de Administracia e Sereigos

- Secyan de Expernuentagao ¢ Ttansferéncia
\Jerais

de Tecnologias

O Presidente da Republica, JosE EDUARDO Dos SANTOS.




