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Quadro de pessoal a que se refere o artigo 8.°
do Regulamento Interno do Gabinete do Ministro

Unidades Categorias Funcionais
1 Director do Gabinete
1 Director-Adjunto de Gabinete
1 Secretaria
4 Consultor
1 Funcionarios Administrativos
1 Motoristas
Organigrama
DIRECTOR
DIRECTOR-
ADJUNTO
SECRETARIADO ASSESSORIA
TECNICA

O Ministro, Jodo Baptista Borges.

Decreto Executivo n.° 303/14
de 3 de Outubro

Observado o disposto nos artigos 32.°, 36.° ¢ 37.° do
Decreto Legislativo Presidencial n.° 5/12, de 15 de Outubro,
os artigos 1.° € 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10, de 24 de
Fevereiro, conjugado com os artigos 18.° e 24.° do Decreto
Presidencial n.° 116/14, de 30 de Maio, que aprova o Estatuto
Orgéanico do Ministério da Energia e Aguas;

Tornando-se necessario regulamentar o funcionamento
da Direc¢do Nacional de Energias Renovaveis do Ministério
da Energia e Aguas;

Nos termos do artigo 137.° da Constituigdo da Republica
de Angola, determino:

Artigo Unico: — E aprovado o Regulamento Interno da
Direc¢@o Nacional de Energias Renovaveis do Ministério da
Energia e Aguas, anexo ao presente Decreto Executivo, do

qual é parte integrante.
Publique-se.

Luanda, 23 de Setembro de 2014.
O Ministro, Jodo Baptista Borges.

REGULAMENTO INTERNO DA DIRECCAO
NACIONAL DE ENERGIAS RENOVAVEIS

CAPITULO I
Natureza e Atribui¢oes

ARTIGO 1.°
(Natureza)

A Direc¢do Nacional de Energias Renovaveis, abreviada-
mente designada por DNER, ¢ o servigo executivo directo do
Ministério da Energia e Aguas responsavel pela concepgio,
promogao, avaliagdo, execugao e acompanhamento das politicas
do sector de energias renovaveis.

ARTIGO 2.°
(Atribuig¢des)

Sem prejuizo das demais atribui¢des estabelecidas no n.° 2
do artigo 18.° do Decreto Presidencial n.° 116/14, de 30 de
Maio, compete a Direcgdo Nacional de Energias Renovaveis:

a) Elaborar, propor e executar a politica de desenvolvi-
mento e aproveitamento das energias renovaveis
e acompanhar a sua execugao;

b) Fomentar a diversificagdo energética nacional, em
especial com a utilizagdo eficiente das energias
renovaveis;

c) Participar nas ac¢des de investigacdo cientifica e
tecnoldgica no dominio das energias renovaveis;

d) Avaliar, certificar e monitorar as tecnologias de
energias renovaveis de modo a conforma-las
com os padroes ambientais, de qualidade ¢ de
seguranga em vigor;

e) Licenciar as instalagdes de energia renovaveis e
manter o respectivo cadastro;

f) Propor a regulamentagdo das actividades do sector
na area de energias renovaveis e acompanhar o
seu cumprimento;

g) Participar na elaboragdo da politica energética nacio-
nal, bem como acompanhar a sua execugdo, na
sua area de actuacao;

h) Promover a recolha dos dados estatisticos na sua
area de actuacdo e participar na elaboragdo de
balangos energéticos nacionais;

i) Promover e participar na realizagao de estudos sobre
o impacto ambiental da utilizagdo dos diferentes
recursos energéticos e propor medidas para a sua
mitigagdo;

j) Analisar instrumentos regulamentares e normativos
de outros sectores relevantes para a area das ener-
gias renovaveis;

k) Pesquisar, mapear os recursos de energias renovaveis
no pais e definir as possiveis aplicagdes;

/) Colaborar com outras entidades, para elaboracao
de propostas e implementagdo de projectos de
energias renovaveis.
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CAPITULO 11
Organizacio e Funcionamento

SECCAOT
Organiza¢io em Geral

ARTIGO 3.°
(Estrutura Orgéanica)
1. ADNER esta estruturada da seguinte forma:
a) Departamento de Estudos e Projectos;
b) Departamento de Regulamentagao e Certificagao;
¢) Departamento de Licenciamento, Fiscalizacdo e
Cadastro.

2. Para efeitos de direitos, deveres e regalias, a Direc¢do
Nacional de Energias Renovéveis ¢ dirigida por um Director
Nacional e os Departamentos sdo dirigidos por Chefes
de Departamento.

SECCAO II
Organizacio em Especial

ARTIGO 4.°
(Departamento de Estudos e Projectos)

1. O Departamento de Estudos e Projectos ¢ o 6rgdo da
Direcgdo Nacional de Energias Renovaveis que tem como
objectivo estudar e promover a utilizagdo, a execugao e fazer o
acompanhamento das actividades dos estudos e dos projectos
ligados as tecnologias de energias renovaveis, salientando-
-se: as energias solar, edlica, geotérmica, do hidrogénio, da
biomassa, entre outras.

2. Por outro lado, devera proceder a recolha de dados das
fontes de energias renovaveis para assegurar a sua consolidagao,
processamento e divulgacdo das informagdes necessarias a
elaboragdo de estudos e execugdo dos projectos.

3. Compete ao Departamento de Estudos e Projectos:

a) Participar na Elaboragao de estudos, projectos e poli-
ticas sobre o desenvolvimento e aproveitamento
de energias renovaveis;

b) Analisar e emitir pareceres técnicos e financeiros
sobre estudos e projectos econémico-financeiros
ligados ao sector das energias renovaveis;

¢) Elaborar estudos no ambito da rentabilidade econo-
mico-financeira dos projectos ligados as energias
renovaveis;

d) Acompanbhar as actividades relativas ao uso e apro-
veitamento de energias renovaveis, assegurando
a coordenagdo e a colaboragdo necessarias para
a disseminagdo de tecnologias para produgdo de
energia eléctrica;

e) Promover a electrificag@o rural com as energias
renovaveis e o uso eficiente das mesmas;

f) Promover pesquisas para o aproveitamento de resi-
duos organicos para fins energéticos;

g) Emitir parecer sobre projectos relativos a eficiéncia
energética, conservacao, seguranga e preservagiao
do meio ambiente;

h) Coordenar a criacdo de um centro de investigagdo e
demonstragdo da utilizagdo das energias renovaveis;

i) Colaborar com outras entidades na elaboragdo de
propostas para implementagdo de projectos de
energias renovaveis;

j) Participar na elaborag@o de estudos relacionados
com o estabelecimento de taxas;

k) Colaborar e acompanhar a elaborag@o de estudos e
analises sobre a evolugdo econdémica dos custos
dos equipamentos ligados as energias renovaveis;

/) Interagir com outros 6rgaos do estado para incentivar
iniciativas privadas para o desenvolvimento das
energias renovaveis;

m) Participar na analise sobre a fundamentagdo e a
viabilidade de projectos de investimentos publicos
no dominio das energias renovaveis;

n) Assegurar a execu¢do das demais tarefas afins, que
lhe sejam superiormente atribuidas.

3. Para efeito de direitos, deveres e regalias, o Departamento
de Estudos e Projectos ¢ dirigido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 5.°
(Departamento de Regulamentacio e Certificacido)

1. O Departamento de Regulamentag@o e Certificagdo tem por
objecto o estabelecimento de regras de caracter administrativo
ou de gestdo, de modo a facultar a certificagdo, a melhoria,
o planeamento, o estudo, a concep¢do, o funcionamento e a
utilizacdo de energias renovaveis.

2. Compete ao Departamento de Regulamentacao
e Certificacdo:

a) Promover o acompanhamento das politicas de ener-
gias renovaveis;

b) Promover a elaboragdo de normas e regulamentos
administrativos de funcionamento e utilizagdo de
energias renovaveis, e garantir a sua implementagao;

¢) Investigar e proceder a estudos de direito comparado,
com vista ao aperfeigoamento e desenvolvimento
da legislag@o de energias renovaveis;

d) Participar nas ac¢des de investigagdes juridicas no
dominio das energias renovaveis;

e) Avaliar, certificar e monitorar as tecnologias de ener-
gias renovaveis de modo a conforma-las com os
padrdes ambientais, de qualidade e de seguranga
em vigor;

f) Propor a regulamentagdo das actividades do sector
na area de energias renovaveis e acompanhar o
seu cumprimento;

g) Analisar instrumentos regulamentares e normati-
vos de outros sectores relevantes para a area das
energias renovaveis;

h) Promover a difusdo de informagdo junto dos utili-
zadores de energias renovaveis, designadamente
nos aspectos da conservacao e utiliza¢do racional
de energias renovaveis;



4380

DIARIO DA REPUBLICA

i) Dinamizar e promover junto dos organismos compe-
tentes a pratica de concessdo de estimulos como
incentivos aos projectos de utiliza¢do racional de
energias renovaveis;

J) Promover a actualizagdo de diplomas legislativos que
contribuam para o desenvolvimento harmonioso
das actividades da area das energias renovaveis;

k) Assegurar, no ambito das suas competéncias, de
acordo com orientagdes superiores, a ligagdo com
organismos nacionais e internacionais da sua area
de actuagio;

) Elaborar estudos, trabalhos, relatorios, pareceres
e outros servi¢os que lhe forem determinados
superiormente;

m) Propor as ac¢oes de formagao da sua area e colaborar
com os o0rgaos vocacionados para essa actividade;

n) Responder hierarquicamente pela actividade do
Departamento;

0) Exercer outras competéncias confiadas superiormente.

3. Para efeito de direitos, deveres e regalias, o Departamento
de Regulamentacdo e Certificag@o € dirigido por um Chefe
de Departamento.

ARTIGO 6.°
(Departamento de Licenciamento, Fiscaliza¢do e Cadastro)

1. O Departamento de Licenciamento, Fiscalizacdo e
Cadastro tem por objecto assegurar as condi¢des para o
estabelecimento e para a exploracdo de instalagdes de energias
renovaveis, salientando-se energia solar, edlica, da biomassa,
geotérmica, do hidrogénio, entre outras, ligadas a produgao, ao
transporte, a distribuigdo e a utilizagdo em geral, implementando
e coordenando o licenciamento, a fiscalizagdo e o cadastro, em
todo o territdrio nacional, nos termos da legislacdo aplicavel.

2. Tem igualmente a missdo de promover e participar
na elaboragdo de normas, regulamentos e especificagdes
técnicas adequadas.

3. Compete ao Departamento de Licenciamento, Fiscalizagdo
e Cadastro:

a) Participar na elaboracdo do programa anual da
Direccdo Nacional de Energias Renovaveis e
respectivo relatorio de execucdo;

b) Estabelecer, licenciar, fiscalizar ¢ cadastrar, em
colaboragdo com outros organismos do Estado nos
termos da legislacdo aplicavel, as caracteristicas
técnicas ¢ de seguranca da producdo e importagdo
dos materiais ¢ equipamentos de energias reno-
vaveis, que produzam, utilizem ou armazenem
energia eléctrica proveniente de fontes de energia
renovavel;

¢) Promover e colaborar na elabora¢do de normas,
regulamentos e especificagdes técnicas adequadas;

d) Organizar, estudar e informar sobre processos que
requeiram licengas ou concessdes para a produ-
¢do, transporte e distribuicdo de energia eléctrica

proveniente de fontes de energia renovavel e
proceder aos actos de legalizagdo de instalagdes
de energias renovaveis;

e) Organizar, estudar e informar sobre os processos
de certificagdo dos materiais ¢ equipamentos de
energias renovaveis e sobre o reconhecimento de
entidades publicas ou particulares para efeitos de
producdo de materiais e equipamentos de energias
renovaveis bem como para o exercicio de acti-
vidades de assisténcia, reparagdo, construgdo e
montagem de instalagdes de energias renovaveis
a integrar no Sistema Eléctrico Nacional;

f) Proceder ao credenciamento de profissionais e
entidades, nos termos da legislacdo aplicavel as
energias renovaveis no sector eléctrico nacional;

g) Emitir pareceres sobre os projectos tipo e sobre os
elementos tipo de instalagdes eléctricas para as
energias renovaveis submetidos a apreciagdo da
Direc¢@o Nacional de Energias Renovéaveis;

h) Coordenar com as demais entidades competentes
na elaboragdo e adopgdo de normas a vigorarem
em Angola relativas a materiais e equipamentos
para energias renovaveis;

i) Apreciar as consultas e reclamagdes sobre aspectos
referentes a regulamentacao técnica de seguranca
da produgdo, transporte, distribui¢do e utilizagdo
de energias renovaveis apresentadas a Direcgdo
Nacional de Energias Renovaveis, e promover
accdes que permitam assegurar a seguranga no
sistema eléctrico nacional;

j) Promover a elaboragdo e a divulgagdo de normas
e regulamentos de seguranga para as energias
renovaveis bem como de outra documentagao 1til
relacionada com instalagdes de energias renovaveis;

k) Processar e controlar as taxas de estabelecimento de
exploragdo de instalagdes de energias renovaveis;

[) Processar a recolha e tratamento dos dados estatisticos
referentes as instalagdes de energias renovaveis
em todo territorio nacional, suas caracteristicas,
estado de conservagdo, utilizagdo, consumos e
qualidade;

m) Proceder ao tratamento estatistico de informagdes
relativas a acidentes provocados e outros ocorridos
nos sistemas de energias renovaveis e acompanhar
a averiguacdo resultante nos termos da Lei;

n) Propor ac¢des de formagdo da sua drea e colaborar
com os orgdos vocacionados para essa actividade;

0) Assegurar no ambito das suas competéncias, de
acordo com as orientagdes superiores, a ligagdo
com organismos nacionais e internacionais da sua
area de actuagio;



I SERIE — N.° 184 — DE 3 DE OUTUBRO DE 2014

4381

p) Promover conjuntamente com a concessiondria da
rede nacional de transporte e as entidades titu-
lares de concessodes ou licengas de distribui¢do
de energia o desenvolvimento de ferramentas de
gestdo adequadas para garantir a operacionalidade
de gestdo e do controle de qualidade de servigo
técnico necessario ao cumprimento das obriga-
¢oes estabelecidas no regulamento de Qualidade
de Servigo;

q) Promover, conjuntamente com as concessionarias
e licenciadas, o desenvolvimento de projectos
e acgdes de operagdo e manutencdo por forma
a melhorar a qualidade técnica do servigo e do
produto;

r) Participar na analise e avaliacdo das causas dos
mais importantes acidentes de natureza eléctrica
ocorridos na rede de servigo publico;

s) Atender e responder as reclamagdes sobre aspectos
regulamentares referentes a qualidade de servigo
da produgdo, transporte, distribui¢do e comercia-
lizacdo de energias renovaveis;

t) Implementar uma base de dados para o cadastro de
toda a informagdo dos sistemas e das empresas
de energias renovaveis a nivel nacional;

u) Emitir certificados de qualidade relativamente ao
material eléctrico para as energias renovaveis a
utilizar em instalagdes de energias renovaveis e
manter o respectivo cadastro;

v) Manter actualizado o inventario dos recursos
renovaveis;

w) Colaborar na formulacdo da politica energética
nacional propondo a politica a seguir no sector e
acompanhar a sua execu¢ao;

x) Propor o plano energético nacional incluindo estra-
tégias da sua implementagdo, tendo em conta as
perspectivas de crescimento econdmico do pais;

y) Participar na elaboracdo do programa anual da
Direcgdo Nacional de Energias Renovaveis ¢ seu
respectivo relatorio de execugdo;

z) Elaborar, tendo em conta as perspectivas do cresci-
mento economico do Pais, os planos e os programas
de desenvolvimento dos sistemas de energias reno-
vaveis, dinamizar e acompanhar a sua execugao;

aa) Acompanhar a elaboracao de programas de reabili-
tagdo e expansao do sector de energias renovaveis;

bb) Promover a difusdo de informagdo junto dos utili-
zadores de energia designadamente nos aspectos
da conservagdo de energia renovavel, utilizagdo

racional e diversificacdo energética;

cc) Promover o fomento da diversificacdo energética

e da utilizagdo racional das diferentes formas de

energia renovavel e da intensifica¢do sistematica

da sua conservagao, numa perspectiva de desen-
volvimento sustentavel.

4. Para efeito de direitos, deveres e regalias, o Departamento

de Licenciamento Fiscalizagdo e Cadastro ¢ dirigido por um

Chefe de Departamento.

CAPITULO 111
Titulares dos Cargos de Direccio e Chefia

ARTIGO 7.°
(Competéncias do Director)

1. Compete ao Director:

a) Dirigir e coordenar todas as actividades da Direcgao
expedindo ordens e orientagdes que se reputem
necessarias ao seu funcionamento normal;

b) Submeter a despacho superior os pareceres, estudos,
projectos e propostas de trabalho que caibam no
quadro de competéncias da Direcgao;

¢) Elaborar e apresentar superiormente o programa e
relatorio de actividades anuais da Direc¢do;

d) Garantir o cumprimento das orientagdes superior-
mente emanadas;

e) Propor as modificacdes organicas necessarias ao
funcionamento da Direcg¢do;

f) Exercer o poder disciplinar, nos termos da legisla-
¢do em vigor;

g) Propor a admissdo ou a desvinculaggo de funciona-
rios da Direc¢do, contanto que os referidos actos
sejam devidamente fundamentados;

h) Analisar e orientar as areas das Energias Renovaveis
em questoes relacionadas com legislagdo, regula-
mentagao e normas;

i) Propor a politica de desenvolvimento das energias
renovaveis;

j) Propor a estratégia de uso e aproveitamento dos
recursos da biomassa para fins energéticos;

k) Propor a legislagdo, regulamentag@o e normas para
utilizacdo da energia solar, da energia e6lica e da
energia da biomassa;

/) Propor a aprovagdo de normas técnicas relativas
a eficiente utilizagdo dos sistemas de energia
renovaveis;

m) Assegurar a emissdo de pareceres sobre os assuntos
da competéncia da Direc¢do;

n) Propor a despacho do Ministro todos os assuntos
que carecam de decisdo superior e para os quais
ndo tenha competéncia;

o) Propor medidas para a melhoria do funcionamento
da Direcgdo;
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p) Planificar, dirigir ¢ orientar a execucdo das activi-
dades dos 6rgdos, com vista a integral execug@o
dos seus objectivos;

q) Elaborar planos de actividades com os objectivos
a atingir;

r) Assegurar, controlar e avaliar a execugdo dos planos
de actividades e a concretizagdo dos objectivos
propostos;

s) Elaborar os relatorios de actividades com indica-
¢do dos resultados atingidos face aos objectivos
propostos;

t) Proceder a difusdo interna das missdes e objectivos
da Direcgao, das competéncias dos departamentos,
desenvolvendo formas de comunicagio entre as
unidades organicas e respectivos funciondrios;

1) Acompanhar e avaliar sistematicamente a actividade
da Direcgdo, responsabilizando as diferentes areas
pela utilizagdo dos meios postos a sua disposicdo
e pelos resultados atingidos, nomeadamente, em
termos de impacto da actividade e da qualidade
dos servigos prestados;

v) Representar a Direc¢do, assim como estabelecer
as ligagdes externas, ao seu nivel, com outros
servigos e organismos de administragdo publica
e com outras entidades congéneres nacionais,
internacionais e estrangeiras;

w) Garantir a elaboracdo e a actualiza¢do do diagnos-
tico das necessidades de formagdo da Direcgéo e,
com base neste, a elaborag@o do respectivo plano
de formacdo, bem como efectuar a avaliagdo dos
efeitos da formagao ministrada ao nivel de eficacia
do servigo e do impacto do investimento efectuado;

x) Gerir os recursos humanos, patrimoniais e tecnolo-
gicos afectos a Direcgdo, optimizando os meios
e adoptando medidas que permitam simplificar e
acelerar os procedimentos;

y) Exercer outras competéncias que lhe forem delega-
das superiormente.

2. O Director ¢ substituido, nas suas auséncias e impedi-
mentos, por um dos Chefes de Departamento da Direccdo.

ARTIGO 8.°
(Competéncias do Chefe de Departamento)

1. Compete ao Chefe do Departamento:

a) Dirigir e coordenar as actividades do departamento,
de acordo com as directrizes, metas e programas
estabelecidos;

b) Elaborar o plano de necessidades de recursos huma-
nos e materiais e administra-lo, em conformidade
com 0s actos normativos vigentes;

¢) Representar, quando designado, a Direc¢do em
assuntos da sua area de actuagdo;

d) Definir os objectivos de actua¢do do departamento
que dirige, tendo em conta os objectivos gerais
estabelecidos;

e) Orientar, controlar e avaliar o desempenho e a efi-
ciéncia do departamento, com vista a execugdo dos
planos de actividade e prossecucao dos resultados
obtidos e a alcangar;

f) Garantir a coordenagdo das actividades e a quali-
dade técnica da presta¢do dos servigos na sua
dependéncia;

2) Assegurar a coordenagdo geral e a orientagdo técnica
das actividades desenvolvidas e fixar prioridades,
tendo em conta os objectivos e as estratégias
estabelecidas;

h) Elaborar os planos de actividades do departamento
e velar pelo seu cumprimento, apds aprovagio
superior;

i) Assegurar o cumprimento das tarefas acometidas ao
departamento;

j) Elaborar trimestral, semestral e anualmente os rela-
tdrios de actividades do departamento;

k) Exercer o poder disciplinar, nos termos da legisla-
¢do em vigor;

/) Decidir sobre os assuntos que caibam no seu quadro
de competéncias;

m) Submeter a despacho os assuntos que possam ser
decididos superiormente;

n) Designar um substituto nas suas auséncias ou
impedimentos;

o) Exercer as demais competéncias conferidas por lei.

CAPITULO IV
Pessoal

ARTIGO 9.°
(Quadro de Pessoal)

1. O quadro de pessoal consta no mapa em anexo, que
integra o presente Diploma.

2. Por Despacho do Ministro da Energia e Aguas, e sob
proposta do Director, podem ser contratados técnicos de com-
provada competéncia para intervirem em assuntos pontuais
de atribui¢des desta Direcgao.

3. O quadro de pessoal ¢ susceptivel de alteracdo por
despacho do Ministro da Energia e Aguas, nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO 10.°
(Organigrama)

O organigrama da Direc¢do Nacional de Energias Renovéveis
consta do mapa em anexo, que ¢ parte integrante do pre-
sente Regulamento

CAPITULO V
Disposicoes Finais
ARTIGO 11.°
(Revogacio)
E revogado o Decreto Executivo 161/10, de 29 de
Outubro, e todas as disposi¢des que contrariam o disposto
do presente Diploma.
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ARTIGO 12.°
(Duvidas e Omissdes)

ARTIGO 13.°
(Entrada em vigor)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretagdo e
aplicagdo do presente Regulamento serdo resolvidas por
despacho do Ministro.

O presente Regulamento entra em vigor no dia da
sua publicagao.
O Ministro, Jodo Baptista Borges.

Quadro de pessoal a que se refere o artigo 9.°
do Regulamento Interno da Direc¢io Nacional de Energias Renovaveis

Designagio

Cargo/Categoria

Indicagio Obrigatéria da Especialidade Profissional a Admitir

N.” de
Lugares

Direcéo e Chefia

Director

Chefe de Departamento

Carreira Técnica Superior

Assessor Principal

1.° Assessor

Assessor

Técnico Superior Principal
Técnico Superior de 1.* Classe
Técnico Superior de 2.* Classe

Licenciado, P6s-Graduagéo, Mestre e Doutoramento em Engenharia:
Energias Renovéveis, Biomassa, Energia Solar, Energia Geotérmica,
Energia Eo¢lica, Quimica, Eléctrica, Direito e Economia

Carreira Técnica

Especialista Principal
Especialista de 1.* Classe
Especialista de 2.” Classe
Técnico de 1.* Classe
Técnico de 2.* Classe
Técnico de 3.” Classe

Bacharel em Engenharia: Energias Renovaveis, Biomassa, Energia
Solar, Energia Geotérmica, Quimica, Eléctrica e Energia Edlica

Carreira Técnica Média

Téc. Médio Principal de 1.* Classe
Téc. Médio Principal de 2.* Classe
Téc. Médio Principal de 3.% Classe
Técnico Médio de 1.* Classe
Técnico Médio de 2.” Classe
Técnico Médio de 3. Classe

Electricidade, Quimica, Instalagdes Eléctricas e Telecomunicagdes

Carreira Administrativa

Oficial Administrativo Principal

1.° Oficial Administrativo

2.° Oficial Administrativo

3.° Oficial Administrativo Aspirante
Escriturdrio-Dactilografo

Carreira Auxiliar Administrativo

Motorista de Pesados Principal
Motorista de Pesados de 1.* Classe
Motorista de Pesados de 2.* Classe

Motorista de Ligeiros Principal
Motorista de Ligeiros de 1.” Classe
Motorista de Ligeiros de 2.” Classe

Carreira Auxiliar

Auxiliar Administivo Principal
Auxiliar Administivo de 1.* Classe
Auxiliar Administivo de 2.* Classe

Auxiliar de Limpeza Principal
Auxiliar de Limpeza de 1.* Classe
Auxiliar de Limpeza de 2.” Classe

Carreira Operaria Qualificado

Encarregado
Operario Qualificado de 1.* Classe
Operario Qualificado de 2.* Classe

Carreira Operdria
nao Qualificado

Encarregado
Operario ndo Qualificado de 1.* Classe
Operario ndo Qualificado de 2.* Classe

TOTAL

23
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Organigrama b) Promover a elaboracdo da politica nacional de
electrificagdo e participar na sua implementagao;
¢) Participar na elaboragao da politica energética nacio-
DIRECTOR nal, bem como acompanhar a sua execugdo, na
sua area de actuacdo;

d) Dinamizar o desenvolvimento das redes do meio
: — rural, quer a partir da rede nacional, quer a partir

de instalagdes pontuais;
DEE;I;’{%I&];ZI;H];O DE Eggﬁmﬂ% ADS Dfﬁlﬁgmgggli e) Participar na elaboragéo. do plano de aproveitamento

PROJECTOS E CERTIFICAGAO FISCALIZAGAO E dos recursos energéticos;
CADASTRAMENTO

O Ministro, Jodo Baptista Borges.

Decreto Executivo n.° 304/14
de 3 de Outubro

Observado o disposto nos artigos 1.° ¢ 2.° do Decreto
Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, conjugado com
os artigos 17.° e 24.° do Decreto Presidencial n.° 116/14,
de 30 de Maio, que aprova o Estatuto Organico do Ministério
da Energia e Aguas;

Tornando-se necessario regulamentar o funcionamento
da Direcgao Nacional de Electrificagao Rural e Local do
Ministério da Energia e Aguas;

Nos termos do artigo 137.° da Constituigdo da Republica
de Angola, determino:

Artigo Unico: — E aprovado o Regulamento Interno da
Direc¢ao Nacional de Electrificagdo Rural e Local do Ministério
da Energia e Aguas, anexo ao presente Decreto Executivo,
do qual ¢ parte integrante.

Publique-se.

Luanda, 23 de Setembro de 2014.
O Ministro, Jodo Baptista Borges.

REGULAMENTO INTERNO
DA DIRECCAO NACIONAL
DE ELECTRIFICACAO RURAL E LOCAL

CAPITULO 1
Natureza e Atribui¢des

ARTIGO 1.°
(Natureza)

A Direc¢@o Nacional de Electrificacdo Rural e Local,
abreviadamente designada por DNERL, ¢ o servigo executivo
directo do Ministério da Energia e Aguas a quem compete
coordenar e dinamizar o processo de electrificagdo do Pais.

ARTIGO 2.°
(Atribuigdes)

Sem prejuizo das demais atribuigdes estabelecidas non.2 do
artigo 17.° do Decreto Presidencial n.° 116/14, de 30 de Maio,
compete a Direccdo Nacional de Electrificagdo Rural e Local:

a) Promover a utilizagdo de fontes de energia conven-
cionais, nido convencionais e renovaveis desde
que técnica e economicamente viaveis para a
electrificacdo do Pais;

f) Promover a recolha dos dados estatisticos na sua
area de actuagdo e participar na elaborac¢do dos
balangos energéticos nacionais;

g) Promover a utilizacdo de tecnologias apropriadas e
de baixo custo a aplicar na electrificagdo do meio
rural e centros isolados;

h) Apoiar tecnicamente os centros produtores e de
distribui¢do dependentes dos drgaos da adminis-
tragdo local;

i) Garantir a uniformizagdo dos critérios que devam
orientar a electrificagdo no meio rural e em outros
centros isolados;

) Propor e fazer cumprir a politica de exploragdo das
pequenas centrais isoladas ¢ das redes rurais;

k) Promover a criag@o das estruturas que garantam a
manutengao das pequenas centrais isoladas e das
redes rurais.

CAPITULO II
Organizacido em Geral

ARTIGO 3.°
(Estrutura interna)
1. A DNERL em ordem a realizagdo do seu quadro de
competéncias dispde da seguinte estrutura:
a) Departamento de Electrificagdo Rural ¢ Local;
b) Departamento de Pequenas Centrais Hidroeléctricas;
¢) Departamento de Controlo do Desenvolvimento e
Estatistica.
2. Para efeitos de direitos, deveres e regalias, a DNERL
¢ dirigida por um Director Nacional e os Departamentos sdo
dirigidos por Chefes de Departamentos.

CAPITULO 111
Dos Orgios em Especial

ARTIGO 4.°
(Departamento de Electrificacdo Rural e Local)

1. O Departamento de Electrificagdo Rural e Local tem por
objecto o fomento da electrificagdo do meio rural e centros
isolados do territdrio nacional e a promogdo e o controlo da
eficiéncia das entidades que operam as redes eléctricas das
areas rurais e dos centros isolados.

2. Compete ao Departamento de Electrificagdo Rural e Local:

a) Participar na promogao da politica energética nacional;

b) Fomentar a electrificagdo do territorio nacional, em
especial do meio rural, local e ou centros isolados;

c) Fomentar e propor a formulagao da politica de
electrificacao rural e local e politica a seguir no
sector eléctrico;



