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Decreto Executivo n.” 263/18
de 19 de Julho

Havendo necessidade de se regulamentar a estrutura e
funcionamento da Direcc¢éio Nacional de Pecuaria, a que se
refere o artigo 17.° do Estatuto Orgénico do Ministério da
Agricultura e Florestas, aprovado por Decreto Presidencial
n.° 15/18, de 25 de Janeiro;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢éo da
Republica de Angola, e de acordo com o n.° 3 do Despacho
Presidencial n.° 298/17, de 13 de Outubro, conjugado com o
artigo 40.° do Decreto Presidencial n.° 15/18, de 25 de Janeiro,
que aprova o Estatuto Organico do Ministério da Agricultura
e Florestas, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacao)

E aprovado o Regulamento Interno da Direccio Nacional
de Pecuaria, anexo ao presente Decreto Executivo e que dele
€ parte integrante.

ARTIGO 2°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissoes resultantes da interpretacio e apli-
cac¢do do presente Decreto Executivo sdo resolvidas pelo
Ministro da Agricultura e Florestas.

ARTIGO 3°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor a data da
sua publicacdo.
Publique-se.

Luanda, aos 19 de Julho de 2018.
O Ministro, Marcos Alexandre Nhunga.

REGULAMENTO INTERNO
DA DIRECCAO NACIONAL DE PECUARIA

CAPITULO
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Definicao)

A Direc¢doNacional de Pecudria € o servigo que se ocupa
da formulag@o. promog#o e controlo da execucdo das politicas
e estratégias no dominio da pecuaria nacional.

ARTIGO 2°
(Competéncias)

A Direc¢éio Nacional de Pecudaria tem as seguintes
competéncias:

a) Propor politicas e estratégias de desenvolvimento
no dominio da pecudria nacional;

b) Elaborar estudos, politicas e estratégias para a gestdo
dos recursos zoogenéticos;

¢) Elaborar normas e regulamentos para o exercicio da
biotecnologia animal;

d) Assegurar a elaboragdo e implementac@o de normas
de prevencdo e controlo de doencas animais;

e) Assegurar a elaboracdo e implementacgdo de normas
de garantia da qualidade e mocuidade dos produtos
alimentares de origem animal,

1 Controlar e acompanhar a actividade das indistriag
de conservacéo e transformacio de produtos de
origem animal e seus derivados;

g) Controlar as actividades pecuarias, nos termos da lei;

h) Elaborar o cadastro e a classificacdo das explora-
¢des pecuarias;

i) Promover o desenvolvimento da cadeia de valor da
produgio animal;

_JJ) Propor politicas de investiga¢do e inovagdo no domi-
nio da ciéncia animal;

k) Acompanhar e avaliar a implementaco dos progra-
mas do Sector Pecuario;

1) Assegurar a elaboragdo de estudos e promogdo de
ac¢Oes para a mitigacdo dos riscos derivados de
catastrofes naturais, com vista a minimizar o seu
impacto sobre a produgio animal;

m) Assegurar a elaborac@o e implementagdo de normas
que garantam o melhoramento da alimentacgio e
nutri¢do animal;

n) Assegurar o cumprimento das obriga¢des regionais
e internacionais em matéria de sanidade animal e
satide publica veterinéria;

o) Elaborar estudos com vista a actualizacdo da politica
deprecos e mercados dos animais e seus derivados;

pJ Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

CAPITULO II
Organizacao
ARTIGO 3°
(Estrutura organica)
A Direccdio Nacional de Pecudria tem a seguinte estru-
tura orgénica:

a) Direcg@o;

b) Conselho de Direcc¢éo;

¢) Departamento de Produgdo e Desenvolvimento

Pecuario;

d) Departamento de Gestao dos Recursos Zoogenéticos;

e) Departamento de Economia Pecudria;

f) Area de Expediente.

ARTIGO 4°
(Direccao)
1. A Direc¢fio Nacional de Pecuaria € dirigida por um
Director a quem compete:
a) Dirigir e coordenar todas as actividades da Direcgido;
b) Garantir a execugdo da politica do Sector de acordo
com as suas atribuicdes;
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¢) Responder pela actividade da Direcgéo perante o
Ministro ou a quem este delegar;

d) Velar pelo cumprimento dos planos de actividade apro-
vados e das orientacGes sup eriormente emanadas;

e) Elaborar e apresentar o plano e o relatério de acti-
vidades a desenvolver pela Direc¢éo;

I Representar a Direc¢do ein todos os actos para que
for chamado;

g Propor ao Ministro da Agricultura e Florestas a nomea-
¢ao ou exoneracdo dos Chefes de Departamentos;

h) Desempenhar as demais comp eténcias que lhe sejam
acometidas por lei ou por determinacgao superior.

2. Na auséncia ou impedimento, o Director Nacional € subs-
tituido por um dos Chefes de Departamento por si indicado.

ARTIGO 5°
(Conselho de Direccio)

1. O Conselho de Direcgdo € o orgao de apoio consultivo
do Director em matéria de programacio, organizagéo, fun-
cionamento e disciplina laboral.

2. O Conselho de Direcgdo é convocado e presidido
pelo Director Nacional e dele fazem parte os Chefes de
Departamentos e Técnicos.

3. O Conselho de Direcgao retine-se de forma ordinéria
trimestralmente e extraordinaria sempre que for necessario
mediante convocatéria do Director € com ordem de trabalho
estabelecida por este.

ARTIGO 6°
(Departamento de Producio e Desenvolvimento Pecuario)

1. O Departamento de Produgdo e Desenvolvimento Pecudrio
€ a estrutura da Direccdio Nacional de Pecudria encarregue de
pesquisar, estudar e elaborar politicas nas vertentes de produ-
¢do animal, protec¢do contra as doengas e desenvolvimento
do Sector Pecuario.

2. Ao Departamento de Produgio e Desenvolvimento
Pecudrio compete:

a) Contribuir para a formulagéo da politica pecuaria
no dominio da producio animal, sanidade animal,
gatde publica veterinaria, trdnsito, quarentena
de animais e produtos de origem animal e seus
derivados;

b) Avaliar e assegurar a execugdo das politicas e estra-
tégias no dominio da pecudria;

¢) Promover e contribuir na elaboragdo da legislagao
para o Sector Pecuario;

d) Assegurar o cumprimento das obrigagdes regionais
e internacionais em matéria de produgo animal,
sanidade animal, satide publica veterinéria, tran-
gito, transporte, quarentena de animais e produtos
de origem animal e seus derivados;

e) Garantir a implementagio de solugcGes tecnoldgicas
com vista 4 modernizacdo gradual do sistema
tradicional de produgéo;

) Propor medidas de ac¢Bes para assegurar a assistén-
cia técnica as micro, pequenas, médias e grandes
empresas p ecuarias;

g) Desenvolver acgdes para a melhoria da alimenta-
¢do animal, nomeadamente gestao das forragens
naturais e introdugo de pastos exoticos de alto
valor nutritivo;

h) Elaborar e propor medidas técnicas e econdmicas
inerentes a actividade do Sector Pecuario e emitir
parecer sobre a introdugdo de novas tecnologias
de produgio;

i) Promover ac¢des tendentes a divulgacdo de nfor-
macdes técnico-cientificas do Sector Pecudrio e
outras afins;

) Propor e elaborar, em colaboragao com outros sectores
afing, normas para a instalaczo e o fincionamento
das industrias de apoio a produgdo, abate, proces-
samento e conservacio de produtos e derivados
de origem animal;

k) Proceder a realizacio de estudos de prospecgio
conducentes a elaboragdo da zonagem de criagéo
de espécies pecudrias;

) Definir e garantir o estrito cumprimento dos progra-
mas profilacticos com as institui¢des afins;

m) Desempenhar as demais competéncias estabelecidas
por lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Produgio e Desenvolvimento Pecuario
€ dirigido por um Chefe de Departamento, com a categoria
de Técnico Superior.

ARTIGO 7°

(Departamento de Gestao dos Recursos Zoogenéticos)

1. O Departamento de Gestdao dos Recursos Zoogenéticos
€ a estrutura da Direc¢iio Nacional de Pecuéria encarregue
de pesquisar, estudar e elaborar politicas para a protec¢io e
desenvolvimento dos recursos zoogenéticos.

2. Ao Departamento de Gestdo dos Recursos Zoogenéticos
compete:

a) Realizar estudos conducentes a localizagdo geografica
e actualizar a zonagem dos recursos zoogenéticos.

b) Estabelecer, em colaboragdo com outros sectores, os
métodos de reprodugao dos recursos Zoogenéticos;

¢) Assegurar o cumprimento das obrigagGes regionais e
intemacionais em matéria da Gestdo dos recursos
Zoogenéticos;

d) Avaliar e assegurar a execucgdo das politicas e
estratégias no dominio da gestdo dos recursos
Zoogenéticos;

e) Promover e implementar as solugdes tecnoldgicas na
reproducdo dos recursos zoogenéticos com vista
a modernizacio gradual do sistema tradicional
de produgéo;
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) Promover ac¢des tendentes a divulgacio de infor-
macdes técnico-cientificas em matéria de gestio
dos recursos zoogenéticos e outros afins;

g) Velar, com as instituicdes afins, pela elaboragio
de normas relativas a introducido de material de
reproducéo no territério nacional em conformi-
dade com a lei;

h) Promover e contribuir para a elaboragéo da legis-
lacdo sobre a Gestdo dos Recursos Zoogenétic os
para alimentacdo e de estimacéo;

i) Desempenhar as demais comp eténcias estabelecidas
por lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Gestdo dos Recursos Zoogenéticos
¢ dirigido por um Chefe de Departamento, com a categoria
de Técnico Superior.

ARTIGO 8°
(Departamento de Economia Pecuaria)

1. O Departamento de Economia Pecuaria € a estrutura
da Direc¢do Nacional de Pecuaria encarregue de pesquisar,

estudar e elaborar politicas para o desenvolvimento do Sector

Pecuario na vertente economica.
2. Ao Departamento de Economia Pecuaria compete:

al Elaborar e propor, em colaborag@o com os érgaos
competentes do MINAGRIF, estudos de mercado,
politicas de precgos, subsidios, créditos, seguros
e incentivos;

bj Estudar o impacto de medidas economicas e finan-
ceiras, crises ou outros fendmenos externos que
possam afectar negativamente o desenvolvimento
e a estabilidade do sector pecuario nacional e
propor medidas para a sua correcgio;

¢) Assegurar a elaboragdo de estudos e promogdo de
accOes para a mitigacdo dos riscos derivados de
catastrofes naturais, com vista a minimizar o seu
impacto sobre a producdo animal;

d) Organizar, em colabora¢ido com os 6rgaos com-
petentes do MINAGRIF, a recolha, registo e
processamento da informac#o estatistica, bem
como o acompanhamento dos planos, programas
e projectos do Sector;

e) Promover acgdes tendentes a divulgacgo de informa-
¢oes técnico-cientificas em matéria de economia
pecuaria e outras afins;

) Elaborar modelos de projectos e de planos de explo-
racao pecudria;

2) Emitir pareceres sobre empreendimentos pecuarios
e industriais, susceptiveis de influenciar o desen-
volvimento nacional;

hj Fazer analise e avaliagdo dos estudos de viabilidade
técnica, econdmica e financeira dos projectos
pecudrios;

i) Assegurar e proceder a avaliagdo economica de pro-
gramas profilacticos e do impacto das doencas;
JJ) Desempenhar as demais competéncias estabelecidas
por lei ou detenminadas superiormente.
3. O Departamento de Economia Pecuéria € dirigido por um
Chefe de Departamento, com a categoria de Técnico Superior.

ARTIGO 9"
(Area de Expediente)

1. A Area de Expediente € a estrutura da Direccdo Nacional
de Pecudria responsével pela coordenac?o e controlo das acti-
vidades administrativas.

2. A Area de Expediente compete:

a) Controlar e registar a entrada de toda a documenta-
¢do e a proceder a sua distribuicdo aos técnicos
afectos a Direc¢do e demais 6rgéos ou servigos
do Ministério ou de outras instituicoes;

b) Coordenar e executar o trabalho de apoio adminis-
trativo e informatico da Direcgao;

¢) Providenciar o fornecimento do material de consumo
corrente necessario ao funcionamento e execugdo
das tarefas da Direccéo;

d) Elaborar e manter devidamente actualizado o inven-
tario do patrimonio afecto a Direcgéo;

e) Controlar a assiduidade e elaborar a folha de efecti-
vidade mensal do pessoal da Direccdo, bem como
proceder ao acompanhamento do respectivo pro-
cesso de avaliagdo;

) Organizar o arquivo da Direccéo;

g) Desempenhar as demais competéncias que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinag@o superior.

ARTIGO 10°
(Comp eténcias dos Chefes de Departamento)

Aos Chefes de Departamento compete:

al Assegurar o cumprimento das tarefas fundamentais
do Departamento;

b) Controlar a assiduidade e pontualidade dos funcio-
narios afectos ao Departamento;

¢) Elaborar periodicamente os planos de actividade
dos respectivos departamentos e relatérios sobre
o grau de cumprimento das mesmas;

d) Assinar os termos de abertura e encerramento dos
livros em uso nos respectivos Departamentos;

e) Tomar iniciativa sobre todas as tarefas ja progra-
madas e prestar contas do seu cumprimento ao
respectivo Director Nacional;

) Dirigir, orientar e coordenar as actividades dos téc-
nicos do Departamento;

gJ Despachar com o respectivo Director Nacional;

h) Elaborar trimestralmente relatério de actividades
do Departamento;

i) Desempenhar demais fungoes que lhe sejam atribuidas
por lei ou por determinagdo superior.



3830 DIARIO DA REPUBLICA
CAPITULO III ARTIG® 12.*
Disposicdes Finais (Organigramna)

ARTIGO 11° ® organigrama da Direcgao Nacional de Pecuaria € o que

(Quadro de pessoal)

consta do Anexo IT ao presente Regulamento Intemo, do qual

@ quadro de pessoal da Direcgdo Nacional de Pecudria€¢ ¢ parte integrante.
o eue consta do Anexo I ao presente Regulamento Interno,

do qual € paite integrante.

@ Ministro, Marcos Alexandre Ninmga

ANEXe@e I

Quadro de Pessoal da Direcciao Nacional de Pecuaria a que se refere o artigo 11.* do Regulamento Interno

Grupo de Pessoal Carreira

Niimero de Logares

Categoria/Cargo
Existentes Previstes

Direccie

Directer Nacienal 1 1

Direcgie & Chefia

Cliefe de Departauiente [ 3

Técnico Superier Técnica Superier 4 7

Aszezser Principal

1.* Assessor

Assesser

Tecuice Superior Principal
Téciuce Superier de 1.7 Classe
Técuice Superior de 2 Classe

Téecnico Metdie Tecnica Média

Téciuce Médie Priucipal de 1.* Classe
Tecnice Médie Principal de 2.7 Classe
Tecnico Médie Principal de 3. Classe
Teécuico Médio de 1.7 Classe
Tecnice Médio de 27 Clasze
Téciuce Médie de 37 Classe

Tetal

ANEX@II

@rganigirama da Direccao Nacional de Pecudria a que se refere o artigo 12.° do Regulamento Interno

Director

Conselho de
Direcgao

i

Departamento de
Produgéo e
Desenvelvimento
Pecudrio

Departamento Iepartamer!to Area de
dos Recursos dePEcor:no_mla Expediente
Zoogenétiras UL

@ Ministro, Mcrcos Alexandre Ninmnga





