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Tribunal de Contas

Despacho n.” 34/18:
Exonera Tulio Félix Negrao de Barros do cargo de Director do Gabinete
do Juiz Conselheiro Presidente.

Ministério da Agricultura e Florestas

Decreto Executivon.®257/18:
Aprova o Resnlamento Interno do Gabinete de lnspecgso.

Decreto Executivo n.” 258/18:
Aprova o Regulaniento Intemo do Gabinete de Intercamibis deste Ministéria,

Decreto Executivo n.®259/18:
Aprova o Regimeato Intemo do Conselhe Consultivo deste Ministério.

Decrete Executivon.®260/18:
Apreva o Regulamento Interno da Direcgao Nacional de Florestas,

Decreto Executivon.®261/18:
Aprova o Reaulamento Interno do Gabinete de Gestéio de Terras Agrarias,

MINISTERIO DA AGRICULTURA E FLORESTAS

Decreto Executivo n.” 257/18
de 18 de Julho

Havendo necessidade de se regulamentar a estrutura e
funcionamento do Gabinete de Inspecgio, a que se refere o
artigo 11.° de Estatute @rganice do Ministério da Agricultura
¢ Florestas, aprevade per Becrete Presidencial n.° 15/18,
de 25 de Janeiro;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigao da
Republica de Angola, e de acordo com o 1.° 3 do Despacho
Presidencial n.f 298/17, de 13 de ®utubro, conjugado com o
artigo 40.° do Decreto Presidencial n.® 15/18, de 25 de Janeiro,
que aprova o Estatuto Organico do Ministério da Agricultura
e Florestas, deterinino:

ARTIGO 1°
(Aprovagio)
E aprovado o Resulamente Interne do Gabinete de
Inspecgdo, anexo ao presente Decreto Executivo e que dele
¢ parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Duvidas e o1nissoes)
As diividas e emiss#es resultantes da interpretagéo e apli-
cagdo do presente Wiploma sao resolvidas pelo Ministro da
Agricultura e Florestas.

ARTIGO 3.°
(Entrada em vigor)

O presente Decrete Executivo entra em viger a data da
sua publicagéo.

Publique-se.

Luanda, aos 18 de Julho de 2018.

® Ministro, Marcos Alexandre Nhmnga
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REGULAMENTO INTERNO
DO GABINETE DE INSPECCAO

CAPITULO
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Definicao)

O Gabinete de Inspec¢io € o servigo que acompanha,
fiscaliza, monitora e avalia a aplicacdo dos planos e progra-
mas aprovados para o Sector, bem como o cumprimento dos
principios e normas de organizagao, funcionamento e activi-
dades dos servicos do Ministério da Agricultura e Florestas.

ARTIGO 2°
(Competéncias)

O Gabinete de Inspecgfo tem as seguintes competéncias:

a) Acompanhar as actividades desenvolvidas pelos
orgdos e servicos dependentes do Ministério e
propor as providéncias que julgar necessérias para
a melhoria da eficiéncia do funcionamento dos
referidos 6rgdos e servigos com vista ao aumento
da produtividade do seu pessoal;

b) Realizar sindicancias, inquéritos e demais actos
de inspecc¢do as estruturas do Ministério sobre
a execugdo e cumprimento dos programas de
accdo previamente estabelecidos, das decisoes
superiommente orientadas e das deliberagdes dos
orgdos colegiais do Ministério;

¢) Realizar visitas de inspec¢@o previstas no seu plano
de actividades ou que sejam sup erionmente deter-
minadas, elaborando relatérios e propondo as
medidas tendentes a superar as deficiéncias e
irregularidades detectadas;

d) Colaborar narealizagdo de processos disciplinares,
de inquéritos, sindicancias, inspec¢des extraor-
dinarias e outros ordenados superiormente, bem
como comunicar aos servigos competentes as
infrac¢fes que sejam criminalmente puniveis;

e) Receber e dar o devido tratamento as dentncias,
queixas e reclamacdes que lhe sejam submetidas:

) Analisar os métodos de trabalho dos servigos do
Ministério e propor medidas tendentes a melhorar
a eficiéncia da sua actividade;

g) Verificar o cumprimento das leis, regulamentos e
demais disposicdes legais pelos servigos do Minis-
tério e pelas institui¢Ges sob sua superintendéncia;

h) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

CAPITULO II
Organizacio
ARTIGO 3°
(Estrutur a or ganica)
O Gabinete de Inspecgdo tem a seguinte estrutura orgénica:
aj Direcgao;

b) Conselho de Direcgéo;
¢) Departamento de Inspecc@o;
d) Departamento de Estudos, Programacao e Analise.
ARTIGO 4°
(Direccao)

1. O Gabinete de Inspeccio € dirigido por wm Director,
equiparado a Director Nacional, a quem compete:

a) Coordenar e dirigir a execugdo de todas as activi-
dades do Gabinete;

D) Responder pela actividade do Gabinete perante
o Ministro, bemn como submeter os respectivos
planos de actividades, programas e relatérios;

¢) Designar e ou notificar os Inspectores que devem
proceder as inspecgdes, sindicancias, inquéritos,
averiguacdes e processos disciplinares de que o
Gabinete de Inspecc¢ao venha a ser superiormente
incumbido;

d) Representar o Gabinete em todos os actos para que
for chamado;

e) Cumprir com as orienta¢des emanadas pelo Minis-
tro sobre o funcionamento do érgéo que dirige;

) Propor ao Ministro da Agricultura e Florestas a
nomeacio e exoneracio dos Chefes de Depar-
tamento, bem como a promogédo dos técnicos
afectos ao Gabmete;

g) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas por lei ou por determinacfo superior.

2. NaAuséncia ou impedimento, o Director € substituido
por um Chefe de Departamento por si indicado.

ARTIGO 5°
(Conselho de Direccio)

1. O Conselho de Direccio é o Orgio de apoio consul-
tivo do Inspector Geral, em matéria de gestdo, organizacio
e disciplina laboral.

2. O Conselho de Direcgdo € presidido pelo Inspector Geral
e integra os Inspectores-Adjuntos, Inspectores, Técnicos e
outros funcionarios convocados pelo Inspector Geral.

3. O Conselho de Direccéo retine-se de forma ordinaria
trimestralmente e extraordinaria sempre que for necessario,
mediante convocatoria do Inspector Geral e ordem de traba-
lhos estabelecida por este.

4. Sempre que achar conveniente, o Inspector Geral pode
convidar outros especialistas pertencentes ao quadro de pes-
soal do Ministério a participarem do Conselho.

ARTIGO 6.°
(Departamento de Inspeccio)

1. O Departamento de Inspeccio € a estrutura do Gabinete
de Inspecgdo encarregue de controlar, inspeccionar e super-
visionar os orgdos e servicos do Ministério da Agricultura
e Florestas, no cumprimento da lei e instrugdes de servico
de caracter normativo, salvaguardando o interesse publico.
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2. Ao Departamento de Inspecgdo compete, em especial:

a) Inspeccionar e fiscalizar as actividades dos orgaos,

servigos e empresas tuteladas pelo Ministério da
Agricultura e Florestas;

b) Verificar e controlar o cumprimento das leis, regula-
mentos e demais disposicoes legais pelos orgdos
e servicos do Ministério;

¢) Realizar inspec¢des ordinarias e extraordinarias
ordenadas superiormente;

d) Zelar pela commicag@o aos 61gaos e Servigos com-
petentes das infrac¢des que sejam criminalmente
puniveis;

e) Elaborar, relatorios, pareceres e outras actividades
que lhe forem determinados;

) Propor as providéncias necessarias ao melhoramento
dos servigos;

g) Solicitar aos servigos dependentes do Ministério
toda a documentago necesséria para o apoio da
actividade inspectiva;

h) Trabalhar em estreita colaboracé@o com o érgéo dos
Servigos de Inspeccdo de outros Departamentos
Ministeriais;

i) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas por lei ou por determinacdo superior.

3. O Departamento de Inspeccéo € dirigido por um Chefe
de Departamento com a categoria de Inspector Geral-A djunto.

ARTIGO 7°
(Departamento de Estudos, Programacio e Anilise)

1. O Departamento de Estudos, Programacdo e Analise € a

estrutura do Gabinete de Inspeccdo encarregue de programar

as actividades do Gabinete de Inspeccdo, bem como proce-
der estudos, analises, elaborac@o derelatorios e pareceres das
actividades inspectivas.

2. Ao Departamento de Estudos, Programacéo e Analise
compete, em especial:

a) Informar e emitir pareceres sobre todas as questdes
relativas as suas competéncias e cujos estudos
tenham sido superiormente solicitados;

b) Proceder a instrugdo dos processos, de mquéritos,
sindicancias e processos disciplinares que lhe
forem superiormente orientados;

¢) Instruir e remeter aos 6rgdos competentes todos
os processos litigiosos que surjam da actividade
ingpectiva;

d Colaborar na realiza¢do dos processos disciplinares,
inquéritos e sindicancias e comunicar ao Inspec-
tor Geral do Gabinete as infrac¢des que sejam
criminalmente puniveis;

e) Dar o devido tratamento as denuncias, queixas e
reclamacdes que lhe sejam submetidas;

) Desempenhar as demais fun¢oes que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinacfio superior.

3. O Departamento de Estudos, Programacio e Analise é
dirigido por um Chefe de Departamento com a categoria de
Inspector Geral-Adjunto.

ARTIGO 8°
(Competéncias dos Chefes de Departamento)
Aos Chefes de Departamento compete, em especial:

a) Organizar, orientar e coordenar os servigos do
Departamento;

b) Assegurar o cumprimento das tarefas findamentais
do Departamento;

c¢) Controlar a assiduidade e pontualidade dos
funcionarios;

d) Elaborar periodicamente os planos de actividades dos
respectivos Departamentos e os relatérios sobre
o grau de cumprimento dos mesmos;

e) Assinar o termo de abertura e encerramento do livro
em ugo no respectivo Departamento,

) Tomar iniciativa sobre todas as tarefas ja programadas
e prestar contas do seu cumprimento ao respectivo
Inspector Geral;

g/ Dirigir, orientar e coordenar as actividades do
Departamento;

h) Coordenar as actividades e manter a disciplina
necessaria;

i) Despachar com o respectivo Inspector Geral;

JJ Elaborar trimestralmente o relatério de actividades
do Departamento;

k) Desempenhar as demais competéncias que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinag@o superior.

CAPITULO II
Disposicoes Especiais
ARTIGO 9°
(Direitos)
Constituem direitos do pessoal que integra o Gabinete de
Inspeccdo, no exercicio de funcgdes de inspeccdo, os seguintes:

) Livre acesso a todos os servigos onde se desenvolvem
actividades do ambito do Ministério da Agricul-
tura e Florestas e orgdos tutelados sujeitos a sua
actividade inspectiva;

bj Solicitar, aos orgdos e servigos do Ministério, todos
os elementos necessario a conveniente analise
das situacGes;

¢) Consultar todos os documentos necessarios ao bom
desempenho das missdes, bem como recolher
declaragdes e testemunho em auto;

d) Utilizar todos os meios de correspondéncia;

e) Uso e porte de arma de defesa, nos termos da legis-
lag¢do em vigor;

) Proceder arequisi¢do de documentos ou a reprodugéo
destes no ambito da actividade inspectiva;

2) Solicitar auxilio das autoridades administrativas,
judiciais e policiais, quando se afigurar imprescin-
divel ao cumprimento das missdes de que estejam
superiormente incumbidas;

h) Receber auxilio quando for necessario de qualquer
autoridade ou agentes para o desempenho das
missoes que lhe forem atribuidas;

i) Colaborar. com outras entidades. singulares ou colec-

tivas, sobre assuntos de servigos de inspeccio.
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ARTIGO 10°
(Deveres)
Constituem deveres do pessoal que integram o Gabinete de
Inspeccdo no exercicio de fimgdes de ingpeccio, os seguintes:

a) Guardar sigilo profissional, ndo devendo, em caso
algum, revelar factos que no decurso das inspeccdes
forem descobrindo, sejam ou n7o irregulares, sob
pena de san¢des disciplinares independentemente
do procedimento criminal e ou judicial;

b) Nio mterferir na actividade executiva dos orgdos
e servicos do Ministério, nem exercer qualquer
accdo disciplinar sobre o pessoal no exercicio
das suas funcgoes;

¢) Negar-se a recepcio de dadivas ou gratificagdes, por
quaisquer motivos, relacionados com as investi-
gacOes ou por causa delas, sob pena de sujeigao
de sancdo disciplinar e criminal;

d) Negar-se a quaisquer homenagens presenciais que
possam atentar a imagem, autoridade, respeito e
idoneidade profissional;

e) Abster-se de praticar actos que possam por em causa a
isen¢do e a imparcialidade da actividade inspectiva;

I Recusar-se a actuar fora dos limites das atribuic 6es
do Gabinete de Inspeccio.

ARTIGO 11°
(Cartao de identificacio)
1. O pessoal do Gabinete de Inspeccdo enquadrado na
carreira inspectiva é titular de wn cartdo de identificac@o.
2. O cartdo de identidade referido no niimero anterior tem
as seguintes caracteristicas:

a) Dimensdo: 11,3 cmx 7.5 ¢

bj Duas barras vermelha e cinzenta, sob fundo verde
com 0,5 cm de largo e disposto obliquamente na
extremidade superior esquerda do cartio;

¢) A insignia da Republica de Angola na parte superior
do cartdo ao meio do comprimento.
ARTIGO 12°
(Remmumneraciao)

O pessoal do Gabinete de Inspeccdo integrado na Carreira
de Inspeccdo é remunerado nos termos previstos pelos Decretos
n.* 20/01, de 6 de Abril, e 42/01, de 6 de Julho, que estabelecem
o0 regime remuneratorio especial para o pessoal de direcgdo,
chefia, da Carreira Técnica de Inspec¢iio e da Carreira de
Inspeccao, respectivamente.

ARTIGO 13°
(Dever de cooperacio)

O pessoal do Gabinete de Inspeccio, no exercicio das
suas funcdes, pode solicitar a pessoas singulares ou colectivas
informacGes e depoimentos, sempre que se reputar necessario
para o apuramento dos factos sob investigac@o.

CAPITULO IV
Disposicoes Finais

ARTIGO 14°
(Quadro de pessoal)

O quadro de pessoal do Gabinete de Inspecgdo € o que
consta do Anexo I ao presente Regulamento Interno, do qual
€ parte integrante.

ARTIGO 15°
(Organigrama)

O organigrama do Gabinete de Inspec¢ao € o que consta
do Anexo IT ao presente Regulamento Interno, do qual € parte

integrante.

O Ministro, Marcos Alexandre Ninmga.

ANEXOI
Quadro de Pessoal do Gabinete de Inspeccio a que se refere o artigo 14.°do Regulamento Interno que o antecede

Grupo de Pessoal Categoria/Cargo

Especialidade Profissional a Admitir | Nomero de Lugares

Inspector Geral

Direcgio e Chefi
freeganetaeta Inspector Geral-Adjunto

1

2

Inspector Asszeszor Principal
Inspector Primeiro Assessor
Inspector Assessor

Inspector Superior Principal
Inspector Superior de 1." Classe
Inspector Supernior de 2." Classe

Carreira Superior

Auditoria
Econemia
Agraria
Agronomia
Agro-Pecuaria

Inspector Especialista Principal
Inspector Ezpecialista de 1." Classe
Inspector Especialista de 2. Classe
Inspector Teécnico de 1." Classe
Inspector Tecnico de 2.7 Classe
Inspector de Tecnico de 3.7 Clasze

Carreira de Inspector
Técnico

Submspector Principal de 1. Classe
Subinspector Principal de 2. Clasze
Submspector Principal de 3." Classe

Carreira de Subi tor 3
Gttt Subinspector de 1." Classe
Subinspector de 2." Classe
Subinspector de 3." Classe

Total 13
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@rganigrama do Gabinete de Inspecciio a que se refere o artigo 15.* do Regulamento Interno que antecede

ANEXOII

Director

Conselho de
Direccio

Departamento
de Inspecgio

® Ministro, Marcos Alexaridre Nhunga

Departamento
de Estudo,
Programagao ¢
Analise
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