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Aprova a alterag¢do do n.2 1 do artigo 38.2 do Regime de Organizagao e o Funcionamento dos
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n.2 9/22, de 16 de Setembro.
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Aprova o Estatuto Organico do Ministério do Turismo. — Revoga o Decreto Presidencial n.2 280/22,
de 7 de Dezembro, e as alineas k) e q) do artigo 5.2 do Decreto Presidencial n.2 74/21, de 18 de
Margo, bem como toda a legislagdo que contrarie o disposto no presente Diploma.
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Autoriza a despesa e formaliza a abertura do Procedimento de Contratacao Simplificada, pelo cri-
tério material, para a Contratagdo de uma Instituicdo para a Gestdao do Programa de Bolsas de
Estudo — OKUTANGA, e delega competéncia ao Presidente do Conselho de Administracdo da
Agéncia Nacional de Petrdleo, Gas e Biocombustiveis, com a faculdade de subdelegar, para a apro-
vacgdo das pecas do Procedimento, bem como para a verificagao da validade e legalidade de todos
os actos praticados no ambito do referido Procedimento, incluindo a celebragdo e assinatura do
referido Contrato.
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Autoriza a despesa e formaliza a abertura do Procedimento de Contratagcdo Simplificada, em
funcdo dos critérios materiais, para a celebracdo dos Contratos de Elabora¢do dos Projectos e
Coordenacdo da Empreitada de Construgdo da Estrada de Ligacao Aeroporto Internacional
Dr. Antdnio Agostinho Neto/Zango/Via Expressa, incluindo obras de arte associadas e trabalhos de
macrodrenagem, e de Fiscalizacdo da referida Empreitada, e delega competéncia ao Ministro das
Obras Publicas, Urbanismo e Habitacdo, com a faculdade de subdelegar, para a prética de todos os
actos decisérios e de aprovacdo tutelar, incluindo a celebragdo e assinatura dos Contratos.
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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.2 134/24
de 26 de Junho

O Decreto Legislativo Presidencial n.2 3/24, de 27 de Mar¢o, aprovou a alteracdo dos arti-
gos 35.2 e 38.2 do Decreto Legislativo Presidencial n.2 9/22, de 16 de Setembro, que aprova o
Regime de Organizac3o e o Funcionamento dos Orgdos Auxiliares do Presidente da Republica,
precedendo a reconfiguracao do Departamento Ministerial responsavel pela Cultura e Turismo;

Havendo a necessidade de se estabelecer uma estrutura organica e funcional que permita ao
Ministério do Turismo o desenvolvimento eficaz e eficiente dos desafios cometidos ao Sector;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da alinea g) do artigo 120.2 e do n.2 4 do
artigo 125.2, ambos da Constitui¢ao da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.2
(Aprovagao)

E aprovado o Estatuto Organico do Ministério do Turismo, anexo ao presente Decreto
Presidencial, de que é parte integrante.

ARTIGO 2.9
(Revogacao)

E revogado o Decreto Presidencial n.2 280/22, de 7 de Dezembro, que aprova o Estatuto
Organico do Ministério da Cultura e Turismo, e as alineas k) e q) do artigo 5.2 do Decreto
Presidencial n.274/21, de 18 de Mar¢o, que aprova o Estatuto Organico do Instituto de Fomento
Turistico, bem como toda a legislagao que contrarie o disposto no presente Diploma.

ARTIGO 3.2
(Duvidas e omissodes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacdo e da aplicacdo do presente Decreto

Presidencial sao resolvidas pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 4.2
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua publicacao.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 3 de Junho de 2024.
Publique-se.
Luanda, aos 19 de Junho de 2024.

O Presidente da Republica, JOAO MANUEL GONGALVES LOURENGO.
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ESTATUTO ORGANICO DO MINISTERIO DO TURISMO

CAPITULO |
Natureza e Atribuicdes

ARTIGO 1.¢
(Natureza)

O Ministério do Turismo, abreviadamente designado por « MINTUR», é o Departamento
Ministerial que tem a missdo de formular, conduzir, avaliar e executar a politica do Executivo
no dominio do turismo, e a condugdo das estratégias, dos programas e projectos de fomento e
desenvolvimento do turismo.

ARTIGO 2.2
(AtribuigGes)

O Ministério do Turismo tem as seguintes atribuicdes:

a) Definir a politica de desenvolvimento do turismo, com vista a que este contribua para
o desenvolvimento econdmico, social e cultural do Pais;

b) Promover o Pais como destino turistico e de investimento, através da estruturacao e
ordenamento da oferta turistica nacional;

¢) Adoptar medidas e politicas para que o turismo se constitua em instrumento de criacdo
de emprego e de diversificacdo da economia;

d) Promover o turismo responsavel, com base nos principios da sustentabilidade ambien-
tal, sociocultural, econdmico, politico-institucional e desenvolver estratégias de
regionaliza¢ao do turismo;

e) Formular, coordenar, apoiar e monitorar os planos, programas, projectos e acgdes
relacionadas a produgao associada ao turismo, como estratégia de diversificacao da
oferta turistica, promovendo a inclusdo social e a geracdo de emprego e renda para
as populagdes locais;

f) Incentivar o associativismo, o cooperativismo, o empreendedorismo e a formacdo de
redes que promovam a sustentabilidade das iniciativas turisticas locais;

g) Promover o acesso dos cidadaos aos eventos de divulga¢dao do turismo cultural, do
turismo religioso e do turismo ecoldgico;

h) Promover a investigacado, a pesquisa, a inovacao, a formacao e o ensino técnico-profis-
sionais no dominio do turismo, em articulagdao com os érgaos competentes do Estado;

i) Propor programas, projectos, e adoptar medidas legislativas para a implementacdo de
mecanismos de financiamento da actividade;

j) Disseminar, junto a cadeia produtiva do turismo, politicas publicas que visam apoiar o
combate a exploragao sexual e outras actividades que firam a dignidade da pessoa
humana, respeitando as competéncias dos diversos 6rgaos governamentais envolvi-
dos;
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k) Estimular e promover a criacdo de metodologias e estratégias inovadoras para estru-
turar e consolidar actividades turisticas que valorizem a identidade cultural das
comunidades e das populac¢des locais, a fim de garantir a inclusao social e a valoriza-
cdo territorial, por intermédio do desenvolvimento do turismo;

I) Propor, apoiar, planear, coordenar, acompanhar e avaliar as ac¢des, os projectos, os pro-
gramas e os planos de marketing e de apoio a comercializacdao do turismo angolano
no mercado nacional e internacional;

m) Orientar, apoiar, classificar, licenciar, qualificar os empreendimentos turisticos, os esta-
belecimentos de restauragdo e similares, as agéncias de viagem e turismo, os guias
turisticos, os operadores turisticos, bem como todas as actividades directamente
relacionadas com o turismo, nos termos da lei;

n) Estudar e propor ao Presidente da Republica, enquanto Titular do Poder Executivo, a
criacdo de dreas de interesse e potencial turistico, em articulagdo com os Orgdos da
Administragao Central e Local do Estado competentes em razao da matéria;

0) Assegurar a elaboracdo de planos de ordenamento turisticos e outros instrumentos de
planeamento, das areas de interesse e potencial turistico;

p) Realizar e promover a inventariacdo dos factores, elementos e recursos necessarios a
elaboracdo de cartas turisticas do Pais, respeitantes a etnografia, linguistica, cinegé-
tica, desportos nauticos, monumentos, paisagens, zonas e areas turisticas, itinerarios
e outros, e adoptar medidas para promover a organizacdo dos destinos e roteiros
turisticos;

q) Propor medidas legislativas e zelar pela defesa e conservacao do patriménio turistico
do Pais, utilizando os meios que a lei Ihe confira ou intervindo junto das autoridades
competentes para evitar que o mesmo seja prejudicado por obras, demoli¢cdes ou
destruicdao de qualquer espécie ou uso inapropriado ao fim a que se destina;

r) Definir as politicas de difusdo e proteccao da imagem do Pais como destino turistico;

s) Estudar e propor o regime legal dos diversos segmentos do mercado do turismo, bem
como a concessao de incentivos fiscais e aduaneiros adequados ao fomento do turismo;

t) Obter, manter actualizada e dar tratamento a toda informacdo estatistica necessaria ao
diagnostico, avaliagado e perspectivas de desenvolvimento do Sector;

u) Assegurar o cumprimento da legislacdo para o bom funcionamento e desenvolvimento
da actividade turistica;

v) Conceber a inventariacdo e o cadastro dos recursos e patrimonio turistico, bem como
efectuar a prospecgao e investigagdo de sitios de interesse e potencial turistico;

w) Regulamentar, orientar e fiscalizar os procedimentos relativos a concessao e gestao
das areas de interesse e potencial turisticos por via das parcerias publico-privadas;

x) Assegurar o cumprimento das convengdes e acordos internacionais no dominio do
turismo de que Angola seja parte;

y) Exercer as demais atribuicdes estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.
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CAPITULO Il
Organizacao em Geral

ARTIGO 3.2
(Estrutura organica)
O Ministério do Turismo tem os seguintes Orgdos e Servicos:
1. Orgdos de Direccéo:
a) Ministro;
b) Secretdrio de Estado.
2. Orgdos de Apoio Consultivo:
a) Conselho Consultivo;
b) Conselho de Direccdo.
3. Servicos de Apoio Técnico:
a) Secretaria Geral;
b) Gabinete de Recursos Humanos;
c) Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica;
d) Gabinete Juridico e Intercambio;
e) Gabinete de Tecnologias de Informacdo e Comunicacao Institucional e Imprensa.
4. Servicos de Apoio Instrumental:
a) Gabinete do Ministro;
b) Gabinete do Secretario de Estado.
5. Servigos Executivos Directos:
a) Direccao Nacional de Desenvolvimento Turistico;
b) Direccao Nacional de Estruturacdo de Projectos e Ordenamento Turistico;
c¢) Direccdo Nacional de Qualificacdo e Licenciamento Turistico;
d) Gabinete de Apoio ao Turista, Formacdao e Empreendedorismo.

CAPITULO 11l
Organizacao em Especial

SECCAO |
Orgaos de Direcgdo

ARTIGO 4.2
(Direcgao)
1. O Ministério do Turismo é dirigido pelo respectivo Ministro.
2. No exercicio das suas fung¢des, o Ministro é coadjuvado pelo Secretdrio de Estado para o
Turismo.
ARTIGO 5.2
(Competéncias do Ministro)
1. Ao Ministro do Turismo compete assegurar e promover, nos termos da lei, a coordenagao
e a fiscalizacdo das actividades de todos os drgaos e servigos do Ministério.
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2. O Ministro do Turismo, no exercicio das suas funcdes, tem as seguintes competéncias:

a) Dirigir as actividades do Ministério;

b) Executar a politica definida para o Ministério;

¢) Orientar e coordenar a actividade do Secretdrio de Estado, das Direc¢des e das Chefias
dos demais Orgdos do Ministério;

d) Gerir o orcamento do Ministério;

e) Assinar, em nome do Estado, acordos, protocolos e contratos com outras entidades ou
particulares no ambito das atribuicdes do Ministério;

f) Assegurar a representacdo do Ministério a nivel interno e externo;

g) Nomear e exonerar os titulares de cargos de Direccdo e Chefia e o pessoal do quadro
organico do Ministério;

h) Estabelecer relagdes de caracter geral ou especifico entre o Ministério e os demais
orgaos do Estado;

i) Exercer os poderes de superintendéncia sobre os Orgdos da Administracdo Indirecta do
Estado dependentes do Ministério;

j) Propor ao Presidente da Republica, enquanto Titular do Poder Executivo, politicas e
estratégias que visem o fomento do turismo, bem como a criagcdo de érgaos supe-
rintendidos que garantam a execucdo das politicas, programas e projectos para a
promogdo e fomento do turismo;

k) Aprovar os regulamentos internos dos 6rgdos e servicos do Ministério;

I) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

ARTIGO 6.2
(Forma dos actos)
No exercicio das suas funcdes, o Ministro emite Decretos Executivos, Despachos, Circulares
e Instrutivos.
ARTIGO 7.2
(Competéncias do Secretario de Estado)
1. O Secretario de Estado acompanha as areas de actividade que |he forem atribuidas, por
delegacao expressa do Ministro.
2. Compete, ainda, ao Secretario de Estado:

a) Apoiar o Ministro no desempenho das suas fungdes;

b) Coadjuvar o Ministro nas respectivas areas de ac¢ao;

¢) Propor ao Ministro medidas que visem melhorar o desenvolvimento das actividades do
Ministério;

d) Substituir o Ministro nas suas auséncias e impedimentos;

e) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.
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SECCAO I
Orgaos de Apoio Consultivo

ARTIGO 8.2
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo é o 6rgao de consulta do Ministro, competindo-lhe analisar e pro-
nunciar-se sobre os assuntos do Ministério a ele submetido, nomeadamente:

a) Analisar a politica, a estratégia e os planos do Ministério;

b) Analisar os relatdrios de actividade e de execucdao do orcamento do Ministério;

c) Analisar a estratégia de formacdo e capacitacdao profissional do Sector, com vista a
melhoria da qualidade dos servicos e da oferta turistica no geral;

d) Pronunciar-se sobre as ac¢des de reestruturacao ou dinamizacao do Sector, assegu-
rando a necessaria coordenagao entre as areas envolvidas e os restantes érgdos do
Ministério.

2. O Conselho Consultivo é presidido pelo Ministro e integra os seguintes membros:

a) Secretario de Estado;

b) Directores Nacionais e equiparados;

c) Directores dos Orgdos Superintendidos;

d) Consultores do Ministro e do Secretario de Estado.

3. O Ministro pode, em fungdao da matéria agendada, convidar outros especialistas, técnicos,
operadores do Sector do Turismo e outras entidades cujas competéncias ou especialidades
contribuam para a apreciacdao dos assuntos em discussao.

4. O Conselho Consultivo reunir-se-a, 1 (uma) vez por ano, devendo a reunido ocorrer no
ultimo trimestre de cada ano.

ARTIGO 9.2
(Conselho de Direcgao)

1. O Conselho de Direcgao do Ministério é o 6rgao de consulta do Ministro, ao qual compete
acompanhar e avaliar a execu¢ao do programa das actividades dos diversos servigos do Sector.

2. O Conselho de Direcgdo é presidido pelo Ministro e pode reunir-se em forma alargada ou
restrita.

3. O Conselho de Direcgao, na forma alargada, integra, além do Secretario de Estado para o
Turismo, os seguintes responsaveis:

a) Os Directores Nacionais e equiparados;

b) Os Titulares dos Orgdos Superintendidos.

4. O Conselho de Direcgao, na forma restrita, integra o Ministro e o Secretdrio de Estado
para o Turismo, bem como os Directores Nacionais ou equiparados, os Directores dos Org3os
Superintendidos, quando especialmente convidados pelo Ministro.

5. O Conselho de Direcgao reunir-se-a, de forma ordindria, uma vez por més, e extraordina-
riamente, sempre que o Ministro o convocar.

6.0 Conselho de Direcgdo rege-se por um regimento préprio aprovado por Decreto Executivo
do Ministro do Turismo.
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SECCAO I
Servigos de Apoio Técnico

ARTIGO 10.2
(Secretaria Geral)

1. A Secretaria Geral (SG) é o servico que se ocupa, na generalidade, das questées admi-
nistrativas, comuns a todos os servigos do Ministério, bem como a gestao do orgamento, do
arquivo, da administracdo, das financas, da contabilidade, da auditoria interna, das relacdes
publicas e do protocolo, do aprovisionamento, da limpeza e da manutencao, da seguranca das
instalacdes, das pessoas e do patrimdnio afecto ao Ministério.

2. A Secretaria Geral compete:

a) Apoiar as actividades administrativas e financeiras dos servicos do Ministério;

b) Elaborar o orcamento do Ministério;

c) Assegurar a execucao do orcamento e velar pelo patriménio do Ministério;

d) Elaborar os relatdrios de prestacdo de contas do Ministério;

e) Assegurar a aquisicdo, reposicdo e manutencao dos bens e equipamentos necessarios
ao funcionamento do Ministério tendo em conta as regras sobre a contratacao publica;

f) Coordenar a preparacao das reunides do Conselho de Direc¢ao e acompanhar a execucao
das respectivas recomendac¢des em coordenagao com os Gabinetes de Tecnologias de
Informacao e Comunicacao Institucional e Imprensa e do Ministro;

g) Organizar a recepcdo da documentacao oficial dirigida ao Ministério e proceder a dis-
tribuicao aos servicos competentes, bem como assegurar o arquivo geral, corrente e
morto do Ministério;

h) Cuidar da expedicdo da correspondéncia oficial do Ministério para as instituicdes publi-
cas e privadas;

i) Assegurar, em matéria protocolar, as sessdes dos Conselhos Consultivos e de Direcc¢ao,
bem como os seminarios, reunides, conferéncias e outros;

j) Providenciar as condicOes técnicas e administrativas para o funcionamento dos érgados
e servicos do Ministério;

k) Cuidar das relagées publicas e do protocolo de apoio aos servicos do Ministério;

I) Assegurar a aplicacao da legislacao sobre a Contratacao Publica em colaboracdo com o
Gabinete Juridico e de Intercambio;

m) Organizar a preparacao das deslocacdes dos dirigentes, do pessoal do Ministério e de
outras entidades convidadas;

n) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

3. A Secretaria Geral tem a seguinte estrutura interna:

a) Departamento de Gestdo do Orcamento e Administracdo do Patrimdnio, composto
pelas seguintes sec¢bes:

i. Seccao de Gestao do Orgamento;
ii. Secgdao de Administragao do Patrimdnio.
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b) Departamento de RelacOes Publicas e Expediente, composto pelas seguintes seccoes:
i. Seccao de Relagdes Publicas e Protocolo;

ii. Seccao de Expediente Geral.

c) Departamento de Contratacdo Publica.

4. A Secretaria Geral é dirigida por um Secretario Geral equiparado a Director Nacional.

ARTIGO 11.2
(Gabinete de Recursos Humanos)

1. O Gabinete de Recursos Humanos (GRH) é o servico responsavel pelo fortalecimento da
cultura institucional, concepcao e execucdo das politicas de gestdao dos quadros do Ministério,
nomeadamente nos dominios do desenvolvimento do pessoal e de carreiras, recrutamento,
selec¢do, enquadramento, mobilidade, avaliacao de desempenho, formacao, superagao téc-
nico-profissional, bem como os servicos de apoio social aos funcionarios do Ministério.

2. Ao Gabinete de Recursos Humanos compete:

a) Gerir o quadro de pessoal do Ministério;

b) Controlar e manter um registo da efectividade dos funcionarios do Ministério;

¢) Fomentar a transformacao que reforce o espirito de equipa, potenciando as ac¢des
colectivas e o conhecimento dos valores do Ministério;

d) Promover o desenvolvimento de uma cultura institucional do Ministério, a luz das
modernas praticas e técnicas de gestao da Administracao Publica;

e) Sensibilizar os funciondrios a cumprirem com a pontualidade, assiduidade, bem como
a deontologia da Func¢ao Publica;

f) Prever lugares no quadro de pessoal, para a realiza¢cdo de concursos publicos de ingresso
e acesso, bem como admissdo de pessoal por contrato de trabalho publico;

g) Elaborar propostas sobre a necessidade de pessoal, organizar e realizar os concursos
publicos de ingresso interno e de acesso;

h) Organizar e promover a recolha de informacao sobre os recursos humanos, propor o
seu desenvolvimento e aperfeicoamento profissional;

i) Avaliar o desempenho e propor a promogao e/ou o estimulo dos funcionarios e agentes
administrativos em efectivo servico, conforme a legislagao em vigor;

j) Elaborar o mapa de férias anual dos funcionarios publicos e agentes administrativos do
Ministério e assegurar o seu cumprimento;

k) Promover a frequéncia de cursos de formacdo profissional, superacao técnica e semi-
narios de capacitagao, em coordenagao com a ENAPP-E.P., bem como propor outras
accOes formativas que se revelem necessarias para a prossecucao das atribuicdes do
Ministério;

/) Instruir processos disciplinares ou outro contra quadros do Ministério, em cooperacado
com o Gabinete Juridico e Intercambio;

m) Elaborar periodicamente o relatdrio de prestacao de contas do Gabinete;
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n) Registar nos processos individuais as sangdes disciplinares aos funcionarios publicos
e agentes administrativos que eventualmente violem os seus deveres funcionais ou
cometam infracgdes disciplinares nos termos de processos justos, conforme a legisla-
¢do em vigor;

o) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

3. O Gabinete de Recursos Humanos tem a seguinte estrutura interna:

a) Departamento de Gestao por Competéncias e Desenvolvimento de Carreiras;

b) Departamento de Formacao e Avaliacdo de Desempenho;

c) Departamento de Arquivo, Registo e Gestao de Dados.

4. O Gabinete de Recursos Humanos é dirigido por um Director equiparado a Director
Nacional.

ARTIGO 12.2
(Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica)

1. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica (GEPE) é o servigo de apoio técnico de
cardacter transversal que tem como fungdes principais a preparacdao de medidas de politica e
estratégia do Sector do Turismo, de estudo e analise regular sobre a execucao geral das activi-
dades dos servicos, bem como a orientacdo e coordenacao da actividade de estatistica, entre
outros.

2. Ao Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica compete:

a) Apoiar o Ministério em matéria de planificacao e elaboracao dos planos e programas
de desenvolvimento;

b) Apresentar proposta e participar da elaboracdo dos planos de desenvolvimento secto-
rial de curto, médio e longo prazos e acompanhar a sua execugao;

¢) Proceder a analise dos indicadores do desenvolvimento turistico;

d) Elaborar os indicadores do Plano do Turismo, de acordo com as normas e instrucdes
emanadas pelo Presidente da Republica, enquanto Titular do Poder Executivo;

e) Coordenar a elaboracdo dos planos e programas do Sector do Turismo, bem como a
sua avaliagao;

f) Acompanhar a execucado dos projectos turisticos em estreita colaboragdao com os érgaos
executores:

g) Participar na definicdo dos modelos e na supervisdo do processo de construcdo ou rea-
bilitagcao de equipamentos ligados ao turismo, emitindo os pareceres competentes;

h) Colaborar na elaboracdo do orgcamento do Ministério, bem como acompanhar a sua
execucao;

i) Elaborar relatérios e propor medidas tendentes a superar as deficiéncias e irregularida-
des detectadas;

j) Elaborar e acompanhar os indicadores do PLANATUR (Plano Nacional de Fomento
do Turismo), de acordo com as normas e instrucdes emanadas pelo Departamento
Ministerial responsavel pelo Planeamento;
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k) Propor, coordenar, monitorar e apoiar a realizacdo de estudos, pesquisas, analises e
levantamentos e a sistematizacdao de dados estatisticos e econdmicos sobre o Sec-
tor do Turistico com o objectivo de orientar as politicas publicas da competéncia do
Ministério;

I) Fazer a recolha, tratamento e andlise de dados estatisticos que devem ser compilados
no Sector e proceder a sua divulgacao;

m) Realizar estudos, pesquisas, analises e levantamento de dados e indicadores para a
formulacao, implementacao e avaliacao da politica nacional do turismo;

n) Criar base de dados de informacdo estatistica sobre o Sector para apoiar a tomada de
decisao;

o) Estabelecer redes de informacao e articular com os 6érgaos competentes para propiciar
o intercambio de dados, estudos e estatisticas e subsidiar a implantacao das politicas
aprovadas pelo Sector;

p) Propor normas metodoldgicas, bem como a nomenclatura de classificacdes respeitan-
tes a compilagao e apresentac¢ao de dados estatisticos;

q) Participar na elaboracao dos estudos e projectos do Sector;

r) Coordenar a execucao dos investimentos sob responsabilidade do Ministério e emitir
parecer sobre os projectos de investimento de iniciativa privada;

s) Elaborar e divulgar um relatdrio periédico dos indices de precos praticados no Sector
do Turismo e proceder, periodicamente, ao estudo dos mesmos;

t) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

3. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica tem a seguinte estrutura interna:

a) Departamento de Estudos e Estatistica;

b) Departamento de Planeamento e Projectos;

c¢) Departamento de Monitorizagao e Controlo.

4. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica é dirigido por um Director equiparado
a Director Nacional.

ARTIGO 13.2
(Gabinete Juridico e Intercambio)

1. O Gabinete Juridico e Intercambio (GJI) é o servico de apoio técnico ao qual cabe realizar
toda a actividade de assessoria juridica, fiscalizacao e de estudos de matéria técnico-juridica,
bem como apoiar a realizagao das tarefas nos dominios das relagdes internacionais e da coo-
peracdo entre o Ministério e os Orgdos da Administracdo Central e Local do Estado, instituicdes
homodlogas de outros paises, Organiza¢des Internacionais, ONG’s e outras organizagdes e insti-
tuicdes da sociedade civil que contribuam para o desenvolvimento do Sector.

2. Ao Gabinete Juridico e Intercambio compete:

a) Assessorar o Ministro, o Secretario de Estado, os Directores Nacionais e equiparados
em questdes de natureza juridica relacionadas com a actividade do Ministério e dos
servicos dependentes;



DIARIO DA REPUBLICA DE 26 DE JUNHO DE 2024 I SERIE, N.2 120 | 5842

b) Elaborar o programa legislativo do Sector;

c) Elaborar a legislacdo e todos os instrumentos juridicos necessarios para o funciona-
mento do Sector;

d) Coordenar a elaboracdo e o aperfeicoamento dos projectos de diplomas legais e demais
instrumentos juridicos relacionados com o Sector;

e) Realizar estudos de direito comparado;

f) Coligir, catalogar e divulgar em Didrio da Republica a legislacdo de interesse do Ministé-
rio e velar pelo seu conhecimento e utilizacdo pelos quadros e servicos do Ministério,
bem como formular propostas de revisao da legislacao;

g) Emitir pareceres sobre assuntos de natureza juridica que Ihe sejam solicitados;

h) Apoiar a Secretaria Geral na elaboracao das pecas e na identificacdo dos procedimen-
tos concursais adequados;

i) Elaborar contratos, despachos, acordos ou protocolos no dominio da actividade do
Ministério;

j) Providenciar a publicacdo em Didrio da Republica os actos do Ministro que carecam
desse formalismo;

k) Participar na programacao e realizacdo de seminarios, coléquios com o concurso de
cooperacao internacional e de organizagdes e instituicdes da sociedade civil;

/) Emitir pareceres técnicos no ambito dos pedidos de vistos de trabalho, em colaboracdo
com o servico executivo competente para o licenciamento, nos termos da lei;

m) Orientar, coordenar e controlar todos os assuntos juridicos relacionados com o desen-
volvimento do Sector;

n) Estudar, propor e executar a estratégia de cooperacao bilateral e multilateral no domi-
nio do turismo, em articulagao com os restantes drgaos quer internos, quer externos
do Ministério do Turismo e demais Departamentos Ministeriais e, acompanhar as
actividades decorrentes da implementacao desta estratégia;

0) Assegurar e acompanhar o cumprimento das obrigacées de Angola no dominio do
turismo, com os organismos internacionais de que seja membro;

p) Dinamizar a politica de cooperacao entre o Ministério e entidades congéneres de outros
paises e organizagdes internacionais de que seja membro;

q) Assegurar a elaboracdo de estudos preparatérios para a ratificacdo de convencdes,
acordos e tratados internacionais;

r) Coordenar a elaboracdo de tratados de coopera¢cdao no dominio do turismo com os
diversos Estados e organizagdes internacionais;

s) Participar na elaboracao de estudos de mercado tendentes a uma correcta definicao da
politica turistica nacional, face a situagao mundial do turismo;

t) Preparar toda a informacdo e documentacdo que visa assegurar o cumprimento das
obriga¢cdes que decorrem do estatuto da Republica de Angola, enquanto Membro
Efectivo dos organismos internacionais ligados aos Sectores do Turismo;
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u) Promover e preparar a participacao efectiva do Ministério em eventos dos organismos
internacionais do turismo;

v) Coordenar os processos negociais a nivel bilateral e a nivel dos organismos internacio-
nais multilaterais no dominio do turismo;

w) Incentivar o estabelecimento de relagdes entre associa¢des e organizacdes e organis-
mMOos nacionais com as suas congéneres de outros paises;

x) ldentificar fontes de financiamento internacional para o Sector do Turismo e propor
estratégias de acesso as mesmas;

y) Acompanhar a implementacdo de todos os instrumentos juridicos internacionais no
dominio do turismo de que Angola seja parte;

z) Assegurar a relagdo com outros érgaos do Estado no cumprimento das convengdes e
acordos assinados e ratificados por Angola no ambito bilateral, regional e internacio-
nal;

aa) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superior-
mente.

3. O Gabinete Juridico e Intercambio tem a seguinte estrutura interna:

a) Departamento Juridico e Contencioso;

b) Departamento de Intercambio.

4. O Gabinete Juridico e Intercambio é dirigido por um Director equiparado a Director
Nacional.

ARTIGO 14.¢

(Gabinete de Tecnologias de Informagdo e Comunicagao Institucional e Imprensa)

1. O Gabinete de Tecnologias de Informacdao e Comunicacao Institucional e Imprensa (GTICII)
€ o servico de apoio técnico responsavel pelo desenvolvimento das tecnologias e manutenc¢ao
dos sistemas de informacdo, com vista ao suporte as actividades de moderniza¢ao e inova-
¢do do Ministério, bem como a elaboracdo, implementacdo, coordenacdao e monitorizacao das
politicas de comunicacao institucional e de imprensa do Ministério do Turismo.

2. Ao Gabinete de Tecnologias de Informacao e Comunicagao Institucional e Imprensa
compete:

a) Elaborar e implementar um Plano Director de Tecnologia de Informagdo no Ministério;

b) Administrar todo o sistema de informacdo e de dados do Ministério;

c) Assessorar o desenvolvimento de projectos de gestao de dados para o sistema de infor-
macgao;

d) Assegurar, coordenar e executar as actividades ligadas a informatica do Ministério;

e) Analisar as propostas de enriquecimento ou alargamento da rede do sistema de
informatica e emitir parecer sobre a sua adequac¢ao aos objectivos pretendidos e as
oportunidades das mudangas sugeridas;

f) Apoiar os utilizadores na identificacdo de problemas e propor solu¢ées na utilizacdo dos
recursos de informatica;
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g) Participar na elaboracdo de projectos, manter e divulgar catalogos com os recursos de
software especificos e sua respectiva manutengao;

h) Definir a organizacao adequada e estabelecer as medidas de controlo necessarias a
manutencado e uso dos recursos de informatica do Ministério;

i) Participar nas propostas e projectos de modernizag¢ao tecnolégica emitindo parecer
com base nas pretensdes do Ministério;

j) Intervir na aquisicao de equipamentos de informatica e na contratacao de servicos de
manutencao e assisténcia técnica dos mesmos;

k) Planificar, orientar e coordenar a execucao das actividades de comunicacao social do
Sector;

I) Pesquisar, recolher e analisar informacdes e matérias de interesse sobre o Sector divul-
gadas nos meios de comunicacdo social e dissemind-las nos diferentes 6rgaos do
Ministério;

m) Promover e acompanhar junto dos meios de comunicagao social a formacao da opi-
nido publica relativamente ao Ministério, com o recurso as boas praticas e prestacao
de um servico publico de qualidade;

n) Elaborar o Plano de Comunicacdo Institucional e Imprensa em consonancia com as
directivas estratégicas emanadas superiormente;

o) Elaborar, quando orientado superiormente, os discursos, os comunicados e todo o tipo
de mensagens do Ministro;

p) Divulgar a actividade desenvolvida pelo Ministério do Turismo e responder aos pedidos
de informacado dos Orgdos de Comunicacdo Social;

q) Participar na organizacao e fazer a cobertura de eventos do Ministério do Turismo;

r) Gerir e tratar a documentacdo e informacdo técnica e institucional do Sector para a
consulta e arquivo histoérico;

s) Fazer a gestdo de conteudos de informacdo do portal de internet da Instituicdo e de
toda a comunicacao digital do Ministério do Turismo;

t) Produzir conteudos informativos para a divulgacdao nos diversos canais de comunica-
cdo, podendo para o efeito propor a contratacdo de servicos especializados, quando
se julgar necessario;

u) Propor e desenvolver campanhas internas em parceria com outras unidades do Ministé-
rio, devidamente articuladas com as directrizes, programas e orienta¢des da direc¢ao
do Ministério;

v) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

3. O Gabinete de Tecnologias de Informacao e Comunicacgao Institucional e Imprensa tem a
seguinte estrutura interna:

a) Departamento de Tecnologia de Informacao;

b) Departamento de Comunicacgao Institucional e Imprensa.
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4. O Gabinete de Tecnologias de Informagao e Comunicagao Institucional e Imprensa é diri-
gido por um Director equiparado a Director Nacional.

SECCAO IV
Orgdos de Apoio Instrumental

ARTIGO 15.2
(Natureza)

1. Os Servicos de Apoio Instrumental visa o apoio directo e pessoal ao Ministro e ao Secretario
de Estado no relacionamento com os diferentes érgaos e servigos do Ministério, bem como os
demais Orgdos da Administra¢do Publica e entidades publicas e privadas.

2. Constituem Servigos de Apoio Instrumental os seguintes:

a) Gabinete do Ministro;
b) Gabinete do Secretario de Estado.

3. O regime juridico de organizacdo e funcionamento do pessoal dos Servicos de Apoio
Instrumental é definido em diploma préprio.

SECCAO V
Servigos Executivos Directos

ARTIGO 16.2
(Natureza)

Os Servicos Executivos tém a responsabilidade de preparacdo, conducao, execugdo e con-

trolo das medidas de politicas, dos planos e programas especificos do Ministério.
ARTIGO 17.2
(Direc¢ao Nacional de Desenvolvimento Turistico)

1. A Direc¢ao Nacional de Desenvolvimento Turistico, abreviadamente designada por DNDT,
€ o servico executivo encarregue de formular e propor as politicas, os programas e as estratégias
para o desenvolvimento sustentavel do turismo, bem como avaliar as medidas, em articulacao
com os demais Departamentos Ministeriais competentes em razao da matéria, para o estabe-
lecimento e melhoria constante do ambiente juridico-institucional visando o desenvolvimento
do turismo.

2. A Direccao Nacional de Desenvolvimento Turistico tem as seguintes competéncias:

a) Identificar, estudar e propor a criacao de areas de interesse e potencial turistico, bem
como os respectivos modelos de gestao;

b) Elaborar propostas de programas e projectos de desenvolvimento turistico e zelar pelo
seu enquadramento territorial no ambito dos tramites juridicos legais previstos;

¢) Propor instrumentos metodoldgicos para a implementacao de procedimentos relativos
a concessao e gestao das areas de interesse e potencial turisticos, por via das parcerias
publico-privadas, bem como acompanhar e garantir o cumprimento dos contratos de
exploragao;

d) Elaborar estudos sobre a evolucao da oferta turistica nacional;
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e) Definir e executar accOes técnicas de suporte a concretizacao das atribuicées do Sector,
em funcdo de metas pré-estabelecidas nos Planos de Desenvolvimento do Sector;

f) Elaborar normas metodoldgicas e instrumentos para o acompanhamento e o reporte
das actividades a desenvolver pelas entidades gestoras das areas de interesse e
potencial turistico e pelos Orgdos da Administracdo Local do Estado;

g) Proceder a elaboracdo, revisdo e actualizacdo da Politica Nacional do Turismo, do Plano
Estratégico de Desenvolvimento do Turismo, da Estratégia Intersectorial para a Con-
solidagdao do Turismo e demais planos de desenvolvimento, em fung¢ao do contexto
economico e social;

h) Propor e executar medidas e ac¢Bes transversais para o desenvolvimento sustentdvel
do turismo, voltados a geracdo de novas alternativas de desenvolvimento local, a
colaboragao e participagao nas iniciativas de protec¢ao ambiental e ao crescimento
da cadeia de valor do turismo;

i) Propor a aprovagao de incentivos e demais instrumentos para a dinamizagao do inves-
timento nas areas de interesse e potencial turistico;

j) Promover a certificacdo das atrac¢des e destinos turisticos como mecanismo de incre-
mento a qualidade e competitividade;

k) Coordenar, orientar e garantir a implementacao das politicas de desenvolvimento do
turismo a nivel provincial e municipal;

/) Colaborar no processo de licenciamento ambiental, dos projectos em desenvolvimento
nas areas de interesse e potencial turistico;

m) Proceder a tramitacao legal para a declaracdo dos projectos como sendo de utilidade
turistica;

n) Elaborar as normas metodoldgicas e instrumentos reitores para a elaboracdo dos pla-
nos de desenvolvimento do turismo;

o) Garantir a valorizacdo e sustentabilidade dos locais e sitios naturais ou culturais de
elevado potencial turistico;

p) Incentivar a expansdo das actividades turisticas e criar condi¢des para o desenvolvi-
mento estruturado dos produtos e destinos turisticos;

q) Proceder ao acompanhamento dos projectos em desenvolvimento nas areas classifi-
cadas como sendo de interesse e potencial turistico ou dos projectos declarados de
utilidade turistica;

r) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

3. A Direcgao Nacional de Desenvolvimento Turistico tem a seguinte estrutura interna:

a) Departamento de Politicas, Programas e Projectos de Desenvolvimento;

b) Departamento de Supervisdo e Acompanhamento das Areas de Interesse e Potencial
Turistico.

4. A Direccao Nacional de Desenvolvimento Turistico é dirigida por um Director Nacional.
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ARTIGO 18.2
(Direc¢ao Nacional de Estruturagao de Projectos e Ordenamento Turistico)

1. A Direcg¢ao Nacional de Estruturacdao de Projectos e Ordenamento Turistico, abreviada-
mente designada por DNEPOT é o servico executivo encarregue de elaborar, analisar, programar
e controlar a execucao do ordenamento do turismo no ambito da politica nacional do turismo.

2. A Direccao Nacional de Estruturagao de Projectos e Ordenamento Turistico tem as seguin-
tes competéncias:

a) Criar os planos de ordenamento das areas de interesse e potencial turistico, previa-
mente, classificadas;

b) Elaborar mapas turisticos e emitir parecer sobre os planos municipais, provinciais e
nacionais de ordenamento do territorio;

¢) Analisar e emitir parecer técnico relacionado com a implementacdo das areas de inte-
resse e potencial turistico;

d) Articular a estratégia de Desenvolvimento do Turismo com o Departamento Ministerial
responsavel pelo Ordenamento do Territério;

e) Proceder a analise da viabilidade técnica de programas e projectos de construcao, rea-
bilitacdao e implementacao dos empreendimentos turisticos;

f) Inventariar e cadastrar os recursos turisticos e manter actualizada a base de dados que
os contempla;

g) Emitir relatério periddico sobre a execucdo do ordenamento turistico e definir estraté-
gias para a manutencdo do equilibrio relativamente ao desenvolvimento territorial e
a capacidade de carga turistica;

h) Elaborar propostas, andlises e emitir pareceres técnicos sobre o enquadramento terri-
torial de projectos hoteleiros e turisticos;

i) Emitir parecer sobre os planos regionais de ordenamento do territério;

j) Emitir declaracdo para a obtencdo da licenca de construcdo junto dos érgaos compe-
tentes;

k) Emitir relatdrio periddico sobre a execucdao do ordenamento turistico;

I) Aprovar a localizacdo dos empreendimentos turisticos;

m) Manter actualizado o cadastro dos recursos turisticos;

n) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

3. A Direccdo Nacional de Estruturacdo de Projectos e Ordenamento Turistico tem a seguinte
estrutura interna:

a) Departamento de Estruturacdo de Projectos e Ordenamento Turistico;
b) Departamento de Inventariacdo e Cadastro.
4. A Direccao Nacional de Estruturacdo de Projectos e Ordenamento Turistico é dirigida por

um Director Nacional.
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ARTIGO 19.2
(Direccao Nacional de Qualificagao e Licenciamento Turistico)

1. ADirecgao Nacional de Qualificagao e Licenciamento Turistico, abreviadamente designada
por DNQLT, é o servigo executivo encarregue de proceder a qualificacao dos produtos turisti-
cos, orientar e licenciar os servicos dos empreendimentos turisticos, os estabelecimentos de
restauracdo e similares, as agéncias de viagens e turismo, os guias de turismo e operadores
turisticos, no ambito do cumprimento dos respectivos instrumentos regulamentares.

2. A Direccdo Nacional de Qualificagdo e Licenciamento Turistico tem as seguintes
competéncias:

a) Orientar, acompanhar e supervisionar a execucao de acgoes, projectos, programas e
planos de qualificacdo dos servigos turisticos;

b) Orientar, estimular, acompanhar e apoiar institucionalmente os empreendimentos
turisticos, os estabelecimentos de restauracdo e similares, as agéncias de viagens e
turismo, os operadores turisticos, os guias turisticos e outras actividades turisticas;

c¢) Classificar, licenciar, certificar e reclassificar os empreendimentos turisticos, os estabe-
lecimentos de restauragao e similares, as agéncias de viagens e turismo, os operadores
turisticos e outras actividades turisticas, bem como aprovar as respectivas denomina-
coes;

d) Controlar, qualificar, disciplinar e promover, nos termos da legislacdo em vigor, o encer-
ramento das actividades dos empreendimentos turisticos, os estabelecimentos de
restauragao e similares, agéncias de viagens e turismo, operadores turisticos e outras
actividades turisticas, bem como a cassacao de licenga aos guias de turismo;

e) Preparar as bases técnicas para a elaboracao dos actos normativos e relativos a organi-
zacdo da actividade turistica em geral;

f) Propor normas e procedimentos para a classificacdo dos empreendimentos turisticos e
estabelecimentos de restauracao e similares, agéncias de viagens e turismo e opera-
dores turisticos;

g) Estimular e apoiar o restauro e a conservagao dos empreendimentos turisticos e esta-
belecimentos de restauracgao;

h) Organizar e manter actualizado o registo nacional dos empreendimentos turisticos,
estabelecimentos de restauragao e similares, agéncias de viagens, guias de turismo
e outros operadores turisticos, designadamente RENETU (Registo Nacional da Activi-
dade Turistica);

i) Analisar as condicdes gerais de funcionamento dos empreendimentos turisticos, dos
estabelecimentos de restauragao e similares, das agéncias de viagens e outros opera-
dores turisticos e propor as medidas necessarias a promocgao da oferta de servigos e
sua melhoria constante, por forma a se adequarem os niveis de exigéncias do turismo
internacional;

j) Gerir, monitorar, avaliar e propor melhorias ao sistema nacional de ficha de registo de
hdspedes e ao boletim de ocupacao hoteleira;
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k) Zelar pelo cumprimento da lei, regulamentos, instrucées, despachos e demais normas
que disciplinam as actividades turisticas;

I) Orientar e acompanhar metodologicamente os Orgdos da Administracdo Local do
Estado, no exercicio das tarefas desconcentradas no dominio do turismo;

m) Promover a celebracdo de contratos de concessdo de servico publico no dominio do
licenciamento turistico e outras actividades;

n) Colaborar com o servico do Estado responsavel pela fiscalizagao da actividade turistica,
na elaboracao de instrutivos e procedimentos de inspeccao aos empreendimentos e
estabelecimentos do Sector do Turismo;

o) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

3. A Direcgao Nacional de Qualificagdo e Licenciamento Turistico tem a seguinte estrutura
interna:

a) Departamento de Licenciamento, Analise e Acompanhamento de Projectos;

b) Departamento de Acompanhamento das Actividades Turisticas.

4. A Direccao Nacional de Qualificacdo e Licenciamento Turistico é dirigida por um Director
Nacional.

ARTIGO 20.2
(Gabinete de Apoio ao Turista, Formag¢ao e Empreendedorismo)

1. O Gabinete de Apoio ao Turista, Formacdao e Empreendedorismo, abreviadamente
designada por GATFE é o servico executivo encarregue de coordenar toda a formacdo téc-
nica e profissional e assegurar a qualidade dos quadros técnicos e profissionais das areas da
hotelaria e turismo, bem como conceber politicas para o acesso ao emprego e incentivo ao
empreendedorismo.

2. O Gabinete de Apoio ao Turista, Formacdao e Empreendedorismo tem as seguintes
competéncias:

a) Propor a criacdo de politicas e realizar estudos para promover a procura de turistas ao
mercado nacional;

b) Propor a criacdo de um sistema nacional de avaliacdo do nivel de satisfacdo dos
turistas que visitam o Pais e propor medidas de melhoria da experiéncia turistica
dos visitantes;

¢) Incentivar os operadores do Sector a diversificar a oferta turistica nacional, em alinha-
mento com as tendéncias globais;

d) Propor a criacdo de mecanismos de reclamacdes de apoio ao turista, junto dos opera-
dores e instituicdes publicas e privadas;

e) Orientar e coordenar metodologicamente a actividade das instituicdes de formacao
profissional do Sector;

f) Planificar as necessidades de formacao profissional no Sector do Turismo;

g) Promover e apoiar a formacado, o aperfeicoamento, a qualificacdo e a capacitacdo de
recursos humanos para a drea do turismo e a implementacao de politicas que viabili-
zem a colocacao profissional no mercado de trabalho;
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h) Promover a uniformizacdao da metodologia de formacao e orientar a sua aplicacdo;

i) Propor sistema de formacdo e educagao para o Sector ajustado as fases do seu desen-
volvimento, por forma a profissionalizar a actividade turistica;

j) Propor a uniformizagao da metodologia da formacao;

k) Emitir parecer técnico sobre os projectos de instalacdo para a construcdo ou adaptacao
de hotéis-escolas e centros de formagao técnico-profissional;

I) Promover e estimular as actividades de cooperacdao com as vdrias instituicdes no Pais
em matéria de formagao hoteleira e turistica nos diferentes niveis de ensino;

m) Fomentar a criacao de parcerias entre instituicdes de ensino e empresas privadas para
garantir a realizacdo de estagios curriculares e o enquadramento profissional dos
jovens no Sector de actividade;

n) Desenvolver politicas de fomento ao empreendedorismo juvenil, em articulacdo com
as instituicdes competentes;

o) Propor medidas de proteccdao ao emprego no Sector Hoteleiro e Turistico junto dos
orgaos competentes e Associacdes empresariais do Sector;

p) Realizar estudos e aplicar medidas correctivas sobre a empregabilidade no Sector;

q) Defender e incentivar, junto das entidades patronais, a capacitacdo dos profissionais e
operarios do Sector, nomeadamente, através da adaptag¢ao as novas tecnologias e a
implementacgao de praticas de sustentabilidade no Sector;

r) Promover cursos e seminarios relacionados com o turismo;

s) Criar mecanismos para uniformizar os cursos, os planos curriculares e conteudos pro-
gramaticos das escolas, hotéis-escolas, institutos e universidades, em colaboracdo
com os Departamentos Ministeriais competentes em razao da matéria;

t) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

3. O Gabinete de Apoio ao Turista, Formacdo e Empreendedorismo tem a seguinte estrutura
interna:

a) Departamento de Apoio ao Turista;

b) Departamento de Formacdo e Empreendedorismo.

4.0 Gabinete de Apoio ao Turista, Formacao e Empreendedorismo é dirigido por um Director
Nacional.

CAPITULO IV
Disposicoes Finais
ARTIGO 21.2
(Quadro de pessoal e organigrama)

O quadro de pessoal e o organigrama do Ministério do Turismo s3ao os que constam dos
Anexos | e Il do presente Estatuto Organico, de que sdo partes integrantes.
ARTIGO 22.0
(Regulamentos internos)
Os regulamentos internos dos 6rgaos e servicos que compdem a estrutura organica do
Ministério do Turismo sdo aprovados pelo Ministro.
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ANEXO |

Quadro de pessoal a que se refere o artigo 21.2 do presente Diploma

de 1.2 Classe
Técnico Superior
de 2.2 Classe

Publica, Gestao
de Recursos de
Recursos
Humanos,
Relagdes
Internacionais,
Engenharia
Informatica,
Gestores
Hoteleiros e
Turisticos,
Ciéncias Sociais
e Estatistica.

Grupo de | Carreira Cargo/Categoria | Especialidade N.2 de lugares
Pessoal profissional existentes
Ministro 1
Secretario de 1
Estado
Director 11
Direc¢ao | Direcgao Nacionais e
e Chefia Equiparados
Chefes de 27
Chefia Departamento e
Consultores
Chefes de Seccao 4
Direito,
Matematica,
Assessor Economia,
Principal Psicologia do
Primeiro Trabalho e da 40
Técnico | Técnico Assessor Educacao,
Superior | Superior Assessor Sociologia do
Técnico Superior | Trabalho,
Principal Arquitectura,
Técnico Superior | Administragao
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Especialista Administragao
Principal Publica,
Especialista de Comunicagao
Técnico Técnico 1.2 Classe Social, Direito, 48
Especialista de Economia e
2.2 Classe gestores
Técnico de 1.2 hoteleiros e
Classe turisticos
Técnico de 2.2
Classe
Técnico de 3.2
Classe
Técnico Médio Administragao
Principal de 1.2 | Publica,
Técnico Técnico Médio | Classe Ciéncias 50
Médio Técnico Médio Sociais,
Principal de 2.2 | Ciéncias
Classe exactas,
Técnico Médio Construcao
Principal de 3.2 | Civil,
Classe Estatistica,
Técnico Médio gestao
de 1.2 Classe hoteleira e
Técnico Médio turistica
de 2.2 Classe
Técnico Médio
de 3.2 Classe
Oficial
Administrativo
Principal
Oficial Primeiro Oficial
Administ Administrativo 25
rativo Segundo Oficial
Administrativo
Terceiro Oficial
Administrativo
Aspirante
Escriturario
Dactilografo
Administrativo | Auxiliar 15
Administrativo
Principal
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Auxiliar
Administrativo
de 1.2 Classe
Auxiliar
Administrativo
de 2.2 Classe

Auxiliar

Motorista de
Pesados

Motorista de
Pesado Principal
Motorista de
Pesado de 1.2
Classe

Motorista de
Pesado de 2.2
Classe

Motorista de
Ligeiros

Motorista de
Ligeiros
Principal
Motorista de
Ligeiros de 1.2
Classe
Motorista de
Ligeiros de 2.2
Classe

15

Auxiliar

Auxiliar de
Limpeza
Principal
Auxiliar de
Limpeza de 1.2
Classe
Auxiliar de
Limpeza de 2.2
Classe

TOTAL

244
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ANEXO I
Organigrama a que refere o artigo 21.2 do presente Diploma

Ministro
Conselho Conselho de
Consultivo Direcgao
Secretario de
Estado Para
o Turismo Gabinete do
T Ministro
Gabinete do
Secretario de
Estado
I | | | |
Secretaria Gabinete de Gabinete de Gabinete .
Geral Recursos Estudos, Juridico e Gabinete de
Humanos Planeamento e de Tecnologias de
Estatistica Intercambio Informacgao e
Departamento Departamento Comunicagdo
de Gestao do de Gestdo por Instituci
nstitucional e
Orgamento e Competéncias e Ddep:rtax:ento Departamento I
Administragdo Desenvolviment ;: St‘,] ose Juridico e mprensa
do Patriménio o de Carreiras statistica Contencioso
Departamento de
Tecnologias de
Departamento de Departamento Departamento Departar?ent.o de o g s
Relacdes de Formagdo e de Intercimbio nformagio
P Avaliagdo de Planeamento e
Publicas e
Expediente Desempenho Departamento de
Comunicagdo
Departamento Departamento Institucional e
Departamento de de Arquivo, de Imprensa
Contratagio Registo e Gestdo Monitorizagao e
Publica de Dados Controlo
Difecc;éo Direc¢ido Nacional de Direc¢do Nacional Gabinete de Apoio
] Nacmnql de — Estruturacdo de | deQualificagdo e — ao Turista,
Desenvolvimento Projectos e Licenciamento Formagio e
Turfstico Ordenamento Turistico Empreendedorismo
Turistico
Departamento Departamento de Departamento de
|| Politicas, Programase | |—| Estruturacio de Licenciamento, Analise Departamento de Apoio
Projectos de Projectos e e Acompanhamento de ao Turista
Desenvolvimento Ordenamento Projectos
Turistico

Departamento de

Supervisdo e
Departamento de
Acompanhamento das -

— Inventariagao e
Areas de Interesse e

. . Cadastro
Potencial Turistico

Departamento de
Formagao e
Empreendedorismo

Departamento de
Acompanhamento das
Actividades Turisticas

O Presidente da Republica, JOAO MANUEL GONCALVES LOURENCO.
(24-0230-D-PR)



