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MINISTERIO DO AMBIENTE

Decreto Executivo n.2 712/25
de 3 de Outubro

Havendo a necessidade de se regulamentar a estrutura e o funcionamento da Direccao
Nacional de Accao Climatica e Desenvolvimento Sustentavel, a que se refere o artigo 22.2 do
Estatuto Organico do Ministério do Ambiente, aprovado pelo Decreto Presidencial n.2 278/22,
de 7 de Dezembro;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente da Republica, nos termos do
artigo 137.2 da Constituicao da Republica de Angola, e de acordo com o n.2 1 do Despacho
Presidencial n.2 289/17, de 13 de Outubro, conjugado com o0 n.2 2 do artigo 5.2 e o artigo 22.9,
ambos do Decreto Presidencial n.2 278/22, de 7 de Dezembro, determino:

ARTIGO 12
(Aprovagao)

E aprovado o Regulamento Interno da Direccdo Nacional de Acgdo Climatica e Desenvolvi-
mento Sustentavel do Ministério do Ambiente, anexo ao presente Decreto Executivo, e que
dele é parte integrante.

ARTIGO 2.9
(Revogacao)
E revogada toda a legislagdo que contrarie o disposto no presente Decreto Executivo.
ARTIGO 3.2
(Duvidas e omissoes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacdo e aplicacdo do presente Diploma sao

resolvidas pelo Ministro do Ambiente.

ARTIGO 4.2
(Entra em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da sua publicagao.

Publique-se.

Luanda, aos 3 de Outubro de 2025.

A Ministra, Ana Paula Chantre Luna de Carvalho Pereira.
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REGULAMENTO INTERNO DA DIRECGCAO NACIONAL DE ACGAO CLIMATICA
E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

CAPITULO |
Disposi¢coes Gerais
ARTIGO 1.2
(Objecto)

O presente Regulamento estabelece as normas de organizagao e funcionamento da Direc¢ao
Nacional de Acgao Climatica e Desenvolvimento Sustentavel do Ministério do Ambiente.

ARTIGO 2.2
(Natureza)

A Direcg¢ao Nacional de Acgdo Climatica e Desenvolvimento Sustentavel, abreviadamente
designada «DNACDS», é o servigo executivo do Ministério do Ambiente, responsavel pela coor-
denacdo, implementacao da Estratégia Nacional para as Altera¢des Climaticas, e pelaintegracao
das politicas conducentes a sustentabilidade e de programas e projectos de compensacao das
emissOes de gases de efeito estufa.

ARTIGO 3.2
(Regime juridico)

A Direccao Nacional de Acgao Climatica e Desenvolvimento Sustentavel rege-se pelo pre-
sente Regulamento, obedecendo ao previsto no Decreto Presidencial n.2 278/22, de 7 de
Dezembro, que aprova o Estatuto Organico do Ministério do Ambiente, e de mais legislacao
em vigor aplicavel.

ARTIGO 4.2
(Atribuigoes)

A Direccao Nacional de Accdo Climatica e Desenvolvimento Sustentavel tem as seguintes
atribuicdes:

a) Coordenar e velar pela implementacao de medidas, para a elaboragao de estratégias,
planos e projectos sobre mitigacao e adaptagdo as alteragdes climaticas;

b) Promover projectos e programas de reducdo das emissdes, bem como de sustentabili-
dade, no sentido de se estabilizar os gases de efeito estufa;

¢) ldentificar e coordenar projectos viaveis e ilegiveis no quadro do mecanismo de desen-
volvimento limpo;

d) Velar pela participacdao de Angola no mercado de carbono mundial;

e) Promover e coordenar o desenvolvimento das politicas, programas e ac¢bes de con-
trolo e de reducdo das emissdes de gases de efeito estufa;

f) Implementar o Sistema Nacional de Monitorizacdo, Reporte e Verificacdo, para o cum-
primento das obrigacdes assumidas no ambito da Convencdo Quadro das Nagdes
Unidas para as Alteracoes Climaticas:
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g) Divulgar informacgdes acerca das emissdes de todos os gases de feito estufa e as medidas
adoptadas para o seu controlo, no ambito da implementacdo da Convencdao-Quadro
das Nag¢des Unidas para as Alteragcdes Climaticas, Tratados e Convencgdes conexas;

h) Promover e coordenar estratégias que visam estabelecer o quadro de intervencdes de
Angola no dominio legislativo, técnico, de prevencao, mitigacdo e adaptacao de forma
a contribuir para a estabilizacdo das emissGes de gases de efeito estufa e outros;

i) Divulgar toda a informacdo desenvolvida, estudos de pesquisa de riscos associados as
alteragdes climaticas ocorridas, evidenciando tendéncias que o permitam tomar deci-
soes correctivas a todos os niveis, economico, social e ambiental;

j) Promover a transicdo para uma economia de baixo carbono, adaptando o territério
nacional aos impactes das alteragdes climaticas;

k) Coordenar e acompanhar a inclusao das medidas, ac¢des e os objectivos do desenvol-
vimento sustentdvel, dos programas e projectos a nivel nacional;

I) Implementar as ac¢oes, ao abrigo do desenvolvimento sustentdvel, em articulagdo com os
demais sectores quer ao nivel nacional e organizagdes e/ou instituicbes internacionais;

m) Facilitar a integracdo de programas de adaptacdo e mitigacao, com vista a integracao
dos fendmenos da seca, calamidades e preservacdao ambiental;

n) Promover a publicacdo digital de estudos, relatdrios e resultados de projectos de inves-
tigacdo cientifica, na area do combate a desertificacdo;

o) Apoiar e acompanhar estudos e projectos de investigacdo cientifica nacionais e inter-
nacionais relacionados com o combate a desertificacao;

p) Promover parcerias publico-privadas com as partes interessadas para, de forma espe-
cializada, desencadear projectos e programas conducentes ao crescimento econémico
e desenvolvimento sustentavel a nivel nacional;

g) Promover o estabelecimento e a operacionalizacdo do Fundo Climatico Nacional,
como orgao fiducidrio nacional para o Mecanismo Financeiro da Convengao-Quadro
das Nag¢des Unidas para as Alteragdes Climaticas (UNFCCC) e demais mecanismos
existentes;

r) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

CAPITULO II
Organizacao e Funcionamento

ARTIGO 5.2
(Estrutura)
A Direccdo Nacional de Acc¢do Climatica e Desenvolvimento Sustentdvel tem a seguinte
estrutura interna:
a) Direccao;
b) Conselho de Direcc¢ao;
c) Departamento de Mitigacao e Adaptacdo as Alteracdes Climaticas;
d) Departamento de Monitorizacdo, Reporte e Verificacdo e Boas Praticas;
e) Departamento de Coordenacio do Desenvolvimento Sustentavel.
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ARTIGO 6.2
(Direcgao)
1. A Direc¢ao Nacional de Acg¢ao Climatica e Desenvolvimento Sustentavel é dirigida por um
Director, com a categoria de Director Nacional, a quem compete:
a) Dirigir e coordenar as tarefas da Direccao;
b) Garantir o cumprimento das orientacdes definidas superiormente;
c) Responder pelas actividades da Direcgdo perante o Ministro ou perante quem delegar;
d) Elaborar e apresentar periodicamente o relatério das suas actividades;
e) Propor e emitir parecer sobre as nomeacdes, exoneracgdes, transferéncias internas do
pessoal da Direccao, bem como o seu desempenho;
f) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

2. O Director da Direcgdo Nacional de Acgao Climatica e Desenvolvimento Sustentavel é
nomeado por Despacho pelo Ministro do Ambiente.

ARTIGO 7.2
(Conselho de Direcgao)

1. O Conselho de Direccdo é o drgao de consulta periddica da Direccao Nacional de Accao
Climatica e Desenvolvimento Sustentavel, ao qual compete apoiar o Director na coordenacao
das actividades do Gabinete.

2. O Conselho de Direccao é presidido pelo Director e dele fazem parte os Chefes de
Departamento, podendo participar das respectivas sessdes, técnicos superiores e outros fun-
cionarios convocados ou convidados pelo Director Nacional.

3. O Conselho de Direcgao reune-se, trimestralmente, com objectivo de acompanhar e ava-
liar a execugao das actividades da Direccao, e, extraordinariamente, quando for necessario,
mediante convocatdria do Director e com ordem de trabalho estabelecida por este.

ARTIGO 8.2
(Departamento de Mitigagcao e Adaptacao as Alteragdes Climaticas)

1. O Departamento de Mitigacdo e Adaptacao as Alteracdes Climaticas é o servico da DNACDS
responsavel pela coordenagao e execugdo das politicas nacionais de Mitigacao e Adaptacao as
Alteragdes Climaticas.

2. O Departamento de Mitigacao e Adaptacao as Alteragdes Climaticas tém as seguintes
atribuicoes:

a) Assegurar e velar pela implementagao de planos e projectos de mitigagdao e adaptagao
as alteragdes climaticas;

b) Promover projectos e programas de reducdo das emissdes e estabilizacao dos gases de
efeito estufa e de adaptacgao as alteracdes climaticas;

c¢) ldentificar e coordenar projectos viaveis e ilegiveis no quadro do mecanismo de desen-
volvimento limpo;

d) Coordenar e articular-se com os demais organismos da Administragdo Central do
Estado, Provincial e Local no quadro de programas e projectos virados para a mitiga-
c3o dos efeitos:
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e) Promover a relacdo coordenada entre os érgdos tutelados no combate as alteracdes
climaticas;

f) Promover e coordenar projectos vidveis e elegiveis no quadro dos mecanismos interna-
cionais de financiamento climatico sobre mitigacao, adaptacao, perdas e danos;

g) Promover e coordenar o desenvolvimento de politicas, programas e ac¢des de controlo
e de reducao das emissdes de gases com efeito estufa;

h) Promover a transicao para uma economia de baixo carbono, adaptando o territério
nacional aos impactes das alteracdes climaticas;

i) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Mitigacao e Adaptacao as Alteracdes Climaticas é chefiado por um
Chefe de Departamento nomeado pelo Ministro do Ambiente.

ARTIGO 9.2
(Departamento de Coordenag¢ao do Desenvolvimento Sustentavel)

1. O Departamento de Coordenacdo do Desenvolvimento Sustentavel é o servico da DNACDS
responsdvel pela coordenacao, controlo e execucao da politica ambiental, nos dominios do
desenvolvimento sustentavel.

2. O Departamento de Coordenacao do Desenvolvimento Sustentdvel tem as seguintes
atribuigdes:

a) Coordenar e acompanhar a inclusdo das medidas, ac¢des e os objectivos do desenvol-
vimento sustentdvel, dos programas e projectos a nivel nacional;

b) Implementar as acc¢des, ao abrigo do desenvolvimento sustentavel, em articulagdo com
os demais sectores, das organizagOes, instituicdes quer a nivel nacional ou internacional,

¢) Promover parcerias publico-privadas com as partes interessadas para, de forma espe-
cializada, desencadear projectos e programas conducentes ao crescimento econémico
e desenvolvimento sustentdvel a nivel nacional;

d) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Coordenacdo do Desenvolvimento Sustentavel é chefiado por um
Chefe de Departamento nomeado pelo Ministro do Ambiente.

ARTIGO 10.2
(Departamento de Monitorizagdao, Reporte, Verificagao e Boas Praticas)

1. O Departamento de Monitorizacdao, Reporte, Verificacdo e Boas Praticas é o servico da
DNACDS responsavel pela recolha, compilacdo e partilha de informacdo, no dominio da ac¢ao
climatica.

2. O Departamento de Monitorizagao, Reporte, Verificagdo e Boas Praticas tem as seguintes
atribuigdes:

a) Implementar o Sistema Nacional de Monitorizacao, Reporte e Verificagao, para o cum-
primento das obrigacdes assumidas no ambito da Convencdo Quadro das Nagdes
Unidas para as Alteracdes Climaticas;

b) Divulgar informacgdes acerca das emissdes de todos os gases de feito estufa e as medidas
adoptadas para o seu controlo, no ambito da implementacao da Conven¢ao-Quadro
das Nacoes Unidas sobre Alteracoes Climaticas Tratados e Convencoes conexas:
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c) Promover e coordenar estratégias que visam estabelecer o quadro de intervengdes de
Angola no dominio legislativo, técnico, de prevenc¢ao, mitigacdo e adaptacao de forma
a contribuir para a estabilizacdo das emissdes de gases de efeito de estufa e outros;
d) Divulgar toda a informacao desenvolvida, estudos de pesquisa de riscos associados
as alteragdes climaticas ocorridas, evidenciando tendéncias que o permitam tomar
decisOes correctivas a todos os niveis, econdmico, social e ambiental;
e) Exercer as demais competéncias estabelecidas por lei ou determinadas superiormente.
3. O Departamento de Monitorizacdo, Reporte, Verificacao e Boas Praticas é chefiado por
um Chefe de Departamento nomeado pelo Ministro do Ambiente.

CAPITULO Il

Quadro de Pessoal e Organigrama
ARTIGO 11.¢
(Quadro de pessoal)
O quadro de pessoal da Direccao Nacional de Ac¢ao Climatica e Desenvolvimento Sustentavel
€ o constante do Anexo | do presente Regulamento e dele é parte integrante.
ARTIGO 12.¢
(Organigrama)
O organigrama da Direc¢ao Nacional de Acgao Climatica e Desenvolvimento Sustentavel é o
que consta do Anexo Il do presente Regulamento e que dele é parte integrante.

ANEXO |

Quadro de pessoal da Direccao Nacional de Acgao Climatica
e Desenvolvimento Sustentavel a que se refere o artigo 11.2 do presente

Diploma
Grupo de Carreiras Categorias N°s de
Pessoal Lugares
Director 1
Direccao e
Chefia Chefes de Departamentos 3
Técnicos Técnico Técnico superior de 2.2 A
Superiores Superior
Técnicos Técnico Técnico Médio de 2.2 2
Médios Média Técnico Médio de 3.2 2
Pessoal 2
Administrativo
TOTAL 14
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ANEXO I

Organigrama da Direc¢ao Nacional de Acgao Climatica e Desenvolvimento
Sustentavel a que se refere o artigo 12.2 do presente Diploma

A Ministra, Ana Paula Chantre Luna de Carvalho Pereira.
(25-0368-1-MIA)
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E-mail: dr-online@imprensanacional.gov.ao

Caixa Postal n.2 1306
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INFORMAGCAO

A Imprensa Nacional é hoje uma empresa publica, mas comegou por ser inicialmente criada em 13 de Setembro de
1845, pelo entdo regime colonial portugués, na antiga coldnia e depois provincia de Angola, tendo publicado, nesse mesmo
ano, o primeiro Jornal oficial de legislagao, intitulado Boletim do Governo-Geral da Provincia de Angola.

No dia 10 de Novembro de 1975, foi editado e distribuido o ultimo Boletim Oficial, e no dia 11 de Novembro de 1975,
foi publicado o primeiro Didrio da Republica Popular de Angola.

Em 19 de Dezembro de 1978 foi criada a Unidade Econdmica Estatal, denominada Imprensa Nacional U.E.E., através do
Decreto n.2 129/78 da Presidéncia da Republica, publicado no Didrio da Republica n.2 298.

Mais tarde, aos 28 de Maio de 2004, a «Imprensa Nacional - U.E.E.» foi transformada em empresa publica sob a
denominacgdo de «Imprensa Nacional, E.P.» através do Decreto n.2 14/04, exarado pelo Conselho de Ministros. E, aos 22 de

Dezembro de 2015, foi aprovado o Estatuto Organico da Imprensa Nacional, E.P. através do Decreto Presidencial n.2 221/15.
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