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ANNEE 1992 N• 0036 /MDR/fJC /CC /CP 

POi1.'l'ANT ATTRIBUTIONS ORGANISATION ET 

l'ONCrrrnJ~JR,-IC:N'I' DF'.S S\RRVTr.FS All SETN DFS 

DU(ECTIONS D':S CAiillER. 

LE MliJISTm:: DU DEVELOP?EMENT RURAL, 

VU ln Coi n•90-52 du 11 Decembre 1990 1 portant Constitution de la 

Hffpub1.ique du uf?n.i.n 

VU la decision n•9·1-042/HCR/PT tiU 30 Bars 1991, portant proclamation 
(10:-; rrJsul t":'. t::; dCfinl tifs du 2e tour des Elections Presidentielles 

du 24 i'-hr3 1991 

VJ.I lo Dc'crot n£•)1-17G du 29 Juillet 1991, portant Composition du 

Vll le D6cret n.0.91-218 Ju 25 Septembre 1991, fixant la compositions des 

Cabinets du Pt·C:..sidcnt clc 1:-:l. R€publique et des Ministres 

VU le Decr,-t n• 91-301 du 31 Decembre 1991, port3nt Attributions 
Or-g·.nH;:1:,tion ct Fcnctionnemeut du Miule.tere du D&vel0ppement Rural J 

VU J 'Arre- n-" du portent Jl ttr.i.butlons, 
Org--misation 2t Fonctionneraent des Centres d I Action Rt?gionaUX pour 

lL' Dt?velo_,;;::::r?W.::-nt Rural 

SUR Proposition r1u Colli.::ic tif des Directeqrs GcinEraux des CARDER • 

..JT-1l. R Il E T E 

'.l'I'T'l1_E.T 

c:ui:,TIOlL.J)!l§_,lliE..VICES 

A;r.ti,cl,e ·1er : Pour ·.1cco 1nplir la mis.sion as.sii:znCe au C,I.RDER, il est 

... I . .• 
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~EI T.filLl 

Jl_4..k\.JJJJ'el:.c:i;_r_oJL DE LI ADHINI,.8'<:EA'.J;.I0N JW:_ DES FINAllC~ 
S~CTION I 

:i!I.LV.:l. CJJ_.Jl.!L.l'.ERSON NEi, 

Art.iclo .. 2 : Le s,.:rviee du Personnel assure l.J._ gestion administrative 
cletout "Te personnel du CAllDER. A cet effet, il : 

... G0rnm·v1niquc nu 11inistElre los besoins de recrutement de personnel 
dzmc le c,?-dre de 1 1 exbcution du Budget ; 

- Notifio et v-0ille a l'execution des d6cisions prises par les 
.Autor-i tC)s habili tCs et concernant le Personnel ; 

- tii~nt les fiches ~t les 0tats du personnel de toutes les Direc­
tions et de tous les secteurs du OARD~R ; 

- prfpa.re et suit les mouvements d:.i personnel des CARDER 1 

- ftablit les etots de paye et les commuhique au Service du 
DuUe,tt L fJV\.LL' uP:UlUHLt:l!lt;iU I, ; 

- troi te les o.ffaires s0ciales du persomiel et assure les rela.­
tions nvec lcs instl.tutions sociales hA.bilitCes ; 

- notifie !:-1UX Directions et aux Secteurs du CARDER les int'orma­
Lion~ r0glernentaires et les procedures relatives 8. la gestion 
du Personnel et en co:ntre1e 1 1 application; 

- fo1.;.rnit toutes informations utiles sur le personnel au MD R 

- e1abo:i:e toutes propositions d'o.melior?,tion de la gestion du 
t-iu L::.H._) llJ J t:'. l ~ 

SECTION II -•---------
SERVICE DU BU!XiET --·~--·---··-·.,---

Artiele 3 : Le Scr.·vice du Budget ,,ssure la gestion budgetaire de 
Ies 1llroction~ du GARD:,R et des secteurs de Developpernent Rural. 
nffpt;, il 

toutes 
A cet 

- comrnunique le contenu et les formes suivant lesguelles 
ch::i<:;p..tc Direction et Secteur doivent presenter leur demande 
(10 1:nh1e;r;:,,t ; 



Article 4 

3 

- vc ill2 7 .U r,· ''PC'C t ~)Fl.I' les Directions et les Secteurs du Calen­
dric:r de pr8p:1r.)tiun des budgets 

- 0 t:-,f::li t r,-n rel;~tion ::ivec la DPSE, 8. partir des demandes de 
rudg:~ t.::: 2xr,ti· 1ees, de l' evaluation des proµram'TICS d I activi tes 
0t eke:, rCnJ is:·tions budgGta.it'es de 1 1 cxercice precedent, le.s 
propo31 Llon.':; c.,_, t-ucJge L a saume L Lre au M D fl , 

- p,1.rtie_t.pr_; ?.ux Ui:c.cussicms des propositions de budget avec le 
t.-'! D R ti.fin ,.1 1 -~.l -,t)(']r;.,r r::nur: fnr'Yli:o fin··l:,, l I hypnthPHP flp h11rlgPt. 
qui :; 'rm cl.r5-g:,tgG 

Co;11rn1J11i'.1n--:, av.x '.liv0rs0.s Din?ctions et Si::c~.eur<::. 1i:::iurs. h1Jdgi:::it:!'. 
l'C'Sj'E'-(_. t:ifG 

- suit J 1 ex,":cuti::n des budrrets des dirBctions :::::t des Secteurs et 
prc:1r,~s: 7U r:r 1: 'n les 11,justenients souhai to.bles confo:rmement a 
lr r,:,,,:Jc,'1,~tt•"'~ ,~1.on c+, l'...L::n1s les limit;:;,.s 0.utorii;:Gos 

- 6tJb1it 1·,1 synthf?se des b.ilans d 1 ex8cution d(;'s b'udgets des 
Dtr,:,,:ticm:.::; ei: des Sect0urs, proc0de a leur analyse, et propose 
l~s rccor:'-",FJn,.lDti,-ms utiles pour les prochains exercices. 

SECTION _III 

S c::_l)Ci DU ~1'T2IUEL ET DS L 'llNfl1~TJ1N 

Le ::,',e,r-dcr· ;tu TJ,••:-tirlel e-t de l'Entretien a.~~ure let gestion 

ndministr'ltive r.ie tnur, .Lu, biens mt::-ubles et i:1,neubles du C.\RDER ct veille a 
leu:r entrcticn. /\ cct cf..Cet, il 

- proce,Jt? a1.1:< invcmtJ.i.res et tient les fichiern des biens meubles 
et ii::1"Cubl.Gs du C\111}:~~R 

- achi'?t(?,.stocke et distr.ibue les fournitures pour les Directions 
Cc".d.TJ1•:H ,_,t tient le comptabili tC matiere 

- :'i' occup':· de 1 1 entrGtien des immeubles, des Cquipe11ents et du 
rnobil ter rJt; C ..,~W:~R 

- est rc,npunsoh 7 (_~ de l'ut.ilise1.tion r0..t.Lonnelle du pare automobile; 

... 1;:s t, r,,,::,;ponsuble ,.le::; ac·t.1v1LE?s tlu 01:::rsQJmel tiLJ::; 5erv!c.:~ti G6m:'.in:tu.x. 
(cho!!.u.fi'~urr:, ga.rdi1:ms, agents d'e!ltr?tien) • 

. . . I . .. 
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~icle , Le Service clu Suivi des Ressources Hulnuines est charge de 
creer les condi t.ions c12 gestion saine et rationnelle des cadre.s et de 

1 1aicolioretion dl leLirs qualifications. A cet effet, il 

- vcuillo D. 1 1 adCquation quclitative et qu0nti tutive des Agents 
'.1UX z-:.xigenu.:.s dns postes de trav:).il nussi bien eux. recrute­
rMmts rp.n 1ors de.s motiv2ments de personn·e1 ; 

... d'5LtnT!ine lur; bPSoim, qualitatifs et quantitatifs en personnel 
ct d0fini t 1.-.:,s moyens d 'y repondre ( recrutement, formation, 
rC?c.yclSJ.ge, pror:iot1on, rnutGti.on, etc ••• ), 

... d6fini t .le.:; be.so ins en formation autres que 1,u formation 
op6t'.:,r.ionne11~ Oll <ll": tr:orrr:iin r>t. 1 10re;.-1n1~:::i.t.irrn tl,::, 1~ mi.."l.P i;,n 
oc,uvre de la formution 

"' zui t lc:s carrieres et les promotions sur la base de 1 1 evalua.­
t1.on drs perfor,!mnces de 1' agt':nt 

Ll.T Rt: 111 

~JRE IJ. 
DE L/1 DIRECTION DE ,.lc.w'BQ.Q,l!1tt•l\TION DU SUIVl ET DE L'EVALUilTION 

SECTION I 

SERVICE DE L. :,,;oc;t,rni!ITION DU SlJIVI ET DE LI EV.IWATION 

DU _Si::ClEUR .ET DES ACTIVITES 

Article 6 LG Service de la Programmation, du Suivi et de 1tEvaluat1on 
du Sgct,;,ur ot <h;,!') /,c ::iv-i t0s est chargC d 1 $no.lyccr J.c Scctcur ruro1 du 

dE?partement a travers le suivi des fact,~urs socio-Eiconori1iques, li!!gislatifs 

et des mesures de politique agricole qui agissent de fa9on exogene sur les 
exploi t3'tions. t1£;r.icolc~:; ou le::s groupem?nts et influence11t leur evolution., 
A cet effet, n. 

an.::ilysc 10.s rapports de prix agricole.s et non agricoles, le 
c n'.,rli t, l.:t f iscn.li ti?! les rnoyens du cornmunica tion, les infras­
t,ruc t:ures :c?t activi tes en a1nont et en aval de la production 
agrir:ole den.9 le but de n:mdre 1' envir:>nneincmt soc:.J.o-Economiau 
des cxploi tr:1 ~~ons ng:rico.!.es fav'.)rable au difveloppement de 
l0urs produc·c,ions 

... / ... 
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- 6vcilut? lt?s besoins rCel.s des communautes et identifie les 
o,:tions ,:t mc1:.urC!s souh:ti tu.bles pour leur dSveloppement en 
tc-n· nt compt,~· cle leur acceptabili tC :i:,ar les paysans et des 
c;)p:::ici tE'c:; org:m1sationne11es, techniques et :r1no.nc1eres 
dt:s -populatioas ot des possibili tes de les d€velopper , 

- jiriga c:n J.i0.l.S1Jn ct 1 une pnrt. avec le M D H. et d 1 autre part 
ov0c leis Di r2,ctions du C/,J.D£il, les sectcurs et les paysans, 
le:~ tnw0ux d' Glabor3tion des ob,jectifs, prograr.mies d' ac­
ti vi t.?s ct de d6finition des moyens et budgets, en suit 
1 1 ext~e,ution 6conomique et y apporte les ajustements neces­
saires 

-participe fl\JX plrtr:i.ses dG programmation des projets et au suivi 
de~ leur re0lisati,1n, sans ing&rence duns leur gestion ; 

... :1ssure les cancli tions de collecte et de perennisation des 
conn~tiss:-1nc0.s cnB,end:rCes par lcs projets et met en place 
lcs conditions necessaires a la continuation de leur 
ar:tion et a l'entretien de leurs acquis 

.. met .. 1u p 1)int, a 1 1 intE?rieut du C:\RDc:R, les methodes de pro­
gn1mme U·:m et dP suivi-Cvaluation et veille a leur execu­
tion ; 

- evPLlue les fonc tions du C.s.fu)CR et cooro.onne tous les tra.­
v;-,.ux de prt?vision 

~11.Q!! II 

Le Servic0 de ln Statistique et de la Documentation est 
c:.l1a1·g8 dt' l.;1. Lc:ILUi::' •1•-c':::i ,, L,:1 llo Ll•,tul:!::. ~ L Ut:·.:::. lui'ul'lm:1 Lluu:::; Jc.:uuumll..J.Ut:!~ 111: 

base , di::~ lo. tcmue d'unc docurnentation technique et Gconomique, de la 

tenue des :.1r('hives technico.,~ad,r1inistratives du CARDER et des projets. 
A ce cf!et, il 

- rassemble les donn6es sur 1 1 utilisation des terre.s et rles 
?aeteurs de production, les exploitations, les productions 
e.t lcs rendements, les credits, les prix agricoles, les 
revenus, etc ... 

... se charge d2 1,1 tcnue, de la mise a jour et de 1 t exploi ta-
t ion des st,1tistiques agricoles provenant de sources diver­
n0s commP. lP.s enqu~tPs et recensement!';, les institutions 
ru:r,0le.s, les projets, les gr'.Jupernents • les rapports d I ac­
U.v.i tOs et le.s (,valw1tions qui peuvent ~tre effectu8es ; 

... / ... 
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- i:mtrt;;t i en t des relations av2c les Institutions 
lu ;:, tJ. tiTl:.ique nu ni veau ctepartemental , 

- not 2n pl:J.ce les circuits d' inf')rrnations in't€gres r!:'!l~anl 
t.•Ju'lns lt:s sc,urces potentielles 8.U S,,,rJ1CRr avec les met~odes, 
de;:; instruncnts et des supports pe:nnettant: une circulation 
fl.iiir1r:, et effica.ce de l' inform.::rtion 

_ i:;"3re 1cs ;;1oyeno de trnitement, constitul~ et gere la banque 
t'ic donnf',2 s du ::',\RDER ; 

- f0r:;10 ri,'ms les ,qutrt~s services 1;;t 0.utres niveaux lcs f\gents 
:;v2c qui il nurii a correspond.re. 

TITRE IV 

CH;,PitRE III 

DE LA Dfr,EX:TIQN DE L.\ VULGi,RIS1\TI'.JN ET DE L 1 A.!:!:Jll.. ------·---·------·--
AUX ORGANISATIONS P'<Y~ANNES ==-~----=-~--·-----

S.E:TION I 

§1::.R.YJ,C_E_ DEL,, VULGARISATION ET DEJ,h.Ji.;:plll:RCHJ,; LJt:VJ;;LOPFEMEN'! 

Le :::,crvice dt> la Vulg'.\risation et de lo Recherche nevelop-
pcnent est ch'1rgE' du transfert des cmmaissances techniques aux paysans 

et de lo fa~on de le::; utiliser, de ·10. roncantre entre chercheurs, vu,1 ... 

gt:1.r-i:::intcuro, productcur.s S<gricolGs p-01.,r /:'im<?J :i nrP-r Pn.e:emh.1e les actions 1 

de terrain ct du suivi-E"valuatiun interne de ces activitl?s. A cet effet, 
il 

_ Jl't"ogr:.i.rrune l,:; transfert des cannaiss.:.:1nces techniquea se rap­
port.~nt 0. la production v6g8tale, ln pr0tection des vOgJtaux 
1? prnduct.ion ,'.'.mi•:1Cl.lo, B\lX soin.s v0-terinf.l.ir@s,. a lluf:il.i,..<:,;=i­
t1on rn tionnellc dee; eaux, la conse rvntion et l' ame11ora tion 
des sols, 1 1 agrofa,resterie et la rCgCn~ration des fo~ts et 
p~tursges, ln p~che et la pisciculture. la valorisation des 
,produ.i tc ,'.:i.grioolcci <Lrn:; 1 1 cx:ploi ts.tion, mctt: en OGluvre C'wl 

J)ror;r-3.m:ne et gf?re les systemes s•y rapportant ; 

- r1ilh~ ~ th:,_tlHi1· tl'u11 1.;0111l/1uH accord entre In.:3titut de litcchcr­
r:hc, C;,1-:DER et paysans les procrarnmes d'-'.J.ctivites visant a 

1.l.i .. s0r dos objcctifs cvncrets r6porida,nt ·aux besoins 
C'Xprlrnes :pu.r. les 8.gricul teurs et apportant des solutions 
~1'J:up l,f.'."•v~, a lt•u1·:;;; µ1·1,.11/1.t'tdL"B ; 

' • • • I • • • 
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- di ff11r,P 1ci innovc1t1-ons issues de ln recherche ctevelop­
rcnicmt jnns lr;['. canaux de la vulgarisation en s I assu­
r1nt de 1eur adaptation a la nature des problElmes a 
reGoudte et a_ux milieux humain et naturel dans lesEt,uels 
01 lri~ rlliiVPnt ~trr.- Appl iQU6es 

- Gf;Surc lcs 21-ctivitEs de la recherche di?veloppement 
con tri bu-:Jn t U 1 1 enrichissement des themes et des 
c0nn113~anccs pratlques 

- r,;ynth6tisc, et ru&ocnise les connRiss~mces acquis@s; 

- 111r.• L. r;n place un outil de suivi r=ivaluation internc pour 
:; '_::L'mrcr de :1 1 adaptation de l' imp'lct des performances 
d0s ;;yr_'. t(,q('f et d0.s themes et de leur adoption et 
:1np'Y'nr,n·i,"-t:, nn p:--1r l PS p;;;iys8nS ; 

SECT,ON 11 

~.f)jj,\I_IC:E _ _!J ~ ,\PPUI AUX ORG/\NISA_TI ON~- PJ\ Y3i\liNES 

~SJ_'S.,. 9 Li::: s0r-1ic0 d 'Appui aux urgun1sat1ons !!Ltysannes est 

ch!:1-re;O d' -:ipportcr ;,1u;( pc-1ysans 1 1 aide necessaire a la cons ti tut ion 

de leurs groupi:·rnent.s et U leur consolidation. A cet eff.et, il : 

- id1,mtific 0t civalue les besoins en orge.nis8tion des 
pays-Ans 

- npporte une aide technique a la constitution des groupe­
ments (.sto.tuts rE'glement interieur, procE?dures d 1agre­
ment et d'enregistrement, etc ••. ) 

- forme le.s gei:,tionnnir8s et le conseil de gestion 

- cons0illc c-n rnntiElr'e de cr6di t'I, de commcrcialisatlon,, 
clP t:r'ansfori.11tion, d'approvisionncrn1ent, ct'artisanat 

- vei.l le i.1 rnettre en place des actions sp0cifiques aux 
fernmc-s ct aux :.,1etmes qui doivent s& traduire par des 
proe;r8-1_;1rnes et des profils d 'agents charges d2 leur 
exl?cution cl10isi en consequence ; 

- ::ippuic 13. constitution d'unians de groupernents pour 
soute>nir ot amplifier les activi tes de leurs adherants 
et fr::_v0risGr les echnnges et les services solidaires 
en-tr~ eux. 

• •• I • .• 
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Article .1.Q Le S0rvicc de 10 fon:1,:, tion op\?ratiohnelle programme la 

for ti,m rJu .c_,nrvice cL: l:< vulg:::ris \tion et du s0rvice d'appui aux 

orgE-.ni::,::c.'ltion.s pc:1yssnnes et cm assure la mise en oeuvre. A cet effet, 

il 

/1 rticle 11 

-0.vr.dur? qualitutive·,nent et qu-smtitativement les bes,Jins en 
formd tion av0c les di1'ferents servic0s 

... evcilue les 1:10ycn.s n@cess.·•ires et la programmetion des acti­
v 1 te:_!l de fora.-i.t.Lm 

-(lefJnit let, pro[-;Tf1:11:1es de for,nation et leurs contenus pi?da­
Q;\lgiques, en p::::irticulier en relation avec les RDR et les 

Technicicns SpGchilisl?s 

-met en oeuvre la foF11.Jtion en relation avec les ~.ervices 
clnrgE?.s du Dudget pour la mobilisation rtes mayens et avec 
c(;ux -:::-ht1rg6s de l'cpport pe<lngogique nvcc l'r:ippui du MDR et 
des Etab] .i.sse•Jents de form21tion , 

-tient un fichier des Agents forii1Cs et evalue les r!?sultats 
des f'Jr'Jl':'.l tions 

-orgrmise 1 1 61::tboration de fiches pB.dagogiques de v11lgarisa­
Lion Ect leur me:n-orisetion. 

Turu::.,_ V 

(;J![,PITRE IV 

QE L,1 DIR£;'(LO~!_DllS FORETl! ET DE LA P?\OTEC'.':ION 

D.GS_~'._QUF~CES N,,'lUaELLES 

:l_ECTWJLJ. 

Le Service de 1'6tude des Ressources Naturelles est 

c:hargG d • Pva lu0r les poten:i;~\li tl?s naturelles et les possibili tes de 

10s PXnl{:-itc,r·. ,\ 1;pt (!ffr>t:, il J 

- L1i t 1 1 6tude c1c l' inventuire des res sources naturelles et 
lcur cl~ssi.~ic.1tion en fonction de 1 1 usage qu' il convient 
d ':,n ta Ire ou. ct,.: la r1estJ.nat1on a leur reservEJr ; 

... / ... 
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- 6te,lblit h's pl :ns r1;gioneux :,t locnux d' ,:,:rnc§n:1gement et 
cl' .:,xr,loj t.·1ti0n des rl'.::-SS•)urc2:-; naturt?lles ; 

- :1,~fl11lt, U J-1-u·tl1· U_,~ L:e:t, vV:u1f;l, lc:,:i Luuage::'i eu fun~tlon Ue::. 
r'.Jt~:r,ti ·:Ji tt?s (::t dr0s curactl?ristiqut?s naturelles et indique 
rl,. -ns cl1:1 qne zone les condi tic·ns cl I utilis·:3.tion des Res sour ... 
ce:, ct l(·s r:·xigences 'n1xquelles il f.J.ut se conformer 

- pi--Gv,-·i t le2 ,{,quipe-·,1t-nts d' infrastructures pour pi?r1nettre 
d 1-1c:cfri0:r ?,UX zones 8. exploi tf::r et 1nobiliser les ressources 

- pr.C,p:11"(:; le:., c,;uuJl l,luu:3 tl, ._,,~_lJ1'.Jj_ Ld Lluu 11cu· hns agricuJ.Wurs 
,1p conf,erv:1 tion des sols c0t d I installation de populations 
intPr0ss60s pa.r cette mise en valeur. 

SECTIJN _ 11 

SERVICZ. DU 3U1.VI rn:; L\ FR01'f~CT~g£L.Qfj 111I:SSOURCE3 NA'I1J:1ELLES 

Article}~ Le sc·rvic0. du suivi et de la protection des ressources 

naturcllc:=i est clinrg6 d' 8.SsurPr le suj_v,i des ressources naturelles et 

de prc:poS•:'r lcs m,,,surc,r_; rJc leur pres~.:rv,J.tion. A cet effet, 11 : 

..... w.?t 8 jour le,s inventair-es Gt les regles et c-0nditions 
-:l'i:•xploit;qti.on et d(:,;, rest21ul"'J.tion des Ressou:rces Naturelles; 

- rJ C?f ini t 1es r.;ond i tions d 1 2xpli)i ta tion des ressources natu-
r2 l'l e'.'.! et de:s regles a respecter pour assurer leur preser ... 
v.:1U'.1n ; 

---✓(?ilh: a l'application de la rec;lernentation en vigueur 

... org:,nisR r.:et :\nim~ dGs camp~grtGs do SGrtsibilisation das 
prJpu1:.itions aux problE:mes de ::irotection des ressources 
1' 011v ironneruen t nature ls ; 

et de 

- J .. ppo:r'tc aux servlces ch:oirges de 1,.., vulgJrisation, les 
:.',;co1n-11r.mdati-:ms. con;::;<dls et t ,chniques a, integrer dans lea 
'llCS-sDges en direction des pays:._ms et de leurs groupements 
pour oicn .. 1.1{ ma.1tricor ct utiliocr lee. rccoourcco noturell.co 
,?t Vf .. il.ler 8. leur pr€servatio::1 et ;J. leur rE!generation. 

T_J'T_RE VI 

Q!_lAPITfl!E. __ v_ 

~J:i.1£,_ D_IRECTl Jfl DB L I AMENAGE1''sN.tJ:l'.b' DE L 'EQUIPEMENT RURAL 

§_l':_C]ION I 
SEF1V ICE DSD :E 1l'UDES ET G:~ L I AM.ENilG~:-ggf!:_ 

•.. I • •• 



concernées

des

[\l'ti:le 13 L~, S,-:rvice des Etudes ot de l 1 /l.m0nage111-ent est char 
d' tl9borcr ,l, ;• t 1rts d' 3·,ns?n'.1g2wn1 t r'ur:21 ut lGs- 'L'tudC?!:. ct:; p:rOJE:ts 

(1 1/iq_ui, 1_,,_r,v~nt rur:• l e:n fonctiori b(:!r\(Jius et ds.:F, prioritCs des popul.::1 

tJ.,JD5 

Article 14 

- J:'finit l_e::; rurmc.s t~cchniqllC'C" l'-'i.. le.s :nod€'les aidant a 1 1 e­
til'_ir_, ,_t- I·1 lJ r(ialis,:ition des 1::1ctions d'Cquipernent ::t de 

mi.<:J,,• en VJ.J cu:r 

- c~tudic lc.1s 91.::.ns d',:n/.?n.-Jf;i'C> 1i:ont ('t c.1 1 !0quip.:,),,1cnt rural et 
c.)n~,ri.bu,:.:: a J. 1 6J-1borat,ion du pl8n U1 2m6nag.:,,-r1ent du terri­
toit•e ~\ 1 1 :~ch~llc dCpartementd}e ou locale 

- p;;rticipc rc:'H n:.,1-~tion avec lci J\1D;{, a l 1610boration de mes­
s-1r;r;s conci?rnant' le.s a.ctions do mise r:?n v..::i.leur a diffuser 
r:1r le ste@:::- de vulgarisation aupres des p:J.ysans 

- d6 nnl_rn.: J.r.:s condi ti:m.s f,Jvorctb1cs a la promotion d 'entre­
pr;L,.: os d I o turJo::;: ou ,10 trovo.u>: rur.e'.\UX 

- r1,.?fini t l0s c7.r0ct6ristiqueo te-chniques per(l)ettunt le choix 
de nr ... ,tt:!.ri?ls <''.igricolc5 et ::l 1 f]quipe;1s>nt rur:tUX les plus 

6c<'r;.1,71iquu □ ot loi::. pl.uc ado.pt6c ~ux condi tiono du milieu. 

§.£CJ I ON I I 

3Efl\/)f_E m: L' ,\PFUI i,UX TRAVAUX ET ~1§!\_J,.I§."TIONS 

ET DU CONTROLE TECHNI•1UE 

Le 5ervJce de l' Apptii 8'.l.X Travaux et R8alisations et dl 

trmtrr"."1E: t:e:::hn.ique <'':St ch'.lrge de 1 t nssi.stnnc(• tc:chnlquc aux popula.tion:: 

run1l;::s et au;,~ DX'g:m_j_::;::itions pays:mnes dans 11..1 r6alis'.:'-tion des ouvragei: 

0t du c.ontdHc; t<r'hnique des trav:nrx. A cet effet, il : 

- r:i . .ssj_;str; tcchniquement lcis paysnns ct leur3 org0nisatians 
d .,~w 1 .. ~ :)lisa tion de mic.ro-p:rojcts d' infr::is:tructure et 
d' equi)(-"1-,11.:,nts rurt1ux qui les inter-es serrt soi t sous forme 
d 1 ,:1ncadre1·_1·:nt t2chnique des ch3.nti0rs, soi t sous forrne de 
c.on:3-:.-i l:: tcchniqu.~s 

- vr: i lLc fl 1 . .:.. promotion cl I ortico.11.i; ou d I cnt:rcpricco loco1e3 c 
tr.\vaux cifin de dt5vclopper cbs cafFlcitCs de rGalisation de~ 
i..r"Jv;,ux d.2:ns di?. bonnes conditions 

con trt10 t0chnique1,1,:mt 1es travaux et 01-.1vrages confies a 
1l0f:; en-trc·1-•rises. 

TITRE VII 

CHAPITHE VI 

DL L,, u1;·,; ~:; I'T_'.1~_.}JL' G'lNl"f'HOIB v;:;TEnii't\I~_'.l~IIIYTOS.,JiI'l'AIRE 

... / ... 
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L· •.",tTvicc du ContdH0 V6t0rin.::tire et de:::; denrf?es 

0n.Lm11,~r:r (':-:-t ~lr··ffs·:; ,1c:: 7 :1 c;urvcillance des risques de Il<lau:x:pour les 
:,ni:x_i.ux, ct,.: 1 1 ,Jrg'.1nL:.1.tL•n cl0;, rwyens humains et matCrir:?ls a mobiliser 

pour 1 '!'!H',':lyc'r et du contr~le d8 la qu::i.li t{j des produi ts d I origine 

!lni,1210 d0scin~G ~ 1~ consom~3tion. A nPt effet, il 

- ;,,s.surr, :-:s.1.J1' 1 1 ,~nsc·rnble du D6parternent, la surveillc.nce et 
.L-1 r,rot:L:r:Ll:_m ::nnit,'l.ire 1711 r.hept.Pl, la prophylaxi@ rlPs 
mc1J.0.die:'l re.,:,_:)utC'es lCg::i.lement contc::i.gieusGS ; 

- cmtrt.i1c L1 qu::1li tJ des ~li(110nts de b6tail et la rE!glemert­
tqtj rm dr? ),"J phrJ.rmacie vl?tE'rin::ire 

- mc-1 I., 1'n O(::uvre .les mesures d0 lutte contre les itnlad1es des 
8. ni ,n:-11Jx 

priJ/').,dts .71 l I i n."·1\Pl:t.i on ~,,7;yi t.R l rr.. pf: !}l.!""11 it.RT,j.VP (lf.'.S Rni­

l17C\IJX ou 1_i.0 lc,urs proUuits dE:•.stin6s a la cosomm::::tion 

- crmtr/)lc- 1 'liyg.Lern:., rJ8 1 1 nb?ttage et cle la conservation des 
d! 1nr,;Pc: d 1nrir;inro r1nimnlr.-

v0 i ·t 1 (: ~1 1.-1 (1.iffusJon tlGs connnissances en ma ti ere d' hy .. 
gi.E'1w et de protection sani t,tire des animc::ux et a la pro­
,·10ri.nn rlP 'i"r:>chni(Jur?s f':::.vorobl,;;:,s S lo q1...1a.litQ dGs produjts 
agricoles nlir,teEtetires p ~r le c::mal des services de 
vu.lr:;1 ris:, t. i 'Jn 

·~prH1rt:0 ·~on :"11:.1ui :..n.tx institutions locule>s p-:iu:r :l'exGircice 
1Jt:' lP1.1r c J:~1~,~~t.-:mce cm ma ti ere (h: sante et de lJrotection 
.,~ni111:·i:v, ct d'hy&;ikne ali'.'.rwnt,J.ire. 

SEC::fli!J:LII 
Gc-iWICE iJIJ COtrfROLE PHYTOSANlT.\IRE 

Article 16 Le Service du Contrille Phytosani taire est charge de la 
surrnillClnce des risc1ues de fliiauxpour les vE?gl?taux, de 1 1 organisation 
:i<?s moytns hur:1~1.ins l::'t 'TI,J t,~:: ... L:ls h Lnobiliser pour les enrayGr et du 
contr:'JJr.! ~1,::, ln qu::i.tt6 w:s tncteurs de prO(luction, A cet cf:fet, il : 

I 
• • ' I • • • 
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- organise et met en oeuvre les catnpagnes de lutte oontre les 
fleaux ; 

_ veille a l'application des mesures reglementaires et de 
protection phytosanitaire ; 

-diffuse des connaissances en matiere d 1hyriene et de protec­
tion sani ta ire des vegetau:x et veille a 11.animati.on 
cl• a.c tion.!I 9-ui cor1coun--ent d a.m:C'Iioi-er la ,5al.ubri te de:s­
produi ts vegetaux et leur qualite ; 

• effectue le contrOle des facwurs de produotionen partieulier 
les semences, les plants, les produits chimiques. 

COTONOU, IB 14 JANVIER 1992 

/.ft MINISTRE DU DEVELOPPZMENT RURAL, 


