
বািণজ� সংগঠন আইন, ২০২২
( ২০২২ সেনর ০৯ নং আইন )

[ ১৩ এি�ল, ২০২২ ]

ব�বসা, িশ�, বািণজ� ও �সবাখাতসহ �দেশর অথ �ৈনিতক �াথ � সংর�ণ ও উ�য়েন বািণজ�
সংগঠনসমূেহর ভূিমকা, কায ��ম, শৃ�লা ও দায়ব�তা সুসংহতকরণকে�

Trade Organisations Ordinance, 1961 রিহত�েম উহা যুেগাপেযাগী কিরয়া
পুনঃ�ণয়নকে� �ণীত আইন

�যেহত�  ব�বসা, িশ�, বািণজ� ও �সবাখাতসহ �দেশর অথ �ৈনিতক �াথ � সংর�ণ ও উ�য়েন বািণজ�
সংগঠনসমূেহর ভূিমকা, কায ��ম, শ�ৃলা ও দায়ব�তা সুসংহতকরণ এবং সমেয়র চািহদা
পূরণকে� Trade Organisations Ordinance, 1961 (Ordinance No. XLV of 1961) রিহত�েম
উহা যুেগাপেযাগী কিরয়া পুনঃ�ণয়ন করা সমীচীন ও �েয়াজনীয়;

�সেহত�  এত�ারা িন��প আইন করা হইল :-

সংি��
িশেরানাম ও
�বত�ন

১। (১) এই আইন বািণজ� সংগঠন আইন, ২০২২ নােম অিভিহত হইেব।

(২) ইহা অিবলে� কায �কর হইেব।

সং�া ২। িবষয় বা �সে�র পিরপি� �কােনা িকছ�  না থািকেল, এই আইেন-

(১) ‘�কা�ািন আইন’ অথ � �কা�ািন আইন, ১৯৯৪ (১৯৯৪ সেনর ১৮ নং
আইন);

(২) ‘িনব�ন’ অথ � লাইেস� �াি�র পর �কােনা বািণজ� সংগঠেনর �কা�ািন
আইেনর অধীন িনব�ন;

(৩) ‘িনব �াহী কিম�ট’ বা ‘পিরচালনা পষ �দ’ অথ � �কােনা বািণজ� সংগঠেনর
সংঘ�ারক ও সংঘিবিধ অনুসাের িনব �াচেনর মাধ�েম উহার ব�ব�াপনা ও
পিরচালনার দািয়��া� িনব �াহী কিম�ট বা পিরচালনা পষ �দ;

(৪) ‘িনব �াহী কিম�টর সদস�’ বা ‘পিরচালনা পষ �েদর পিরচালক’ অথ � �কােনা
বািণজ� সংগঠেনর সংঘিবিধ অনুসাের উহার ব�ব�াপনা ও পিরচালনার
দািয়��া� িনব �াহী কিম�টর সদস� বা পিরচালনা পষ �েদর পিরচালকসহ উহার
সভাপিত, িসিনয়র সহ-সভাপিত ও সহ-সভাপিত;

(৫) ‘�শাসক’ অথ � ধারা ১৭ এর অধীন িনযু� �কােনা �শাসক;

�

http://bdlaws.minlaw.gov.bd/act-311.html
http://bdlaws.minlaw.gov.bd/act-311.html
http://bdlaws.minlaw.gov.bd/act-1405.html


(৬) ‘�ফডােরশন’ অথ � বািণজ� সংগঠনসমূেহর �িতিনিধ� কিরবার জন�
ব�বসা, িশ�, বািণজ� ও �সবাখােতর �চ�ারসমূহ ও সিমিতসমূেহর সম�েয়
গ�ঠত �ফডােরশন;

(৭) ‘বািণজ� সংগঠন’ অথ � এই�প �কােনা সংগঠন-

(ক) যাহা �কা�ািন আইন অনুসাের সীিমতদায় �কা�ািন িহসােব গ�ঠত
হইবার �যাগ�;

(খ) যাহা অরাজৈনিতক ও অলাভজনক সংগঠন িহসােব পিরচািলত এবং যাহা
ধারা ৩ এর অধীেন সংি�� এলাকার বা িবিভ� ব�বসা, িশ�, বািণজ� ও
�সবাখােতর বা উহােদর �কােনা �গা�� বা ��িণর �িতিনিধ�কারী সংগঠন
িহসােব লাইেস��া� এবং �কা�ািন আইেনর অধীেন িনবি�ত; এবং

(গ) যাহার তহিবল বা আয় বা মুনাফা বা উদ্ব�ৃ অথ � বা অন�িবধ আয় উ�
সংগঠেনর উে�শ� বা�বায়েনর জন� ব�য় করা হয়, তেব উহার �কােনা অংশই
উহার �কােনা সদস� বা িনব �াহী কিম�টর �কােনা সদস� বা পিরচালনা পষ �েদর
�কােনা পিরচালেকর মেধ� লভ�াংশ বা মুনাফা বা �বানাস িকংবা অন� �কােনা
আকাের ব�ন করা হয় না;

(৮) ‘িবিধ’ অথ � এই আইেনর অধীন �ণীত িবিধ;

(৯) ‘মহাপিরচালক’ অথ � ধারা ১৫ এর অধীন িনযু� মহাপিরচালক;

(১০) ‘�র�জ�ার’ অথ � �কা�ািন আইেন সং�ািয়ত �র�জ�ার;

(১১) ‘লাইেস�’ অথ � ধারা ৩ এর অধীন �দ� �কােনা লাইেস�;

(১২) ‘সহায়ক কিম�ট’ অথ � �শাসেকর কম �সমূহ স�াদেন সহায়তা বা পরামশ �
�দান কিরবার িনিম� মহাপিরচালেকর অনুেমাদন সােপে� �শাসক কতৃ�ক
ধারা ১৮ এর উপ-ধারা (২) এর দফা (ক) এর অধীন গ�ঠত �কােনা কিম�ট;

(১৩) ‘সংঘিবিধ’ অথ � �কােনা বািণজ� সংগঠেনর সংঘিবিধ;

(১৪) ‘সংঘ�ারক’ অথ � �কােনা বািণজ� সংগঠেনর সংঘ�ারক।

বািণজ�
সংগঠেনর
লাইেস�

৩। (১) আপাতত বলবৎ অন� �কােনা আইেন যাহা িকছ� ই থাকুক না �কন,
�কােনা সংগঠন, বািণজ� সংগঠন িহসােব কায � পিরচালনা কিরেত পািরেব না
যত�ণ না উহা সরকােরর িনকট হইেত লাইেস� �া� হয়।

(২) �কােনা বািণজ� সংগঠনেক লাইেস� �দান করা হইেব না, যিদ না উহা-

(ক) দফা (খ), (গ), (ঘ), (ঙ), (জ), (ঝ) ও (ঞ) �ত বিণ �ত বািণজ� সংগঠনমূেহর
�িতিনিধ� কিরবার জন� ব�বসা, িশ�, বািণজ� ও �সবাখাতসমূেহ িনেয়া�জত
�চ�ারসমূহ এবং সম� বাংলােদশিভি�ক সিমিতসমূেহর ‘�ফডােরশন’ হয়:

তেব শত� থােক �য, অনু�প �কােনা লাইেস� একািধক বািণজ� সংগঠনেক
�দান করা হইেব না;

(খ) সম� বাংলােদশিভি�ক গ�ঠত িশ�খাতসমূেহর �চ�ার অব কমাস � এ�
ই�াি�জ হয়:
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তেব শত� থােক �য, অনু�প �কােনা লাইেস� একািধক বািণজ� সংগঠনেক
�দান করা হইেব না;

(গ) সুিনিদ�� এলাকা, �যমন:- �জলা বা �মে�াপিলটন এলাকার ব�বসা, িশ�,
বািণজ� ও �সবাখাতসমূেহর �িতিনিধ� কিরবার জন� গ�ঠত �কােনা �চ�ার
অব কমাস � এ� ই�াি� হয়:

তেব শত� থােক �য, অনু�প �কােনা লাইেস� একই �জলা বা �মে�াপিলটন
এলাকায় একািধক �চ�ার অব কমাস � এ� ই�াি�েক �দান করা হইেব না;

(ঘ) সুিনিদ�� ব�বসা, িশ�, বািণজ� ও �সবাখাতসমূেহর �িতিনিধ� কিরবার জন�
সম� বাংলােদশিভি�ক গ�ঠত ব�বসা, িশ�, বািণজ� ও �সবাখােতর �কােনা
সিমিত হয়:

তেব শত� থােক �য, অনু�প �কােনা লাইেস� একািধক সিমিতেক �দান করা
হইেব না;

(ঙ) নারী উেদ�া�াগণ কতৃ�ক পিরচািলত সম� বাংলােদশিভি�ক গ�ঠত ব�বসা,
িশ�, বািণজ� ও �সবাখাতসমূেহর উইেমন �চ�ার অব কমাস � এ� ই�াি� হয়:

তেব শত� থােক �য, অনু�প �কােনা লাইেস� একািধক উইেমন �চ�ার অব
কমাস � এ� ই�াি�েক �দান করা হইেব না;

ব�াখ�া: ‘নারী উেদ�া�া’ অথ � এই�প �কােনা নারী যাহার িনজ মািলকানাধীন
�কােনা ব�বসা �িত�ান, কারখানা বা অন� �কােনা বািণ�জ�ক �িত�ান
িবদ�মান রিহয়ােছ এবং িতিন উহা পিরচালনা কিরয়া থােকন;

(চ) সুিনিদ�� এলাকা, �যমন:- �পৗরসভা বা শহের ব�বসা, িশ�, বািণজ� ও
�সবাখাতসমূেহর �িতিনিধ� কিরবার জন� গ�ঠত �কােনা শহর সিমিত হয়:

তেব শত� থােক �য, অনু�প �কােনা লাইেস� একািধক শহর সিমিতেক �দান
করা হইেব না:

আরও শত� থােক �য, অনু�প শহর সিমিত �য �জলায় অবি�ত �সই �জলার
�জলা �চ�ার অব কমাস � এ� ই�াি� এর অিধভ�� হইেত হইেব;

(ছ) সুিনিদ�� এলাকা, �যমন:- �জলা ও উপেজলায় সুিনিদ�� ব�বসা, িশ�,
বািণজ� ও �সবাখাতসমূেহর �িতিনিধ� কিরবার জন� গ�ঠত �কােনা �প হয়:

তেব শত� থােক �য, অনু�প �কােনা লাইেস� একািধক �পেক �দান করা
হইেব না;

(জ) �জলা ও �মে�াপিলটন এলাকার নারী উেদ�া�াগণ কতৃ�ক পিরচািলত
ব�বসা, িশ�, বািণজ� ও �সবাখাতসমূেহর �িতিনিধ� কিরবার জন� গ�ঠত
�কােনা উইেমন �চ�ার অব কমাস � এ� ই�াি� হয়:

তেব শত� থােক �য, অনু�প �কােনা লাইেস� একািধক উইেমন �চ�ার অব
কমাস � এ� ই�াি�েক �দান করা হইেব না;
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(ঝ) িবেদিশ িবিনেয়াগকারীগেণর �িতিনিধ� কিরবার জন� সম�
বাংলােদশিভি�ক গ�ঠত ব�বসা, িশ�, বািণজ� ও �সবাখাতসমূেহর ফেরন
ইনেভ�স � �চ�ার অব কমাস � এ� ই�াি� হয়:

তেব শত� থােক �য, অনু�প �কােনা লাইেস� একািধক ফেরন ইনেভ�স �
�চ�ার অব কমাস � এ� ই�াি�েক �দান করা হইেব না;

(ঞ) বাংলােদেশর সিহত কূটৈনিতক বা বািণ�জ�ক স�ক� িবদ�মান রিহয়ােছ
এই�প �কােনা �দশ বা অ�েলর সিহত ব�বসা, িশ�, বািণজ� ও
�সবাখাতসমূেহর �িতিনিধ� কিরবার জন� �যৗথ �চ�ার অব কমাস � এ�
ই�াি� হয়:

তেব শত� থােক �য, অনু�প �কােনা লাইেস� একািধক �যৗথ �চ�ার অব কমাস �
এ� ই�াি�েক �দান করা হইেব না।

(৩) এই ধারার অধীন �দ� লাইেস� �াি�র জন� সরকার কতৃ�ক িনধ �ািরত িফ
�দান পূব �ক ফরেম আেবদন কিরেত হইেব।

(৪) সরকার �যই�প উপযু� মেন কিরেব �সই�প শত� ও িবিধ-িনেষধ আেরাপ
সােপে� লাইেস� �দান কিরেত পািরেব এবং উ� শত� ও িবিধ-িনেষধ বািণজ�
সংগঠেনর জন� বাধ�তামূলক হইেব এবং উ� শত� ও িবিধ-িনেষধ বািণজ�
সংগঠেনর সংঘ�ারক ও সংঘিবিধ অথবা উহার �কােনা এক�টেত অ�ভ� ��
কিরেত হইেব।

(৫) লাইেস��া� �কােনা বািণজ� সংগঠন উহার নােমর সিহত ‘িলিমেটড’ শ�
সংেযাজন ব�িতেরেকই এক�ট ‘সীিমত দায়’ �কা�ািন িহসােব িনবি�ত হইেল
উহা এক�ট সীিমত দায় �কা�ািনর সকল অিধকার �ভাগ কিরেব এবং সীিমত
দায় �কা�ািনর সকল িবিধ-িবধান মািনয়া চিলেত বাধ� থািকেব।

(৬) সরকার জন�ােথ �, সরকাির �গেজট ��াপন �ারা, ��াপেন উি�িখত
�ময়াদ ও শত� সােপে�, �য �কােনা বািণজ� সংগঠনেক এই ধারার �য �কােনা
িবধান হইেত অব�াহিত �দান কিরেত পািরেব।

(৭) �কােনা বািণজ� সংগঠেনর অনুকূেল লাইেস� মঞ্জরু করা যাইেব না, যিদ
না উহার উেদ�া�া বা সংগঠকগণ উহা গঠেনর পূেব �-

উহার অিভ�ায়, ল�� ও উে�শ�সমূহ এবং সাধারণ সভা অনু�ােনর তািরখ ও
�ান উে�খ কিরয়া উপ-ধারা (২) এর দফা (খ), (ঘ), (ঙ), (ঝ) ও (ঞ) �ত
উি�িখত বািণজ� সংগঠেনর ��ে� কমপে� ২ (দুই) �ট জাতীয় �দিনক
সংবাদপে� এবং অন�ান� বািণজ� সংগঠেনর ��ে� কমপে� ১ (এক) �ট
জাতীয় ও ১ (এক) �ট �ানীয় বা আ�িলক �দিনক সংবাদপে� িব�ি� �কাশ
কিরয়া থােক;

(খ) মহাপিরচালক, বািণজ� সংগঠন এর িনকট হইেত নােমর ছাড়প� �হণ
কিরয়া থােক;

মহাপিরচালক, বািণজ� সংগঠন এর িনকট হইেত নােমর ছাড়প� �াি�র পর
 উপ-ধারা (২) এর দফা (খ), , (ঘ), (ঙ), (জ), (ঝ) ও (ঞ) �ত উি�িখত বািণজ�
সংগঠেনর ��ে� �ফডােরশেনর মতামত এবং অন�ান� বািণজ� সংগঠেনর



��ে� সংি�� �জলা �চ�ােরর মতামত �হণ না কিরয়া থােক:

তেব শত� থােক �য, ৬০ (ষাট) িদেনর মেধ� উ��প �কােনা মতামত পাওয়া না
�গেল উ� মতামত ব�িতেরেকই লাইেস� মঞ্জরু করা যাইেব।

(৮) উপ-ধারা (২) এর-

দফা (খ), (গ), (ঘ), (ঙ), (জ) ও (ঝ) �ত উি�িখত �কােনা বািণজ� সংগঠেনর
��ে� লাইেস� �াি�র ৬০ (ষাট) িদেনর মেধ� �ফডােরশেনর সংঘিবিধ
অনুসাের �ফডােরশেনর �চ�ার বা ���মত এেসািসেয়শন সদস� িহসােব
অিধভ� ��র জন� আেবদন কিরেত হইেব;

দফা (ঞ) �ত উি�িখত �কােনা বািণজ� সংগঠেনর ��ে� লাইেস� �াি�র ৬০
(ষাট) িদেনর মেধ� �ফডােরশেনর সংঘিবিধ অনুসাের �ফডােরশেনর সহেযাগী
সদস� (Associate Member) িহসােব অিধভ� ��র জন� আেবদন কিরেত হইেব;
এবং

দফা (ক) ও (খ) �ত উি�িখত বািণজ� সংগঠন ব�তীত অন�ান� বািণজ�
সংগঠেনর ��ে� সংি�� �জলা �চ�ার অব কমাস � এ� ই�াি�জ এর
সংঘিবিধ অনুসাের উহার সদস� িহসােব অিধভ� ��র জন� আেবদন কিরেত
হইেব।

(৯) লাইেস��া� না হইয়া �কােনা বািণজ� সংগঠন িনব�েনর উে�েশ�
আেবদন কিরেত পািরেব না।

বািণজ�
সংগঠেনর
িনব�ন

৪। (১) আপাতত বলবৎ অন� �কােনা আইেন যাহা িকছ� ই থাকুক না �কন,
�কােনা বািণজ� সংগঠন ধারা ৩ এর অধীন লাইেস��া� হইেল উ��প
লাইেস� �াি�র ৬০ (ষাট) িদেনর মেধ� উহার নােমর সিহত ‘িলিমেটড’
শ��টর সংেযাজন ব�িতেরেকই এক�ট ‘সীিমত দায়’ �কা�ািন িহসােব
�কা�ািন আইন অনুসাের িনবি�ত হইেত হইেব।

(২) িনব�ন ব�িতেরেক �কােনা বািণজ� সংগঠন উহার কায ��ম পিরচালনা
কিরেত পািরেব না।

লাইেস� ও
অব�াহিত
বািতল

৫। (১) সরকার, �য �কােনা সময়, সরকাির �গেজেট ��াপন �ারা, �কােনা
বািণজ� সংগঠন বা �ফডােরশেনর আেবদন বা অিভেযােগর ��ি�েত অথবা
�-�েণািদত হইয়া �নািনর সুেযাগ �দানপূব �ক �কােনা বািণজ� সংগঠেনর
অনুকূেল �দ� লাইেস� বািতল কিরেত পািরেব, যিদ উ� বািণজ� সংগঠন-

(ক) ধারা ৩ এর উপ-ধারা (৪) ও (৮) এর িবধান �িতপালেন ব�থ � হয়;

(খ) ধারা ৪ এর উপ-ধারা (১) এ �দ� সময়সীমার মেধ� িনব�েন ব�থ � হয় অথবা
লাইেসে� �দ� অন� �কােনা শত� ল�ন কিরয়া থােক;

(গ) উহার সংঘ�ারেকর উে�শ� বিহভূ�ত �কােনা কােজ িল� হইয়া থােক;

(ঘ) ধারা ১২ এর উপ-ধারা (২) এর িবধান ল�ন কিরয়া থােক;



(ঙ) ধারা ৮ এর উপ-ধারা (১) এর িবধান অনুসাের বািণজ� সংগঠনসমূহ
একীভূত হইয়া থােক;

(চ) িবিধ �ারা িনধ �ািরত অন� �কােনা শত� পূরেণ ব�থ � হয়।

(২) উপ-ধারা (১) এর অধীন �কােনা বািণজ� সংগঠেনর লাইেস� বািতল করা
হইেল উ� সংগঠন �কােনা কায ��ম পিরচালনা কিরেত পািরেব না এবং উ�
সংগঠেনর নােম �কােনা দ�র থািকেত পািরেব না।

(৩) সরকার, �য �কান সময়, সরকাির �গেজেট ��াপন �ারা, �কােনা বািণজ�
সংগঠেনর অিভেযােগর ��ি�েত �নানীর সুেযাগ �দানপূব �ক �কােনা বািণজ�
সংগঠেনর অনুকূেল ধারা ৩ এর উপ-ধারা (৬) এর অধীন �দ� অব�াহিত
বািতল কিরেত পািরেব।

(৪) উপ-ধারা (১) এর অধীন লাইেস� বািতল বা উপ-ধারা (৩) এর অধীন
অব�াহিত বািতেলর ৩০ (��শ) িদেনর মেধ� উ� বািণজ� সংগঠন লাইেস�
�াি�র জন� আেবদন কিরেত পািরেব।

সু� বািণজ�
সংগঠন

৬। (১) �কােনা িনগিমত বািণজ� সংগঠন-

(ক) িনগিমত হইবার অনিধক ৬ (ছয়) মােসর মেধ� উহার �কােনা কায �ালয়
�াপন কিরেত না পািরেল; বা

(খ) একািদ�েম ২ (দুই) বৎসর বািষ �ক সাধারণ সভা অনু�ান কিরেত ব�থ �
হইেল; বা

(গ) একািদ�েম ২ (দুই) বৎসর মহাপিরচালক বরাবর অিডট িরেপাট� এবং
অন�ান� িরেপাট� ও িরটান � দািখল কিরেত ব�থ � হইেল;

উ� �ময়াদ অবসােন অথবা িবিধেত উি�িখত অন� �কােনা কারেণ ও
প�িতেত মহাপিরচালক উপযু� কারণ দশ �ােনার সুেযাগ �দানপূব �ক উ�
বািণজ� সংগঠনেক সু� বািণজ� সংগঠন বিলয়া �ঘাষণা কিরেত পািরেবন।

(২) মহাপিরচালক িবিধ �ারা িনধ �ািরত প�িতেত ও সমেয় �কােনা বািণজ�
সংগঠনেক সংেশাধেনর সুেযাগ �দান সােপে� সু� বািণজ� সংগঠন বিলয়া
িচি�ত কিরবার �ঘাষণা �ত�াহার কিরেত পািরেবন।

(৩) মহাপিরচালক সু� বািণজ� সংগঠন বিলয়া �ঘািষত �কােনা বািণজ�
সংগঠেনর অনুকূেল মঞ্জরুকৃত লাইেস� বািতল কিরবার উে�েশ� সরকােরর
িনকট সুপািরশ কিরেত পািরেবন।

িনব�ন
বািতলকরণ

৭। (১) সরকার �কােনা বািণজ� সংগঠেনর অনুকূেল ইসু�কৃত লাইেস� ধারা ৫
এর অধীন বািতল কিরেল উ��প বািতল আেদেশর ৩০ (��শ) িদন পর
�য়ং��য়ভােব িনব�ন বািতল হইয়ােছ বিলয়া গণ� হইেব।

(২) সরকার, সরকাির �গেজেট ��াপন �ারা, লাইেস� বািতলকৃত বািণজ�
সংগঠেনর নাম জনসাধারেণর �াতােথ � �কাশ কিরেব।



বািণজ�
সংগঠনসমূেহর
এক�ীকরণ

৮। (১) দুই বা তেতািধক বািণজ� সংগঠন যিদ �কােনা ব�বসা, িশ�, বািণজ� ও
�সবাখাতসমূহ একই ল�� ও উে�েশ� পিরচালনা কিরয়া থােক তাহা হইেল
�কােনা বািণজ� সংগঠেনর আেবদন বা �ফডােরশেনর আেবদেনর ��ি�েত
সরকার উ� বািণজ� সংগঠনসমূেহর �নািন �হণপূব �ক িবিধ �ারা িনধ �ািরত
প�িতেত উ��প সকল বািণজ� সংগঠনেক একীভূত কিরয়া �েযাজ� মেত
এক বা একািধক সংগঠেনর লাইেস� বািতলপূব �ক এক�ীকরণ আেদশ �দান
কিরেত পািরেব।

(২) উপ-ধারা (১) এর অধীন বািণজ� সংগঠনসমূেহর এক�ীকরণ আেদশ জাির
হইবার পর একীভূত বািণজ� সংগঠেনর সংঘ�ারক ও সংঘিবিধ �ণয়ন এবং
উ� বািণজ� সংগঠন পিরচালনার জন� সরকার িবিধ �ারা িনধ �ািরত প�িতেত
�েয়াজনীয় ব�ব�া �হণ কিরেব অথবা উ� উে�শ�সমূহ পূরণকে� �শাসক
িনেয়াগ কিরেত পািরেব।

বািণজ�
সংগঠেনর
নাম
পিরবত�ন বা
সংেশাধন

৯। (১) �কােনা বািণজ� সংগঠন, মহাপিরচালেকর পূব �ানুেমাদন ব�তীত উহার
নাম পিরবত�ন বা সংেশাধন কিরেত পািরেব না।

(২) �কােনা বািণজ� সংগঠন কতৃ�ক উপযু� কারণ উে�খপূব �ক উহার নাম
পিরবত�ন বা সংেশাধেনর আেবদন বা অিভেযােগর ��ি�েত মহাপিরচালক
উ� বািণজ� সংগঠেনর নাম পিরবত�ন বা সংেশাধেনর িবষয়�ট অনুেমাদন
�দান কিরেবন:

তেব শত� থােক �য, উ��প অনুেমাদন �দােনর পূেব � �র�জ�ার ও
�ফডােরশন অথবা শহর সিমিত বা �েপর ��ে� সংি�� �জলা বা
�মে�াপিলটন �চ�ােরর িনকট হইেত উ� িবষেয় মতামত �হণ কিরেত হইেব:

আরও শত� থােক �য, উ��প মতামত আহবােনর ৬০ (ষাট) িদেনর মেধ�
�কােনা মতামত �া� না হইেল উ� মতামত ব�িতেরেকই মহাপিরচালক উ�
বািণজ� সংগঠেনর নাম পিরবত�ন বা সংেশাধেনর িবষয়�ট অনুেমাদন �দান
কিরেত পািরেবন।

(৩) উপ-ধারা (১) এর অধীন �দ� অনুেমাদন অনুযায়ী নাম পিরবত�ন বা
সংেশাধেনর জন� বািণজ� সংগঠন অনুেমাদন �াি�র ৯০ (ন�ই) িদেনর মেধ�
�র�জ�ােরর িনকট �কা�ািন আইন অনুযায়ী আেবদন কিরেত হইেব:

তেব শত� থােক �য, উ� বািণজ� সংগঠেনর আেবদেনর ��ি�েত
মহাপিরচালক কারণ িলিপব� কিরয়া উ� সময় ব�ৃ� কিরেত পািরেব।

বািণজ�
সংগঠন
ব�তীত অন�
�কােনা
সংগঠন বা
�কা�ািন
কতৃ�ক
ি

১০। (১) বািণজ� সংগঠন ব�তীত অন� �কােনা সংগঠন বা �কা�ািন উহার
নােম বা িশেরানােম ‘�চ�ার’, ‘এেসািসেয়শন’, ‘�প’, ‘কাউ��ল’ বা ‘এলােয়�’
শ� ব�বহার কিরেত পািরেব না।

(২) এই ধারার �কােনা িকছ� ই ব�বসা, িশ�, বািণজ� ও �সবাখাত ব�তীত
িশ�কলা, িব�ান, তথ� �যু��, ধম �, জনেসবা, �ীড়া, �পশািভি�ক বা সরকাির
�গেজট ��াপেনর মাধ�েম �কােনা জনিহতকর উে�শ� অজ�েনর জন� গ�ঠত



কিতপয় শ�
ব�বহার
িনিষ�করণ

�কা�ািন, সিমিত বা সংেঘর ��ে� �েযাজ� হইেব না।

বািণজ�
সংগঠেনর
��িণিবন�াস
ও চাদঁার হার
িনধ �ারণ

১১। (১) সরকার, িবিধ �ারা িনধ �ািরত প�িতেত, বািণজ� সংগঠনসমূেহর জাতীয়
অথ �নীিত সংি�� ব�বসা, িশ�, বািণজ� ও �সবাখােতর ত�লনামূলক ���;
উহার �ায়ী দ�র, স�েদর পিরমাণ, সদস� সংখ�া, উহার আয়-ব�েয়র পিরমাণ
ও তথ� �যু�� ব�বহােরর স�মতা িবেবচনাপূব �ক িবিভ� ��ণীেত িবন�াস
কিরয়া �েত�ক ��ণীর বািণজ� সংগঠেনর জন� �ফডােরশনেক �েদয় বািষ �ক
চাদঁার হার এবং �েত�ক বািণজ� সংগঠনেক উহার সদস�গণ কতৃ�ক �েদয়
ভিত� িফসহ বািষ �ক চাদঁার হার িনধ �ারণ কিরেব।

(২) উপ-ধারা (১) এর অধীন ��িণিবন�াসকৃত বািণজ� সংগঠনসমূহেক জাতীয়
অথ �নীিতেত উহােদর ত�লনামূলক �র� িবেবচনাপূব �ক, সরকার, সরকাির
�গেজেট ��াপন �ারা �যই�প উপযু� মেন কিরেব, �সই�প সাধারণ বা
িবেশষ অিধকার �দান কিরেত পািরেব।

বািণজ�
সংগঠেনর
সংঘ�ারক
ও সংঘিবিধ

১২। (১) �িত�ট বািণজ� সংগঠেনর জন� উহার উে�শ�, কায �াবলী ও সংগঠন
পিরচালনার সকল িবিধ-িবধান, উপ-ধারা (২) ও (৩) এ উি�িখত িবধানাবলী
�িতপালনসহ এই আইেনর অধীন �ণীত িবিধমালার আেলােক সরকার কতৃ�ক
অনুেমািদত সংঘ�ারক ও সংঘিবিধ থািকেত হইেব:

তেব শত� থােক �য, এই আইেনর �কােনা িবধান বা িবিধর �কােনা িবধােনর
সিহত বািণজ� সংগঠেনর সংঘ�ারক ও সংঘিবিধর �কােনা অসংগিত থািকেল
উহা অকায �কর ও বািতল বিলয়া গণ� হইেব।

(২) �িত�ট বািণজ� সংগঠেনর ‘িনব �াহী কিম�ট’ বা ‘পিরচালনা পষ �দ’ এর গঠন,
কায �িনব �াহী কিম�টর সদস� বা পিরচালনা পষ �েদর পিরচালক সংখ�া, কিম�ট বা
পষ �েদর �ময়াদ, িনব �াচন এবং উহার কায �াবলী এই আইেনর অধীন �ণীত
িবিধমালার আেলােক �ণীত সংঘিবিধ অনুযায়ী উহার ‘িনব �াহী কিম�ট বা
পিরচালনা পষ �দ’ বা ���মত, �শাসক কতৃ�ক পিরচািলত হইেব।

(৩) বািণজ� সংগঠেনর ‘িনব �াহী কিম�ট’ বা ‘পিরচালনা পষ �দ’ বা ���মত,
�শাসক কতৃ�ক িনযু� একজন ব��� িবিধ �ারা িনধ �ািরত প�িতেত বািণজ�
সংগঠেনর ‘�ধান িনব �াহী কম �কত�া’ বা ‘�শাসিনক কম �কত�া’ িহসােব দািয়�
পালন কিরেবন।

বািণজ�
সংগঠেনর
সংঘ�ারক
ও সংঘিবিধ
সংেশাধন,
সংেযাজন,
পিরবত�ন ও

ি

১৩।  (১) এই আইন বা আপাতত বলবৎ অন� �কােনা আইন বা সংঘিবিধ বা
সংঘ�ারেক যাহা িকছ�  থাকুক না �কন-

(ক) �কােনা িনগিমত বািণজ� সংগঠন সরকােরর পূব �ানুেমাদন ব�তীত উহার
সংঘ�ারক বা সংঘিবিধ বা উহার �কােনা অংেশর সংেশাধন, সংেযাজন,
রিহতকরণ বা অন�ভােব পিরবত�ন কিরেত পািরেব না;

�



রিহতকরণ,
ইত�ািদ

(খ) �কােনা বািণজ� সংগঠন কতৃ�ক উহার সংঘ�ারক ও সংঘিবিধ বা উহার
�কােনা অংেশর সংেশাধন, সংেযাজন, রিহতকরণ বা অন� �কােনা পিরবত�েনর
��ে� সরকােরর অনুেমাদন �াি�র ৬০ (ষাট) িদেনর মেধ� �কা�ািন
আইেনর িবধান অনুযায়ী উ� সংেশাধন, সংেযাজন, রিহতকরণ বা অন�
�কােনা পিরবত�ন কিরেত পািরেব; এবং

(গ) সরকার �েয়াজনীয় বিলয়া মেন কিরেল িলিখত আেদশ �ারা, আেদেশ
উি�িখত প�িত ও �ময়ােদর মেধ� �কােনা বািণজ� সংগঠনেক উহার
সংঘ�ারক, সংঘিবিধ, িবিধ বা উপ-আইেন �েয়াজনীয় সংেশাধন, সংেযাজন,
পিরবত�ন, রিহতকরণ বা িবিধ বা উপ-আইন �ণয়েনর জন� িনেদ�শ �দান
কিরেত পািরেব।

(২) যিদ �কােনা বািণজ� সংগঠন উপ-ধারা (১) এর দফা (গ) এর অধীন �দ�
�কােনা আেদশ পিরপালন কিরেত ব�থ � হয় বা আেদশ পিরপালন কিরেত
অবেহলা কিরয়া থােক, তাহা হইেল সরকার, সরকাির �গেজেট ��াপন �ারা,
উ� বািণজ� সংগঠেনর-

(ক) সংঘ�ারক, সংঘিবিধ, িবিধ বা উপ-আইন সংেশাধন, সংেযাজন,
রিহতকরণ বা অন�ভােব পিরবত�ন কিরেত পািরেব;

(খ) আেদেশ উি�িখত প�িতেত িবিধ বা উপ-আইন �ণয়ন কিরেত পািরেব;
এবং

(গ) দফা (ক) ও (খ) �ত উি�িখত উ��প সংেশাধন, সংেযাজন ও রিহতকরণ
এবং িবিধ বা উপ-আইন �ণয়ন এই আইন বা উ� বািণজ� সংগঠেনর সংঘিবিধ
বা সংঘ�ারক অনুযায়ী সংি�� বািণজ� সংগঠন কতৃ�ক কৃত হইয়ােছ বিলয়া
িবেবিচত হইেব।

বািণজ�
সংগঠেনর
িনধ �ািরত
সমেয়র
মেধ� িনব �াচন
অনু�ােনর
ব�থ �তায়
অিতির�
সময়
মঞ্জরু

১৪।  এই আইন বা আপাতত বলবৎ অন� �কােনা আইন বা সংঘ�ারক বা
সংঘিবিধেত যাহা িকছ� ই থাকুক না �কন, যিদ �দব-দুিব �পাক বা সংগঠেনর
িনয়�ণ বিহভূ�ত অন� �কােনা কারেণ �কােনা বািণজ� সংগঠন যথাসমেয়
িনব �াচন অনু�ান কিরেত ব�থ � হয়, তাহা হইেল মহাপিরচালক উ� বািণজ�
সংগঠেনর আেবদেনর ��ি�েত বা �ীয় উেদ�ােগ কারণ িলিপব� কিরয়া িবল�
�মাজ�নপূব �ক িনব �াচন অনু�ােনর জন� অনূ� � ৬ (ছয়) মাস সময় মঞ্জরু
কিরেত পািরেবন এবং উ� সমেয়র মেধ� সংি�� বািণজ� সংগঠনেক িনব �াচন
অনু�ান কিরবার জন� িনেদ�শনা �দান কিরেত পািরেবন:

তেব শত� থােক �য, মহাপিরচালক কতৃ�ক মঞ্জরুকৃত সমেয়র মেধ� �কােনা
বািণজ� সংগঠন িনব �াচন অনু�ান কিরেত ব�থ � হইেল উ� বািণজ� সংগঠেনর
িনব �াচন অনু�ান তথা �দন��ন কায ��ম পিরচালনার জন� সরকার �শাসক
িনেয়াগ কিরেত পািরেব।

মহাপিরচালক
িনেয়াগ এবং
তাহার

১৫। (১) সরকার, সরকাির �গেজেট ��াপন �ারা এই আইেনর অধীন অিপ �ত
কায �সমূহ স�াদন কিরবার জন� অনূ�ন অিতির� সিচব পদময �াদার একজন
কম �কত�ােক মহাপিরচালক িহসােব িনেয়াগ �দান কিরেত পািরেব।

� ী ী



�মতা,
দািয়� ও
কত�ব�

(২) বািণজ� সংগঠনসমূেহর কায �াবলী মহাপিরচালেকর িনয়�ণাধীন থািকেব
এবং সময় সময়, মহাপিরচালক কতৃ�ক িবিধ �ারা িনধ �ািরত প�িতেত উ�
বািণজ� সংগঠেনর কায �াবলী পিরচািলত হইেব।

(৩) এই আইন বা আপাতত বলবৎ অন� �কােনা আইন বা বািণজ� সংগঠেনর
সংঘ�ারক বা সংঘিবিধেত যাহাই থাকুক না �কন, মহাপিরচালক-

(ক) অনু�প �কােনা বািণজ� সংগঠন িকংবা এতদসংি�� �কােনা উপযু�
ব���েক উ� বািণজ� সংগঠন সংি�� �কােনা তথ�, দিললপ�, আয়-ব�েয়র
িহসাব, সদস� তািলকা ও �িতেবদনসমূহ সরবরাহ কিরবার জন� িকংবা
তৎস�েক� �কােনা �জ�াসার জবাব �দান কিরবার জন� িনেদ�শ �দান
কিরেত পািরেবন;

(খ) �কােনা বািণজ� সংগঠেনর �য �কােনা শাখা বা আ�িলক বা উপ-আ�িলক
বা সােক�ল বা িলয়ােজা ঁঅিফস অথবা �যই সকল �ােন �কােনা �রকড�প� বা
দিললপ� সংর�ণ করা হইয়ােছ �সই সকল �ান িলিখত পূব � �না�টশ
�দানপূব �ক বা ব�িতেরেক �য়ং বা তদকতৃ�ক মেনানীত �কােনা কম �কত�া
পিরদশ �ন কিরেত পািরেবন;

(গ) �কােনা বািণজ� সংগঠেনর সাধারণ সভা, িনব �াহী কিম�ট, পিরচালনা পষ �দ
বা অন� �য �কােনা কিম�টর সভায় উপি�ত থািকেত পািরেবন অথবা �কােনা
কম �কত�ােক �িতিনিধ িহসােব ��রণ কিরেত পািরেবন;

(ঘ) �কােনা বািণজ� সংগঠন বা উহার আ�িলক, উপ-আ�িলক বা সােক�েলর
�কােনা িনব �াচন পয �েব�ণ ও তদারিক কিরেত পািরেবন বা পয �েব�ণ ও
তদারিক কিরবার জন� �কােনা কম �কত�ােক দািয়� �দান কিরেত পািরেবন
অথবা পয �েব�ণ ও তদারিক কিরবার িনিম� অন� �য �কােনা �েয়াজনীয়
ব�ব�া �হণ কিরেত পািরেবন;

(ঙ) �কােনা বািণজ� সংগঠন বা উহার আ�িলক, উপ-আ�িলক বা সােক�েলর
�য �কােনা িনব �াচেনর ফলাফল �ঘাষণার ৩০ (��শ) িদেনর মেধ� সরকােরর
অনুেমাদন�েম উ� িনব �াচনেক অকায �কর বা বািতল �ঘাষণা অথবা
পুনঃিনব �াচেনর আেদশ �দান কিরেত পািরেবন, যিদ িতিন-

(অ) �ীয় �াতসাের; বা

আ) �িত��ী কাহারও িনকট হইেত �া� �কােনা অিভেযাগ তদে�র িভি�েত;
বা

(ই) উপ-দফা (অ) ও (আ) এর উে�শ� পূরণকে� দািয়��া� �কােনা
কম �কত�ার তদ� �িতেবদেনর িভি�েত স�� হন �য, উ� িনব �াচন পিরচালনায়
সংঘ�টত অিনয়ম উ� িনব �াচন বািতেলর �যৗ��কতা �িত��ত কের তাহা হইেল
িতিন উ� আেদেশ উি�িখত �ময়ােদর মেধ� নূতন িনব �াচন অনু�ােনর িনেদ�শ
�দান কিরেত পািরেবন;

(চ) িনব �াহী কিম�ট, পিরচালনা পষ �দ বা ���মত, �শাসক কতৃ�ক গহৃীত �য
�কােনা ��াব বা িস�া� বািতল, �িগত বা পিরবত�ন কিরেত পািরেবন, যিদ
িতিন এই মেম � স�� হন �য, উ� ��াব বা িস�া� এই আইন বা িবিধর সিহত

�



স�িতপূণ � নেহ অথবা উ� ��াব বা িস�া� �হণকােল সংঘ�ারক ও
সংঘিবিধ যথাযথভােব �িতপািলত হয় নাই অথবা উ� ��াব বা িস�া� উ�
বািণজ� সংগঠেনর �িত সরকার বা মহাপিরচালক কতৃ�ক জািরকৃত �কােনা
িনেদ�শাবলী বা িবিধর পিরপি�;

(ছ) তৎকতৃ�ক দািয়��া� �কােনা ব���র �িতেবদেনর িভি�েত �কােনা
বািণজ� সংগঠেনর কায ��ম সুষ্ঠ�ভােব পিরচালনার লে�� �েয়াজনীয় মেন
কেরন, তাহা হইেল-

(অ) উ� বািণজ� সংগঠেনর িনব �াহী কিম�ট বা পিরচালনা পষ �েদর এক বা
একািধক সদস� বা পিরচালকেক আ�প� সমথ �েনর সুেযাগ �দান কিরয়া
অপসারণ কিরেত পািরেবন; এবং

(আ) উ� কিম�টর অবিশ� �ময়ােদর জন� শনূ� পদ পূরণ কিরেত বা পূরণ
কিরবার ব�ব�া �হণ কিরেত পািরেবন অথবা �শাসক িনেয়াগপূব �ক অবিশ�
�ময়ােদর জন� িনব �াচন অনু�ােনর আেদশ �দান কিরেত পািরেবন; বা

উ� বািণজ� সংগঠেনর �যেকােনা সদস�েক আ�প� সমথ �েনর সুেযাগ
�দানপূব �ক িনিদ�� �ময়ােদর জন� সামিয়কভােব বরখা� কিরেত পািরেবন এবং
অনু�পভােব সামিয়ক বরখাে�র আেদশ পুনঃিবেবচনা কিরেত পািরেবন:

তেব শত� থােক �য, সরকােরর অনুেমাদন ব�িতেরেক এই উপ-দফার অধীেন
অপসারণ বা সামিয়ক বরখা� বা শনূ�পদ পূরণ বা �শাসক িনেয়াগ করা যাইেব
না;

(জ) �ফডােরশন বা অন� �কােনা বািণজ� সংগঠেনর সদস�পদ লােভর জন�
িনধ �ািরত শত�াবলী পূরণ করা সে�ও �ফডােরশন কতৃ�ক �কােনা বািণজ�
সংগঠেনর অথবা অন� �কােনা বািণজ� সংগঠন কতৃ�ক �কােনা ব���, ব�বসায়ী,
ব�বসা �িত�ান, অংশীদাির কারবার, �কা�ািন বা �কােনা �িত�ােনর
সদস�পদ �াি�র আেবদন �ত�াখান করা হইেল সংি�� বািণজ� সংগঠন
অথবা ব��� বা �িত�ােনর আেবদন�েম �ফডােরশনেক বা উ� বািণজ�
সংগঠনেক যথা�েম সংি�� বািণজ� সংগঠেনর অথবা সংি�� ব���,
ব�বসায়ী, ব�বসা �িত�ান, অংশীদাির কারবার, �কা�ািন বা �কােনা
�িত�ােনর অনুকূেল সদস�পদ �দােনর জন� আেদশ �দান কিরেত পািরেবন;

�কােনা বািণজ� সংগঠেন �শাসক িনযু� হইেল িতিন উ� বািণজ� সংগঠেনর
আিথ �ক স�মতা ও কােজর পিরিধ িবেবচনাপূব �ক উহার �শাসক ও সহায়ক
কিম�টর সদস�গেণর মািসক স�ািন ভাতা বা পাির�িমক বা দািয়� ভাতা বা
আনুষি�ক ব�য় িনধ �ারণ কিরেত পািরেবন;

(ঞ) বািণজ� বা িবিনেয়াগ ব�ৃ�র লে�� �কােনা পরামশ � �দান কিরেত
পািরেবন;

(ট) সরকাির বা জনকল�াণমূলক �কােনা কায ��েম অংশ�হণ বা সহেযািগতা
�দান কিরবার িনেদ�শ �দান কিরেত পািরেবন;



(ঠ) �কােনা সদস� বা �ফডােরশন বা ���মত, �জলা বা �মে�াপিলটন
�চ�ােরর অিভেযাগ বা আেবদন অথবা �ীয় িবেবচনায় �কােনা বািণজ�
সংগঠেন িবদ�মান �কােনা সমস�া বা �� িনরসেনর উেদ�াগ �হণ কিরেত
পািরেবন;

(ড) ব�বসা, িশ�, বািণজ� ও �সবাখাতসমূেহ �দেশর সািব �ক অথ �ৈনিতক
উ�য়েনর �াথ � সংর�েণর লে�� বািণজ� সংগঠনসমূেহর সিহত জাতীয় ও
আ�জ�ািতক িবিভ� সং�ার �যাগােযাগ ও কায ��েমর সম�য় সাধন কিরেবন;

(ঢ) �কােনা বািণজ� সংগঠন অথবা �ফডােরশেনর আেবদন বা অিভেযাগ
অথবা �ীয় িবেবচনায় �কােনা বািণজ� সংগঠেনর সুষ্ঠ�  িনব �াচন অনু�ােনর
�ােথ � িনব �াচন �বাড� এবং িনব �াচন আিপল �বাড� গঠন কিরেত পািরেবন; এবং

(ণ) িবিধ �ারা িনধ �ািরত বা অন� �য �কােনা �মতা, দািয়� ও কত�ব� পালন
কিরেবন।

�ফডােরশন
ও অন�ান�
বািণজ�
সংগঠেনর
িনব �াচন ও
সদস�পদ
সং�া�
িবেশষ িবধান

১৬।  (১) এেসািসেয়শন �প (Association Group) ও �চ�ার �প (Chamber
Group) হইেত িনব �াচেনর মাধ�েম িবিধ �ারা িনধ �ািরত সংখ�ক পিরচালক এবং
সরকার কতৃ�ক মেনানীত পিরচালকগেণর সম�েয় �ফডােরশেনর পিরচালনা
পষ �দ গ�ঠত হইেব।

(২) �ফডােরশেন ৩ (িতন) ��িণর সদস�পদ থািকেব, যথা:-

(ক) �চ�ার সদস� Chamber Member);

(খ) এেসািসেয়শন সদস� (Association Member); এবং

(গ) সহেযাগী সদস� (Associate Member)।

(৩) বাংলােদেশ িনবি�ত �কােনা কেপ �ােরট হাউজ বা �প অব �কা�ািনজ বা
�যৗথ উেদ�াগী �কা�ািনজ (Joint Venture Companies) বা িবিধ �ারা িনধ �ািরত
পিরমাণ টান �ওভার (Turnover) স�িলত �াইেভট ও পাবিলক িলিমেটড
�কা�ািন এবং সরকার কতৃ�ক িনধ �ািরত �কােনা ব�বসায়ী বা বািণ�জ�ক
�িত�ান �কান ধরেনর বািণজ� সংগঠেনর (�চ�ার বা এেসািসেয়শন) সদস�পদ
�হণ কিরেত পািরেব তাহা িবিধ �ারা িনধ �ািরত হইেব।

(৪) �কােনা সহেযাগী সদস� (Associate Member) �ফডােরশেনর পিরচালনা
পষ �েদর িনব �াচেন অংশ�হণ এবং �ভাটািধকার �েয়াগ কিরেত পািরেব না।

(৫) �ফডােরশন ব�তীত অন�ান� বািণজ� সংগঠন িবিধ �ারা িনধ �ািরত প�িতেত
সংি�� বািণজ� সংগঠেনর সংঘিবিধ অনুযায়ী উহার-

(ক) সদস�গেণর মধ� হইেত িনব �াচেনর মাধ�েম িনব �াহী কিম�ট বা পিরচালনা
পষ �দ গঠন কিরেব; এবং

(খ) সদস� ��িণ িনধ �ারণ কিরেব।

িনব �াহী
কিম�ট বা
ি



পিরচালনা
পষ �দ বািতল
ও �শাসক
িনেয়াগ

১৭। (১) �যে�ে� �কােনা বািণজ� সংগঠন অথবা �ফডােরশেনর আেবদন বা
অিভেযােগর ��ি�েত অথবা সরকােরর �ীয় িবেবচনায় �কােনা িনবি�ত
বািণজ� সংগঠন বা উহার �কােনা শাখা বা দ�েরর কায ��ম, ব�বসা, িশ�,
বািণজ� ও বা �সবাখােতর �ােথ � স�ঠকভােব পিরচািলত হইেতেছ না মেম �
সরকােরর িনকট �তীয়মান হয়, �সই ��ে� সরকার িলিখত আেদশ �ারা
আেদেশ উি�িখত প�িতেত উ� বািণজ� সংগঠেনর িনব �াহী কিম�ট বা
পিরচালনা পষ �দ বািতল কিরেত পািরেব:

তেব শত� থােক �য, উ� িনব �াহী কিম�ট বা পিরচালনা পষ �দেক িলিখত �না�টশ
�দান কিরয়া উ��প বািতেলর িব�ে� ব�ব� �পশ কিরবার সুেযাগ �দান
ব�তীত এই�প আেদশ �দান করা যাইেব না।

(২) উপ-ধারা (১) এ বিণ �ত কারেণ-

(ক) �কােনা বািণজ� সংগঠেনর িনব �াহী কিম�ট বা পিরচালনা পষ �দ বািতল করা
হইেল; অথবা

(খ) ধারা ১৪ অনুযায়ী মঞ্জরুকৃত সমেয়র মেধ� �কােনা বািণজ� সংগঠন
িনব �াচন কিরেত ব�থ � হইেল; অথবা

(গ) �কােনা কারণ ব�তীত যথাসমেয় �কােনা বািণজ� সংগঠেনর িনব �াহী কিম�ট
বা পিরচালনা পষ �দ পুনগ �ঠন করা না হইেল; অথবা

(ঘ) �কােনা আদালত কতৃ�ক �দ� আেদশ �ারা �কােনা বািণজ� সংগঠেনর
িনব �াহী কিম�ট বা পিরচালনা পষ �দেক উহার কম �সমূহ পালন করা হইেত িবরত
করা হইেল;

উ� বািণজ� সংগঠন বা উহার �কােনা শাখা বা দ�েরর কায ��ম পিরচালনার
জন�, কায ��েমর ধারাবািহকতা অব�াহত রািখবার লে��, সরকার �যই�প
উপযু� মেন কিরেব �সই�েপ উ� কিম�টর কম �কা� পিরচালনার দািয়�
�হণ কিরবার উে�েশ� এক বছেরর অিধক নয় এমন �ময়ােদর জন� ১ (এক)
জন �শাসক িনেয়াগ কিরেত পািরেব:

তেব শ �ত থােক �য, িনব �াহী কিম�ট বা পিরচালনা পষ �দ পুনগ �ঠন করা হইেল
সরকার উ� �শাসকেক তৎকতৃ�ক পিরচািলত দািয়� িনব �াহী কিম�ট বা
পিরচালনা পষ �েদর অনুকূেল ন�� কিরবার উে�েশ� িনেদ�শ �দান কিরেব।

(৩) উপ-ধারা (২) এর অধীন �শাসক িনযু� হইবার পর িনব �াহী কিম�ট বা
পিরচালনা পষ �েদর সদস�গণ � � পদ হইেত পদত�াগ কিরয়ােছন বিলয়া গণ�
হইেব এবং উ��প প�িতেত �শাসক িনযু� হইবার পর িনব �াহী কিম�টর
�কােনা সদস� বা পিরচালনা পষ �েদর �কােনা পিরচালক উ� বািণজ�
সংগঠেনর �কােনা কায ��ম বা দািয়� পালন কিরেত পািরেবন না।

(৪) �কােনা বািণজ� সংগঠেন �শাসক িনযু� থাকাকালীন উ� সংগঠেনর
�কােনা সদস� �ফডােরশেনর িনব �াচেন �াথ� বা �ভাটার হইেত পািরেবন না এবং
�ফডােরশেনর সাধারণ পিরষেদ উ� সংগঠেনর �িতিনিধ� �িগত থািকেব।



�শাসেকর
�মতা,
দািয়� ও
কত�ব�

১৮। (১) �শাসক মহাপিরচালেকর ত�াবধান ও িনয়�েণ থািকয়া সরকার
কতৃ �ক �দ� িনেদ�শনা অনুযায়ী বািণজ� সংগঠেনর �দন��ন কায ��ম
পিরচালনা কিরেবন।

(২) উপ-ধারা (১) এ উি�িখত িনেদ�শনার আেলােক �ীয় �মতা �েয়াগ এবং
দািয়� ও কত�ব� পালেনর লে�� �শাসক-

(ক) �ীয় কায ��ম পিরচালনার ��ে� সহায়তা �দান কিরবার জন� উ�
বািণজ� সংগঠেনর সদস�গেণর মধ� হইেত একািধক সদস� সম�েয় সহায়ক
কিম�ট গঠন কিরেত পািরেবন;

(খ) তাহার �ময়ােদর মেধ� িনব �াহী কিম�ট বা পিরচালনা পষ �েদর িনব �াচন
অনু�ােনর িনিম� িনব �াচন �বাড� ও আিপল �বাড� গঠন এবং উ� িনব �াচন
অনু�ােনর জন� িবিধ-িবধান �ণয়ন কিরেত পািরেবন;

(গ) সাধারণ সভায় আয়-ব�েয়র িহসাব উপ�াপন এবং িনরী�েকর �িতেবদন
পাঠ স�িক�ত িবধানাবলী ব�তীত বািণজ� সংগঠেনর জন� �েযাজ� িবদ�মান
�কা�ািন আইেনর সংি�� ধারার িনেদ�শাবলী �িতপালন কিরেবন;

(ঘ) িনব �াহী কিম�ট বা পিরচালনা পষ �দ পুনগ �ঠন কিরবার উে�েশ� িনব �াচন
অনু�ান, সংি�� সভা ব�তীত, অপসািরত িনব �াহী কিম�ট বা পিরচালনা পষ �েদর
�ময়ােদ সাধারণ সভা �িগত কিরেত পািরেবন;

(ঙ) �য �ময়ােদর জন� সাধারণ সভা �িগত করা হইয়ােছ �সই �ময়ােদ
সংগঠেনর কায ��ম পিরচালনার জন� সাধারণ সদস�গেণর অনুেমাদন বা
স�িত আবশ�ক হইেল উ� কায ��ম �হণ কিরেবন;

(চ) �শাসক ও সহায়ক কিম�টর সদস�গেণর স�ািন, ভাতা, পাির�িমক ও
সংগঠন পিরচালনার িনিম� অন�ান� ব�য় িনব �াহ কিরেত পািরেবন;

(ছ) বািণজ� সংগঠন সুচা��েপ পিরচালনার উে�েশ� এই আইন ও িবিধর
সিহত সাম�স� রািখয়া �যই�প �েয়াজন মেন কিরেবন �সই�প কায �স�াদন
কিরেত পািরেবন;

(জ) িবিধ �ারা িনধ �ািরত বা অন� �যেকােনা �মতা �েয়াগ এবং দািয়� ও কত�ব�
স�াদন কিরেবন।

(৩) �শাসক ও সহায়ক কিম�টর সদস�গেণর স�ািন, ভাতা, পাির�িমক এবং
সংি�� বািণজ� সংগঠন কতৃ�ক দােয়রকৃত বা উহার িব�ে� দােয়রকৃত মামলা
পিরচালনাসহ বািণজ� সংগঠন পিরচালনার যাবতীয় ব�য় উ� সংগঠেনর
তহিবল হইেত িনব �াহ করা হইেব।

‘জেয়�
��ড ওয়ািক�ং
কিম�ট’ বা
‘�জ�টডি�উিস’

১৯।  (১) সরকার ব�বসা, িশ�, বািণজ� ও �সবাখাতসহ �দেশর সািব �ক
অথ �ৈনিতক উ�য়ন, বািণজ� সংগঠেনর �াথ � সংর�ণ ও �দেশ-িবেদেশ িবিভ�
বািণজ� সংগঠেনর মেধ� �যাগােযাগ ব�ৃ�র মাধ�েম বািণজ� স�সারেণর



গঠন ও উহার
কায �াবিল

িনিম� মহাপিরচালকেক আহবায়ক কিরয়া �ফডােরশেনর �িতিনিধগেণর
সম�েয় জেয়� ��ড ওয়ািক�ং কিম�ট (Joint Trade Working Committee) বা
�জ�টডি�উিস (JTWC) গঠন কিরেব।

(২) উপ-ধারা (১) এর অধীন গ�ঠত কিম�ট িন��প কায �াবিল স�াদন কিরেব,
যথা:-

(ক) আ�জ�ািতক বািণজ� ব�ৃ�র লে�� �দিশ-িবেদিশ বািণজ� সংগঠেনর সিহত
�যাগােযাগ র�া করা;

(খ) �দেশর অভ��ের িবিভ� �ােন বািণজ� ব�ৃ�র �ােথ � �সিমনার, মতিবিনময়
সভা, বািণজ� �মলা, �দশ �নী, �িশ�ণ, ইত�ািদ আেয়াজন;

(গ) বািণজ� সংগঠনসমূহ ও উহার সদস�গেণর মেধ� �সৗহাদ��পূণ � স�ক�
বজায় রািখবার �ােথ � সভা, সমােবশ বা অন� �য �কােনা কায ��ম �হণ;

(ঘ) বািণজ� সংগঠনসমূেহর সংি�� ব�বসা, িশ�, বািণজ� ও �সবাখােতর
উ�য়ন ও স�সারেণর িনিম� সভা, �সিমনার, কম �শালা ও �িশ�েণর
আেয়াজন; এবং

(ঙ) এই আইন বা তদধীন �ণীত িবিধমালার আেলােক সরকার কতৃ�ক �দ�
অন� �য �কােনা কায ��ম পিরচালনা।

বািণজ�
সংগঠেনর
িব�ে�
মামলা
দােয়েরর
��ে�
সীমাব�তা

২০। (১) আপাতত বলবৎ অন� �কােনা আইন বা �কােনা িনবি�ত বািণজ�
সংগঠেনর �কােনা সংঘিবিধ বা সংঘ�ারেক যাহা িকছ� ই থাকুক না �কন,
অনু�প বািণজ� সংগঠন বা উহার িনব �াহী কিম�ট বা পিরচালনা পষ �দ বা উহার
অন�ান� সং�ার �বধতা বা উহার �কােনা কায � বা কায �ধারার যথাথ �তা অথবা
উহার গঠন বা উ� কিম�ট বা পিরচালনা পষ �েদর বা সং�ার িনব �াচন বা িনেয়াগ
স�িক�ত িবষেয় অনু�প বািণজ� সংগঠেনর �কােনা সদস� কতৃ�ক বা উহার
পে� বা অন� �কােনা বািণজ� সংগঠেনর �কােনা সদস� কতৃ�ক �কােনা ��
উ�ািপত হইেল, অনু�প বািণজ� সংগঠন বা উহার �কােনা সদস� বা অনু�প
বািণজ� সংগঠেনর িনব �াহী কিম�টর বা পিরচালনা পষ �েদর �কােনা সদেস�র
িব�ে� �কােনা মামলা দােয়র বা আইনগত কায ��ম �হণ বা �জ ুকরা যাইেব
না, যিদ না উ� সদস� বা অন�ান� বািণজ� সংগঠন িবিধ �ারা িনধ �ািরত িফসহ
�ফডােরশন সংি�� িবষেয় িস�া� �দােনর উে�েশ� গ�ঠত সািলশ
�াইবু�নােলর িনকট িবষয়�ট িন�ি�র আেবদন কের এবং অনু�প সািলশ
�াইবু�নাল উ� িবষেয় উহার িস�া� বা �রােয়দাদ �দান কের:

তেব শত� থােক �য, �কােনা বািণজ� সংগঠেনর িনব �াহী কিম�ট বা পিরচালনা
পষ �দ বা �শাসক কতৃ�ক িনব �াচেনর তপিশল �ঘাষণা করা হইেল িনব �াচন
সং�া� �য �কােনা িবষেয় গ�ঠত িনব �াচন �বাড� বা িনব �াচন আিপল �বাড� বা
সািলশ �াইবু�নােলর িস�া� বা �রােয়দাদ ব�তীত মহাপিরচালেকর িনকট এই
িবষেয় �কােনা আেবদন বা অিভেযাগ করা যাইেব না।

(২) উপ-ধারা (১) এ উি�িখত সািলশ �াইবু�নাল �ফডােরশন অব �চ�াস � অব
কমাস � এ� ই�াি�জ কতৃ�ক িনেয়াগ�া� অনূ�ন ৩ (িতন) বা অনিধক ৫ (পাচঁ)
জন সদস� সম�েয় গ�ঠত হইেব এবং উ� �াইবু�নাল িবিধ �ারা িনধ �ািরত

�



প�িতেত কায ��ম পিরচালনা এবং িস�া� বা �রােয়দাদ �দান কিরেব।

বািণজ�
সংগঠেনর
বাধ�তামূলক
সদস�পদ

২১। (১) আপাতত বলবৎ অন� �কােনা আইন বা �কােনা বািণজ� সংগঠেনর
সংঘ�ারক বা সংঘিবিধ বা �কােনা চ� ��প� বা অন� �কােনা দিললপে� যাহা
িকছ� ই থাকুক না �কন, 

(ক) ব�বসা, িশ�, বািণজ� ও �সবাখাতসমূেহ িনেয়া�জত �কােনা ব���,
ব�বসায়ী, ব�বসা �িত�ান, অংশীদাির কারবার, �কা�ািন বা �িত�ান বা
উহােদর �কােনা ��িণেক ব�বসা, িশ�, বািণজ� ও �সবার �ােথ � �কােনা িনিদ��
িনবি�ত বািণজ� সংগঠেনর সদস� হইেত হইেব;

(খ) ব�বসা, িশ�, বািণজ� ও �সবাখাতসমূেহ িনেয়া�জত �কােনা ব���, ব�বসায়ী,
ব�বসা �িত�ান, অংশীদাির কারবার, �কা�ািন বা �িত�ান বা উহােদর �কােনা
��িণর িনকট হইেত �কােনা িনিদ�� িনবি�ত বািণজ� সংগঠেনর সদস� িহসােব
অ�ভ� ���র জন� আেবদন �াি�র পর উ� িনবি�ত বািণজ� সংগঠন সংঘিবিধ
অনুযায়ী উহার সদস� িহসােব �ীকৃিত �দান কিরেব।

(২) উপ-ধারা (১) এর অধীেন �কােনা ব�বসা, িশ�, বািণজ� ও �সবাখােত
িনেয়া�জত �কােনা ব���, ব�বসায়ী, ব�বসা �িত�ান, অংশীদাির কারবার,
�কা�ািন বা �িত�ান বা উহােদর �কােনা ��িণ �কােনা িনিদ�� বািণজ�
সংগঠেনর সদস� িহসােব অ�ভ� ���র জন� আেবদন করা সে�ও উ� বািণজ�
সংগঠন কতৃ�ক সদস�পেদর আেবদন �ত�াখ�ান করা হইেল উ� ব���,
ব�বসায়ী, ব�বসা �িত�ান, অংশীদাির কারবার, �কা�ািন বা �িত�ান
মহাপিরচালেকর িনকট আেবদন কিরেত পািরেব এবং উ� িবষেয়
মহাপিরচালক সংি�� প�গেণর �নািন �হণপূব �ক যেথাপযু� আেদশ �দান
কিরেবন।

সদস�পদ
�হেণর
��ে� িবিধ-
িনেষধ
আেরাপ

২২।  (১) �কােনা ব��� তাহার ��ড লাইেসে� উি�িখত ��িণর ব�বসা ব�তীত
অন� �কােনা ��িণর এেসািসেয়শেনর সদস� হইেত পািরেন না।

(২) �কােনা ব��� তাহার ��ড লাইেসে� উি�িখত �জলা বা �মে�াপিলটন
�চ�ার ব�তীত অন� �কােনা �জলা বা �মে�াপিলটন �চ�ােরর সদস� হইেত
পািরেবন না:

তেব শত� থােক �য, একািধক �জলা বা �মে�াপিলটন এলাকায় িবদ�মান শাখা
অিফস বা কারখানার অনুকূেল ��ড লাইেস� থািকেল �কােনা ব��� সংি��
�জলা বা �মে�াপিলটন �চ�ােররও সদস� হইেত পািরেবন।

পেদ
অিধ��ত
হইবার
��ে� িবিধ-
িনেষধ

২৩। (১) �কােনা ব��� �কােনা বািণজ� সংগঠেনর িনব �াহী কিম�ট বা পিরচালনা
পষ �েদর �কােনা িনব �াচেন �িত���তা কিরেত পািরেবন না অথবা �কােনা পেদ
অিধ��ত থািকেত পািরেবন না, যিদ িতিন-

(ক) এই আইন বা আপাতত বলবৎ অন� �কােনা আইেনর অধীন �কােনা
�ফৗজদারী অপরােধ �দাষী সাব�� হইয়া কারাদে� দ��ত হন এবং তাহার
মু�� লােভর পর ৫ (পাচঁ) বৎসর অিতবািহত না হইয়া থােক;

ী



(খ) ঋণ �খলাপী হন অথবা হালনাগাদ কর, ভ�াট, �� পিরেশাধ না কিরয়া
থােকন:

তেব শত� থােক �য, �কােনা পেদ িনব �ািচত হওয়ার পর সংি�� ব��� ঋণ
�খলাপী অথবা কর �খলাপী িহসােব তািলকাভ�� হইবার তািরখ হইেত ১৮০
(একশত আিশ) িদেনর মেধ�  উ� ঋণ বা কর পিরেশাধ না কিরেল উ� পদ
শনূ� বিলয়া িবেবিচত হইেব;

(গ) �কােনা উপযু� আদালত কতৃ�ক অ�কৃিত� বিলয়া �ঘািষত হইয়া থােকন;

(ঘ) �কােনা উপযু� আদালত কতৃ�ক �দউিলয়া বিলয়া �ঘািষত হন বা �দউিলয়া
িহসােব �ঘািষত হইবার জন� আেবদন কিরয়া থােকন।

(২) �কােনা ব���েক ধারা ২৭ এর অধীন অথ �দ� �দান করা হইেল উ� ব���
উ� অথ � পিরেশাধ না করা পয �� উ� বািণজ� সংগঠেনর পরবত� িনব �াচেন
অংশ�হণ কিরেত পািরেবন না।

আিপল ২৪। (১) �কােনা বািণজ� সংগঠেনর �কােনা সদস� িনব �াহী কিম�ট বা পিরচালনা
পষ �দ বা ���মত �শাসেকর �কােনা িস�া� বা আেদেশ সং�ু� হইেল উ�
িস�া� বা আেদশ �দােনর ৩০ (��শ) িদেনর মেধ� িবিধ �ারা িনধ �ািরত প�িত
ও িফ �দান সােপে� মহাপিরচালেকর িনকট আিপল কিরেত পািরেবন এবং
মহাপিরচালক উ� িবষেয় �নািন �হণপূব �ক িস�া� �দান কিরেবন।

(২) উপ-ধারা (১) অনুযায়ী �দ� মহাপিরচালেকর িস�া� বা আেদশ �ারা
সং�ু� ব��� বা বািণজ� সংগঠন উ��প িস�া� বা আেদশ �দােনর ৩০
(��শ) িদেনর মেধ� িবিধ �ারা িনধ �ািরত প�িত ও িফ �দান সােপে� সরকােরর
িনকট আিপল কিরেত পািরেবন এবং উ� িবষেয় সরকােরর িস�া�ই চূড়া�
বিলয়া গণ� হইেব।

�মতা অপ �ণ ২৫। সরকার, এই আইন বা িবিধর অধীন উহার �কােনা �মতা, সরকাির
�গেজেট ��াপন �ারা, মহাপিরচালকেক এবং মহাপিরচালক, তাহার �কােনা
�মতা, িলিখত আেদশ �ারা �শাসক বা অন� �কােনা কম �কত�ােক �দান
কিরেত পািরেবন।

সরকার
কতৃ�ক
মহাপিরচালেকর
কায �
স�াদন

২৬। এই আইেন যাহা িকছ� ই থাকুক না �কন, সরকার, সরকাির �গেজেট
��াপন �ারা, ��াপেন উি�িখত পিরি�িতেত বা ��ে� মহাপিরচালেকর �য
�কােনা �মতা �েয়াগ ও তাহঁার �য �কােনা কায �াবিল স�াদন কিরেত পািরেব
এবং উ��প ��াপন জািরর পর এই আইেনর �য সকল িবধােন
মহাপিরচালক শ��টর উে�খ রিহয়ােছ �সই সকল িবধােন মহাপিরচালক
শে�র পিরবেত� সরকার শ��ট �িত�ািপত হইয়ােছ বিলয়া িবেবিচত হইেব এবং
তদনুসাের উ� িবধান কায �কর হইেব।

অপরাধ ও
দ�



২৭। (১) যিদ �কােনা ব���, �িত�ান, করেপােরট সং�া বা �কােনা বািণজ�
সংগঠন এই আইন বা িবিধর �কােনা িবধান বা �কােনা আেদশ লংঘন কেরন বা
দািয়��া� �কােনা কম �কত�া বা ব���েক �ীয় দািয়� পালেন �িতব�কতা স�ৃ�
কেরন তাহা হইেল িতিন অনূ�ন ১০,০০০ (দশ হাজার) টাকা বা অনূ� �
১,০০০০০ (এক ল�) টাকা পয �� অথ �দে� দ��ত হইেবন।

(২) �কােনা ব��� ধারা ২১ ও ২২ এর িবধান লংঘন কিরেল উ��প লংঘেনর
��ে� িতিন �িতিদেনর জন� ১,০০০ (এক হাজার) টাকা হাের অথ � দে� দ��ত
হইেবন।

�কা�ািন
কতৃ�ক
অপরাধ
সংঘটন

২৮। (১) এই আইেনর অধীন শা��েযাগ� �কােনা অপরাধ যিদ �কা�ািন কতৃ�ক
সংঘ�টত হয় তাহা হইেল উ� �কা�ািনর মািলক, পিরচালক, ম�ােনজার,
সিচব বা অন� �কােনা কম �কত�া উ� অপরােধর জন� ব���গতভােব দায়ী
হইেবন, যিদ না িতিন �মাণ কিরেত পােরন �য, উ��প অপরাধ সংঘটন
তাহার অ�াতসাের হইয়ােছ অথবা উহা �রাধ কিরবার জন� িতিন যথাসাধ�
�চ�া কিরয়ােছন।

ব�াখ�া: এই ধারার উে�শ�পূরণকে�,-

(ক) ‘�কা�ািন’ অেথ � সংিবিধব� সং�া, ফাম � বা অনু�প ব���সংঘ অ�ভ� ��
হইেব; এবং

(খ) ‘পিরচালক’ অেথ � ফােম �র অংিশদার অ�ভ� �� হইেব।

(২) উপ-ধারা (১) এর অধীন �কােনা ব���েক অিভযু� ও �দাষী সাব�� করা
হইেলও সংি�� �কা�ািনেক আলাদাভােব একই কায �ধারায় অিভযু� ও �দাষী
সাব�� কিরয়া উহার উপর অথ �দ� আেরাপ করা যাইেব।

অপরাধ
িবচারাথ �
�হণ ও
িবচার

২৯। (১) Code of Criminal Procedure, 1898 (Act No. V of 1898) এ যাহা
িকছ� ই থাকুক না �কন,-

(ক) মহাপিরচালক বা তৎকতৃ�ক �মতা�া� ব���র িলিখত অিভেযাগ ব�তীত
�কােনা আদালত এই আইেনর অধীন �কােনা অপরাধ িবচারাথ � �হণ কিরেব না;

(খ) এই আইেনর অধীন অপরাধসমূহ এখিতয়ারস�� ম�া�জে�ট বা
���মত, �মে�াপিলটন ম�া�জে�ট কতৃ�ক িবচায � হইেব; এবং

(গ) ধারা ২৭ এ উি�িখত সীমার �যেকােনা পিরমােণর অথ �দ� আেরােপর
�মতা ম�া�জে�ট বা ���মত, �মে�াপিলটন ম�া�জে�েটর থািকেব।

(২) এই আইেনর অধীন অপরাধসমূহ অ-আমলেযাগ�, আেপাষেযাগ� ও
জািমনেযাগ� হইেব।

িবিধ
�ণয়েনর
�মতা

৩০ । এই আইেনর উে�শ�পূরণকে�, সরকার, সরকাির �গেজেট ��াপন
�ারা, িবিধ �ণয়ন কিরেত পািরেব।
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অসুিবধা
দরূীকরণ

৩১। এই আইেনর �কােনা িবধান কায �কর কিরবার ��ে� �কােনা অ��তা বা
অসুিবধা �দখা িদেল সরকার, সরকাির �গেজেট ��াপন �ারা, এই আইেনর
িবধানাবিলর সিহত স�িতপূণ � হওয়া সােপে�, উ��প অ��তা বা অসুিবধা
দরূ কিরেত পািরেব।

রিহতকরণ ও
�হফাজত

৩২। (১) এই আইন কায �কর হইবার সংেগ সংেগ, Trade Organisations
Ordinance, 1961 (Ordinance No. XLV of 1961), অতঃপর রিহত
Ordinance বিলয়া উি�িখত, এত�ারা রিহত করা হইল।

(২) উ��প রিহতকরণ সে�ও, রিহতকৃত Ordinance এর অধীন-

(ক) লাইেস��া� বািণজ� সংগঠন এই আইেনর অধীন লাইেস��া� বিলয়া
গণ� হইেব এবং উ� বািণজ� সংগঠেনর িনব �াহী কিম�ট বা পিরচালনা পষ �দ ও
�শাসক এই আইন বা তদধীন �ণীত �কােনা িবিধমালার �কােনা িবধােনর
সিহত অসাম�স�পূণ � না হওয়া সােপে�, উহার �ময়াদকােলর জন� বহাল
থািকেব এবং দািয়� পালন কিরেব;

(খ) �ণীত �কােনা িবিধ, জারীকৃত �কােনা ��াপন ও �দ� �কােনা আেদশ বা
িনেদ�শ এই আইেনর �কােনা িবধােনর সােথ অসাম�স�পূণ � না হওয়া সােপে�,
এই আইেনর অধীন রিহত বা সংেশািধত না হওয়া পয �� বলবৎ থািকেব;

(গ) গহৃীত �কােনা ব�ব�া বা সূিচত �কােনা কায �ধারা িন��াধীন বা চলমান
থািকেল উহা এমনভােব িন�� কিরেত বা চলমান রািখেত হইেব �যন এই
আইন �ণীত হয় নাই।

ইংের�জেত
অনূিদত পাঠ
�কাশ

৩৩। (১) এই আইন কায �কর হইবার পর সরকার, সরকাির �গেজেট ��াপন
�ারা, এই আইেনর ইংের�জেত অনূিদত এক�ট িনভ�রেযাগ� পাঠ (Authentic
English Text) �কাশ কিরেত পািরেব।

(২) বাংলা ও ইংের�জ পােঠর মেধ� িবেরােধর ��ে� বাংলা পাঠ �াধান� পাইেব।
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