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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

DECRETO N° 16.592, DE 27 DE MARCO DE 2025.

Regulamenta o Programa de Apoio a Mulher Trabalhadora
e Chefe da Familia, instituido pela Lei n° 6.388, de 24 de
margo de 2025.

Publicado no Diario Oficial n® 11.786, de 28 de marco de 2025, paginas 6 a 9.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no exercicio da competéncia que lhe
confere o inciso VII do art. 89 da Constituicdo Estadual,

DECRETA:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O Programa de Apoio a Mulher Trabalhadora e Chefe da Familia, instituido pela Lein @
6.388, de 24 de marco de 2025 , vinculado a Secretaria de Estado responsavel pelas politicas
publicas de assisténcia social, tem como objetivo conceder apoio financeiro as mulheres inscritas no
Programa Mais Social, responsaveis por familias monoparentais, em situacdo de vulnerabilidade social
e econdmica, visando a promover o cuidado das criancas, o acesso e a permanéncia das mulheres no
trabalho e o incentivo ao ensino.

§ 19 O Programa de que trata o caput deste artigo oferecera beneficio social no valor de R$ 600,00
(seiscentos reais) por crianga com idade entre 0 e 03 anos, 11 meses e 29 dias, denominado Criangas
na Creche, desde que as criangas estejam sob a responsabilidade legal de mulheres chefes de
familias monoparentais que ndo possuam condigdes de fornecer um local seguro e de cuidado, nos
horarios em que precisam trabalhar, mediante a comprovacdo de vinculo empregaticio ou de
recolhimento previdenciario.

§ 20 Poderd ser concedido um adicional de 50% (cinquenta por cento) do valor do beneficio previsto
no § 1° deste artigo as maes do Programa de Apoio a Mae Trabalhadora e Chefe de Familia que
estiverem frequentando ensino regular ou educagdo de jovens e adultos.

Art. 20 O beneficio previsto neste Decreto ndo podera ser cumulado com qualquer outro beneficio
social de transferéncia de renda, com excegao:

I - do Beneficio de Protecdo Continuada (BPC); e
II - do Programa Mais Social.

Art. 39 A gestdo do Programa de Apoio a Mulher Trabalhadora e Chefe da Familia é de competéncia
da Secretaria de Estado responsavel pelas politicas publicas de assisténcia social.
CAPITULOII _
DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO NO PROGRAMA

Art. 4° Para ser beneficiaria do Programa de Apoio a Mulher Trabalhadora e Chefe da Familia deve-
se preencher os seguintes requisitos:

I - comprovar a matricula da crianga, de 3 (trés) em 3 (trés) meses, em ambiente educador que
promova o0 aprendizado individual em estabelecimento regular, equivalente aos Centros de Educagao
Infantil, para a hipétese prevista no § 1° do art. 19 deste Decreto;



II - estar inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico),
mediante a apresentagdo do Formulario Folha Resumo do Cadastro Unico, emitido pelo Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), atualizado ha, no maximo, 24 (vinte e quatro) meses;

I1I - ser beneficiaria do Programa Mais Social;

IV - comprovar a guarda legal das criancas sob sua responsabilidade, caso ndo se trate de mae
bioldgica;
V - possuir renda  per capita nao superior a 1/2 (meio) salario minimo nacional vigente;

VI - comprovar o vinculo empregaticio ou a titularidade de microempresa que justifique a
necessidade do beneficio;

VII - apresentar declaragdo e recibo de pagamento caso a beneficidria opte por deixar a crianga no
domicilio sob os cuidados de cuidador particular. (acrescentado pelo Decreto n® 16.716, de 22 de
dezembro de 2025)

§ 10 Caso ndo seja possivel demonstrar o vinculo empregaticio no ato da inscricdo no Programa sera
concedido o prazo de 30 (trinta) dias para comprovar o vinculo de trabalho temporario e mais 30
(trinta) dias apds o registro da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) para evidenciar o
vinculo empregaticio, sob pena de desligamento automatico do Programa.

§ 20 Decorrido o prazo estabelecido no § 19 deste artigo ndo sera possivel a utilizagdo desta
prerrogativa para novo pedido de inscricao no Programa, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 49-A. A beneficidria que optar por deixar a crianca no domicilio sob os cuidados de cuidador
particular deverd, no ato da solicitacdo de inscricdo no Programa, apresentar além dos requisitos
previstos no art. 4° deste Decreto, os seguintes documentos: (acrescentado pelo Decreto n°
16.716, de 22 de dezembro de 2025)

I - cdpia dos documentos de identificacdo pessoal do cuidador, desde que contenha foto;

II - certidoes negativas civeis e criminais da Justica Estadual e Federal em nome do cuidador;
(acrescentado pelo Decreto n® 16.716, de 22 de dezembro de 2025)

IIT - comprovante de residéncia atualizado do cuidador; (acrescentado pelo Decreto n® 16.716, de
22 de dezembro de 2025)

1V - declaracdo assinada pelo cuidador comprometendo-se a seguir as normas do Programa e a
zelar pelo bem-estar da crianga;, (acrescentado pelo Decreto n® 16.716, de 22 de dezembro de
2025)

V - indicar formalmente o local onde a crianca seré cuidada pelo cuidador, para a realizacdo de
visitas periodicas de acompanhamento por parte dos Orgdos responsdveis pelo Programa.

Pardgrafo unico. Se por algum motivo, a crianga deixar de ser cuidada pelo cuidador cadastrado, a
beneficidria deverd, imediatamente, apresentar os documentos mencionados nos incisos do caput
deste artigo para cadastrar o novo cuidador, sob pena de ser desligada do Programa.

Art. 50 Cabera a Secretaria de Estado responsavel pelas politicas publicas de assisténcia social
monitorar mensalmente, por meio dos sistemas disponiveis de cruzamento de dados, a necessidade
da permanéncia no Programa, mediante a constante analise de perfil.

Art. 6° O nimero de beneficiarias do Programa de Apoio a Mulher Trabalhadora e Chefe da Familia

sera definidko em conformidade com a disponibilidade orgamentaria e financeira da Secretaria de
Estado responsavel pelas politicas publicas de assisténcia social, observada a seguinte ordem de
preferéncia:



I - menor renda;

. . . tefit te—4Gquatro) , ot i et incisoEY
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II - maior nimero de filhos menores de 4 (quatro) anos, no caso do beneficio previsto no inciso V
do art. 49 deste Decreto. (redacdo dada pelo Decreto n® 16.716, de 22 de dezembro de 2025)

Art. 70 Para a solicitagdo do beneficio, a interessada beneficidria do Programa Mais Social devera
preencher o pré-cadastro que serd disponibilizado no link  Programa de Apoio a Mulher
Trabalhadora e Chefe da Familia no sitio da Secretaria de Estado responsavel pelas politicas
publicas de assisténcia social. .
. ] CAPITULO III
DAS OBRIGAGOES DA BENEFICIARIA E DAS HIPOTESES DE SUSPENSAO E DE DESLIGAMENTO
DO PROGRAMA DE APOIO A MULHER TRABALHADORA E CHEFE DA FAMILIA

Art. 8° A beneficidria do Programa de Apoio a Mulher Trabalhadora e Chefe da Familia, sob pena de
suspensao ou de desligamento do Programa, devera comprometer-se, conforme o caso, a:

I - manter as criangas matriculadas em ambiente de cuidado que promova o aprendizado individual
em estabelecimento de ensino regular, equivalente aos Centros de Educacdo Infantil ou sob os
cuidados de cuidador particular em ambiente domiciliar; (redacdo dada pelo Decreto n° 16.716,
de 22 de dezembro de 2025)

II - comprovar, semestralmente, a manutencdo do vinculo de emprego, por meio do recolhimento
das contribuigdes ao Regime Geral ou ao Regime Prdprio de Previdéncia Social ou da condigdo de
microempreendedora;

III - manter-se como beneficidria do Programa Mais Social;

IV - manter atualizadas as informacdes constantes no CadUnico durante todo o prazo em que for
beneficiaria do Programa;

V - manter a guarda legal das criangas sob sua responsabilidade;

VI - apresentar, de 6 (seis) em 6 (seis) meses, o holerite ou o extrato de contribuicbes
previdenciarias, no caso de concessdao do beneficio para fins de acesso e de permanéncia no
trabalho;

VII - comprovar a matricula em estabelecimento de ensino ou na educacdo de jovens e adultos, de
6 (seis) em 6 (seis) meses, e mensalmente a frequéncia regular na modalidade presencial ou
online , no caso de concessao do beneficio para fins de incentivo ao ensino.

Art. 92 A beneficidria sera suspensa do Programa de Apoio a Mulher Trabalhadora e Chefe da
Familia, conforme o caso, se descumprir as regras dispostas no art. 8° deste Decreto.

Paragrafo Unico. Constatado o descumprimento dos requisitos constantes no art. 8° deste Decreto o
beneficio sera suspenso e a beneficiaria sera notificada para apresentar justificativa no prazo de 10
(dez) dias.

Art. 10. A beneficidria sera desligada do Programa de Apoio a Mulher Trabalhadora e Chefe da
Familia se constatadas, conforme o caso, uma ou mais das seguintes situagoes:

I - deixar de preencher os requisitos para obtengdo do beneficio previstos no art. 4° deste Decreto;




II - for comprovado que a crianca deixou de: (redacdo dada pelo Decreto n° 16.716, de 22 de
dezembro de 2025)

a) frequentar a escola/instituicdo/local de cuidado; ou (acrescentada pelo Decreto n® 16.716, de
22 de dezembro de 2025)

b) ser cuidada pelo cuidador particular em ambiente domiciliar ; (acrescentada pelo Decreto n®
16.716, de 22 de dezembro de 2025)

III - for identificado que a crianga completara 4 (quatro) anos de idade, na data do aniversario;
1V - apresentar renda familiar superior a 4 (quatro) salarios minimos;

V - ocorrer a mudancga para outro Estado da Federagao;

VI - for comprovada a perda ou a suspensao do poder familiar;

VII - houver a inversdo da guarda ou do lar de referéncia da crianca;

VIII - ocorrer o seu desligamento do Programa Mais Social;

IX - for atestado o seu falecimento;

X - perder o vinculo empregaticio ou encerrar a atividade de microempreendedora;

XI - deixar de frequentar o ensino regular ou a educacdo de jovens;

XII - finalizar o ensino médio regular ou a ultima fase da educacdo de jovens e adultos;

XIII - apresentar documentos ou prestar declaragdo falsa, bem como se utilizar de fraude ou usar
de meios ilicitos visando ao recebimento inicial ou @ manutengdo do beneficio;

X1V - ter sido notificada da suspensdo do beneficio:
a) e ndo ter apresentado a justificativa no prazo de 10 (dez) dias;

b) ou da ndo aceitacdo do contelido da justificativa apresentada no prazo legal previsto na alinea
“a" deste inciso.

§ 1° E de responsabilidade exclusiva da beneficidria a apresentacdo dos requisitos de concesséo e
de permanéncia no Programa, sendo que em caso de descumprimento sera desligada do Programa,
mediante notificacdo prévia.

§ 20 Caberd a Coordenadoria de Protecao Social Especial da Secretaria de Estado responsavel pelas
politicas publicas de assisténcia social adotar as providéncias de abertura e de instrugdo do processo
de fiscalizacdo e de cancelamento do beneficio.

Art. 11, Em relacdo ao beneficio previsto para o cuidado das criancas, nos casos em que a
beneficidria possuir responsabilidade legal por mais de uma crianga, o beneficio sera
proporcionalmente reduzido a cada desligamento.

Art. 12. Os requisitos e os critérios para a inscrigdo, a permanéncia e o desligamento no Programa
poderdo ser detalhados e complementados por resolugdo normativa do dirigente maximo do érgao
estadual responsavel pelas politicas publicas de assisténcia social.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. A concessao do beneficio social de que trata este Decreto tem carater temporario e ndo
gera direito:



I - adquirido ao seu recebimento;
II - a inclusdo automatica de filhos das atuais beneficiarias do Programa Mais Social.

Art. 14. A beneficidria que tenha prestado informacoes falsas ou utilizado qualquer outro meio ilicito,
a fim ingressar ou de se manter no Programa, sem prejuizo de eventual apuracdo criminal, sera
desligada do Programa e estara obrigada a efetuar o ressarcimento dos valores recebidos
indevidamente no periodo.

Paragrafo unico. A devolugdo voluntaria dos recursos recebidos indevidamente pela beneficiaria ndo
ensejara a instauragdo de procedimento administrativo, quando anteceder a instauragdo do processo
fiscalizatdrio e corresponder integralmente ao valor recebido.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagado.
Campo Grande, 27 de margo de 2025.

EDUARDO CORREA RIEDEL
Governador do Estado

PATRICIA ELIAS COZZOLINO DE OLIVEIRA
Secretaria de Estado de Assisténcia Social e dos Direitos Humanos
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