DIARIO OFICIAL 45.955
RESOLUCION 0288
23/06/2005

por la cual se reglamenta el Comité de Direccion de la Unidad de Planeacion Minero-Energética,
UPME.

El Director General de la U nidad de Planeacion Minero-Energética, en ejercicio de las facultades
legales, en especial las conferidas por el Decreto 255 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que conforme al articulo 8° del Decreto 0255 de enero 28 de 2004, la estructura de la Unidad de
Planeacion Minero-Energética, UPME, para el desarrollo de las funciones encomendadas, esta
conformada por el Director General, Secretaria General y las Subdirecciones de Planeacion
Energética, Minera y de Informacion;

Que corresponde a la Direccion General de la UPME, entre otras funciones, la de dirigir, orientar,
coordinar, ejecutar y vigilar las funciones asignadas a la Unidad mediante las diferentes disposiciones
legales;

Que el Director General de la UPME, cuando lo considere conveniente, podra reglamentar la
prestacion de los servicios de planeacion y asesoria, asi como gestionar y coordinar las actividades
misionales y de apoyo institucional;

Que, la Secretaria General de la UPME dirige las actividades administrativas, financieras y
presupuestales requeridas para el desarrollo de la mision de la entidad, por lo cual le corresponde
asesorar a la Directora General en la formulacion de politicas, normas, conceptos y procedimientos
para la administracion de los recursos humanos, fisicos y financieros de la entidad;

Que las Subdirecciones de Planeacion Energética, Planeacion Minera e Informacion tienen como
funcién principal, asesorar al Director General en todas las actividades requeridas para la fijacion de
politicas relacionadas con la planeacion Energética o Minera, segln el caso, y asesorar al Director
General en la recomendacion de politicas, planes, programas y proyectos relacionados con la
informacion Minero-energética, respectivamente;

Que, asimismo, lo relacionado con control interno de gestion de los servicios de planeacion,
asesoria y demas productos que genera la UPME se encuentran bajo la direccion y coordinacion del
Director General;

Que es facultad del Director General de la UPME, designar al mandatario que represente la Unidad
en asuntos judiciales y extrajudiciales, para la mejor defensa de los intereses, y dirigir y controlar lo
relacionado con dicha actividad;

Que el desarrollo de las diferentes funciones, actividades, estudios, investigaciones, fijacion de
politicas, reglamentacion y ejecucion, deben de estar debidamente estudiadas, concertadas,
coordinadas y aceptadas por el equipo directivo que atiende la direccion y manejo en las diferentes
especialidades: Energia, Mineria, Informacion, Administrativa, Juridica, Control Interno y, el Director
General de la UPME, para cuyo efecto, se hace necesaria la creacion de un escenario que permita
dicha coordinacion y control, el cual se denomina: Comité Directivo de la UPME, sujeto a una
reglamentacion y conformado por los responsables de las diferentes tareas misionales y conforme a las
responsabilidades que el respectivo tema les imponga;

Por lo anteriormente expuesto, se

RESUELVE:
Articulo 1°. Comité. Manténgase el Comité de Direccion de la Unidad de Planeacion Minero-
Energética, UPME, en la forma que establece la presente resolucion.
Articulo 2°. Conformacion. E1 Comité de Direccion de la UPME, al cual hace referencia la presente
resolucion, estara conformado por:



- El Director General, quien sera el Coordinador del Comité.

- El Secretario General.

- El Subdirector de Planeacion Energética.

- El Subdirector de Planeacién Minera.

- El Subdirector de Informacién Minero-Energética

Paragrafo 1°. El Comité de Direccion tendra como invitados permanentes a:

- El Asesor Juridico de Direccion General, y

- El Asesor de Control Interno.

Paragrafo 2°. La Secretaria del Comité de Direccion sera desempeiiada por el Secretario General de
la UPME vy, ante su ausencia, por el miembro que de su seno se nombre.

Pardgrafo 3°. Cuando se trate de temas particulares y/o especializados, donde se requiera la
participacion de otras personas, se podra invitar a las sesiones del Comité, a funcionarios de apoyo
requeridos, ya sea de la UPME o de otras entidades adscritas o vinculadas a los Sectores de Minas y
Energia, asi como a particulares que tengan que ver con temas relevantes con el desarrollo
administrativo de la Unidad.

Articulo 3°. Objeto. El objeto del Comité de Direccion es de conocer, analizar, estudiar,
recomendar, asesorar y decidir, respecto de la formulacion de politicas, normas, conceptos y
procedimientos tanto para la administracion de recursos humanos, fisicos y financieros de la Unidad
como para el cumplimiento de las actividades requeridas para la fijacion de politicas relacionadas con
la Planeacion energética y Minera y, planes, programas y proyectos relacionados con la informaciéon
minero-energética, bajo la observancia del estricto cumplimiento de la normatividad vigente para cada
caso y, dentro del autocontrol institucional que comporte hacer efectiva, eficaz y exitosa todas las
funciones que correspondan al Director General, Subdirectores, Secretario General y a la UPME en
general como institucion del Estado colombiano.

Articulo 4°. Funciones. Seran funciones del Comité de Direccion:

1. Proponer los diferentes contenidos misionales de la Unidad y difundirlos.

2. Proponer politicas de control y desarrollo en los diferentes frentes y actividades desarrolladas en
la Unidad.

3. Planear las tareas que, por razon de sus funciones, deben de cumplir todas y cada una de las
Subdirecciones y la Secretaria General.

4. Definir las politicas y estrategias del sector Minero-Energéticos para ser recomendadas al
Ministerio de Minas y Energia.

5. Considerar los esquemas para el desarrollo de las cadenas productivas regionales mineras con
fines de exportacion y generacion de valor agregado.

6. Hacer seguimiento de las tareas realizadas para el cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo
Minero, del Plan Energético Nacional y, del Plan de expansion del sector eléctrico en concordancia
con el Plan Nacional de Desarrollo y la Politica macroeconomica del Gobierno Nacional para zonas
interconectadas y no interconectad as.

7. Establecer las actividades, los estudios y las investigaciones que permitan la existencia de
requerimientos de oferta y demanda de los recursos minero-energéticos, conforme a criterios
economicos, sociales, tecnoldgicos y ambientales.

8. Decidir las actividades relacionadas con la operacion de la base de datos de informacion del
sector Minero-Energético, la emision y divulgacion del balance minero energético, las estadisticas y
los indicadores oficiales del sector.

9. Hacer las veces de Comité Directivo de los Sistemas de Control Interno y de Gestion de Calidad.

10. Exigir, evaluar y comentar los diferentes informes generales y periddicos que en razon de sus
actividades sean presentados por las diferentes Subdirecciones y Secretaria General.

11. Valorar los informes de gestion.

12. Considerar las diferentes situaciones de orden administrativo que se presenten y dar las
recomendaciones necesarias.

13. Decidir respecto de la participacion que debe tener la Unidad en el contexto Minero-Energético
y elegir las personas que le debe de representar.



14. Las demas que por su naturaleza consideren, requiere su estudio y aprobacion.

Articulo 5°. Sesiones Ordinarias. El Comité de Direccion sesionara ordinariamente una vez a la
semana, preferiblemente, los dias Lunes a partir de las siete y treinta de la mafiana (07:30 a. m.). Esta
sesion serd de obligatoria realizacion.

Articulo 6°. Sesiones Extraordinarias. El Comité de Direccion sesionard en forma extraordinaria
cuando las circunstancias asi lo ameriten y:

1. Sea solicitado por el Director General.

2. Sea solicitado por alguno de los miembros del Comité, quien debera justificar el objeto de su
solicitud ante el Director General.

Articulo 7°. Convocatorias. La Secretaria del Comité de Direccion, para cualquier tipo de sesion,
convocara por escrito a las reuniones, precisando el orden del dia a evacuar y los compromisos
pendientes a verificar.

Articulo 8°. Quorum. El Comité de Direccidén podra deliberar cuando se encuentren presentes por
lo menos tres (3) de sus miembros, con presencia obligatoria del Director General, y sus decisiones
seran en consenso.

Articulo 9°. Deliberaciones y decisiones. De las sesiones ordinarias o extraordinarias se elaborara
un Acta donde se consignara:

- Las deliberaciones y decisiones tomadas.

- Las tareas asignadas.

- Los responsables de ejecutarlas, y

- Las fechas de cumplimiento.

Copia de la misma, serd entregada a los miembros e invitados dentro del curso del mismo dia a la
respectiva sesion, fecha a partir de la cual los mismos se obligan a enviar sus comentarios. Dichas
Actas seran suscritas por el Director General y, por el Secretario General, en su calidad de
Coordinador y Secretario de dicho Comité Directivo. La Secretaria del Comité sera encargada de la
guarda y custodia de las actas y de todo documento presentado en la sesion.

Articulo 10. Actuaciones del Comité. Las decisiones y recomendaciones del Comité adoptadas en
reuniones ordinarias o extraordinarias adquieren fuerza de ejecutoria inmediata y, solamente, podran
ser modificadas por el mismo Comité previas las formalidades contenidas en la presente resolucion.

Articulo 11. La presente resolucion rige a partir de su expedicion derogando las disposiciones
internas que le sean contrarias, especialmente el contenido de la Resolucion numero 0048 de marzo 31
de 2000 y sera debidamente publicada en el Diario Oficial.

Publiquese, comuniquese y cimplase.
Dada en Bogota, D. C., a 23 de junio de 2005.
El Director General,
Carlos Arturo Florez Piedrahita.



