
PACTO NACIONALPORELAVANCE DE LOS ODS 

EN EL MARCO DE LA AGENDA 2030 PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN COSTA RICA 

Preambulo, 

En setiembre del afio 2015 los Jefes de Estado y de Gobierno, asf coma, altos representantes reunidos 

en la sede de la Organizaciôn de Naciones Unidas, en New York, adoptan un conjunto de objetivos y 

metas universales transformatîvas, de gran alcance y centradas en las personas, comprometiéndose 

a conseguir su plena implementaci6n de forma equilibrada e integrada para el afio 2030, mediante 

una Agenda de Desarrollo Sostenible contres dimensiones: econ6mica, social y ambiental. 

Se identificaron 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) asociados a 169 metas que quedaron 

establecidos en una declaraciôn. Tanta los ODS coma sus metas, estimularan durante los pr6ximos 15 

afios la acci6n de los Estados firmantes en esteras de importancia crftica para la humanidad tales coma 

las personas, el planeta, la prosperidad, la paz y las alianzas. 

Costa Rica fue uno de los 193 pafses firmantes de la Declaraci6n de los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible, donde se compromete a movilizar los medios necesarios para implementar su Agenda a 

nivel nacional mediante una alianza pais revitalizada para el desarrollo sostenible, que se base en un 

espfritu de mayor solidaridad y se centre particularmente en las necesidades de los grupos mas pobres 

y en condici6n de exclusion, con la participaci6n y colaboraci6n de todas las partes interesadas y las 

personas. 

Considerando, 

a. Que la Asamblea General de las Naciones Unidas aprobô mediante resoluci6n N°A/RES/70/1 
del 25 de setiembre de 2 015 el documenta final de la Cumbre de las Naciones Unidas para la 
Aprobaciôn de la Agenda para el Desarrollo después del afio 2015, denominado "Transformar 
Nuestra Munda: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible", los 17 Objetivos, asf coma, las 
169 metas que incluyen los medios para su implementaci6n. 

b. Que la Agenda 2030 es "un plan de acci6n a favor de las personas, el planeta y la prosperidad, 
la cual tiene par objeto fortalecer la paz universal dentro de un concepto mas amplio de la 
libertad"; dentro de ese contexto, los firmantes reconocen 11que la erradicaci6n de la pobreza 

en todas sus formas y dimensiones, incluida la pobreza extrema, es el mayor desafio a que se 
enfrenta el mundo y constituye un requisito indispensable para el desarrollo sostenible". 

c. Que Costa Rica fue uno de los 193 pafses firmantes de la declaraci6n de los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible. 

" d. Que Costa Rica ha reafirmado la Declaraci6n Universal de Derechos Huma nos, asf coma otros 

instrumentas internacionales relativos a los derechos humanos y al derecho internacional, 

entre los que destacan: Pacto lnternacional de Derechos Econ6micos, Sociales y Culturales, 

Pacto lnternacional de Derechos Civiles y Polfticos, Convenci6n Sobre la Eliminaci6n de todas 

las Formas de Discriminaci6n Racial, Convenci6n sobre la Eliminaciôn de Todas ias Formas 
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Discriminaci6n Contra la Mujer, Convenci6n sobre los Derechos del Nifio, Convenciém sobre 

los Derechos de las Personas con Discapacidad, Declaraci6n de las Naciones Unidas sobre los 

Derechos de los Pueblos lndigenas, Consenso de Montevideo, Conferencia de las Naciones 

Unidas sobre el Cambio Climatico (COP21), Protocole de Kyoto de la Convenci6n Marco de las 

Naciones Unidas sobre Cambio Climatico, Convenci6n de las Naciones Unidas sobre el 

Derecho del Mar, Declaraci6n de Rio sobre el Media Ambiente y Desarrollo, Convenci6n sobre. 

Diversidad Biol6gica, entre otros. 

e. Que a nivel nacional se ha creado una estructura de gobernanza para la implementaciém y 

seguimiento de los ODS que incluye un Consejo de Alto Nivel, liderado par la Presidencia de 

la Republica, una Secretaria Técnica, coordinada par el Ministerio de Planificaci6n Nacional y 

Politica Econ6mica (MIDEPLAN), y un Comité Técnico con representaci6n de organes y entes 

publicos involucrados. 

Reconocemos, 

a. Que los objetivos y metas establecidos en la Agenda 2030, son universales, indivisibles e 

interdependientes, y buscan promover la igualdad de oportunidades, en concordancia con los 

derechos humanos. 

b. Que no es posible lograr plenamente el potencial humano y alcanzar un desarrollo sostenible 

en el pais, mientras persistan las brechas de desigualdad econ6mica, social y ambiental, y las 

brechas entre los hombres y las mujeres, incluyendo aquellas discriminaciones, exclusiones, 

violencias institucionales y sociales basadas en su orientaci6n sexual, 

identidad de género o expresi6n de gênera, condici6n de discapacidad, identidad étnica, entre 

otros, cuya tendencia es acentuarse segun los informes del Programa del Estado de la Naci6n 

y del Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo1
. 

c. Que los procesos de seguimiento y evaluaci6n de la implementaci6n de la Agenda 2030 deben 

basarse en principios que sean abiertos, incluyente{;", partidpativos y transparentes para todas 

las personas, pues es un compromise que convoca a la ciudadanfa. 

Portante, 

En este marco, elGobierno de la Republica de Costa Rica hacienda eco del llamado transformador de 
la Agenda 2030, hace de este acuerdo internacional un compromise pais del mâs alto nivel, con la 
articulaci6n de los tres poderes de la Republica, el Tribunal Supremo de Elecciones, la sociedad civil, 
las organizaciones basadas en la le, las universidades publicas, los gobiernos locales y el sector 
privado, para alcanzar sus objetivos y metas. Par todo ello, los firmantes nos comprometemos a: 

1. Contribuir al cumplimiento de los objetivos y metas ci.el desarrollo sostenible establecidos en la 

Agenda 2030, promoviendo en la institucionalidad publica, en el sector privado, en la sociedad 

1Informe Regional de Desarrollo Humano 2016, titulado: Progreso Multidimensional: Bienestar mas allâ 
del Jngreso; Vigésimo Primer Informe del Estado de la Naci6n en Desarrollo Humano Sostenible. 
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civil, las organizaciones basadas en la fe, en la comunidad académica, los gobiernos locales y en el 

Sistema de las Naciones Unidas, el trabajo conjunto que permita coadyuvar a mejorar la calidad 

de vida de la poblaci6n. 

2. Propiciar la movilizaci6n de recursos disponibles para la consecuci6n de los objetivos y metas de 

desarrollo sostenible establecidos par el pafs en la Agenda 2030. 

3. Incorpora, los.objetivos y metas del desarrollo sostenible establecidos par el pafs en la Agenda 

2030 en los instrumentas de planificaci6n y de presupuestaci6n de las instituciones y 

organizaciones. 

4. Fortalecer las capacidades institucionales para el desarrollo de polfticas, planes, programas y 

proyectos, en el marco de la implementaci6n y el seguimiento de las metas de desarrollo 

sosten1ble establecidas par el pais en la Agenda 2030. 

S. Promover una vision de futuro para Costa Rica tomando coma insumo y fundamento los objetivos 

y metas de desarrollo sostenible comprometidos par el pais en la Agenda 2030. 

6. Participar activa mente en grupos de trabajo convocados par la Secretaria Técnica de los ODS, para 

la implementaci6n de la Agenda 2030 en Costa Rica. 

7. Participar activamente en la implementaci6n de la estrategia nacional de seguimiento de los ODS, 

de tal forma que la misma refleje el aporie brindado par el Estado, los gobiernos locales, la 

sociedad civil y el sector privado. 

8. Rendir cuentas a la ciudadania sobre los avances y las brechas en la implementaci6n de las metas 

relacionadas con los ODS. 

Firmamos este compromise con la ciudadanfa al ser las 11 haras el dfa 9 de setiembre del 2016, en la 
Ciudad de San José, Costa Rica. 

Presidenta de la Republica en ejercicio 

Srn ,raL)l.~k~ 
Presidenta 

Corte Suprema de Justicia 

Par Unlversldades Publicas: 

Sr. Alberto Salam Echeverria 
Presidente 
Consejo Nacional de Rectores (CONARE) 

Sr. Antonio Âl"~li 

- Presidente 
Asamblea Legislativa 

Sr. Luis Antonio Sobrado Gonzalez 
Presidente 

Tribunal Supremo de Elecciones 
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Sr. \Vll~"l\l!JP' 1nspan Flikier 
sidente 

Junt ,va Red Local Pacto Global 

~~ltll.GL!A~OAAck [ 
Sr. José Manuel Hernando Echeverria 

Presidente A. 1 

Uni6n Costarricenses de camaras y Asociaciones 
del Sector Empresarial Privado (UCCAEP) 

Par la "lniciativa de Organ iciones de la Sociedad Civil (OSC) para la construcci6n de una 
agenda de compromiso e in encia politica concertada para el avance en la implementacl6n de los 
Objetivos Desarrollo Sost , le (ODS) ": 

s,. Maco vW,o VUlegas Cha~s 
Federaci6n de Organizaciones Sociales (FOS) 
Coordinador Mesa de trabajo: "Estructural" 

Sra. Beverly Hernandez Castro 
Cooperativa Biklë 

Coordinadora Mesa de trabajo: "Media 
Ambiente" 

Sr. Juan Carlos Morales Serrano 

Red Viva 
Coordinador Mesa de trnbajo: "Derechos 

Econ6micos, Sociales y Culturales" 

/t~/ /// /P 
Sra. IV)ércela,Al~arado Montero 

Habitat para la Humanidad 
Coordinadora Mesa de trabajo: "Comunidades 

Sostenibles" 

Par la "Plataforma Nacional de Organizaciones basadas en la Fe para la lmplementaci6n de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenlble": 

cf(f;flfttP 
Sr. Roy Francisco Palavicini Rojas 

Consejo Latinoamericano de la lglesia Evangélica 
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s Arguedas 
utiva 
os Locales (UNGL) 

Testigos de honor 

~~~~ 
Defensora de los Habitantes 

Sr. sé Alberto Cole de Lean 
Presidente A.I 

Asociaci6n Nacional de Alcaldfas e lntendencias 
(ANAi) 

r 

Sra.)'llice H. Shackelford 
Coordinad ésidente del Sistema de Naciones 

Unidas 
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Por los sindicatos 

' 

Albino V;r~as 
Secretario Gèneral 

Central Social Juanito Mora Portas 
l 

Secretario eneral 
Confederaci6n General de Trabajadores 

Secr ario General 
Central U itaria de Trabajadores 

Ma ojas Vilches 
Secretaria General 

Confederaci6n de Trabajadores erum ovarum 

Sr. Olman Chinchi~ 
1 

Presidente Central del Movimient~-de Trab Jadores 
Costarricenses 

Sindicato y Trabajadores de la Educaci6n Costarricense 

<t?k.ML~A~ 11
f1stra T 

Ministerio de Planificaci6n Nacional y Politica Econ6mica 


