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3. Caso o executado nio aceda a Caixa Postal Eletro-
nica até ao 30.° dia posterior ao seu envio do primeiro
alerta, é enviado um segundo alerta para o seu endereco
eletrénico nas 48 horas seguintes.

4. A citagdo considera-se efetuada no 60.° dia posterior
ao envio do primeiro alerta caso o executado ainda assim
nao aceda a Caixa Postal Eletronica em data anterior.

5. A presuncdo do nimero anterior s6 pode ser ilidida
pelo citado quando, por facto que nao lhe seja imputavel,
a citacdo ocorrer em data posterior a presumida e nos
casos em que prove justo impedimento em aceder a Caixa
Postal Electrénica.

6. A prova a que se refere o nimero anterior tem de
ser feita no prazo de 10 dias a partir do conhecimento
efetivo da citacao.

Artigo 8.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Aprovado em Conselho de Ministros de 5 de fe-
vereiro de 2015.

José Maria Pereira Neves - Cristina Isabel Lopes da
Silva Monteiro Duarte

Promulgado em 17 de Margo de 2015
Publique-se

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA

Decreto-regulamentar n° 3/2015

de 19 de Marco

O Governo tem apostado fortemente na melhoria das
condi¢oes de circulacdo de pessoas e bens, dotando o
pais de as infraestruturas basicas e dotando o sistema
de instrumentos regulatérios, com vista a garantir
maior eficiéncia na prestacdo do servico de transporte
maritimo inter-ilhas, de resto, na linha do previsto no
programa de Governo para a VIII legislatura, embora
ainda se reconheca existirem constrangimentos no setor
do transporte maritimo.

A Carta de Politica de Transportes aprovada pela
Resolugdo n.° 69/2013, de 22 de Maio, ja constatara que
o transporte maritimo inter-ilhas, indispensavel para
assegurar o desenvolvimento equilibrado de todo o es-
paco nacional, continua com enormes deficiéncias, nao
permitindo assegurar a fiabilidade das ligagdes entre
ilhas nem a pratica de prego generalizados e competitivos.
Neste sentido, pugna-se pela melhoria da qualidade e a
regularidade da ligagdo maritima inter-ilhas em todos os
portos de Cabo Verde com rampa roll on/roll off.

E neste contexto que, através da Resolucio n.® 4/2015,
de 11 de fevereiro foi criado o Fundo Auténomo do
Desenvolvimento do Transporte Maritimo Inter-ilhas
(FADTMI).

Com efeito, o FADTMI tem por missdo garantir a sus-
tentabilidade do servigo publico do transporte maritimo
inter-ilhas, nomeadamente através do pagamento de
indemnizag¢bes compensatorias as operadoras conces-
sionarias.

Prevé-se que a sustentabilidade financeira do FADTMI
seja assegurada através das comparticipacoes das dife-
rentes entidades participantes e fontes de financiamento,
nomeadamente, rendas da exploracido das concessoes
do servigo publico de transporte maritimo inter-ilhas,
Orcamento Geral do Estado, Fundo de Sustentabilidade
Social para o Turismo, entre outras.

Assim:

Ao abrigo do dispostonon.® 1 do artigo 6.° da Lein.® 96/V/99,
de 22 de marco, alterado pelo Decreto-lei n.° 2/2005, de 10
de janeiro, que estabelece o regime geral dos servigos auté-
nomos, dos fundos auténomos e dos institutos publicos; e

No uso da faculdade conferida pela alinea b) do artigo
205.° e pela alinea b) do n.° 2 do artigo 264.° da Consti-
tuigdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Aprovacao do Estatuto

E aprovado o Estatuto do Fundo Auténomo do Desen-
volvimento do Transporte Maritimo Inter-ilhas, abre-
viadamente designado por FADTMI, que se publica em
anexo ao presente diploma, do qual faz parte integrante.

Artigo 2.°
Regime subsidiario

Em tudo o que néo estiver previsto no respectivo estatuto,
é subsidiariamente aplicavel ao FADTMI o regime juri-
dico geral dos servigos auténomos, dos fundos auténomos
e dos institutos publicos, aprovado pela Lei n.” 96/V/99,
de 22 de marco, alterado pelo Decreto-lei n.° 2/2005, de 10
de janeiro.

Artigo 3.°

Entrada em Vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Aprovado em Conselho de Ministros de 15 de ja-
neiro de 2015.

José Maria Pereira Neves - Cristina Isabel Lopes da
Silva Monteiro Duarte - Sara Maria Duarte Lopes

Promulgado em 16 de Margo de 2015
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA
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ANEXO
(a que se refere o artigo 1.°)

ESTATUTO DO FUNDO AUTONOMO DO
DESENVOLVIMENTO DO TRANSPORTE
MARITIMO INTER-ILHAS

CAPITULO I
Disposig¢oes gerais
Artigo 1.°

Natureza

O Fundo Auténomo do Desenvolvimento do Transporte
Maritimo Inter-ilhas, adiante designado por FADTMI, é
um Fundo Auténomo, dotado de autonomia administra-
tiva e financeira, e funciona na dependéncia do departa-
mento governamental da area do Transporte Maritimo.

Artigo 2.°

Missao
1. O FADTMI tem por missao garantir a sustentabi-
lidade do servigo publico do transporte maritimo inter-

ilhas, nomeadamente através do pagamento de indem-
nizagoes compensatérias as operadoras concessiondrias.

2. Pode ainda o FADTMI apoiar o processo de rees-
truturacdo e modernizagdo do sistema de transporte
maritimo inter-ilhas, contribuindo, nomeadamente, para
a modernizacio da frota, aquisi¢io de novas embarcacoes
e grandes reparagdes em navios, assim como a formagao
e capacitacao dos recursos humanos.

Artigo 3.°

Sede

O FADTMI tem sede na Cidade da Praia.
Artigo 4.°

Cooperacao com outras entidades

O FADTMI pode estabelecer relacées de cooperacao
com outras entidades publicas e privadas, nacionais ou
estrangeiras ou internacionais, quando isso se mostre
necessario ou conveniente para a prossecucdo da sua
missio e desde que o estabelecimento de tais relacées
nao consubstancie uma situacao de conflito de interesses.

CAPITULO I
()rgﬁos
Secciio T
Disposicoes gerais
Artigo 5.°
Enumeracio
Séao érgaos do FADTMI:
a) O Conselho de Administracdo; e

b) O Diretor.

Artigo 6.°

Mandato

1. O mandato dos membros do Conselho de Adminis-
tracdo tem a duragéo de trés anos, renovavel uma tUnica
vez, sem prejuizo de sua substituicdo a todo o tempo pela
entidade representada.

2. Os membros permanecem em exercicio de fungdes até
a efetiva substituicio ou declaracio de cessacao de fungoes.

Artigo 7.°

Impedimento

Nao pode ser nomeado para os 6rgdos referidos no
artigo 5.° quem tenha interesses de natureza financeira
ou participacdes nas empresas do setor do transporte
maritimo.

Seccao 11
Conselho de Administracao
Artigo 8.°

Natureza e composicao

1. O Conselho de Administracio é o 6rgéo deliberativo
colegial do FADTMI.

2. O Conselho de Administrac¢io é composto pelos se-
guintes administradores, todos nao executivos:

a) Um representante do Ministério das Infra-
estruturas e Economia Maritima, que preside;

b) Um representante das camaras de comércio; e
¢) Um representante da Direcido-geral de Tesouro.

3. O Presidente do Conselho de Administragao é de-
signado pelo membro do Governo responsavel pela area
do transporte maritimo.

4. A designacido dos demais membros referidos no
n.’ 2, bem como o seu substituto, deve ser comunicada
ao Presidente do Conselho de Administragéo, sendo no
caso dos substitutos, nos trinta dias anteriores ao termo
do mandato dos membros cessantes ou nos trinta dias
subsequentes a vacatura.

Artigo 9.°
Competéncia
Compete ao Conselho de Administragéo:

a) Analisar e aprovar o or¢gamento e o plano anual
de atividades do FADTMI,

b) Apreciar e aprovar os relatérios trimestrais de
execucio financeira do FADTMI,

¢) Pronunciar-se sobre os instrumentos de gestéo
previsional referido no artigo 17.°%

d) Aprovar as contas anuais do FADTMI,

e) Assegurar a regularidade da cobranga das receitas
e a legalidade do processamento das despesas;

/) Acompanhar a execugéo do plano de atividades e
do orcamento do FADTMI;
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g) Propor a diregdo superior medidas que ten-
dam a dinamizacdo das fontes de receita do
FADTMI, nomeadamente, alteracdo das ta-
xas que incidem sobre as operacoes portua-
rias ou maritimas;

h) Decidir medidas excecionais de gestdo financeira
do FADTMI sempre que possa estar em causa
o cumprimento do plano anual devido a redu-
coOes inesperadas das receitas estimadas, nos
termos da legislacao aplicavel,

1) Autorizar a realizacido das despesas e o seu pa-
gamento e zelar pela cobranca e arrecadacio
das receitas;

J) Aprovar o respetivo regimento;

k) Aprovar os regulamentos internos destinados a
execucdo do presente diploma e necessarios
ao bom funcionamento do FADTMI,

) Deliberar a contratacio do pessoal afeto ao ser-
vico de apoio;

m) Propor a direcdo superior quaisquer providén-
cias julgadas convenientes a adequada gestao
financeira do FADTMI que n&o caibam no
ambito das suas competéncias proprias.

Artigo 10.°

Competéncia do Presidente

Compete ao Presidente dirigir e coordenar as ativi-
dades e servicos do FADTMI, imprimindo-lhe unidade,
continuidade e eficiéncia, nomeadamente:

a) Representar o FADTMI,
b) Convocar e presidir o Conselho de Administracéo;

¢) Zelar pela observancia das normas legais e regu-
lamentares aplicaveis;

d) Velar pela execucao das deliberacées do Conselho
de Administracio;

e) Superintender a gestio do pessoal do FADTMI, e
exercer sobre ele o poder disciplinar, nos ter-
mos da lei;

/) Autorizar despesas de funcionamento do FADTMI.
Artigo 11.°

Funcionamento

1. O Conselho de Administracdo retne-se ordina-
riamente uma vez por meés, podendo o Presidente, por
iniciativa propria ou por proposta de qualquer dos mem-
bros, convocar as reunides extraordinarias que julgar
necessarias.

2. As deliberagoes do Conselho de Administragao sao
tomadas por maioria de votos dos membros presentes,
tendo o Presidente voto de qualidade.

3. As atas das reunides sdo aprovadas e assinadas pelos
membros que nestas estiverem presentes, bem como pelo
secretario, na reunifo que se seguir.

4. Para efeitos do disposto no nimero anterior, é no-
meado secretario, um dos técnicos afetos ao FADTMI.

Seccao 111
Diretor
Artigo 12.°

Natureza e designacao
1. O Diretor é o 6rgao executivo singular do FADTMI.

2. O Diretor é designado dentre individuos habilitados
com curso superior, de preferéncia com conhecimentos
comprovados nas areas de gestdo, economia, contabi-
lidade ou direito, nomeado em regime de comissdo de
servi¢o ou mediante contrato de gestao, estando ou nao
afeto aos servicos do departamento ministerial da area
de transporte maritimo.

Artigo 13.°

Competéncia

Compete ao Diretor dirigir técnica e administrativa-
mente o FADTMI e, em especial:

a) Executar as deliberagcbes do Conselho de
Administracéo;

b) Assegurar a gestio corrente do FADTMI;

¢) Submeter a apreciacio do Conselho de
Administracdo os documentos que carecam
de sua decisio;

d) Propor ao Conselho de Administra¢gdo um plano
anual de procedimentos para a utilizagdo das
receitas do FADTMI;

e) Assegurar a execucgdo do orcamento do FADTMI;

/) Elaborar e executar os instrumentos de gestao
previsional e os documentos de prestacido de
contas;

2) Autorizar, até o montante fixado por lei ou deli-
beracgédo do Conselho de Administracéo de que
depende, a realizacdo das despesas;

h) Submeter a decisdo superior, com sua informacgao,
os assuntos que dela caregam;

1) Exercer quaisquer outras competéncias que
lhe sejam cometidas pelo Conselho de
Administracdo, as quais deverdo constar da
ata lavrada para o efeito;

/) O mais que lhe for cometido por lei.
Artigo 14.°

Substituicao

Nas suas faltas, auséncias e impedimentos, o Diretor
é substituido por um dos membros do Conselho de
Administracdo designado pelo Presidente do Conselho
de Administracdo, sendo a substitui¢do comunicada a
direcao superior.
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CAPITULO IIT

Gestao financeira e patrimonial
Artigo 15.°

Normas aplicaveis

A gestao financeira e patrimonial do FADTMI, incluindo
organizac¢io da contabilidade, rege-se pelas normas apli-
caveis aos fundos auténomos.

Artigo 16.°

Conta

Nos termos do Regime Juridico da Tesouraria do Es-
tado, aprovado pelo Decreto-lein.® 10/2012, de 2 de abril,
as receitas e despesas do FADTMI devem ser efetuadas
através de uma conta aberta na Dire¢ao-geral do Tesouro,
a qual deve ser movimentada mediante as assinaturas
conjuntas do Presidente e do Diretor.

Artigo 17.°

Receitas
1. Constituem receitas do FADTMI:

a) As comparticipagoes das diferentes entidades
participantes e fontes de financiamento, no-
meadamente:

1. Rendas da exploragdo das concessoes do servico
publico de transporte maritimo inter-ilhas;

1. Orcamento Geral do Estado;

1i. Fundo de Sustentabilidade Social para o
Turismo;

b) As doagbes, herancas, legados e outros donativos
que lhe sejam atribuidos;

¢) Os subsidios que lhe sejam atribuidos por quais-
quer entidades publicas ou privadas;

d) Os juros ou outros rendimentos resultantes da
aplicacdo de disponibilidades proéprias do
Fundo efectuadas nos termos previstos na lei;

e) Quaisquer outras receitas que, por lei ou deter-
minacao superior, lhe sejam destinadas.

2. Sempre que o Conselho de Administragao considere
que, em funcio da execucdo dos investimentos e das pre-
visoes de despesas, resulte temporariamente um excesso
de liquidez, o valor correspondente deve ser colocado
numa conta de depdsitos a prazo, sendo os juros levados
a conta de proveitos financeiros do FADTMI.

Artigo 18.°

Aplicacao dos recursos

1. Os recursos do FADTMI séao aplicados as despesas
de seu funcionamento e ao pagamento de indemnizacgées
compensatorias pela prestacdo do servigo publico mari-
timo inter-ilhas.

2. Os recursos do FADTMI podem ainda, mediante
critérios previamente estabelecidos, ser utilizados para
os seguintes fins:

a) Formacgao e capacitagao dos recursos humanos;

b) Apoio a modernizacio da frota e grandes repara-
¢des em navios;

¢) Outras agdes que vierem a ser aprovadas pelo
Conselho de Administracdo e submetidas a
dire¢do superior para homologac¢do, no caso
de haver provimento.

Artigo 19.°
Fiscalizacao

Sem prejuizo da jurisdigdo do Tribunal de Contas, a
fiscalizacdo contabilistica e financeira do FADTMI é da
competéncia da Inspecao-geral das Financas.

CAPITULO IV
Direcao superior
Artigo 20.°

Poderes da direcao superior

1. 0O FADTMI é dirigido superiormente pelo membro do
Governo responsavel pelo setor do transporte maritimo,
em articulagdo com o membro do Governo responsavel
pela area das financas.

2. No exercicio dos seus poderes, compete-lhe em es-
pecial:

a) Aprovar as linhas gerais de atuacao do FADTMI,
traduzidos num plano de atividades anual,
submetido pelo Conselho de Administracéo;

b) Solicitar e obter documentos e informacoes jul-
gados uteis;

¢) Controlar e fiscalizar as atividades do FADTMI,

d) Aprovar os instrumentos de gestdo previsional e
os documentos de prestacido de contas.

CAPITULO V
Disposicoes finais
Artigo 21.°

Apoio técnico e administrativo

O FADTMI néo dispoe de quadro de pessoal, sendo o
apoio técnico e administrativo para o exercicio das suas
atribuicoes prestado em regime de requisi¢do ou de des-
tacamento pelo pessoal dos organismos da Administracao
Publica.

Artigo 22.°

Remuneracoes

1. Os Membros do Conselho de Administracio tém
direito a uma senha de presenca a fixar por despacho
dos membros do Governo responsaveis pelas areas das
financas e do-transporte maritimo.

2. O pessoal afeto ao FADTMI é remunerado de acordo
com a respetiva categoria, através das receitas do FADTMI.
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Artigo 23.°
Vinculacao

1. O Fundo obriga-se pela assinatura do seu Diretor
e do Presidente do Conselho de Administracdo ou, na
falta de um destes, do Administrador representante da
Diregao-geral do Tesouro.

2. Os atos de mero expediente, que ndo constituem
o FADTMI em obrigagoes, podem ser assinados pelo
Diretor ou por funcionarios a quem tal poder tenha sido
conferido.

Artigo 24.°

Responsabilidade disciplinar, financeira, civil e penal

Os titulares dos 6rgaos do FADTMI e seus trabalha-
dores afetos respondem civil, criminal, disciplinar e
financeiramente pelos atos e omissdes que pratiquem no
exercicio das suas funcoes, nos termos da Constituicio e
demais legislacdo aplicavel.

Artigo 25.°
Logotipo

O FADTMI utiliza, para identificacido de documentos e
tudo o mais que se relacionar com os respetivos servigos,
um logétipo, cujo modelo serd aprovado pelo seu Conselho
de Administracio.

A Ministra das Infraestruturas e Economia Maritima,
Sara Maria Duarte Lopes

Resolucao n°® 19/2015
de 19 de Marco

Tendo em conta a participacdo de Cabo Verde na Rota
Transatlantica do Trafico de Escravos enquanto um dos
primeiros entrepostos oceanicos na diasporizacio for-
cada de milhares de africanos para as ilhas atlanticas,
Peninsula Ibérica, Antilhas e depois para o continente
americano, constituindo-se assim um fenémeno estrutu-
rante da configuracio do Mundo Atlantico;

Levando em considerac¢do o peso que a Escravatura
teve na Histéria de Cabo Verde e na modelagdo da So-
ciedade Cabo-verdiana durante quatros séculos, o que
a torna um objeto incontornavel para os projetos de co-
nhecimento e os da valoriza¢do da memoria da sociedade
cabo-verdiana;

Reconhecendo que além do Trafico Transatlantico de
Escravo que passou por Cabo Verde, as dinamicas da es-
cravatura no arquipélago, com as resisténcias, alforrias,
fugas, quilombos e outros fendmenos, tiveram impacto
decisivo no povoamento do arquipélago;

Real¢ando a ideia de Amilcar Cabral, hoje corroborada
pela pesquisa histérica e antropolégica, que, mesmo sob
condi¢bes opressivas deste regime, os escravos foram
difusores e também criadores de formas inéditas e inova-
doras de cultura das novas sociedades para onde foram
deslocados;

Considerando as orientagoes da UNESCO no sentido
da reconstituicdo da Rota do Escravo, através da pesquisa
histoérica, da criacdo da rede dos sitios da memoéria da
escravatura, da producgdo de conteudos didaticos para

as escolas, da elaboracgdo de material informativo para
ampla difusdo nos media e ainda, pela via do enriqueci-
mento da oferta de turismo cultural enquanto forma de
quebrar o siléncio e consciencializar o mundo acerca do
mais longo e sistematico atropelo aos Direitos Humanos
que constituiram o Trafico de Escravos e a Escravatura;

Atendendo a institui¢do pela UNESCO de 2013-2023
como década de pessoas de ascendéncia africana; e no
quadro das comemoracgées do 40.° Aniversario da Inde-
pendéncia de Cabo Verde;

Assim,
Nos termos do n.° 2 do artigo 265.° da Constituicio, o
Governo aprova a seguinte Resolucgio:
Artigo 1.°
Criacao
E criado o Comité Nacional para a Rota do Escravo.
Artigo 2.°
Objetivos do Comité Nacional

1. S&o objetivos do Comité Nacional para a Rota do
Escravo:

a) Promover e difundir pesquisas histdricas sobre
o papel de Cabo Verde na rota transatlantica
de escravos;

b) Estimular a publicacio de documentagdo ma-
nuscrita inédita dos arquivos;

¢) Incentivar as universidades, os centros de inves-
tigagdo e as camaras municipais, em articu-
lacdo com o Ministério do Turismo, a inven-
tariar e a criar roteiros de visita aos sitios de
memoria;

d) Incitar a Comunicacio Social nacional a difun-
dir conteudos relacionados com a tematica da
Escravatura e do Trafico de Escravos;

e) Dar orientacbes para a introducido da tematica
da escravatura nos curriculos escolares;

/) Outros que lhe sejam atribuidos pelo Governo.

2. O Comité Nacional devera submeter aos membros do
Governo das areas referidas no artigo 3.° uma proposta
criagdo de Comité Cientifico e um Plano de Actividades.

Artigo 3.°

Composi¢ao do Comité Nacional

O Comité Nacional para a Rota do Escravo é composto
pelos representantes dos Ministérios da Cultura, Edu-
cagao e Desporto, Ensino Superior, Ciéncia e Inovagao,
Turismo, Investimento e Desenvolvimento Empresarial
e da Comissao Nacional para a UNESCO, designados
pelos respectivos titulares.

Artigo 4.°

Entrada em vigor

A presente resolucdo entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagio.

Aprovada em Conselho de Ministros de 26 de fe-
vereiro de 2015.

O Primeiro-ministro, José Maria Pereira Neves
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