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Artigo 27°
Substituicao de membros dos orgaos sociais

1. Os membros eleitos designados para os érgaos sociais
continuam em exercicio das suas funcgdes até serem
designados aqueles que devam substitui-los.

2. Na falta de suplentes, as vagas do Conselho de
Administracdo, até a primeira Assembleia Geral que as
proveja, devem ser supridas por cooptagao e as do Fiscal
Unico por nova eleicio.

Artigo 28°

Perda de mandato
Constituem causa de perda de mandato:

a) A falta de tomada de posse por facto imputavel a
pessoa eleita, nos trinta dias subsequentes a
respetiva eleicio; ou

b) A falta a mais de trés reunides seguidas ou
intercaladas, no mesmo ano, sem justificacdo
admissivel.

Artigo 29°

Ano social e publicacées obrigatorias

1. O ano social coincide com o ano civil, devendo ser
dado um balango anual com referéncia a trinta e um de
dezembro.

2. Nos trés meses seguintes ao termo de cada exercicio,
a Sociedade deve publicar, juntamente com as suas, as
contas do Fundo, acompanhada de um relatério anual, do
parecer da entidade fiscalizadora das contas e da relac¢io
dos valores que compdem o Fundo.

Artigo 30°

Aplicacao de lucros

Os lucros liquidos apurados no balanco anual da
Sociedade devem ter a aplicacdo que a Assembleia Geral
determinar, deduzidas as verbas que por lei tenham de
destinar-se a constitui¢do ou reforco de fundos de reserva.

Artigo 31°

Dissolucao da Sociedade

A Sociedade s6 se dissolve nos casos previstos na lei
ou mediante delibera¢do tomada em Assembleia Geral.

Artigo 32°
Liquidac¢ao da Sociedade

Salvo deliberacdo em contrario da Assembleia Geral, a
liquidagao do patrimoénio, em consequéncia da dissolucao
da Sociedade, é feita extrajudicialmente, através de uma
comissio liquidataria, constituida pelos membros do
Conselho de Administracao.

José Ulisses de Pina Correia e Silva e Olavo Avelino
Garcia Correia

Republicacao n° 32/2020
Decreto - Regulamentar n° 3/2020

de 5 de fevereiro

A protegao do patrimodnio histérico-cultural e artistico
nacional é uma das tarefas que a Constituicio da Republica
de Cabo Verde impde ao Estado.

Porquanto, constituem obrigagées do Estado preservar,
defender e valorizar o patrimoénio cultural do povo Cabo-
verdiano, incumbindo-lhe criar e promover as condi¢oes
necessarias para o efeito.

https://kiosk.incv.cv

De facto, desde muito cedo, o Estado de Cabo Verde tem
procurado cumprir com a sua tarefa, criando as condi¢des
que se impdem para proteger, promover, salvaguardar e
valorizar o patrimoénio cultural, historico e arquitetonico.

Foi assim, que o legislador ordinario em 1990 elaborou
as Bases do Patrimoénio Cultural, Lei n® 102/111/90, 29 de
dezembro, que preserva, defende e valoriza o patriménio
cultural nacional e elaborou varios outros diplomas do
sector.

A par disso, foi criado através do Decreto n® 99-A/90
de 27 de outubro, o Instituto Nacional da Cultura-INAC,
com varias atribuicoes, de entre elas, a de promover a
identificagdo e a inventariacio dos valores da cultura do
povo Cabo-verdiano, promover a salvaguarda do patriménio
artistico. O referido diploma, também, aprovou o respetivo
Estatuto do INAC.

Em 2004, o Instituto da Investigagdo e do Patriménio
Culturais - ITPC, aprovado pelo Decreto-Regulamentar
n.° 2/2004 de 17 de maio, sucedeu e assumiu as funcoes
das diversas institui¢oes similares anteriormente criadas.

Ja em 2014, o Governo constatou que a institui¢do
criada se mostrava desatualizada para desempenhar
cabalmente a funcio da identificacdo, inventariacéo,
investigacao preservacio e valorizagdo do patrimonio
cultural material e imaterial do povo Cabo-verdiano, em
todo territério nacional. Em consequéncia disso, através
do Decreto-Regulamentar n° 26/2014 de 27 de junho, o
Governo criou o Instituto do Patriménio Cultural — IPC, com
a missao de proceder a investigagao, recolha, tratamento e
conservacao do patriménio material e imaterial nacional.

Entretanto, volvidos alguns anos, o Governo de Cabo
Verde, da IX Legislatura, que no seu Programa definiu
como seus objetivos politicos a consolidag¢io das instituigdes
publicas do Estado, verifica que é urgente reforcar e
consolidar esta instituicdo para que ela possa cumprir a
sua missdo. Desde j4, urge refor¢ar as suas atribuigoes
mormente:

- Na tomada de medidas cautelares no que tange
a interveng¢bes que destruam ou ameac¢am destruir,
1moveis classificados ou inscritos para classificacdo como
patriménio cultural;

- Na emissao de parecer técnico sobre a pertinéncia,
concecao e o assentamento de bustos, esculturas e estatuas;

- Na emisséo de parecer sobre projetos a serem financiados
pelo estado ou por entidades estrangeiras no dominio das
suas atribuigoes;

-Na obrigatoriedade de o IPC ser chamado a acompanhar
as intervengdes em areas classificadas e /ou de elevado valor
historico e arqueoldgico, a semelhanca da obrigatoriedade
do Estudo de Impacte ambiental.

Ainda, ha uma necessidade de restruturacio dos 6rgéos
que compoe o IPC, harmonizado os seus Estatutos com
o regime juridico geral dos institutos publicos, aprovado
pela Lei n.° 92/VII1/2015 de 13 de julho.

Assim,

o

Ao abrigo do disposto no n.’ 1 do artigo 11° da Lei n.
92/VIII/2015, de 13 de julho, e no n.° 3 do artigo 19° do
Decreto-Lel n.° 46/2016, de 27 de setembro; e

No uso da faculdade conferida pela alinea b) do artigo
205° e pela alinea b) do n.° 2 do artigo 264° da Constituicdo,
o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1°
Objeto

Sao aprovados os Estatutos do Instituto do Patriménio
Cultural (IPC), em anexo fazendo parte integrante do
presente diploma.
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Artigo 2° ANEXO
Transicao para o or¢gamento de funcionamento ESTATUTOS DO INSTITUTO DO PATRIMONIO CULTURAL
1. Transita para or¢camento de funcionamento o pessoal CAPITULO I
afeto no projeto de investimento tendo em conta o tempo
de servico do trabalhador, a qualificacido profissional e DISPOSICOES GERAIS
as necessidades do IPC.
Artigo 1°

2. A transicio do pessoal para o IPC é efetuada na
mesma categoria e antiguidade e ndo determina a perda
de quaisquer direitos adquiridos.

3. Para efeitos de transi¢do sio considerados os seguintes
elementos:

a) Tempo de servigo efetivo prestado na categoria
no IPC e nas instituigdes de que o trabalhador
é proveniente;

b) Salario correspondente a categoria na qual o
trabalhador estd enquadrado até a data de
entrada em vigor da presente portaria;

¢) Preenchimento dos requisitos legalmente exigidos
para o exercicio do cargo na respetiva carreira.

d) O enquadramento de trabalhadores com minimo
de 5 até 15 anos de servigo numa categoria é
efetuado na categoria imediatamente superior
aquela correspondente ao seu salario atual.

Artigo 3°

Processo de transicao

1. As transi¢oes determinadas pelo presente diploma
efetuam-se automaticamente, mediante lista nominativa
a publicar pela Dire¢do Nacional Administracido Publica,
nao carecendo para o efeito, do Visto do Tribunal de
Contas, de posse ou demais formalidades.

2. Para o efeito do numero anterior, o IPC deve submeter
a Direcdo Nacional da Administracdo Publica, num
prazo maximo de 10 (dez) dias apds a entrada em vigor
do presente diploma, as respetivas listas nominativas de
transicao do pessoal.

3. Validadas as listas nominativas de transicao, a Dire¢do
Nacional da Administragido Pablica remete-as ao IPC para
afixacdo em locais visiveis para eventual reclamacio no
prazo de 15 (quinze) dias, com conhecimento dos sindicatos
representativos dos respetivos trabalhadores.

4. Findo o prazo referido no nimero anterior, o IPC faz
as alteragoes que entender pertinentes em concerta¢ido com
a Dire¢édo Nacional da Administragdo Publica, a qual faz
a publicacdo da lista final no mais curto prazo possivel.

Artigo 4°
Revogacao

E revogado o Decreto-Regulamentar n.’ 26/2014, de 27
de junho, que aprova os Estatutos do IPC.

Artigo 5°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Aprovado em Conselho de Ministros do dia 05 de
dezembro de 2019

José Ulisses de Pina Correria e Silva, Olavo Avelino
Garcia Correia e Abrado Anibal Fernandes Barbosa Vicente

Promulgado em 13 de janeiro de 2020
Publique-se.

O Presidente da Reptublica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA

https://kiosk.incv.cv

Natureza e denominacao

1. O Instituto do Patriménio Cultural, adiante designado
IPC, é uma pessoa coletiva de direito publico, dotado de
personalidade juridica e de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

2. A denominagao do Instituto do Patriménio Cultural
é “IPC, Instituto Publico”.

Artigo 2°
Sede

O IPC tem sede na Cidade da Praia, podendo criar e
estabelecer delegacgoes que forem consideradas necessarias
a prossecucao das suas atribui¢ées podendo encerra-las,
nos termos da lei.

Artigo 3°
Regime

O IPC rege-se pelos presentes estatutos e pelas demais
leis e regulamentos aplicaveis as pessoas coletivas publicas,
em geral e aos institutos publicos em especial.

Artigo 4°
Atribuicoes
1. S0 atribuigdes do IPC, nomeadamente as seguintes:

a) Identificar, inventariar, investigar e divulgar
os valores da cultura, do patriménio cultural
movel e imodvel, material e imaterial do povo
Cabo-verdiano;

b) Preservar, defender e valorizar o patriménio cultural;

¢) Promover e assegurar o acesso de todos os cidadaos
ao patrimoénio cultural;

d) Investigar, particularmente, nos dominios da
histoéria, sociologia, antropologia, linguistica,
museologia, arqueologia, e musicologia, com
vista a fomentar o conhecimento da cultura
nacional, nas suas mais variadas formas de
expressao;

e) Criar organismos destinados a defesa e valorizacao
do patriménio cultural.

f) Propor classificacio de bens a patriménio cultural;

2) ldentificar, proteger e valorizar o patriménio
arqueoldgico nacional;

h) Pronunciar nos termos da lei sobre planos, projetos,
trabalhos, e inventariacoes, de iniciativa publica
ou privada a realizar em imdveis inventariados,
classificados ou em vias de classificacdo, em
monumentos conjuntos e sitios, bem como aos
respeitantes as manifesta¢ées do patrimoénio
cultural imaterial;

i) Prestar assessoria técnica nas atividades relacionadas
com a sua missao e atribui¢do a entidades publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

J) Determinar as providéncias cautelares e ou medidas
técnicas de conservagdo indispensaveis e adequadas,

CBBFF5A4-36AA-42D6-A7F0-1371A01A7348



.

N MPRENSA HACIONAL DE CABD VERDE, BA

© Todos os direitos reservados. A copia ou distribuicdo nao autorizada é proibida.

I  Série — n° 15 «B.O.» da Republica de Cabo Verde — 5 de fevereiro de 2020 369
em cada caso, sempre que os bens classificados Artigo 8°
ou propostos para classificacdo corram perigo C -
omposicao

de manifesto extravio, perda deterioragdo ou
descaracterizacao; e

k) Todas as outras atribuidas pela lei.

2. Para a concretizacio das suas atribui¢des, incumbe
ainda, ao IPC coordenar, promover, preparar, projetar,
conceber, organizar, apolar ou executar o que necessario
ou conveniente for em relacio, designadamente, a:

a) Financiamento de programas e projetos de estudos
e investigacoes de caracter cultural;

b) Concretizagao e desenvolvimento de programas
e projetos de intercambio cultural, cientifico e
técnico com outras instituiges publicas e privadas
nacionais, estrangeiras e internacionais que
prossigam objetivos similares ou conexos e,
nomeadamente, com investigadores e instituigoes
de investigac¢fo estrangeiros;

¢) Recolha e tratamento de informacéo relativa a
area cultural concernente;

d) Edigao de publicagées e divulgacao de trabalhos
cientificos no ambito da investigacio cultural,

e) Proposta de criacdo e gestdo de museus ou espacos
museoldgicos.

3. O IPC participa na preparacio, execu¢io e avaliagao
da execucdo dos planos de desenvolvimento para a area
8 cultural concernente.

4. O TPC pode editar ou patrocinar a edi¢do de obras
produzidas no quadro das suas atribui¢ées, assumindo

== as responsabilidades inerentes ou parte delas.

CAPITULO I
ORGAOS E SERVICOS

Seccao [
Disposi¢oes gerais
Artigo 5°
Enumeracao dos 6rgaos
Sao érgaos do IPC:

a) O Conselho Diretivo;

b) O Fiscal Unico;

¢) O Conselho Cientifico.
Artigo 6°

Duracao do mandato

O mandato dos titulares dos 6rgaos referidos no artigo
anterior é de 3 (trés) anos, podendo ser renovado.

Seccao 11
Conselho Diretivo
Artigo 7°

Natureza

O Conselho Diretivo é o 6rgdo responsavel pela
defini¢do da atuacéo do IPC, bem como pela diregdo dos
respetivos servicos, em conformidade com a lei e com as
orientagdes governamentais.

https://kiosk.incv.cv

1. O Conselho Diretivo é composto:
a) Por um Presidente;
b) Dois vogais.

2. Por decisdo do Presidente do Conselho Diretivo
podem participar nas reunides do Conselho Diretivo
outros trabalhadores do IPC, sem direito a voto, quando
se trata de questdes da sua area funcional ou profissional.

Artigo 9°

Competéncia

No exercicio das suas fungdes, compete ao Conselho
Diretivo:

a) Elaborar e aprovar os projetos de instrumentos de
gestdo previsional e os regulamentos internos;

b) Promover a elaboracao e aprovacao da prestacio
das contas de geréncia, nos termos e prazos
legalmente estabelecidos para os institutos
publicos;

¢) Aprovar e autorizar a execug¢do de despesas nos
termos e limites permitidos pelo Cédigo de
Contratacao Publica;

d) Preparar os projetos de or¢amento do IPC e promover
as alteracdes que se mostrarem necessarias ou
convenientes;

e) Deliberar sobre encargos decorrentes dos acordos
ou contratos a celebrar com entidades oficiais
ou particulares, nos termos da lei;

f) Dar parecer sobre a realizacio de despesas a serem
autorizadas pela entidade de superintendéncia;

2) Pronunciar-se sobre a aceitacdo de herancas,
legados e doacoes;

h) Decidir sobre a criag@o ou a exting¢ao de servigos,
sem prejuizo para as competéncias da entidade
de superintendéncia;

1) Deliberar em geral sobre os assuntos de caracter
administrativo e financeiro que devem ser submetidos
a aprovacao da entidade de superintendéncia;

j) Emitir parecer sobre todos os assuntos administrativos
e financeiros que lhe sejam submetidos pelo
Presidente do IPC; e

k) O mais que lhe for cometido por lei ou pela entidade
de superintendéncia.

Artigo 10°
Nomeacao

Os membros do Conselho Diretivo sdo providos em
comissao de servigo ou mediante contrato de gestao,
conforme couber, por resolugdo do Conselho de Ministros
ou despacho dos membros do Governo da superintendéncia
e das Financas.

Artigo 11°

Funcionamento

1. O Conselho Diretivo retine-se ordinariamente 1
(uma) vez por més e, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo Presidente do Conselho Diretivo do IPC.
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2. O Conselho Diretivo aprova o seu regulamento
interno.

Artigo12°
Substituicdao do Presidente do Conselho Diretivo

1. Nas suas faltas, auséncias e impedimentos, por um
periodo de até 30 (trinta) dias, o Presidente do Conselho
Diretivo do IPC é substituido pelo membro do Conselho
Diretivo que designar por despacho, dando do facto
conhecimento a entidade que o superintende.

2. Nas suas faltas e impedimentos, por um periodo
superior a 30 (trinta) dias, o substituto é designado por
despacho do membro do Governo responsavel pela area da
cultura, sob proposta do Presidente do Conselho Diretivo.

Artigo 13°

Competéncia do Presidente do Conselho Diretivo

1. Compete, em especial, ao presidente do Conselho
Diretivo:

a) Representar o IPC em juizo e fora dele;

b) Dirigir superiormente o IPC com vista a prossecugéo
das suas atribuicoes;

¢) Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretivo;

d) Autorizar as despesas necessarias ao funcionamento
do IPC, nos termos e limites permitidos pelo
Codigo de Contratacido Publica;

e) Gerir os recursos humanos, materiais, financeiros
e patrimoniais do IPC;

f) Despachar os assuntos da competéncia propria
do IPC que, por lei, ndo carecam de resolucio
superior;
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2) Promover a elaboracao e aprovacgao dos projetos
de instrumentos de gestdo previsional e dos
documentos de prestacio de contas do IPC;

h) Promover a elaboracdo dos regulamentos internos
dos servigos, bem como as respetivas alteracoes;

i) Propor a abertura e o encerramento de delegacoes;

J) Assegurar a execu¢io dos instrumentos de gestao
previsional e dos regulamentos do IPC, das
deliberacées dos seus dérgaos colegiais e das
decisoes da entidade de superintendéncia;

k) Propor o quadro de pessoal do IPC, os regulamentos
laborais e a tabela salarial aplicavel ao pessoal
do Instituto;

1) Propor o provimento de cargos de direcao;

m) Autorizar a admissdo de pessoal ou a cessacgio
do respetivo vinculo funcional ou laboral, nos
termos das leis e normas aplicaveis;

n) Exercer a ac¢do disciplinar sobre o pessoal do IPC,
nos termos legais;

0) Manter a entidade de superintendéncia informada
sobre as atividades do IPC e apresentar-lhe,
para autorizacdo, aprovagao ou homologagao, os
assuntos que dela carecam, nos termos legais;

p) Contratar servicos e fornecimentos para a realizacio
das atribuigées do IPC; e

q) O mais que lhe competir nos termos do estatuto
do pessoal dirigente e equiparado ou que, néo
sendo conferido a qualquer dos outros érgéaos,
tenha sido cometido ao IPC.
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2. No exercicio das suas func¢des, o Presidente do
Conselho Diretivo tem direito a um secretario, nos
termos legalmente estabelecidos.

Seccao 111
Fiscal Unico
Artigo 14°

Natureza

O Fiscal tnico é um 6rgao responsavel pelo controlo da
legalidade, da regularidade e da boa gestdo financeira e
patrimonial do IPC, e de consulta do Conselho Diretivo
nesse dominio.

Artigo 15°
Designacao

1.0 Fiscal Unico é designado por despacho dos membros
do Governo responsaveis pelas areas das Finangas e da
respetiva superintendéncia, obrigatoriamente de entre
as sociedades de auditores ou contabilista certificados.

2.0 Fiscal Unico exerce as suas funcoes pelo periodo
de 3 (trés) anos, renovavel por igual periodo, podendo ser
exonerado a todo o tempo.

Artigo 16°
Competéncia
1. Compete o Fiscal Unico:

@) Acompanhar e controlar com regularidade o cumprimento
das leis e regulamentos aplicaveis a execu¢io
orcamental, a situacdo econdémica, financeira e
patrimonial, e analisar a contabilidade;

b) Dar parecer sobre o orgamento e sobre as suas
retificacoes;

¢) Dar parecer sobre o relatério e conta de geréncia;

d) Dar parecer sobre a aquisi¢do, arrendamento,
alienacgdo e oneracgio de bens imoéveis;

e) Dar parecer sobre a aceitacdo de doacgoes, herancas
ou legados;

/) Dar parecer sobre a contratacio de empréstimo,
quando o IPC estiver habilitado a fazé-lo;

g) Manter o Conselho Diretivo informado sobre os
resultados das verifica¢des e exames que proceda;

h) Elaborar relatérios da sua acido fiscalizadora,
incluindo um relatério anual global,

1) Propor a realizacdo de auditorias externas, quando
1ss0 se revelar necessario ou conveniente; e

J) pronunciar-se sobre todos os assuntos que lhe sejam
submetidos pelo Conselho Diretivo;

k) O mais que lhe for cometido por lei ou pela entidade
de superintendéncia.

2. O prazo para elaboracao dos pareceres referidos no
numero anterior é de 15 (quinze) dias.

Artigo 17°

Funcionamento

Para o exercicio da sua competéncia e o bom funcionamento
do IPC, o Fiscal Unico tem direito a:

a) Obter do Conselho Diretivo as informacgdes e
esclarecimentos que se reputem necessarios;
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b) Ter livre acesso a todos os servicos e a documentacgio
do IPC, podendo requisitar a presenca dos respetivos
responsaveis, e solicitar os esclarecimentos que
considere necessarios; e

¢) Tomar ou propor as demais providéncias que
considere indispensaveis.

Sec¢ao IV
Conselho Cientifico
Artigo 18°

Natureza

O Conselho Cientifico é o 6rgao de natureza consultiva
e de participagdo, que apoia e participa na defini¢do das
linhas gerais de atuacgao do IPC e vela pela producéo,
diversificacdo e qualidade da investigacio sociocultural, bem
como pelos principios que deverdo nortear a conservagao, o
restauro, a utilizacio e a promocao do patriménio cultural
movel e imével, material e imaterial.

Artigo 19°
Composicio
O Conselho Cientifico integra:
a) O Conselho Diretivo;
b) Os Diretores de servigo do IPC;

¢) Um investigador do IPC, representando o coletivo
dos seus pares;

d) Dois cidadaos de reconhecida competéncia, de
preferéncia habilitados com o grau de Doutor ou
o de Mestre, em area abrangida pelas atribui¢oes
do IPC, propostos pelo Presidente do Conselho
Diretivo do ITPC e nomeados por despacho do
membro do Governo responsavel pela area da
cultura.
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Artigo 20°

Presidente

1. O Presidente do Conselho Cientifico deve pertencer ao
quadro do IPC, e é eleito pelos membros deste Conselho,
de entre os seus pares.

2. O presidente do Conselho Cientifico é substituido,
nas suas faltas, auséncias e impedimentos, pelo membro
do Conselho Cientifico que aquele designar.

Artigo 21°

Competéncia

No exercicio das suas funcdes, compete ao Conselho
Cientifico, designadamente:

a) Pronunciar-se sobre o programa de atividades do
IPC e as areas prioritarias de investigacao;

b) Aprovar os regulamentos e os projetos de investigacéo,
individuais ou coletivos;

¢) Emitir parecer sobre propostas de celebracao de
acordos, convénios e protocolos de cooperagao
com instituicbes congéneres, nacionais ou
estrangeiras;

d) Emitir parecer sobre os planos anuais e plurianuais
de investigacao;

e) Emitir parecer sobre a qualidade dos trabalhos
cientificos, quando realizados no ambito do
IPC, ou quando solicitado pelo Presidente do
Conselho Diretivo do IPC ou pela entidade de
superintendéncia;

https://kiosk.incv.cv

/) Acompanhar, facilitar e apoiar as ac¢oes de investigacao
cientifica e de salvaguarda do patrimoénio;

2) Constituir e extinguir nucleos de investigacao;

h) Apreciar e decidir sobre propostas de criagio de novos
departamentos e a extin¢do de departamentos
existentes, em conformidade com as necessidades
justificativas;

i) Supervisionar as publica¢ées do IPC e aprovar
previamente quaisquer outras publicacoes de
carater cultural que devam ser dadas a estampa
com a chancela do IPC;

J) Propor a organizacio de conferéncias, semindrios
e formacgoes de interesse para o IPC; e

k) O mais que lhe for legalmente cometido.
Artigo 22°

Funcionamento

1. O Conselho Cientifico reline-se ordinariamente
duas vezes por ano, e extraordinariamente sempre que
convocado pelo seu pres1dente por sua iniciativa, ou por
solicitacdo do Conselho Diretivo, ou a pedido de um terco
dos seus membros.

2. Podem participar nas reunides, sem direito a voto, por
convocacio do respetivo presidente, mediante proposta do
Conselho Diretivo, quaisquer pessoas ou entidades cuja
presenca seja considerada necessaria para esclarecimento
dos assuntos em apreciagao.

3. O Conselho Cientifico pode funcionar por seccoes,
especificas ou especializadas, sempre que a natureza da
matéria o justifique.

4. O Conselho Cientifico aprova o respetivo regulamento.
CAPITULO III

DIRECOES E SERVICOS
Seccao I
Disposi¢oes Gerais
Artigo 23°
Enumeracao
Sao servicos centrais do IPC:
a) A Diregdo de Administracdo e Financgas (DAF);
b) A Direcao de Patrimoénio Imaterial (DPI);
¢) A Dire¢do dos Museus (DM);
d) A Diregdo de Monumentos e Sitios (DMS).
Artigo 24°
Chefias

1. As dire¢oes sdo dirigidas por um diretor de servigo
providos, sob proposta do Presidente do Conselho Diretivo,
nos termos legalmente aplicaveis aos institutos.

2. A excecdo do Diretor da Direcdo de Administracéo e
Finangas, os demais diretores de servigo sao recrutados
entre o pessoal técnico do IPC.

3. Os servigos sdo chefiados por chefes de Servigo recrutados
de entre o pessoal do IPC e providos pelo Presidente do
Conselho Diretivo, sob proposta do respetivo diretor.

4. Os diretores de servico referidos no n° 2° podem ser,
a titulo excecional, recrutados entre o pessoal técnico
contratado no IPC, quando as necessidades assim o
exigirem.
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Secgao 11
Direcao de Administracao e Financas
Artigo 25°

Natureza

A Direcao de Administracao e Financas (DAF) é o
servigo de apoio técnico-administrativo encarregado de
gerir os assuntos administrativos e comuns a todos os
servicos do IPC, nomeadamente os relacionados com os
recursos humanos, materiais, financeiros e patrimoniais.

Artigo 26°

Competéncia

No exercicio das suas funcoes, compete a DAF, em
conformidade com as normas legais aplicaveis e de acordo
com as orientacoes e instrucoes do Presidente do Conselho
Diretivo, designadamente:

a) Assegurar a gestdo administrativa, financeira e
patrimonial do IPC;

b) Preparar os projetos de instrumentos de gestao

previsional e documentos de prestagio de contas
do IPC; e

¢) O mais que lhe for cometido pelo Presidente do
Conselho de Diretivo do IPC.

Artigo 27°

Estruturacao

Para melhor organizacao e consequente eficicia e
eficiéncia, a DAF estrutura-se em:

a) Servico de Recursos Humanos e Financeiros
(SRHF); e

b) Servigo de Equipamentos e Patrimoénio (SEP).
Subseccio I
Servico de Recursos Humanos e Financeiros
Artigo 28°
Competéncia

No exercicio das suas fun¢oes, compete ao SRHF,
designadamente:

a) Tratar do expediente de nomeacio e promoc¢io do
pessoal do quadro do IPC;

b) Cuidar do expediente relativo a férias, licencas
sem vencimento e de longa duracio;

¢) Responder pela boa organizacdo dos processos
individuais e velar pela sua atualizagdo, sempre
que ocorrer situagoes justificaveis;

d) Colaborar na elaboragio de projetos de instrumentos
de gestdo previsional e de documentos de prestacéo
de contas do IPC;

e) Processar as folhas de pagamentos e velar pelo
eficiente processamento destes; e

f) Cuidar de tudo o mais que, em matéria de recursos

humanos e financeiros, lhe for superiormente
solicitado ou distribuido.
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Subseccao 11
Servigo de Equipamentos e Patrimonio
Artigo 29°
Competéncia

No exercicio das suas funcées, compete ao SEP,
designadamente:

a) Cuidar da boa manuteng¢io de todo o patriménio
movel e imédvel do IPC;

b) Fazer anualmente o inventario de todos os bens
moéveis e iméveis do IPC;

¢) Inventariar as necessidades dos servigos do IPC
em materiais de secretaria, equipamentos
informaticos e outros, e providenciar a sua
distribuicgdo, afetacdo e manutencio, sempre
que necessario;

d) Providenciar as necessidades em combustiveis,
a legalidade e funcionalidade da circulagio
das viaturas e a sua disponibilizac¢io para as
necessidades dos servicos;

e) Cuidar de tudo o mais que, em matéria de equipamentos
e patrimoénio, lhe for superiormente incumbido.

Secgao 111
Direcao de Patriménio Imaterial
Artigo 30°

Natureza

A Direcéo de Patriménio Imaterial — DPI é o servico do
IPC encarregue da salvaguarda, valorizagao e divulgacéo
do patriménio cultural imaterial (PCI) nos seus diferentes
dominios.

Artigo 31°

Competéncia
Compete a DPI no exercicio das suas fung¢des, nomeadamente:

a) Identificar, documentar, inventariar e propor a
classificagdo de bens a patrimoénio cultural
imaterial;

b) Definir os tramites processuais de protecao legal
do PCI;

¢) Definir e difundir metodologias e procedimentos
de salvaguarda do PCI;

d) Implementar acoes de salvaguarda de bens culturais
inventariados, de estimulo a transmissdo,
valorizacdo dos detentores e formas de expressoes
tradicionais;

e) Coordenar, a nivel nacional, as iniciativas no
ambito do PCI;

f) Promover acées de agentes e detentores dentro
da cadeia operativa e de circulagao de bens
imateriais que induzam ao desenvolvimento
socioecondmico, inclusio social e valorizacao
do PCI e das populacées envolvidas;

g) Apoiar tecnicamente programas e projetos de
documentacio e salvaguarda do PCI, bem
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como bens culturais, méveis e imdveis, a ele
associados;

h) Cooperar com centros investigacoes e entidades
publicas e privadas, nacionais e internacionais,
visando o estimulo de estudos cientificos e
desenvolvimento de metodologias adequadas
a salvaguarda do PCI;

1) Criar mecanismos de protecdo efetiva de bens
considerados em risco;

J) Promover acbes de formagdo e capacitagdo nos
dominios de sua especialidade;

k) Promover e estimular estudos cientificos nas areas
das ciéncias sociais e humanas;

l) Executar a politica linguistica superiormente
delineada;

m) Pronunciar sobre planos, projetos, acdes de iniciativa
publica e privadas relacionadas com o PCI;

n) Executar acdes de cooperacio respeitantes ao
patriménio imaterial em articulagdo com os servigos
competentes do departamento governamental
responsavel pela politica externa;

o) Propor e organizar conferéncias, seminarios e
formacoes de interesse para a direcdo.

Seccao IV
Direcao dos museus
Artigo 32°

Natureza

A Dire¢ao dos Museus (DM) é o servico do IPC responsével
pela materializacdo das politicas museoldgicas, que
executa, coordena, supervisiona e promove acoes visando
o desenvolvimento do sector a nivel nacional.

Artigo 33°

Competéncia

1. No exercicio das suas fungoes, compete a Direcéo
dos Museus, designadamente:

a) Implementar as politicas definidas para o sector,
a nivel nacional;

b) Propor e promover a criagio e gestdo de museus
e espacos museoldgicos;

b) Definir os critérios da criacdo e implementacio
dos espacos museoldgicos;

¢) Colaborar e apoiar tecnicamente os municipios na
criacdo e gestdo de museus municipais, bem
como os de 1niciativa privada;

e) Desenvolver e apoiar agdes que estimulem e promovam
a cultura museoldgica no pais;

f) Desenvolver e apoiar agoes de divulgacio e promogao
de objetos e espacos museoldgicos Cabo-verdianos;

g) Promover e assegurar a preservacgio e defesa
dos bens e espacos pertencentes ao dominio
museolégico;

h) Promover a pesquisa, a inventariacéo e a classificagéo
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de objetos incorporados e organizar acoes tendentes
a sua conservacio e valorizacao;

) Promover o restauro de bens méveis de interesse
cultural e museoldgico;

J) Inventariar, recolher, organizar e disponibilizar
dados e documentos que possam servir de base
aos trabalhos e estudos cientificos em museologia
nacional;

k) Pronunciar-se sobre pedidos de cedéncia, empréstimo
e de exportagdo temporaria ou definitiva de
bens patrimoniais incorporados;

1) Propor impedimento da exportac¢do nio autorizada
dos bens referidos na alinea anterior;

m) Desenvolver e apoiar ac¢oes de formacéo e capacitacio
técnica na area de Museologia;

n) Promover, organizar e divulgar, conferéncias,
seminadrios, formacoes, entre outras acoes de
interesse para a Direcao.

2. A Direcao dos Museus pode organizar-se em
Coordenacoes, ouvido o Conselho Cientifico.

Seccao V
Direc¢ao de monumentos e sitios
Artigo 34°

Natureza

A Direcdo de Monumentos e Sitios (DMS) é o servigo do
IPC encarregado de coordenar, fiscalizar, e executar acoes
respeitantes a salvaguarda, protecio, desenvolvimento e
promocéao do patrimoénio cultural mével e imovel.

Artigo 35°
Competéncia

1. No exercicio das suas func¢ées, compete a DMS,
nomeadamente:

a) Apoiar e fomentar a criagdo e o funcionamento de
organismos destinados a defesa e valorizacéo
do patrimoénio cultural imével;

b) Planear e promover a pesquisa, 1dent1ﬁca(;ao
inventariacio e classificagéo do patrlmonlo cultural
movel e imovel e organizar a¢des tendentes a
sua salvaguarda e valorizacao;

¢) Promover e assegurar a preservacao e defesa dos
bens pertencentes ao dominio arqueoldgico;

d) Propor, nos termos da lei, a expropriacio de bens
imoveis classificados que corram grave risco de
degradacao ou de utilizacido inadequada, bem
como de iméveis situados nas respetivas zonas de
protegdo que prejudiquem a conservacgao dos bens
iméveis classificados ou o seu enquadramento
e utilizagao;

e) Promover o restauro de bens moveis e imoveis de
interesse cultural;

f) Assegurar, através de equipas constituidas para
o efeito, a salvaguarda do patriménio mével e
imoével considerado em risco de deterioracio
imediata;
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g) Colaborar com os municipios, associagoes e particulares
em assuntos relacionados com a salvaguarda
do patriménio mével e imével;

h) Executar todas as ac¢oes de cooperacgdo respeitantes
ao patrimoénio cultural mével e imével, em
articulacdo com os servicos competentes do
departamento governamental responsavel pela
politica externa;

i) Inventariar, recolher, organizar e disponibilizar
dados e documentos que possam dar a conhecer
ou servir de base a estudos de monumentos e
sitios nacionais;

J) Promover a classificagdo de monumentos e sitios
nacionais, urbanos, paisagisticos e outros;

k) Promover estudos, elaborar projetos, fazer o
acompanhamento técnico e fiscalizar as obras
em edificios isolados ou conjuntos que tenham
valor universal ou interesse nacional;

[) Cuidar da salvaguarda, protegdo e conservacgao
dos monumentos e sitios classificados;

m) Propor o embargo administrativo de quaisquer
obras ou trabalhos ndo autorizados ou que
estejam a ser efetuados em desconformidade
com alel sobre o patrimoénio cultural;

n) Desenvolver e apoiar ac¢oes de divulgacdo, valorizagao,
promoc¢ao dos monumentos e sitios nacionais, bem
como o seu aproveitamento turistico-cultural,

0) Acompanhar, promover e participar na coordenacéo e
fiscalizacdo dos trabalhos arqueoldgicos terrestres
e subaquaticos, bem como na sua salvaguarda
e valorizacao;

p) Propor a concessdo de autorizagio para a realizagao de
quaisquer trabalhos arqueol6gicos, nomeadamente
subaquaticos;

q) Pronunciar-se sobre pedidos de cedéncia ou empréstimo
e de exportacdo temporaria ou definitiva de
espécies de valor arqueolédgico, ainda que néo
inventariados;

r) Propor impedimento da exportacdo ndo autorizada
dos bens referidos na alinea anterior;

s) Desenvolver e apoiar agdes de formacado e de
divulgacio na area da arqueologia;

t) Promover e apoiar iniciativas respeitantes ao patriménio
cultural, nomeadamente missdes, visitas, viagens
de estudo, exposic¢oes e conferéncias; e

u) Propor a organizacio de conferéncias, semindrios
e formagdes de interesse para a Diregio.

2. A DMS pode organizar-se em Servigos, ouvido o
Conselho Cientifico.

CAPITULO IV
PESSOAL

Artigo 36°
Regime
1. O pessoal do IPC esta sujeito ao regime juridico geral

das relagoes de trabalho, bem como ao respetivo regime
de previdéncia social.
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2. O pessoal do IPC é recrutado pelos 6rgéaos proprios
de direcdo e gestdo do mesmo, nos termos dos presentes
estatutos e da Lei que regula o recrutamento do pessoal
na Administrac¢ao Publica.

Artigo 37°

Foro

O pessoal do IPC esta sujeito, quanto as relagoes de
trabalho, a jurisdi¢do dos Tribunais de Trabalho.

Artigo 38°

Quadro de pessoal

O IPC dispoe de um quadro de pessoal préprio, anexo
aos presentes Estatutos, dos quais faz parte integrante.

Artigo 39°

Distribuic¢ao do pessoal

A distribuicao do pessoal pelos diversos servigos é feita
mediante despacho do Presidente do Conselho Diretivo,
tendo em conta as necessidades de cada servigo e a
qualificacdo dos funcionarios.

CAPITULO V

REGIME PATRIMONIAL
E FINANCEIRO

Artigo 40°
Patrimonio
O IPC tem patrimoénio préprio constituido pela
universalidade dos direitos e bens recebidos ou adquiridos
no ambito das suas atribui¢bes ou para o exercicio da
sua atividade.
Artigo 41°

Receitas

1. O IPC dispoe das receitas provenientes de dotagoes
que lhe forem atribuidas no Or¢camento do Estado.

2. O IPC dispde ainda das seguintes receitas préoprias:
a) As transferéncias e outras dotagoes do Estado;

b) Os donativos atribuidos por quaisquer entidades
privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais;

¢) Os rendimentos de bens préprios ou da constituigéo
de direitos sobre eles;

d) O produto da venda dos bens e servigos que produza;

e) O produto de quaisquer indemnizagoes que lhe
sejam devidas;

f) Quaisquer outras receitas provenientes da sua
atividade ou que, por lei, contrato ou outro titulo
The devam pertencer;

2) Os saldos das contas de geréncia, bem como os
juros de contas ou depdsitos; e

h) Receitas provenientes do pagamento de coimas.
3. As doacoes efetuadas ao IPC sao consideradas

donativos de interesse publico, podendo beneficiar do
regime previsto na lei do mecenato cultural;
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4. Os bens e servicos prestados pelo IPC sdo remunerados
segundo critérios e tabelas a aprovar por despacho dos
membros do Governo responsaveis pelas areas das
Financgas e da Cultura.

5. As receitas préoprias arrecadadas pelo IPC séo
consignadas a realizacdo de suas despesas durante a
execucao do or¢amento do ano a que respeitam.

6. A liquidacgao e o pagamento das receitas proprias
arrecadadas pelo IPC estfo sujeitos ao principio da
unicidade de caixa e devem ser efetuados nos termos
determinados no Regime Geral da Tesouraria do Estado,
aprovado pelo Decreto-Lei n® 10/2012, de 2 de abril, através
de Documento Unico de Cobranca (DUC).

7. Para efeitos do disposto no ntimero anterior, o IPC
deve solicitar a Direcido Geral do Tesouro (DGT) a sua
integracdo na Rede de Cobrancas do Estado.

Artigo 42°

Despesas

Constituem despesas do IPC as que resultem de
encargos decorrentes da prossecucio das atribuig¢oes que
Ihe estdo cometidas.

Artigo 43°

Instrumentos de gestao financeira

1. A gestao financeira do IPC é disciplinada pelos
seguintes instrumentos de gestao provisional:

a) Plano anual de atividades;
b) Orcamento anual;
¢) Relatério de atividades e financeiro.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, podem
ainda ser elaborados programas plurianuais de atividades
e financeiros.

Artigo 44°

Controle financeiro e prestagoes de contas
1. O IPC esta sujeito a fiscalizagdo do Tribunal de Contas.

2. A atividade financeira do IPC esté sujeita ao controle
exercido pelos Servicos da Inspecdo-Geral de Financas ou
a auditoria externas ordenadas pelo membro do Governo
que superintende o IPC.

Artigo 45°

Tutela financeira

Os instrumentos de gestdo previsional e os documentos
de prestacio de contas do IPC relativos a cada ano devem
ser validados pelo membro do Governo responsavel
pela area das Financas, enquanto tutela financeira, e
posteriormente submetidos a apreciacdo do Governo.

CAPITULO VI

SUPERINTENDENCIA DO GOVERNO
Artigo 46°

Entidade de superintendéncia

A superintendéncia sobre o IPC incumbe ao membro
do Governo responsavel pela area da Cultura.
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Artigo 47°
Poderes de superintendéncia
1. Compete a entidade que assegura a superintendéncia:
a) Designar os dirigentes do IPC;

b) Fiscalizar e inspecionar o funcionamento do IPC e
a legalidade e o mérito da atuacgio dos respetivos
orgaos de direcio e gestao;

¢) Solicitar e obter as informag6es necessarias ou
convenientes sobre a execugio dos programas
e orcamentos do IPC e sobre a realizacido das
respetivas atribuigoes;

d) Orientar superiormente a atividade do IPC,
indicando-lhe as metas, objetivos, estratégias e
critérios de oportunidade politico-administrativa,
enquadrando-o sectorial e globalmente na
Administra¢do Publica e no conjunto das
atividades culturais do pais e podendo dirigir-
lhe instrucdes sobre a forma de interpretar e
aplicar a leil, mas estando-lhe vedado dar-lhe
ordem quanto as decisdes concretas a tomar
para a realizagdo das respetivas atribuigoes;

e) Substituir-se aos 6rgaos do IPC, em nome e no
interesse deste, para suprir a omissio ou inércia
desses 6rgios, nos casos em que 0S Mesmos
estavam legalmente vinculados a agir;

f) Aprovar os instrumentos de gestdo provisional
do IPC;

2) Homologar os documentos de prestacao de contas
do IPC;

h) Homologar os regulamentos internos do IPC;

i) Aprovar o quadro do pessoal e o estatuto do pessoal
do IPC, bem como o respetivo Plano de Cargos,
Carreira e Salarios;

J) Autorizar os atos de aquisi¢do, oneracio e alienacio
de iméveis, de semoventes e de moveis sujeitos a
registo, praticados pelos 6rgéaos préprios do IPC;

k) Autorizar a contratagdo de empréstimos, quando
permitidos por lei;

[) Autorizar a abertura e o encerramento de delegacoes;

m) Autorizar a aceitacdo de donativos, herancas e
legados litigiosos ou sujeitos a encargos;

n) Suspender, revogar e anular, nos termos da lei,
os atos dos 6rgaos do IPC que violem a lei ou
sejam considerados inoportunos e inconvenientes
para o interesse publico; e

0) O mais que lhe for cometido por lei ou pelos estatutos
do IPC.

2. As competéncias previstas nas alineas j) e 1), bem
como a competéncia para aprovacgido de orcamentos
do IPC incluida na alinea f) do n° 1, sdo exercidas por
despacho com o membro do Governo responsavel pela
area de Financas.

CAPITULO VII
DISPOSICOES DIVERSAS

Artigo 48°
Direito subsidiario

Em tudo o que nio esteja expressamente regulado
nos presentes estatutos, regem pelas normas legais e
regulamentares aplicaveis aos institutos publicos da
mesma espécie.
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ANEXO

(A que se refere o artigo 38°)

Quadro de Pessoal do IPC
Grupo de Pessoal Cargo Nivel | N°de Vagas| Ocupado| Disponivel
Presidente v |1 1 0
Pessoal Dirigente ou Eq-
uiparado Diretor III | 4 4 0
11 3 2 1
II 7 3 4
Técnico Especialista| 1 5 0 5
III 15 1 14
11 10 3 7
Técnico Senior I 10 5 5
111 15 13 2
g II 5 0 5
g Pessoal Técnico Técnico I 5 1 4
VIII| 2 1 1
VII | 2 1 1
VI 2 1 1
\Y 1 1
v 1 1
11 1 1
I 1 1
I 1 1
Pessoal Assistente Assistente Técnico 1 1 1
VI 10 1 9
\Y 10 4 6
I\Y 2 0 2
11 3 2 1
I 15 12 3
Pessoal de Apoio Operacional Apoio Operacional I 10 6 4
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