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CONSELHO DE MINISTROS

Resolug¢ao n°® 127/2017

de 17 de novembro

Em 2003, o Governo de Cabo Verde aprovou o I Plano
Nacional de A¢édo para os Direitos Humanos e a Cidadania,
documento estratégico em matéria de promocao e protegéo
dos direitos humanos no pais. Um ano apds a sua apro-
vagio, o Governo viria a criar a Comissido Nacional para
os Direitos Humanos e a Cidadania (CNDHC), dotada de
autonomia e independéncia face aos poderes publicos e
interesses privados que, além de se ocupar da promocio
e protecao dos direitos humanos, tem o mandato de fazer
o seguimento da implementacéo do Plano Nacional para
os Direitos Humanos e a Cidadania (PNADHC).

Desde a sua aprovacio, muitas das ac¢oes previstas no
Plano foram executadas, havendo outras que deixaram
de ser prioritarias. Por outro lado, a sociedade, cada vez
mais complexa e dinamica, foil evoluindo, apresentando
novos desafios que exigem dos poderes publicos a adogdo
de novas medidas de politica.

Em 2010, o I Relatério Nacional de Direitos Humanos
- primeiro documento que faz o diagnéstico da situacgéo
dos direitos humanos no pais, apontou os progressos al-
cancados e os setores onde urge tragar novas e eficazes
estratégias de intervenciao para uma melhor efetivacio
dos direitos humanos. Desse diagnéstico feito, constatou-
-se a necessidade de adog¢do de novas medidas tendo em
vista a implementac¢ao dos direitos humanos no pais.

Por outro lado, o Estado de Cabo Verde é parte de
quase todas as Convencdes Internacionais de Direitos
Humanos sendo que estas impdem obrigagdes ao Estado,
a varios niveis. Por outro lado, as sucessivas avaliacoes
a que o Estado de Cabo Verde tem sido submetido pelos
varios 6rgaos de tratados, sobre a implementacgao dos
direitos humanos no pais, tem recomendado a adogéo de
novas politicas para uma melhor efetivacio dos direitos
Humanos em Cabo verde.

Considerando que o I Plano data de 2003 e que, desde
essa altura, muitas prioridades deixaram de o ser e que
urge dotar o pais de um novo instrumento orientador das
politicas em matéria de direitos humanos, o II Plano sur-
ge como instrumento chapéu das politicas nacionais em
matéria de direitos humanos para os préximos cinco anos.

Assim,

Nos termos do n.’ 2 do artigo 265.° da Constituigao, o
Governo aprova a seguinte Resolugao:

Artigo 1.°
Objeto

E aprovado o II Plano Nacional para os Direitos Hu-
manos e a Cidadania ITPNADHC) em anexo a presente
Resolucio, da qual faz parte integrante.

Artigo 2.°
Revogacao
E revogada a Resolugdo n.° 26/2003, de 8 de dezembro.
Artigo 3.°
Entrada em vigor

A presente Resolugdo entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao.

Aprovada em Conselho de Ministros de 21 de
setembro de 2017.

O Primeiro-ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva

Introducao

O I Plano Nacional de Agéo para os Direitos Humanos
e a Cidadania em Cabo Verde foi aprovado pelo Conse-
lho de Ministros no ano de 2003. Catorze anos volvidos
urge que seja revisto, que algumas atividades previstas
sejam eliminadas e outras acrescidas. As razdes para que
1sso ocorra sdo multiplas. Primeiro, em 2004 foi criada
a Comissao Nacional para os Direitos Humanos e a Ci-
dadania, instituicdo de defesa dos direitos humanos e
fundamentais em Cabo Verde, que a partir dessa altura
se encarregou de o coordenar e implementar, substituindo
o Comité Nacional para os Direitos Humanos e Cida-
dania, seu antecessor. A constitui¢do desse érgdao mais
independente foi de suma importancia para garantir a
autonomia e o papel de uma instituicdo dessa natureza
na nossa sociedade. Da avaliagdo dessa experiéncia e da
sua projecdo futura passara em larga medida as altera-
¢oes ao PNADHC.

Para além disso, observando o quadro mais geral de
aplicacio, o contexto também mudou. Certas prioridades
de 2003 deixaram de o ser. Outrossim, novos desafios
surgiram numa sociedade complexa e altamente dina-
mica. De resto, certos problemas quase perenes ligados
aos direitos humanos, como o combate a pobreza ou a
exclusao social, por fazerem parte de um tipo de direito
que requer prestacoes do Estado, portanto podendo ser
diferidas no tempo, podem requerer, em alguns casos,
alteragdes na abordagem e uma reconfiguracio dos eixos
de intervencéo tendentes a maximizar a sua eficacia.

Durante estes anos varios relatérios setoriais foram
elaborados e planos de acdo a cobrir aspectos particulares
dos direitos humanos redigidos e aprovados, tornando ne-
cessario sistematiza-los e integra-los numa légica comum
tributaria da nocédo de que os direitos humanos, apesar
das suas diferentes manifestagoes e dominios, fazem par-
te da mesma realidade, e sdo universais e indivisiveis.

Ademais, o primeiro diagndstico oficial feito em relacéo
a situacao dos direitos humanos em Cabo Verde (I Relatério
Nacional de Direitos Humanos), bem como o resultado
dos dialogos desenvolvidos com 6rgéos internacionais de
monitorizacdo, incluem informagées e recomendacoes que
permitem planificar, com alguma seguranca, as melhores
estratégicas para se fazer face aos principais constrangi-
mentos no tocante a implementacéo dos direitos humanos
e dos direitos fundamentais em Cabo Verde.

Ha a considerar ainda alteragdes ao nivel normativo,
desenvolvimento que assume grande centralidade para a
tematica que nos ocupa. A Constitui¢do da Republica foi
revista em 2010, com intervencao do legislador constituin-
te de reforma sobre o titulo de Direitos Fundamentais.
Por fim, Cabo Verde vinculou-se a outras convencoes de
protecdo dos direitos da pessoa humana, aderiu a insti-
tuicoes de tutela internacional desses direitos e aprovou
legislacdo ordindria estruturante nessa matéria. Tudo
1sso impde uma reconstrugio do quadro de implemen-
tacdo dessas convengdes e da préopria Constituicdo da
Republica, perspectivando modalidades mais adequadas
e eficazes de se o fazer.
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O Plano Nacional de Ag¢éo para os Direitos Humanos e
a Cidadania que se propde estrutura-se do seguinte modo:

a) Divisao geral em quatro partes, correspondendo,
no essencial, aos pressupostos para a concre-
tizacdo e as diversas categorias de direitos. O
primeiro sera dedicado a uma parte geral (I),
completada com partes especificas dedicadas aos
direitos, liberdades e garantias/direitos civis e
politicos (IT), direitos econémicos, sociais e cultu-
rais (II), e o final (IV), aos grupos vulneraveis,
nomeadamente criancas, mulheres, pessoas com
deficiéncia, imigrantes, emigrantes e repatriados,
trabalhadores, minorias de orientacao sexual e
consumidores;

b) Cada um desses capitulos se subdivide em diretrizes
contemplando grandes linhas de agao/visao que
incidem sobre as principais medidas de politica a
adoptar no préoximo quinquénio, com agoes espe-
cificas destinadas a implementar essa visdo, bem
como a identificacdo dos resultados esperados, os
responsaveis pela sua implementacio e demais
institui¢coes envolvidas a titulo de parceiros.

Como todo Plano de agao, trata-se de um programa
integrado, mas selectivo, que, com base nos diagnosticos
gerais ja efetuados pretende dar resposta aos principais
problemas relacionados aos direitos humanos em Cabo
Verde, nalguns casos desenvolvendo estratégias para a
sua aplicagdo imediata, noutros concebendo politicas para
concretiza-los na intensidade possivel e com os recursos
do pais. Metodologicamente implicou num corte profundo
com o modelo seguido pelo I Plano Nacional de A¢ao para
os Direitos Humanos e a Cidadania. No seu desenho,
seguiram-se as recomendacgoes do Alto-Comissariado das
Nagoes Unidas para os Direitos Humanos para a elaboracio
de planos de a¢do para os direitos humanos, as sugestoes
decorrentes da avaliacido do Universal Periodic Review e
as medidas de politica incluidas no programa do governo,
as politicas publicas setoriais ja adotadas, bem ainda
como a Constitui¢do da Republica e convengoes interna-
cionais as quais Cabo Verde se vinculou recentemente.
Confrontaram-se as medidas propostas com outros planos
nacionais de acdo recentemente aprovados na Suécia,
Finlandia, Brasil, Australia e Espanha.

O objetivo deste plano é o de ser um documento chapéu
das politicas nacionais em matéria de direitos humanos
para os préximos cinco anos. Neste sentido, ndo é nem
completo, nem excludente. Antes, pretende apenas des-
tacar as linhas de base dessas politicas, absorvendo de-
senvolvimentos setoriais anteriores e podendo e devendo
ser complementado por outros instrumentos politicos e
estratégicos das varias obras que recobre.

O processo liderado pela Comissao Nacional para os
Direitos Humanos e a Cidadania contou com o envolvimento
participativo de varios departamentos governamentais, de
organizacoes internacionais e sobretudo da sociedade civil
cabo-verdiana através de consultas, e foi precedido pela
recolha de recomendacgdes de representantes da sociedade
civil e de organismos governamentais no momento da
apresentacao publica do I Relatorio Nacional de Direito
Humanos em Dezembro de 2011.

Este Plano Nacional de Agao para os Direitos Hu-
manos e a Cidadania teve a sua base elaborada por um
equipa liderada por um consultor contratado pela CNDHC
com o apoio do Sistema das Nacoes Unidas. O consultor
José Pina Delgado, Professor de Direito Internacional,
de Direito Fundamentais e de Direito Internacional de
Prote¢do da Pessoa Humana do Instituto Superior de
Ciéncias Juridicas e Sociais, que contou com o apoio de
Gabriel Fernandes, Professor de Sociologia da Cultura
Cabo-Verdiana da Universidade de Santiago e por Nazaré
Varela, Professora especialista em direitos das criancas
do Instituto Superior de Ciéncias Juridicas e Sociais.
Tentou-se fazer o levantamento das principais neces-
sidades em matéria de politicas de direitos humanos,
foi em seguida discutido e alterado em sede de reunides
entre o mesmo e um grupo ad-hoc de acompanhamento
criado pela CNDHC composto pela Presidente Zelinda
Cohen, pelos assessores juridicos Arlindo Sousa Sanches
e Helena Silves Ferreira, e Rosendo Pires Ferreira, em
representacio da sociedade civil. Subsequentemente foi
apresentado ao Plenario da Comissdo Nacional para os
Direitos Humanos e a Cidadania. Obtida a aprovacio, foi
concertado com algumas entidades externas com respon-
sabilidade nas areas recobertas e validado numa sesséo
publica. Depois de incorporadas as contribuic¢ées obtidas
na sessio publica, o Plano pode entdo ser entregue ao
Senhor Ministro da Justi¢a para submissdo ao Conselho
de Ministros.

As observacgoes feitas em sede de Conselho de Mi-
nistros levaram a que, novamente sob a coordenacio da
CNDHC, o Plano fosse mais uma vez revisto por um grupo
constituido por representantes de alguns Ministérios e
institui¢does governamentais diretamente implicados com
as agbes previstas no documento. Depois de revisto, foi
novamente submetido ao Conselho de Ministros, ndo tendo
sido aprovada por néo ter havido concordancia relativa-
mente a algumas acées previstas. Na sequéncia, e tendo
em conta as legislativas de 2016, o plano foi socializado
com todos os setores governamentais para validagéo e
alinhamento com as politicas do atual governo, foi criada
uma equipa de trabalho constituida por Comissarios e
staff da CNDHC para revisao e consolidag¢io do docu-
mento final.

O Plano que agora se apresenta é resultado de todas
essas contribuicgoes.

Parte I - Criar as condi¢ées para uma cultura de
cumprimento e prote¢ao dos direitos humanos no
quadro de um Estado de Direito Democrdtico, es-
tabelecer mecanismos eficazes de tutela e de defesa
e colocar os direitos humanos no centro da a¢do
interna e externa do Estado de Cabo Verde

Sendo verdade que o Estado de Direito Democratico
encontra directamente o seu fundamento de validade na
Lei Fundamental da Republica, o facto é que a eficacia, a
solidez e a perenidade dos direitos humanos como pilar
central de uma sociedade politica dependem em larga
medida da incorporacgdo dos valores a eles atinentes na
consciéncia dos individuos e cidadaos que dela fazem parte.
Neste sentido, assume grande importancia o fomento e
a consolidagdo de uma cultura de direitos humanos que
consiga ter em cada cidaddo um acérrimo apoiante e seu
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primeiro defensor. Apoiando-se na ideia de transmissdo
de conhecimentos formais sobre os direitos humanos,
pretende-se disseminar valores e guias de conduta que
promovam comportamentos alicer¢cados na tolerancia, na
nao-discriminac¢io, na nao-violéncia, na liberdade, na jus-
tiga e na dignidade da pessoa humana do cidadao. Deste
modo, este assumiria, a um tempo, o papel de defensor
dos seus direitos e interesses legitimos, utilizando para
tanto, os meios de tutela e de defesa colocados a sua dis-
posicao pelo Direito Internacional, pela Constituicdo e por
outras leis da Republica, e de vigilante da observancia
dos valores dos direitos humanos, da democracia e da
liberdade por todos os poderes publicos.

Para que esse objetivo se concretize é necessario que,
concomitantemente, as pessoas tenham meios de tutela
ou de defesa disponiveis, condi¢ées de acesso e garan-
tias de interveng¢do em tempo util. Neste sentido, grande
énfase é colocada na criacio, vinculacio, instalacdo ou
reforco de instituigdes de tutela dos direitos humanos
e fundamentais, no desenvolvimento e popularizacio
desses meios de tutela ou de defesa, bem ainda como na
concretizagao do direito fundamental de acesso a justica
previsto na Constitui¢cdo da Republica como pressuposto
incontornavel da realizacdo dos direitos. Nesta linha, as-
sumirdo grande importancia as institui¢ées judiciarias, o
Ministério Publico, a Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania, o Provedor de Justica, o Tribunal
Constitucional, a Ordem dos Advogados de Cabo Verde,
a Autoridade Reguladora para a Comunicag¢do Social,
Organizagoes da Sociedade Civil de protegdo aos direitos
humanos e da cidadania.

E igualmente condigdo essencial para a eficacia
da sua implementac¢do que os direitos humanos sejam
colocados no centro da agdo interna e externa do Estado
de Cabo Verde, garantindo-se uma posi¢do importante
na organizacido do Estados as entidades publicas que
visam a sua protecio, a possibilidade de se manifestarem
sobre todas as propostas de ato normativo e de politicas
publicas que tenham impacto sobre eles e a possibilidade
dessas entidades intervirem judicialmente para a sua
protecdo. Ela deve ser adotada também como elemento
importante para determinar as opgdes em matéria de
politica externa ja que a interface internacional/interno
é essencial para a formacdo de uma politica de direitos
humanos, e porque a evolucéo dos sistemas globais ou
regionais de protegdo e os domésticos se tém influenciado
mutuamente e, para além disso, dependem um do outro
para a sua eficacia. De uma parte institui¢ées interna-
cionais criam normas e participam da monitorizac¢io
da sua aplica¢do no ordenamento juridico dos Estados
Parte e, da outra, as internas incorporam-nas enquanto
direitos fundamentais e garantem a sua implementacgio
num quadro de proximidade, de acordo com as opgoes
fundamentais feitas pela comunidade politica.

Destarte, revela-se fundamental que se concebam
medidas de politica necessarias a expandir e sedimentar
0s compromissos e o cumprimento das obrigac¢des inter-
nas em matéria de direitos humanos e fundamentais,
designadamente através do mapeamento da vinculacgido
a convengoes universais ou regionais de direitos huma-
nos e da transposicdo para o ordenamento juridico das
condic¢oes para a sua aplicacio interna.

Diretriz I: Implementar uma estratégia nacional
de educacgao para os direitos humanos a partir das
politicas setoriais existentes

Objetivo estratégico I: Sistematizar, elaborar e im-
plementar uma Politica Nacional de Educag¢do para
os Direitos Humanos

Acao/Medida 1:Estabelecer um comité ad hoc para a
sistematiza¢do de uma Politica Nacional de Educagdo
para os Direitos Humanos

Resultados esperados: Cria¢io do Comité para
a sistematizacdo de uma politica nacional de edu-
cacdo para os direitos humanos

Responsaveis: Ministério da Educacgao; Depar-
tamento Governamental responsavel pela area
da Juventude e Formagao Profissional; Comissdo
Nacional para os Direitos Humanos e a Cidadania;
Ministério da Justica e Trabalho

Parceiros: Instituicées de Ensino Superior;
Delegagoes do Ministério da Educacdo (ME) e
comunidade educativa

Ag¢do/Medida 2: Elaborar uma Politica Nacional de Edu-
cagdo para os Direitos Humanos

Resultados esperados: Aprovacio pelo Conselho
de Ministros de uma Politica Nacional de Educacao
para os Direitos Humanos.

Responsaveis: Comité para a sistematizacio
de uma Politica Nacional de Educacéo para os
Direitos Humanos

Parceiros: Ministério da Educacao e Instituicoes
de Ensino Superior

Acdo/Medida 3: Implementar a Politica Nacional de
Educacgdo para os Direitos Humanos

Resultados esperados: Principios e valores de
direitos humanos disseminados e transversalizados
por todos os niveis de educacio.

Responsaveis: Ministério da Educacao; Comissio
Nacional para os Direitos Humanos e a Cidadania;
Ministério da Justica e Trabalho

Parceiros: Institui¢oes de Ensino Superior, Dele-
gacoes do ME e comunidade educativa

Objetivo estratégico II: Dar continuidade a elaboragdo
de material de divulgag¢ao dos direitos humanos e
da cidadania e a premiag¢do de entidades e persona-
lidades que contribuem para a sua implementag¢ao
em Cabo Verde

Acdo/Medida 1: Elaborar material de divulgacdo sobre
os direitos previstos nas convengées e outros instrumentos
internacionais que vinculam Cabo Verde

Resultados esperados: Divulgacio e disseminacao
do conhecimento dos direitos humanos previstos
nessas convencoes

Responsaveis: Comissdo Nacional para os Di-
reitos Humanos e a Cidadania; Departamentos
Governamentais materialmente responsavéis

Parceiros: Organizacoes da Sociedade Civil; Or-
ganizagoes internacionais; Institui¢oes de Ensino
Superior, Delegacoes do ME e comunidade educativa
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Acdo/Medida 2: Elaborar material de divulgagdo dos
direitos e deveres fundamentais previstos na Constitui¢do
da Republica e nas leis ordindrias

Resultados esperados: Divulgacao e dissemi-
nag¢ao do conhecimento dos direitos e deveres
fundamentais

Responsaveis: Ministério da Justi¢a e Trabalho;
Comissido Nacional para os Direitos Humanos e
a Cidadania; Departamentos Governamentais e
institui¢ées materialmente responsaveis

Parceiros: Ordem dos Advogados de Cabo Verde;
Organizagoes da Sociedade Civil

Ac¢ao/Medida 3: Dar continuidade ao Prémio Nacional de
Direitos Humanos, distinguindo personalidades e entida-
des que contribuam para o avango dos direitos humanos
em Cabo Verde

Resultados esperados: Intensificagio da par-
ticipacdo na prote¢do e promocio dos direitos
humanos em Cabo Verde

Responsaveis: Comissio Nacional para os Di-
reitos Humanos e a Cidadania

Parceiros: Sistema das Nacoes Unidas em Cabo
Verde; Parceiros internacionais e nacionais e Ins-
tituigdes de Ensino Superior.

Objetivo estratégico III: Fomentar a transmissao de
conhecimentos e praticas de direitos humanos desde
educacdo pré-escolar, ensinos basico, secundario e
superior, passando pela educag¢ao nao-formal, no-
meadamente, alfabetizac¢do e educacgao de adultos.

Acdo/medida 1: Consolidar a inclusdo da temdtica dos
direitos humanos nos curricula dos ensinos basico e
secundario, de forma transversal.

Resultados esperados: Reforgo de tematicas de
direitos humanos que transmitam os valores da
1igual dignidade de todas as pessoas, da toleran-
cia, da justica e do respeito pela individualidade
e pelas regras

Responsaveis: Ministério da Educagéo; Munici-
pios; Comissdo Nacional para os Direitos Humanos
e a Cidadania.

Parceiros: Delegacgoes do ME

Acdo/medida 2: Reforcar o ensino de contetidos de direi-
tos humanos e cidadania nas instituigcées de formagdo
de professores

Resultados esperados: Dominio de conteudos e
técnicas pedagodgicas relacionadas ao ensino dos
direitos humanos e da cidadania

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area da Educacio/ Ensino Supe-
rior; Comissio Nacional para os Direitos Humanos
e a Cidadania

Parceiros: Ministério da Educacao, Institui¢es
de formacao de professores dos ensinos basico e
secundario

Acdo/medida 3: Fomentar a integra¢do da temdtica e
disciplinas de direitos humanos na estrutura curricular
de cursos oferecidos por institui¢ées de ensino superior

Resultados esperados: Intensificacao do conheci-
mento da dimensao direitos humanos e cidadania

Responsaveis: Departamento Governamental res-
ponsavel pela area da Educacio/ Ensino Superior;
Comissdo Nacional para os Direitos Humanos e
a Cidadania

Parceiros: Institui¢ées de ensino superior

Acdo/medida 4: Integrar contetidos de direitos humanos
na educag¢do ndo-formal

Resultados esperados: Melhoria do conhecimento
dos direitos humanos pela populacao

Responsaveis: Ministério da Educagao; Comissio
Nacional para os Direitos Humanos e a Cidadania

Parceiros: Servigo de Alfabetizagao e de Educa-
¢ao de Adultos (SAEA), Associacdes da Sociedade
Civil envolvidas na alfabetizacio e educacio de
adultos e Institui¢es de formacgao continua

Diretriz II: Disseminar uma cultura de direitos hu-
manos na administracdo publica cabo-verdiana,
em especial entre os servidores publicos da justica
e do sistema de seguranca

Objetivo estratégico I: Promog¢ao da educag¢ao em
Direitos Humanos entre os agentes da administra-
¢ao publica

Acgbes/Medida 1: Exigir conhecimentos em direitos hu-
manos para o ingresso na Administra¢do Publica

Resultados esperados: Inclusdo da avaliagao de
conhecimentos em direitos humanos em concursos
de ingresso para a administracdo publica central
e municipal

Responsaveis: Departamento Governamental res-
ponsavel pela area da Administracdo Publica;
()rgﬁo responsavel pelo recrutamento na Admi-
nistracio Publica; Camaras Municipais

Parceiros: Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Departamentos gover-
namentais; Associa¢do Nacional dos Municipios
de Cabo Verde; Servigos municipais

Acdo/Medida 2: Garantir formagdo e capacitag¢do continua
dos agentes da administragdo publica em Direitos Humanos

Resultados esperados: Inclusdo de uma perspectiva
de direitos humanos e de direitos fundamentais
nas ac¢oes da Administracido Publica e na sua re-
lacdo com os administrados

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area da Adminstragao Publica;
Comissdo Nacional para os Direitos Humanos e
a Cidadania

Parceiros: Institui¢ées de formacio e capacitacio
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Objetivo estratégico II: Formac¢ao adequada e qua-
lificada aos profissionais do sistema judicial

Acao/Medida 1. Exigir conhecimentos em direitos humanos
e fundamentais para o ingresso nas carreiras judiciais

Resultados esperados: Inclusdo da avaliacdo de
conhecimentos em direitos humanos e fundamen-
tais nos concursos para a Magistratura Judicial,
Magistratura do Ministério Publico e Oficiais de
Justica

Responséaveis: Conselho Superior da Magistratura
Judicial; Conselho Superior do Ministério Pablico

Parceiros: Comissio Nacional para os Direitos Hu-
manos e a Cidadania; Associacao dos Magistrados
de Cabo Verde; Associa¢oes profissionais do setor

Acdo/Medida 2: Formar e capacitar continuamente 0s
magistrados e outros operadores judiciais em matéria de
direitos humanos, particularmente sobre as novas Con-
vengoes que vinculam Cabo Verde

Resultados esperados: Conhecimento de todas
as Convengoes de direitos humanos que podem
ser diretamente aplicaveis pelos magistrados e
invocadas perante os tribunais

Responsaveis: Comissdo Nacional para os Direi-
tos Humanos e a Cidadania; Conselho Superior
da Magistratura Judicial; Conselho Superior do
Ministério Publico

Parceiros: Associa¢do dos Magistrados de Cabo
Verde

Objetivo estratégico III. Formagao adequada e qualifi-
cada dos profissionais do sistema de seguranca publica

Acao/Medida 1: Exigir conhecimentos em direitos hu-
manos para o ingresso nas carreiras da policia

Resultados esperados: Inclusdo da avaliac¢ao de
conhecimentos em direitos humanos em concursos
para ingresso na carreira

Responsaveis: Ministério da Administragdo In-
terna; Policia Nacional; Ministério da Justica e
Trabalho; Policia Judiciaria

Parceiros: Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Instituicoes de formacio
e capacitacao

Acdo/Medida 2: Garantir formagdo e capacita¢do continua
dos agentes da policia

Resultados esperados: Consolidacdo da perspec-
tiva de direitos humanos nas acoes de seguranca
publica

Responsaveis: Ministério da Administragéo In-
terna; Policia Nacional; Ministério da Justica e
Trabalho; Policia Judiciaria; Municipios; Comissao
Nacional para os Direitos Humanos e a Cidadania

Parceiros: Institui¢ées de formacgio e capacita-
¢do; Associacgbes profissionais das policias e da
Sociedade Civil

Acdo/Medida 3: Garantir formagdo e capacitagdo conti-
nua dos agentes de seguranga prisional em matéria de
direitos humanos e de regras e padrées internacionais
relacionados com o cumprimento de pena

Resultados esperados: Consolidac¢ao da perspec-
tiva de direitos humanos nas a¢des dos servigos
prisionais

Responsaveis: Ministério da Justiga e Trabalho;
Direcdo Geral dos Servigos Prisionais e de Rein-
sercao Social; Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania

Parceiros: Institui¢es de formacao e capacitacao;
Associagoes profissionais dos agentes de seguran-
ca prisional; Associacoes de defesa dos direitos
dos presos

Objetivo estratégico IV: Formar e qualificar os mem-
bros das For¢as Armadas em matéria do Direito
Internacional de Prote¢ao da Pessoa Humana

Ac¢do/Medida 1: Formar continuamente os militares em
Direito Internacional Humanitdrio

Resultados esperados: Conhecimentos operacio-
nais sobre as Convengdes de Genebra, os seus
dois Protocolos Adicionais e outras normas de
Direito Internacional Humanitario

Responsaveis: Ministério da Defesa; Chefia de
Estado Maior das For¢cas Armadas

Parceiros: Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Cruz Vermelha de Cabo
Verde; Institui¢ées de formacdo e capacitacio

Acdo/Medida 2: Formar continuamente militares em
Direito Internacional dos Direitos Humanos

Resultados esperados: Conhecimentos de direitos
fundamentais, de direitos humanos e das regras
operacionais em situacoes de manutencao da or-
dem publica

Responsaveis: Ministério da Defesa; Chefia de
Estado Maior das Forcas Armadas

Parceiros: Comissdao Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Cruz Vermelha de Cabo
Verde; Instituicées de formacio e capacitacio

Ac¢do/Medida 3: Formar continuamente militares da Guar-
da Costeira em Direito Internacional dos Refugiados e
Direito Internacional Maritimo

Resultados esperados: Conhecimentos da Con-
vencio de Genebra de 1951, do Protocolo de Nova
Torque de 1967, da anvenc:io sobre os Problemas
dos Refugiados em Africa, da Convenc¢do sobre
Busca e Salvacao Maritima e sobre a Seguranga
da Vida no Mar

Responséveis: Ministério da Defesa Nacional;
Chefia de Estado Maior das Forgas Armadas;
Guarda Costeira

Parceiros: Comissido Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Alto Comissariado das
Nagoes Unidas para os Refugiados
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Objetivo estratégico V: Formar e capacitar a Socie-
dade Civil e os profissionais de Comunicag¢do Social
em matéria de direitos humanos

Ac¢do/Medida 1: Formar continuamente os membros da
Sociedade Civil, em especial os integrantes de associagoes
de defesa dos direitos humanos

Resultados esperados: Maior capacidade de in-
tervenc¢do no controlo de praticas atentatérias
aos direitos humanos

Responséaveis: Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania

Parceiros: Organizacées Nao-Governamentais;
Organismos nacionais e internacionais de direitos
humanos; Instituicoes de formacao e capacitacio

Acdo/Medida 2: Formar continuamente os profissionais de
Comunicagdo Social no Direito Internacional de Protecdo
da Pessoa Humana

Resultados esperados: Maior capacidade de in-
tervencdo no controlo de praticas atentatérias
aos direitos humanos

Responsaveis: Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania

Parceiros: Departamento Governamental respon-
savel pela area da Comunicac¢io Social; Associa-
¢ao dos Jornalistas de Cabo Verde; Instituti¢es
nacionais e internacionais de direitos humanos;
Instituicdes de formacao e capacitacéo

Diretriz III: Eleger os Direitos Humanos numa das
linhas orientadoras da ag¢do externa e interna de
Cabo Verde

Objetivo estratégico I: Posicionar os direitos huma-
nos como uma das linhas orientadoras da politica
externa de Cabo Verde

Acdo/Medida 1: Incorporar os direitos humanos como
uma das linhas de orientagdo da politica externa de Cabo
Verde em foruns internacionais, regionais e sub-regionais

Resultados esperados: Adoc¢do dos direitos hu-
manos como uma das linhas de orientacdo da
politica externa de Cabo Verde no quadro das
organizagoes internacionais, movimento ou férum
em que participa

Responsaveis: Ministério dos Negocios Estrangeiros

Parceiros: Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Alto Comissariado das
Nacgoes Unidas para os Direitos Humanos; Sistema
das Nacoes Unidas em Cabo Verde

Ac¢do/Medida 2: Reforcar a participagdo e o acompanha-
mento de reuniées internacionais de discussdo dos direitos
humanos

Resultados esperados: Presenca mais assidua em
reunides internacionais sobre os direitos humanos
levando e partilhando perspetivas cabo-verdianas

Responsaveis: Ministério dos Negécios Estrangei-
ros; Comissdo Nacional para os Direitos Humanos
e a Cidadania

Parceiros: Alto Comissariado das Nacgoes Unidas
para os Direitos Humanos; Sistema das Nagoes
Unidas em Cabo Verde

Ac¢do/Medida 3: Incentivar e apoiar a participa¢do de
Cabo Verde em institui¢ées internacionais de protecdo da
pessoa humana, particularmente no Conselho de Direitos
Humanos da ONU, no Tribunal Africano dos Direitos
Humanos e dos Povos, no Tribunal Penal Internacional
e nos orgaos de monitorizacao de direitos humanos
ligados ao Sistema das Nagées Unidas

Resultados esperados: Maior presenga de Cabo
Verde e de nacionais cabo-verdianos em instituigoes
internacionais de protecio aos direitos humanos

Responsaveis: Ministério dos Negocios Estrangei-
ros; Ministério da Justica e Trabalho; Comissao
Nacional para os Direitos Humanos e a Cidadania

Parceiros: Conselho Superior da Magistratura Ju-
dicial; Conselho Superior do Ministério Publico;
Instituigoes de ensino superior cabo-verdianas

Acdo/Medida 4: Refor¢ar a perspetiva de direitos huma-
nos na condugdo das relagées bilaterais da ag¢do externa
de Cabo Verde

Resultados esperados: Principios de direitos
humanos integrados na condugéo das relagoes
internacionais de Cabo Verde

Responsaveis: Ministério dos Negocios Estran-
geiros; Ministério da Justica e Trabalho

Parceiros: Comissiao Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania

Objetivo estratégico II: Valorizar os direitos humanos
em toda a ag¢ao interna do Estado de Cabo Verde

Acdo/Medida 1: Consultar obrigatoriamente a Comis-
sdo Nacional para os Direitos Humanos e a Cidadania
na formulagdo de politicas puiblicas e de legislagdo com
impacto sobre os direitos humanos

Resultados esperados: Participacdo da Comisséo
Nacional para os Direitos Humanos e a Cidadania
na formulacéo de politicas publicas e feitura de
legislagéo relevante para os direitos humanos

Responsaveis: Departamentos Governamentais

Parceiros: Comissido Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Organizacées da So-
ciedade Civil

Acdo/Medida 2: Integrar representantes da Comissdo
Nacional de Direitos Humanos e a Cidadania e, sempre
que possivel, de associagées da sociedade civil de prote¢do
dos direitos humanos em comissées de desenvolvimento
de politicas ptublicas e de reda¢do de leis

Resultados esperados: Insercao da perspetiva de
direitos humanos em comissoes de redacéo de
politicas publicas ou de atos normativos

Responsaveis: Departamentos Governamentais;
Instituigoes publicas; Municipios

Parceiros: Organizagoes da Sociedade Civil
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Diretriz IV: Refor¢ar a estrutura de tutela e de de-
fesa dos direitos Humanos e fundamentais

Objetivo estratégico I: Vincular-se a estruturas in-
ternacionais de tutela de direitos humanos

Acdo/Medida 1: Proceder a vincula¢do ao Protocolo que
cria o Tribunal de Justica e de Direitos Humanos da
Unido Africana

Resultados esperados: Vincula¢do materializada
ao Tribunal de Justica e de Direitos Humanos da
Unido Africana

Responsaveis: Ministério dos Negdcios Estrangei-
ros; Ministério da Justica e Trabalho; Comissao
Nacional para os Direitos Humanos e a Cidadania

Parceiros: Assembleia Nacional; Grupos Parla-
mentares; Presidéncia da Republica

Ac¢do/Medida 2: Promover entre os cidaddos e os opera-
dores juridicos o conhecimento das possibilidades para
interposi¢do de agoes no Tribunal de Justica e de Direitos
Humanos da Unido Africana

Resultados esperados: Acesso efetivo ao Tribunal de
Justica e de Direitos Humanos da Unido Africana
por pessoas sujeitas a jurisdi¢cdo de Cabo Verde

Responsaveis: Ministério da Justiga e Trabalho;
Comisséo Nacional para os Direitos Humanos e
a Cidadania

Parceiros: Ministério dos Negocios Estrangeiros;
Ordem dos Advogados de Cabo Verde; Organiza-
¢oes de defesa dos direitos humanos;

Acdo/Medida 3: Divulgar os mecanismos de comunicag¢do
a Comissdo Africana dos Direitos Humanos e dos Povos

Resultados esperados: Utilizacdo dos mecanismos
de comunicacio previstos por pessoas residentes
em Cabo Verde

Responsaveis: Comissido Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Ministério da Justica
e Trabalho

Parceiros: Ordem dos Advogados de Cabo Verde;
Organizagoes de defesa dos direitos humanos

Ac¢do/Medida 4: Regularizar a apresentagdo de relatérios
de monitoriza¢do de Tratados de Direitos Humanos

Resultados esperados: Relatorios elaborados e
apresentados aos Comités especificos

Responséaveis: Ministério da Justiga e Trabalho;
Ministério dos Negécios Estrangeiros e demais
Departamentos Governamentais Responsaveis;
Comisséo Nacional para os Direitos Humanos e
a Cidadania

Parceiros: Departamentos setorialmente responsa-
veis; Sistema das Nagdes Unidas em Cabo Verde

Acdo/Medida 5: Criar um Comité Inter-ministerial res-
ponsavel pela elaboragdo de relatérios periédicos

Resultados Esperados: Criagao do Comité e ela-
boracgdo de relatdrios periédicos nos prazos es-
tabelecidos

Responsaveis: Chefia do Governo; Ministério da
Justica e Trabalho; Comissdo Nacional para os
Direitos Humanos e a Cidadania

Parceiros: Departamentos setorialmente respon-
saveis; Institutos publicos da area social

Objetivo estratégico II: Criar as condig¢des para o
funcionamento pleno da institui¢do nacional de
promocgado e defesa dos direitos humanos e da ci-
dadania

A¢do/Medida 1: Promover a garantia constitucional, a
reestruturac¢do e a dotagdo da Comissdo Nacional para
os Direitos Humanos e a Cidadania de independéncia
e melhores condi¢des para a monitoriza¢do interna do
cumprimento dos direitos humanos

Resultados esperados: Melhoria das condigées
de funcionamento e aumento da capacidade da
Comisséo Nacional para os Direitos Humanos e
a Cidadania para exercer a sua missao

Responsaveis: Ministério da Justiga e Trabalho;
Comisséo Nacional para os Direitos Humanos e
a Cidadania

Parceiros: Assembleia Nacional

Ac¢do/Medida 2: Criar na Comissdo Nacional para os
Direitos Humanos e a Cidadania um Departamento de
Promocgao do Direito Internacional Humanitario

Resultados esperados: Maior visibilidade e arti-
culacio para a promocao do Direito Internacional
Humanitario em Cabo Verde

Responsaveis: Comissio Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania

Parceiros: Ministério da Defesa; For¢as Armadas
de Cabo Verde; Comité Internacional da Cruz
Vermelha

Diretriz V: Promover a divulgac¢ado e refor¢ar a uti-
lizacdo dos meios de tutela e de defesa dos direitos
fundamentais

Objetivo estratégico I: Promover o conhecimento do
recurso de amparo, do habeas data e habeas corpus

Ac¢do/Medida 1: Divulgar junto das associagoes de defesa
dos direitos humanos o recurso de amparo, de habeas
corpus e o de habeas data

Resultados esperados: Melhoria do conhecimento
e utilizagdo do recurso de amparo, dos meios de
tutela do direito a liberdade e a privacidade

Responsaveis: Ministério da Justica e Trabalho;
Comissdo Nacional para os Direitos Humanos e a
Cidadania; Ordem dos Advogados de Cabo Verde

Parceiros: Conselho Superior da Magistratura Ju-
dicial; Conselho Superior do Ministério Publico;
Associagoes de defesa dos direitos humanos
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Objetivo estratégico II: Atualizar o sistema de ga-
rantias judicidrias dos particulares face a admi-
nistracao

Acdo/Medida 1: Promover e propor a aprovag¢do de uma
nova Lei do Contencioso Administrativo

Resultados esperados: Aprovagio da nova lei

Responsaveis: Ministério da Justica e Trabalho;
Departamento Governamental responsavel pela
area da Administracdo Publica; Departamento
Governamental responsavel pela area da Admi-
nistracao Local

Parceiros: Assembleia Nacional

Ac¢do/Medida 2: Divulgar os recursos administrativos
disponiveis, aos particulares

Resultados esperados: Melhor conhecimento da
lei e maior eficacia da protecdo dos particulares
em relacgdo a atos da administragao

Responsaveis: Ministério da Justica e Trabalho;
Departamento Governamental responsavel pela
area da Administracdo Publica; Departamento
Governamental responsavel pela area da Admi-
nistrac¢éo Local, Casa do Cidadéao

Parceiros: Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania

Diretriz VI: Promover o acesso a informac¢ao juri-
dica, aos tribunais e a meios extrajudiciarios de
protecao de direitos e interesses legitimos a todos
os cidadaos

Objetivo estratégico I: Criar as condigées para me-
lhorar o acesso a justica

Ag¢do/Medida 1: Propor uma nova Lei de Acesso a Justi¢a
e a respectiva regulamentagdo

Resultados esperados: Aprovacéo e regulamen-
tacdo da nova lei

Responsaveis: Ministério da Justica e Trabalho;
Comissao Nacional para os Direitos Humanos e
a Cidadania

Parceiros: Ordem dos Advogados de Cabo Verde

Acdo/Medida 2: Melhorar o fundo da assisténcia judi-
cidria e os mecanismos de desbloqueio

Resultados esperados: Atualizagdo do montante
e melhoria do funcionamento do fundo

Responsaveis: Ministério da Justica e Trabalho
Parceiros: Ordem dos Advogados de Cabo Verde
Objetivo estratégico II: Melhorar o acesso ao Direito

Ac¢do/Medida 1: Disponibilizar, gratuitamente, o Boletim
Oficial em versao passivel de consulta publica

Resultados esperados: Acesso efetivo, de todos,
aos atos normativos publicados no jornal oficial
da Republica

Responsaveis: Chefia do Governo; Municipios

Parceiros: Imprensa Nacional de Cabo Verde;
Bibliotecas Nacional e Municipais

Acdo/Medida 2: Melhorar o sistema de divulgag¢do do
direito, nomeadamente, através da Dire¢do da Politica
da Justica e associagoes afins

Resultados esperados: Maior informacéo juridica
e acesso ao direito

Responsaveis: Ministério da Justica e Trabalho;
Direcéo Geral da Politica da Justica

Parceiros: Ordem dos Advogados de Cabo Verde;
Comisséo Nacional para os Direitos Humanos e
a Cidadania

Diretriz VII: Garantir uma tutela jurisdicional
efetiva e célere

Objetivo estratégico I: Melhorar o funcionamento
dos tribunais

Ac¢do/Medida 1: Implementar a lei de organiza¢do dos
tribunais e instalar os departamentos previstos na Lei
Organica do Ministério Publico

Resultados esperados: Nova estrutura dos tribunais
judiciais e do Ministério Publico em funcionamento

Responsaveis: Ministério da Justica e Trabalho;
Departamento Governamental responsavel pela
area das Financas e Planeamento

Parceiros: Conselho Superior da Magistratura Ju-
dicial; Conselho Superior do Ministério Publico;
Ordem dos Advogados de Cabo Verde

Ag¢do/Medida 2: Melhorar o racio entre magistrados
e populacao, através do recrutamento de novos
magistrados

Resultados esperados: Melhoria da capacidade
de resposta dos tribunais

Responsaveis: Ministério da Justica e Trabalho;
Departamento Governamental responsavel pela
area das Financas e Planeamento

Parceiros: Conselho Superior da Magistratura Ju-
dicial; Conselho Superior do Ministério Publico;
Direcdo Nacional da Administragio Pablica

Ac¢do/Medida 3: Investir na formagdo e especializagdo
dos magistrados

Resultados esperados: Melhoria da capacidade
de resposta dos tribunais

Responsaveis: Conselho Superior da Magistratura
Judicial; Conselho Superior do Ministério Publico

Parceiros: Ministério da Justica e Trabalho; Ass-
cociacdo dos Magistrados; Instituicoes de formacio
e capacitacao

Acdo/Medida 4: Desenvolver mecanismos de redu¢do
gradual e permanente das pendéncias judiciais

Resultados esperados: Redugéo substancial de
pendéncias judiciais

Responsaveis: Conselho Superior da Magistratura
Judicial; Conselho Superior do Ministério Pablico;
Ministério da Justiga e Trabalho

Parceiros: Asscocia¢do dos Magistrados; Ordem
dos Advogados de Cabo Verde; Associagoes de
oficiais de justica
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Ac¢do/Medida 5: Criar mecanismos mais eficazes de moni-
torizagdo da produtividade dos tribunais e dos magistrados

Resultados esperados: Melhoria da produtividade
dos magistrados

Responsaveis: Conselho Superior da Magistratura
Judicial; Conselho Superior do Ministério Publico

Parceiros: Ordem dos Advogados de Cabo Verde;
Ministério da Justica e Trabalho

Objetivo estratégico II: Promover a utilizagdo dos
meios alternativos de prevengdo e resolugcdo de conflitos

Acdo/Medida 1: Promover a preveng¢do de conflitos com
potencial de litigiosidade

Resultados esperados: Reducido da necessidade
de recurso aos tribunais

Responsaveis: Ministério da Justica e Trabalho;
Provedor de Justica

Parceiros: Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Associac¢oes de bairro;
Associacoes comunitarias; Organizacoes Nao-
-Governamentais

Ac¢do/Medida 2: Promover a utiliza¢do da arbitragem e
da mediagdo

Resultados esperados: Aumento da utilizagdo da
arbitragem e da mediagao

Responsaveis: Ministério da Justiga e Trabalho

Parceiros: Camaras do Comércio; Ordem dos Ad-
vogados de Cabo Verde

Ag¢do/Medida 3: Instalar os Tribunais de Pequenas Causas
nas comarcas de maior movimenta¢do processual

Resultados esperados: Respostas mais rapidas
para causas de reduzido valor

Responsaveis: Ministério da Justica e Trabalho;
Conselho Superior da Magistratura Judicial; Con-
selho Superior do Ministério Publico; Departa-
mento Governamental responsavel pela area das
Finangas e Planeamento

Parceiros: Ordem dos Advogados de Cabo Verde;
Associacoes de defesa do consumidor

Parte II - Consolidacgdo e reforco dos indices de con-
cretizagdo dos direitos civis e politicos, intervindo
sobre as areas mais problemadticas

O I Relatodrio Nacional de Direitos Humanos avaliou
de forma globalmente positiva o cumprimento dos direitos
civis e politicos em Cabo Verde. Esta foi, alds, a mesma
conclusao que a generalidade dos exames que essa cate-
goria de direitos foi submetida também chegou. Porém,
permanecem varias zonas cinzentas de incumprimento
que atingem especialmente alguns direitos. Estdo rela-
cionados tanto a deveres negativos quanto a positivos, em
particular a decisiva exigéncia de harmonizac¢io em con-
creto da manutencio da liberdade e do dever de protecgao.

Fendomenos de violéncia politica ou social que abalam
os Estados deixam os cidad@os em péanico e requerem
acoes firmes dos poderes publicos. As diretrizes que se
apresentam nesta parte do Il PANDHC visam, sobretudo,
estabelecer uma visao de equilibrio entre a necessidade de
se proteger os cidaddos de quaisquer ameacas a sua inte-
gridade fisica ou moral, mormente quando resultantes de
comportamentos de particulares, e os direitos processuais
daqueles que sao acusados de terem cometido crimes, ou
seja, entre a protecdo das vitimas e as garantias dos suspei-
tos. Procuram, ademais, tais Diretrizes tratar de algumas
questodes relacionadas a outros direitos fundamentais que
ainda carecem de ajustes e devem ser seguidas em Cabo
Verde. Sao os casos especificos da igualdade religiosa e
da igualdade de acesso a administracio publica, as quais
demandam neste momento maior atencio.

Diretriz I: Proteger a vida e a integridade fisica e
moral das pessoas de qualquer ameaca

Objetivo estratégico I: Combater todas as formas
de criminalidade, em especial a violenta, prevenir
qualquer situacgdo de violéncia contra as pessoas
submetidas a averiguag¢do ou detengdo e proteger
as vitimas

Ac¢do/Medida 1: Garantir melhores condi¢oes de atuagdo
as forcas de seguranca incumbidas de combater o
crime

Resultados esperados: Aumento da capacidade
operacional de combate a criminalidade, espe-
cialmente a violenta

Responsaveis: Ministério da Administracio Interna;
Departamento Governamental responsavel pela
area das Financas e Planeamento; Ministério da
Justica e Trabalho; Municipios

Parceiros: Policia Nacional; Policia Judiciaria;
Direcao Nacional da Administragao Publica

Acdo/Medida 2: Aumentar o niimero de efetivos policiais
e a sua distribuicdo

Resultados esperados: Melhoria do racio entre o
numero de efetivos policiais e a sua distribui¢io
geografica

Responsaveis: Ministério da Administracéo Interna;
Departamento Governamental responsavel pela
area das Financas e Planeamento; Ministério da
Justica e Trabalho; Municipios

Parceiros: Policia Nacional; Policia Judiciaria
Acdo/Medida 3: Reforcar a atuagdo de proximidade

Resultados esperados: Diminuigao das taxas de
criminalidade e do panico social que lhe esta as-
sociado

Responsaveis: Ministério da Administracio Inter-
na; Ministério da Justiga e Trabalho; Ministério
da Defesa; Policia Nacional; Policia Judicidria;
Guardas Municipais

Parceiros: Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania
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Resultados esperados: Diminuigdo da circulagao
de armas de fogo em Cabo Verde

Responsaveis: Ministério da Administracio Interna;
Ministério da Justica e Trabalho; Ministério da
Defesa; Policia Nacional; Policia Judiciaria; Co-
missdo Nacional de Controlo de Armas Ligeiras e
de Pequeno Calibre; Guarda Costeira; Municipios

Parceiros: Servigos Alfandegéarios

Ac¢do/Medida 5: Promover, com regularidade, campanhas
e agoes de recolha de armas junto da populac¢do

Resultados esperados: Diminuicio da posse e uso
ilegal de armas em Cabo Verde

Responsaveis: Ministério da Administracio Inter-
na; Ministério da Defesa; Comissao Nacional de
Controlo de Armas Ligeiras e de Pequeno Calibre

Parceiros: Policia Nacional; Guarda Costeira; Co-
missdo Nacional para os Direitos Humanos e a
Cidadania; Associagbes de bairro e comunitarias

Acdo/Medida 6: Criar um Mecanismo Nacional de Pre-
ven¢do da Tortura

Resultados esperados: Estabelecimento de um
Mecanismo Nacional de Prevencdo da Tortura
nos moldes previstos pelo Protocolo Facultativo a
Convencio das Nagoes Unidas contra a Tortura e
outros Tratamentos ou Penas Cruéis, Desumanos
e Degradantes

Responsaveis: Ministério da Justica e Trabalho;
Comissao Nacional para os Direitos Humanos e
a Cidadania

Parceiros: Organizacgées de protegao dos direitos
humanos; Sistema das Nagoes Unidas em Cabo
Verde

Ac¢do/Medida 7: Disseminar informagées sobre os direitos
de pessoas submetidas a custodia policial

Resultados esperados: Melhor conhecimento sobre
os direitos dos detidos e controlo da sua efetivacio

Responsaveis: Ministério da Administracio In-
terna; Policia Nacional; Policia Judiciaria

Parceiros: Comissido Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Procuradoria Geral da
Republica

Acdo/Medida 8: Garantir o efetivo registo de ocorréncias
entre o momento da deten¢do e o momento da apresentagdo
do detido a autoridade judicial

Resultados esperados: Melhoria da capacidade de
prevencdo e de monitorizacdo de comportamen-
tos lesivos dos direitos de pessoas submetidas a
custddia policial

Responsaveis: Ministério da Administracdo In-
terna; Policia Nacional; Policia Judiciaria; Ordem
dos Advogados de Cabo Verde

Ag¢do/Medida 4: Refor¢ar o controlo de entrada e do fabrico Parceiros: Procuradoria Geral da Republica; Co-
ilegais de armas em Cabo Verde missido Nacional para os Direitos Humanos e a
Cidadania

Ac¢do/Medida 9: Refor¢ar a a¢do de Inspe¢do da Seguranca
Interna com garantias de independéncia e imparcialidade

Resultados esperados: Garantia de monitorizagao
autéonoma interna da atividade da policia

Responsaveis: Ministério da Administracdo In-
terna; Policia Nacional

Parceiros: Procuradoria-Geral da Republica; Co-
missdo Nacional para os Direitos Humanos e a
Cidadania

Acdo/Medida 10: Garantir mecanismos de prote¢do e apoio
as vitimas de crimes violentos e/ou pessoas ameagadas
dos mesmos

Resultados esperados: Amparo e protecao das vi-
timas de crimes violentos e/ou pessoas ameacadas

Responsaveis: Ministério da Administracio Inter-
na; Ministério da Justica e Trabalho; Ministério
da Satude e da Seguranga Social; Instituto Cabo-
verdiano da Crianga e do Adolescente; Departa-
mento Governamental resposavel pela area da
Solidariedade Social

Parceiros: Comissido Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Associacoes de vitimas
de crimes

Objetivo estratégico II: Melhorar a monitorizacdo
e o cumprimento das regras sobre a Segurang¢a no
Trabalho

Ac¢do/Medida 1: Expandir e melhorar o sistema de inspe¢do
do trabalho com a contratagdo de um niimero maior de
inspetores e a desconcentragdo dos servigos de inspegdo

Resultados esperados: Melhoria dos servigos de
inspecdo em todo o pais e das condig¢bes e segu-
ranca no trabalho

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area do Trabalho

Parceiros: Associagdes sindicais; Associagoes
patronais; Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Organizacao Interna-
cional do Trabalho

Acgdo/Medida 2: Sensibilizar os operadores da construcdo
civil, bem como os trabalhadores e prestadores de servico
nessa drea para a importancia do cumprimento das regras
de seguranca no trabalho

Resultados esperados: Diminuicdo de acidentes
de trabalho

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area do Trabalho

Parceiros: Associacoes sindicais, Associagoes patro-
nais; Ministério da Saude e da Seguranca Social,
Comissao Nacional para os Direitos Humanos e a
Cidadania; Organizacdo Internacional do Trabalho
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Acdo/Medida 3: Adoptar um programa de disque de-
nuncia em relagdo ao uso de equipamento obrigatorio de
seguranga no trabalho

Resultados esperados: Aumento do controlo so-
bre a utilizacdo de equipamento obrigatério de
seguranca no trabalho

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area do Trabalho

Parceiros: Associacoes sindicais, Associacoes patro-
nais; Ministério da Satude e da Seguranca Social,
Comissdo Nacional para os Direitos Humanos e a
Cidadania; Organizagao Internacional do Trabalho

Objetivo estratégico III: Melhorar os indices de efi-
cdcia das medidas de prevencdo da sinistralidade
rodovidria

Acdo/Medida 1: Manter campanhas sobre seguranca
rodovidria

Resultados esperados: Diminui¢do dos acidentes
rodovidarios e de mortes nas estradas

Responsaveis: Diregcdo Geral da viagdo e segu-
ranca Rodoviaria

Parceiros: Ministério da Administracdo Interna;
Ministério da Educa¢ao; Ministério da Saude e
da Seguranca Social; Policia Nacional; Escolas de
conducao; Associacoes de profissionais de trans-
portes; Empresas de transportes rodoviarios

Acdo/Medida 2: Expandir o uso do alcoolimetro como
meio de controlo e prevengdo da sinistralidade rodovidria

Resultados esperados: Diminuigdo de acidentes
rodovidrios provocados pelo uso do alcbol

Responsaveis: Dire¢do Geral da viagdo e seguranga
Rodoviaria; Policia Nacional

Parceiros: Ministério da Administracdo Interna;
Ministério da Saude e da Seguranca Social; Ope-
radores de transportes rodoviarios

Acdo/Medida 3: Maior fiscalizacao no cumprimento das
regras de seguranc¢a rodovidria, em particular, dos pres-
tadores de servigos de transporte urbano e interurbano

Resultados esperados: Diminui¢ao de acidentes
rodoviarios, especialmente os decorrentes de in-
fragbes mais graves

Responsaveis: Dire¢ido Geral da viagdo e seguranga
Rodoviaria; Policia Nacional

Parceiros: Ministério da Administracdo Interna;
Empresas de transportes rodoviarios

Acdo/Medida 4: Reforcar a aplica¢do de medidas de
apreensdo de licenca e inibi¢do de condugdo

Resultados esperados: Redugao substancial das
infragdes de transito que resultam em acidentes

Responsaveis: Direcdo Geral dos Transportes
RodoviariosDirecdo Geral dos Transportes Ro-
doviarios; Policia Nacional

Parceiros: Ministério da Administracdo Interna;
Tribunais

Objetivo estratégico IV: Controlar de forma efetiva
a propaga¢do de mensagens violentas através de
meios televisivos, radioféonicos ou outros

Acdo/Medida 1: Sensibilizar as estagoes publicas e pri-
vadas de televisdo e de radio, artistas e demais entidades
produtoras, para restringirem a apresenta¢do de programas,
peliculas cinematogrdficas, clips e misicas, com contetido
violento ou que possam promover a violéncia

Resultados esperados: Diminuicéo da transmissio
de mensagens ou meios de comportamento pas-
siveis de propagarem a violéncia pelos veiculos
de comunicacido de massa

Responsaveis: Autoridade Reguladora para a
Comunicacgao Social

Parceiros: ()rgéos de Comunicag¢io Social; Asso-
ciacdo dos Jornalistas de Cabo Verde; Entidades
produtoras; Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania

Acdo/Medida 2: Instituir um sistema de classificag¢do de
programas televisivos e radiofénicos, particularmente os
que se destinam a criangas e jovens

Resultados esperados: Controlo do acesso de crian-
cas e jovens a conteudos que retratem situagoes
de violéncia

Responsaveis: Autoridade Reguladora para a
Comunicacgao Social

Parceiros: Orgéos de comunicagio social; Asso-
ciac¢ao dos Jornalistas de Cabo Verde; Comissao
Nacional para os Direitos Humanos e a Cidadania

Objetivo estratégico V: Prevenir a utilizagdo de subs-
tdancias controladas (estupefacientes e psicoativas)
e o consumo abusivo de bebidas alcodlicas

Ac¢do/Medida 1: Incrementar as campanhas de preven¢do
do consumo de substdncias psicotropicas e de bebidas
alcodlicas

Resultados esperados: Diminui¢do do consumo e
das dependéncias em relagdo as drogas e ao alcool

Responsaveis: Entidade responsavel pela Coorde-
nac¢éo e Combate a Droga e ao Alcool; Ministério
da Saude e da Seguranca Social; Ministério da
Justica e Trabalho

Parceiros: Ministério da Educacéo; Departamento
Governamental responsavel pela area da Juven-
tude; Instituto Cabo-Verdiano da Crianca e do
Adolescente; Conselho Nacional para as Politicas
de Inclusao Social, Familia e Direitos das Pessoas
Dependentes de Cuidados; Comissdo Nacional para
os Direitos Humanos e a Cidadania; Organizagoes
Nio-Governamentaiais; Associa¢ées comunitarias;
Escritério das Nacoes Unidas para as Drogas e o
Crime; Organizacdo Mundial da Satude
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Acdo/Medida 2: Aplicar com rigor a lei que proibe a fre-
quéncia de menores de dezasseis anos a certos estabele-
cimentos de venda e consumo de dlcool

Resultados esperados: Maior eficacia da lei de
interdicdo de entrada e permanéncia de menores
em locais de venda, oferta ou fornecimento de
bebidas alcodlicas

Responsaveis: Policia Nacional; Curadoria de
Menores; Instituto Cabo-Verdiano da Crianca e
do Adolescente

Parceiros: Comissido Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Camaras de Comércio;
Associacoes Comerciais

Acdo/Medida 3: Promover, apoiar e expandir iniciativas
publicas ou privadas de reabilitagdo de dependentes

Resultados esperados: Facilitagdo do acesso a
meios de reabilitacdo de dependentes

Responsaveis: Ministério da Saude e da Seguranca
Social; Ministério da Justica e Trabalho

Parceiros: Associacoes de psicélogos; Ordem dos
M¢édicos de Cabo Verde; Organizac¢oes da Socie-
dade Sivil; Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Organizagdo Mundial
da Saude

Objetivo estratégico VI: Melhorar a resposta a si-
tuacoées de risco para a vida ou integridade fisica
e prevenir a ocorréncia de casos de perigo para a
saude publica

Agdo/Medidal:Manrter o fornecimento de antiretrovirais
e 0 acompanhamento de pessoas com HIV-SIDA bem como
o refor¢o do atendimento de pessoas com outras DST

Resultados esperados: Garantia da manutencao
do tratamento médico a pessoas com HIV-SIDA
e outras DST

Responséaveis: Ministério da Saude e da Seguran-
c¢a Social; Comité de Coordenacao do Combate a
SIDA e as Doengas Sexualmente Transmissiveis

(CCS-SIDA)

Parceiros: Associacoes de pessoas com HIV-SIDA,;
Organizagoes da Sociedade Civil; Organizacao
Mundial da Saude

Ac¢do/Medida 2: Incrementar as campanhas de prevengdo
e agoes de controlo de doengas com potencial epidémico
como paludismo, dengue e cdlera

Resultados esperados: Prevencdo de doencas
epidémicas potenciadoras de elevado grau de
mortalidade

Responsaveis: Ministério da Satde e da Segu-
ranca Social

Parceiros: Camaras Municipais; Associages da
Sociedade Civil; Ministério da Defesa; Ordens e
Associagoes profissionais da area da saude

Acdo/Medida 3: Fortalecer os servigos de urgéncia médica
pré-hospitalares para atender situagées de urgéncia e de
risco para a vida ou integridade fisica

Resultados esperados: Melhoria da capacidade
e condigdes de resposta a situagoes de urgéncia,
nomeadamente através do investimento em equi-
pamentos e materiais de resgate destinados a
garantir um socorro eficaz.

Responsaveis: Ministério da Saude e da Seguranca
Social; Servicos de Protecao Civil e Bombeiros;
Ministério da Defesa

Parceiros: Guarda Costeira; Municipios; Cruz
Vermelha de Cabo Verde

Diretriz II: Reforg¢ar as garantias a liberdade e ao
devido processo a suspeitos, arguidos e acusados de
prdtica de crimes, humanizar a execug¢do de sangoes
criminais e melhorar o sistema de reinser¢ao social

Objetivo estratégico I: Alargar a aplicag¢do de me-
didas cautelares que privilegiam a ndo privag¢do

de liberdade

Ac¢do/Medida 1: Promover a utilizacdo de medidas de
coacgao alternativas ndo privativas de liberdade sobre o
corpo, para 0s casos suficientemente justificados

Resultados esperados: Diminuicdo dos presos
preventivos

Responsaveis: Ministério da Justica e Trabalho;
Comissao Nacional para os Direitos Humanos e
a Cidadania

Parceiros: Conselho Superior da Magistratura
Judicial; Procuradoria Geral da Republica

Objetivo estratégico II: Melhorar o quadro juridico
de execuc¢do de sangées criminais a luz das reco-
mendacgées internacionais

Acdo/Medida 1: Rever a Lei de Execugdo de Penas (Decreto-
-Lei n° 15/88, de 22 de Setembro) e estudar a possibili-
dade de adopg¢do do anteprojecto de Lei de Execuc¢do de
Sangées Criminais

Resultados esperados: Quadro juridico revisto e
pronto para ser aplicado

Responsaveis: Ministério da Justiga e Trabalho

Parceiros: Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Associacoes de defesa
dos direitos dos presos

Ac¢do/Medida 2: Estudar a possibilidade de se introduzir
novas penas alternativas ndo privativas de liberdade,
nomeadamente as com recurso a pulseiras ou tornozelei-
ras electronicas

Resultados esperados: Estudo com recomendacgoes
sobre a utilizagao desse tipo de penas realizado

Responsaveis: Ministério da Justiga e Trabalho

Parceiros: Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Associacoes de defesa
dos direitos dos presos
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Acdo/Medida 3: Aprovar a Lei Especial que prevé um
regime especial de cumprimento da pena por jovens, com
idades compreendidas entre os 16 e os 21 anos de idade

Resultados esperados: Existéncia de quadro juri-
dico auténomo de aplicacio de sanc¢des criminais
a jovens delinquentes

Responsaveis: Ministério da Justiga e Trabalho

Parceiros: Instituto Cabo-Verdiano da Crianca e do
Adolescente; Conselho Superior da Magistratura
Judicial; Conselho Superior do Ministério Pablico,
Departamento Governamental responsavel pela
area da Juventude; Comissido Nacional para os
Direitos Humanos e a Cidadania; Associagoes de
defesa dos direitos dos presos

Objetivo estratégico III: Promover o incentivo a
utilizagdo ou progressdo para regime aberto ou
semi-aberto

Ac¢do/Medida 1: Promover, sempre que possivel, a pro-
gressdo de regime fechado para aberto ou semi-aberto,
consoante condigées de reinser¢do social

Resultados esperados: Intensificacdo da socializa-
¢ao dos presos por crimes nio violentos através do
seu contacto com o exterior ou da sua libertacao
provisoria

Responsaveis: Ministério da Justiga e Trabalho

Parceiros: Direcdo Geral de Gestao Prisional e
Reintegracao Social; Comissdo Nacional para os
Direitos Humanos e a Cidadania; Associacoes de
defesa dos direitos humanos; Ordem dos Advo-
gados de Cabo Verde

Ac¢do/Medida 2: Controlar os prazos de pedido de liber-
dade condicional ou de progressdo de regime através da
utilizacdo de sistemas informdticos de alerta e de avisos
de oficio aos possiveis beneficidrios

Resultados esperados: Promocéo da utilizagéo efe-
tiva dos mecanismos de libertacio condicional e
de progressao de regime dos presos

Responsaveis: Direcao Geral dos Servicos Prisio-
nais e de Reinsercéo Social; Ministério da Justigca
e Trabalho;

Parceiros: Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Associacoes de defesa
dos direitos humanos; Ordem dos Advogados de
Cabo Verde

Ac¢do/Medida 3: Instalar os Tribunais de Execu¢do de
Penas e Medidas de Seguranga nas principais comarcas
do pais

Resultados esperados: Instituicio e funcionamento
de juizos de execuc¢io de penas

Responsaveis: Ministério da Justica e Trabalho;
Departamento Governamental responsavel pela
area das Financas e Planeamento

Parceiros: Conselho Superior da Magistratura
Judicial; Comissao Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Associacoes de defesa
dos direitos humanos; Ordem dos Advogados de
Cabo Verde

Objetivo estratégico IV: Garantir melhores condigées
para o cumprimento da pena e medidas de seguranga

Ac¢do/Medida 1: Dar continuidade ao processo de melhoria
e adequagdo das condigées das cadeias em conformidade
com as Diretrizes internacionais em termos de cumpri-
mento da pena

Resultados esperados: Maior conformidade de
todas as cadeias e institui¢oes de cumprimento
de sanc¢bes criminais com as Diretrizes interna-
cionais nesta matéria

Responsaveis: Direcdo Geral dos Servicos Prisio-
nais e de Reinsercéo Social; Ministério da Justica
e Trabalho

Parceiros: Procuradoria Geral da Republica;
Comisséo Nacional para os Direitos Humanos e
a Cidadania; Associacoes de defesa dos direitos
humanos

Acdo/Medida 2: Garantir em todas as cadeias condigées
para a separag¢do entre presos preventivos e pessoas con-
denadas e entre jovens e adultos

Resultados esperados: Separacio efetiva entre
presos de acordo com a sua situacgdo concreta,
salvaguardando-se os presos preventivos e os jovens
do contacto com os presos condenados e os adultos

Responsaveis: Direcdo Geral dos Servicos Prisio-
nais e de Reinsercéo Social; Ministério da Justica
e Trabalho

Parceiros: Instituto Cabo-Verdiano da Crianca e do
Adolescente; Ministério da Juventude; Comissio
Nacional para os Direitos Humanos e Cidadania;
Associacoes de defesa dos direitos humanos

Ac¢do/Medida 3: Ter celas e mecanismos de prote¢do es-
peciais para presos cuja vida ou integridade fisica esteja
em risco

Resultados esperados: Maior protecdo da vida e da
integridade pessoal dentro dos estabelecimentos
prisionais

Responsaveis: Dire¢do Geral dos Servigos Prisio-
nais e de Reinsercao Social; Ministério da Justica
e Trabalho

Parceiros: Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Associacoes de defesa
dos direitos humanos

Acdo/Medida 4: Estudar a possibilidade de criagdo de
unidades especiais para cumprimento de pena por ges-
tantes ou mdes de criangas lactentes

Resultados esperados: Garantia as méaes submetidas
a medidas sancionatorias de caracter criminal de
condigoes de usufruto da maternidade na fase do
aleitamento dos seus filhos recém-nascidos

Responsaveis: Direcdo Geral dos Servicos Prisio-
nais e de Reinser¢éo Social; Ministério da Justica
e Trabalho; Ministério da Saude e da Seguranca
Social
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Parceiros: Instituto Cabo-Verdiano da Crianca e
do Adolescente; Instituto Cabo-Verdiano para a
Igualdade e Equidade de Género; Comissio Na-
cional para os Direitos Humanos e a Cidadania;
Associacoes de defesa dos direitos humanos

Acgdo/Medida 5: Criar estrutura especial para o recebimen-
to de inimputdveis submetidos a medidas de seguranca
privativas de liberdade

Resultados esperados: Estrutura criada e dotada
de condig¢bes para tratamento, cura ou seguranga
dos inimputaveis que pratiquem actos tipificados
como crime

Responsaveis: Ministério da Justiga e Trabalho;
Ministério da Saude e da Seguranca Social; De-
partamento Governamental responsavel pela area
das Financas;

Parceiros: Direcdo Geral dos Servigos Prisio-
nais e de Reinsercao Social; Conselho Superior
da Magistratura Judicial; Conselho Superior do
Ministério Publico; Associagdes de protecao de
doentes mentais; Comissdo Nacional para os Di-
reitos Humanos e a Cidadania

Objetivo estratégico V: Melhorar o sistema de rein-
serg¢do social

Ag¢do/Medida 1: Expandir os projectos de formagdo e opor-
tunidades de estudo para todas as cadeias de Cabo Verde

Resultados esperados: Promocado da reinsercao
social dos presos, através de oportunidades de
estudo em cursos regulares, de formacao profis-
sional nas prisoes e cursos de cidadania

Responséaveis: Ministério da Justiga e Trabalho;

Parceiros: Instituto de Emprego e Formacao
Profissional; Ministério da Educacéo; Comissao
Nacional para os Direitos Humanos e Cidadania;
associacgoes de defesa dos direitos humanos

Acdo/Medida 2: Criar incentivos a empresas que contra-
tem ex-presididrios

Resultados esperados: Maior reinser¢io laboral
e social de egressos do sistema prisional

Responsaveis: Ministério da Justica e Trabalho;
Departamento Governamental responsavel pela
area das Financas e Planeamento

Parceiros: Departamento Governamental respon-
savel pela area do Trabalho e Solidariedade Social;
Camaras de Comércio; Comissido Nacional para
os Direitos Humanos e a Cidadania

Diretriz III: Garantir a igualdade de tratamento

entre as confissoes religiosas reconhecidas pelo Es-
tado de Cabo Verde

Objetivo estratégico I: Melhorar o conhecimento da
pratica das confissées religiosas em Cabo Verde

Acdo/Medida 1: Elaborar um estudo sobre as mutagoes
do fenémeno religioso em Cabo Verde e os grandes desa-
fios que se colocam a nivel das condigdes de exercicio da
liberdade e igualdade religiosas

Resultados esperados: Estudo elaborado com re-
comendacoes as entidades competentes

Responsaveis: Ministério da Justi¢a e Trabalho

Parceiros: Confissoes religiosas; Instituto Nacio-
nal de Estatisticas; Comissdo Nacional para os
Direitos Humanos e a Cidadania

Objetivo estratégico II: Garantir o cumprimento efe-
tivo da laicidade do Estado e da equidade entre as
confissoes religiosas pelo poder publico

Acdo/Medida 1: Diligenciar no sentido de que todas as
instituigoes religiosas, de acordo com a sua implanta¢do
nacional, sejam consultadas sobre assuntos relevantes de
cunho espiritual, moral ou social

Resultados esperados: Participagao de instituicoes
religiosas em assuntos relevantes para a vida
espiritual, moral ou social da nagao

Responsaveis: Chefia do Governo

Parceiros: Confissoes religiosas; Conselho Nacional
para as Politicas de Inclusdo Social, Familia e
Direitos das Pessoas Dependentes de Cuidados;
Comisséo Nacional para os Direitos Humanos e
a Cidadania

Acdo/Medida 2: Evitar o envolvimento de autoridades
religiosas como intervenientes em cerimonias de natureza
puramente republicana ou secular

Resultados esperados: Intensificagdo do principio
da laicidade do Estado e do igual tratamento das
institui¢oes religiosas reconhecidas

Responsaveis: Chefia do Governo

Parceiros: Confissoes religiosas; Comissdo Nacional
para os Direitos Humanos e Cidadania

Objetivo estratégico III: Promover critérios de dis-
tribuicao equitativa dos tempos de antena pelas
confissoes religiosas

A¢do/Medida 1: Regulamentar a Lei da Televisdo e a Lei
da Rddio no que concerne a concessdo do tempo de antena
as confissoes religiosas

Resultados esperados: Implementacgéio efetiva dos
critérios de distribuicdo do tempo de antena das
confissdes religiosas

Responsaveis: Dire¢do Geral de Comunicagio
Social; Autoridade Reguladora para a Comuni-
cacao Social

Parceiros: Empresas de radio e televisdo; Asso-
ciac¢ao dos Jornalistas de Cabo Verde; Ministério
da Justica e Trabalho

Diretriz IV: Garantir o ingresso na Administrag¢do
Publica exclusivamente baseado no mérito

Objetivo estratégico I: Restringir os cargos de esco-
lha politica na Administra¢ao Publica

Ac¢do/Medida 1: Promover o ingresso na Administragdo
Publica através de concursos com critérios objetivos e
transparentes
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Resultados esperados: Transparéncia no ingresso
a funcéo publica

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area da Administracdo Publica

Parceiros: Entidade responsavel pelo recrutamento
na Administracao Publica; Comissdo Nacional para
os Direitos Humanos e a Cidadania; Sindicatos

Ac¢do/Medida 2: Submeter os cargos de indicagdo politica
ou livre a requisitos técnicos

Resultados esperados: Salvaguarda do interesse
publico no desempenho de cargos na administracéo
publica directa e indirecta

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela drea da Administracdo Publica

Parceiros: Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Sindicatos

Objetivo estratégico II: Promover processos selecti-
vos transparentes

Acdo/Medida 1: Promover concursos publicos para os
cargos da administra¢do publica

Resultados esperados: Transparéncia na contra-
tacdo de agentes do Estado

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area da Administracdo Publi-
ca; Entidade responsavel pelo recrutamento na
Administracdo Publica

Parceiros: ()rgéos e Servicos da Administracio
Puablica

Acdo/Medida 2: Atribuir a entidades independentes a
elaboragdo de provas de concursos

Resultados esperados: Transparéncia na contra-
tacdo de agentes do Estado

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area da Administracdo Publica

Parceiros: ()rgéos e Servicos da Administracao
Puablica

Ac¢do/Medida 3: Adoptar um sistema de concurso em que
a identidade do candidato permaneg¢a desconhecida du-
rante o processo de selec¢do

Resultados esperados: Transparéncia na contra-
tacdo de agentes do Estado

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area da Administracdo Publi-
ca; Entidade responsavel pelo recrutamento na
Administracdo Publica

Parceiros: Orgéos e Servigos da Administragao
Publica

Diretriz V: Consolidar a liberdade de gozo dos di-
reitos politicos, estruturar os mecanismos de par-
ticipacao cidadd e promog¢do do exercicio efetivo
da cidadania

Objetivo estratégico I. Consolidar a liberdade de
gozo dos direitos politicos

Ag¢do/Medida 1: Prevenir a instrumentalizag¢do do direito
ao sufrdgio

Resultados esperados: Elaboracéo de um estudo
detalhado sobre os constrangimentos concretos
ao direito de voto

Responsaveis: Comissdo Nacional de Eleigoes;
Comissao Nacional para os Direitos Humanos
e a Cidadania

Parceiros: Dire¢do Geral de Apoio ao Processo
Eleitoral; Partidos politicos

Ac¢do/Medida 2: Intensificar a repressdo a utiliza¢do de
meios tlicitos durante a campanha politica

Resultados esperados: Melhoria dos indices de
eficacia na aplicacio de sancoes destinadas a ga-
rantir a lisura do processo eleitoral

Responsaveis: Comissdo Nacional de Eleigoes;
Policia Nacional; Procuradoria Geral da Republica

Parceiros: Partidos politicos; Organizacgdes da
Sociedade Civil

Objetivo estratégico II: Promover a divulgacdo e
a criagcdo de mecanismos de participag¢ao cidadad

Ac¢do/Medida 1: Divulgar a lei que regula o referendo

Resultados esperados: melhor conhecimento do
referendo enquanto forma de exercicio do poder
politico pelos cidadaos

Responsaveis: Comissao Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Ministério da Justiga
e Trabalho

Parceiros: Comissao Nacional de Elei¢oes; Organi-
zacoes Nao-Governamentais; Assembleia Nacional

Acdo/Medida 2: Promover, ao nivel da administra¢do
central e local, da consulta aos cidaddos na tomada de
decisdes importantes para a sua vida

Resultados esperados: Maior participagdo dos
cidaddos no processo decisério

Responsaveis: Ministério da Administracdo In-
terna; Gabinete do 1° Ministro (Unidade de De-
senvolvimento Local)

Parceiros: Comissio Nacional de Elei¢oes; Comissio
Nacional para os Direitos Humanos e Cidadania;
Municipios

Objetivo estratégico III: Densificar o exercicio efe-
tivo da cidadania

Acdo/Medida 1: Continuar a fazer campanhas para o voto
consciente em periodos pré-eleitorais e eleitorais

Resultados esperados: Melhoria da participacéo
consciente do cidadao nas escolhas fundamentais
para a vida do pais e reforco da cidadania

Responsaveis: Comissdo Nacional de Eleicoes;
Direcao Geral de Apoio ao Processo Eleitoral

Parceiros: Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Organizacées da So-
ciedade Civil
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Acdo/Medida 2: Promover os valores da cidadania par-
ticipativa através de campanhas e outras agées de sen-
sibilizagdo
Resultados esperados: Maior consciéncia dos ci-
dad&os na participa¢do nos assuntos de interesse
nacional

Responsaveis: Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Presidéncia da Reptblica

Parceiros: Organizagées da Sociedade Civil; As-
sociagbes comunitarias e de bairro

Parte IIl - Realizar, progressivamente, os direitos
econémicos, sociais e culturais

Os direitos econémicos, sociais e culturais sdo de
concretizacdo progressiva atendendo a reserva do possivel.
A sua dimens&o normativa é inquestionavel no nucleo de
cada direito previsto em Convengoes ou na Constituicao
da Republica. Todavia, a intensidade da sua concretizacio
é elastica, ficando condicionada a vontade do poder de-
mocratico e indirectamente dos formuladores de politicas
publicas. Por conseguinte, nesta dimenséo, partindo do
principio de que neste momento o nucleo esta realizado, a
apresentacio de uma visdo e de um conjunto de medidas
de politica para a sua concretizacdo é um compromisso
que o Estado assume com os cabo-verdianos atendendo
ao que lhe é possivel assumir neste momento historico
para os proximos anos.

O facto é que ainda se esta firme no propoésito de
utilizar os direitos sociais como um instrumento impor-
tante de garantia da justica social, da dignidade da pessoa
humana e da coesdo da Republica. Através da concessio
de oportunidades a todos e de uma vida compativel com
as suas qualidades de cidadéo e de pessoa humana, que
podem ter efeitos positivos na manutencao da lealdade
dos individuos ao sistema constitucional e ¢ vitalida-
de do processo democratico garantidor de uma escolha
completamente livre dos melhores governantes, o Estado
mantém-se engajado no combate a pobreza extrema e a
exclusfo social, augurando, a um tempo, a construcao de
uma sociedade mais igual e solidaria. Permanece, assim,
comprometido com a melhoria dos cuidados de saude;
expansio sustentavel do sistema de seguranca social;
garantia de educacio basica, secundaria e superior, parti-
cularmente as pessoas com maiores dificuldades de acesso
e fruic¢do dos bens culturais; incremento dos programas
de acesso a habitacdo social; medidas para a protecédo do
ambiente e com mecanismos de protecdo mais efetiva da
propriedade das pessoas.

Diretriz I: Continuar os esfor¢os para combater a
pobreza extrema, diminuir as desigualdades sociais,
garantir condig¢ées existenciais dignas e reduzir
assimetrias regionais

Objetivo estratégico I: Reduzir o impacto da pobre-
za e fortalecer o quadro vivencial e existencial das
famlias de baixa renda

Acdo/Medida 1: Realizar um estudo sobre o alargamen-
to da pensdo social minima as familias em situagdo de
pobreza extrema

Resultados esperados: Redugao da pobreza extre-
ma, nomeadamente, nas familias monoparentais

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela Luta contra a Pobreza; Conse-
lho Nacional para as Politicas de Incluséo Social,
Familia e Direitos das Pessoas Dependentes de
Cuidados; Programa Nacional de Luta contra a
Pobreza, Instituto Nacional de Previdéncia Social

Parceiros: Instituto Nacional de Estatistica; Insti-
tuicbes de Ensino Superior e Centros de Pesquisa

Acdo/Medida 2: Implementar o programa de cadastro
social, visando, designadamente, o mapeamento da po-
breza e do seu impacto no seio das familias carenciadas

Resultados esperados: Melhoria dos indices de
identificacdo das familias a priorizar no ambito das
politicas publicas de combate a pobreza extrema

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela luta Contra a Pobreza; Conse-
Iho Nacional para as Politicas de Inclusdo Social,
Familia e Direitos das Pessoas Dependentes de
Cuidados; Programa Nacional de Luta contra a
Pobreza

Parceiros: Instituto Nacional de Estatisticas;
Comissiao Nacional para os Direitos Humanos
e a Cidadania

A¢do/Medida 3: Criar, no ambito do Plano de A¢do Na-
cional para a Seguranc¢a Alimentar e Nutricional, uma
medida emergencial para 0s municipios com maior pro-
fundidade e incidéncia da pobreza

Resultados esperados: Introducéo, no Plano, da
medida de emergencial e de combate a insegu-
rancga alimentar

Responsaveis: Departamento Governamental res-
ponsavel pela area do Desenvolvimento Rural;
Ministério da Saude e da Seguranga Social

Parceiros: Organizacdo para a Alimentacdo e
Agricultura (FAO);

Ac¢do/Medida 4: Refor¢car as intervengées para a dimi-
nui¢do da insuficiéncia ponderal, direccionado-as para
o combate & ma nutrigdo entre as criang¢as

Resultados esperados: Melhoria da satude e de-
senvolvimento das criangas

Responsaveis: Ministério da Saude e da Seguranga
Social, Ministério da Educacdo, Departamento
Governamental responsavel pela area do Desen-
volvimento Rural; Secretariado Nacional para a
Seguranca Alimentar e Nutricional

Parceiros: Fundagao Cabo-Verdiana de Agao So-
cial Escolar; Organizagéo para a Alimentagao e
Agricultura (FAO); Comissdo Nacional para os
Direitos Humanos e Cidadania

Objetivo estratégico II: Refor¢ar as prdaticas de so-
lidariedade, ja enraizadas no combate a pobreza,
através da melhoria de parcerias publico-privadas
e do sistema de alocag¢ao dos recursos publicos

Acdo/Medida 1: Valorizar a “Economia Soliddria” como
ferramenta de combate a pobreza e de promog¢do do acesso
a bens e recursos produzidos pela préopria comunidade
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Resultados esperados: Refor¢o da solidariedade
e dos principios de reciprocidade e complementa-
ridade nas transacoes econémicas, com melhoria
das condigoes de vida dos envolvidos

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area da Luta contra a Pobreza;
Departamento Governamental responsavel pela
area da Economia;

Parceiros: Associa¢oes comunitarias, Plataforma
das Organizagbes Nao-Governamentais; Camaras
Municipais; Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania

Ac¢do/Medida 2: Refor¢ar o programa de fomento da agro-
-industria, nomeadamente, a formagdo de produtores, o
incentivo ao empreendedorismo agricola e o apoio ao es-
coamento dos produtos

Resultados esperados: Reforc¢o do contributo do
meio rural no PIB; melhoria das condig¢des de
vida no campo

Responsaveis: Departamento Governamental res-
ponsavel pela area do Desenvolvimento Rural;
Departamento Governamental responsavel pela
area da Economia; Departamento Governamen-
tal responséavel pelas areas das Infraestruturas
e Trasportes

Parceiros: Camara de Comércio; Camaras Municipais;
Associagoes de produtores agricolas

Objetivo estratégico III: Promover o desenvolvimento
socio-economico das populacgées através da redugcdao
das assimetrias regionais

Acdo/Medida: Continuar os programas de infra-estrutu-
rac¢do basica (estradas, portos e aeroportos) de forma a
garantir a mobilidade de pessoas e bens, potenciando o
desenvolvimento socio-economico das populagdes

Resultados esperados: Melhoria da qualidade de
vida das populagdes, nomeadamente as isoladas
ou encravadas

Responsaveis: Departamento Governamental res-
ponsavel pelas areas das Infraestruturas e Tras-
portes; Departamento Governamental responsavel
pela area das Financas; Camaras Municipais

Parceiros: Departamento Governamental res-
ponsavel pela area do Desenvolvimento Rural;
Departamento Governamental responsavel pela
area da Economia

Diretriz II: Promover uma visao holistica da satde e
garantir a efetiva prestac¢do de cuidados integrados
cada vez mais préximos da populag¢cdao

Objetivo estratégico I: Incrementar a capacidade de
cuidados primarios e assisténcia aos que demandam
os servigos de satude

Acdo/Medida 1: Elaborar um estudo de viabilidade da
institucionalizagdo do “Médico de Familia”, visando apro-
ximar os servigos de satide dos que deles precisam

Resultados esperados: Maior cobertura médica e
melhor qualidade dos servigos de saude

Responsaveis: Ministério da Saude e da Seguranga
Social; Departamento Governamental Responsavel
pela area da Juventude, Emprego e Desenvolvi-
mento dos Recursos Humanos

Parceiros: Instituto Nacional de Estatistica; Ca-
maras Municipais; Ordem dos Médicos de Cabo
Verde; Organizacdao Mundial da Satude

Acdo/Medida 2: Refor¢ar a organiza¢do dos servigos de
satide na optica dos cuidados primdrios

Resultados esperados: Melhoria da prestac¢io dos
servicos de satude e do bem-estar dos beneficiarios

Responsaveis: Ministério da Satde e da Segu-
ranca Social

Parceiros: Organizagdes Nao-Governamentais;
Camaras Municipais

Objetivo estratégico II: Acompanhar de forma per-
manente a saude da populagao

Ac¢do/Medida 1: Desenvolver, com recurso as novas tecno-
logias, uma plataforma virtual de prestagdo de cuidados
de satide visando diminuir as assimetrias de informag¢do
e geogrdficas no acesso aos cuidados de satide

Resultados esperados: Melhoria da interagao entre
os servicos de saude e destes com a populacio

Responsaveis: Ministério da Saude e da Segu-
ranca Social

Parceiros: Nucleo Operacional da Sociedade de
Informacéao

Ag¢do/Medida 2: Refor¢ar as agdes de vigilancia sanitdria,
que inclua a educagdo nutricional e o controle de qualidade
dos produtos alimentares

Resultados esperados: Maior protecdo e melhor
qualidade de vida para os beneficiarios

Responsaveis: Agéncia de Regulagao de Produtos
Farmacéuticos e Alimentares; Ministério da Satde e
da Seguranca Social; Departamento Governamental
responsavel pela area do Desenvolvimento Rural

Parceiros: Ministério da Educacdo; Escolas;
Instituigoes de Ensino Superior; Organizagoes
Nao-Governamentais; Comissdo Nacional para
os Direitos Humanos e a Cidadania

Acdo/Medida 3: Desenvolver a estratégia “Escolas pro-
motoras de satide” visando a promog¢do da satide e do
bem-estar da comunidade educativa

Resultados esperados: Melhoria das condi¢ées de
saude e da qualidade de vida dos alunos, professores
e funcionarios, pais e encarregados de educacio
e demais membros da comunidade

Responsaveis: Ministério da Saude e da Seguranga
Social; Ministério da Educacéo

Parceiros: Organizagdes Nao-Governamentais;
Instituigoes de Ensino Superior; Oganizacio
Mundial da Satde; Cooperacdo Luxemburguesa
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Acdo/Medida 4: Criar, junto ao Ministério da Satide e
da Seguranca Social, um servigo de normas e qualidade
visando a aferi¢do das boas prdticas no campo da satide

Resultados esperados: Melhoria dos cuidados
prestados aos utentes pelos servicos da satude

Responsaveis: Ministério da Saude e da Segu-
ranca Social

Parceiros: Ordem dos Médicos de Cabo Verde;
Associacoes de defesa de utentes e consumidores;
Comissao Nacional para os Direitos Humanos e
a Cidadania

Objetivo estratégico III: Dar uma ateng¢do especial
aos pacientes em situacdo de vulnerabilidade

Ac¢do/Medida 1: Melhorar as condigdes de acesso e de apoio
médico e medicamentoso a pessoas e grupos vulnerdveis

Resultados esperados: Diminuicdo dos riscos e
melhoria das condi¢des de satide das pessoas em
situacdo de vulnerabilidade

Responsaveis: Ministério da Saude e da Seguranca
Social; Camaras Municipais

Parceiros: Organizacgoes da Sociedade Civil; Co-
missdo Nacional para os Direitos Humanos e a
Cidadania

Acdo/Medida 2: Criar uma linha de atendimento ao pa-
ciente, que possibilite a apresentacdo de reclamagoes e
dentincias de pradticas e/ou omissées de que 0s pacientes
tenham sido vitimas

Resultados esperados: Melhoria da prestacio dos
servigos, maior seguranca e protecio dos utentes
dos servigos de saude

Responsaveis: Ministério da Satde e da Segu-
ranca Social

Parceiros: Empresas de Telecomunicagoes; As-
sociagoes de defesa de utentes e consumidores;
Ordem dos Médicos de Cabo Verde; Associag¢oes
de Profissionais de Saude

Acdo/Medida 3: Refor¢ar o Servigo de Apoio ao Evacuado,
susceptivel de garantir amparo, conforto e dignidade aos
doentes evacuados

Resultados esperados: Melhoria da qualidade de
vida e seguranca individual dos evacuados

Responsaveis: Instituto Nacional de Previdéncia
Social; Ministério dos Negécios Estrangeiros; Mi-
nistério da Saude e da Seguranca Social, Ministério
da Familia e Inclusido Social

Parceiros: Organizacoes Nao-governamentais; Ser-
vicos sociais das Embaixadas e Postos Consulares

Diretriz III: Expandir, de forma sustentavel, o sis-
tema de seguranca social

Objetivo estratégico I: Alargamento do regime ndao
contributivo de seguranca social, visando o combate
a vulnerabilidade extrema

Ac¢do/Medida 1: Reformar o sistema de prote¢cdo social,
por forma a contemplar segmentos ainda ndo abrangidos
pelo regime ndo contributivo

Resultados esperados: Aprimoramento e justeza
no sistema de protecao social, reduzindo os riscos
e as vulnerabilidades

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area da Juventude, Emprego e
Desenvolvimento dos Recursos Humanos

Parceiros: Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Organizac¢ao Interna-
cional do Trabalho

Acgdo/Medida 2: Criar mecanismos de apoio as associagoes
tradicionais e informais de mutualidade

Resultados esperados: Refor¢o das instancias in-
formais de mutualidade, com o consequente im-
pacto sobre a qualidade dos servicos prestados e
sustentabilidade dessas organizagoes

Responsaveis: Departamento governamental res-
ponsavel pela area da Solidariedade Social

Parceiros: Organizacgées Nao-Governamentais;
Camaras Municipais

Diretriz IV: Refor¢ar o acesso a educag¢do basica,
secundaria e superior e a promog¢ao da ciéncia e
da cultura

Objetivo estratégico I: Incrementar o periodo de vida
escolar dos cabo-verdianos em geral e das pessoas
com problemas socioeconomicos em particular

Ac¢do/Medida 1: Refor¢ar os mecanismos de prevengdo do
insucesso e evasdo escolares, instituindo-se a prdtica de
aconselhamento familiar e de monitorizagdo da frequéncia

Resultados esperados: Reducgdo do insucesso e da
evasao escolares

Responsaveis: Ministério da Educagao

Parceiros: Conselho Nacional para as Politicas de
Inclusio Social, Familia e Direitos das Pessoas
Dependentes de Cuidados; Associac¢oes de pais
e encarregados de Educacio; Organizacoes da
Sociedade Civil

Acdo/Medida 2: Criar um programa escolar de amparo,
voltado para as criangas em situagdo de risco e de vul-
nerabilidade

Resultados esperados: Programa de amparo es-
tabelecido

Responsaveis: Ministério da Educacéo

Parceiros: Instituto Cabo-Verdiano da Crianga e do
Adolescente; Departamento Responsavel pela area
da Solidariedade Social; Conselho Nacional para
as Politicas de Inclusdo Social, Familia e Direitos
das Pessoas Dependentes de Cuidados; Camaras
Municipais; Organizag¢oes Nao-Governamentais

Objetivo estratégico II: Prevenir a violéncia no es-
pacgo escolar

Acdo/Medida 1: Criar gabinetes de apoio e de prevengdo
da violéncia contra a crianga em idade escolar, recobrindo
0 espago escolar e doméstico
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Resultados esperados: Redugao da violéncia con-
tra a crianca

Responsaveis: Ministério da Educacgéo; Instituto
Cabo-Verdiano da Crianga e do Adolescente

Parceiros: Organizacgdes Nao-Governamentais; Po-
licia Nacional; Ministério da Justica e Trabalho;
Comissao Nacional para os Direitos Humanos e
a Cidadania

Acdo/Medida 2: Criar uma plataforma formativa volta-
da para a sensibilizagdo e capacitagdo de professores no
dominio dos direitos humanos das criancas

Resultados esperados: Professores sensibilizados
e capacitados para uma melhor prestagio de as-
sisténcia formativa e amparo as criancas

Responsaveis: Ministério da Educacio

Parceiros: Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e Cidadania; Institui¢bes de Ensino
Superior; Organizag¢oes Nao-Governamentais

Acdo/Medida 3: Elaborar um manual de pais e professores
com orientagdes sobre a dinamica do contexto relacional
e formativo envolvendo criangas e jovens

Resultados esperados: Manual de pais e profes-
sores elaborado

Responsaveis: Ministério da Educacgéo; Instituto
Universitario da Educagao

Parceiros: Instituto Cabo-Verdiano da Crianca e
do Adolescente; Institui¢coes de Ensino Superior;
Sistema das Nacoes Unidas em Cabo Verde

Objetivo estratégico III: Fomentar o acesso a edu-
cacgao cientifica

Ac¢do/Medida 1: Disseminar o uso das novas tecnologias
de informagdo ao nivel das escolas bdsicas e secunddrias,
por forma a facilitar o acesso ao saber e o incremento da
cultura cientifica

Resultados esperados: Novas tecnologias disse-
minadas nos espacos escolares

Responsaveis: Ministério da Educagao

Parceiros: Nucleo Operacional da Sociedade de
Informacao; Organizagio das Nac¢does Unidas para
a Educacéao, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO)

Diretriz V: Garantir o acesso a habitacdo social
para a popula¢cdao mais vulneravel

Objetivo estratégico I: Melhorar as condigcées de ha-
bitabilidade, de seguranca e de dignidade de vida
das pessoas e dos grupos familiares

Acdo/Medida 1: Continuar a materializa¢do de programas
de habitagdo social

Resultados esperados: Condi¢des de habitabili-
dade melhoradas

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area da Habitacdo; Imobiliaria,
Fundiaria e Habitat

Parceiros: Camaras Municipais

Ac¢do/Medida 2: Acelerar a implementag¢do do Programa
“Reabilitar” de modo a conferir dignidade higiénico-sa-
nitaria as residéncias degradadas e/ou desprovidas de
casas de banho, acesso a agua potdvel e a energia eléctrica

Resultados esperados: Melhoria das condigdes de
vida dos beneficiarios

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area da Habitacio; Imobiliaria,
Fundiaria e Habitat

Parceiros: Camaras Municipais

Ac¢do/Medida 3: Garantir, no quadro dos programas de
habitagdo social, habitagcoes adaptadas as necessidades
especificas de pessoas idosas e/ou com deficiéncia

Resultados esperados: Melhor conforto e quali-
dade de vida e autonomia as pessoas idosas e/ou
com deficiéncia

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area da Habitacdo; Imobiliaria,
Fundiaria e Habitat

Parceiros: Camaras Municipais;Aassociagoes
de Pessoas Idosas e de Pessoas com Deficiéncia;
Comissao Nacional para os Direitos Humanos e
a Cidadania

Acdo/Medida 4: Criar um sistema de incentivo fiscal ou
outros aos operadores turisticos e empresas que canalizem
parte das suas receitas a construgdo de habitac¢do social
para os seus trabalhadores

Resultados esperados: Sistema de incentivo criado
e melhoria das condi¢des de habitabilidade dos
trabalhadores

Responsaveis: Departamento Governamental pela
area das Financas;

Parceiros: Camaras do Comércio; Operadores
turisticos

Diretriz VI: Densificar acdes que garantam um meio
ambiente saudavel para a populagdo e para as ge-
racgées futuras

Objetivo estratégico I: Garantir a sustentabilidade
ambiental em Cabo Verde

Acdo/Medida 1: Criar um sistema de aferi¢do da qua-
lidade ambiental, mediante montagem de indicadores,
nomeadamente, sobre o acesso a dgua potdavel, prote¢cdo
ambiental e evacuagdo das aguas residuais

Resultados esperados: Qualidade do ambiente
eficazmente avaliada

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area do Ambiente

Parceiros: Organizag¢oes Nao-Governamentais de
defesa do ambiente; Departamento Governamental
responsavel pela area do Comércio e Industria

Ac¢do/Medida 2:Incrementar o programa de rearboriza-
¢do, mediante paulatina introducdo de espécies fruteiras,
visando contribuir para a seguranca alimentar

Resultados esperados: Programa de rearborizagio
implementado e melhoria da seguranc¢a alimentar
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Responsaveis: Departamento Governamental res-
ponsavel pela area do Desenvolvimento Rural;
Instituto Nacional de Investigacdo e Desenvol-
vimento Agrario; Departamento Governamental
responsavel pela area do Ambiente

Parceiros: Camaras Municipais; Associagdes comu-
nitarias de base; Organizagao para a Alimentagao
e Agricultura (FAO)

Acgdo/Medida 3: Refor¢ar os mecanismos de gestdo e prote-
¢do da biodiversidade, mediante um sistema de vigilancia
eficaz voltado para as questées de salvaguarda e prote¢cdo
dos recursos biolégicos

Resultados esperados: Biodiversidade protegida

Responsaveis: Departamento Governamental res-
ponsavel pela drea do Ambiente; Departamento
Governamental responsével pela drea das Pescas;
Ministério da Defesa; Departamento Governamental
responsavel pela area do Desenvolvimento Rural

Parceiros: Organizacoes Nao-Governamentais de
defesa do ambiente; Policia Nacional

A¢do/Medida 4: Criar um servigo nacional de avaliagdo
da qualidade do ar, visando o controlo das emissées de
gases poluidoras, principalmente os com efeito estufa

Resultados esperados: Servico de avaliacao criado
e maior controle da qualidade do ar

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area do Ambiente

Parceiros: Instituto Nacional de Metereologia e
Geofisica

Acdo/Medida 5: Criar o “prémio de mérito ambiental”,
visando reconhecer e galardoar pessoas e organizagéoes
que dediquem a causa do ambiente

Resultados esperados: Prémio criado, como esti-
mulo a construc¢édo de uma consciéncia ecolégica
e a participacdo no projecto de sustentabilidade
e qualidade de vida ambiental

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area do Ambiente; Ministério
da Educacéo

Parceiros: Comissido Nacional para os Direitos
Humanos e Cidadania

Objetivo estratégico II: Fomentar o acesso das po-
pulagoes aos recursos naturais, nomeadamente a
dagua, fontes energéticas e biodiversidade

Acdo/Medida 1: Reforcar o programa de acesso a dgua,
visando atingir a meta de 100% de ligagdo dos agregados
familiares a rede publica de dgua

Resultados esperados: Aumento do percentual de
agregados familiares com ligacio a rede publica
de agua

Responsaveis: Departamento Governamental res-
ponsavel pela area do Ambiente; Agéncia Nacional
de Agua e Saneamento

Parceiros: Camaras Municipais

Diretriz VII: Garantir a seguranc¢a da propriedade
e a indemnizagdo célere nos casos de expropria¢cdo
por utilidade publica

Objetivo estratégico I: Dotar o pais de um sistema
fiavel de registo e de aferi¢do e/ou comprovag¢ao dos
bens patrimoniais, visando garantir a justa arbi-
tragem nos processos de reivindicag¢do de titulos
de propriedade

Acdo/Medida 1: Montagem de um servigo de cartografia
e cadastro susceptivel de conferir maior transparéncia,
justeza e fiabilidade aos processos envolvendo a determina-
¢do da propriedade e a expropriagdo por utilidade ptublica

Resultados esperados: Servico de cartografia es-
tabelecido

Responsaveis: Departamento Governamental res-
ponsavel pela area do Ordenamento do Territério

Parceiros: Camaras Municipais; Ministério da
Justica e Trabalho

Acdo/Medida 2: Garantir o direito a justa indemniza¢do
em casos de expropriagdo por utilidade publica

Resultados esperados: Maior justica e celeridade
no pagamento das indemnizacoes

Responsaveis: Departamento Governamental res-
ponsavel pela drea do Ordenamento do Territério;
Departamento Governamental responsavel pela
area das Financas

Parceiros: Camaras Municipais; Tribunais

Parte IV - Garantir a cidadania, prote¢cao, emanci-
pacao e inclusao de membros de grupos vulnerdveis

Os direitos humanos sdo universais e todos os
direitos sdo para todos. Todavia, é sabido que a realizacio
da justica exige, em alguns casos, tratar os desiguais de
forma desigual para realizar a igualdade. Assim, justifica-
-se um tratamento diferenciado de certas categorias de
pessoas porque impdem ao sistema desafios tdo concre-
tos e complexos que uma abordagem colour-blind ndao
permitiria dar respostas adequadas e consequentes. As
Diretrizes previstas nesta parte tratam precisamente
delas, no sentido de gizar, formatar e concretizar um
conjunto de medidas que facilitem a sua cidadania, pro-
tecdo, emancipacao e inclusio na sociedade como pessoas
iguais em dignidade e direitos as criancas, mulheres,
pessoas com deficiéncia, idosos, trabalhadores, emigran-
tes e repatriados, imigrantes e refugiados, minorias de
orientacio sexual e consumidores.

Diretriz I: Assegurar a protecdo das criangas, ado-
lescentes e jovens e o seu direito de participag¢do na
tomada de decisoes que lhes digam respeito

Objetivo estratégico I: Intensificar a divulgag¢do da
legislacdo aplicdvel as criang¢as e adolescentes

Ac¢do/Medida 1: Promover o conhecimento e aplicagdo do
Estatuto da Criang¢a e do Adolescente

Resultados esperados: Maior conhecimento e res-
peito pelos direitos da crianga e do adolescente
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Responséaveis: Instituto Cabo-Verdiano da Crianga
e do Adolescente; Ministério da Justica e Traba-
lho; Procuradoria-Geral da Republica; Ministério
da Educacao

Parceiros: Organizagoes Nao-Governamentais;
Comissao Nacional para os Direitos Humanos e
a Cidadania; Ministério da Satde e da Seguranga
Social; Conselho Nacional para as Politicas de
Inclusdo Social, Familia e Direitos das Pessoas
Dependentes de Cuidados

Acdo/Medida 2: Refor¢ar as agoes de divulgacdo dos ins-
trumentos internacionais e regionais sobre os direitos da
crianga

Resultados esperados: Maior conhecimento da Con-
vengao Internaciona sobre os Direitos da Crianga
e a Carta Africana dos Direitos e Bem-Estar da
crianca Responsaveis: Instituto Cabo-Verdiano
da Crianca e do Adolescente; Comissao Nacional
para os Direitos Humanos e a Cidadania

Parceiros: Organizagées Nao-Governamentais;
Sistema das Nagoes Unidas em Cabo Verde

Objetivo estratégico II: Reforgar o sistema institucio-
nal de prote¢do da crianca, defendendo-a de todas
as formas de violéncia, combatendo a exploragcdo
sexual e o trabalho infantil, com especial enfoque
nas suas suas piores formas

Ac¢do/Medida 1: Refor¢ar o programa de combate ostensivo a
todas as formas de maus-tratos, abuso e exploracdo da crian¢a

Resultados esperados: Maior controlo social sobre
a seguranca e bem-estar das criangas; Reducéo
da violéncia contra as criancas

Responsaveis: Instituto Cabo-Verdiano da Crianca
e do Adolescente; Ministério da Justica e Traba-
lho; Direc¢do Geral do Trabalho; Inspecéo-Geral
do Trabalho; Ministério da Administracdo Interna

Parceiros: Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Procuradoria Geral da
Republica; Organizag¢oes Nao-Governamentais;
Ministério da Educagio; Ministério da Saude e
da Seguranga Social

Ac¢do/Medida 2: Prevenir e punir qualquer pratica
multicultural lesiva dos direitos das criangas, nomea-
damente a mutilagdo genital feminina

Resultados esperados: Prevencéo da introducéo e
disseminac¢do em Cabo Verde de praticas culturais
atentatérias aos direitos das criancas

Responsaveis: Instituto Cabo-Verdiano da Crianca
e do Adolescente; Ministério da Justica e Trabalho;
Comissao Nacional para os Direitos Humanos e
a Cidadania; Policia Nacional

Parceiros: Direcdo Geral de Imigragao; Procu-
radoria Geral da Republica; Conselho Nacional
para as Politicas de Inclusido Social, Familia e
Direitos das Pessoas Dependentes de Cuidados;
Associagoes de defesa dos direitos das criancas;
Associagoes de imigrantes; Associagoes de defesa
dos direitos das mulheres

Acdo/Medida 3: Criar um programa especial de combate
consumo do alcool e consumo e trdfico de drogas envol-
vendo criangas e adolescentes

Resultados esperados: Maior protecdo das criancas
e adolescentes em relacdo ao consumo do alcool
e consumo e trafico de drogas

Responsaveis: Ministério da Justi¢a e Traba-
Iho; Ministério da Satde e da Seguranga Social;
Comissao de Coordenacido de Combate a Droga

Parceiros: Ministério da Educacéo; Policia Nacio-
nal; Policia Judiciaria; Instituto Cabo-Verdiano
da Crianca e do Adolescente; Comissao Nacional
para os Direitos Humanos e a Cidadania

Ag¢do/Medida 4: Criar um projecto de mediagdo geracional,
susceptivel de explorar o didlogo e facilitar a convivéncia
entre os jovens e os adultos, nos mais diferentes espagos

Resultados esperados: Projecto criado e melhoria
do ambiente de interlocugao inter-geracional

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area da Juventude; Conselho
Nacional para as Politicas de Inclusido Social,
Familia e Direitos das Pessoas Dependentes de
Cuidados; Ministério da Educacao

Parceiros: Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania; Ministério da Cultu-
ra; Camaras Municipais; Confissées Religiosas;
Associacoes comunitarias; Organizacbes Nao-
-Governamentais

Diretriz II: Consolidar os progressos obtidos na ob-
tencao de igualdade de género

Objetivo estratégico I: Reforgar as intervengées em
prol da igualdade de oportunidades entre os géneros

Ac¢do/Medida 1: Refor¢o, no Gmbito dos programas da
luta contra a pobreza, do sistema de apoio as iniciativas
das mulheres chefes de familia

Resultados esperados: Maior sustentabilidade
das iniciativas das mulheres chefes de familia

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area da Solidariedade Social;

Parceiros: Instituto Cabo-Verdiano para a Igual-
dade e Equidade de Género; Camaras Municipais;
Ministério do Desenvolvimento Rural; Ministério
da Cultura; Organizagoes Nao-Governamentais

Acdo/Medida 2: Continuar a apostar em campanhas vi-
sando a sensibilizagdo e a adesdo dos homens em matéria
de igualdade de oportunidades de género

Resultados esperados: Maior conscientizagdo e
engajamento dos homens na promocéo da igual-
dade de género

Responsaveis: Instituto Cabo-Verdiano para a
Igualdade e Equidade de Género

Parceiros: Organizagdes Nao-Governamentais;
Comissdo Nacional para os Direitos Humanos
e a Cidadania; Sistema das Na¢oes Unidas em
Cabo Verde
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Acdo/Medida 3: Criar programas de apoio & reconversdo
da informalidade laboral das mulheres, visando a sua
paulatina integragdo no sistema previdencidrio e no setor
formal da economia

Resultados esperados: Maior cobertura previdencia-
ria as mulheres em decorréncia da sua integracio
na economia formal

Responsaveis: Departamento Governamental res-
ponsavel pela area do Trabalho; Instituto Nacional
de Previdéncia Social; Departamento Governa-
mental responsavel pela area das Financas

Parceiros: Instituto Cabo-Verdiano para a Igual-
dade e Equidade de Género; Camaras Municipais;
Organizagoes Nao-Governamentais; Comissdo Na-
cional para os Direitos Humanos e a Cidadania

Acdo/Medida 4: Melhorar a oferta de creches e de jardins-
-de-infancia nas proximidades dos aglomerados comerciais
com alta ocupag¢do por parte das maes do setor informal

Resultados esperados: Direito das criancas as-
segurados, particularmente no que se refere a
seguranca e ao desenvolvimento e melhoria das
condicoes das méaes para exercicio do trabalho

Responsaveis: Camaras Municipais, Ministério
da Educacao

Parceiros: Departamento Governamental respon-
savel pela area da Solidariedade Social; Instituto
Cabo-verdiano para a Igualdade e Equidade de
Género; Instituto Cabo-verdiano da Cranca e do
Adolescente; Setor Privado; Comissdo Nacional
para os Direitos Humanos e a Cidadania; Sistema
das Nacoes Unidas em Cabo Verde

Objetivo estratégico II: Reforg¢ar, nas escolas, os Pro-
gramas de Prevenc¢ao da Gravidez na Adolescéncia
e as medidas de combate ao tratamento discrimini-
natoério das estudantes gravidas no Liceu

Ac¢do/Medida 1: Criar instancias de preven¢do e de apoio
e orientagdo as estudantes gravidas desincentivando a
suspensdo e/ou abandono escolar das mesmas

Resultados esperados: Diminui¢do do namero de
estudantes gravidas e redugio do abandono escolar
por parte das mesmas

Responsaveis: Ministério da Educac¢io; Instituto
Cabo-verdiano da Igualdade e Equidade de Género

Parceiros: Ministério da Saude e da Seguranca
Social; Instituto Cabo-verdiano da Crianga e do
Adolescente; Conselho Nacional para as Politicas
de Incluséo Social, Familia e Direitos das Pessoas
Dependentes de Cuidados; Confissoes religiosas;
Comisséo Nacional para os Direitos Humanos e
a Cidadania

Diretriz III: Promogao e protecdo dos direitos das
pessoas com deficiéncia

Objetivo estratégico I: Construir mecanismos para
proteger da discriminag¢do pessoas com deficiéncia

Ac¢do/Medida 1:Criar um quadro legal dissuasor de to-
das as formas de discrimina¢do e maus tratos contra as
pessoas com deficiéncia

Resultados esperados: Quadro legal criado e maior
respeito pela dignidade das pessoas com deficiéncia

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area da Solidariedade Social

Parceiros: Assembleia Nacional; Federacao Cabo-
-verdiana das Associacoes de Pessoas com Deficién-
cia; Ministério da Educagéo; Comissido Nacional
para os Direitos Humanos e Cidadania

Ag¢do/Medida 2: Refor¢o dos mecanismos de prote¢do e
promocgado dos direitos das criancas com deficiéncia

Resultados esperados: Criancas com deficiéncia
melhor protegidas e mais respeitadas

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area da Solidariedade Social;
Ministério da Saude e da Seguranca Social; Mi-
nistério da Educacéo

Parceiros: Federagdo Cabo-verdiana das Associagdes
de Pessoas com Deficiéncia; Comissdo Nacional
para os Direitos Humanos e a Cidadania; Camaras
Municipais; Organizac¢ées Nao-Governamentais

Objetivo estratégico II: Criar mecanismos e medi-
das de politica para que as pessoas com deficiéncia
tenham condigées dignas de vida

Acao/Medida 1: Criar, em todo o territério nacional, escolas
dotadas de salas de recurso multifuncionais susceptiveis
de possibilitar a crian¢a com deficiéncia igualdade de
oportunidades no acesso ao conhecimento

Resultados esperados: Escolas criadas com im-
plicag¢des na melhoria do acesso ao conhecimento
pelas criancas com deficiéncia

Responsaveis: Ministério da Educacgio; Departa-
mento Governamental responsavel pela area da
Solidariedade Social

Parceiros: Departamento Governamental respon-
savel pela area das Infra-estruturas e Transportes;
Municipios; Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos e a Cidadania

Ag¢do/Medida 2: Criar programas de formag¢do especia-
lizada em educagdo inclusiva

Resultados esperados: Profissionais capacitados
para responder as necessidades educativas das
criancas com deficiéncia

Responsaveis: Ministério da Educacao; Departa-
mento Governamental responsavel pela area do
Ensino Superior

Parceiros: Instituigoes de Ensino Superior; As-
sociagoes de Pessoas com Deficiéncia; Comissao
Nacional para os Direitos Humanos e a Cidadania;
Departamento Governamental responsavel pela
area da Solidariedade Social; Sistema das Nacoes
Unidas em Cabo Verde
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Ac¢do/Medida 3: Regulamentar e implementar a acessibi-
lidade das pessoas com deficiéncia aos trasportes puiblicos
e as instituicoes

Resultados esperados: Adaptacao dos transportes

publicos e das institui¢ées as necessidades das
pessoas com deficiéncia

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area dos Transportes; Depar-
tamento Governamental responsavel pela area
do Ordenamento do Territério

Parceiros: Operadores de transportes; Associa¢oes
de pessoas com deficiéncia; Comissdo Nacional
para os Direitos Humanos e a Cidadania

Ac¢do/Medida 4: Estimular as empresas a fazer o uso do
sistema de incentivo ao emprego das pessoas com deficiéncia

Resultados esperados: Aumento da taxa de em-
prego e diminuic¢do da exclusao social das pessoas
com deficiéncia

Responsaveis: Responsavel Governamental pela
area do Trabalho; Ministério das Finangas

Parceiros: Associacoes de pessoas com deficiéncia;
Comissao Nacional para os Direitos Humanos e
a Cidadania

Diretriz IV: Proteger e promover a integra¢do do
doente mental

Objetivo estratégico I: Atualizar o quadro juridi-
co-regulatorio da doengca mental e de protegao do
doente mental

Ag¢do/Medida 1: Promover e regulamentar a nova lei sobre
a doenca mental

Resultados esperados: Lei regulamentada e me-
lhoria da protecao das pessoas com doenca mental

Responsaveis: Ministério da Satde e da Segu-
ranca Social

Parceiros: Associagdes de protecdo de doentes
mentais

Objetivo estratégico II: Adotar medidas de preveng¢ao
da doeng¢a mental

Ac¢do/Medida 1: Elaborar um estudo para a identifica¢do
de situagoes sociais que aceleram ou potenciam o surgi-
mento de doencas mentais em Cabo Verde

Resultados esperados: Melhor conhecimento das
situacgdes que aceleram ou potenciam o surgimento
de doengas mentais

Responsaveis: Ministério da Saude e da Segu-
ranca Social

Parceiros: Associagdes de protecdo de doentes
mentais

Ac¢do/Medida 2: Adoptar as medidas que se impuserem
para melhorar o acesso aos cuidados primdrios de satide

Resultados esperados: Aumento dos casos de saude
mental diagnosticados e encaminhados

Responsaveis: Ministério da Satde e da Segu-
ranca Social

Parceiros: Associacdes de protecdo de doentes
mentais

Objetivo estratégico III: Melhorar a prestagcdo de
cuidados em matéria de sauide mental

Acdo/Medida 1: Descentralizar, progressivamente, os
servigos de satide mental

Resultados esperados: Servigos de saide mental
mais proximos das populacoes

Responsaveis: Ministério da Satde e da Segu-
ranca Social

Parceiros: Associagdes de protecdo de doentes
mentais

Acdo/Medida 2: Avaliar as terapéuticas utilizadas e in-
troduzir novas abordagens

Resultados esperados: Melhoria no tratamento
das pessoas com doenga mental

Responsaveis: Ministério da Satde e da Segu-
ranca Social

Parceiros: Associagdes de protecdo de doentes
mentais

Acdo/Medida 3: Dotar as estruturas prisionais de um
servigo de atendimento e acompanhamento regular em
matéria de satide mental

Resultados esperados: Diagnostico precoce e tra-
tamento de casos de doenca mental nas prisées

Responsaveis: Ministério da Saude e da Seguranca
Social; Ministério da Justica e Trabalho

Parceiros: Diregao Geral dos Servigos Prisionais
e de Reinsercio Social; Associagoes de protecido
de doentes mentais; Comissdo Nacional para os
Direitos Humanos e a Cidadania

Objetivo estratégico IV: Criar programas especifi-
cos para integrac¢ao social dos doentes mentais e
conscientiza¢ao da popula¢dao sobre os cuidados
que 0s mesmos requerem

Ag¢do/Medida 1: Criar condig¢des para que, sempre que
possivel, o doente mental mantenha-se integrado na fa-
milia e/ou ambiente profissional

Resultados esperados: Reduc¢io da necessidade
de institucionalizacdo do doente mental

Responsaveis: Ministério da Saude e da Segu-
ranca Social

Parceiros: Departamento Governamental responsa-
vel pela area da Solidariedade Social; Associagoes
de protecdo de doentes mentais

Ac¢do/Medida 2: Promover campanhas de combate a es-
tigmatizacdo e discriminac¢do do doente mental

Resultados esperados: Maior conscientizac¢ido
da populacio sobre os direitos das pessoas com
doenc¢a mental
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Responsaveis: Ministério da Satde e da Segu-
ranca Social

Parceiros: Associacoes de protecdo de doentes
mentais

Diretriz V: Proteger e promover a participag¢do do idoso

Objetivo estratégico I: Garantir ao idoso maior se-
guranca e qualidade de vida

Acdo/Medida 1: Incentivar a realiza¢do de parcerias
publico-privada para o estabelecimento de estruturas de
acolhimento das pessoas idosas

Resultados esperados: Estruturas de acolhimento
criadas nos diversos Concelhos com impacto sobre
a qualidade de vida das pessoas idosas

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area da Solidariedade Social;
Camaras Municipais

Parceiros: Associac¢oes de protecdo e defesa dos
direitos dos idosos

Ac¢do/Medida 2: Criar, a nivel dos Concelhos, uma estru-
tura especifica para acompanhamento e apoio das pessoas
idosas mais vulnerdveis, no que diz respeito a satide, con-
digoes de habitabilidade e seguranca

Resultados esperados: Estrutura criada com im-
pacto sobre os cuidados e a qualidade de vida dos
idosos mais vulneraveis

Responsaveis: Camaras Municiapais; Departa-
mento Governamental responsavel pela area da
Solidariedade Social

Parceiros: Conselho Nacional para as Politicas de
Inclusido Social, Familia e Direitos das Pessoas
Dependentes de Cuidados; Associac¢ées de pro-
tecao e defesa dos direitos dos idosos; Comissao
Nacional para os Direitos Humanos e a Cidadania

Acdo/Medida 3: Criar um quadro legal que possibilite
ao idoso o acesso gratuito aos transportes publicos de
passageiros

Resultados esperados: Quadro legal aprovado e
implementado

Responsaveis: Departamento Governamental
responsavel pela area da Solidariedade Social;
Camaras Municipais

Parceiros: Associacoes de protecido e defesa dos
direitos dos idosos; Comissdo Nacional para os
Direitos Humanos e a Cidadania

Diretriz VI: Concretizar os direitos do estrangeiro
previstos no Direito Internacional e interno e ga-
rantir a integrag¢do dos imigrantes

Objetivo estratégico I: Modernizar a legislag¢do apli-
cdvel aos estrangeiros, refor¢cando a perspectiva de
direitos humanos

Ac¢do/Medida 1: Aprovar e regulamentar um novo regime
juridico do asilo, definindo e institucionalizando procedi-
mentos de atuagdo e de desenvolvimento de capacidades
institucionais em matéria de Asilo

Resultados esperados: Novo regime de asilo mais
consentaneo com as obrigagdes internacionais e
constitucionais

Responsaveis: Ministério da Administracdo Interna;
Direcdo Geral da Imigracdo; Comissdo Nacional
para os Direitos Humanos e a Cidadania

Parceiros: Ministério dos Negocios Estrangeiros e
Comunidades; Ordem dos Advogados; Organizagoes
de defesa dos direitos humanos; Alto Comissariado
das Nac¢oes Unidas para os Refugiados

Acdo/Medida 2: Aderir & Convenc¢do de Genebra de 1951

Resultados esperados: Vinculacdo de Cabo Verde
a Convencao relativa ao Estatuto dos Refugiados

Responsaveis: Ministério dos Negdcios Estran-
geiros e Comunidades; Ministério da Justica e
Trabalho; Ministério da Administracdo Interna;
Assembleia Nacional

Parceiros: Dire¢ido Geral da Imigracao; Comissio
Nacional para os Direitos Humanos e a Cidada-
nia; Organizagoes de defesa dos direitos humanos

Objetivo estratégico II: Promover a plena integracao
dos imigrantes

Ag¢do/Medida 1: Realizar campanhas positivas contra
o racismo, a xenofobia e a esteriotipa¢do do estrangeiro

Resultados esperados: Valorizagao da dignidade
do estrangeiro e do seu papel no desenvolvimento
nacional

Responsaveis: Direcdo Geral da Imigracdo; Comissio
Nacional para os Direitos Humanos e Cidadania

Parceiros: Organizagoes de protecdo dos direitos
dos imigrantes; Orgdos de Comunicagao Social

Ac¢do/Medida 2: Aprovar uma lei anti-discriminagdo que
proteja os imigrantes

Resultados esperados: Diminuicao de situagoes
de discriminacéo racial ou de xenofobia contra
0 imigrante

Responsaveis: Ministério da Justiga e Trabalho;
Ministério da Administracao Interna

Parceiros: Dire¢ao Geral da Imigracao; Comissao
Nacional para os Direitos Humanos e a Cidadania;
Associagdes de protecdo dos direitos dos imigrantes

Ac¢do/Medida 3: Promover formagoes voltadas para a
integracdo dos imigrantes

Resultados esperados: Aquisi¢ido de conhecimentos
facilitadores da integracgao do imigrante através
do conhecimento da lingua, histéria, cultura e
legislagao de Cabo Verde

Responsaveis: Direcdo Geral de Imigracao; Mi-
nistério da Educacio; Comissdo Nacional para
os Direitos Humanos e a Cidadania

Parceiros: Camaras Municipais; Associac¢oes de
protecdo dos direitos dos imigrantes
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Diretriz VII: Garantir aos emigrantes o exercicio
dos direitos previstos na Constitui¢cao e leis infra-
-constitucionais

Objetivo estratégico I: Difundir junto dos emigran-
tes os direitos fundamentais que sejam compativeis
com a sua auséncia do territorio nacional

Acdo/medida 1: Divulgar os direitos fundamentais entre
0s emigrantes

Resultados esperados: Melhor conhecimento pelos
emigrantes dos seus direitos fundamentais

Responsaveis: Ministério dos Negdcios Estrangei-
ros; Ministério da Justica e Trabalho; Comissao
Nacional para os Direitos Humanos e a Cidadania

Parceiros: Associagbes de emigrantes e membros
da didspora

A¢do/medida 1: Difundir informagées aos cabo-verdianos
que desejam emigrar designadamente ao nivel do quadro
legal, usos e costumes do pais de acolhimento

Resultados esperados: Maior integracdo dos
emigrantes no pais de acolhimento, prevenindo
situagoes de eventuais conflitos

Responsaveis: Ministério dos Negocios Estrangei-
ros; Ministério da Justica e Trabalho; Comissao
Nacional para os Direitos Humanos e a Cidadania

Parceiros: Associagoes de emigrantes e membros
da diaspora

Objetivo estratégico II: Garantir ao emigrante pro-
tecdo juridica nos paises de acolhimento

Ac¢do/medida 1: Conceder apoio consular ao emigrante
em caso de processo-crime ou de aplica¢do de medida de
expulsdo

Resultados esperados: Protecdo juridica em pro-
cessos-crime e procedimentos de expulsio

Responsaveis: Ministério dos Negécios Estrangeiros
e Comunidades; Ministério da Justiga e Trabalho;

Parceiros: Associagoes de emigrantes e membros
da didspora

Objetivo estratégico III: Apoio ao Emigrante em
caso de expulsdo e restabelecimento em Cabo Verde

Acdo/medida 1: Criar mecanismos para obter, em caso
de expulsdo ou retorno involuntdrio, todas as informagées
pertinentes sobre o emigrante em questdo designadamen-
te, estado de saude, relacées familiares e de trabalho,
lacos socio-culturais, documentacdo e qualificacoes
academicas

Resultados esperados: Melhoria das politcas de
re(integracio) dos emigrantes retornados ou ex-
pulsos

Responsaveis: Ministério dos Negocios Estran-
geiros e Comunidades

Parceiros: Ministério da Justica e Trabalho; De-
partamento Governamental responsavel pela area
do Emprego e Solidariedade Social; Associagoes de
emigrantes e membros da didspora; Associa¢oes
da Sociedade Civil; Comissdo Nacional para os
Direitos Humanos e a Cidadania

Acdo/medida 2: Apoiar, em caso de expulsdo ou retorno
involutdrio, o regresso do emigrante fornecendo-lhe infor-
magoes pertinentes a respeito das institui¢ées locais que
podem lhe auxiliar na reinstala¢do

Resultados esperados: Criacdo de programas
especiais com vista ao aumento da capacidade
reinserc¢do do emigrante

Responsaveis: Ministério dos Negécios Estran-
geiros e Comunidades

Parceiros: Associacoes de emigrantes e membros
da diaspora; Associacoes da Sociedade Civil; Co-
missdo Nacional para os Direitos Humanos e a
Cidadania

Diretriz VIII: Reconhecer a igualdade de minorias
de orientag¢ado sexual

Objetivo estratégico I: Conhecer a situag¢do das mi-
norias de orientac¢do sexual em Cabo Verde

Acdo/medida 1: Identificar as associagées de defesa dos
direitos das lésbicas, gays, bissexuais, travestis, trans-
sexuais e transgeneros

Resultados esperados: Melhor conhecimento da
realidade associativa da comunidade LGBT

Responsaveis: Instituto Cabo-Verdiano para a
Igualdade e Equidade de Género; Comissao Na-
cional para os Direitos Humanos e a Cidadania

Parceiros: Associacoes de defesa dos direitos das
minorias de orientacio sexual; Centro de Investi-
gacdo de Género e Familia; ONU Mulheres; Alto
Comissariado das Nag¢des Unidas para os Direitos
Humanos; Agéncia Espanhola de Cooperacao In-
ternacional para o Desenvolvimento

Acao/medida 2: Consultar as associacoes de defesa dos
direitos das lésbicas, gays, bissexuais, travestis, transsexuais
e transgeneros sobre as suas principais reivindicagées

Resultados esperados: Melhor conhecimento das
reivindica¢oes das minorias de orientagdo sexual

Responsaveis: Instituto Cabo-Verdiano para a
Tgualdade e Equidade de Género; Comissdo Na-
cional para os Direitos Humanos e Cidadania

Parceiros: Associacoes de defesa dos direitos de
minorias de orientacdo sexual; Centro de Investiga-
¢ao de Género e Familia; Rede Lago Branco; ONU
Mulheres; Alto Comissariado das Nagoes Unidas
para os Direitos Humanos; Agéncia Espanhola de
Cooperacéo Internacional para o Desenvolvimento

Acdo/medida 3: Elaborar um estudo diagndstico sobre
a situagdo social e juridica das minorias de orientagdo
sexual em Cabo Verde

Resultados esperados: Melhor conhecimento so-
cial e juridico das minorias de orientacio sexual

Responsaveis: Instituto Cabo-Verdiano para a
Igualdade e Equidade de Género; Centro de In-
vestigacdo de Género e Familia; Comissado Nacional
para os Direitos Humanos e a Cidadania

Parceiros: Associacoes de defesa dos direitos de
minorias de orientacio sexual; Instituto Nacional
de Estatistica; Rede Lago Branco; ONU Mulheres;
Alto Comissariado das Nagoes Unidas para os
Direitos Humanos; Agéncia Espanhola de Coo-
peracao Internacional para o Desenvolvimento
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Objetivo estratégico II: Desenvolver uma estratégia
e adoptar medidas para garantir os direitos das
lésbicas, gays, bissexuais, travestis, transsexuais
e transgeneros

Ac¢do/medida 1: Elaborar um documento consagrador de
politicas publicas em matéria de inclusdo das minorias
de orientagdo sexual

Resultados esperados: Documento elaborado com
principios orientadores e estratégias voltadas para
a inclusdo da comunidade LGBT

Responsaveis: Instituto Cabo-Verdiano para a
Igualdade e Equidade de Género; Centro de In-
vestigacdo de Género e Familia; Comissdo Nacional
para os Direitos Humanos e Cidadania

Parceiros: Associacoes de defesa dos direitos de
minorias de orientagdo sexual;Rede Laco Bran-
co; ONU Mulheres; Alto Comissariado das Na-
¢oes Unidas para os Direitos Humanos; Agéncia
Espanhola de Cooperagao Internacional para o
Desenvolvimento

Acdo/medida 2: Retirar da lei ou de documentos oficiais
dos poderes publicos qualquer meng¢do de natureza ho-
mofoébica

Resultados esperados: Expurgo de qualquer trago
de homofobia nos documentos oficiais

Responsaveis: Departamento Governamental res-
posavel pela area da Politica de Género; Instituto
Cabo-Verdiano para a Igualdade e Equidade de
Género; Comissao Nacional para os Direitos Hu-
manos e a Cidadania

Parceiros: Associacoes de defesa dos direitos de
minorias de orientacdo sexual; Rede Lago Bran-
co; ONU Mulheres; Alto Comissariado das Na-
¢oes Unidas para os Direitos Humanos; Agéncia
Espanhola de Cooperacao Internacional para o
Desenvolvimento

Acgdo/medida 3: Mencionar expressamente na Constituicao
e em outros instrumentos juridicos a proibi¢do de discri-
minag¢do em fungdo da orientagdo sexual

Resultados esperados: Inclusdo no texto consti-
tucional e na legislac¢do infra-constitucional, da
proibicdo de discriminacdo por motivos de orien-
tagdo sexual

Responsaveis: Departamento Governamental res-
posavel pela area da Politica de Género; Instituto
Cabo-Verdiano para a Igualdade e Equidade de
Género; Assembléia Nacional; Comissio Nacional
para os Direitos Humanos e Cidadania

Parceiros: Partidos Politicos; Rede das Mulheres
Parlamentares; Associacoes de defesa dos direitos
de minorias de orientagio sexual

Diretriz IX: Proteger o consumidor de forma mais eficaz

Objetivo estratégico I: Atualizar o quadro juridico
e reforgcar os mecanismos de fiscalizacdo

Ac¢do/medida 1: Criar um quadro juridico especifico para
a prote¢do do consumidor

Resultados esperados: Lei de defesa e protecao
dos direitos do consumidor aprovada

Responsaveis: Chefia do Governo

Parceiros: Associacdes de defesa do consumidor;
Associacgoes de utentes

Ac¢do/medida 2: Fortalecer os mecanismos de fiscaliza¢do

Resultados esperados: Aumento da capacidade
de combate as praticas que atentam contra os
direitos do consumidor

Responsaveis: Chefia do Governo
Parceiros: Associacoes de defesa do consumidor

O Primeiro-ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva

Resolucao n°® 128/2017
de 17 de novembro

A Lei n.° 5/IX/2016, de 30 de dezembro, que aprova
o Orcamento de Estado para o ano econémico de 2017,
estabelece no n.° 3 do seu artigo 10.° que as admissées na
Administracao Publica sdo da competéncia do Conselho
de Ministros, mediante proposta fundamentada do mem-
bro do Governo responsavel pela Area das Financas, de
acordo com critérios previamente definidos.

Considerando a imperiosa necessidade do reforgo dos
servigos que integram o departamento governamental
responsavel pela area das infraestruturas, do ordena-
mento do territério e habitacao,

E havendo disponibilidade or¢amental para arcar com
os respetivos custos, reporta-se necessario proceder ao
descongelamento das admissdes, nos termos que se propoe.

Assim,

Nos termos do n.’ 2 do artigo 265.° da Constituicdo, o
Governo aprova a seguinte Resolugio:

Artigo 1.°
Descongelamento

Ficam autorizadas as admissées na Administracio Pu-
blica, previstas e dotadas no Or¢amento do Estado para
0 ano econdémico de 2017, para recrutamento de 2 (dois)
técnicos para o Departamento Governamental responsa-
vel pelas areas das Infraestruturas, do Ordenamento do
Territorio e Habitacdo, conforme consta do quadro anexo
a presente Resolucdo, da qual faz parte integrante.

Artigo 2.°
Entrada em vigor

A presente Resolugdo entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacio.

Aprovada em Conselho de Ministro de 07 de
setembro de 2017.

O Primeiro-ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva



