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M INISTE RIO DE S LUD PUBl.lCA 

INo. 0 1 4 4 - 2 0 2 
EL . ·1 ISTRO D - SAILUD1 PúBIUCA 

Que, 1~ Coosliluci.ón di} 11a Rcpütílioa dcE Eruad:Jr1 da n el Regjslio OflCiaE . o. 449, de 20 dm· 
,oot.wre de 2008, en el amGWro 154 ¡preve; :4 s miflism . .m.illíslros' re ,&ilado, aden1é8 de 
los qtritm'C/oHs !9.SI.. blediJa1:, Bl'l . . """8Spomj¡ : 
1. Ejerrer m r~ de las paffr«:,as pítbllc:as dil m1ta a ~ atftrO .. expe,J; :los aietffhil'os y 
~Dlr.!iX!fleS' Bdmiflfstra'livaiS q-ue Jiegm'e@ su• soon. 1( ... r; 

Q111r11·. la citada Co~tución de la RepEibli::a Bn ~ m1irulc 226, det:ernfna que las Instituciones del 
E;.¡-ta . s.us organlsmo1., dependencias. las. seri.ridoras o ~d'OfeS · • , üeos y 11a1.; par~ 
qoo aclite 1 'llirb!Jd d9 u111a po&IK.tid eslatal ej ran so4a ent-e las. •rornpeffftci'as 
·IDGl!IU ooes q la Co . ·roción 13 le)! les a ílf}f8', . lieoon el deoor de ooordin las: ~ 
para 11 0U · miento d · :sus · 1 

Q1.1ea, el arti~ 38 de, la Nouna &r,:ff ·- es.-tabfeoe •· · : "El !Wado •· 8f'rerai fa rec.toria · -· . ema, 
.a iravé ~ la a~· . d s,mMflfb m;ciot1a1, sera ~b ~ • mm _ poJitka- llac;iol · de 
salud}' oomr001, rngufara y oontmlar!J lodEJrS fas actividades ~das COfJI 18 salud. as! 
oonio. el ltJnchrlamlent? de las Mlklades del sector;" 

Q111e. el alltiou1o 4 cr . ta Ley ~ d& Salud . da en el u,ple · , o ,del . , · .'10 ~ · ro . 
.t2·3. da .22 de diciembre- d 2006. $9(~ ·. 11e· _ t111hrldad samt~ria . ~na~ 8$ . 

do &kid PúMca errlidad a fa qua fa romrsponrro f1/ ~cicio .rJc fl)S funciancs (k rocJoo.a tJn 
:sa tid, ati como ta, ~~ab · 'dad fQ ap~. oo.rirrol '4,i/aniiª deJ ~umpllmknrr; de ,eHa 
L · y fas ~as qw· ~ . ra su a 'VJ98tlcla . mn ~~ 

O!i!e. el artia! . 2S dé ta Ley Or, - nic:a de: P~On In · r.FJ del Fen,bme.no ,Soci Eixnm1ioo d , las 
Drogas yda Regu'lacioo y Cootr•ol de Uso de SUstancias Ca! logadas: Su}erns a F'ts · · 111 

publicada en · &ipf.emento ere~ Regíslm Otiotal Nr-o. 615, de 2'3 dé .- · 2015 de tm ,de 
las oom · nc:aas 19 la . lOildad Sanítaw. Nacional pre<iElptúa •qu& ~ ... regLi a~ y c,c.-¡t«Jla. á las 
ctMdaoos ~as con prrxiuccioo, 'mport.&ción, expomaón ~zm:Jbn. 

rirsrfi~. prétc;Tipdoo y di$pen -·oo ® rned1::amemó-5 que conter>.gan .su$landas 
car~ s.ujehs a /rscaJtzaeión· . ~9 c-ompetrmcia para defilm1'lfoor saooonar tas 
f.aJ · B!if f!Jdminif. ñras serl'atadas ,en ef capfMo V de e.518 Ley, en que inc'tlfrieren1 18,s ~ 
natr.tral'es o ~ ·dica.s sujeta; trl oo~r!OI; 

Pan, el ,ejeroicti de e.5ta coorperem'ia te um:Jed ~!'ka cOl'reSpom;l'ienfe de la A.ulorfriad 
&mllan'a N~ /rJWfWOO'tá en rJffrn · Srlstafl(Ja,; y, la o . de Salud roblica. ac.rmuá 
COOrO :autoridad de se!Jllff{la l'JCU!i~ 

1QL:1ei, el ·rculo A1 de la Le)! Organica que Regula, a ras Compañia.11, l'.llll9 Rnancien Sfflviobs de· 
Atencioo Integral de Prepagada y a Itas de Seguros e o•· ril:en Cooe . ra da ~ 
(le, A.sis · la die.a, ~ l)M10 ~pe~a· la Autoridad Ssm Ña J1ciooal et 
·ojcrcicio "pam doomnfmw y safidoom'. las fallas oomims.t1oova.s fli'J• ffl:óltcoo ~ pro~ 
en · wmerel 1' d8J mtiwfor 51' y las O"Jmemdas en k.ts' l\llimera.ies 4·, 5 y 16 del elfi,cuio 52 de 
esta Lf y, en qu_ ~~ , _ l'l las ~ñlas q,1.19 H1t.in~J'en ~ d. te~ r{I .; · iif1 
salud pmpag&da . tas -de· st1guros que offtlten ootl rl~ oo segttrOS de asis.l'fflcia med~. 
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Para, ~ ejelcioo de es:18 «mpefencra .ra u · - d ad ·. ~m que de~,re ~ Au!oridad 
S'ar- ' -lil! ~ , oonfoi, ' d oon a, Le-y 01gár1.i'ca - 'Salud, ~ ~ ffi'Ofl' d ~-
pfinera ilfflBncitr. __ • el · · ro dfJ. Safud romo olfdad de segWH/8 lnstarn:.ía , 

QIJl8,, el CómJJo , . /1.drninislra ·;ro, em al1fculc 130, dispooe·: l.as rnáut:ioo oolaridadBs 
admimstrativ s t:Seoon coo:iperead nDlffll1fii1a d1 rarachJr t:Jministmlivo Üf.lica-.merim p§( 

regular s aSiimlOS ifrl.emos , &geno " s.u ,cmgJ:1. sa'lllo los ~s en #os: qi.i.e la lay pre·te -
es 81 ,eompc/~' ,para JQ 11'1tárima, autood&d · _ isla ·ro dfJ 1.,u18 ltdminislraoioo j'IDb(rca. 

Le ~ era · -~ de las . a~ tJe, _ s ~ na.s di 'be s.tar -. .s-amenrs: 
mn1J ·da en 1B fer; 

1Q1.:1&, _ nto a Lay · · · de Pmrl/QBctmL lnlagral • F oo:rmmo Sodo. Ec:onb.mloo d' 
l~s Drog;;is '/ d'e Reg,¡Jrooon y com 011 publicaoo 0fl el 1Regii~1m Oficial . ento o. 717, de, 
22 d91 m.a o dé 2016, ,en el ,artlctdé:i · '5, esllpula: t~ ¿;¡uf idtJd .sar ~ naeJtJnaJ· emir~ ~ 
pdllka, fl4Jboca· y ras no.rmas fNKl~ para eJ ,efJll'ilrof d9 _ • ~ros q¿;11 ,oom~an 
W-mrJcm8 i.8la1Qgsa'H .S-ujé5 8 -/rsr;a#z.ación, @r'I' c.J -· ·. - ro 00 g,fl-lftnlizm SU ~ 'j USO 
ra-cJomil; 

Q~~. el Est 1JL'ó . · Regirnen Juridico y AJJ • • - •- -~ da ~ Funci&i EJ . - liv.a, -· el a· kulo 11· 
dispone: · L _ M!ltlst _ · -~ _do ~ oompe _ " _ .s- , . _ . _ , , _ de~ de rodcs too aswito:s 
-~ a sus rnmism:foo sin ffl!fCesi.dad d8 automadOJ'I 8fgufl\!li del Pl~ de m 
Rep,.lMca, .~ ~ ce..~ e:1 _ · r-nenre ~~- e-· ·yes e~ (-- -l . 

10!.!lt, nJ!Ni - e, 0ecte{(I ~tivO Nro. t290, - -ado en al ·11 · - · e del R.:egiS!ro 
768. de 13 de ~er:r.br& de 2012, se esolndi6 1 _ · u _ Nao r · 1 da · · --y ~ na 
Tfflt]ical 'O . Loopol!'.lo lz~ui¡;¡ra Pómt' ·'i se aoo {!I fas _ uto NacfcmJ do Salud' POblica I'} 

-· ia¡ligaoonas, - SPI 'i 1- · _ · i .BOOllé1 e- Regulación, COCJlro ~ V1gil ricia Sslilir.aria -
ARCSA. o . ándol s índl ~ 'enoia * nlstm _ !M::01'1~ _ r.-..a~ _ ra a111 ~ da'.I de 
enlidades adsoriras I r.tnisfftw de Sa11Jd Püóf r.ra· 

,Qw-e~ a lram de ~ e Ej. cutiíro ro. , · 00, pu icado en e1 •·- . emanto d~ Regi6'1ro Oficial N'ro. 
299, 29 de ,ju'io oo 2014. S0 emitió (j i Regla nlo para la Ffj;ación de Pr6cios de· 
~- los d'e Uso 'i ~ur:no H11111ano. mismo I en su al'Uculo 6, aslal:ileee q11e 
~ Na~1 d _ FJJ~ón , -RevlslOn : · Pr~. de M d~m~ .os (1 ~ · CQns.um(JI 

no. paia su r oc:ionamiiento. oontara con Soc1e:la1ia n1ooica qoo Jomma parte del1 
- teoo de Salud -• ca-

Q~e,, edian _ Dea1 o ' __ - -o Nro., M _, . _ 1 de ai'í-no ·2015, pl!l~ sn _ I R i$tfo Ofielal r;o, 
· 26 · 30 enero ·. 20'.15, misroo que en &i rlicol'o 1, refoona al Mkil.llo 15 del Oecw.o 
Ejeouu/i'O Nr 12 · _o · n ~ Suplewiento. al : _ -• 11"'0 OOci I Nro .. 788. d ~ _ • re 3 
de .2012, ,ast.ablsfill!odo: '"R,ga,rgamzase m fflf!Jeoo de Salud ~ y, romo ron-~n-c..i.a de 
e$!0, ,~ é.rare a la Agenci , Mi~ Rég,L~. Coo/tof y Vig' · S · · Ji,a, tai 
t.timpeian · a pa~ la fmposfaJón de ~1a'o -e, q \ ~l'flfo deJ ~m.Mo dé ~ atml~ ~ 
asume por e: Decrero venían ejemendo eJ M. rsrro fie, Saiud Aibb, eJ D.v1 --_ Ge~ de: 
Safud, ic.s Dir:ec..toré, ~a i de · 1d y Tos~ de, Si.tui'; 

1IJH. a h~'és de Deaeto OO:JliYo Nru. 7-03, de 25 de im1io 201 S, publicado en Suplame.nlo ·del 
Registro Ofi · - · · ·, de de, julio . · · 2015, se creó ta A noia de sieguramieoo:r de la 
Calidad de los &!fvicios de Sal\Jd y · icfn Prf:pegada •· ACESS, ooroo un Of,ganismo técnico 
adminislralii -ll', oon petsooa'lidad juridica d'e dered"1:1 p · ·oo, autol1f.Olia . · in1~1ralh',a, fééníca, 
eeooo r:a, · oc!Iíra ~ patlillllllfl o p1Yoplo, - a1 lf1 . • ria de Sa Pilblica: lrrS1tttuclón 
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,1:moorgada de ejefrer ~ • ·tm toonica, COIJ•rol téc iGo 1 la . - -landa. . 
de, ros S8ií1i' . · de salud públicos. pmracbi y •Ol:fí'lunita ·, . con o . • ine 
empresas de _ 'I rneddna pr. pagada y · pe . de salud; 

QIHÍ', mediante Docmto EjBOOUl/0 . O. 1047, de 25 de l'lla1fl12016, ¡publieado en illl Regís m 1 

No. 700, di:I 1 da, JlJ!io de 20 6, oo Sll1plfmi6 la Sacnria ,ec 1c.,i la Ge.soon lndh.1sw.a en 
DécepMi a es 'i e11 .su -iéulo 2' -. poñe: "1: · n.sMre.se· ~ p/aoes, ~ y • ~ a 
e.argo ® l8 S:1.Jcmla · fécníoo paro la Ges~ 1nc:1: s~ oo ~s · · '8s · • crooms 
rm:f clorm iei la F-ooci&rr l:je~ ' .. ,)~ lran~ferencia · !ue es. ~a en adlrulo del 
Arurudo · ro. · 653, pd,titado · tro ~~ . . 809, . 1 .· .agos.10 da 2016. mp _ ido 
por 1 SecffilmlO ~l.uional di ra Adrrin[stración PcMca; 

Q1.:1&1 IXill Deoo1lo Ele(:alivio Nm. 376 susooto Zl de oo 201 s. re rmado 1rne a e Deae'lo 
li:joouli'í'O Nro. 426 suscrito el OS d iunio de 201 a el Presiden · Cons,1iludon de la IRepub 1r:a1 

_ 'mió C1 _ tmema· la Secie'laria T~ <la P~ ' n ln!Eg ;a1 de D :oga~, d s·,. - , as 
atiibucioo.es ·m19Spondffln al ini · erío de Salud! Pati • 

Qwe,. rnedlanl& Decreto EJ;e-cutñio No. 018 8\. pedido 1 21 d& rnarr.zo ,de .· , 20, publicado en al 
Suplemento -del Registro Olida1 , ~ 95 oo ffia!(O de 2020, Presidente Coast lltdooal d 
la ;e~ . rea : . . ign6 d'OetOr JuaJl'l CaJfos Z~ .!JO de • .oo Pub!rca; 

1Que,. a h'a'l'és d¡¡¡ Aalem:lo Minisferi_ f'l • . 45201 da 13 •dlil ooví bre de 2013. p!IJOO:cado la 
dlción ~ I · . R m O tlal · ~- 11 d 1 3 inm,o ~ 201 · , se (!ffJilib el E ato10 

Orgfmioo Sus1i'lutivo d9 Gas1ion, Or .an'izacional ~ Procesos-del Miristemb de Sa'ud Püblica; 

Q~e1, ,:x,rL~,é!,Jerdo I ta: , 723 ~i ~ en3 de J. lli;i , 20 ., . SecretanJo a~hb 
la Administración · ·. rio Nacional dtJi F1anifícacioo r [)Q,s¡;¡ - · · ., oo 1;;1 
-W!.!Ctiiro de 'fu¡' a~~ · · .. 'ón lt ,ge : s~ u~ 

da, lnts.1ra , a~ y i'.lue aper~ b ~~a. 
m'ismo que ·liene ¡por objeto establecer fa rnebdo'logía. 'i' el pr(IQOOimienoo para la fu9[oo de las, 
uni pi ni t ica e 'mpl'ern!:ml y ,o r sus astru ura , 
atiibuciones y res · . los ~ di estrucm determinadas; 

1Qwfl,1 maclianta, ~ Mini er1al Nro. 5 08, · septleííl'I ,e 2014, publlca,oo ~- al Reg;; iro · · al 
Ni , 351 de 9 dB ocrubre de 20114. MI -s1:eoo de Sal111d Püb.1~, en BI ictllo 2 ¡precep.1üa­
~ élrnI fa· •. d os, · ,a~va des~rJvsda {EOD) ~rlkmté a-J Servioo . ~~ de 
C-0/ll/OJ ® Enfmmedades Tfan~ por 'Veclafss M,~- SNf K "' y en la D~ 
Trall5í oliÍa reve' que nci:Joomie.nfo d es e Se . - ·o isera oamo dependencia ~ . a · 

~-is eri0: · -Salud ·_ b ; 

Que.,. la Seer . de ·1ca-ción 'I Desarrollo - - PLAOE. Le •. o ·. ro. 
SE . · OES-SGPBV-2016--0,568-,0F, . 20 de-QC'lu.bra-de 2016, re . a l:Qtoclo 
a la Mallf · s ~ doanrrnmto de Ami sis de- Prnseooia I en ·1.ooo -
APIT de1 rio d1 · 

Q1111·~ coo FOOlll!:Hraffl(ÍO ri.rro. SP·SDJl,¡M IJ.20 6,,.227¡'..Q {!el 10 oo 1 · - bre · 20'16. el] istefi 
<le Salud P · b'lieJI. solÍCl1a ar Mi _ terb al;ll T _ _ Jo, desí - · a1 · _ ~ . de a6$orfa 
par.a !la cfa~ m«:m:1a . aclu:r.liza:ión oo ,los ins'lru~ntoo insli1Llcioo·alo,11c del · ti}rio do 
Salud :svs entidade~ ,adsoritas; ARC - ACESS e, 1 SP1-

Q~é11 medan1·ei ,oflclo Nro. MDT-STf-20 5-0612, 1 · d'e n mbfe de 2016. ~ · nis~ • _ 
T jo e e la respueslo a 13 so ialud de ,:¡¡sistenci . aca 'J OOJfT\P,'.IM • to, designando 
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al · · · ltécmco respon imstnmnentoo de· 
In: Utucion lid 

1Q1J1e, al ~inismrio • - Trabajo mooianle. Oficio Nm. DT -SFSP--2017-0678 de· 12 da junio de 2017 
notifica; •~ 1\ · del Trat¡ajo ha- desarmNmw un fml'mmenl'a validado por 185' enoo"ades 
f-8Ctmas ó,:;i A); ,di~ '8nl8s Pf()l;SSOS "'vos 19.11 • n1v.e1 a · sarla y a,){Jyo. n _ cmil $j] 

floowlogarJ• y ~ las .- mfsión,, :atrilN!óooes _. ~ - P'8fl' lis 
t.mrdade$ adm · ~Jari\tas que ~'ori · ·. l'a $ pt0cesos, a r1· de que ~ ~ri~ ,m, 
fmiorporada · n k>s e.srartoos c.rgáti~ di las fmlffTJdamt1;. oryal'lts.mos y enlidBde& de ta 
Fundó,r . W~ 00 6Skt 'Siftnlfdo 88 moom1 _lfda, f¡U6' at :ltffnkiteoo 00 S ·W PtJbr/ka• y iWS 

emidades aclKtifa1" ~ dicho ~to a stJS a-s.lai ~ i ~ a 1m df é11fr_ ~s 
.r~ c-n In· ~cioo de sus · sfmmt¡¡,:¡tos de. 'JfJslioo ins1ituc.ionat. '"; 

1Q1J!(l 1 · - Nro.. · , -201 ~007 · Oftlo· d9 alc-.anca, Nrn.. · SP · <le: 5 
'i e , -· _ · il!lístelio de Sa11Jd sol · del 
T, J lla talffl~~o de la lm: e. «i41T11)8L . - . d . 
Salud PQbll · -- ldada e rtud de lo -rsllpula íl · r,fro 
2 22 ,dieiooiDm de 2 · 

1Qwe.·. el Mirilfste.ño de T .abap oon ,ofr.:io Nro.. DT D · -2018 006 . de. rema 116 d'e febrero de 2018 
apnie 113 · - JJiz de, Compmeñcias ~ da inii'l.e 1JO · Salud y u& añtlia! -. 
adwiia&; macha 1a o.fl(:í(I . ro. " DT-DAD0-201 s-oo · -de 19 de ·r~ de. . 0·1 e. ~ 
.alcanc& ,emi e la vemión final de I atrtz de Co~noias, :Se:{:.tooal; 

1Que, mediante ofic.:i ro. MDT•VSF'-2018-02416 de 10 oo oclu:brn de 2018. ,el Vireminfslro d 
Se™icio Publioo • . · · isiario del · rabajo, sdc4tó mmmJB SUplffl".Sl'.800 el ·.er'io 
,d ta · 1nuctura nioional, 1, ro cto de re . _ oyecto de 
rasolucfoo parn illpf mrentman dB 11a es nis.lilfío de 
.Sa.lu 

1Q111e·1 la Seer 1a Nacional Desam1Uo - SENPLAD - •m.:1,'fl!lin"1A 

SE · - S-2 - - 09 d' de 20l8, reimi ~ el in · .. ~...,,, ta 
•df: C<Hinpetmcias y • fió io.nal del · nls r~ de Salud Púl:ica: 

Ollle1, oon ,o ICio No. -0011-0, _ ·1 l da ~ em de 20~ 1 Ja o de Ealnoo:lia 
Finanzas, enrii rasu:pueslario · - · ara ffll , a· la ES'lruD'lurra 
Org n~ al Estatu IIJIIf,fmlOO da , - Ci00a1 f'roif:eS(?iS, ~ la ·_ O!l80i0n 
de [PLIEI os del Niv4!1 Jef:ár~lro :SUpe-liior Salud 

1QIJ!e,. el M1.nf •téffo del Trabajo e o iolo _1T-V8.P-2021-0001 de 1 de ene:ro ·- 2021. 
apruoba gJ rndis:,eoo de EsJltlc1ura l l'ISittu::iooal ,. 9 , ·te, · ífoomi l'.avoo3ble a1 pr(IIJ9do de 
ralor1 _. d'a 5&.la _ ló Q¡g -111ioo de G~ - -· cio -1 po Proo86,'4)S f a vakl ·acwn da 
pu tos . N~ - 1 JJerárquíoo SUpeMor <191 h 1 lio die Sallld ll'úl.lka; y 

10we, media.fil.'& memorandi;. . MSP:,OOP-10.- , 21-·0063- · de, 21 dé enero de, 2021, CoordinadOf 
Gamaral de Planl _ ~Gófl E Jat _ , _ dlh:i1b . Coord,ma . . Ge __ r;aJ da- -- . · _ · ía 
b idica "( .. J se 1eaiire et re~ro ¡DJ'DCe.50 para la emoon deJ A~ firimeri oon ~ 
ttWVO st- no de Ge.~ión Org$íWz..ackinal por Pt~s del _ _ erlo ie .- ,ud Pú · 
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E~ EJERCK:10 OE LA.S A 11'RIBUaON ES CONFERID-AS E~ L10S ARfiCUl!.OS 154. NUMERAt 1 CE 
LA OONSTl'liUCliJB DE LA REPO&UCA DS ECUADOR 13' DEl OOIDIGO ORGANIC01 

ADM NISTRAf lrVO Y 17 DiL I1251:ATlJTil, DE;l IREG. ME JUR · l:CO Y AID ISTRAT1VO !DE LA 

~UNCIÓ . EJECUTlrVA. 

ACUERID1· " 

Exped'"J' la IEJFO , A Al ES-TAruro ORGANIOO ,SILJS°lrlITTJiTIVO DE GcS11ÓN ORGA!NIZAC ONA!L 

?OR PROCE.SOS, DEl . T<STERi10· ll'E SAl lJD PlllBI.JCA e · ido Imei:Jrm1e, Arue.rdo ~inis1erial r-o. 

4520, pu n __ • _n -· Reg'istro . ,o Ed.~ Es;,edall Hm. 116 d 31 d aw. d 20'14, 

CAPiTIJLOI 

DEL mREC:CIONAMIENTO ESiiRATÉGICO 

Articulo ·1.. El - .no de alu · ~ ' ,, º · ;e; · alinea coo !9.l!l · on y define . ·lruG. · In ' IJ.doml 
:susteiillada en , basa legal . · rdl~n-a _ o (ír$tra1 oo In ítu(llonal1 detennlBad s: en b n'la* 
~petemias, pf • cación · clc)llal y modelo de ges'lion. 

M1sl _ n~ ~oer CQi'l'l0 Alu . ~ Sanitaria 11!.;VÍÍ"ll!\~1 ía, , . . I _ n, ¡:llanl~citln. coordlnaoló , 

o.l 'I eslión de Salud Públira ori na a tmv ~a ,gobema a. · -ilam de la sal1.1d 

pl)J'IJIIGa. º5itvJ d'e .- · Í(ffl de alend:ón illl egral, prev,eooión de enfermedades. pr"OCJllCICÜI d'e la salud 

e Igualdad~ lmms" _ . ón y desarrolle d' lai d:emda 'i tKnologla ~ . articulai:ioo de [OE;i acto.fi 

s[stetrna, ~ , ilin • ,garan izar • 1 · o a ·la Salud. 

Vis la : Sera l'a lnsti uci:'ln fllll9' ,ejeree ple · nte la ,go.bamaflza de~ Si erna Nacitmall de Sanl, con 111n 

1rmdelo re · ren. · en La · érica !IIU!8 pñooce la promooión de b salud 'I ra pre -enció:11 de 

nt nrnedade&, iOm\ altos I s de a n~ ,de, oon car e,z, gatantizando 11a .fxll1.1d1 Integral la 
¡pdb.laoíón 'i acooso unr.rersal a una ried stIJ~, 00«1 la. participación ooordimida. dt:i-

Qr{Ja i1-:aciones publicas prlvadoo 'I de fa eovnuñidad. 

AJ11:[culo 3.,- !Ptfru:i;p" •· , y Va 0.1 s: 

1? 1 ndp M 

Equldai:11.-. Grmera ~n.kimo _ merma · , adirn nis/tra -· · :oos 'f . ;,Belel"O$ 1.18 perrritan el 

acc860 a · · · r:al d9 salud .a toda la ¡poljaoján, roo oon ~. i · lllndo 
~d' _... evi 

lg 1 • y 11/0 d'lse on · ral de sa1u · · • · · a roda lai poolación qw , 

. el pais. m la~ m da c:alidad. . · rf■rniid:id ; si ón alguna da 
e_ r de nacl ed , mo, , entldad · le _. u _ad · 
• . • . •• 1 a, líe 1g10n. foleologiai, filiai:i:m política . . neta . 

oria, _ o d ~Jd, · ~dad. _ fl ooal(luier Olra, 

cole . 1 o penrnarorte. 

Soctanlbll lda111 ... Tomar ras. ·· ··. idas. de, g9Sfión . y fOD!bs riios para mant ro 

1mej • !los !logro de· s:Jlud y 113 ca,pacid : de atender m . 8S de salud públic31 a futuro, 
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Sulfieie.nei ,• El Si~'l.ema Na · • íl de Sallld •Ql31ltmilra, de manera pauíalina, la caparjood · re5poooef 
O.IX' - ante ante la naces' ·a ral d'a,, tl!l de l'cG · ar&00 ·~ . 

ll!lniver. !ilid!ui El Sistema Naciooaf 6'e Salud --mtiza el ·- Sa1oo ~ra - ·. 
ocmmanas y eeual:ocianos~ :asl C0CF10 as pw¡sonas residentes Dlil'il:ooo ocua1miaoo. mediante un 
sistema in agral e 1i11tegrado de oose IEsta'ral, que p:>:Sibilitara ce.so, a loo Slll~ d . manera 
equira · · u ita , opooun , 1in calida ba~ en princj_pios, · sol · -· y critel'103 de 
¡partici~ón social · ~l p-iroor nrw~ de ención eoo10 ;¡f d' ci 

BioeUca.~ La. IXIO • · _ , ' n del uso cre,ati,vo · · · 1 dlilogo ' · · 'i nansclis_ [pilnar enLrn clan~ d ta , da 
hllYlanos para fotmuliiir, al'ÍJCIU! 'i lfín d'Et lo posibltr. solver algunos da ·los proollflmas 

plálllemtoo p::1' la iw.eizrligaóión :r- la inmemio sobre 1111 vida, el memo ambie11te '1 el ¡p'.la11teta 1em1, 
0nfo(;ados. en salud. 

hspeto.• !;rrten:J'emos q111e Codas, las personas son iguillBs: r mere.oon el mejor Sffl'i'icio, por llo qoo 1!)00 

CQclf'! 11om _ ermis a re ar :su , · _ _ _ ~ a a1ender J.1:s ne _ . _ _ _ enlendo i:uan.1a en• _od'o 
IIMfflBnfo, sus deraeoos. 

son distntoo 'i ~lorarnoo :slJj ,di _ llcia , 

1Cornpr«niso.. · os oompromeletrlos que !lleSt- , cspaoii1ade ,cu - pi lil con b)oo aquello ,qua se, nos: 
ha oontr • . 

l •. .uiltad.J" C'oofiariza ·y ~ da lbs walores. prfnc· 'ios, y ~ de la mtiílad, 
de~ [ rinduales 'i oo 

► mFmreJ la Q::bema11Z.a en eE s· :-ema Nacional de Sa 
, · Ida 1 · · 'i con~ sa arlo ma Na _ nal d9 8 _ud. 
, ~ud ·bles oom enr~ , ,degenero. · terar' ural 

- ª' 
,,,. ' ' ' -' de s lud ·de caridad, irtegfi!J¡I in 

- ' ' -_-_ p - . 

' looíementar la cólad y lde:z: de las pres.'lar:iooes, de · ioios de 
.$alud 

Mas f OC01inu0-$ en ell 

en el · teoo de 

;., llCremen la ,gestioo opo!ifina y· ~.IP - efe la informacioo enfurada en as neoosii:lades oo la 
¡po ~ para el . _ en1a 'ona de · · e~ ~millo de ta;s TtCi, 

, bicremerrtar la · ,eiencia · cioo81 en e1 · 'islerno, de Salud Piii,Jica. 
.... f1'Clemem · -el de$~rrollo, _ 1a1e. ~ huma ,en él _ lnJs _ ' d' . ¡!}lud · · ic3. 

11crnrr111mar al uso aficienro del p[OSUJ)~ Cfl {ti Mini~rio Salwd1 PClb1ioo, 
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CAPITULU 11 

DEIL COHITÉ !DE G5STIÓN IDE. iCALIME) DE SERVIC:30 ·y. EL DESARROLILO I STlfUC:lONAL 

Alil:lculo 5.~ Con, ·te d . 6.. :f n da Calidad da S mdo y eE IDa:smollo I slltucl'on .~ De 
mii oon b pr . · lo en e~ .artmo 38 del Reglarnenro - a ra L61! Q-gánica del Servido 

PIÍ! ilii». e1 Mimis'lario _- e Sa't!Jd pij -iita O!Jélll.a CQfl El Co . é _- - Ges •. n .' C.alidad d SeJV~ O 't 
D-esaliTollo 1lnsilil:Ucional, u~ ~e · la res pon · de, prOJ)O · r, rnonilrirear . evaÍll.lm- lla ·¡:joo de 
11a pdlilk:as, normas .. prioridades. relatt'i'M a'I rnejorarofflto-de la effdie.ooia imtti ional. 

,'IJ1 ELia lslJin/a de · ' Pi'.lblíca, quien ro p1t1 rá; 
b) ELia Coofdinadooa General det Pl:::Ulrticoción y GeslDI Es:t.ratég"ca que a oomo 

s.ecM __ l'a• 
e) U ras.pon 
d} Elila o· 

por cada una ff G · . St.ib!tOOl"ef:a ias ri&cionaroo y Coordlnackioos. Gooera19s.; 
a Nlation I de Cihdlld cf'e- los Seri:cios de1 : 

,e1 Elitl Di i · -~orial __ Ga$U de ~S:q,(¡: ~. 
r,¡ ' lila O" r, , ai1::tonal de T nto H ano. 

5n ta .-Tia$~ o ~ __ co.ncamlrado · .ge 0001.a COC"I •COfint~ b:ales, !los c-ua' s -
[Pli!.lilllm)ffllflS '/ de.oorán ooordí al SUS adivldades 0011 BJ a:HlVrn 1naciooall. 

C-APhlJlO, m 

Articulo -,.., Pwc os l'na.titue~n~1e .~ P.a_ra cumplir OOfl I rni6io -del ti~ de Salud Pw' icai 
__ temíim.ada _ pla - - _ Ófl .- · tra1égi~ . rnod o oo gBS1í :se - -k)n:ar _ b:9 si ulantQs PfOCSSOi 
en la es u~ura its ·tu(iooal dell nrveE c:enlral y desoooce.n raoo: 

• ·Gob ante&.•--Son aqllleITos procesos. qua piq:uciooan direclrm. polilicas. y planes eslrntégioos,, 
1para - -direooión y contro ,del Untstel'io _ Pütilica, 

• S1Jstamli\l'tl1.- Soo ¡¡¡que lo procesos e rooJizan las :aclmd'ades esenGia!e.s para proveer los 
:se ·icios ~ productos que1 - e· of reoe us: 1u5VJi100S, lo mi -mos qw . -. - - · ocar1 . - -plir -
misión, dbj!Jti 'l'OS e:stratflg[ro:s 'J politícas de nistem d9. Salud Plihli:ca tambfér,i Sllfl llamados 
agregad mes de valor. 

• Adj'fhfjJya,,s,.E Sal'1 a. ~ qoo Fadli e1 desaJmlb do !las aciwidades ~ integr bs 
prOClll'Sos :sust.aliwos gooemantes, propomonandJJles: - • o s.en.ri"oios Se cla,s.il'ican e. 
pr~s hablJllarttss _ asesoría ~ d , a,pol/0. 
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Artieulo 8 e-in1r wrt ,org:an'liaelonil.- 1 · intSterio dé salud Pubk3. ~~ - e1 01.r pl.nianto da us 
cnmpel8~1.. atrtbtloio.ne&., misión, Yl&íOili ~ gi&Stiófl d'er 611& pe~. ha defüoo b slgu nte estrui::tura 
orgarriZl"loional: 

'1'. NH/ft DE GESTIÓN CENTR'AL 

t 1. J'ROCfSOS GOS'fRNA~ffS 

1·, 1. f.. Ntv:EL. WREC1iVO 

'1, 1, f, 1. DfRECCrDH. MPE~10 .E:STM 1'.ÉlJ-lC01 

t2. PRocrsos sus:r:uawos 
1.2.1 .. N.Nfl DJRfCTIVO 

1.2. f.1. GESf!Óli DE Go91!RHAPll2A 'Y VIGlUNClA DE lA SAUID 

Responsafe: V'1eemm,strota .(te Gobemanza y· 'Vlgll-amfa de la1 Salud 

1.2.2. N'tV!L OP,W r,vo, 

1.2.2 t GESTJÓ Tro ]C-A DE F f,JAG,fÓH DE P-Rsoms OE MEOJCA~~TOS 

Responsa~i : S,ec.reran'Ola TéC-fiiCo!a de Rjadfm de Ptttios de ~;·c,amentos 

1.2.2.2~ G~srtó DE GOBERNAIIWZA DE 1.A SAlUD 

Responsaflf&: S:;ume,emtadota Naclonat de G-obemania de la Salud P.übllca· 

1.2.2.2.1. GFSJrÓIIMPól.H'JCAS Y'WiOIMMS Siil rrARIAS 

Responsable: Dire-cror/a NílCkmaf de Poli!kas· y Nor:ma:s Sanitar:ias 

1.2.2. 2. 2. Gff WN DE AR11CIJlACJ'Óill DE U .Rt'D P,tlBUCA Y Co PU1'lElfTAil#ft. DE SJUW 

Re8.p<msa6 e,; Oi,e.cwrli ~~, d:e Airowlacrón d .. la Rw Pública y CºmpJ'em~.r.aria 
,de Sal(jd 
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,, 2.2 .. 2.-8. GfS'TtÓN .DE Mm CAMEJ\i!TrOS: Y O 3pcm1wos lftDICO.S 

1'.2.2 2.41. GE.SJTÓH DE SALVO· lfE¡JiiAL Y P.~evwcró» liMT.fGRAL OE{ FE O.lifENO Soc10 

k~o DE us D.rroG.As 

Responsable: Directoria di · Nacional ,de Salud . ental y .Prevención lnLegraJ del FM6meno 
S:oofo Económico. de las· Drog,as 

1.2.2.3. GESTtóN Da C'ONOOJMIE ro IS . U S 'U.ID 

Respcmsabf.e: Cooroin doria General del 1Conocimiento e~ .la Safud 

taz.-,·. 1. GeScritm de Esmdisticl y A~s.ts ,cte hlfowación de. la Salud. 

Responsabie: m~totla Nacional de istBarstlca y An¡¡rlisis da· Jnmrmación ,cm .'8· Salud. 

11.2.2 .. 3 .. 2. GEs11á DE lNlH.JGENCIA DE u S:Aum., 

.Respo.ns:abfe.: Direcrorla Hado.nal de ,llltell.gencla, de .ta Salud. 

t2.2. 3.3. G.ES1J'ó /JE EcwroMIA, ,D.E - : SAL.UD. 

Respo.nsabJe: Di~t«la Na'i;io,ral de Eco.nomfa de ta, 'Sa'tud. 

1,2.2.A.. GESrmN DE VIGILA ~A DE lA SAt.u'°' P'R~cr6M V Co 1~ DE ENr--ERNEOADES 

a... - ' . ~ti . S· ,11.- '' - i ,,.(i',..J· N, · .. : 1..1 ' Vi , ... , .. ,. e • .4'~ , - ,5-i ... ..i· ,l!í- ' . · .. "-4n ' ·e· Rtld ·"'~sp.OJJSi'-' , U.,!R!ifC~w. willl .. iCll'QfflJ ue . g_\fO .~a ~ il!I CNil!!\lo nv.ff.lJ~i¡¡, __ J . O . O. 

,de Enfermedades 

1.2.2.A..;. Grsoo DE VHiJUHGJA EPl'DEMIDl.ÓGrGAi 

Respons:at#e.: Dm!orla Nacíonat de Vlgllanc-Ja Ep d'emJo!ágica 

t2.2 . .2. G.ESTlóH DE ESmATEGIAS O-E P-RWENC#ÓN Y CCNTIWL OS f NH ··MEOAD.ES 

Respo.nsabte· Df1ecrorla Naciomd de Estra,egiH efe Prevención· y Canlroí de 
Enlenn.ededes 

1.2.2.A.3:. GESJ1ÓH DE RlESG:OS 

.Responsat.iie: Directoria Nacional de Riesgos 

1.2.2.4...f. G.ESTJ'ÓH DE V;GJUNCJA M 1COH11WL SANJTARW 

Respo.nsabfe: 

1.,2.3. NWEL DIRcC1iVO. 

'1.2.3.1. GHnó . DE A TS,;C:1~ "I P,ROMO-C~OM En SA,l -D 

1.2.,t NW.fl OP,fJM nvo, 
t2.4.,1. Gr1s·m.m M PtloMOC-IÓN o-E LJI SA.um E IGUAi.DAD 

Responsable: 
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11 • .2.4L 11. 2. Gnmm DE s· .. uJfD A a,EKI i. r SAuuJ EN a TRABA.JO 

ResJonsat, _ ; Ditectorla Nacionat de Saíud· Amtliientai y Saf rid en iet Traf;.Jjo. 

1·.2.4.1.3. GEsooll DE S'ALUD iNTERC'ULTURAt f INCtUS'lÓN 

Re.sponsabf-e: Vlmcw!fa Nacíonat de S'aJud' fntercuit-m:al e fnclas.J6n 

1.2.4 .. 1.4. Ge-s:nm DE Nr.11RJC1ÓH 

Resp.o.nsacte: Di!écto.rla Nm'onai ae NutriciÓI! 

1.1.1. 2. GEsn . DE PRovi.su'.5A! v GEsrld DE u c.~unAo m;· tas SERVJCios DE SMUD 

Responsabie: Subsec.mtariola de Nacional d · fr"O'visión y G~stión de la ca_Nd'ad de 
Sen e os de· Salud 

t2.4. 2. 1. Gís'ITÓlf DE SER~ctas DE SAUID M'ówt, HosPtr ALARlO& C~1~ó$ f-SPWAUZAO'-OS·. 

RespcmsaJJte: OirecroJ/a Nacional de 8enricios de Salud· Móvil, HospilaJirios: y Centros 
E--s.pec..iatizado.s 

1.2.4, 2. 2. G~JlÓN DE SERvt~OS .DE PRf ER NNEL UE A fEN'CIÓH E-N .SAUIO 

Responsai:lie: Oir-ectorla N~f.onat d.e. Servicios de Primer Nivel de Atención en Sa'lud 

t2.d. 2.3. GE'STI'Ó DE fHFRA~TRUCWRA Y EQrJIPAMJBMTO SJ!NUIIRJO 

t2.4.2.4. GS'STlÓN DE CAL OAO OS' .!.OS SE'RWCPOS DE .S'Af..UD1 

Directoria Nacicmai d:e Calidad de ros S.ewicios de, Sarud 

'1,2.4, 2,S. GFSTI'ÓN DE S'ER!I ctO'S DE S~t.UD PARA PElltSONAS OOM Drs,o-~P~DAD 

.Responsatite: Dif~ctorla Nacional cJ' Stuvicios: de Salud pata pmonas c,e;n 
,Discapaciffd 

1.3 . . PROCESOS ADJETIVOS 

1.3. f. PROC'f'.SOS HABIUTA NJES ASfSORJ~ 

1.8. f .1. GES DE PI. HIF1CACID _ Y GisllÓN E STRA1iGICA. 

Resp.ons·abie: Coor.d111adorla General de Plá'nificac1on y· Géslión Estratégica 

11.3. f.1. 11_ Gf.STro DEPUN:IF-JCACiÓNEm'IERSIÓN 

1.3.1.1 •. 2. Gtt'S'fWH DE SlGtlf 1~ ·O, EVAlti'A•C::iÓ¡i/{ r C,0,N'TROL J)i. U IHFORMAé~ÓN 

1.3.1.1 .. 3. G1:ST ÓHDEPROCESO-$.. S'ERIIICIOS Y CAMBIO DE CU.f..nJRA 0.RGANJZACJO L 
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Responsatife: Directoria de Proce,siDs, S,emcjos y Csmbio. da C:unura Orgar,,fza&ionaJ 

1.$.11.,, GE-SJWN DE 1ECN'OLOG!AS DE U lJYFQBMAOIÓH Y Co. YNICACJOl'ES 

Responsaf.i : Dhctorla dB recnoto9ías de la Información y eomun;ca,cion s 

Responsa.tJ _ : COMdinad'arta G·eneral de Ase:S"Ql'ra Jurídica 

1'.3.1.2~ 1. Ge-srr -li DE PATROCINIO 

Respons:abfe: OIJKtoJ/a HílCíonaf de Patrocinio 

1.3.1, :2'w 2'. Grs:mm DE ASi SO.RIA l i GA! 

Res.ponsatita: Dinw;torli Hicicmal Asesoría t.egai 

1,3.1.J. GEsn · DE AumroR A lNTf-RNAJ 

1.3. f A G~OON OE C&-OPERAááN• Y RELAcróHES }N1ERN.AOJOIMLS 

Respo.ns:atife: Ofrectwi.a de Cooperación y Relaciones Jntemacio.nare.s 

1.3. f .5. GE.SnóH D C'OMUN?CAC ·. · _ Soc ,U,, 

Res,ponsabte: Dfretwrla ,efe Comunic-aciór:i s·ocial 

1.s.z PROCEs,os· HABJUTAN1iS Di APO'YO 

1.3 2 . .1. GESTIÓN AoMmtSUM WA FINA~ERA 

Responsable: CDomfñadlJrla General Admlnis:ntivo!a FinMc emta 

t3.2 .. t 1. GssrráNAo -wisrnn~A 
Respons:abte: Directoria Nacfonal Adminislrativola 

1 3.2 1 2. Gnn6H FINAti/C ERA 

,O.. ~ti o¡, tn..b. ü,,.,.., ,. . i Fi .• -- 1-ii'l,i,'SJl.lODS81J ; _ f. w,"'''º J'l'í,'l\r.i'0/1-i ílaJJOltt,ur¡,lli 

11 3.2. , •. 3. GESJJ'ÓH NACJi ·. Al DE ,CoNrRATACfÓ'N P-úst.mA 

1.3.2.1A. GESTJ'ÓH DE ADMlNISffi CIÓN ,D9. TiUENF,O Ht,AfAl"O 

Respons:abfe: Dfre-crwla Nac~t de Adm rris:traclón del Talento Humano 

1.3.2., 2. GEST:t -Di SSCRETAiit GcNERAL 

Respons·acte: Df.natwrlá da Sm:-rettria &nend 

2. NIVEL ,Di' GESTIÓN ,D.ESCO,NCEN1RA DA 

2.1. Nil/fi ZONAL, 

2, 1.f. PROCESOS GOB,ERNANTES 
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2 1.1.1. NIVEL. ,tURECf1VO 

2, 1. f .1. 1. 0IREGC!ONMl!EH'1,rJ EST:RA1ÉGIOO ZONAL 

Responsaflfa; Coominadorh ZonaJ 

2.1.2, PROCES,DS SU'STANilViOS 

2~ 1.2.1. NIVEi. OPERA nvo 
2.1.2.J.1. GEU ÓH ZONAL OS G'OJ!J . .MIZA OE U .SAUID 

~spons bte: Responsable Zonal de Gobemanza, de ia Safud 

2 1.2-'1..2. Ge'SJJ'ÓH lo~¡.11., DE VtGU¡VCJ~ DE U S,1UllD', PREVfl\l~ÓN 'f CONTROL DE 
EHfERWBM9ES' 

Responsabra; Responsable de la Unidad Zonal de V"'§ifancia de Ja Saiud, Ptevencwn, r 
Control de Enfet:medad&.s 

2. 1.2.1.3. GE'STlÓH ZONAil Da iConoc,~ro EN SA UD 

Responsable: Responsable de la Unidad Zona, dei Con~cJmienfc:i, ,en, Salud 

2, 1.2, 1.4. GEs.:r.róH lOMAL DE PRO O(~ON DE LA SALUD f. iG,UALDAD 

.Rtsp.onsabti : Resp,r,nisablé de la ,Unidad Zonal di Promoción de la Salud ,e- f9uildad 

Responsail e: .Responsable de ta Unidad ZonaJ de Pmvisión .Y ,Gesti6t1, d .· la Calidad de 
tos Senric-ios de Saina. 

2~ 1.3. PROC.ES,OS' AOJETWOS. -

2. 1.3.1. NIVEi. DE A$ESORIA, 

2.1.3. 1'. 1. Gru ÓH lo Al. DE Pt.ANl'RCACiÓN GESTI'ÓN ES1R.ATfGfC_4: 

ReSp.onsabti·; RN1xui-s.abte, ZoJ1al de Planmcación y G · s.tión Es:&atégic,. 

2. 1 .3.:1..1. GfSOOaN loNAl ,flf itS'ESORJ:A JJJ~fHCA; 

Responsabie: Responsable de la ,Unilhld Zonal d _ Asesoria Juddica·. 

2~ 1.3.1.3. Gftsflóll ZON,U Di r&~O!OGMS DE U Jfll: ORMAC{Ó'N r CcMU,WfC · (;jfJNEJ;· 

Resp@ns:afWe: Responsable de ra Un, dad ,Z,onaJ' de Tecno!ogias de fa , mfor:mación ,Y 
C'omunicactone.s: 

2.1.l. 1.4. Gf-SJJ'ÓH ZONAL DE' COMU lCA.CfÓN $OC1AL •. 

ReSp.onsabf.: ~~sable de la Unidad zona,, de ,C0cmunicación Socja.J. 

2.1.3. 2. NIVEi. ,DE AP,DY01 

2, 1.,t2. t GFSTJ'ÓII ZONAi. A.rnflNrs:rRJI TWA Fr · i'!lCIERA 

Responsable: ~e.s.D{Jns' ble ,de ta Unidad Zooa,. Adfflj"f.snti · · a Firumcie<ala 
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Z, 1.3 .. 2. 2. GES11ÓII lONAJ. D ADMIMSJRACl6N D TAL - ro HWIANO 

Responsab e: RltS,(lflnoble -do la Umdad ZonaJ' di· Admilris.tnn;km del Timnw Humano. 

2.2. NlVEt DJSTRlTA l 

2.2. 1... PROCES·DS GOBERNANTES 

2~2. f . 1. NIVEi. ,DIRE,CTWD 

2.2.1..t 1. fJ1RECCJONAit - 710 ES R 1~100 DIS'IRI. :AL 

~sponsabie: Directoria Dr,:smtaJ 

2 2.2. PROCE'S,OS SUSTANTIVOS 

2.2.1..t NJVEl. OP,~RAJ1VO 

2.2.2 .. t t GEsTlÓN D,snurAl DE 1GOBe1HMHZA DE u SAu,n 

,Respo.n.s:abf.e: Responsea ble de la Unidad Oisbitil 1de Goberm1n1a de· Ja .SarurJ 

2.2.2.1..2. GESWII D.,sm:ñ'.Ai. OE 'llG!UHCJA DE U ,SM.Ji:JD, .PREVEílJ.ClóN Y 1C.ONfiOL DE 
!NF--Sltftf EDADES 

.Re,sp.onsable: .Resptm ~ble de la lJ11idl:fd DiSrri.tal de Vigit:a·~c,a de la Sate.id'. PreVE!J1d611 
y· Crmual dr inftrmtdsd!s 

2.2.2. 1.3. GESJ1Ó D.~Sml'lAl o.a 1C.0.NOCIMJEWW EN 5.AlU.D 

Respon.s:at# ·: Re!i_p,cms.alJle dé la Un dad mitritil d:eJ Conocim · to en SaJnd. 

2.2.2. 1'.4. GE'soo DrsmrTAi. lJE PROMOCIÓN DE ,u -SAUl-0 E tGUJUO:AD 

Re.spons:atife: Ftespons.able de fa Unidad o·stnlal ,de f'romoc 'ón de la Salud e l9u~ldad 

Z.2.2.1.S. GE.si (m D,srRJTAf. D - PROVISIÓN Y GESUÓN DE U CALJ0:4tt• o - f. OS 8'1:R~CIOS D 

S~t ,UD 

.Re:spons-atii ·: Rospo1ts-abl! da ta UnidadOisffita'ld · Pmmió.n y G@¡,~ d6 la ,CaJi!md 
de.tos Servicios de Salud: 

2.2.3. PROCESOS' AfUE1NOS 

2.2.3.1. NIVEi. ,DE A,SESORiA 

2.2.3, 1. 1. GES11ÓII DfSJRJT.AL OE PUMFI.CAC ·. Y GESTIÓN ES1RA.1É'G~CA 

Respo.ns·ab e: Responsable de ta Unidad Distritá·I de Plaliilic.a-cion y Gestion1 Esüafégica· 

2.2.2. , •. 2. GEsJlÓN !Jrsrrm:.u 01¡; As.ESOR A .luRIDJCA 

Respon.sat, e: Re.s.ocns.abte de ta Unidad Disflital d AsesQtia Jufidica· 

2,2.3 .. t ,3. GS'SfJ'Ó DPSmrTA'! l>E TEé.NO!oGiAS !)E U .iHFORMAC-IÓN V COI -u:NJC:Ac ·. ES 
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~spo.nsatife: Re,.spo1is.atJte de la UaidrJd Distrit-rl 1cfe 1ec.n0Ja9fas de la lnfo-rmatión y 
Ccmumrc~io.Jies 

2.2.3. 2. NIVEL ,DE A POY01 

2.2.3" 2. t GEsnóN ,0..sm.rrAl ADJIUMSmA 1w.A FINA~CIERA 

Responsa.flfe: Responsable de ra Unidad Disfrftal Adm n'straliva Ffnanuera· 

2.2.3.2. 2. U,ti!1AD DJ.S RJT. L iO AD.lttl fS'MActéN OE~ 1 At.EH70 ff.UWMi. 

2.2.3.2.3. Velr ANrU.A ÚN CA OE A 1SNCIÓ -L U·SU RJO 

Responsai;te: Respo.atable de Vm:tanl1Ja ,Onrc, d8 ,uencrón aj Usuario 

3 . . NIVEi.. :DE GESTIÓ.N TERRITORIAL 

3.1 . . NJVft ,OPERA,TIVO 

3.1. f .. OFJCJNA TÉCN.l'CA 

Respo.nsabie: Respons,able. de la Oflcina Téc.nlcil· 



Lunes 1° de marzo de 2021 Cuarto Suplemento Nº 400 - Registro Oficial

16 

,mi .... 
;:::l! 

2 -LB 
ltí:ll 

3 

~ 
,e;:,:, 111 

iC :R ~ •,. 'Q 

' 1 e: .. 
~ ~· 
1 e 
e:: í! ,, .a 
·O~ 
~~ 
'-" 1111 

-:.1 w ¡ .-. 
IR! 

~ 

1 

' 

¡ ! 

1 

~--------------·---------} • 



Lunes 1° de marzo de 2021Registro Oficial - Cuarto Suplemento Nº 400

17 

lbl IEs11íU1:hrr1 01 nm.c:iDn111,c1:e1 Niivel iOe.uo'Jilce.nf rado. 

ce 

--------------------------------------------------------- -----------------------------~ 
'"' ~ 1 

1 
1 
1 1 

1 
1 
1 
1 

------....... , 
1 
1 

~ .. -------- -------~' ~ª-~~---~-----~~-&-' 
fn nn x. 

r---------~-----------------

r ------------------------------, 
1 ,---------.-----------------,,---------,, 1 
1 1 • ------n~~~;-;n------- ------ ,_ ...... """""=----~' 1 
1 QJIJ~ll2AE•• ~~~~~•~~u ~~•~"'.~'-"""' 1 

• ------~ l....;~~~~.J------~ ~------ ._ _____ _, r t ________________________ 3 ________________________ , 



Lunes 1° de marzo de 2021 Cuarto Suplemento Nº 400 - Registro Oficial

18 

rCAPli1Lll10 IV 

D'E LA 8STRUCTURA ORGMIZACl'ONAl DESCRIPTIV,A 

Arlic.ul'o 10.- &tru ~IH De.Krip.liva .. •m 

1. NIVEL DE GESTIÓN CENTRAL 

1.1. PROCESOS GOBERNANTES 
1.1 .1. NIVEL DIRECTIVO 
1.1.1.1. [)1rre CCIONAA O StRA'ttSICó 

IMis;torr. !:je - la redO.-ia p{m1ificacKm, ~inooión regulación, "gilanoia1 comr,ol, e- ooción y Sl;lfJOIDn (le, !la 
- _ Ión _ ·. la Sa'_ _ Píibtica l'l'l(Mllantt el désam:111:0 e ímplernan1aijoo d , 1pi'OC8$0 (le go_ _ · n:2a. -ianda. 

sostffl da.i1:l, · as.tlga{ · n ación de tecmolog'las .s.:i · arii ¡nvenaon, ¡promoció la salur:11 ¡¡:(ti ica\, 
preveool n dél · oomeao 600ioéoooomiro ._. · . i drogas, ad de la provisión y ~ID'I d la calidad de bs 
sewk;íQs - talud, ,garantizando 1 ~o r1 oondlci(mes _ r ~ _ _ _ 'i . _ d, t _ ~ a los . _ recfl~ ¡ 
parlicipaci'oo social. 

Ejetoer 1te~abil' 'ad COfoo _ ma N cio _ ; 
De1imi_ la : aCh-VJdadaS! d' , r dio 1 , acfoo, : !lanlf~ f.i00rdinacil6n, oorrtrol y g _ líM ,d _ la - oo 
- · 'l>lic;3i ,eouatoriana a ;-'és de la vigilancia J ClJíl[Jd saní · , sostemibtlid'ad. prov.is,iólil de 8ervicios de 
atmón imlegral, prevención - nfetim dad , prornoáoo d la - e lgii,;a 1 · !)dl>ePnanza de 
salud, invesl:ig,ación. desarrollo da, la cienCf.31 ~ . • "ón dB tKnolog" sa ·1aña ~ · ión de, los 

01'6S: del Sistern 8CN)-al de S bid' Cal ~ füf! de 1i2 el defoohO [ Salud; 
~- ErríUr los lnea iein s: estta áglcos del sactor., e 'r ta po11tiea na~ · 1 da salud~ · 'ha -. pronuga _ 

lan naciJoal estrategíoo de y ,el pi 111 de sos'lenibílidad del Sistema Nacional de Salud, para el 
jerclolo e hM de- Al!! -oriidad aria ai:itoo_l: 

d. OofimiI Itas pomicas oor ms y 9S · • os para 8l Sis oma Nacico:al d& ~L:ld e~ :marro d8 Ita 
Cmr udoo da, la Rep~'bíica. del Ecuador y de la 1oorma wa 'ligemB; 

• Erra 'r ftOITTJ Uva nece,satia 1 _ra ra apti~oo de la Ley Orgánica de, l¾evemción In · . - d f FeMimeoo 
Socio iEO'Xlómic:o de las Drogas r de Regu'lacioo1 , . Control de uso de · -- s eatalogadas ~ tas a 
lfi tzaDi:ft; 

r. Enitfr los 1planes y P.(ogram:as a d'asarir _ a lli a natit:ll'!al y _ por :su cum _ lem ·. : 
g. Pres· ir ta · ·ón ·rrterseoom.al oon eEfin de 1· • - los objetivos esmi loo:s d sector. 
h. De:fi11i 1a e iboracioo de ooteproye - os oo Ley, ~ - o. re10 - ~woo, AáJemos 

Mi11ísU!fi\al'4M:, reglartl90'l:os y resolui:iooos; 
i. IJ.efi111úr ins'lru enlos té.fflioos con iooa ·e os para. el 131'1pli11f · o de ¡pdíticas y no.nna;s ¡para g¡e,slion 

da rai Dif~ d _ S,acre ría. Garier 1, dan _ del mareo tega~ vgente: -
J. Errilir Gn, rt.::p«:Sf:nlación del Mi ·s,_lilliio. acuoroos ' · ntoo, resolucionos y OClf'l'l'{OOO, cm ol • rtto db 

s.w ,oompetencia; 
k E e!'08r _ ~la en __ -~QS del S: _ _ a ~ali de &'loo, n procura de ~111wersal!zar la a: _ ncibn 

en salud: 
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l. mbrar los. rargos de- · 'Viee:m· ·sf.ml'a y SubseGra 005/as. Cooolí11aoores Generales y Z-0nales, 
Dl1"8Ctoras Naoion 1e ~ Dls..1ri GereR HL pila'les y b'!i FúooOlllartOS de hbra nonilrarniento f 
r moción en conform:dad con la LBy: 

m. De:s00f!C!3 tal, ,en et niw que cre:,ere oo~e ciertas a'IJJ'bu;iones:, pa · lacilr ar et 'Í1.moit1111a · 'lO 
d9'J Sishlffla NacioBíll da, . . Lid¡ 

-□ , Pres" ir el seguimiemto a [es prooosos illstf ~ ·'i la tra11Sparen::ia, as!Í oomo [0 coordinación 
te111 ornal, a fin die CUlipHt ron~ •obje _ os y compromisos refere ·tes a la Au'Loridad' &ímtama Naoional; 

o. Ej!lrOOr ra Pirosidfflcia por dolcgación ool Presidente ,de 1!11 Rep'.mica del Cooiité lnierin&fil:uciooal de 
-= 1evenoion ln;egra'l de1 IF,enómeoo Sooio Eooncmioo de ta:!! Orugas . de Regul'a:Gion y Cootrol del IJso de 
Suslai'!cia Ca~ · S . ' tas a1 As _ wm, COI'! t>a· en !a l'klffl'latilla ~1 i¡,gen 

p. Defi11iJr Secrelar:io Tkrlioo de'! Coou erlns1itociona~ de Prevemeió.fll egra~ dell ~nómeoo Socio 
IEcocióm1oo de las Drogas y d~ Regmacioo y Coolrol del Uso de Suslanoias C - ogadas: Sujetcas a 
Flscal~dén, eon base, · n la norma,1 . a l13{1al vigente; 

q, Ejercer el Corrisiooado Nacianal1 de Oíogas para la Com1siiin lnteramericana de Conbrol dell Al!l!Jso 
Orog y los. o1ms O!"garusrnos I111,emaclonale . relaok!Rados a lelilm dro,;ras, 0'.)11 ba&e ,en la nOHMliva 
· . al wgente: 

r. Defi11ili las prioridades oo imres1ígooion en el amhilo de la salud' en, ooordiMÓÓn oon l3is · · oias 
com,s po ndle ntets; 

s. [I ·. ·r las iniciativas de car.i.d:er mmemadanal la homologaci:óm de polfooas pu'bticas, inten:amtJil) 
dé informacOn, de ~ practica~, inves~ón y es;tu -io del fien meno Socio 1Econórnico de ~ 
n,..,..,, • 
!lr'-1 \l?::::I ~ • .· • 

t. Ejercer Jas: d'emás fundooe:s que IEI' a:mpeten de aooefdo a la Consti uci'oo de la RepOblica del Ecuad:Jf. 
~· , decfe. os ·~ reglame:ntos, 

1.2. PROC SOS SUSTAA1WOS 
·1.2.1. NIVEL DIRECTNO 
1.2.1 . 1. G . TIÓ ml GOl:leAN'ANZ\ 'V VICIU.tlCli'i. Oc LA S · .D 

1 Sistema Naclooa! . ¡pObllca, la. IJ'Orooolón I protección ,da, la 
s I' . , ()Ofee .r a, la sos e 'ib- -º de~ .S.is NaoiOna'I de, ' ~ la prevenótn in · · íl rjel norneno 
soc OéíXIN)mlc,l) de las, Droga , a tr _ · e la d'e nldón _ · · po1Illcas 1P bllea$, modelos, nonnas:, es:tra~ ~ 
demas ientas. 

Ora.miar afJJa Ainis1rohl d'e Saoi Pli!:JliG:1 en todas las m rbs. de fil! oornpe\enc;a; 
,. EniUr los (Pl'(lye.ctoo. _ polillc:as _.- -· , ¡proyectoo L · le , reglamernos ~ . os. nstru · 10. 1 at · 

el Sistema Nadcoal de Salud oon base n las ,rompe ocias del ·.-0000 de saftJ:I Pública; 
e-. Entlit poli · 11SCi0fl:aJ ere- salud, el plan nao~al es ategioo · . alwd' ~ e'l d!esafl10Uo del iSle!NII 

Nacional de &iilud; para ,el ,ejerdcio efoctivo de 11a go'bernanza I S!9Clor y. la. protección oo ra salud de la 
pob'.laci:oo; 

d. D9fii, · los ímetnl entos- réi=nlOO,S, o,n lineamlentos ipara la , ilanCÍ,:li, 1r,egu'lacloo .· oontml . · las mUdede~ 
dl}I oocinr: do todas las oom,{1:1; sl.l]otas a eootrol .· vigílaooia santtam· 
Defü1i las acaones, necssañas para asegurar 'i ,dar seguirrremo a la · plernentacion de ,poli ·ra,s 

.Cib1~. oorma~v~ . ~~ n htílo· oo __ ~pe~ 
f. Defi11ír bs lineamientos para 11a imp1ernet11laci:oo de estrategias prooeoos pm1icipalivos pma la 

COii'!Slmcdón de políticas. de I re'ffllK:i011'1 ímegr~; (00\r,OI 'I re ul cilJ · d su~-ianci s: - talogadas~ ~ L 
geBeraa'oo de oonoolml e111 e1 lema de las dro¡ps.. . rma1181í.11 .arliculada · . ooordl11ada; 

¡g. Aprobar los Coolité:s, de Bioodca de ínvestigati'Ól!l, a nivel naeiooal; 
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JJ , Cffifi11i la po i y loo ·11:,¡nJ_lfflll\tos téollioos ·Cll:fl · mienl-os relll!:.iooá!:loo con la lli:oeliG8 en salloo .asi 
como su -- roo regula -iio: 

L Defü1i los rume11~ os lécfflioos oon lneamientns • · égicos rpar.a ,el fimci□narrnenlo y org,aniz.adl:o del 
-·- ema r,,r¡- · ,onal de Salud· 

J. Enitir lo.s ii1s1n.Jrnen1os tocnioos coo inearo l!llos p:ai,a b c:ooformacKIO de bs. 0011» · de bb91íca de 
·nveslbit.ion <iienliooa r1 sa1lld¡ 

k. Enitir los intml~ técnm CXll - ie - ' _ pU8 e1 dis.eoo., regulacvn, ,org:-nización .~ idad 
-_- ga:woo de S~ - de Salud; para la · raoorn 'i promulgacion de lo~ panicas públiooiS _­
normas, p,am rai ~adoo de oonveaos. oon~ón de intereses . 0001dinación de, aoolores 

_ - _ _ ntas a fin de q· 11a 'dad : _ _ lila Naclollal ef9iZi!J su rol redo_. 
L Errilir tlos ins1rume os - coo nne-amientoo y pjor.idades da, los di es [U)OS da lnires~ er1 

SllJ !mtlilo, do aoei6n: 
m. Oe11111 ín.stmmantos 'lácnlccs CfJffl llneaniantos : - a asegurar el eIQ{:t o furu;:lona emo de· redes y mierra 

redes em1 al rio·, proourando el fo - ·nwemo de la efic· · . 1 la. ellcacla, rnllldiante la 
mpr-,ementa,clón de 11n :s _telfla l -- __ --recio de lnformacioo ,en salud: 

u. D9fim HE si~ infumliá1iro n· ;ado de mfonnacioo en salud pel'a me]marla respll96t:a d9 - a la 
po'blm:·wn, on o:xirornooión oon tas di _ renfes i111smooi:ID del i istellio de Sall.ld -- · , 11 renli.dodoo 
oompewn1e¡.; 

o. Defimir aeciones DfM)ssarm ~¡¡¡gurar tB amcul!3,::ión, COCll'dimación y oontiriaci5 oo1r& las 
·ns 'tucione.s _ - s erna -· · · - - - ~ oo, asi oomo ta ¡- plemenlació de 1as p,cli~-s. normas. 
cotíl~nlos:, __ nda s y ta nlentas ·!;éQ'ilca$ r1 _ dif _ _ e · Olílales _ Sis lema Naoio _ 

ITNJd□· - 111SJ)Dooan a lla:s de~ y idades de salud de la poolacioo; 
J'I'. Ckllimi aodOMS ~ _ sanias pana1 la ~ _ -~ rneca ' !lliilQ!,, de :so-s _, -· --_ CXíiii'i base teil kl!., 

nd~ 9C(Jnon:joos, soo.ialBs y 1i cief,os ~e la salid de caioc · naci 
q, · ,r pro,puesr.a ctei lfle:joras, !Xfl base m l e~, de · ·- -oires de efü o e impae1.o del 

_ · in s,1erto. 

1.2.2. NIVELO~ERA1WO 

1.:2.:2.1. Gsmó -Ttc CA OE F · C:-lei DE PREC · - DE MEDIC.AJilE TOO 

IMlsl'óm1: Pro'i'eer dB ·llSurros • -·oos Colmljo Naci de Ff"ljaCijn ·,¡ Ra · ·oo. dB' Precios de, Medicarnem-os de 
Uso y Com1111i'OO Humano, ooo el in -e apo -~ fijadoo ~ o. a lóS, diferentes segrnelil. i)S, 

de 1merc¡iJki de ___ -a !los regimen --es1abl'eoldos: en 13 nocmativ-a vtgente: de lal manera de asegurar un mejo 
acceso de tos medi entos a la ¡pdb'lacioo , - -oriana. 

Alriibucione y Ries;pomn1bllid des;; 

Mmin r m a.clividades del Coooojo 'i -odo I inherente a su fwll!ionamfemo; 
ti. Gesti · - · , - remión. rtárnite ·,¡IO -rctii!-f'O ~pondiente de ~:s sio:lió u des de JjaciOm de pr,eaos. de 

rne<f.cal'ft3fl1Ds: nue!IOS mig'ida-s. al Consejo; 
c. Ela - infcfflles de la aplicación de metod'ol'.c,g¡ías ,de, fijacito de ¡preciosi 
d. Co~r a las; ffllones por ~ del Plí&SldenWi ~el Con~Jo: 
e. Mm1nlslrar1 aelm:llti.ar _ -prosefVar o1 sooma infocmáoco ra peg a · EB y -oosoo. do datos de ¡precios 

de me<fcamen'los de uso y OOOSJJIITIO h1.111aJOO lijados poi' el CoBSejo r aqtdos 1J001ernialz· 
meJcado ,-- a para lo oua s_ contará 01:lll lnkmtiadón i)!l"Clparcioillada ~ lu enlidadtlls oornpet -

f. Prest .apo~o al Conseio coo inÍDf!Mcióri léavca y amiinis1rativa: 
Ge I:'.... - 1 ..!J.- .Je ~-- '-- _,uid,..~w .. p¡• .... :..n:J... .-L. 0,.,,,,1...-... -10 -~- .:i -__ '"n - 1"1.-eMc• UIJ.II sn u IA.!9i 'U ' ~ 1m - !ll';;JJ~· 1 '" l\,ol'li,tl,II 1 ~ 1 ~ G1 1i,¡¡1l1 p.i;!!icli .,.... 1,1 r 1 .......... 

aK1slderando IRfolmacióm ir llacl'ona:da coo eoo1ro1: vi91lanela sanl · a; 
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b. EJaboraJ los: es.ludiDs: d~ mercado y cios de mediCllmenlos, ¡para eE análisis ~ fijación oo ¡precios;. 
1. Re ·u· .1 r~ i p ra · mlir~ . nt · te · Jca,de ic¡:¡1 ~ .. • 

Desarrolra Prncbi Rer renciBlas para adquisi:iión de rnedicarnrmtoo ~ · po ·wos médf!:m; 
k. Desami1ri· IOs., procediiniereos ~ra 18 íqaooo, ~fsion y oonbfol de (!f'eCio · . · voola conswnldO!i m!I 

di llmld'cam9rrlos. da IJS(l, y oormimO humano, ql¡Je, se C001eroia · · dentro deE · .rnil:ooo ecuatorimo; los 
C11latffi! · n lllQ I a.dos a trnm del Coosejb · :ciooal de f"pión y Revisión de P1recios de 
Medta!nénlos: de USio ~ C-Om111mc Humano.; V, 

l. Cumpli bs dentas funciooo:s qoo le asigne ~I Con~ y .ru presidool~. 

• Geslit'Jn de · isi Cllnloo F _ maoélJlioo 
• Ges ·onde . _- is: E~ ·oo 

IEn 9ablM," 

Gnll:: n lit .Aná l:sis O:llnioo farmac. . ll!~h:o 

1. n .U • , ti leo p .ra e 11 ·: ireallaJa terapéutica de rnedic:am n . 
oo:ne locdoo b:(-0 .. . 911 Rflgllll'ado da f ljadoo de1 Plecios, 

3. -oona• temoo · · · Re(tnlan de Fljawn OOet · . 
4 C:aUilogo de Pr+c:lo ~ammoiales para a, . l!Son d'& rl18d1ca m .CiS y dl~tivo imédloos. 
5. Bases: de di os de: medicamentos: con ·~ión de precios, . precios . ecoo 3c1ualizadas. 

t. l'lmi8 ·oo de~ de prééios pare~ dé1 C:!Dsejo. 
2. Pile1od:J{ogla para estahledmf ·o, de preaos: rnn · para COf'í'\Pras s de medicalllffl!l.!os y 

dis;Jtosl S: 
om,e -· m · · · '6n e , - a 'oo del Reglaiwmto . Fi!,lilCí 1, de Precio . 

4. Es.'llldio de. Predos Refilmrndale:s para ooquí:s.ldoo de rnBdi entos y disposilf as, inédXios_, 
5. B !ie:5: de os: d& p'(t(lios: lal'WlO ria~, rorro d'e1 rreferema t erina 
6. lnfoonBS de EtS' · d'9' mercado y precia de IDl!dkamemos. 

1.2.2 2. GiSTIÓMI DE GOBE . PfAINZA llE LA SALUD 

Misi'óni; Re.gu ,, i:lireociort • ,. di · -, cqa · · r ~ ariel.JI r r gesiioo · el Sís.tema · -. ·0001 de Salud - . dl · · - la 
promlllrgación da politli:as m .· , oomias f otras dkectJicQs es1ra églcas; asl oomo ra negoclaclfo de 
Cl."Kl~'ffllios. · ··n de in reses y ooordimrni'in de~ qoo ga 1icen la efectiva gobe.rnama sedor. 

A.u -. Iinlr . rooar Bfl fuocm de ras pooooadffl: eslra1égic.as det ~ saÜIJd ra tmnuacioo de 
r~ poli11CaS, pOblic:a . . . s, !'A ~.men , , _ . a , an 1113Clonal a tra~loo ~ el 1 ¡!Jn da 

s.ostooí dad del &;tema N\adonal de Salud; ··. úlros lnstrulDlll\tos leenlcos .. lggafes para el ejBl'cido do! 
Q~ .~ - s,ec ; 

b. 1' ~,r r3 geSlión ~ SI ·ama N: · .. Offlal de Sa . ~ ba~ en ax ~ll!Offldade$ es,1ra · · · · G del ~et«; 
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e-. Planificar 'i rtillular as aa:iones mleliinsliruaonales e j11!.etsedloriales para !la Ofg81liz.a001 d'e Sistema 
_ aoion 1 Ju • 

d. Es:tahlecer ra genarac»:'.ln -de estrategja:s para .....,""""•"'r 'I ooooedar 0011 IBs mlf u!D\leS del Sistema 
.· aoiona'l de SaJud, ll geslloo y ,ooieión oe :tas. poi •ca -. ffi1'i1l'I 5: , l);.'fflré1111 , es d ,es y heITT:1rrüe'-

tocnicas en la Red Pübíica lnteg al da SaJd y Roo Pmrada Complernemarfa de los erent nlvell:M; 
m or:ia'les que r pondan a domandas ,de, la pool) ción; 

•• Forrruihr non-na · 'I éSt&~ de lffllud pu · llca. • --~ b ~a -_ oirgantZ.aáón M 109, re -- del 
. erna Naciooam de Salud· asi roiroo la ~t=- eva1Ll2ioon di;: !las pras:l:aeIDoos de s.aflild, 

re'~ a la calidad de1 gas.to. oosAos, v ~ffllibilidad del &stema . adona'I efe Salud; 
_· · • __ · rtta pfanes, pr;ogil'al'Bí!IS,. PIQY. o'IOS. Sira~ _ o ] nr.amfefl1as d& Qb::I ~ . a la . .ad ot8da 
ruganiz3cion de los raruraos ooll Sisit:em Ncaciornal d s ud~ 

•. Eitaloor lill infamar:ito de Sislernai N'fi.Giooa de ' ; oo penni ,el oonoo1 · · sobrei los datos 
adlsli'oos de p oh:t:ilón ~ oooon · prmiis,1as -en el Plan lm · , ral d'8 Salud, 

b, Estabfecer y apfob.ar modelo de a end'ón in-B.gr.a'I salud ¡pcf ciclí de v.ida, oor1 enfoque de ochos 
um.i -~ , 1 nte,culli[Jíra _ - , !:!fO · ~ _ · Qi'ISI -O)iilslderando g~ p,i · 1 r.ario.s. . V1..1lnerable1: y 
rOO'IOYiendo la -oo p emmlariied'ad oon la mecf icna amcestr-al y ar emaiiva; 

i. Formular la poi u i(;;a publica r ll!OffllfJ WBJ necesaria para eJ oo·nlrol de los medicamentos 
Sl!l&t;a . as ,Ci:J!alogadas Sl,fe1as e fí~eióll, COl'1 _ oil¡a o el& garantizar :su acc:eso y USQ t " · 

J. Esta~r .· . .~ . ,dei, Sangre 1(PN~). v derna.s ~mentos no~ . . de la mareri . qoo 
' rroílai'I ,al aJ)fO'í,!1 - tD llll8n'°·· · rooesa 1:en•o. ponibH ad 111U , ación e, :s - re, 

_ fl10C01l~ 'i _ 8111\tados, _ _ _ _ 00 'i _ _ _ _ _ ; 
k F-ormu'ar 001111as 'I rooedirn LOE! para el af)fOVisiooami •o. proresa11iem , poni ·1idad1 utifinmlbn 

.. s:;ingre, h~,panARle:s ~ _: ad0$ - íKIS da calldad: 
L Formu'arm:i~-e w:bUctivos m:ioos:años pa,a la oon d · 1a ptjilica 
m. Pmen --planes, ¡p.roglllm - , ¡proyeél.OS, estratel -- ylo llemimienta p.00!1ca oonsens111ada$ 0011 

_ I CotinHa. ennsli __ onal de P~ón de Dfogss, asi COO'IO, paiía la adecuada ~¡_ aciór! de k,s, 
SQf\lm oo Salud Man tal d·ai Sisfom Nacional do Salud~ 

□, Es-tabl'eoer ki5 rnecani~ de 001:1rdlnai:i6 OCJn las: ®1llliffl insti 'Of!e.s éT'K,\¡! . · s del cum;p · - • · de 
la Ley Or. ánlc:a d& Pre'IOOíci n, 1 · rar d _ IFenÓliMoo Soda Ecomrnioo _ la Drogas: di& IR _ ulae' lit 

ÚOfllrol del Uso de SL1SllD!:ias Catalogadas sllje~ a ñscar a• y demás paütims 'i oormawas de 
Sa1ud en , 

o. Ej&oor la Secrelaríl!I del Canité lntemsüb..rciollal de !Prevención lntegtal del Fenómeno Socio Eoooomioo 
- 1-s Drogas 'i 'Cle Regu -001 yConlrOl 1del Uso de -SIS9la!leias Cata~Sujelas a A-0 ~ 

J'i,. Pre _ 1 ta ali Otmí lm .amn-stitmlonal r.foonas sobre _ (:l!lm llYli m -· _ ~ poli cas. pu 1cas. ~t<lif · _ 
n Bi ategíoo de Prev.eooón ble I del fenómeoo s.ooioecoooolíoo de drogas 'i p[ames. y 

rQtJram.as o~s. por dtdho Co - é- In -titucio:-at 
q.. Fommlar norma~"ª e ins'lruclivos l'IDalSal'ios para la ~oo.n oo la Ley Orgánica de, Pr~n In · ral 

del Feimeno Socio &x>.ocmiro d8' tas OrQ08S y de Regulaaón ~ 001 o1 de Uso de -Sus\anc.ias 
CskOOgadas •ª¡ a Fis(.aJi~ 

r. MIClll las h!I . geastion. i ~gadoo, seguirriiento ·. eval ación respecto dtll ra -4),IC:ación de las 
pdlilica:s ¡püll:ilicas y planes fonm:.rfadi::¡s por el Corrilb lecins1ituáooal del Femócneno Soci:> ECOC1ómico d·e 

dr,ogas . · d · Ragulac · n ~ 00111!~ de:1 U__ da SUstarlcias Calf!t(ll'J,a _ sujetas a As a~: 
s. Aru:ul' la aplicacíón ~ eJ,BQJoión oo !las '1(1[iHcas p(Jblicas emilms por si Coolité lnt · luoo del 

e!l'rómeno Socio :0.1ftOO'licó de- 11a5: Drogas y de Reg _aéioo :r oontro1 · - uso de Sus - ·as Cataro.g -- . 
Slli&'ias a f.i rorilizacillffl; 

t. MICIJI la oorru::ion de mfoonacioo o:!fJ e""3eocia cilml.ffica, pma rai lo 1 :cion de !las: pnlir s 
• ~b'lleas _ _ ma que penn11:a reahw .nrestigaoio~ y am~lisls rQ'lac.{onada oo _ salud I al , ~I 

f121K11T1Qno socio IJCal6mk:o . bs -drogas: 
'UI , E'stabl'eoer iniallilivas de caracier · emaiBMII para la pre·tenclén a encioo irtegrall uso y coosmrno 

de ~ . asi ~o, l>Mª la ~~~IOn de politb& p bllcas, e inta -cambio · _ lnblii'la~ re rente a 
Qgrarnas de in-lieS~ y f!Si;udio del! fenó1mm soc· .· erooo ko de las. d'11ogas: 
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v. ArticlJI' las ~ de ,ges0011 iw,,es.tigaa:oo, segui11:1iMlo evaluación respecto de I icación de I s 
r,ro IUc:a · ~ phí!íil ur . oo coa o :a sr. ucf M 'I: 

w. Eva11.1ar periódiramen · el PJan Nacional de Sangre. (Prffi), q.ue Illlila el apr ' onamm lo, 
rooesa ·. to, d' fil0MH - • y u illm. irJn <I · arigre,, hem~es y · '1Vados ·egwliOs ~ cié 

car I 

A.uloliz.,:ir la ad~uisi:lión do rnedi01WTI1:111tos que m oonstm en OIJadr,c¡ Naoroa1 de H;3mento:s 
IBásioos w,eute · a la Red Pu ica_ - agrel de Ssh.Jd1 - RF-'IS O!!fl !>ase en m ius 'ITCff~ tecnk»!: 

y. • ·_ir ra ,g1;:$.oon1 de modieanmntos · disposllivoo · .dtooS C0f1 base 1!111'11 las prioridades. eslrategf cas dGI 
sec;tofsa!oo; 
Form r ~ ~ ilica para la carrera :san ita ¡a en _ :sacio ~ _ co; 

a. · omiul'ar y mra fil cumJ:llilliemro de ,indicacbe.s de gesMÓlll e impado d'& la Sillbseaetaria; 

Ml;I' ) r11: _ _ , forn1ular', ~. eY.aluar · _ pe! lícas ~ modelb$ para •· . ~mle~ e.sira _ 'oo _ · 
Sis cimal oo Sa!ud. coo 1111 lin da garantizar ~ ef edivo ñmcmamil'Il11ID en el naco, dit ros l ooarnien y 
p¡ioiiidade& na~ 

Re,pOiii!iillble: [lfr8ctorl.a Naciooal de Pd[tlcas ~ . r~ 

AUibu~IDiJé$ y ~Gllí$~bllld~d', _: 

09s31lol - la ¡polllica MtlO!i181 de salud, a1 plan m1cional 8i'lrategiw de . lld y el! · ·an s 
J Sistema Naolonal de Salud, cort os Insumos . · · · · · ientos QSl:ra icoo. d' · b Coordinaclór! Gel'l8l''al 

de Oonoeimieofo ,en la Salud~ 
Dffillfr pro~tis, i )W. p01·1ica · p(! lica:s, norrnatim, reg_aifOO.n · r 11.f(llj ñs1fl.!ñ ~.os -
para 81 ·desardo, !J9Slk!I y OJga~~ del stt\ffla Naclo _ d'e, Salud; 

c. Geslioml y ,e loor ta implEmem --. ·001 y aplicación ce 118 ~ 1 aílG8, legal, pla1;1es, pr,ograrna 
rqye,t:tos, he~ a 'e I e . fcJ ns.mimen, · té(:lriloog oon 1neallill n~tra'laglas en el · bito de 

competencia. 
d. . - m'.111 , 1r,e:. ~ ar y _ - -ar el mode.1o de a~ m . ral en . -· , aOl:rde a - , ol!)je 

Q&lra~ para el Sistema _ • da Salud: 
Desarn1rn , rewsar ~ .adlualizar el ainptto de pres ~ones de semli)s para, ee .· tema Naci de 
Salud, Ollfi los ¡~ Jl'IOi .. line le tOG é9 - giotiS dé I Coordinamn Gertéi - d~1 Conocimienlo · la 
~lud; 

, Desanolr reis poi ;ca~ que, la moodrna a111.oridad rBGional · nga, a. ·r de los: ejes estratégico.s que 
d M!l CC!fíllO , _ · , arto\ . 1.18 se ·. m elaborada · con' , ~tas d e la mtaooa raspe lv . del 

Mímrs.terio da '· lid Piiblica; 
g. Ela IO!iline -· . -~ d éV8IBIDíl de, la oon - -•,ón ~ Sistema ,_ - de ; ; 
J,. RDa'liza1 la ¡pm¡,ue~ del 1roodmo d9' amiento del Si . · roo Nactoo de, Salud, oon baSQ en 1..,,.,,,,,.,.,,,,. 

dD reCi!lllOCi: · nto de los ooslos en salud npicable.s: ¡ a el secta 1 · icó (per c-apila1 pos 
1\ad~ de 111:ia,¡¡lJllt(llico,), w too ins y lineamie klG: es 1.égicoo de 18 Coord:ña@lii GeñeraJ .. 

Cotnocinwm1o en Salud d¡;i la Cooomacioo Ocncral d'i:ii P1lanilicacioo y Gostión E -amgka· 
i. la . , l'l:l'i',isar y a!Jl 1u1r planes ~ . , mooo os ~ demils he1TI1m1e.m:as para · tizar e1 

ef~ · r,c{Qiílaml nto _ S' erna Nacional d Salud, con el1 elilfoque IXi" cic ·. de 'l,ilrJa, n~ 
t s de salud llflentalt, salud ambien Bélica. remos lnwmanos, bo"t-1iea ·~ ohm lsrm.s 

mioritaJíos. m ,el . bito d'e su competentia; 
J- ElabornI, rn sar y acrua:t~r la (Mllt · oo ca dad oo sa pa-a ,al S smma acfoRa.l de Salud, 0'.1111 sus 

~os est:lmd'ares e ¡ndic~u:l\:ns· 
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, ewf1JJar ·'I Pf•op(Hiler las normas . res ,el lkaneia · kl, aoredit !DI '1 
ra e :tableoef la 1ipofog e lo~ e:sla _ _ • too · salud y u c;ar s d. ar.ricio de 

medicina ocdkle l, lradictJMJ, .anees al ~mallva1 OJO lba:se _ n los · - irnos ge11eradoo desde m 
-fl5.1Meii:s · peow · del mtéiiO d'e Salud - · . - ·_; 

1. Desanrol _ ~ acl.llJa iizar el Tafifaoo de PtfiBSota~ ¡par-a el Sis.tema Nadonal de Sal 001, oon bs ·nSffllos 'i 
fi · .. to estra ' ioos d'e lla C.OOminaci.ón General de1 CD . • · iento en la SaJoo· 

m. Oti ner lo royectoe e 1r'IWmQ5 gen~ pa- otras 1in5,,1flncia!. del Mi i5 ario de Sa ucf · · · , para '8 
1aboraCKIO y l/i3Jmción · la 1roiffil'íiiva rrnlaeiooalh a la gl!ISOOffl de ra 

11. EJa y p8:1PQne.rr las ncm10s para des.aJ o.'llar · ptl'(l(l8SOS d'e, ,organizatKlfl, ,ges _ 11 .-. povisión de 
$BMCDS d' a ud l)OII' cidos ' a. 00/'I baSé al ccn¡wnto pr,e$! _ · de serv~, amfd' ki 
es ablecido r1 iel modelo, de a · nlli:in in'legra~ de para ,el Si:stama Naciooal d Sa , oon enfoq,ue 
de dereooos e u5i:lo, y OJO bllse en -, ins.umoo ,generadoo desde las. d li11 S, i11s:tamias: ~ 
Mlm SU!rlo de · ud fllílhlfca; 

o. Ela y propoc1er llas norrna:s, pgllitioas ·'! linea ·os para La ~lGaCi:cNl. gi¡islioo, fOfmación, 
_ -armtlo, evatuae _ n y re enclóo, ,del tal _ O· u · -'. ere la s;aJ _ con. basa en ~lígací · del 

·ama Nactooa i:l'a, Salud ·y o os. l11SUI1'1os. ~ ,oosoo ras • · ·las · as dot Mi isleliio. do 
Sa1ud Pu!Jka; 

p. Elabola ~ e . _ huar la JQffí.a as · · ra el ~~ • oertí tcat ón, dlaeíóel d , loe profa _ el& la 
:salud, en ~ . tlXKl ilas ·FINr:11:iM y en1idades r~ped:ivas; 

(i , Ela.bora1, Pf'Op.ónét 'I rev · · norma: ·. - para et prooes.o · regi o· de ti _ óé 10$ ptoíesionaies ,d'e, a 
:sa 'i 08rtin~es - loo 1.-il.mos, •en· coordnaci'ón cor1 ~ distlri -1osancfas _ MlnlS1erlo- ,de Salud 

'1~ y otras rrtldadl!S in'iOlucrnd.ls: 
r. De-,.sarroL la IIHca _ 1alento r._ 10 ao satu I r,op~ de, -- en!)) ~ · ra · Oí! _ ra _ nltal'lill 

par.a el &icoor Püblioo, en ooordinae-Jó oon las d · :timlas. irísianeias de.1 Minis,teffio de • ud P'ílblica y otras 
· , •. -~ •- oluct -- -

. ~ITOlfar y t'Lleluar laG norma.$ ,qu~ oomr1buran a la. d~rfuucioo aq~11atwe de1 talento ano da sal _ , 
meando la @dora1acicm · 1m ofuita y derr1anda on el Illll'ifaio, noolonal para al oorto 1madiaoo y largo 

-: tzo, enlre b ,urba_no, urbaoo ma _- y ru , y ·todos r _ m~ ·e1e5, de , · ancioo de :sa_ud: en al pals, de 
rn -- _ ,que sa, - _ radwolr ra bred)a entre la. ot a y la d n _ -de pof _ "_ 1 _ de ta sal : 

t. Desa1rroll' y prop:iner mno :iones y esféOOBJes ct}timo:s llos petfiles del ano de la 
· r , a'.lil base en inmt~:omes de1 Si&lema Nariooal de ·. _ ud ocros muntó!l ,gene dos dásd _ tas 
d:istif!l:as Oiracoiones Nacionales · Miosteoo da Sab:! Pílblica: 

u. Ges-~ las pr,Op!Je&1as par.a ta - fiO\l'át Ión pensurn de esLu · : , y el · ñG d'e, 1- _ maJ · · ' - u1ares: 
- i.i8 · ~tan ~ lí'I$ .ud0tle$ de Ed~n -SUpei11or para b$ ,prot~onales de b -&alud, acorde a ~ 
d m de la ~ doo 'I neoos.idaoos ~ Si eg · aciana! de • 'I n co:xd"nacioo 00.111 s di~intas 
·ns, • ncias , · ~ ·- _ · oo de &'lud - · ca; 

v. Rear -em analisis de las nooosidadoo '1 mooarilsmos d~ imp liliacloo d' los. 1programas d9 cuaoo 
nivel de bs profesionloo:s de la , en coord'iootión oon la en'lidadl ireci1ora Es'lado hs. dislinras 
éJl _ f OnlJR&:i'aS-; 

w. De.sarro! fls'lrn ñas de . · culocibn oon instancias acooémi::as inl-e ·onalfls para prog-amas de 
. ~Gil.adón. entren n»m1.o. foonacioo 't evaluooioo de ~ pro.looioo es de h lud• en ~ 

Qlft la O r cci n de OoQ;paracfón . -Reta ones 1 madollales; 
Rea' ,B.S.ll.Jdlos [Dllparalivos ionados oon las mejoras pr.áotiras naci.ooales • íntemaciooales sdbr 
llOn - y esto - rdaCiom -,_ - - la ~ oo 1d8I ' lento h mano _ ~ - "ílud; 

y. Ges:liamf la ociaizaaiéo da poll1iea plllbfica, normas mati111afes, pro1 · _ • guras y otras: na~ · 
gene.radas y oJordi'n oon · i~ ,r~ • as: llas es'lra~ias. para C0011Jnicaci0111 ~ · _- siéll d' ras 
m ill3S; 

_ ll0samíll' • d. ig" y cvahuar el~ ·fm::ioo@nwonto do ttlfí't'f!niDs lur1.sli',uoi6"'JOOS ¡pa a a.segurar iCl 
a,proffitonamiento~ d. y uso de sangre y 0001po.ne11 es, sanguilieQS. .segur-0.s y de f on:na 
,·:\J)Of - ·, 
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Elaoom 1el Plan Nac:iona1 de Sangre, para lai ~ion · egral del aproyisiooamienfo., 
: . ~~u . d . 8-fl la • d<e:sE!fV~ d ,dela Red Po Jn r 1 dei _ 1ud y Red 

· fll'ada Coolplemen1~Hia d íl pa~ 
bb. Elabcifal· - ientos. para la ¡p-- - -·pcm y u50 r los: com~res - - ineos m e1 · ~a 

1Nac:icna1 de Salud, 
ce. EYal1.1ar la g,eslioo de !i!proYlsiomm,iento, disponihíli ~ os.o sangre- 'í oom¡ioo es sall!JIJineo3 en 1111 

éd de 6é1f'Vii:ios · ~re: 
dd. Gesoocw .l'Xfl la Dirección do Ooopm:adba y ~ lnternaciooa:: • l'c1s aclividadQs de· aipacUaeión e, 

int~nro!'k'!d· ·on 1regional 'Lalm · lilGa ooa las in9,'lituciones inte~ ·oouladas a~ tema de sal!IQre y 
· ,Hr.!lnsfu ' íUI: • 

ee. Rea'U mru · ntos ,e iroomos para eJ diserio de · temas nformalicos ,que, p¡¡1rm1an ,¡¡~ monll:orno y 
ewtuadoo del! .SVi de i~erilaciOfJ, de las polí\ir;as y OOliliás generad s em COO!idinaóión oon las 
~.anD pen1nenoos. 

,., Ge:slioo de Pof1itiGas 
. , Gestión de Norma,tva y Ll~l'fie1'1to 
• Ges1ioo d€l Pf · i:atlfü1 , amaeiéo 'i De.sarnxfo del Talooto aoo del &!dor Salud 
• Ge lión de la Red r:f Sarvicios de S 1 

.,, Geslfoo de o it(lfeO y El¡'3~ 

Sn1re9~bl1S: 

·1. -o difusión del Plan Soo'.mial Salud y oo'I Pfan Nacional do ~ o, Offllio k:is · og,amf del 
ama N ionaJ de · - , CO!'l la .r1alidad de llega, a es~ oonJuntos ara ~ci6n de me.rae 

naciJ·· es. 
1:. ?f'g:,ecloo de leyes, licas . · s1 re mentes y otros · 51ru · os le,ga1es pa de:sa11J01 o. 

-~ión y ~aoió d8' ·.- - -- ~onal ch Sal . 
3. · ·oone de Yalidación intem.a y ex.! ma sobra bs objelivas. eslrn: égicos den'tro del ·~ooalo de Atenció11 

111 egr.al oo Salud ~ CO!lllJ)onentes, con I05: actores · --s· Nédooal de Salw 
,t . o de A~ll'lolón lnbagfa'l ~ , ac'!J.1ali~ _·.· fllMlooi!M_nts,, aoolda a bs dbje Y05 aslffl. . ~ 

ra ell Sis/lema · onaf de Safwd1 

s. Cnnjunto de pre:staciones d'e ~sl"lla- ---- ,el · • a N:ac;cnal de Salud. 
6. Tañfalio de Poosl&l:iones del Sislo Nc1cional d9 Salllld. 
7. P'oUtica de Ca1dad de- la pr,o · ioo de servidos rpara el Sístema · acioo:aJ dei Salid. 
a.. ~ - p'\a -- 1 herramienta$ para ga1anb el efeotiro íun@ _ ·- nlO sistema Nacional de 

Saud. 
9. ~,ee,to:s de leyes, reijamEmtos {l!.:!lll ~ olros insln.Jmenlos legales ¡para la carrera ·lmia para el 

_ · ma ~onal d8 Sal)¡¡d'. 

1, Docillmentos norm ·voo, fonntboos C(Jfl base kis in~oo generados poi' ras · · bm:tas tem· s 
oo • ___ tes, · __ ts ,_ oo, san,tsriai pot oldo _ · wlda C:Offl1 base __ !111 oortjun _, oo ~c,nes 
QS1:.Jbl'cddas ori .fil rroodcb do atenclfü1 1irrtq¡rat de sa asi ,oomo ¡para dosaNcllo a carrera 
sani ·:a de1 Talento Hwmmo en Sm:wd. 

orme de las ~ll)(lin&$ :s.a arla~ . requ $tGn pefa i¡1 pestad6fl d :saN.lclb$ . f8C'Jtl ta:s 
oo~Mas de seguro yJo rnooicioo pre pagada. en coordinacion con Agencia dtt la Galid!ld de los. 
SeirvJáos Salud y - edicin Ptep,ag;Kb o ' • ha 'Sil! - ~. 
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3. No.ima · y otros · .trumentos ~ ¡para la cerlilicacion y acreditación prurBsiooál acorde a llo 
a tabl~do .· al · odélo • A!eoo&. 1 1 .en · 

_ rilorma · a p0ra ta reg111ac@fJ de ~ ·poiogia d6I los establ ci · ·os de salud' ct·e med · OOOOBA'm~ 
rraamat, :aooe~al y· 111a · . 

s. Es:tál1dares para . lleGRCiarrwon1o y aN~ción oo los osl:all{ecimfomos de Lid do miidcina1 ,ooi::iden , 
tradicíoo;:ill, m::¡e~1rnl y atte.11u1 · .• 

G safó.n · Pf:aniflcacló.n1 r 'orma.don y D,it,s.amllb · 1 Talcnki !Hum 'lííO . 1 Sttck!r· Sa ud 

l EsilJdios oo. _ · _ VóS · ,· onad0$ con f:ati rn _Jor _ prlíc: cas ~ · _ e 1 · ~ es · 8$ !'ldams 
de oon d I l"alelillo rurnaoo d'ei s«tor sal 

z. lnfoorne de oonso'lidaaf!m y 's de ~tas e innovaciones roobidas: dl · 1 s dis tas. 1instaooas del 
M stmi"Q da Saludi :ca ~ los aD'loms del Sistema Nacional d9 Salud, anfocados al T o 1-!uinaoo 
de'I seo'lor. 
lnfwne ·· ·~ .nplamMlac:it:n y a lcaolón de 1~ no;rma11va ·t6oolc3. y taga 1, ¡p:la _, rograrnas, pro' _- __ _ 

liT:amian1.as. rlo · trumfll'llos il.9crllc:os 00n . iantosJestra.1aglas en al • bito de UJ competencia. 
4.. Estrn~ias para red u · 00:!dha en'lro la ofem y l~ de~ da profesiocr es. de IDI salud a el oorto. 

m _ . _ ·~ y largo 1¡:tam _ n al Sis _ . _ .(lional , · · Salud1 e In líliEIS . _ 1irrqil8fflentrtclbri da la esuaca a . 
.s. ~mentos écnioos oon lilflea · ntos r estam es para plani · . e'ión de tar Ii ·· no ien salud!_ 

Prop!,iettas de dis íb!Jci - equita1i'l'a de lalento luna-110 de sa en todó · pais, ibuscando lla 
~ci61'! _ e of la ~ d'_ FñaAda _ ,todo na • , 1 . ~ · ~ _ r1.a -1 ~ tUral, ~ 
kKbs los in . es de a· ención de en a1 pais, d!it awetdl a la □rmaoiOfl rie fida 1i:u la Red Pübli'ca 
In egral de ~lud 'Y Re ' ~ Compl . IF!!rliíl . 

7 _ Marro a1orio, para el d8Saffl).Ho da la oa,r ra mlaria ¡para el sistema nacloma1 a , - • y la poi liba 
de IS!ent~ hui'riáoo de s:i!lw. 

. ~eG'. de 11'! . ·~ _ • ·~ . _ _ · · los e~ndare ópü«10$ ¡par:a ros par: _ tar · ... 
Sa'lud. 

· . Prop.1est¡s de vi . 'on tCOO inila-11cloo ai::ii.dérniCHS 1intm.acionalei;: pa I Pf1 1 lllltls: de . _paci ·aón 
emm_ !'lto, forrnacíÓfil ffl1.,tr.1aalón d9 lo · p~ales • la. salud'. & inr~ de [Pl ·aátn. 

Ul. P'ropue:stas ra 11a iloovaok>n . pensum de e~11lldio de, !os · esi • es de · salud, aoorde a la 
délllifll!fa da la iOCiedad· y 08c8Sidade, d · 1 Sistetn INaoio -- de Salud. e ·- or~ .. ~e- · . · 

.1, L Propuesitas de programas de ·rual1o nivefl da los ¡profes:K>n:ale.s de !la salud; en ooordi'nacién oon ra Bntidad 
·e,ctora - e· do .· laS, d.iS ·n s. enldaaas rtti doras. 

L - l)ffl'l8 de _ n ooo las lmstl _udorí,es educa1 as para la elal!xwao n de ¡propue ·_.a da Mallas 
aini:cula1tts: para 11a foonaciiln y desa 1 . - de llo:s: profe · s d salud' a piadas a as neoesida · 
- - - -:. 1 • 

Ge.$.tio.n do IR.ed de Se.rv.hdos de,¡, S l!lgffl 

·1. Ptan Nacional de Sangra, oonss:suado · a ad0 oo · • · a ¡p,eri6dica 
.2. s témw . · el fuoomamiem) ere la Suooooiism aci de SaJJg • Co ·:és zooares 

Ccml~tlos,pll arios _, ___ lr.ia Transruskinal. 
0 de inplamml:aCÜI y a,~icadlón e ra nOffllaliva 1écnlca y leg · . ¡p'\ane.s, programas, pro:,edos;, 

· · · rralllial\1a · ~/o m rumen · recnioos oon linetwnien~ ateg· -- en el amblto d'- -.IJ.I ~petancia. 
4. • rmaliva J)ara ta participacon de los seniioos de en los Programas da IEval\Jaclón &lema e 

·ntemaide 
s. 'Offl'laa · dasa · _ • y 1paMlcipadoo da los se los dQ sa _gre _ 

1E:xtolil'la o inooma da· 11a oa d, en ooordinam. ron la Dirioodoo . ional . 

l. - Ofme de 1 , · ·'toreo d9 la apr · oi6n : . PI· ni ~1 en · llud -:m1fo det Plan N cior dé ~arrollo. 



Lunes 1° de marzo de 2021Registro Oficial - Cuarto Suplemento Nº 400

27 

2, E'ta'luaci.ón de 181 c:onsolidacicft ·del Sis f;!rrta Nooional oo Salud 
ores · lmlorme.s · ev- ·on , pacto en ·• Sl ma Naciooal d Salud, ore t • apllcaJ On de 

las pollticas. modelos domas hHmm ntas oosamJlladas. 
-1. · rra · - · - okial paia la Eva -· iÓfil ~ IIOs, pril)clpios de atfflCiO!ll1 pm¡aria en salúd de~ 1odelo · ·, 

Aieoción lntegJal en Salud. 
E. rnfom;¡BS d e•,a11Jaci'ón de ras namas y estánda~ para el li::endamienl:o, aoredltaóon certibcion de 

. es.'lableti'nlantoo, de s.aiud óe ~ med. · -- occid~ · 1a1, 'tra · oional, 9_1¡¡oe:9t.fa1 al ematmt 
6. ·oorie.s, de ~luaoon do las oom1as ¡para ,d o'I · los prooesos. de fH'{lani2aci011 gesfióri ~ llf · · · 11 

de senñ:lios: de salud' por oicfoo efe vida. 
7, lnfoon _ da eva'lu.acíoo de las 1normias, po1flÍC;I:$ t llh(I-; lento$ para lla plani icación, . ~n. 'formación. 

d sandl'o; 1 ·ón y rateo::ioo del 1:Bli:111 o· humano ,d~ la salwd. oon base en ino¡,es[igaciooes • 
·m da, Salud 1 ofros iflSUll'los: genernoos. desde • s.· ·tas mt8naas ~ - irnis•eoo de 

ca. 
:a. oones de 111:'tla'luación de . rmnnaiii,,•as para el ¡proceso de cet1li ción, acredi · ·oo ros 

rcf8$ionale:s de, lai _ l!Jd, _ il ooor,dlnaij)n ,t;:(i'l 11;1 · ln:~11:amot s · r1 _ _ _ rt$peclt~ _ 
'OOl'IBS-d& e "éin de !las Ml'l'l'ia'liit,as. para el ¡pr-OC8So d9 r$ij1W·O da · "bulos oo os p;ofesioria'les de la 

sa 'i oodi~ de loo rrisliOOS. 
to. PropuastaG para 1 d' · rao de, si temas m'ofma~oos que penrul:an a roon1tof80 . e.vah.taolón ~ avance 

de in'lplemenraeion dit ilas polrtic.Mi y nonnas ,gaMradas. 
11. lnfoemas de mluaáóiulel f'táll N~ -a ~. -- -- • rn pro · ·ona - arto. 

dispJflí _ __ ~u _ (1 :_ . re, an la md d 881\(ickis d'; _ la Roo ral d_, Salud •. Red 
Prwada Ganplsrnern:ana de1 pa11s.. 

1 z. ormas. ·~ :segulm18.1tto d:e cu lem o de Ol)(Wen e: nie in ti 11dooa · ~re a _ · urar el 
a,pm\iisiof,ani er1 · · d. IEO d'e sangre, y cooipon9ffl .. :sangutl'KICIS: segu~ns y da foona 

portuoo. 
l · Ofrf'las de eva1üaci6ffl d~ la gas.1i6n de ap~,Jislonan · · to •pomlbílídad y U&O •da, _ _ - y 

ilXl{f'lpol'íCfltes sanguioc,¡)S, on fa ,roo · ffl\!idos oo sa11:gm. 
1+. 00Tie5de monitor&O de, ooficacüJ ~re . renci de é&Jmn es de sangre~~eroh•~ia raa . iva, desde 

· &erví~ d ~ Si:s~a ~nal d' ~lud, re ·. ·· -~ 11¡} Olmod$í Oi'I d'a, ílailci":a 
1 ide~ca 

1.22-2.2. GESTIÓN oe · TIC í:IÓN DE REO Púeuc-

Mi6!1 : 111: . na,, OOl'loertar y 8$EGUl'a _ eje c1o l'.t1 11a rec:~ sda re las lnslí \lclolnas d'& Rad 
- · ~ica lmlegral de Salud! y Red Privada Comple r:ia~ de · m:flando aoci(Hl'les pma garanli12:ar su 
flll11ciona . ,o ·-~e rad~ en - roo d& ~ le.,y"H, 1 if. _ rw .1C& y linea , • ·~e :lratégié.oo ~ . 

Responsable: o· Kl:of!'la Naciooal de-ArtictJacioo de fa Red Pública ·y Coolple nta • d!l\ Salud 

A.irib1;u:lonas y RH¡p.o:nsabllldad'e:s: 

· . 11es , d9 · i - pi¡ · m:a, ¡proyedw ,de ley, modeloe de ge& ·on. llDfirrr.i! léooica 
rQUla os, o:in-vQflios y otros · 111111VJC1lo.s noonali~o.s ,qw12· pwnitan ol · o 'ftn, roo ool 
' · • efflllll Nooional de SalllJd· 

b, Dmm;i pla · s, 1Pl'OJlrarnas, proyec .· henam1enta:s ~Jo ill 1ffl.lmen1os llW,(IS ·con 
ir.ea · 1o estrategias que permitan el rumma11hmto MI red Sis11:1ma . ·omd de Salude 

c. Gesliooar y e·m1LSar la im;¡:temenlacibn aplicaaém de la nQlrllTlaliva 'I.OOnic:a r · . ~. ,. prngJ81Tias, 
. royooto:s, a · emlas , cJo I SlfiUmookis 9mlcfls ron oor111 oo . BSlraoog as qw9 pl!ff1'11 , al 

f1Uocionamiento en red 001 Sistema ·. aciona1 de Salud; 
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d. Propgme1 e- iqf.ffflen e:stra' egias para cooHf ar comerlfil oon :las instituciones det Sistema Naci!ma'.I 
·, a ges · ~ e~oo de ~ . 1pdit' . , oo, n as, oonveoo,s, e · ndares y d rMS 

s téalicas delínl · . p!H' la · oridad· Sanitaata ac:ional; 
• E1a -- , aoord r 'I ~. m •IXfm!enios de pres~ de ei'Vm mire el Mintsl\fflo d'e Salud 

N b1ica, la Red ica In m de Saul y Red Privada ~arla, oon base al Talilaoo ·• ·. a de 
IPmslactooe:s. para la fimia de 11a Maro · Autoridad 

, Ad'rnint -r ilo9, oo - niw, e~ y recomendar oo - -· i:ión o arminatioo Cl:l!ll, _ Red - · ' - - egral 
de &:! o Red Privada Complernernaliia. articulando coo las ·n,1ancias corrospoom ntes· 

¡g, AdmJníslrar 'I evafuar ros o:im•erilos de coopera:(,ión in!ersectoria rl!laCi:Joot e 'n'le1111ao.10nal, eB 

coo~atlOn toi, las · · laflCfe:s 1Mped11 ~ y en 1 ~m'bito oo su co ricia: 
h. Gestiooar y ,Cl!JOrelltar OJO la Red Publica In tigra de Sa'lud ' Red Pilivadai Co~p m.ffl'liaraa, 'ª apücacióri 

de lla carleffl de se1JVjoos de6rnda ¡por la Auk:íooad Sanitaiai, 0011 base en el rmdeb . ataEi:ln y ai las 
DBCBSldadBS de salud de la ¡pdbladon.: 

i. Propolíle1 'I OOCHidinar con las instancfas respedi,Jas. rQS s&rateg par.a la oormncacico de los servicios 
. ·tu oionallt(llrtl) __ 1~ Redi .111::a ln1egral de Sahudr Rsd- P ·i1a CU'nplementa _ de Sal 
Esl:abfeoer .. dirigir iTiplemenl:aci:'.:in d9 ?fOOadinjoolas pma ra oompra de :s.ecittCios d9 sa1ud con los 
r~or-es del Sistema NooK)rmJ de Salud; 

k. Ela _ lbG ~neam · si ~ losi nu}oi :sobr~ e1 Subs' __ ma •da· ~rellda, deiilvaciOrl, oontra . · eren~, 
r remncia inversa . · lransferencia CJlffl base en el od. o de Areooion; pa loo os ros n1'rert.s de aoonción 
·. e ta Rtd Pública - . tal de SaJud y Red Privada Comr,l'erne. , --· ; 

t Ela lo linean • 1~ para a oon&irucclón __ roo ~ mlcfo lf· d s rona 
e1 Modelo AíeJM:iorii: 

rn. Elaborar lo oi _ t1o llnea _ OSi p.ara1 . p~ da ~Urkaolórn ~ :selero!Ori cJa pre · adore · __ 
11. Desamil , 1 orear y 9Valuar la irnplementMom, ffei estanda~. indicadores 'i r::lemm herra ·emtas 

-1.1e perrrílani - -~ d' - ilunti0n8rrlien ' y ~1'1 - ~lii.lri dé les seMcioo de la Ri&il Publica lri.egr91 
· _· _ y Red Privada ComJH'emenl:a a, oon la _ aidad oogaraniizarsu mejoramlemoOllil~nuo: 

o. Elabora/ tos liooamiontoo P'<]rn a1¡1,aluar ra calidad d!l ros ~ PfCPl)r-ci:onados p<H' roo prostadoros do 
seriok:bs · dea la Red Pilblica ,In -· de Satoo ~ Red Privada e --entariB; 

, EvJluai _ las: n0ffl\íl$ té~ mece · ~ _ ·" la ~ttnA, CQiíllro'I r rnonitoreo ~ 
rOOOD001111ento eoooómioo IJiJI' ·derivoolones: remada5 IJ(H' el Mrris · ·o d8' Salud ~uil:J 1Go:1 o ¡por la Roo 
Púlllica I legral de Sahll 

q. E1tal11ar . articular fil 'fuiocionamien'ID del sisooma nacional de atencion de e~s r · red oo 
- , - as, oon 111,s, iris ncles ~ - . ins .~ pertlnen es; 

r. ~~ ta ooordlnacioo n'le msti 'Oi'i · e · er~l8nenre · · ~ esp,eaale6i . renoitn a 
pactenles ,que sealil, soliortadoo la rmlliuc.ión; 
Das. ñ'or - IO! wjo! de a~ion dei 1-- pe- ' -- afe<; -- por oo.lllic.ioo -&r ~ -- , -~a ~ór11.a ~ 
ollas especiales de la ~oo IM!M1"Jcigm :al intfflor do la rad1 de lal rnan9_ra que SD garanlioo su 
ffl:0090 oportunc a [as pre~aciooes ,requeridas,. c:oordimi:ooo oon las resp¡l!lllwas ins~s de manera 
• teriñs~ u~ a,· · -~. 

,., Geslión de Mico'acion y O.rgartización lla · ed Púi>lk:a y R · .. F1riva!la C))mpfemert • ele 
• Ge lión , - ConlrOI ooi,oo - · i()9 . a, - Pre:s · ··one.sd -Sabll 

Gestión d. Amew ad-ón f Org1ar:1iz..fflán d la IR d Püb(lca y Rad Pllivadl,ai Comp'lcmentaña 

t. Propuasta., para. proyac!os · 1 1, regla ntos y OIJOS strurnentos legales qu mi 
fil ocio na · o en la roo del .Sls,terna Naciort.al de &il'tiJ 



Lunes 1° de marzo de 2021Registro Oficial - Cuarto Suplemento Nº 400

29 

l. DoC11m1e.nlos oon es rategia1 coord· . r ~ oonoertar QJlil¡ ,las instaoo· del Sistema N~ a1 de Salud' 

... 

la ~ . lito ~ ei. cuci!ln d' i · poi' icas. !inOdelo:,, octLma , oo,wenio , . ~-· · ooa . • 1 d'efflás, herran-.entas 
11.écn leas fi ni das. 
Coií\fMOS 'i serriei:!i$ ern e el · 'ni54erio ~ S:a:ud Públicei y la Red P.,J!bf · ln~ra1 de Sal d y Red 
Plivada Coo'lplemenlaria con basa, en el Tañfaooúniood'ePr siacioms_ 
lnfomie:s d' 1 s,egui • 'lo, evaluar::-· · y oomrol s:oore cu iento de los wwenios naciomtes ¡par.a la 
· ~ciJn de servibins de . - Lid MCrtl:M pot el · • ·s _. de Selw Pu . · e el ,_ bito de u 

competenaa_ 
trumemlos técl9G(l5: GOfl insumos para el d'esarrollo, ,de los 1n:. ~:16. y herramientas qwe permita11 la 

. 8'1ót"I, Of'i anlzaeí6ffl _ 'onam' \e de ta. Red Nblica de Salud r R~ Pnvada 
COl'f'lple aria COtnO pa - de~ Sistema Nocional de Sa!ud. 

1 , OlfJ'JlBS, d'e la aplicacióm ,de la ca . era de serñcio en ~a Red Píl!Jtica lntiegal de '• , y Red Privada 
Comple .aria COC1 ibasa al Modelo ,Atencioo , a las mece.sfdades . · sa1ud de la pooladón. 

7. Doommentos oon estrategias: ¡par.a oolJlllffi:cacím de los servtoos y fumciona _ o de la Red Públ!::a 
lm _egral de Salud y Fled Pi . _ Compleme tan a en ooor nación ~ la ns.tan~ 1regpectí1t1SS-

ru mios lécnioos oo lline:a - ~.os .. ~ujos SOOf9 1}] &lbs .ama de rníllfoocia, darivax:ión, coo1ra 
referenciil, ref.erenci3. il'l1,!ffl'S3 y tn111S . rancia del Sisfe.rrn Nac· al d'e Salud 00111 base en ~ Mod'efo de 
.. -~n. para llXb$ los 1ri\lelS:S (la atellcioo oo Red PWl!,ea · :egral • Sáld y Red Privada 
Comple 

9. -Olime · Demration ®11 lbase em 'JI Mod'elo de, Atemcion, ¡:tam todá:s- bs. " ' .- - de -iención de Red 
PiL ica ln1agral _ · Salw R8d1 Pilíivada Coolph:lni1Mtar1 __ 

10.. llllilll os ecrEOs con íE!fllos para l!li COflls1rucciÓlll de redes "J nw:ro redas zooafes y (istrilBf$ 
,- erdo ~ d'e AteinC'JOn. 

1 L OfflilBS. de sag111 ~iento ~ &"iall.lación del funciona - 10 del smma naeio11.a1 d'e .attmcion de 
e~ias: y la 1reil ere- .amoor~as: ,del Si9tana Naoional d'ei Salud, 0011 las i s~ias: y las: in ituciOM.s 

e . 
12. tnfollmos snbro la ~ón 1intcrinstibJcil)11al {l ¡· ~liial do los casos cspocialos de .atoocion ~ 

-, ~ -· eli que, 15eam soi: lados a la rnicitution. 
AJ - mios ~ioos con ~ . da atención de las · · · _ o nas a~ par illOf1J don · d' ~ rara, 

• lawóooa y otras esp · - de la poblaci6n ll>eooli:daria a1 ~ntemf de a red, de ·taJ man CJ oo s.e, 
· Janlice SI.! acx;eso opa oo a las pries: aoio.rre-s ~ l))OrdJnai1'J C<!l1 hls ~liYas. • s 
de manera il1.$inS!ituciomafi e illlEi~toñaJ. 

i , om1e de im,ple - 1aciJn de pr . · ientos pa - la (iiJfJ'T,Pta dei ervicios d ó0l'I I pres d'ofa 
d 1 Sistema Naciollíll de- .Sa'lud, 

z. ·oonBS oonsclidlldos de eraluaci611 oonfrnt plimien:;o d'e, p.tto:ooiibs 'J norrrtBs. en las 
~res:ia~ ·· -· ud dema Red Pid6.a 111 egra de Salud. 

J. li1.I mio . fécrlioo:s COfl Uooarrientos para l!J.'ll'aluar la calidad de bs selVkios prnt:Utionados p,DI' ros 
·re5 dores: de rs.e~ oo ud, de ta Roo Pul!lioo . 1 de &ioo y Red Privada Compfernen ¡; , 

4·. rns ru[Jl8fl o 'láo leo co crtrems y linaaf!W9.ntos para _ p~ocesos _ calificacloo ,; selecciOn d . 
res, d□ r s ,de, sarud·_ 

s. -Offi'le de la iin¡'.lletne.ntaciolli es · . - -• indlcadores. y céna , tierra -- · ,as: que pem¡1t:an el a -eouado 
filooionamiento ,opa aa g;etstiál d los S1111Vicios de !la Red PíibJiea ntegl'al de S.a1ud _ Red Pmrada 
Com,ple aria, coo la. 'firiafjd'adl de . · ilizaJ su mejora ento conlrnwo. 

Mis;lól'II: ~Ir . _ troo irr , _ _ de med,ea · _ 1, _ s. . di · · ili.ios líllMicos, a lf;a'!lé$ d' · las. pol~c:as. rr~ , 
di' ooi:Jna ienfo aslra il!gico . pliiorklades da! ssalar, a fin de garaJ111' su aca!SO ~ uso raoioBal 
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icamen · .. Di5J)Dllifuroo M · iros 

Allilbuclon • • y Ruponsabllldadu :: 

DDsamlffilr ropl.lillSt.as de idi p(léic.a ¡proyectos d& rey modelos de .gesti&l. :normas. lécmicas_ 
reglarmmlos, oon · • y s. ins.wmenkis florma; ·vos, a filil do ,garnnliz:ar el .acooso y 1USO raci · _ de 
m · - ménlOi y d' pOsiliws médjC(lí:S . - la Red P.!l ics. lnt~ml tk9 Salud¡ 

b. Des~mol planes: i,r~ramas1 pro)IOOtos,. harrarr, Bias ylo m "'1'1l'ilM= .CIIIOOs e.oll 
i · o stra!egias. para ra gestión dell mm1inislru de I d1ramenlos y di9flOSÍtlvoo mediD.Js para la 

Radi Pública !n,agral da Sa[wdi .a n • 9aram _ar I acceso y __ lonal __ lo-s nismos: 
c. Ges ~ e'tal11ar ra i~¡:femenlacioo y aplicación de, la noonali.'a é.rnica . legal. l)l'ames ~r,ogramn, 

. ye&to:s herra · rlas y/o iBslnJ l}S tknioos coo linea · - · os.res:traleglas a fin de garantiz.ar el 
3COOS8yuso rack.oa1 d ·ilo&m mas: 

el. Ela · - coo las areas inwu:radas llos ~nstrumentos: téalloos COf1 osJJJmos: ¡;iara 113 re: · ion de la Lista 
Nacional _ · Madloa enkí,!i E'Ssnclela!i: del Cu · · Nacional de Medíca m • s, 8 _ , . su , _ 1sltti 
00; ". ioo:; 
De.smroll · umos léaioo:s, para · el3borar::iln y liiisí:oo ci:Jf'I :3re:ls ·mro.fooradas do 11a Lis'3 
Neoione1 _ · Cispoá1i'.'OS Mé _ oos, E~al _ 

r:. De:san-ol . e.on Itas áreas imroola:adas,, los jus:li ·uvos técnicas para autol'iizar la isic" · de 
med.barrento. - - m U!ós - en ~ Cwdro Na~ de ~adicam - B&sioos, Vl9a · ta palia ta Red 
Pública lntagr I de Sal~ -RPIS: 

g. EJ.abom ·nformes del IJll'OOOSO de plami icació.n de la demaooa de !Qed[oam 1os y dispo:sit' os rnédkos. 
~ oon un!)) ~ la a ·trs . la!ii de salud, progr~inas y poyac ~ M1 _. .: (la Sakld P(Jbliea. 

:i, Elabo€ar la listai da, rnadic:lllflntos. de . . ·1 diWJSO· "J acbsafaarla ·-~·~ nta; 
i. Desa~OI - · - · entes ~s oon pla_J\éS llilléa -· .. ·:tos y estralegia para 1 - .·- - - y monitorefil' 

~llón d~ $1ilí'l'lln1Wo . madlc:amantoo. y spo&ílji,'it$ ff'!édl~ an _ s a~ablaclmlam!(<S . · ~ _. de1 
IMimístcfi'o di:i Sallld Pública-oon bs 1instin6.as involucradas: 
E._. - fk:hasléaica5pará~~· · - .-- dtt , .............. _. mJei:IJOl)i,QJJ"J bt!5é 
-~ IO$ u~ r, :f-ai'los; desd'& las: lr1f~tutlon s ,d , la ~ P · · lm _ _ r~ de Salud; 

k. · oor pr es para la irnplementooon efe los semcios farrn&Q31lltioos aststeooiale5o en la Red PílbliGIIJ 
111 egr I de S ~ud, - RPIS y mi~- 5lll . resultados.' 

l. Desa1rmrn plm3s oon estra~ ¡para ¡prorllO'i'er el uso ra~1 de me1f · 111.fflllos ~ uso de 
111 -· Alilnlos: ~s. en las uooades, tfe, sa1ud de ,la Red ' · tegral de Salud, en cooroinaoló · 
~ o ' as ' _· 'a 'd~ M ' ario da ~l!ld PObUca: 

m. Defim ros mo.1ebs y ~dones para la recapdoo téooica d medicamerrtos 1 PiJ!::! · os: médicos de 
Red - '_ ·. In~ d .&mtJ; 

r,. RGar · ~, mooitaoo "J ev.aluaciln de llos pít'!CQ{;OS d la g1stioo de suninls. o oo memos f 
dispos1 s .. • os en !la Red Púixroa In de Salud - - IS: 

o. Ree1i el moni ._J'OO de la apli~ . ~ ma de d1stribiJoi6n de ~Ji'lé toe p0r do~ wnilru!iá 
les da- la Red Pfüblica lnregr oo SakJd ~ RPIS.: 

,P. Rear- eJ moniloroo de~ aimplimíento del d~ i pfemenfacion de la, Polílica r-...~a~ de 
M . _ JD!Jfl10S da acuerno OOfl los llnaarnlentos estat(!gicoo _,_ atiaob en _ Plan ~raooti _ 
lmsli ucbw: 

q. Co · -oo ru - eitilllaoioo de necesidad -ual de ~men o y -· ¡posiwoo -- ' . ff ad Püblica 
lnt9gral . Salud' - RPIS,_ 

,. Ges1ioo de PoliliGas de· -· e.c1icamenlos, 1 Dispo.si'livos MMtoos 
. , GeSlÍÓii'Ule AbMté:::lfiiento Medkam'l8nttxs V o~· -- ' _leos 
• Ges.1ioo de onltoroo 1 Eva 9CiÓCl oo G . ó.n de ~ rnenloo. y DjsposilM!s r.r .s 
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&iilregabfe:s.; 

1. Propuest¡is die 1polrtlc:a p les. proyedlcrs de ley, ~ , · ge~6n. normas · ~s, ~entos. 
C011',!f!F1ios y otros ·ns1rurrnmfos noonativos a fin de ,garanlizar ,el acceso y uso r.reional de m9:lícalill9rrtos 

dispo:sillvoo médicos ~ra. lla Red - · In al de Salud· 
:2. Planes, pi • as, P'O-:. eO'los:, heriramienl:a$ ~lo ~menb)s t6cffl OC$ con llne,a1rriienl,Q,$/,_ _ · ~eg as 1p,ara 

geslion dml · ini . ro de mooit.a1t1flnlos y dispooil:i\!os mMioo:s para L~. R4ld Públ:ica l111teg , de Salud a 
11lll e · /tizar e~ ~SQ ruso rai:i ·_ dei bs. mi rilOS; 

'Oll'l'l8 . ilmpl men1aoloo ¡ a¡:f\caclón · la mom,a~,va 'l.6on · re · , plan , programa , pr~. 
1 rramillntis ylo i IIUrtentoo · oos ioon ~ooam- o e:wategm a li de ~mm1iza 1 aooeso 'i u.so 
acmti- ,de, medicam neos y dispositwo · n .' , · ; 

4·. D.'x:!!Jmento con iFISOO)Os para aciuall1,atloo e la ta ci011a, de lcamenms E'sel'tda 
Qia ro Nacional oo ~Los Básicos y·su 1reg· ·tro tEf · tiro. 

s. · 'Offl'le y sia de medicarnentoi que no oonstan -en e'l Cuadro · 'onall de M _ camemos Bésl0!1$ 
1e, auooriz:ados pera Slll aoqu· ·oon en la Red Pub1iea lntDgral et Salud - RPIS . 

. , L'-ta NacionaJ • - Oispo mm ~édioos ~ales. 
i . Qm'l5 ~ v - 1oa.1i'vos- 1 Cfiioos 1para au r' la adqui~ón. ere . 1ca e ~ que rio oons.1an en ·· · 

Cuadro Nooiooal de e<icamentoo Ba:si~ "Vigente pare lo ~ Ptl!illro In ,de, Sa · - M IS, 
- ñ.111@ • ni~ para prooe.s.0$ de oo pra de me - ,o - y p0 rroo-médicos, con base en fiJi$ 

· s: genera __ ,de$de l'as n lít1Jd'~ . _ la R8d P, _ b1ica Integral de s _ _ 
9. n, ¡pará · irnµleram.1aat.fl ,de loo servioicis ·farnJooeuliooo amieriolales eri lla Red -:: m Integral de 

Salud- . · PIS. 
10. Planes oon estrategías para promover e1 uso 1raci de medlcamen~ . 'i uso de medicamentos 

gem , rioos ,e 111 Red Pu . ic:a lr1Leg~ · de ··. 
11 . fnfoonB& de a{;eoorla téook:3 GtlOOl acciones o::M1S LICi(na 4lbcionadas con medioamen!Os. 

l. Planes OJO e:slrategias a . jorar el !imlinislro de medicamentos y s,po ·'í'CS me.di en los, 
.· labl amiantos de sa~ d8i~ Roo~ In.·, a11:le-Salud-RíPlS. 

2. ru!Mfll□ •i:ric:o oon lineami :os para planifH:aoión de la demanda artua1 de nt.edil::arnentas 'i 
d' - · ' -· . s rnédiroS l'J01i; las ,estra · . - $ de sálllld p(Ogmr'l3S 1 pFQ!¡éi¡ · de ~ f teoo de .Sa100 - . 
acaroo ooo, 1 pmfil ,epi~ · roorm de fa pdb'.lackim i::artera d9. S81Vh:ios, pr-riduock')n. 
o'lros, 

o,mes, . · ¡prC'.IC$0 , . plaílifl~ ~ la deifiam de ~nins ~ dlspGSI oo ~s ,e 
r00«1j o oon bs esira'legias d safoo, programas ~ ~clos del inis.1flfio d.9 Sall.Jdi PO . 
Lisia uafiz:ada periooiG8111ente de d1eame os d& -'I aocie:so. 

S. Ma'I~ Q:íil _ tmación de 1neoe,sldad anuam d _ m dlt.a ntos y d sposllt;toj édioos de, R _ d Pilblfca 
111 egral de Salud - RPIS. 
· lfl'lativa y 1reg1a · · 5, para s recepci~ l.e11;1{ · de rnedicmien'°5, y ·. posiliws, m 100:S del 

Mlm stefio de ud P(Jbl ea, 

1. m 1), :emm o:in line~mientos para ell rooó1.oreo y e uacióA de la ~lfón de . memos 'i 
dfSposi · os -- os en bs, es •rt11éeimientos d'ell Minisleliío de .·· · w Püb!ica. 

2, rndkad'om.s ¡para noomorear los procesos oo Fa Q!9Slioo de sum· · -ro d9 1msdi:caman' as 'i disp!J,siÜ!/OS 
m · ~s en · Red Pílblrca In . ~ de : . - RPIS. 

J. · ~ para rnomct:e r ra .eplicacion · · siGAelni!i de iisrrhmi d& rneiic8mentoo ¡por dc!ii9 uni Ji.a 
hoopi de la Red PúblÍ(;.!l 1 -egral de Salud1 y o-Iros servicios · . acéu1icos. 
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, ln1om1B del wmpfünienln del ¡p'.lan de irn}lffllentacion da- llii PdliUca atDla1 de MediGalllffl1.os de 
eíl • con, lo · · 11lem · 8$ _ - iooo ,e ·1ableciíl,oo. efil el Pfa 1E':st.1 · loo In ~í uclooaJ .. los ioourms. 

rQPOrcfonados pa- las áreas irvoollJCJ001llS. 
s. · Olmí&s de :supefl'l'iSioo 'i ev.aluación de, !la m de -· inis ro· de IITl8diCimentos, 11 bs 

edablacimientos d9 sa'ud dsl Mi · taoo de :s.aui. 
6- lnfom;¡es de supervisión y ewluacion de, b · ple ción de , sa · ·os íarIM.ooulioos asis. eooiates 

~ 1•-~ Pública - ral de Ssl · - RPIS. 
7. oones da evaruación de las estrategias para promov.er el uso ,raoi d0 mooicarm:ntos . el . o de 

m IDllf'I os generioos en la Red Públira ntegral de Selud. 

1.2.2~2.4:. Gemó ·. lDI: SJ..i D · l:HTAL Y PRtW~ 1 . lr-lTE6RAL. 09.. FE . 1:N,O soc:10, IEC 
DOGAS 

Mislómi.; ~ . as.esorar y ci::!CH"di la ·mplementación de las pdilicas de pr-evenci(m iilt · 1 del femmeno 
:soc ~11:lQi de, la(; _ . · · s. v salud . 1 OOINlfllt:aria ai IJa' ~ de, la regi n, ifli'.ltii1oreo y contri p,ara Ita 
aten:ión i egral en sa'kld rnm1all en el Sis,1Brna ~a~ d9 Salud. 

IReepoMable: Oirecloda de N cioMl dt Salud Mental ~ Pfe11, ¡g;¡ ' llil,egra1 · . . F"élll0018110 Soa· ~ictJ de 
las Dmyas 

Alribuc onet y ReiGpor.iGabllida.d'e _ : 

Dasarn:il - ¡p •. - estas ·. p.)li _ pil ·r~. ¡proyectos de rey, modelos de gestión, normii6 ~ 
tegla~os, oo~ y otftís instrum.oolos no _ J,a¡,s Ji)'círa la ab9nci6n ~ egral e · :al !Mi 1 

, ma . ·anal de Sal111d~ 
lb. Desaffl'lltif plan s; , 1P109ráli • , prorecws. he,ramienta · o 1- ~11.1menLOO a1ioo ,con 

IIBea _ m e~ra~bs para la ~ _ · · n del sum ri~ro _ medrcanwoos y dispositivos rrédlcos p,aia 11a 
:alW!On :egral en sa'u!1 rflMtaj ,en el Si~ ema Naclooal de Salm; 

~- Gestiona y eY.a11,1ar- ta lmffememtací&I y apllcaciOn de, la nOtlmalftla I cnica . legal, _/la · ·· QW2ma , 
proye(:too lhe!irirR ~as yro in~trumentos tecnioos. oon IIllmlm entos/estratr;gias para a · 'l.e11ción integral 
e salud -.- en - en el Sistema - ·omf de _ d; 

d. GestiOí\'ll , «í(íl(línat., a morar, ~ar el seg _ y waluación r~peoto a le a · ci6n de ~ 
poli ico;s ¡púb1~ pl'a11es, 'I d'emás 110fll!lalir11as tega[~, .adrrinis atilt'8s 'I léin,as formuladas por el 
Con-tite 1- erinwtucionai de Pre'iénción I egra1 d · Feno.meno Sócio Económico de las ~ de 
Regllllooion 1/ Control d~ Uso de Suslancias Catar~ Sujetas a _ación y demás · 

ales:, ministrams y féclnicas des.mol ,s · a el efecto; 
•. Desamil · e!I modelo para el fulld nw ci . 1red de m.ecanl mot d 

C0111iro1 y evalua!JÜl de la ge:stm; 
Gesliomt oon las ins-tanOiás respeotiifa; la fmnulacioo de p!H-, 'I ¡:royect.os de prooioácfl me- temas 
mtaciooado.s a· . lid lfl'l9n1al . f)fíavaoción i 1egral oo drogas; 
Ela . · , inplamentar ac , ar y· evaluar 1el Pbn E.s'lraU,gico y Plan Opernlivo de .Salud Mental 'I Plan 
1=••a11•.;,,.,;,.,,, - Pre .....:-· 1 r-~1.L.1, l""--.J.,- - no~......:-.... e.....,.,,.,,__ . . _ d· n -- .. .,. 
~ ..i ....... ~ . . y , ..... oo !i1 Gl 'i!m n r!Ml!el ~ i;,.,.,,, , .... , ,IGO e L;lrog .. ,.., 

h. DosallfOI ros indicadores y arnicntis motoo:it 'l~f s d oogum[c111 _ o ·_ ·onda 11a eioctJaión do 
poi iticas publi~ plialflls, programas. IJ(O)'-eci.oo y aooiones rela~ con em feoomeno sooio 
~ oo d , tas drogas, . $311!ld nu,rnal;. 

L E1a • ejecuta- y 19-'i'aluar el plan anual de amf. is 'I esludios en • rnentam y d€tl renóm1mo socia 
ecocJ(lffliOO d1;:t e drogas y :sias pf-ares épllrati~ 

J- GestLomr la elabor.adón de a;imienlos intrlfllms ud~ naclona'IBs o imamaclonalfls ·racJllten e:1 
ilrnlalmllllo. restitución dei deredhos y rel111serci.ó11- sodal en el armito de la saloo men y dlllfl enÓflleoo 
:soolo e,conórnx;o oo drogas; 
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k. ~ •• ar diagnO.slir::os teniof iales perió.dibos: soore ~ lll100 1 e.l, fenómeno. soao eoonomi.w, de las 
droJ .: 

L Prastar asesona a la. ~ma . oridad sinbe 1 · 11 11:1 , de carácmr internacional ¡para ila 
~ ·on, de polr~s fillJÍ r - - . · ercambio e idonfl3Ción de wenas practicas, ñve-sli - -¡o.n y 
Mludio Ienomeoo socio eooDÓmiO!J de las drogas ~ la . ud1111M1nla'I; 

m. Ges'liooa la i ent.ación de las. direcbice:s que defina la Soc:retarilli Comi e .lnCeñn.s ·ruoonal • 
Pleveócl n I sgral de1 Fenómeoo Socio Eoootmioo .. · Orog y de ~ -. · y Conltol cr~ Uso de 
Suslancra,S Ca~S · tas ai IF"iscali!Zaciár, 

11 . Gesliooo i~entoooo de las direo'IJilces qwe defioo el Comisiooaoo ional para la Cooiisio11 
lm r.!1,-lBfftana de Contrd Abuso Droga )' bs otros ~ lniemac'iona • relaoki.Rados a 
lernas d0 drogas: 

o. Rea'li · el seguirniEfllo ·. . 1 i611 de lai ¡p'larlfi6bal:ÜI de s.e11VJdos die . rnenlall del Sis.tema Nacional 
de Sa , en ~nacion o:Jfl ,las lns'lanc:as nvolueradas'; 

p. Ela · et inoornJe anual de gesion de r &icre•·· · ia 'I et Comioonado . acbla1 para Ciomisión 
nte -erlc:Ma ch Control d&1 Abuso Orog¡a y kis Oll0$ OJi 1'$mi:ís. ln1erna~. p-aJa pre6ffl1.ar si 

ComJt:e ln1e~nsttl.ucional1 d9 Prawncioo l1Wgr:al d'ef! Fen6meno Socio Eoononioo d9 las. Orngas d9 
Regwl' :don y Cootrd de~ Uso de Sus-bncia>S C3~ &jetas a F~~acoon; 
D8s3nnll'a h _ Jentos y • _ Ji,:ies; para la a:slS1enela 1écnlca y ®O«linao n n~litucb\al e 
·nreJS ·. orial oo elaborntioo e irnplemoo:ai:ión de ptJ . 1 prqgra • proyedos. acaoril!ls y Slef\li ·. 
-~ ooíl el fenótrneRO SiOOio eoomíc:o de las 1 sarud me. , , 1para lo wefes 
~cen'\fados. d atem . · n dil'8Cfal al ll!Suaflo; y, 

r: Ejecuta inres1fgaoiores. ciElflt ilicas solJm SalLK1 rt.tenti l )! deJ reJIÓ111e110 Socloocooom[oo de las Dr,ogas, 
_ ooordlnacioo c:w fas emldades e 1lns · ~ IXffie · · _ ~- s. 

,. Gasti'oo do Anfllisis_ Eslwioo r ProsJ)l}CÜ!la do Sahu . Mtlnlal y -ol F,onornooo Sociooioofflórriioo oo las 
~J;I 

•· Ges®n de P«w ncibn ~-egr.ill del f. nóm ·. · S~!Oi) de ~ Droga ~ &íl11d: Menla1 
.., Ge.siiiln de Seguimiento r Evaluaoüi de Pm,anciiin lllteg ' d'et Feoome.no So.aoocoo001ioo d'.e las 

Drogas y ~ud ~ . . tal 

IEnlreg:ables.: 

Gtstión d · A~ilS!is, Esluclios y Pr-ospeeti . • · Sa di M.inlal y el Fenó1rrumo Soc:ioec..01rtóm 00 d'e 
· - Dwg:a:s, 

l. Plan de Esbll: ::oo sobre el F'emeoo Socboo)nóim:o de las Droga act · ado. 
2. Plan de Esru os :sobre - ud -rita~. ac~ ~ -
l. Procedil'DfflflS, manuales, 11:swmemos, ias, melodologías y iforroolaJbs. para ell ~ - :1Brriffllo de 

·nroonaciJn cualite.1ifi\8 ouarnl.ifalili'a sobre :Sa!W . ntal f del Fmtmeno Sooioeoonórmoo (la ~s Drogas 
. 'St!Jídalizaclón a los ~descoocel'll!a!'.b., Instituciones~ acl.Qms í _iroluerados. 
ln'foone . ado de los diagllÓSllcos 'Len:tt~ periódicos. sobffl mJd menF.al y llill F606meno. socio 
economioo de 1.1:S ~ 

.s. Propuesta ·écmk.a del Sul1 sistema de I nfoonaeifo .. su modelo de ,gestion en Salud Menlal ~ Pr .. anci6 
ln!,egral · Femmeno Socioeoonór.Jico ch las Drogas en · nciooazriiento. 
· o«nes. de ilMles.'llgación o · · tea so re SauJ M _ al dQ1 Fenóm'Jfflo, SocioeconOrr.co d r ~ Dr,ogas:. 

1. Repostt olio it.:11 aciualiza:fo i'.lo . Lidios rot:icionadris al 1Fm1ómeoo Socioooooomioo oo las Drogas ~ 
Salud Menral. 

fl Qfmes, de, Sludios al\á'II$$ ~.paralWCS! d'e, e ~s • ernacitil\aleS; v uena , p eb en el 
marco de la salud man y Pffi',',lllnción integ,Jal del fenomeoo sooioeconómiro de las d~ogas. 
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9. Co .... - .. ~,..,, · . 5lit . - - 1 - • , 1que tüGiliten · Ir , . nlo. resUlooiOn de 
erción social n _ y det 't~ no socio eotnbmloo-oo . roga . 

1. Pro~o de Plan Estrn égm ·y Plm, Opera . .· de PfflVeflcion Jm1Bgra1 del Feoomeoo Soob eoonómioo de 
-, Drog,as. 

'l. m . · o die Plan Estra1ttgioo ~ Plan OJ)e.ra · o ele Salud1 Men . 
Offlle técnico ín- ·ns 'rudooa1 de forra • nto d'e, la al.efwión 'ntegrall en los: servícios d'e . IJd 

a1inaai:mn al ffllOdelo ~mrio de salud líl'I ntal d - · _ ma. Naolon.al oo Sahud. 
4. Cnfoones -fali'.:o periMms de eslrategas ,de. pgI!1ici'paoioo social para el l:o · l1eciníoo.o da las polilkas. 

úblicars de rne11ra~ . ¡preveooión · ral de1 oo · no soc-ioe~ioo de las drogas. 
.fi. Pro os de pal .iea pt'.lblíca amc~:t11s ll'IIH ~uciolla!mMt'e oo PlrEWíll'ldoo I del femmooo 

soc~o eoonónoo de las drogas para a Comi'lé 1n - uci'onat dal FBfflómeno So::kl e«lílDIIÍOO de las 
10mg -

6. Pm:,acios- d'e, ~ey. regla OOffllai:ivas:, me::anismos de e.oordinacioo y · os ins.tru ntos. técnicos 
y/o 1 . -es de ·Sllbd mental y preveooion il1egral del fencmeno sooiooo:itmioa ,de drogas. 

1. Actas e fflíormas da - ip¡a, _ ación/apllcacíoo de 11 ecant_ -. o da ~6a ' erlns1ílUC:lonal · · · la 
ejeoooifin de planes_ ¡progra , pro) · _ os 'ilo estrategjas pa · ·. 1di: acción; oor1k:imiadco y 1g . ion de. 
IOs equ¡po~ técri~ inteliDStil.ll!oion · as: de asisteooa ~ para la Pre~ ,1111 é!Jra'I del fallÓfrleOO 
s.ocio e«ll'I rnícode las dmga r ,~ _ , t 

8. 'OOJilB léalr.oo de ~llll]lementa.cion, . plan de oopaci'laci:ln . actua1izadón peraooal jnfra e ímler• 
ni::: nal y/o adO . sodale pa a _ fo · : to de ta ¡po_1 lea p€1~~ de sa d al -oomunitalia 
y del fenómaoo ~ ·oo d!9 las ,drogas. 

9. - om-ias, de --8S(ifi:a 'l.éenieft brindada .. - la ~ion - . Si . - 'ciMJ, de la red . ~ menl:3] d~ 
"'il!Cli~m,~ Nacional de Sslud'. 

Ul . • o fmciooammo oo la. oo oo sml!fd roon1al oo1 Si:s1Dina ri.laci'onal de ~ 
11. - om;es, '~ iooo o::i,;tQlldados: de as.esor" en I embito · la peveooio11 In~ - d~ ·fe - eno socio 
~I~ ,d -' - d~ 

12.. P'ropye!5-t.ls · inicimives ad:er im macl piilra prewnáón integ.a d8' droga:s, saloo menlal. 
1s.;, - Olinles de • -- l rll!!ll'laODJ da, planes. programa¡,, ~eo1i:tS 'IIO esht'e!¡!~ para min,plir l)tll ·ca 

pú'blica de safud' IITlflntal prevención · egral · tniirneoo s~ioo de las , oo ilml o 
- su oompe.tenda. 

·1 de l:nfom'ic!Ción p.i _ r rna _ da _ _aciM . sensl : ~ e ta Pff!Veno<in . _ fenóm!!,oo socio 
ecooórnioo de las drogas y saJIJJ · fflffl'rnl. 

1 . _ 0m1e ei:rioo de ~u mato - 1 1implemen -tion de flO!f!M~ - . -cioria - _ wso ncional <le 
rn00:-calflillft1ns: en todo& llos: OOf\lioos. de Galud moo1al del tema Noclona1 dD Sáud1 en coordinaoon 
o::H!1 la emii:f ad OOIT&Spooátente. 

16. -Me - ítffll dé @é!5 n de ta Secretaría 'I él eomr•ionado Na,;ional para la C0.fiiisió,i inWa · -· - na dé 
Con o1 del! Abuso Drogas 'i ros ,ooo:s Organismos In · nací~ ¡para presan al Co · · 
In rins1l -ionsl . Prewndon h legrahlel F-enómeoo Socio E~ delas~ ·e R-egul r:il:m 'i 
Contr .1 . _ Uso oo SUstardas Calalogadas Sujataa a F'sca aclón, 

'17. Re,PDrles de ejeioocíón 'i segu1 · • ·erins1l1Uciocmll e, · ersec1or1al de [as prcyeclos especlrioos 'i 
,· -1mión . - nt.itlT'ñM rala 0 • - - - - - «>m l ~ - la salud men , ~rOl de - - - - -, &1.eofl~ y Ol:ráS 
dro,gas:, di9sde lli enf,oque . · detemlinantes soda'les:. 

18. • . 'lo de gestion d m sel'!lki::is de salud rnen'lal de, ros · , ni d'e atención de1 s· - lfflll NacioA:al 

&,,ion de Seg;uim1ent'o, ·y Ev.al:U11r::í:ón de f; Prew1u:"0n lhnte-gr 1 id:el Fenó 'lilO Soc:ioeGanó i,o de 
. _ Drog;a:s, ''r &a:ludl Mantall 
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l. Plan Anual de -~ imi.em!o ~ IE· fu.ación a _ ejeruci!ln ~ pl[CBID'l -dell Plan Operaliii'O de Sa[ Men y 
· l'Je'i'encitin l raJ .. Feoct- · , ··.· o~n\ioo de ÜJQi;)M. 

2. ·oone de imp1em itacinn 1 evaluacroo d'. estudios en men ~ d' eno socio eooinómloo da 
las: · rogas. 

3. Qooogra fama. arlioo'lada con los miem'br-os. del Co é ·1n · · lib.Jeio[)a] para la e¡ooulitft y 
aplicatión de . s pdiocas píibücas:., ~as. ~ootos y oc~, ela~as coo el 
1f e00ffl8nc oáo eomórni'oo 

4. rrna . · oo qrniramlo .· e . ·oo .a l\a ap · ción de políllicas p(JIJlicas y ~n de 
rogramas, proyectos ~ del fonóíl)fflO sooio eoo,n(H.TI·oo de r s • • • , ,¡ salud' menta1. 

S. 'Nlit ' T éenleos, ' So;laH~ a l'o$ mi 1 ' ' - 1 Co 1.' lnt lill'lstltD:;kina'I, dei la ll ma~ de 
s11g ·miento y e•¡ia'll.lación para aplicación da· pdlticas plilblicas y eje.aJCia{] oo planes, programas. 
pro!fe(ltoo y aooiones relai:imadas a'I feoo . 00 socii, Boooomioo de ~ drogas. 0011 . lll'Speotivos 
~as da - oon. 

1 lnf'OCJ'OOS. técnicos de setJJi e11 · , tem:orializacio11 evaí11Jación a. la apkadón de llas: poli11ras y e;ea_ic:ion 
· · ~ · as, pr~ . a ocio nas ·. pre andón ~ r.al . · r.óm.eoo ~ aoo.nómioo de las 

drqgas y . monlal. 
7. oonBS láalioos de cood ·ooes 'I reoomeiidaciooes de l!:i oons,;nid::;iei611 a rirrel nacional y ¡por ejes de 

acol n, a 11a .apll~ d& politíeas -• · s e ;aoo~ • tan _ programas. pro~ r 
acdooes relaci:lnadas a s.alud men y el enórneno socio ecooémico de las ~-

B. Olitñe téoniro · · &eguimiemo 'I eYel1Jacioo de la · n!Rcaci'óñ de, :rervi.cios. M alud al del Si ·terna 
Nacional die: &ilud, en ,c:oordi ación oon ras rnst.1 _ as lnw. adas. 
lnfoom¡is. técnicos de recursos neoosarios. para el CUTipll · 11Lo da tcxs Planes Es· areg oos ~ Planes 
Qpe~lñio · d _ rd : . ntal y de ~r n In _ · . - d ~ FanOmano ~1080(:i,timloo da~ Drogas. 

1.:2 2.3. 6-..C:.STIO . DEL CONOCI~ O 5N LA ,s· LIJO 

· isi:ólfl!: Oiiiigir~ oirg¡ri;zar ~ ; r ·ón de pro'.fEdos de poliliras y oom,a · 
· • · eina . _ci:ifta - Satoo, el r:&asarr-oDo de la ill .. . -ací6t1 en :sal.Id y S!J difusloo. y ~nar ·e~as 
dsmf iicasJ, _ slad ticas:, g,J09Jaflt.aS ·.· ~ _ ~ oobra ~ 8S-'iado . _ la salud oo !a pobtaoló , n á1mi:t0 ~ _ sm 
tt!fñpeteñáas. 

IRHpon&:iible: Coorní la Oeo9-ral d'811 Cooocl o la Sab!I 

AUiibucione, y Rap0Jils:ablltdadt1~~ 
Aprooor las p~ de: po11rea pablica. ~too ch h1i:,i; m·Jdetos de geslioo, OOfml!ls l~s. 
rerJ'lamenlos, ron'i<E!nios. y otros imllllmnentoo DJflllalivos: em. e1 ám'bilo de sus Dllll1petercias; 

h. Aprobar , · lPfOlJ rtJiaS. IPN'! , · -nlari ,'o inrnun · ·. o · leos oon 
iflEl.a · os/estrateglas para la sostenlbilidad del Sl&terna t/Jacbna) de Saíll.ld. evaluadoo de fecnologla 
· ani1afiia. oesarrot,o de 1i~n a-i MJ!ild y l3J r~iJ, ¡µrooesariliento y · · i i:Je datos e 
·nfornlaCÜ'I m salt1d oo ra Roo POblica I i1egr-al de Salud, en ,al á o de• sus, oo pc!'lancias . n 
coot1"dna!lion oon las · s ncias re:speciiir.i ; 

c. aeililar le&: ins _ en!ós, tecmioos con inwnos Ja 1pr • · ~ dé pdit.íéa9 y es~ ·~ eriales en 
coo~li:lón con instBncias ro$poc{i 1p.ar:a quo la o :;i do savlclos. -do oo Cl"Jffospoooa a ita 
GeJJlfil\l(B de la poblat16n coo base e11 os rei:;um;is áspafflibfes ~ las oe-Gesidades, de sabd b,ap el 
rJ~o da _ _ fii~ · am el álnbito de sus OCfflpet ncias; 

d. racili ar a lla ¡población el acceso a la infoonaciéo, eoo bas6' em la norma.üv.a legal vig~m ; de lro de1 
iíi O· de 5-U'S, ~lenoifls; 

e. Arrlclllf ta lmplarnentadón y apllcacioo de oom,a!Ña, IIM:itandar ~lnearnlsm . plar18Si, programas,. 
proyedos y herranwmlas , la sos idad d'el S~ema N · de SaJIJ.1d,, e'l'aluaeüi d . lealolog:ia 
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· . lilL'laria, deSllll"OTh) de In~ gaGi{K1 en rsalud llll ire.ooloocion, pruoo:sarrillfflo v anatisi oo ,d tos, e 
nfoonaci)n ,en :salu •. r Red Pu !ic:a legral · Sal , , ea · n itode su~ oompeCOO(;i3s: 

f. F'rasir'I' íl anáhsls: da • don 'raria ec:ooomloos. mandaros y de lecllofog'ias 11as en 
. ar . , y ,ea • _r teoomendad~ :a ~s: · eren~ · ·WlCias:, ¡para - ,elaboración e- 1i pfemen ·. 'on dé 
las poli1ieas se::: · asi coo,o t~mbi n para la s · -enibilidad del terna l\lacional de Sab1, ien 01 
a · o de sos, oorTcpJteneias~ 

rg. Estabfeoer es · oo tc0n6micoe psm la regwtaoióA de 1rMQOS rios (le 1- ,preslació de, :aer¡1iclos 
lii\rados eoo n los. limeamienlos, roos normativos y metcd:Jl:lgia ,qua· de la Si!Jbseaelillria oo 

Gobemanza de la Safud, 
1,. Estabf~r lns. un . · os ,~ coo urnos •q,u apo!fQn a llos il'lbt'·~illil::~ i:I Pél{Iº para ri:KS 

SJJJbsislemas, de . y ew r su rumpliniemto; 
1. 01111~r indicadores y desarrollar estudios evalu · el • pacto ,en ,el 5eGtor salud de ~ pliCación de 

las p!IIF(lcas, mas y pmyecios, es:tra · glas ¡propki:1000 11a efidsnii:li, eleclMdad., equidad! f 
sMmbl:dad · era . l Sistema · ci(JRd de ' ¡ 
Fi0rmutar il1Slllii1"18nblS tM'lffl l))n w.iurnos para all laNfam o IÍIIII i!lO da . res.,a~ de s:m.rleios, d$1 ~ lid 
par.a ra Red Piillíca In d9 Salud y Red Pfwada Compl'ementa · en coordinación c.oo la Dlr-ección 
de Poo ras y Normativa Saílirnri'n; 

k. orm ar ~s pliomdadas d'e, lrrv(¡;stigacl~ e111. el á _' o- da tia :salwd, _ f'I coord1maci6rl «íi'1 las '~as 
COOllspondiente:-s; 

l. Eval -r 11):S ilil orme.s.. de eprobaoió11 da Ctmi~ de ~ticai de lnva~li ·on en Sere Humam -C: IS -· 
Tfl, ProPQlíl li marco r _ gula torio nao!ona11 . Je a bi _ tica de In. .. ~ .ad~ en salud; 
n.. MICl!II ra elaooradón d'13 imdicadores eamfimiros . sa ·níilios especializados d'e l!laJEffdo a los 

. ueri . 100 de, la;!i, 1i'i:!.l;ll"N)3$ . tEWb ,de, _ Pillllica oo el · · bít() de, SJ!!S oom · n~ : 
o. Pr'orooilef la s · · eióf'I d& oonooirnt9 o m artlr::ulos cientiiícas e, 1invitstigaoones irealizadas. 8fl Sall!ld: 
p. Des.ami,! rneéin.·- mos y~ . , ·- · · necésaria 1i;iara que los re~ ~nwos: alud pcfO'i',éniente-s 

del :sec:1or ¡pObltt», orgM _li'fl06. no gubarnarnen1ales de o,ganísmos intaff!301ona1 . ~ °' · _ 1:eri .a la 
·mp11.omontí1Ción, oogLimionto ~ i.:rvaklacloo oo pclitfcas progra~ PfO~, osirfl ,og· yh) 

-rn: ·illlienla¡¡: d'e-am1'omtidiid oon ~ requer' • ntoe y~e:i,r clones · - ¡,¡¡k;d de la pol:ilsdon, 1~ 
efl cuenla la aslgnacíón aq· a1íva oo los reruí$0S: . 

q.. Validl 11oonaltva para 18 Cl!lfJecla eY8'uooiOlll de las pres'laCD\eS de relacionadas a lai 
1 - - to. oo o , y s.oste _. del Sistema aoioll81 Salud. 

Mi!i-1.Ól!li. Gesü r oonfro1ar 111 infmmeción esbd[slica sectoo. a tmm de herramientas: lemicas: d'e mallejo de 
le inroimaotón, OOf'I - pr-opó o. ~J1oveetr dat.t'Jia e, irrfomtlléloo f8\e\rante para · planilk.acióo, ro- ·· n · ~ 
p:>11 íca ¡pública, s¡¡¡gui · · nto loma oo decisiones en materia de-~ de . 

~ 000 las nsl:rulcias .fli.:¡I Mi11istetio ,do Sallld Pllhlb la supe: . · ion, adnirlis aoion . · rncparnionto 
de loo procesos de generaoión, recoleooíón. · -~ est:mdarn:acíoo anaDsis y p licación ere lais 
.•. ladislíca , e, d1oms . ·· la lns -~ 

b.. De:saoo~ · nsfrurrmi os lácrlicos par-a fil aam· ato de ¡prop · as de poi ·ca;s. 1oorims r 
l'OCllNmllenloo ~ a ra •gene . ion, re.oo:ooción, procie-samienm 1 anáITsls: de, datoo e 

, -~ lnslltl.lciooal n !!!11 .ámbí'lo d8 !!al ranpetaocia. 
c. Gesliooar [a 1111 ción de rrnetoddlogías esbdísli::as - ma I alicas ra generaoon de rinfoonacioo. 

~•adis~ca g¡eográ1iea saeto al, 8'i\ _ · . · los requa ni.OS nstii~ 
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d. Ela ras direD'lrioes y hne'iltlientos para ,el análisis estadislico 1 ma mático de los datos 
,, ·~onale · en ·. rnb to L oo pe enea; 

e. Desarrolf piJJblitaei:ooes ¡periódicas me estadlsooas: e Indicadores d sa'ltHt en coordinacfón oon ita 
Ohrecdón d& Corw • cr:Jn So:ii 1-

• GesliOMJ eta ral!zaclón, admii!lisirnción y g:u-.arílizar la oons.1n.ieaon ~ ac'luallzacion poonanoote d9 
bares de da . c'ión esta 1~ y los productos ,ge111erndoo pa- al Minislerio de ~- ud' Püb . ,-

g. Real · - · --· ' - d'el ca~ - y D1~ de & - . »:imiarrlos de Sa1ud a nivel n -CKIM 
c.noo da1as espactarl!ls' 

h. Desamilti pfs11 · {le, cap3G1 .Óll sobre el uso de lbs. i slrume1tl:os y henamiemlas. para ra generaGion y 
/!alri O de lrJktIDHlciól'I 8$t:a l~I . 

L 8abora:r las. tffi'.fencias )1 ~ dores de salud y · . oon inslifud 
acililar inlormaéión para garanlizar la .· erta · plan ficaaión te.111itooaJ, oorrespood'a a la demani 

bajo-. pr1 · . . . ,de~ nrtt:oo,aJ a m1el del Slsi:ema Nackiffla~ da Sa . : 
'k. racililar nfonnaci:in estad· · y geográfica oon las demas l111sb.m · del ~ínis!.erio ·. Salud1 Piw 
1. Ges- gG\íl em mane,o y homotógecl6n de !la ino«MCloo, e t:ad1$llca ~ 1erriN.'.ria1, enereda n to,oo e .6ieCroJ 

:safud; 
m. G&snom, el desarrolb de sistemas. 1n mioos y. a ic3 . ~ 1 generm:i:in 'J l'.el.lantamiento deo 11a 

nfo«na~ estadls&a . · · ~tal . S&stsrn.a Nationa1 de- Salud, 8111 C'OOJCl,naclón í(í(ln la O recolón 
· .. aeiona'I Tecnclogias de ra I rmcion . Corronx:aciooes v o1ras inst.ao:::ias involucradas; 

n. t('inll taf' lkis., estandares gen,er ·iJes. para ~ · -raeracioo. es ~uractón, ~ . ~logacül . Ui50 da geo­
nforrnacfJn; 

o. Adminislrar la inrommciit:fl de 11a ubicación de, ooev-0s estaNecirnientos de · d del S" ·ffllai adooal de 
S:311,1 : 

p. GesliOMJ la gmeración. in t,io ~o de datos. e rn ación 9 '.lira (fnfraas'truclura da Datos 
·pacmles. lfD : y, 

q, Geslklmar y dir1glr ~ilé ~looah1e ~~a. oon ~ · 6'anda$ , Juo~. 

• Prooesamiento y hi" lisis de ra lni . . .ción 
.. , Si -Lefili85 de lnrotm cittt Geog ftea 
ti Me1oootogia r Es rizacm d'st I11rormaoon Estadis'lica 

1PiroeeHmitriw y Anili91i -,, · -·, la -rormación 

1. Me1ooolcgias1 manwales ~1 l)f(l(:8di ·m os para vafid'aoo.n, :pr,ociesarrerdo y anáílsis e datos e 
nfofmaciJl'l In :titLICiotual. 

2, 1DSUulll611Jos y henrarrientas féenicas es,1andariz.adas. oomo1ogadas 'J aw roo • ·ón 
prooesarmento · isis de d.l'l.os e inlbmJaijoo in~U ·on l. 
Ba · · • . oatos cenu-a ~· das d9 toda las msi.ancias · _ gena~n ímJormaciOn as1adlS1íca d 1 
d SUKI Públic.a. 
Publicacitlrles ~ - de - - istrcas. ¡- · .. dota · sal!Jd al'lál is y oiros ~rnent , . -
coordlt:lci· :ón oon la · ·r~n d'9 C001unieación Socia~ 

s. Planes de p-acitaoión soore e~ de kis instrumentos y hem!irniellllas paJa cl proces.amie lo r allális[s 
de ra1 In .· ·- aci6n e~ad16tlca. 

6. om,o • ·oo oo tooooocfas y PfO)IDCcionos Qs.,radis · s. 
'J. oones fkflioos. oon base requemiientos es\ad"'slioos lfe'aú a dos a la dirección f)l:t" ?B . e de usuarios 

n~y . ~ . 
a. 8a1100 d' datos.de inrom1arioo en Salud de F!. 1steriID de,&tud ~ -
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Sistem dl 111fo:rmii1eion Geogr.Mi'Ga 

1. ll eclooo g¡ecmdera11dado y organizado d'e, estal:ílónie tos de salud a nl:vel n:ooionaL dell Sistema 
·. aoiona1 · · satud 

:2. 8'élmiantos ~ ma~las ,da, c.ri0 pl'alifica;i:h:in d0I Sis.lema Nacioo de Sa . 
3. lnfoones de d8fflffllinaciÓn de, bre:tms de . · y demanda de sa · ·os di3' salud d~ . · t roo t,focioBal 

de - 1 • 

4. Ba~ de da! os tJOOCspaci'alas para S11C · sab:I. 
5. Mela· 1os de Le infamac.iéo geoespadall del sector salud. 
6. Ma_pa tollertwas len _ 1ícas a 1lcada$ a la Sa1d POli:llic:a. 
"l . lnfiaeslm:m de· Datos Espa a'les lnsliucionat 
8,. Geopotftal Institucional oosarrollado y oo(uaf12aoo .. 

fnf(lffl'les de. r.apari adóri y aslste:ncfa ca para al rnanefo da llas aplicadonas ~flr:as 
c1esamxrdas. 

1 O. Esrud,o,s . a lcaolonas: ralaclof\ada~ cm geog .a de, la :sall!ldl y aoos.a an, OOC! · · · - , ttlil I~~ 
· nmncia1i pillili nen tK.. 

1. Ei'lé.ndare.s, metoodogias, manuale · y orooediní ntoo ¡para la - . · n, «liOOfecóón sistema · _ció 
de _ 10 · ladís __ · y _ padale · d .1 ~ __ , 

2. · ru1niH1 as y ,herrnmien1as U!cnicas est'3ooaiizaoos, llomd!Qgadas: y· autmmiizm[as par.a la generadon, 
~: 
Oerf icación d9 las operacioMs as!radisticas en salo:!, en OXllí . " . C04!1 las iins.!ancia.s involucradas del 
IMSP, d',4Ji ~ . . - , ri eamienlos: del lniti o N · OiOnaJ de · ládis · v· Cen~: 

~ fií'la~ . ~ . la COillsi1~_ n de la dooumeii'íli!!éi.OO, oo ros !fleta OG: eS!lSd~ en los. _téíídsrres 
ado~ JX)f la ioottlueiorl: 

s. · ~. ·fos de Ge$ . -. de irwfotirnación 1par .. lev ta r.ooto, de d 
6. ·. ncfa I mea para la lmple_menJacíoo de es '. . de, lm1 . :rt1pe~billdad Ct"lljm1ertlffl1 con lla 

Diireoción (le TecocfolJfas de la lrrfoomuioo i ComuniG!liCK!fles¡ 
- Pfane:;i de ca - orLacion ~e- ,el 11.100 - i tru · - s ~ herramien s para ,generraO!á v re~ 

de · · ol'IR!U:ión estadísüca ~ g 

Mis:iolil!: ,Generar ínfonnat.i'ófl ¡para la (éfftlulaátó dea ¡p01illi fi~ientos e-stratégicm y no 1 - d'e 
fortalecimiento de la g~ión de ra · · · ridad' Samilaliia N:a::iooal. n los camJXtS remrldos ai ·mves~g~ncs en 
saroo, iooh.i~-eooo bioé. oo i111'il6Slga&íón en salud y evaluaoon d'e tecndlogíei 5fflllaria 

Responsable: Olr9cioda · · Olíla de ntelgen;cla d9 la 

Ambuciones y Rnpo:ns -bilidade$: 

Desamxr rop estas pl)li&:a piibfroa~ proyedloo de ley modelos de ge::ttión ,normas lealíc&s. 
.. _ larnelillo , convenios . otros · rnn n~ 11~s. ·, im,.8Sl'Jaclón e111 :sa'ktd, eva~ d_ 

1l8Cflologi!i.s sanit,arias lb1oétii::a: 
lbl De:samilfi planes, progmas, proyedlos, he~ramiilntas y,o il:smnientos léo icos parn imres~Om en 

satud, l!Waluadoni!s de Bai10loglas samílarnas ·1 bloéoccr 
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e-. GesliooaI y ,e'ta'hmr I' im;¡:tffliE9a!DI 'I a ·caaon <le la IDlllEIIM:I téOl'lka '; lega prOQJBm 
. ~ . Jf'IOd los d& e&1l6fl, ~ · _ ienta yfo uíJWnto · léooi::o. M · · MIO · . ategia para 
"rrveslgación en . _ lid, evarwadones de feooot,gias santa nas )1 bíoélicai: 

d. Réali · - ta P'ióri~n e~.lra . - de . . lu cíon . . ·no1ogia ~lanas.; 
11!'. Pmpofcionar infarnació.íl es.tatégka basa:!a en .at;;d@ncia ti nNfica SOCf8 ktmo'logfas · arias: e.n l 

sectcf &l!o:I: 
. Ela · · las ¡prioridades de, • ·. estigaoió en · oon . · & n 111eOS • :• · . sariilaá de1 Si ~a 

. aciona'I oo Salu , 
Rea]· segui!n81 :c. a la entidad .adscrita de imresti'g:a.aén en salud de llas ill'í'esligaGÍol!les ejewtadas 
CO(I, b · · ·en pibiidadas de i1111~'(:IS.1igacian n :salud 

h. ~nroll bs instru - 1:áe ioos em DSUl'T)!)S b aprd:acion d'e, la oonfomraeión de Carril.es de 
BioéliGa en investigación en salud en . · · turnan os a nivel rniiJo¡¡ ; 
SUPE!rtls.ar 'i eval'uar al fmclana 1o de Canltés da Bloélfta da iJWBStígación ern seres humaoos 
apmbados: por 61 rli 'islerki de- S ud Pül>fca· 
Fomem ar l'ai if!!lsion de, mmedon de ,nvestig~ . :saht1d l'ac[Jitarido e1 111so y acceso a la 
nfoonaci:in: 

k. Desmroll ,es rategas f.orlaleoer a los Comité-s de Biootica d irwes~ón en seres lummos 
a,probadO:S por el 111~ . Salud Púb'í<:a; 

L Mlrlinisir'ar la Biblioteca Vt1uall en Salwdl de1 · ador.: 'i, 
ni. D!)s,moti 'I · : de, capacitac:ion anm~ n e aluacixi (le teCBO'IOg1a. wi\ariia en ·salud. 

GuMonn lnt mas: 

.. GaSlfón para la Ev.allacio11i de Tecnol'cgla Sartaria 
Ge 1'"""'' A,. 1 !in,,!...:.-... o\ .. • r · l'll:1-11 • ............ • · ,.. SL!¡;¡,¡·, QI.I rwes~!\,M 1, i'"\111s.ts1s: y DlwI0~ w 

. , Ge tíón de Bi:QiG1Jca 

J _ Propuestas de 1polrfica pabfü:a, proy.e.c'los d€! le)i , 1rood'ebs de ge,oon normas 11:écoicas. ~sntos 
Cólfl: · nlOs ~ OO"ós ns ·, Eiilt ' · norma 'Vós · · @,e'í\á'luaci.ótl de ~la sanit~iia. 

2. Planes, - a~, pto)~. herrarráMlas ykl lns.1rumeru.os 'lécnlr::«; para EW,a'luacioo m emo'logfaa 
s,mítaliias. 

3. om;e de la i ·-. · · en~oll "I ·y;,'licaoió de ~ nonnaUva lét:tiica ·'/ qa'l, pis11es, rogra · s, proyectos:, 
rnodebs oo ~. heliTa · tls 'Jlo instru · · ni.os ~éenioos con mienk!s/.BSlramgia~ ¡para 
evalu:aciiooes de temo'logias sanj Jias. 
Plan de pn<.iú1.aci:;,f, anMI de~ !'aluacioo ,de ~l&s i-áfiil.aria! .. 

5. blfOOF1es. de evalua!Xfl de, temolog ·. · en sahl priotrt~ n ell ¡plan 
1 Plan de il'omenlD . ~pacllación naGiooaJ re.laci'.omda a eimluaaón efe teGnotogias :san.lañas en saludi -

IETES. 

l. Pr,op!Jestas de ¡política pütllica. ~s: de ley, 11mi!'!t'I- de gestión. niJ!lmas: téc icas1 reglamffllkis. 
C!m'ílenlos; y ,ot.ros smefltOs: 11"10fl'na.1J\i'tíl$ para lrr~~ . dlfi!Jslón · 

:2. Pfanos, programas. ¡pr-oyoctos, horrnmM}ntas yro iBstrum 'k!s: loinoos para in~oo ~ diiugón en 
sal' . 

ocrme de la ll"M1.LIWnontatJOn y a:p'l~Orr de la rrormaU~>a · _ orrlca 'r legal, ~ . JWI.S, l>f'Ci!J .· as, ~ 
rnodebs de gesoon. herr.amient s 'jlo instrumentos ácooos oon 1 · mien los/es ra . para 
·nv~liJia,(:i n y ueim en 
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Plan, rurni I anual de in'ld.pmies en· m a. se, de:saI11oGaoo por e'.I ·· de, S ud Pttika, 
s r(I •· i ires · -on 1obsuva!:Ona'les. en salud. 

Ufllnes det anfüis.s en salud en el marco de 13s ¡plilorldades d [n ~g~ en !la salllld del . lio 
de .· Pública. 

7. ooaf o de prioridades de· iwes.tigaeicfl ,B.n sa'lud ooo basa· en las oooos:idade!Hl,ami1arila del Sistema 
. acicna'I · Salud. 

, Pian de capad cibrJ anual er1 geWÓ!il di tmesligacjóo, · · · 'i bi - i(l(eca m ual. 
Biblí oca w: ual en s;a • act.ualizada, para; fad r b difusión de ímrr:ísligaeiórl ciootifica en sa 

rn. Reporte dEt imasligaeiooes ejewtadas 1,0r :e de la ·en · · . adsema de in~ eri , oon 
basa, _n la ~de U'lltl$SilgadoQ en saludL 

t L Bol · ll€:S par.a la &fusión de productos d ~IMIS!igocioo cientilica en salud a ni'ffll nadonat. 

GeslI n dé Biloé1ilca, 

t. Propuet · _ _ . · pcilfticai púhlli:3 _ s de hy, ~ · ie; ges.1ión. normas l'.N(:dS:, r, . _ · entes. 
C011 anios: . olros nstrumoolo:s noonatwos para la a tcacioo d9 Ita bioáooa en 98- los . stigac n 
e , SiJlud. 

2. Pianes, programas., poyadlosi, h&rra · s: ~ o, 1lnsitn.i11 · · os técnieo& pare la a . · dólil '. la ~ '811 
e:sludios de sfigaóón (111 sallld. 

3. · e de la inrplementi'tCiói) r ap.1ic.caolon de la nomu~'i'a · cóca ·. ~al, pfaJ!es, · ·. -·<li'la• , pro')' · 
rn · d' · ~tw, -n1enras ~Jo 1~ . léc,¡ IQQS con naa • · , 1ra · · jas para la 
aplicación la l:Dllica em eslllllios de · es1igm:iiln en salud,_ 

4 . as. pa a la a~oióri d ~ Comi'1· de · _ de · · ~Jgaoti"I . n &tre anos, parte del 
Vicerninis.'iro, de Gobemanza ~ Vígilgooja de la 
- omies. tééf.li<»'S · · - la 1iñell!!Sión de kJ$ prir'Ki .' • · broetioo:s en i po1i ica y norma1i"a !iaooaria. 
~ - , T(I . lllilloo d.e, Co. ' áG- de. Élice de , S"lí aolón , n S,are:s, Ht11l13f'IOS :a . 'b~ por el lllsf ~lo de 
Salud Pl:mica. 

?. oones, • liég1.11 ·· · t1 men5 1 de Córni é5 de~~ de - eiligaciórn de- Seroo Humanos .aprobados 
por e. M _·_~de Salud Pilblica. 

:a, lnfoones anuales de e,,ialuaoon del func«1RB1Titento de Comi és, d'e, Éti:a de lnvasllgaci.oo en Seres 
Humano · apr,t1bados PIJf e1 Mi is ario & . Publica. 

1,2L2 • GEST . . DE E . · OMiA LA SAWD, 

Mi::i.i:ón: Oe e l1r1pleme ar normas para~ sos'lenibilidad: eooílÓmlra 'i financiera de1 Sis.lema Nacional de 
Salud; ~ o,p • • --,. n. · mf · y - - - 'úhl de los .· · Oi de la Red • ice rvteg1TSI ,Sa' Red Priva · 
Com;pleme aria, asri io:JfflO su re'lacímamiento seetOliial, para 'facíli · ,el .acceso a :secvicbs de: salud ,equita'lriOS ~ 
de c;alidad a los: LJsualios.. 

iu.:: 1¡¡ · • · · o..,.,... - ... L. 'l'd ""' -KYL !.! !CIOD . '!J rw:.r,¡;,illll 11™1 I !11,1 !1:! 

Desam11fia rop estas oo p!)]i&:a piiblooa, proyed.os de ley.·, modelos de ge~tioo rormas leal cas. 
· 1 os, t:0nvanlos v Oll'O& lnSl\nl~Cl$ OO'ff)a _ para la soslmlibi . ,eoo~ea inali\Clara del 

' Bm. Nlacio.nal de Salt1d'. la oplimación dall ma11 · o y op1HIMdad ele 1los raetnos: 
hl Desan-olfi planes, 1pqram , pro)IOO h8.ll1llmie.rrras o in5mlrrmloo · crio.os oon 

inaami'm1o · astra(QJJ'ias. para 11a sos,1enlbHid'ad EIOlD'.imlca f iffmanciera del Sistema · lonal · S:abd y la 
optimlz.idon dllil rna jo 'i op3ratividad de bs H1Curoos; 
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e-. Ges'li · y ,e'ta'h1ar la iITTJRfl'lefllaGioo ~ aplicación de1 la no.m,ativa llémica y legal, pl 11es, pr,ograrnas. 
. ~ . herr m· nis ¡lo im u ·. ntos ooioos con · ·~ ati • _ p r b • tml ilid d 
económira y 'li I era del Sistema Nacioml d Salud. ~ r.a op{i~ · ma · jo . operii Mdi!!d d loo 
~ 

a. D9saoo · ·1 dm · la iillplflfllllfltaoión de Pfocedi · · 1os para la 
re~dort1s ,del Siste1110 N'0cil:iruil de Salud: 

•. De:ssoo --estudl08 . pli~ de S05leni · ilidad del Si tema 
Ejaeuta e~ monitcfoo y teg:iimiento de . · · aspectos. d1ri' . 

de servDJs, ,oon las, 'ns ocias pminen&:t:s; 
Ejeout.ar ~· . __ d lla a li~ _ ¡:i' _ os d _ 11'1 _ di: : 

roe&SOS d11r oon radón en la Red POO lnlegr I dE!' .Salud· 

a de se . dos. de :saludi CtJC11 los 

proceso de compra 

.. líias , n os 

h. Ejeou la evaluación r monitora, las en ecooiómicas de las poliilicas públicas de salud. oon 
base ,en bs . • rhfatn dB las 111st.m::las del MlnIBler1o de Sa Públlca; 

i. Desaoon el es,tudioy e!/auacióm de la sruacioo eeooomica ysoif ad lfinanciefa Sector Salud, 
:a na"1és de _ rra etnia _ aoonómi.cas, asi CO!ru:! su p-ae~ ~l. oon hase en los reque~ntos de la~ 
·ns11ancias del rws oo d9 Sa ca; 

j. E1a · , es · de inpaoto -scal y viabilidad· ~ílilllCÍem, análisis de, i ·.dade:s gasto, indi:adores 
~IXG. :sod 8$ y finalíle ro.u. d_ l Sec1ot Saktd, OOill ba6';1: en los f«1 . m · ~ da~ lns-1:amdas- del 
Mimisteti:o dt:1 &a Lid Pitblíea; 

k D&sli!JJiol. ta 91!'alwación de b:s -~· r ¡ali~ ,. • :~ , -· ema . de di fil !JtÜ'i¡, aba · ecrrriem · · U$O 

de llos, medlcanentcs y dlSfQSÍ ivos _ _ s oo ell Slstema Naciorwil de Sa1ud, co base a tos 
re,qu0rl · ~os dit la.s i!ISimas del PI, • de .Safud Pl'.jxjca: 

l. . . mil e1 . . ¡; del 92 ~ 811H : 1 ~ 1 o . ~ u In~ en el gili$tO n :salud· 
m. Ob,,"Bner 1 aco9SO a ooSBs: d'.e, dacos de, los actof"9S del Sistema NacioBa1 da Saul; Instituto Nacional 

, tadiSlita 1 Ce ns.os. Ba Garifa~ d~ · •. _ · or, _ · · . - Semcio de RMl.las lnteñ'I y ®08 - · • · 
· . l,fGi t.entJibLrjari al procese~ o de informadón necasari~ pai.!! el! anali 1s •~loo $,(lii¡lal de'I sec1or 
oota 

n. Ela . · e.na izar 
1 Safuld• 

O, ' s pera 11a detfflninaci:ln de '1 . iones 1110J11óm:icas de llas · :errencilJll'les de 
: · de los se~ de salud en el pai ; 

p. , dios econóirioos para analizM las poíilicas de costos de íllÓCalli"lentos, d~f oo 
111 cio.s. ··. ' salud, éófl, !b s.e en · req ·mr - os: de 13.:S .. ,..,.,,,flf' .... s del ri eoo ~ Salud 
?ú'b11ca; 

q, · eño• del M!:de'lo de F"nanc.hm1mto e1 s«:tor Salud; 
r. . ·. a mi ... ittcss i .. in !lrurnentos que pemltm · · · mi - ria 

tiva d mrursos NK>~-rA · sustemla nci.era d8' Sis ama Nacional d9 &llud. 
s. El para el desafií anu1s. de, aJJOYO ai la ericienciai y a la ge:slioo eooori:mic:a en 

106 sefVicice de saW del ~ i '· te .· Públíca: 
t. Ela · esl:Uilos · ·ooos sobro de OOWJIUIIClicia efe m politiras do salud oon las po1¡~ s 

ma,;;roeoootffliCBS . SOOJi~ 00100 1insumos para estatim medidas ª5e:lJUIBfl su rxmre encia y 
Q:Hl'I pi e roonia r1ed a _,, 

u . Participar en redes temaoon.a1es · · el áffti1o, de la Ecooomla de la Salud. 

O &tl.ortH lemas: 

,. Ct\s ·s. . E . _ · ón Eoorl6mlca 
,¡¡ ~sto . FIIJc:mciarniooto 
• F arm a,x¡.,eoooom ía 
. , An ál _ '& de I nI0011a c.iétl Estad is tJco.-sa ru 
,. Sosl:ami · r:fad del Sisema Na ·· niil1 d' Sa11Jd 
1• 1 E lu i S:eictcfi - T r fil Mi e;a1as. 
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Enttegabl:ts 

1. ~ de .mar 's y mvism reonica do 'nfo.nmaci.oo de oostoo para fa toma de decisiones r1 el mfilOO 

del --;:mollo de1 r-· a110 de Prest.ationes del &~a · ~M1 - - Salud. 
2. ocrm:i oon '!lc11oicldón de poli1irais ¡pi:iblicas con Ibas.e a es · . aBá1isis de lil, uacioo eoontmica r 

rostos. 
3, Esllldioo da ffl'1pae1n ~lcQ y cosco d'e· ei rate,glas. pcgramas, p~o~os. plia . , In ~cines, 

protocolos y pmeesos de safwd C011 e~enarias de aJ)licabil" ad de ras JX){ilicas públieas... 
- · - Olfe's inequidad en oostos: en ell ·sector de: 181 

_i;_ "OOnBG. ee800mlOO:S de'1 Sistema NactlnaJ da Saul. 
, Estudios eoonómi:Cos canparnrivos entre prestaciones ,d13 salud de lipa · _ · y pwado. 

7. Propuesta de- modl:!!'os • · reool'N:dn ento ,da, los Oil'Stos, de :sah1Jdl apllc:ahle:s · ara el seckir _ -Oper 
capua grupos relaei>B:ados d9 :· lb:!). 

1. ~ de aJial!iis. de la -1gnaaoo dé re,)Jf:W e, impa - ·fiwall de a,1ra . -• • p¡:ogramas,. ~edóS. 
lana_ -e~~onas, ~ y _ 11 ~o {j _ :sall11d. 

2. lnó!Cadore:s de lmpacio flsca1 ~ wablidad nanáefadel seclorsalu;;L 
_ iC:ad'Oii'OO _ · e 10!n · ralruaclOn n ;> de lfewili _: , ,mah::ieros en e11 ~t.4.'ll' ~ -
. 'OfflilBS de 9\laluacitfo del impacto dislribuli,rn di!I gasto [PIJ'b ICO n salud. 
-: leád'ores de inequidades en - 'ñañciarnlento .an-et . l'l'ti .o ~!liblioo y p~ da - - oo. 

ES'lud1os sobre el el~ :sost:eml _ d · .era, ~ 1~a1rr11a lo del g¡:¡isto públiotl e" el ~r salud. 
7. OOl'le& do a · ·s: de las. o~rraciOf'IOs do tas. WE!lltas inaci" '12s arma'IBs y ooyunlur del ooclOI 

Si~ ' 
8. Es ludios s !l'· ' - · · dores d · gastci d'ei lbdlsl · en salud de fa ¡pobladon. 
13. ~mento oon lineamiemos -de los mecanlSfflOs de pr,agc del financiami - · dlefl sec-tor safud. 
rn. E ludí()$ J1i! ,al des.alifcl de ~s . de ñánciami nro, . ~ i\8aJIWS a • --liltiVO 

~cos en ,el sactoc sarw. 
·11, Ollme oonsoli •de los. mJ-r:ad'ores I nani=ieros, -Ofl - s - · ·stema ' 03 la salud. 
12'- i\n;f1 Is: é o~ ~lctl,s s,obre 1ai:w,1,. ~pond' nles .!i de~ por se . c:ios: ¡pres.iscto,s sn EII 

Min s'terio de ._ oo Püti:llica. 

1. An lisis de g- co en medi - all'OOS, i pficacioneSi, relftciOfles · dO: y · s _ olido 
2, E1,a1\JaCÍOM:S IIMlOnóllicas ,an. ambito de rámiacos: y disposiwoo médicos. 
l., lnft!ffl18S, de e:s • de mercado oo de 1 olelt de medicamentos. y posi1ivos. médiros. 

Ofil'l'la& de análl · d} 1andancias _ · ~r os da, ,~ productos ra1111acéu.Hoos ·. df l)OSfttítos rrMkos 
adt:gulrldos par el rus oo d' Salud - · 
A.nali -· - eoonomieo - i~ itlt!i dé di&'lribuCÜl, abasteoim-em0< y 11JSQ · mediéámeliU$ y <lispositivos 
médx:os: .en el .s.Bcior sa'llld. 

1. Reportes de a · is esbdi's'lioos especf - dos det rn e.adores de 111lOOJii · -, mo .· 'doo, ~encía e 
~a dQ pa~ías. 

2. Re,POrl.es de es'larll:slicas ,eoomrcawani · s a través del aBá · ·s datos. 
3. 011rnes. oo.c.nir»S oo rt elodorog· ~ ,e in lMnantoo -- - ananz.a-r ínlofi iaoi -. 
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.• Melod::lf(lgias: ¡para h oonstrucción ere, ·ooicad:Jres, en~tes . mweslras para el · is: estadl:slioo en 
an ·· , 

.s. lndlcadores rrttoo 'i de ~u nerabilidad de 18 pdmción ,el ~ sa'ud. 
\ Bole in, de · ·· - dore~ especializados de i811Jd pa su publicación. 

7. Crit liiDs ¡par.il la regulaeio de rangos taJliarios para la presiaoión de ~ prniados. 

l . i:studros e«tílÓJRt'OS para la regulaoon de rnngos aiifarios d'e1 presmon de &en'icio.s, ¡¡:,Md'o.s; 
·2, Pro~O:$ d pd1 .ka ~ l'IOffl\;l1iva nacional -~ · l'\MCÚ ,d I S · . ma · onal · 

Sa'lud. 
J. F'tanes, programas pcr:1yeCIDs,. llemmientais, r propueslas de oorma!Wa ¡para r.a ev.al ·on de 

. rw~ de salo:!, Ita calidad del gas:to e1 cru,oo da cuentas. cobro ~ ~ por se clos dll!i ~Lid para 
íl Sistema Naoonat de ~ud. 
· Oi!l'l"l8 de l~ent.aclón, de, norimalNa, es·~~. _ _ ¡progr.a as, proyados: y harranien~s par.a 

e Cl1.IC8 de cuanlas. oobro ~ pagp en ~ S.islema Nacional! de Sal\ud. 
s. oone de E!Wliuaoión de 131 imp'lemen 00000 d'e normai i , es · r · planes, prngmroos.,. proyedl.os ~ 

ha ramientas ,de _ par.a e ~ &.t mentas ~ pago Eí'I el SlS ma Nadan al · •Salud. 
6, Calfüogokooiun1o oo pesfaciones. para el Sis ' aeional de. Salud s.obre !base< de las direcirioos r 

0bjeli'Kis, · - -· aJios de~ Miltl' tmio de · .. Pubhca en e ·. · -terna ~ de, S 
·; , ocme de anéllsis ~ ·. Rn[cl(o d las · ·f.aekin · · . saflld la oomswa. d acwrdo a los . rio · · 

ob]e • arios. 
:H, ?rooesas y. pi'é}i}8d]rnlen101$ de· nidos para t-a O)mpra ( ·. pre a~~ da salud. 

Offlile d tm ementación del oonjunkita: • Iogo prast3oooos, de' "do por el istem de Sallld 
, ·,i:mca. 

to. lnfofme de ~ i rect· segufflien10 de los: ,pactos d _ caUdad qlffl ~ , _ ilenen en e1 rooaso de compra 
de sorvbos, oon la.s. ~mocias ·oonms. 

U. - - · e - uditttia5 tEtf'licoo de I fi!cLvtac.ión dé 'citis de !ila ud, W!i1 ro1 ectlbo - medico. 
1?. · 'Ol'm8 . ~ · d ouent3$, coilfo ~ pa p de co d ~ a la Rad P~ ~ agral _ · Sal . la 

Red - íiÍll8.da Complementali 
1 ·. lnfomte dé . . . . ·oo pana t ejaoocioo d pagos sobfe, la «impra de ~ a ti Red PCJblic:a lnl'é!, 

de Sab::I y la Red Pavada Ccrnplememiaria, coo base en rel cruce da cuenias . coob"ol t€!Cflioo - médico. 
1 · ., Plan, ,de So~1anlbllkrad ,del s· · eill8 · · · - · - e: :o:1 oon -foqoo de sos -_,.tirm:1 madi amli ina 

:soolal ~ · 1nand@fa. 

l. ~mento. QlJfl linearnientoo. y pro¡ioosto del oon·, ~o do prestaciones para el Sistema u....,..;,,,.,,..1 de 
Sa1ud, ,en ooon:line11:oon con r · inst.a~s respet ·. ti. 

'2, ica:l'Cl«tS . • 11is · ~a evalluar la coo.solidaooo • Sistema Nacional de Salud, en coordinación 
OJ(J la Oireoi;ión de Por licas y Mod' , ienl'o del Sis< m Nacional · Salud • 

. kad~ e ntoone da i;Wa'luacfoo •el knpac'lo el sal10r salud de la · ·cil)n de ros modelo · 
diseAaoos p!ll' la Dirección de tbcioml de Poltlicas del Sislema Nacional de Salud. 

• ~ oo:nasde a· · i ,de i · . dore ~ - . lor kld, par -~ .oooyrp0r e$ ·· 1¡ · Citll p(lbltloion l • 
.s. 'Offfl8 d9 las: neee:sldades a medlaoo y . o d91 sedor saloo, 

IMi51tór1: Rv< al, ~1roll !f, o,rv-,. ,,.....J# 1 Ei'rd _ • la • ripien -rtl.ación . políticas, secl.ofia S para ~ vig1I no,a ,de la 
sarioo pCJbllca y ,eoo1ml sam 1ar1lo, me . ~ · · ha«amlenta~ .. acdoo9:s qoo ge~ Inri ,!lll1ai:ito Opoll na ~ gar ttcoo 
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ndón 'i oonlr!JI para fa. · oteoctlo de 1 
li · o e ratég¡oos · 1 sactof. 

IR sponubl : Su'bsecrntaño/a ac"mal m V.Wlancia e Sa'lud Prn oclón . C-Omlrdl de En~ edades 

Alnbu-ciones y RM.¡po:nsabllr:dad~ 

a. A.u11, a, y a ro · r pr~tas - . 1pctític:a ¡pública, ~o· de r . , mooeo . oo ges6ó , oorm.a.s 
!écn~. lli la 1.0 , convemlos 'i ,otl'O'i lfi!itwmentos rornat.ivcs para Jet dio d la . a era la 
sal publioo; 
Au · • ar · ,plana , proqMl'!as, Pf'0)\801~, ienras ·Jo :i : rul'l!!ffllos toc.iílh::os Qlíl'í 

ooarn·i:entiosfestrategias para el ejercicio de la vigilancia d Ita salud públk:a; 
Emtir~.t la apl~ ~l mento . · 'mrio nl-emacional e!iJ, ooordinación con lod s las • - s: 
l'IWll11tradas,; 

d. Emb.l'ooer Ita generacíón opoo1111a de · fairmoio11 81]idr.miológi'ca pma 11a l.oo:ill de decisio.oos, ·'i dofimiciim 
. e il!'lS. tegiaa para la ¡prerreooi6n coo'lrol de e/ilénros y ertfe · ed des ,que, ¡puedan . . r 1Péijudickl · pe 
la salud de la poolaciorr. 

e. Estabfeoer en ooordinaci:Jn imeriRSti w::i.00eJ, 1nle sectooall y oon le distintas nstanliias del Mnsteoo de 
Sal d ·_ • . , l;a(1 itica , 1 • - ~ 1 pro~s. por cictw de 'tld ¡pa _ pr "Mlei61fl, y C!.ll ~rol de ~ n~. 
llm!fflledad ylo gllllpo de 111nnedades mansmlstbl'es llt imm10Cl)revetVbles. no lransmis])les. Bn BI 

c1-1ie 1 . priori · ~r"e. nil!I .. s - 'onales; 
t. _ · · 1r y artic . r 11a bnn.1laciórn de poUticas. propuestas ~fa ncmnatwas ~ros · truroentos. leg,aJB,s, q119 

garanticer1 la oa klad1 • d eficacia e iD:x:uidad de os poouctos de uso y cons mo hl!lrnaoo, asi 
C04iilO la OOíOOiclone~ 'ig'IQ ~anitaias d'i:li los a.,ra · · 'rrí . os '1;1~ a -~la . ~I itamo. 
eri - pals· 

g, Qesli(]oa ~ ~n de la parocipat:ion de las difereme.s ·nstJm:ioo. dd Minis'leoo de .$a'hJd Publica 
--'' casos ~ -~lill/Cia. · o ~s ~ ~ a nr _ naoímal; 

h. F"r:omD'!il'fl la eooo:linacióri 1:mlrfi mdos los aotorfi para garartlztu el oorree:lo desawol\i'irniento del sistelll'la 
nací . · de _ ¡ 1 mc:ia ~ el ®fllrd d . anfefmed des; y, 

l. Art'k:u !os requ8"m 8ftlOS d. ln'leSligaclOCJ .sobre lij)fd'emlo!Qgia ~ ,otr,os . mas re!wonados a la 
• ancla d lla sa'ul pübUca para r.a deKión ¡pikiiiidades de í111vas'ligación, e11 coo«li11ación oon I s 

_ ~ ei lnilancias, cocrespo _ en~. 

1:2 2 .. 1. G TIÓ DE V.IG EPIJE tOL.00:CA 

Mis:ióirr. Desarro'.llar, defermin r, roo ·¡loreffl' y reportar el oom ..... ,..,.._-.o de ,eventos ~ 8.íllef' • d 
ud Públic:ai, ~ su rel _da (;l)Ji los rae~ de rleSO)), ,detfflr!lnant · · ~ · · _ • _ antes <le la 

irrfomiacl:'.ln ,oporittma y de calidad, a tra · de · liTamier11as; ·técmooas: d obdas para !la ~ilanci:a 
- ~1to de !Jeíle'f u I poli . - pübliea (l'ei re.spue ta é$b:) e.,y -n -

IR es pon able: D ecl:orl.a Nacitoal de \l'igllaocfa Epident~ 

a. De:san-ol mp11ootas de ib p(ltilla, 1preyeclcs d1;1 [8)1, modelos de ,geslio.n narm65 ~[ras. 
m o , OOrtiié km y tms i l'Wflilent.ciS IUfflla ~· FIia IA g · ~oo epldemic6l)iJ'ica rn~o ; 

b. Desmrolf planes:, programas. proyectos. herramieritas o ill!Si'lrummtos cnicos: oon 
· -· - - o - em~ias, para - 8$'tion e · miolOgiea naciorral; 



Lunes 1° de marzo de 2021Registro Oficial - Cuarto Suplemento Nº 400

45 

Ge lion:a 'I e'i'a'IIJllir I im:¡;Ceme11laGiócl ~ aplicación de la notimaliva l.ér.:rica y l89al, pl'a11es, Ipr,ogra~ 
. roye,c •• , herraniern s ~!o ¡- · ru · tffllioos con ~imiei Jrategi 1 · .. s.1l61n 

e_pidB.li!m' naciooal; 
d. Ad -·ni 'ar~ SislefM ·lnteg - · a Vigilalilcia p1~ (SIVE) e el ·- am ·- - ·a S lw 

gar.anwndo e1 ou • imiento de la iJigilal'ICiai aettva1 pasi'l'a ~ can·· d' · i1os di tes ~ntos suJetoG a 
vig;aooia; 

e. GeS1i . --1a 'mresti·-n <le mo - -_ ª m 1erna r da brotes epidemias . evanlOs - 1impoflani:i - de 
sa • públii:a nadooal e, ·ntoonaoona según • 1 • ioolo· 

f. Gesti003 ~ respiesta de la Roo t\~al de Laboratorios d'e . PübliC81, para: 0005 llos: eve11~ de 
_, _ ocia . 'damlol6gloa: 

g. Gesliomr con todas llas instancias de.1 Sis,1emai Naclona1 de Salud inslil:ockines inrolooradas la 
~l~n . · Rt,¡;ffflleneo Sali aliÍo lnrematiooal 

h. Elabora mool ifear los Indicada-es, OOf1 implados en Programa f\laclonal de Resistencia 
Anlímiaobiam eti hospilales. cemlinela di Sistema · ~ de Sal~ 

l. En . r a ~a OlreociOrt. Naolonal _ · Te,t1r1.olog · i de ta lnfo •ción v Com1,in~ona · 811'1 ácdxi 
coo · enl:os. e infoml9 técnloo parsa la oonslrucción d'e hfflr.l ian!cas. para 1 sistema d& ínfonnacioo 

vigil::moo epir:femidlogic:o qoo permimn el moo oreo . e · ción de l3J aplicacióm de polibs. piiblicas. 
ej(iroclón de plan ~ proyect _ ~ epld~la•: 

¡. ~r ím ormes iricos para el establ'oclm ,o de prioriida de in~on ~ lflireni os de 
:sar · publica de porlal1Cia ~ ,e n ernacicnal: 
En ~r las, lnst.anoias. -COliI poooi • dJel .11n' . rlo de Sa1ud PObllC;¡II • tfom-.aciófl tknlc:a a 
o~m(x10 de roodelos ~ o"Jas himamierr!Bs q11e pennitan e'I to · ooimieBID ~ runciommi1mto d' ra red de 

de~~. _1 r-o:mmo' n ~ capad ación ~inua; 
l. Vigifar ros Eval!IIDS S1Jpuilfí ente Ambuicbs a 11a Vaamaclon e lnrnuni:racion 9ra'l8S (ESAVI _ a\rfls) · n 

coo,UJ· oo· :Cion con, - e • -sde.s -- i:ti as: peri --, s p,a: - la e1a - 1eitcion ~ nal de e e to~ 
m. ~amill'a ~ l'lt(Ottoraar a oumpl anto · · _icad'M8$ del sistema _ ·. 'í'lg'ilancl:a 

garan!Pzar su rnap-am'iImto OOf1 ·nur.'.!" 
n. 09sano{f¡r rnetodolog' itisbl1Jf'Tlénl\JS teoniM GOfl liílaa: •. ll os ~ hem mientas. ¡pa a • - ·'a el 

!;a 'rrilanto oontím o ~ temas da ep' · mloh:igJa a:inwmcl~al l'IO o,,w.enc[onaJ!, para ga -.:1 ~ 
odalecer ,el 11:mdelo de atención~ en - ·' msla • . respe~; 

o. ~ • . la ,Ofganizaciórl . e.l . 'onamiemo Cen'lro Nacir.oa1 da IEnlaioe - -- -n Regla erilo 
San,ilam ln1:ernatiollal; . , 

p. Real - la ainsimtci:on del perfil epide~ naciOnal, a r li't 'rffoonaci:ln de 1 . ~ ~ M,iO 
-~ E .'de.mlologlc:a, : ~rala 1:oma dédecislona de !los, ,l'emll'I ~ se~ 1 p0blica. 

1. Propuestas oo 1politica públic;a, ~oy,eo'los: de ley, líllllldefos de ge~tión norn& Uiooicas redeffientos,. 
COf!Yénios. ,oi:ros imlnrllentos: norma: · - pai a la ge,:-5tión epidemiol6gtCa naciooal: 

:2. Plan€ls, ~as, ~eo11'.ls, herramisnta:s ·~lo rMlrurnentos lécffltcos oon ITneamien · . ias 1para 
geslioo epidenwo'Jogica 1n:11efonaJ-
orirrres do evalwadórr d la lm · rrwr:uad'oo ·. a 'món · _ la 1noima1iva l6clica y I gal, /la . _ 

rogramas. ~ • hernimlemlas y/o · · fécnloos coo I fileamientosfeslra"lfiQias parn la 
gesUón ~iOwgiM na . -MI; 

4. , mem l'.1 técnico ooo ientos ¡para la ~laneia epidemiologla oo oomienciooal (oom - ~a) n el 
COCJ e:do, roodeki de moon ínlegral de . 

Offl'l8:6,d8 r~lan · s:·arna 1agradode · ·r. ola ~lolOglca fSIVEj: 
6. Offl'iris. do l11Dfli00foo ~ O'lalmoo oo ta goS!lión y culfC)limicmlo . · indiea:loros ool StVE: 
'J . Jl o e-cáoo· oon lineamilntos e informe f!Gnioo p::.tra ta ~ de hemimientas para e1 

s sl:8irrla d& ínformad6rt d _ vigllano:a epid ' · ci _ P8ffl'litan I m«i1nceo e _ lladón ·• la 
ap1icación de por1icas pablicé:ls, y ejecución de planes )' poyeclos. sdlf e epidemiología: 



Lunes 1° de marzo de 2021 Cuarto Suplemento Nº 400 - Registro Oficial

46 

a ocme de roortalidad materna y lbr,ctes1 epidelilias de [os e\lelJJ -- · baje vigilancia ep!erniologicas a lra!fés 
_ monito.roo pemwmte n _- poblaci6n: 

Plan eoo esbrategias, mídal:üas 'i mecaasmos ¡para ra gesli'ñfl y ejeeudón de las [l:díticas, n!Jl'l'BaS; 
corivenios, - _ · · y proyec~ e~iológiO!liS; 

10.. MooiJlo d~ ge&'lirm para la pro\iisión d9 S8rv.icbs oo ta red ,de, Laboratooos de Sa'ud Pílbtica 
OOCJsensuooos en rooofil!W.K!ión oon las · lanci0s irrro'lucrn • _ s; 

u . Reporte de1 ntl:lm.oteO · ndici!d'Oll(I contemplados: en el · ~ · :mms acii -- de Resi-sterioia 
lim~ en hospr ,001JJlir11~la de SisrerJllZI oo Sa!ud: 

12., lnfoone de monitoc'eo "I eYalwaiDI _ de 'la ap1lca.o1on del Reglamento, Sani · ·. líl'temacional (ROO 
-~ foonato d la O · S ~ d9 llaSi -actclon s del Cellvo Na~ ,d El a _ SI; 

·13.. Propuesta de ¡planas de r _ • ta frari a l'iasgos. de e'tffllos . o enfnedades ,que a · 11 a ra salud 
de la1 pdblW'I, otros p0rn el full!l\1ooir1iento ida, salas silwaoionales; 

1 • · 10, té1;nloo oon I neal!llll!illtos de 11Ilveslfgadoo priori • . .so -re QVffl,OS de salud públlea q _ 
requ ren ma)u e· · ooai cienlitica para la toma de decisi(l(Jes; 

t s. ElropuM'bli de ~ . nom,a'liii.:1~ éclri1cas y ooas _ en tas qv.e _ rm an el · ona __ '1!1'89f\10i -
funciona · :to oo la Red' d9 Epidemiólogos ~ su capacítacioo coo1lnua· 

16. ~ogias r lherrmrnin'las para em seguiniffl o •cootinuo de roo.s de opidemiol'ogia 001Wendooal y no 
coo~ndonal, a arafflÜ!ar ·roe -le08f ,el modelo, de atiffl(:ión, --o.:i«diooci6ri a:in la lnstano1as. 
r..,,~__,.ii.,as· 
~·- 1 

11. P'e 1 e -· -emiológioo nacional ct·e !los,~ bajo vigilancia epidemiológica; 
·1 a · ·oem - ~ol'6g eos ¡pe1i1xlkxts ( aoota. bolet1n 'i rawst.a -pld 11 -~ , de los a _ os baJO 

vf - nda epdemiologira. 

1.2.2.4 2. Gi"STil - M ES,TRATl!lGfA.S DI PM'i.li Ció . -COKTROl De 04rt;;RMl!i!DA s 

Mitióll'li: OeS31irclar - e_,;)outar en coocdinaoló il'fOOfÍB$trtudona.!1 In~~ con lai. -- tntas i~imcia.s del 
Mi1JJistcño ,do Sall:ld Pú'tlca, las poli icas, plan(:S y poliOOtos. P,(11' ciclos . wb pera la ¡prcwooión -. oonlr-ol oo 
eve1JJ - enf-emiedtld y/o grufl0 de, enfermedades d ¡-- . fmcia vata 1 · ' _ • elil ~I rnbi i;l de 1M 
p;io.rkiad Si _ nas nacloaali)a.. , illri?H'ldO :su " - u 00 · f! la ,19:Slílin 11'1Slr'1Ucb\í!J, 

Responsable: Direcl.'Of aáooal de ~trategia:s de Pire,re,ooion y CQfll d'e: Enfemnedades 

Abiibucion .s y ~pcmHbilid d:es.:: 

a. Ela · _ ,_ _ :Uficaoitft Bi;q:Sldade¡¡¡ p,loritarlas, con el fin ~ ~ - :ar eslra~ por ddos de _ 
para la p.nN,ellciotnJ y oonlr.iJI de, eventos. emoonedad o grupo oo e.nfennedaoos de · portam, ?8J8 11a 
satlld pública, en cocr 'nacióti ®!1'118' (lis 'nta., im:tan..cia del MlnÍ$téOO de SalJJd · · _ ~ ; 

b. Desarrolf: I tas oo p¡:di p(lbfoca ¡pro dos de le)', modelos. de gas,'lioo. ,oolilruls téalicas. 
K.!Qlamenlcs, oorrvenm1 )! ,o!Jos inslrurnentos oorma!iYos ¡par ck.loo de vida, para la pre'l'eni:ión ·'I CíJIJJlrd 
· eventos, e111emte~iayto ._ _ d' _ nroo ed efe im · -- arda · ra q .al 1,N,.ii'11o'.1·. .n e1 - · lto 
· . ¡prioridades "IBJias d ermin.adn: 

c. DeMirrCil planes:, 1Pf091'8l1IBS, pro~ - hemiim' ntas yJo ili'l$1rumentos ileálieos ,oo 
iooa · · i'lo es'lra · _las. IXt' os de vida, para la prnvencion. y oon1Jiol de ewnlos, enfflrmrídad y/,o 

grupo de enfermedades de ímportaocia pma. la publica, en el _· bito de las prioridades sa11itmias 
_ ata,nnlnadas: 

d. Ejae11 ,oslratqjas y moca lsmos par,a l'a irnJ:tcmont.acioo de potllicas p{Jblicas.. plaoos y proyoclns sd:fo 
¡preveooión y oonlroll de e'iffitos, en emtedad y/o. g1mpo. de, enfermedades. de impcr1aooia para la sall.ld 

• (l'b'llca, en _ I artblto de- !las. 1Ptioridade _ ~ _ arlas d mínadas: 
e. Gesti'ona 'I e•,.a'h.1ar la im¡:femel!l aciClffl 'I aplic:ac::iáo ,de la norirna1Ña lernica .. legal. pfan 

,~. he11-amient _ . 'o iñ umentoo téalitos oon 1 · _ -• ien~raW!l.1i~ poi' cid 
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Tffii'fflÍO n y CíJfl lrdl 
· ú 'lica, l!il el · · 11bito e, . s poortdade a(i 

t Ges'liomr COC1 iin:slaoclas respectivas, la lrf1)le 11lacíón coord[l'Jad:a de estrafeglas acc· nes. de 
ífevewiOn y OOlli di · aventes, enfe1imedad }t/0 - : - (le, é.nfeJJilerJooas de li'l~ACffl para la $aJud 
úb1ica, fodos. • . niva'es. de giBSlioo ~ atencion de Sistema Nad d{I, Sa'lud )1 IOOl'1 ~ tlnefgs 
ilb1icas y privadas rwpeclivas:; 

g, EJaDQl1'it pr,opues; a, d'e ~ d 1~ • 1101rJf\atwa ylo n&'ln.smen10i técriioo., oor.. inlMlloi paira e1 
o:slmbl@eimii;mro d1I1 ooami' de - - • de in~ligao[oo sobm pr · ·on oontro di2' ev(lffl!o:s_ 

e edad . ,'o g11Jpo de em . de ilillJ)!)lt:!noia para ~a salud piillk:a-
h. E la bofa la · . P8Cl'ficaciOO&S l~ _ con lbasa la oorrnaliva ~lldacio~ 

~1.ernaelona'les · - as, piilra ~a oompra de 1111e. ca 1os biológioos. insumos 'I sposi.tivoo 
mefillOs re.queridos poti' lloo proJJramas. 'i' poyec'loo a !9JJ Giil~QO; 

l. Gestfum oon la · eco1éo de Tecnoqf · da: la nkimladom y Coo"íunh:;aciooas, lllSfll!lmanto él;D::,a, i:m 

1 ea · os & Infame teooioo para . a s·. , · a de ITID il.0l"6o 'i e~aJuactoo de polílicas, projeclos 'i planes 
, · ra e1 CM1ll'd de (Nentos. enfermedad . 1'r.i ·.. · eme~ de l~ancza .. _ · saud ........,........, 

en ám -o de las f]fioridades sanitarias nadonales daaminad'as· 
¡,. G&stiom la e -ión de lbs 1" dos oo I~ ·mpl'ementooión de ~ eslrategias de ~enc:ion y coolrdl 

· _ n los 8S~m.en10$ de, · . ~ lid S ·. ama Nac!OE1al de Sal _ , en ._ , · _ !(I con l'at:í al!;il.il■llfil,¡I 

"""'F".,....,_1.es, i · e mas 'jío memas al inis mio de Salud, Pública; 
~ . J110II ~tmar la Jorm,¡¡raoon de, ·- . _ 'Ofe:;i d& a acto e illpacto sObl'e eis egia ·e salud 
col~a: 

l. EJaboraI las prnp!lfestas de iwes1jgackoes raspeclo a Imklmlooad'es lransmis cr,ónlra:; no 
l~li'I i ·ibla , .ati~, oral e iM'lunopra· :lli(llJ8rdo al mbi o:wnpe en 
.r-rvilrrl.t!\-!:l;"í'ón oon:las I staooas msJ)QCll.ivas; 

m. Ge · --- ~ oonlJ'OII <le r si enfermeda · · 
nll'l!ll~enlble · _ n la Red · _ lea In·. 
. aeio.nal do Mrulaci:in oo ra R¡;;d Pub'lira In · 

al mbito de, sus oompe eOO'ie: 

!róinli!:miifiMM, fl"a1iéas ñO lrilllS:misi . ooit e 
d Pnw,ada Cwnplen . a Olr~ 
, y Roo Pmada Complemimlaliia. do acuerdo 

n. Mm·n~ _ r lo-& C,omltés, T _ i:ns h.sw & 1 _ rdl:sdphnari.os aoio~ por ~rateg · según 
GOmlsponda; de acuerdo a1 ambito de sus occripet,rocias; 

o. ,;eoi,t.ar, mo J :r e · - . 1 s actM - de ml1rol dé kls ari · , - mbles., aúnca 1110 
tramsmisibles:, safoo oral e inmunopre b . reaftzadas p(ll' roo Co ·és Técmiros Asesores 
111 erdlscipllnarios ·ona es PiJtl' e:s ratet1f s . · DtitreSponda dé aouerdo al ambtlo ·s 
cnr.npetenda : 

p. Gas'licoa1 al!'lí~ - ra - e ool~dón ~ QE!$lión en grupos vul,.,......,,........, y/o oon 
ilc:taff-s de oosgo ?(!tm enf'&rm · - 'Ita · • ibl -,, ct6 itas oo , nsmisil:lles, ornl e 
-nm~onibles:, dG! ac erdo al arnbíto dD sus ooITTJ»'lancias; 

q, Desairo!~ 1m me 'loonicos oon lineainieottls para el manteoirliffl'I o del sis1ema de informacion 
· ra Tubercuosi:;i ~ Lepar 

r. Elaborar plan de capacítacion . asf!saia en ol manejo il:eaiQo dirico y opfta. de la prevffición 'i 
CíJCllro'I d'e- las ermedades :smsmisil • aooicas: 100 rra . rriswtes, s ud1 ood e in · revemitlfes 
_ ra tos . _ r,en~ llÍ'í'e · _ de gesllóft, · a.le111ción, _ . . (J{M'1 las, _ ano-as 1"8SP80ll'vas, de 
aciJJemo al :ambtto dllt sws oom . ~ ncm· 

s Rea'r" -- - oonsor · • "J' an 1S1S • orrne nua1 de, las enfecmeda es llrans ·si i:tooicas M 
IM!msmisibles, sal)ild oral e ~n~enlbles, ,en cuan1o .a identifil:adcn de necesidades priori · ias 
na - '.es, e tnfoonar a las autaidades n:aoionale,s y zol\i'les., segi.1111 os req eri - 11lcs bcaJes 
1ntsmaolonales, die at::U9.rdo ámbl o d'e, 6llS oo : _ mesas.: 
Elal::iorm n coor IFlé"ICKlfl, coo la i:mtidad adsaila rmcargada do ra inv.esligacion 
de inYeSligacioms ¡para la pre'i'enció y oonlJOI de las enfermedades: llransmi uooi:cas oo 
irali'ism" _ lbh~S:; salUd1 . . e, 11111 . 1 oop€&V81"11bles.: d& ;;1C,UiH"do al bí · · _ c,ompe-1encias; 

u. Gestiooo la reali~ación de la as,tratific.arión gfH'.lfre araneiada, ,e.pidlfflEl'k>gica i¡f:o pol:ilaiiooal de m 
e,,r . -edade · rm,ta -icas '1 zoonóti::a -, en .c;ión d!, l'ido- Si e 1esgo•: 
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izaoioo de es.ludios e11tc111T"1Dlogioos scae los, · · . , biclogia, ecdogia y disbibuc:ion de 
·- , ·, ~res: 
1111 mod o opera · o ,d~ ,orgalliizacioo )l ges,1ltin dfi!' la Red de L.aborat.oooo para e'I {:!ia-gnoS'lioo oo 

errfemi dades. root ica ; 
Ges1íonar f . . is.ar los. Insumos ~ :supe ·sar :su ,Clllfíl'OClia utll~acioo en la ejecuc'ió11 de las eslratagigs 
de ¡pr,eveocioo y coo'lrol d · &dores . ClfflJS · ales qoo pre len riesgos para · saiwd lwmana '1 
oor- a, de a(;!Jefd'o ~ rri il.o de sus ~petoot.iali'; 
Elabornf oon las cntidDs IJ' instancias perlimJn los cs,,udios de ra cf ribueion de- ' ervorios., 
ani · es y vectores; 
Ela . · pcoPl!JeSt:a de esp¡dficadal9s. técnlc.as :scbr8. fa i:;anpra de msdu · _ mio d' pos,~~ . médlms 
e ilsumos rnquefidos. pcr los progmmas )' proyec1oo a s.u car;go d'& acuerdo ~ .ámlito de sus 
com peteooi as; 

aa. E1iah1ar la i::acia y _ _ dij los lmumos uDI lados pa contml ~ , , n (:!Xl(dinación (tJf1 la 
rrti adscrita lilflcaJgada de la iwastigaaito ffll salud,; 

. ti. Ge í)fti1 ~ las stal)Clss penlnenres la organ :a.olón del oo.~1e, de ~ es1rate9:as de ffei'!lencióll 
. o::n'lro.l de enfe111F19dades transmbles, atn::as: no transnw&ibff!s, salud oral t9 i.lllfl'lunopre"9111"b'lils en 

11.ooos los nivefns, do . 'lención los porlies p.rofesíonales reqweridos f ooitoreo · los indicado.res 'I 
_ •ándare de calid'a , 

Ct:l. Real' -el diagnóstioo de la red oo sef'1kios odootolo{JicCl6 . las l!t8 a • · p,flm mejorarniflnto de !a 
en - 6a\'icio, m coo. • · · _ciófl com las il1S1ancias ,espectwa · · 

dd . . A.d · ' ar la I rra.mlemra& de, lm(o 1 -Ión da las estrategi da pr vooiclón ~ COl!l'101 · en _ rn _ dad es 
llrn11smisiblBs, crookas oo lraMmislbles, salud ,[}!tal 1t ínmun□preVM les en el ambito de 
comp ten,chit : 

oo. Mm·n· :ar dl9 foolJa ~1.1n1a con la ffiocdéft NacfOlílaJI da \liJ} ·a E°pdEmiol'ógi'ca ~ la! · ~ 
Nacional -de- · ~idiStil.a :,- AnaliSi ,de orlfMCioirl de -_ _, lb,$ 11ooica · .. - de, ·- ' - · - y - r;e · 
de las esitre~ ~ _ re'ílejiloi61'1 ~ 1)mtr:0·1 dé _ nfannedade.s tteris ' , 'I ~, oro no 11.ransml 
satoo oral o inl'TUK),Pf'C\f(í • ·bl'os, cri ~ .ám ílrl do sus compotcricia 
Ela iñf0fflle9. a nii.rel nacional pa1 - la certi --_@ri ,de, - , inaciJn yk.J e - -. ció•. de, en' , K!'llll!'llv.i 

mun:s: '$iblesi y/o ln~nfbl'ss, segOm a'l'ar,oe,s 11)3Cilo:m.a · • é ln~acionales., d · a,cuerdo al ám , ' o 
de sus Ollfílpeteooias; 

911. Rea · e. ti ¡,egliniento sobre el tOi'l'lpOn nte de n - cbMffi en, id n c:aci6n de a1ertas. 1naciooafes e 
internacionales, ~rn generar e:s!rategi:as por cicl'os de ima . g¡opos pn_Ofilarios para la prewnción "J 
comlrol · ,enreimed d'es. - · uoo,pr,e en · -cion con -. -tin'las 1 - · ias: del Ministerio de 
Salud · · • · ~ lnstanoas. ~nnas. ,¡fo ~ss: iil'I am8CIOlftal : 

h , Ges'liOOlal oon la enlüad adsarila ,enrarpi!a de lla rwesligacoo en sal ~ la nfonnación geoorada en 
~acr oo. - • - · de pmrones de, --• tercia med' _ ción pa - co ,~ del V'ilU9, 

lrimuFIOde sncia Humana ,(VIHj1 lnreroo.nes de- rali\Srislón SID:ual (ITS) ~ Tu'oorairosis· 
i i. Gesti caJ las iw.raooas pertinentes, los pfa1rtes &. infames de rn:111ioreo y 511Jpet'l,ision de llos divernos 

component~ oo las es rategia de, 1prevenoi6n y COO'lroll · en . - edad'etii !la - misibfes, CIÓflica& no 
tnm ·sibles, salud or.11 e inroonq)rffllffll l 'es en odas. los lílWteles,, según la li!S'lm::,lm¡¡ ,arganizaciooal del 
.. · · eroo n ar::ioo:aJ de Salud, de aruerdo al amtílo de SLl5 OJ11T1pe!encia y.; 

E, R-ea' la ÍQ'J011XJract'Jri d · lW8YOS bkilógieos, ,al ~gu _ na dona de- vac riaclOn, ·· . acuerdo oon 
requer:I · as: 'i pe , · onBS nacionales e iI1emaoonale:s. .. OOC1siderack:oes 1 pais. 
en OOOfdinaeian coo ra 

E:nlr gabln: 

1. oriJ'li'IDS, dtJ idoo licaoon do· líloooüdcs priori · · , nacion.ms. ~ra ~ cb::ummtoo COlil 

eslrateg:m poc- Gicbs de "vi • y gflUJX)5, de iriesgoo para a pre't'erlCIIJt'J, 'I oontro11 en Gr:Klfdmaoon oon las 
di6/Jn·l'Mi qtaftcia d~ Minlster1o de Sal'fild' P _ bllca. 

2. Propuestas de ¡polí1ica pública, proy€iC1os de ley, mcdloos de ges,OOn. mmnas l:écrlicas, reg'.la1111J1rilos,. 
OOJl'i\enio'.> 'i o(ros · struitlm s. n0t1mativos. por cltli>s, de vida, para l¡, PfM1'!Ctoo . aJi r~ de . entoo-, 
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enfemledad yfo grupo de enfermedades de illportallcia para. 1B ~~. · bito de ~ 
·. io idade ria m,1 s. 

3. Propuesta de pro~ de rey o OOITTJativa para mantener ras acciones cootemp'lada'S OOlfllO parte de las 
es - , de y~,i -éión y · t:aaón de potlfación ·'Alf . - ~ ¡pr~o• de errad1caciÓ41\ 

ti -,;n oontrol .de enfermooadDs. nopra\lenib.h=1s.1 en eoon:.tinacioo con las. ins'larn:ia!S 
.· es, 

4. Propuesta · a · rcyecto · e rey o . -· - . ¡par- Cfl'Joe de· ~: - para ~a pev-ent1b111 .,. 
ICOffllrol, sogúm !la tiden - eacioo s. e ·,.. 'I em, coorn,naciión oon las dis'linm 
Miam:ia,s · · de- Sa as lntemacioaales. 

5. Plan s, p .· ... · _ tos, n~n'Jelll.0$ OQl'l 1 ~lefl PQJ' 

ciclos oo '!ñda. para ra pr - :os, '1f1 yf o. po d' ,eflfillmfillades. dtJ 
· • LKI piiblica, las ¡;irictridades :sanil.'me delemiilladas. 

6. s. oon est .roelm~ de pr:-eV1!DCllM'I ~ oont . de. even ~9fffi9dad yJo 
_ • de imporl:aD3ia para ta salud1 publica, eo il.odos kts M'eles - . 6n '! :ai.eoc]ón 

erío ~ SahJd P(ttllc:a. 
7. lill amlos lécllli.oos eai eslrnta :¡s. y meooni6!'00<1: :para mp men'tar:i::m d'e polHieas. piThlica{i, planes 

pwyBO!oo imbre la p(ewrEión y cootrol d'e. e'fflrrtoo, · 1.mnedoo 'flo grupo ,do. em ermedad:ls de 
poc1anch para la salud ~blica, en ·· · ·to da ras prf; __ dad'as sani~ . 1awin.adas. 

8. Reportes oon pioridades de imv,estigaci:in sobre pre · · ncióm,, • \])atto ·. con 'di de - · s. -· rmmnedad 
- /O· QJ1QiO ,de: eof armadadas da import.Mcia para la :satudl ~blica. 

9. E's,pací 1 _ 'orm I eneas br,e Ja OilfllP a de, ~rne: los, di$JX1 __ ¡-. · hsumos raq¡,1_ d"Js 
por tos ~ as ~ ~ a su cargo. 

10. 11 Eiu ,1.11 1111::1,m o lécflioo ~ ' 1'18:.1 _ os: e i -~ ~ oo p,a · ¡par.a ~ ~ d monl , roo y ev.alua~ de 
¡polí ica.s. 1PfiCJ)'8Ctos : planes para oo 1roll de eventos, nfflmiedad -,Jo g de· melimedad&s. d9. 

ncm para - s Lié! Pttlooca, en - ·i.o de pfDid d~ sani · ~ ionaJes ~ - s. 
11 . 0€Ci'l8S- da indkad'Ma$ d.ei ~ ltatbs sobra la anO!ál ) oorilll'ol da, e!ienlo _· · _ ermédad . o gnrpo de 

oofoonetdadcs oo importancia paa la salud p'{j]lica, en 1 árrti :o oo las prioridados saBitañas 
-- inada&:. 

t. · 'Ofme de eva1u on d _ ~ liados pa11c1 lla _ pi ~~n .· las astra · a.s de ~ nd6ffl y c,o_n~J ,eri 
oo\ableC1T1ientoo. de Satud' del · -~remiil 'ai:«>001 de. &11111. 

- 0m'le5 de · ic,a~Oli'es de efeetó e ~ ~ es - egi - de sal!!r oole~ su reporte -
eva ·oo. 

14. om;as, sobra los 11 · k:á ores ,de, 1- : y re lladOS, de laS es.tra - • de Pfé'ri"Elí'lci.oo . ocmroll d'e la~ 
~edad e · raslífl · ~ . ~ oo trasmisll!)l8$, _ · CJral e munopre\ n · &.:i:1 &lll · · to de sus 
competooáas ~ su repo e da eval • :aeioo. 

15. om;e oonsdida: · nacional de . Vol!QCines &Obre inrooniz.aciones, 
16. Docillmento ,ooo ÜF!Barmin'los.fes1Ja' ias. ¡para ra. coorámacion ~ ... ,u, ........... an 11a 

prevetl(lion ~ control de· las enf errnedades · nEibles, crónic:as no . e 
"nfiW!iq!íe.venible ·, en et a -• ·io - - aw oo , -:.- .- -· -ni:ias. 

17. [locJ¡¡1rniM'l'to om ien~ para la ooorrdinaeilifl 'r arnil:lllioción in~Ofial para la p,6\li;lnción oontrd 
e las eBre1medades de rimpiJdancm pa ila 581 • ipiiltic,a ,en eE mbilo de los pmrmades sa11i · s 

detsrn,lnadas. 
·1a. PmpueS'l:as de íwesiigaco.s, mspecto a Bníelmisda llrasmi cmnle&S 100 trasrní • salud oral 

e I munopre -
19. anes d9 c.apaciracién · ~a en ,el rna -. ico dillico ~ oper:atwo de ~a prevención y oontroli de 

s en"ermedade!i! mis ~s , crónicas no s ·sib1es1 sa e inrm ,PJev'efliMes1 en ~ión 
COJi las; ,¡r16J e~ ~C1™ai, em ~ di~~ nivela · de a· ncí'Jn. 

20. · -opuosta oo prog:rnm:as oo oourac.ioo conthua pera d~rrollo dol - ' to ano odontol'ógioo oon 
j~ancias pertinentes. 

21. Pian · · tr-a _ · )00, PfOPW9:Stas, accion s d ~ n v oontroli de _ rmiWl8dad · trn · lbl s, ~itas. no 
rlrns isíb.les;, salud oc-al e inm•....,,,........,,, · es, en 'l.odoo roo n· !les de ges ion y atención del Sistema 
INaoion 1 .. Salu L 
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22. Doc~miento cm lineam· - loo para el man eni · o diel • tema. de ilf ormación, ¡para lube - is, Lepa y 
Salud Oral 

23. oones sobre la ad' · trawn, de las 1herramJen'\as de infoonacion para. tube.rmoois. Lepra i; ud 
Oral. 

:24. · oona Ele inp1Brnenll3cioo da los. p'la pro,¡,ectos,. PA:!QFama1i, norma'lfvas herramiillntas 'flo 
·nsrrwnernos 'téeflicoz: oon lineamiento · esirn;egias: de prEl\lftnoioo oontrol de ras en · dadas 
1.rst • ibles:, croriic&s no Ira rni - -, salud o ·n e, inrr,mo,¡;wveni e es etr1 la R.:ed Pública lrneg <le - n!Jd 
._ la Red Pffiada Carrpernoowia. 

25, Ofl'Tl tas de ,euii'oo 'j reso ucion.es de los e és Tecm[o.Qs Asesores rnler,diS1:Ípllm1oos 
·_ ac1ona1e por - tegía segun corr~. di!! aCU9l'do all .á -_ ,o, oo sus, comJ)81:8noia&. 

2i. · OOFtes de ap'licación, monitoreo .. Wi"aluacron de li.s. a::tir,ridadas de comrol de llas en1errnedades 
rtras • ibtes:, cr-OniC3S no IJ'R!IIIT't.•;n11e: • ,oral, e ímiunopr,e 1eal~ p<JI" los: Comites Téonioos 
·. esores Nadona[es por es 131 , sagún correspoooa, de aouerdo :o de SIIS, compel:mrja&'.. 

21. Reporte i;J'e ac::lMdades in rprograrna.1icas de cd:!!bi:Jracioo y ,gestioo en grupos w lnerables o oon 
fsctor~ de ~o para enfeffl'ladad_ • lrc1smistiea, oronii:,a 1no ·,a~ml le _ salud t1r:el e 
· l'llllllOOpfeY en i b la s.. 

2,8, oone tGOnSolidado anual de las en ermedadf!S asmisiflfffl¡, Gf'Óni~ no 1rns • ibles, salud· Qral e 
n~aniblas, ,en cuanto :a la • ~ 1í 1r.;ai:i6fl de ne08Sldad lll)r:itsll'la 1nao · · · · es, aw1ado a ~s 
al.ltoridad!ts nacionales yzona'les_ segün bs ~ · , i!iínbs res e1in ·onah1:1t 

29. Propuestas die in'!'éS~ para la vigilancia, pr,eveFw::icr ~ con~ de adermedades , ITÍ [ble 
_ oo\cas; no ,rasrnlsí _ _ _ sa UlJ cwal e íii11I1UriOPreWilli~, 

3R OOJiles de segu m· nto a ges,tloo de los lnsu/lliJS que s.ie utilizaron en la ~ecuCÜl de eslra!Egias 
pre~Orl1 y CM'li'(II de vedOr,e. Jr: -, an al q11e pre. -_: 1am egg0i. para .s.;lmtdl humana ~ 

cofedwa. 
1. s-tra 'ficaá · geo re -_·'ad , ~iol6gica yJo pobla.t:ional . ·e.as: ~ 

z~c:as. 
32. e.valu · . ofü::acia y ~íld de los insumos u liz-ados para oomrol vi;:alori~I Qn 

-- ·- - ' n (l0n, la e,i -- · ' a eil(;filQS a _ e la imreslig ci6n etr1 · _ , 

33. Estudios en,o~s. ros hilblttis, bloklgla, ~ía . dt$1Ji1b~ de kts. _ er:entéS vecl:om$. 
34. Esrud1 ~iológioos oo el campo de !las enfemieda . melm:.enica.s y zoon · s . 
.-5, E 1.u -,~ la _ f.m!UCi6n dé re~ .amímaJes: y ~res.. 

36. ~Jo operativo de OfQBlmlcióel . ges66n de, la Red de laoom1orios 1para ell diagnósüco de 
e11 · - edades: rnelaxetiíic:3s. 

31. · ocme de, mluad,¡)¡ de ~e 16n de !8!Jttate · de pre'ilen~ y control ¡para en · 'adMJ 
mu1srnlsibles. cronlras no transmls" -_ es, oo oral e innuq:ireve11íbles. 

• . ~ edlJC(mlll111icaci - ' obre, facttwes - , nesgo ·• ra e e , _ de: enr m'led .des tan~n'li5i -
aócicas no ransrnisibm, salud oral a im1unopmwiniblo:s.. 

3:9. ·oone anual del diagnósioo d'e li.11 red oo servicios od!oolológioos 'I lais es,tra · . para el rnejoramie11!o 
de ta · - - en et- rvicio .. 

• oortf!S cooso.íldadoo nado de ~aluaci · . srJbre, atenoiooos de sal1.1EI eral 
41. Doaimento o:in informacito generada eri rel'aoión oon I vigila ia de patrooes. de resist.encia. de 

m ~ para coolr-ol del vrrus de lnmunodet.iclenco !Humana (VIH), lmecdones; d.(11 Tranm1lsió11 
Sel.u (ITS) ~ T uberrulosis. 

41. · órn't8$ de s.eg111irri' · to !SObre el oo.ntpOfl · e de nm,a~ci"ones en • erifilrc.aá · oo · _ as nacioo:at 
e i erna~. para geoor:ar esrra,egias pot" de.los: de Yida y !JUPOS ¡pliiofit ·os para la pI8vemción r 
cocilrol • enfelllled d'es iMluoopre ., en CJXJrnimcion oon !as. l!islin'ms instaa::ias del Mi11isteño de 
Salud ~ :ca. ln:stami:i~~ ~mas. 1o ~as lntemaclomale:s. 

43. otmOS a nivel naoonal para ra Cl'ilrtlfü:::aci'!l'.ln do -olirrmactoo yJo orr:adi~ oo cnfomlooadQS 
lramsmisibles: y/o m unopre'iienibles. segiim avances, oocionales Et "nrema.oionales. 

4-4. Esqi _ a nal)CNI d' . a,(il,Ji"la¡j6¡¡-i IX" muEWot ~ICO _ -aeo9rdo con reqU(IIÍll'I[~~ perti _ ro 
eg · iones naciones e í maciom:.es . oon:sidMacionfiS pa,s, en IOCKK"cmación iOOII ras 

· _· ntia.6 r~ctiva5. 
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1. 2. - · . G no oe R11::suo5 

Mi91 tó111: Ges[ - aoetOeies de p'Mnción, rritigaaón, prepeli'ecion y reGp ta MI& los e ecto; de evento:;: 
peligrosos oo ,origen 1íla1J¡Jral o mrilrópioos en soctor saul • 

.A:hiibuc.lon s y Res~s.abilld d'es: 

· ntos, eslrategi~. ac,i:lones, ¡propt.mSlas d8 políticas y normas. para tll 
desnlifollo ' rtJ irnieoto ns c:ional d'& la ge:slron d . ~o . su reduooióíl . el sector saLIJd· 

b. Desa11ol aedo nas, _ 1tfMadas aifl~lís1 ra-dwoeión de n _ . os, pre · ~ -' . , ~sta . ~on 
am evem • mf'l'eT:Sos con el a · de desarr-ollar la geitioo oo riesgps en e1 seckif sa!ud, de· manera 
plami -icada y oos · a OIJfkl, me.diamo y largo pfew; · 

O.. orrn i r la ,g Slioo d riesgos ,C(illfiO Ufl aj, ·IJa ~ d lruQ ,et la 8Slrocbu O~gérilca ,d I m1[steri ,d 
Salud: 

d. Fac!Ul!:lr ra ~cibn de ~ _ n~n· moo {! iXIOrd1naoló.n en eiíl'l8 ncia$ - COii'1"11tb de Ope~.i _ . oo 
EmBrgencia en . de m al e.e· al; 

,e. Desañdr e1 ilwen · maoiooa'I de ameooz.as de · · • 11 ural y• lropiCiO del sed.(K sal'!.id; 
r. Ob{aner : · ·1onar las Wl,i-a:bíllld~ ,del :sector &a'ktd ím,plerrtriiú:1ndo herrarnen1as esh"nada$ para el 

(í '. ' : 

9. Ges.tí ·. --1 elaboracioo . cboUlt!mllos con ill51Jllt09, ~ioo.5 ~ara la ge · · · ' de rna1arial de drfu lo · 
d m ·_ _ oo P~-· -~ ' _n potacd della '. r · f\1:a,a a lftM pér -_ s: 

h. IElabofa planes de ~hcn d'e riesgos .an~ rgi oc rrel'tcia de elffiP1os Pllfg¡:roso pu · · ociar a1 
sector lud· 

l. Oe:sarrolt · · pfames de Ir~sta In ter e in'lra . .1 onal ·frgnta, a •avenl.~ · osos para el see1.or · __ d, 
elll eooof- ó n oon las · · - -IIC!as pe - ne -te$: 

J- Adl'runfslr-l1!r anall 1~ nf(lí'ff'í21cioo _ ta.da dé da ~ ri\181 ,~ad'a oon gas1ÍÓí'I (le ~ ,eri 
salud, COOID insumo para 11a tooia de dedisiooes; 
Real' - y arlSlizar ofoones; co.;sdidados a 11v-81 na.oioMI · - val~ación 1mm ~ An ' -'-, de 
· ·. sidade&, a ttaYés de llQs. nn.reres z,ona'le&; 

l. Desarimlf pro:\ooob:s procedirmentgs · paminne1ros para 1a geS' ion de infamaijoo de 118 sala 5ilua.oioliíal 
d I Mi • tem de · Pública, ~ oonsi - ~ · nei de 9éiié · ·_ · de m rmación p.a a ~e ti6ñ dé 
ril'ilsgos que puedan .aooda al S.1Jetor : 

rn. Confonnar eqlQ)D5, de, ~ e ¡para la sala ituaciooaJ! en . iluEmiooos d'e ernefVm ·o desaslles que 
i l~tJen et - oreo• a . lhii IXíf M : , 1aas í hora conti 

n. Ges1iooaJ acciones · a ,Bl :aná1isi;, la roouc:dón de ~esgctS, . paracloo, respuese'ta y rerup111ación. 
oorrJ n -m me mi1 organiZ®ieines: guoemarnen1:ales. 00\Sl naclonal ~ d~cerr - 'o O t'.3, ~s: 
d& oooper:ación, or.ganlzaciones com mlari:IA. qoo d an actividades r laciooada.s con lai gesoco del 
riesgo en el sador s lud: · 

Q . Gesliooat y s~ilar d Qllrrnpli -r ·ti,· . llos d.;e!Í'K!5 de la . ~ 1 Teonlca de Tr- • jo 2 S , y A1.en~ · 
Prflhoopi • o ra que- haga do rus voces oricrnada a la e.ootinuidad de- ~s sol'\ltcios de sa1ud o higieoo 
para la po.b[oor:m de acuerdo GOJ'I lo estableGdo. pu la · · 'ad, 1redorn en gesoon de niesgos; y, 

p. Rea'! - 1 _ _ _ rm _ nto ~ lol80 d _ la KU~ ~ , la accione-s . _ prevel)Cf&in miliJjadbn de bs, 
n~ desoonem1rados. 

Oesmlo.nH tamas: 
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• Ge. ~ de wn:,,,..,,-..,.,.,ón y Re~ a 
• Ge l!Mde n _ R~ 

·1. Príitoool'.oo ¡proceiimientos y pm-;ametros. b ~lioo de in rmadón d~ la sala si uaciomll del 
Mi'• íWlrio de Salud Pubüca, mij,:i; oonsidefaciones de ,gernemoon de-inf.ormaoión para gestión de ñesgos 

li9 - - a~ al $E!CIO, - lud. 
·2. lnv€tlllariio diíl' - onm-ció.n ~ rifi:ca. tem llanl:es sociales ~ ambf 11tares de la salud, - · rl:as a me! 

1-eg· ,- ~ na 
OlffiBS- de wr de ra foomacioo ,g9f1~ cmsde e~ ntvef local, reloclooada oon gestloo oo d9SQPS 

n salud, -oomo insuroo P8Jr.1 !la de decisiooes.. 
mlanlo ~ kis: reoJrsos. !humanos y matelt~ qtíi;i pIDeden. 

cootrmlci'on oon ra DrirKt.K>n Nacbnal de Mmlnlsfración d~E Ta 
Mmmsirn, rr.i. 

s. 'Offl'l'le ~olldado qu , moluya el _ 
. €!~ ' -Salud_ 

_ e del, M, Jedo de Sal\d -en 
ma1110 ~ ra tJir-occión NacioRa'l 

-o,me de monituw d'e- amerta . , _ ~r :saJu - ite a la oourr-enciai -eve t 
aBállsis de 11a ~Oi'Ffla~ generad <lasde _ Mal local, f -- aciooada oon ges,,JOn de ,11i _ 

como insuroo para la mai de decisf OOllit.S _ 

Ges In - ; PM;paraol n y R11spuesta 

t . OJrne oonGOI . _ ---_ de, ~pacil:3eloMs; en pri -_ ~ -.aci n , -teSPUes'la del sector salud. 
2. 'Ollfl)(!S, do simdacl'os ~ sirnulai:ioo(:!s de 8'C!dor salud · ron te a ovm1los, ¡peligrosos_ 

Pro ocdos, proeEdrniellitos, y - _ rr miél!llas de ~ _. ~ta para el ~ s.a _ . 
4 Pían, de rti$pu s'la fr nte a é'V811'1 . _ pe;Hgl'OSó$ oon o1ra _ lnS11'8ciones d:etl ~ . _ _ , . 
,,. Plan de, rnspue~ra · -tñuciollal frtmte a e't'entos 1 - - osos. 

Pfane; da, ~estión de rie-S"gQs ante• la owrrencia e e\'entos peltgfó5QS que puedan afectar ~ - -r salud. 
'J . lnfoone de la ~m ent&ion ch kis ~ de 0s,tioo oo IBSQOS ante ~a oou1rencia de e moo 

- íligr,ow 1J1,Uedan &feciru' al seo'IOr alud. 
· rir,mes, de ges: 6n ~ aC:la de la esa Técnica de T1rab-,afo 2 Saltd y _ . · enclbn j;'.lreh ij)fialarta o lili que 

haga de sus, veres. d'e 3Clilerdo tCC11 lo e-:s. ido ¡por rfl :autoo _ rectora -ges1ioo de · gos. 
9. paJtes de la ejeatd n de lo~ mecanis!TI0:9 de- ooor(li -líaoo e emergencias _ Comite de • · : · ~e 

de Emeríjencia oo :s.tud d'8 1nMIII oonlral. 
10. Doctirrnentos IXltl ffl l.Jfl'fl)S, t.ecnioos p,am ta g,.menw.ion de rnaierial de· dilusKHil oo imooldas de ~nción 

-rprat'éóá-oo d la! - - , rr nte a e·,enb:)S --01;1. 

1. Pm-ocdosi proredimle11too esfrategias acci:mes, ~ de politk:as ~ 001111as. ~ra desarrollo 'i 
fooolmiento inS'litlJCiorla de lai ge · ión - _ nes-go 'f su red , oeioo ,para d ~ - ikld. 

2 _ , lario nacional de arn9raza.s de, ongen m1ural y - - ~r.ópioo del sadlor sa!Dll, 
3. Mapas de zonas de _ rmmazas de origen na ~ .ar,trópico que poleocí:armente a~ al sec'lor salud1. 
4. Offl'la consot'. __ da, wlnerabllídades _ s.oot« · -
!5. omm do capacili!wionos -flfl r-oducdón - fio~ oo'I SlQcior salud. 
6. Propuesta polilfi:as_, prolooofos, prooecf • 'los y herramienl.M de roouooó.n de- rie~ para eE oocllor 

sarud. 
7. Ptan de seg -lllffllíllD '1 roonitoreo de la. ejecución de, Itas eicoes de ~'fflocioo . mitfgaciom de los 

-~ ~cu~nllados. 



Lunes 1° de marzo de 2021Registro Oficial - Cuarto Suplemento Nº 400

53 

IMlsló111: De: nir y foonular bs. pd Jeas . · cas, ~s. 0001'1ativu ~ OIJOSi ins:'lru ~os. legaf K , r · _ -· su 
ap1ic.K.ión oon 'I lin so garan ice la ealmi seg1J1idad e 11:..l(lia e i110011idad de los productos d6 uso y 
COils:umo hwmano, asi 00tm ras condic10M tiigréfioo -68fi arias de bs es _blacimien sqe,os - 'l'igllancia y 
camlro1 sa il:mio en el pais, 111n ~ marco de las !leyes y linean1Cntoo -e.stm t@'ioos 001 .sector · -CODrd'j 'ón 
irrtelinsblw:i1naJ1 me~oriia ~ oon las dl'.Sl:i'mtas: ins\aniio;s del Miriis riio d'e Salud ' ka 

Responsable: DirectMfa Nadoo:al d , ilafiCia d ConhrOI Sani · 

a. Ges1i(Bjf ~ f0011ula¡joo de proflUl!Stas proyootoo de lo:y., ¡polffica;s puhlicas, regtamentoo, IK:i 

_ r.ales ~ oli'QS ln~1rurniIDtoe 1'$93'~ . _ ~1tañ la ,egula~, COl'lttd y !Jlgilar,cia S,anlta(13 -en e1 pa. 
para ser •utaoos por lanas enli • es Pflrl:inen1i::s .ad'sa:ita.-s .al MiniS'teria de Sal!JJd Pública· 

b. Ela_ ~ p!Cp~5 · e ptil ·c:as, y· noona • as ¡para la vigllanci.l y ooooo1 de, medicaroen · 1 positivos 
rnédiOos y otros _ l,N;tos · · onados, en o¡;rordhaclon C!llll 1:1 [)a'iJC,C' _ Niadonal de _ lcamentos r 
Ois;poslfivos Médicos: 

c. -ia · · mP-jon-ar @ · de ~pues,~ ~rn•e 1a1 ~aod'-oo de ateAAs: sanita · · an coo«lim~ci6n oon f;;i; 
• ns. nciaf. resp dlivas; 

d. Gesli -~ mM ra pr :oo de, poti · - -no ' ''/3 ,generale!i y la ge~ ·on raali~ - lr m, <la• las 
~1.ancbs~li.ia~.s~loij~fJe _· ~ relacio~e<iilh - -~siycorrllQI · ~ ·ano, 
a 1 • • · .1 nacional· 

e. Gestiona la ooordinaoió r . - · · -'6n en los Comi -y Subomni~ Teoni0l8 re'lision y~ ~oo 
_ I Coda· Alhnen1amas: 

f. Promover y· p011icipar en foros y espacios -de análísis ~-disousioo de temas re~doo a la ~a ~ 
~tr(jl nitano, tanto FJaoiona s romo ·_ arna~· -iñi_ -~ 

g. EY,al1Jar la 9i8$l~Hla· la A.g oiaudscmias- a 1n _ ral d8$CO CE11f _ ~r~ la dij ,d - ' ones 
de Ai.Jtoo -· Sanitaria; 

h. Artk:iJ el l)la ragulatolio da, itas .Age~ idsi:títa · •rol la a · _ ~ reg ria ~ la _ tondad anita ,a: 
i. Gene los ins1111os 11eoo · os para I maxiluuut · en k:i re'erente a l&s. ifet1niones de Directooo de 

-~en ·- - ri s; 
¡, ~samil_ liñeamiEdl0$, plaí'I s, p.r:ogran~ l)ro)'ectos. 'lo herra~e la , eGtlóri __ cedá.~ 

morunatos pieZ35, matóaicas ~ ooame11las¡ y, 
Ge · nnat a ~ de los lilrte'les. - -~ntrados la en(· -e permisos y,o aut<:ifllaooíleS l)G1a el 
comlrol de inhumaciones criernaciorl111s ira _ac1os, 6-)lhuimciooes e mgreso al 'temlooo naciooall de 

d. eres, rnorli :too, pjev]s amal6mi:.as u osarnen1as llJrrn11a5. 

ano 

IE'inlreg~bl'K: 

GesU . !'í de Prodtilct~ d _ u,o y Ce>n$Umtii Humano 
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t , Proy,eGIIJS de generales y ,otros i slromenlos legales qoo 
ll'IÁrilirli1:'!ln la : n, contJd ~ ,;,' .land ®fühu1~ . P'(ldue10s , so y oori mo humano .. el 
¡pa[s. para que seai •Bj lilCtl · . por las ,snl:idadlils pe.rline1f BS adsdiila's dii . Púfxica. 

2. Ptanes ·. aoción · · inr me11laci.oo ·d& ·- \leyes, po1· ·cas. ~IC8s, ~lm'n - · o·, nconalivas ge111era1e 
. ooos. ·nsrrurnentoo legales ¡penrila Ita iregulacíoo1 coo~ol ~ · · ilancia sanita. · · de 11os, prc:rdK:ro,s de 

uso . oonsmio numano en e, pais, pa a que sealli ejec:u'taoos por las enlidades : ·nantes as 
Mhnisumo de · IJd Pi!blica. 

3. l?olilica •· · • ca para !la -v, ·1ancia o:intro1 d mooica tos, dispoo.iti'."OS mi:dioos o1roo . too 
re'laciomdDs. ooordlnaGi.óci cm la Direccióra . a • de Medicamentos y Cbposilivos, Méáoos y olJas 
1'1$ n~ ~onadas. 

4. ·oones la Jormulacióm. da, noonali ¡ra general. con oose a dadsiooes . resoluciooes adopladas. oon 
or,ganismos numatera -· para ra . • · ooia ~ oontrnl de poduckls, dtHm )' OOll5fflll'lo · , ano. 

5. F,ü y pr~ram • de respueSila 1mepado • ~e ~a dl;ltee(;foo d8 alooas sanltamas, -an eoordinaci'óm· eon 
i ii!nciaS respectivas.. 

6. ~..porte, de _ m, . fl . al rq::edlmle o de elert,2~, santta.nas _ . prodLidoSi de lll$CI y Cii!ft!illlN hullilaoo 
COCJ, las ins..ancias respec!Nas. 

7. Doo.Jmento con es rate · s y. 1D&Galv"s111CS pooi. cocrdi eon las n slfuJ.ciiooos del Sistema iEioool oo 
Salud . ooas: 111Stanclas . _ M $~ de ; _ • P(lblica, b 1mpfementa,::lóri y esoud!:ft d9 las pol•U'easi. 
oorm.as r herramientas recnicas sobre ra ' · • la . cootrd dll!' ¡produclos. de uso . oonsumo h.unaoo_ 

u , · . ......., · · ........,,.....,t!,.1....:1...,_, --L,. • • ' ,t.., ["" · ,.:¡,,... .<18 ;,,,;J •J: · ..........,..,1:. ... · ,._.,...,... ..,.., · .1 , • ru:::.c!: A 
~ ~~ •• es -•......i~ ~ _ 'llt;:I . !.l a '■'N'H ,u .,.,.,, hi . . n-1.,rn K;JIJ~ ,d l g~,,;;;~,¡¡ ,;;.., ,;ie a ~JUn 

i da a través (1 · fa · ' . _ rid ra~a$ adscii·tas a1 M, í.ste(io dQ &i _ sobl ros 
JOCeiSOS de .ción. 'i'Qilancia · (,IJOOOI sanitafio -dtit proouclos, de · . r consumo humario. 

9. DoctJ nto (Xlll I e-amlentQS . a di d:e, ~tAJm _ ¡perrrr!an el monil'OfeQ ~ evah.ia~ d la 
aplicación de po1 ·tícas . nonna::i'las ~ ratacbBadascoo el oon o1 ·y ~ilancia de b:s poductos:oo 
u o 'J l))l'i,9 u im1 hu rnaoo., 

10. ~rnentos de PQ$íclón ~ís . · .· rab a1}8plado6 ~ · !fdbados (íijl el ~ . Co é Nacional del 
Codc-x .· Qnt.lms. 

11. - M'lle9, del ooritoreo . · . h 'iiglmcia ·. oonlrol 8a!ii:tario de 1pr«J s. de 
oonstlilílo 1hu no, par~ :Uzar . mejo am: : ~.ci con uo d la stion (I _, la · [ltlidadie-s ed$tliitas. 

..... ,nn.arnes, 
12, ~pon.e da parlicipaCDI oo p de, ' ' y dl$f;IJSQI • . le~ 'ooados a vigilani:ia 

""""'""""" da, uso y oon5fflli'liJ 

• 1rdl sanitraño, la11to lilac • em · ..... _ ........... _, 
13. e de necesidades reg re es vigi iFIOÍá y CO!illro'l da los 

mano. 
14, Ayuda · . e, emas. 111 es ~ara rtrat.11 l3fl · directot:m. 
15. Matriz. iento al · 'Mllo llcs: a0\le1dcls y ri.om,p · os: · e irec1.oriol • 

·1. Pro~l'.IS de , ¡pdllicas ¡patilic:.as, reglam8fltos. oorina1illas ,gooeralas ooos imsbumantos legales que 
rmilan la regu'lati:ón efe, los es leGtmienlos Slll)e os a i:at1rol '/ vigilancia sani · - en ef pais, par. q . · 

:$1;ían etew~ pcN" _ ,s an~s. pertinantes ad's~f1as al MI stefib da Salud Pílblta: as~ oomo para la 
para ra 1ge~1itm d8 cadáveres, moolnatos, ¡:Mezas arrwcas ~ osamoo.ias lhu!Rl 

i!!, Plana de acción 1 ~· · implerrmL'OOión de •· pat,licas pübf · · , 1reglaJrentos:, n rlill8. ·ras. ,genera · 
,otros in~1rumemos que ¡pe " n lla 11l(JtAciOO de los es:taful'eci1111im.."Os: sujetos a oootrol '1 

. ocia m aria en e1 ¡pais . • sean ejecutados poi" ras -entidades ~ oontes adscrii~ al 
IM1mís1JW10 <le · lid Pública. 

:3. Ooc:tlmento coo oslra . ·as f roocani.s.mos pfilcl COOlídi coo la.a- in~1itucionos dcil S..-sooma Nadonal do 
Salud y airas instaricias -del Ministerio de Salud Rublk:a 13 impieme.nbioIDn 'J e.je~ de las p(lliti~ . 
QOl'im8$ y herra · · tas ~le.as so . al oon~ de as.1abl m, n ~-· Ujelt.l'S a oontm ~ ~ llaricla 
sm1i'laliia en al pais. 
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·oo de la _ tüJ de p!llm~ oonnalivas ,generales ''I de la g¡e:slión 
a lfal/e:S d 13s Slef!O · ra~liva 11.as 1 M, i teli ere SaJ ~ . • sobf8' tos 

procesos da · don de establecimientos ootetoo. a ~laocla _ oonlrol S!mitario. a 1nlveli naáooar. 
5, ú\oc,¡¡mento IX!II lilll ' ... íentos - el di~ dé' sis .. ·s: q e . i'ITiílaJi el rilOñilotoo ~ 8Yáluaci6tn de 181 

aplicación poi' ícas ¡para la Hll{Jllladoo de kis 9Sial:fflcirri 100 sujetos a coo1Ir1I y vtgilmlcia sanitaria. 
lnfomias, del reo de lndicadoots do resultooos, dD IQ 'iig'ilarteia 1 a:nlmll rio d6 
esU;ibl ,. · ien -- para g.a: -- lw el mep ·en o con · il!o de re -oon d - las émldades · ·.. s 
• rli tes. 

7. Reporte de- participaooo en foros:~ espacios de: anali~ 1 diSCl!l~n de le!DIIS re1adooaoosa igilanaa 
Oilil,lJ'dl :sanitario, lanto. naciona -O'JfrlCJ í ema~ 

a, lnfo11me de ri€1Ce:Sfdade8 regulatoria:s rentoo a e-smbleci • 'los suje · -a control y vigilanci sanitaria 
en pat:s. 
Reportes de . 1111lsos y/o aut(lima~ para · t IXOlmll de nhumaciooes, crarnaclones, lras.'lados. 
IDilumaciOOD:S !1 ÍDJJeSO-al rritorio naciooal de cada~ res,, irotina ¡piezas .ana micas u osamentas 

11~ _ 001tt:idoo, :a n ~'d deSll):0!l'lc,en1 

1.,2.3. NI\I L DIRÍ=:CTIVO 

1.:2.3.1 . G5STIO -DE AT'aNCIO 'i PROMOC SALILJD 

Mit l : lfl: Nii ura t.a Utl8ifllacil'IQ . _ ~ltlcas ¡pablicas del ooor para 11a pr !Jifflción d amía , " ~ la 
prolll!Jdón d'e fa salwd II el Sisretma Nacl'Olla de. Salud; 8Si COOJO· gara~izaJ la .atoocion en sa11.1d lndNilklal, 
familiar y COfnlllÍtart~ ~ a tos mod'elb,S _ unt~.tt.a ,da , . en ltl(t(j,$ k$. ·ele • da, at~ del 

iJJistooo de · Pú!iüea; 

Responuble: \lliceminiMroia da- A enOitti "l Proimoaon en lid 

Abiibu.cione y ~ POOilHbílrdades;: 

Orfamtar a&a lnl&.1foia d'a, Sand Pilllca en tooas las ma _1r,las. da su COll1 . e11tla: 
b. Cr Qir 18 efabOfa-Cioo · · ~tos e instmentos t,etnlcos ~ lnSffllOS rw& ~ (le~ d poi . · 

. ub'llcai norma1lva c:,¡;¡n el n d9 regular. di~ar, oirga , ·~r ~· ge,st. nar ros ~ · d :salud y 
atención · idual, lamil' r y. oomumilmia· asi oocno 13 profl'll)C«lfl de ra • , 113 pre 00:ón de 
. 11feñnedade& 1 la irnplem&11taoion deeatra • · · --- ra ,· rotecoónde saJud oo la poolacioo; 

• Defümr b$ e~Olll8$ rne~sarlasi 1p.a¡ra ~-· _ ~ · -d'ar :segulrn~o, a !a im elil80taclon de políUc:a ¡p _ !lea. 
non iv:as y es · · • res, en efl a~a • su Cffll~; 

d. Errilil di ·po~ñ85 . · diraociOffiar, org · llizar ~ gesocnar bs ~ da sahid qu o:reca el Mmteoo 
de Sa Públiea· 

c. Oramlar as acdones nece . nas para asegurar la 
se ·lcbs , & salu ' Mini te.~o Salud Pi! • _ , ~ 
ateoción y su ooordinación oon [os olms n· 

!Ül y III mej'ofa oorr~BJJa de ros 
es, ~~ inivel de 

, Dafü:ii as · · . neoe · · s pasa pitO\'eer ioo!Jvrnento:s, taiioo !QO(I í u · -· oon el n de g;a· . -11zar 
-saMCios de G.af)ild y a l}CKlfl, • · ·erual. familiar y corrrunitaflia oo los. esWJl'ooi · :tns oo 1 _ oo lla 

·nsilt:ución; a:si ooroo ros grupos piioritalfus, de acuerdo a lo . establece la Cooslil.u:iión de la 
Repiíbl~; 
Oric111 ar la ifl1)t'0010nta::ión oo rodos _ nvcm roo'os · r1 · 1om oño1 procurando al cruiloomicn!o di:i 11a 
eñoiencra ·y la eficma mediante la inplefDllflt¡ijoo de un slsterna inteQJaOO de,· foonacioo en salud'• 

h. [Ñflm, las ~ ll'!eC8S3nias para a · _ ra, ra ín . -r~ ,el ¡pr . Clio.1$ de salud .ancfftiali ~ .. ermat . $ 

a traves de su reacnocimiento ~ re~o. ,en tos s:ewieils de salud Minisrnl'io de Sallld Pilbliea, o - 11 

_ ~Oi ~ ablecimie - o· ,que e5 · -can: 
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1. Ckiemlar la irq:oomentadón d'~ siS inroortaooo im eigraoo de lnk:ffirmmión en ·· · ~ · 11a 

. :.·, ~ta . J!Jd ta 'b1ªci6ffl. ,en coor ria~ ooo loo _ er ntes. ·- . lo· de · ud 
IPu 1,l lcai; 

J. Defilii los, - · - ietfl · , y · ur r r- impl'e.merrladóñ ,- · 13 promod . - de la · lud, ~ prev,eoo de 
ermmnedades y la implfíffl9: l:aeión de ewa • . ¡¡:aa la ¡promcdón de salud d9 la poobción; 

k Dofimiri las accicnes nooeisarias para a el ejercicio de< dertEie003 , asi ooioo la equidad en el 
~ a lo~ saMCioo e sa1ud 'i la iñdusió.íl el, dversos enfoques: tera -' ·oos. en el · . erns Nacio!id 
de Sah:I; a 'iilVés de mecanismos qu asegurell un !buen funciolklllie11lo del sistema, , ncidan en los 
detemlimmtes 001 salud ¡promt1~1m espaoosde pa . "paaion s en :salw:k ~ I 

:i. i' ir ~ ras. ooo ba&e · .e~ de • • d'oms de efe ·o e ilnpae'lo d_1 
Vicar~ini~erio. 

1.2. . NIVEL OPERATIVO 

Mi9:l'óll): Fom1Altaf y· 9 - ·ona, 1a im,ple -- ,i ad'~ oo 1M pomicas sedOiiim i:m promoción de b ~ u· 
ga _ r.ando ~118 agias; y acclor,as · orla les; que iíncldan di~nte ,en _ _ de~1mlna · s: de ta :salud 
proíl"liOWendo y i:;i ando l:i p::1111cfp0ción ciud'ad'a ffll e:ercicio dereobos, l'a equidad y ria lntereultum'idoo. 

a. · •.· 1r y aprobar en OOÓfl, d' las prioodades. es1ralég'k:as l soctor salud, la formol'ación de planes, 
programa-s, · -- - (le pr~ - d p:itiooas · · -s, lnsurnm para pr~oa - . leye , reg1 rn íl'lOs 

,otros lnsbu ntos 1:écrvoos y ll9gal0Si mla:,ionados oon la promocion de la salud a ~ ; con 
enfoque de • iOChos humanos. gémlrn, · teroolturalK!ad . 1P3rli ipation; 

b. Gesliorw ~s ~ necies - · -· para ga . - ir la implemelllladón de •8M.ra• .. . a:«mi .n ir;cldr 
on d'e o · mes e la salud y lograr 11:icas espaei;)s, ·e1ad'¡i;m y ~iones sa:i · para la 
poblaci.oo; 

c. · tl1r a _ _ l'ai k}rrnl!!taelón . :pc/1 . c-,a.s, pt¡ · · _ y prqr dos . _ · ~ch de bs. der: ckis. huma _ 
Hl, 1iocbJsión e mrcul ·uralidad para garanüzar la equídad. igualtlad', reocoocirriefl'lo., Hispe1o, como 

eJ8 lrans.ver .n gesu , M1 iñi teoo de Salud Flti r · ; 
d. " _ 1r 'i al1lw'ar accionas para la c!lusillcl posfcicnamlan1o de la IX} ¡pO lea de ~ de la 

salud, pote.ccioo de, !los, derechos. de n s. pe1"So.nas1 'familias y COlfflJllida , ~ ra ,generaóiln d'e· a • tes 
ss~os;. 

e. Establocoryarii~ inocanimios i:m fl~ para la ·mplflmranl.ación .· espacios smdab · • 
• frnpulsar ell adeooado beiooomiffio cfi f00t!:3nismos. de pmti -~ ciudad'm1ai . el ejemicio de 

_ rrect\&$, en ·, _ ;fe m_ . . t8$ ._ _. lól'I ª18!'1elón d'. s~rud; · , 
Apobar lbs req lii ·lfí os d~ inrlfíSligadón sobro rechos ltmianoo equidad. igualdad. 

• ··•~-· ~I,¡, 1·-- .i- r ' '· 'A,;,. ' 1·~ ,., 1 d l -...1 ,..J ......... , .,_,ud '11 1 ""I' d -- oo· -~ - OOJV',.., nLl.',wi!,l,l . 11.WI 1es- ~ p. t1!1KIClV1J1 a 'ila u ,~,1:11,! "-•- ;;¡gJ · ~"'ª y "' u 1,;;1 · !i! 

nu ,ciOl'I, sa1oo arnbl nra1 ~ salud, en I irabaJ _ _ 1r: oiros), en ooord' aot'ln coo tas. in 
íespe(IÑiS, 

1.2.4.1.1. GBTIO · ~ Dff1:iRM · NTES DE lA S IJO, 

Mitl · Ji'l1: P~8ll', 1imputsar · r ase!!r rar _ fmplG 1d ckl, poi 1dtaSi ~ estrategias fí(M' oicfos de v1da, . _ ~ldari 
en defe · -s de ra sal'ud', polilicas. e,s~cbs. idades y · · iones . p.ara el buen mir de 11a 

Pülllación. 
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Respon~a'tlfe: Director acimal de Gesbb11 de- De1ernmames de la Safoo! 

AJr1bucionu: y ~pa,ns:abilid d'R 

De:sarnil ¡pro oostas • IX)lr ~brtca, ¡pr~oo do l12y, rno. os ,dl!l ~oo, normas · CM:as, 
regla~os, @íl'ífflio:s .. otros instrumentos 11oonaliws en · a1111 de sUrs oo~encia;S sobre, 181 
-romociót'I de la salu yacoiáJ sobrti los de1e - · - - ·e-,de,la t~tJd; 

ti. De:sarrol planes:, rprogramas. prny&1:tos. herrariTf 11ms yJo mlrumffi'ltos lácnicos oon 
ioo,r ·--10 -strateJlas so:bre promoción ,de la - -, por dcio de ma v aoeíoo so re los de'lannna tes 
de la salud, oon base fas 1 · e,amiento:s es . 1agli:os. esra1>lecl"oos r1 ali Plan Esttaeágko lns - uokna'I; 

c. GestiOR!lf 'f •e·,.ahiar la iJ[\p1elllffll-acoon 'i aplicación de ila JK!ima~a técroca 'i legal. pt~es programas. 
~~. - - · ientas y/o in~'lllVIITlem 'l'Eeni®s ,0011 1ifle'itll'lie1J1kisi'e:slra ·- -~ premoción de 11a 

:sa · i:.:lo da v»a 'i aCCÍflrn .me los datemninam . d9 la saflild; 
d. Ges1i(lfflf la generacil'in · l1100311ísmos de coordim:ici:in i wraectorio.l ~ la impl',emenmón de 

no 1 • iv-a ~ca ~ legal. -.· , programa ~ -~, ~18ntas o fnslJ\lffnentoo Mlcos coo 
eslr~ oo promociéHn de la sa , promovienoo la sarrud in~; 

•• EJa - pro:re~ de inreiü- aoíon ~ la ~OQÓn de la - , COñ basé· en bs lineamienl.bS 
· _ traté§{(i-{JS estableri.oos: 

f. Ela • Bl ÍlfOODe lécrn:o oo la impl'emelllmon de Plan Esitr:atégjoo de ~oooo egral del 
F'en6Jneno Socio (0(16irnlco de 1::is OrogA , en el ám _ _ _ _ S1I o,'lif'lpe~~a; 

(!! , ~nd y e • in e.adores y 8Stándares de cartífieación sobre la l]lOmodéo d la salud v aioeión 
ot!ffl 10:9: de ;ern'lin !1l , 1 - ~ - y, 

h. En __ . _ r a la Di~ Nacional d. · Btad · líe.a ~ AnáHefs de1 Jnr ormaciOn ~ Salud, u~ · · a la 
~ ¡ análisis oo · fommon S001C la promoción oo la y acción sobro ros do' orrrill.arltos do 

se1ud, 

•• Ges1i'ón de Espacios y Praclicas Salooabl'es 
• Gestión de Promoción da tia Salud M1911lal 
• Gestión de ~i:iiMJ par¡ - Salud 
,. Gestión de Píornodon de 11a Sall!ld Sexual y la ReprOillcrwa 

8"!1tgabl'e : 

Ges~ , ~ dé Esp,aQ1os y P,lielic" Sa-11!1:dab'les 

1. Pf0,pue~1as; · poHlka pú tica. po)féetoS de ley, mode --de · . - m, n~ técnia.. . -· - ento -, 
,c:Qf\'l'enlos "Y o!JOS In IJUililQlltos nOffl'l'Ja~liOS n 91 ámbito de sus COll'n- tenciias,. pera la COl\$tnJceiéft 
de espacios .· pádicas LKiab1es ¡par.a ros idviduos, farriias, OlJIITlunidades:. 
Pianes, programas, J-Htiyecloo, ~ · · . . li:'lft, herram · rnss yk.J ~ru -10 · 1 at(OS C0fl 
lllfl2lmf ·osles1rale(llas ~ira la Jf11)1eme1111acioo d·e a~~ · prnClícas ud.ab1es btajp un· en~oo 

. ermioo tes dé ta s ílud. 
J. 1 · !flm9 de ~ o.adOn sobfe la IL'flp191'Wfllación ~ .a~lc:ael n de lla no,ma !va étca1ea y lega ¡pt.a~ 

rogr.rumiS pr,o'jel:!os~ herra · ntas )1/0 "1tstru 'los: téooloos con ienlosles ategfas so'b~ 
-. romoción de la 631 -, par cioló dé vida y ~ s.obf8. loi - enmootes dé la · lud, coo$0lidado a 
Woa~ 

4. Instrumentos eooi:los caJ inS11.1mos ·y propuestas para la oonsfluDji:o ~ aju~, de los indicadCJ«"eS ~ 
esl. _ndara de, (;E!rtificaci'oo e ros , a1;1 y estra egias. . e~~ y ~ ..... - ~~'"" 
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5. 1 "' Irnes 'I publicaciones éle in·•1esUgedones ,ope -· 'i :st.1 ncidencia ,en ra oom:,a léi:nca ., 
. ·al, ptar~. prqar001S- , pro ·ns: ru 0010 l airo· , con 891rategia para los di~rsos 

sectores en 'temas relaciomados. a su bito d'IB' ~eooia. 
- lnstrumentoo ~s: COlll , - · - · ien~, pa la otlfl crrTDlion C01!T1Jtes e 

1 rlmilitu&ionales e :emeccomales, para !la defnkión y ell tort iento de la úmplernentacion de 
1poli'li!::mi! · icas, p PfO)lectos1 p-ogJa as ~ eslmIBQias de· espacios y ¡pracüc.as sa11.1dables. 

7. Pila11es ~ capacita!Xf1 asi9 . ··ai ~ic.a ¡pare el lecimierito . - - ·- pleine ·teéion en tfflitorio, 
de! ras pclil:icas ¡púbüi:as planes 1as, ~os, .·. !Mitrak!gias d11t espacios: , 111acikas 
safudel:Jles. 

8. 1 rJM y{o re~ (le la coordlnadtfl 1n ·· nslil • . · ·. 1 clon.al pera f0ilta19dniento de 
· OCffll!:Jíooion e irlplementadon diJ espacios · . prác - .s . bles. ¡promoviendo el abordaje 

n de los delerm mes de la sa'lud1 )! la . , em 11.odas I~ pd1 cas. 
9 1 · . rmes e el estado d9 situación de, la lmp'Jatn811ladoo en lerrttorio las poi meas pQbl ca&, 

¡planes. Pf()lJramas:, ¡proyectoo ~ emrn;;egias de esP3cios y pract:lcas: saludables .. 

1. Plo,puaG1a · ~ po{iiita p~II~ l!f(IYaclos de , modelos oo . _ ti:'.in, norrm$ ~leas, fi · ~an . 
COC1ranios . Giros ns milos noonativos · n el ámbito dil: sus oo pe enci!!IS paro, ra ¡pr !Mción de. 

:salud 111'18lilla1, ~ · endo oontro1 d'e · baoo alooh@f, :_· ·.- 1e t1n eirtoqwe de .e ,- ·- - - S!i- d'& ~ 
~~-

2. Alanas. programas,, ¡proyectos., modelos. l'lemmient§ 'J!o insln.Jmentos técnicos 0011 

~afnl~_tillo 1 · ra · . las para lai pro ooloo d , ra rrnental, lndlryai'JdD oonrn de ~ 
alc-old, de!Sde itm em ue . detffllllirlantes de la salud. 

l 1 · -rlill.?S de e · u.a,· ·ori 50tlre _ irop1e ·· · ai:ioo ~ aplitat~M , e la OOil'la rra éCllfca y tega plailés. 
programas, ~~0$,. rrM1fe 18& o • strumemos lécnlcos IXft ílneam~tia .. _las para la 
promoción oo lla salud mcnta111 incluyendo OílB1rol oo fwaoo y alcoh~ d!lSde un oofoqoo do 
detemiinantts de salud. OOR9 . · · • · a nivel naciorial. 

4. Pilan s 8$'\ni . las • P'ffllodm la salud mimtal, a . · frw:luldas . n · 1 Mo:le'ki die A~~ 
l~ral Salud 

5. 1 . rrres ~ publicationes de imv~~ open. · - ~ s1 wdenola en ra oonrta · 1 trica 
· . al, planes:. programas, proyectos. iMstnurneril:os l.écnicos coo iewat~ ¡para lbs divffios sedores 

- e .. relacionad· s a su . · o de ,COQ'lpe - · ·a 
6. lns _ nto:s ~ic:os con llil'lea . n1os a Insumos ll)ara el · · 9i1'13 de monltcfeO y e,yaluai:joo de 

aplicación de las politicas y ,ejec:ucioo de planes ·y prO)'Edos, de Pf(HJl!Jcioo de, la sallld me.mal 
'l. 1 · rre 'l.éorríco . · la ímplerneJJlacióll del P. 111 1 . •atégrco de, Prevención tegraJ ~ f enómeno 

Socío Ecooárlioo da· llas Drogas1 en el! ármilo d9 ~ cooipetmcia. 
8. Repooes de ejoouooo y qui ·e o de las proyectos es,«i'ficos y . cii:o de, oonmas 
~ · , IXll ia ~romooión de, ~ud 11llétf)!al, iool~ oomrol de ~ y alOl'.lllct desde un 

moque da deiemiFlélOtes oo la salud y ooord"mcíoo ntefs orial1 pa,a su i ple macitn 

·1. poli · püblice, IM'O) s d& bf, ~ · fJ sti6n nOJnJaS técricas, reglame 
com..,,¡;¡nios: ~ otros insll!Umento.s oormalll/os. · n · · bito dio SUS; oompe · ncias para la oou::aeic'ln ee1 salud 
y por cidos dE!' vm, dirigidos actores ille.moo r externo . oon b en los ~~ientos. de1 la 
Oírec:dón y otras .. _ tancfas ~ 1 M, _ terk) da S-iud Pítílic:a, d&lmo del arnbiro de, la pcomocf6ifi de salud. 

2. Pfanos, ¡prt1gri21Ak!S, ¡pfoycctos_ ~ horramiootas ~ o · trumctr1los toc icos coo 
i · to estra¡egías para lla e ciiJr'I e111 • y por o· de vida ·. · • ·oos. a actores irtl:emos y 
· iJamos, oon ~ n 1c1s, req _ lii Si'IIOS. de la D recdón y o1ra . :st.alllclas d I Min t o de Sa lJd 
Pública. dm1ro de1 .ámbito de la pmrmción de salud. 
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, lnfoone:s, de . iOn !:idbre la imp'}elll0013ción · ~tittl de, la norma;· , lemi::ia 'I IBQal planes. 
. rogra , ~~ ~ lemtas yfo me11 s, tétnloos ron line· · · · o · Liia · . . . pa1a 11a 

educación salud ~ poi" cid.los de Vilda, coosdlldaoo a ni'ffl nacional. 
4. - omies, 'I pt!I)[~ de · - -S'tigaciones ,operatw.as y su in~. en la 1100TI8 - étnica, 1 legal. 

nas. ogramas, ~~ · lrumentos técnicos coo sstral9glas para llos di'lleraos sed.ores en mas 
r 'la!:iot!wtoo a su amblto de oompe anee. 

5. Planes para . désaJ' de ~as, ~pe~ · - dés, - • -twas de toa r~~ y 
r'SOO.I do salud para rae· lari la irnplornen1aci1in de lla promoción de la _ en · . · ·os de sabl. 

li, .....,, ... .....,,mios: lb:.nioos oon muroos, para generar stste1118S, 1 he ien!&.s teonologica:s para lla 
1mplúl!I'! ntadón de procesos tí!:l~c.aliw,s per3 b ~~ da ia . ~ 

"J . Pi!,e1,od:ícgias, técnicas y rna1añales ~ ;vos para I~ p~oroocioo de- lla sal'tldl por {~dos de wla, dirigidos 
,11 ~r.lOO . . 1 desde 111n enfoque imc'I 01i'O r de 1di'ffl"Sidades,, 

1. Propuesfas de polffica pú'llliea, pro)l9D1o.s de ley, m.odelos dl9 gemn,, Mrr19:i :éenicas., reglamentos., 
COflvenios y e · , im:frumentos oormalivos en el am'bito de . 5 0lleTlperencias desde t1n enfoque de 
· _ cf.os ~ d nnll'iantes da la salud, para p,a-moo , n de la saD!f sa~ua1 y salud raproduot~a , para 

· prevenci:in i:fel embararo en 1nlñas y .adoleisoontes. 
2. Planes, · rograma , -f(l)'éC C!S., ~ herra.Jméñtas ,,,o ·- ,rumemtos. téo icos ó04'í 

_ _ S'\ra _, · las desd · un _ rr~ __ cl'ereehos · d' • nooan1 s de, ta. salud. pa a r _ p -ll10j10fl 
dllt ra .salud sexual y salud1 reproduo'lhla r. p,ara la revenoon cfell ernbaraza. 111ínas "i adi:iesca1 

3, as da in!ón 'bí19 la lm . . menta~• · -~ de la lilOffl'latlVA téclillca y _ . _ · , plan · , 
rQgr:a s, pro . hma'nientas y/o instMrlentos: técnicos oon mi8flt . . :ra , · oosd'e un 

· nfo.■¡¡; da 1derecoos., y dé ~~mi -- · es: de la &alud, ¡para la ~ de la salud 5-'éXII! ti y salud 
re;proou .a ~, para la ¡pri:i amoión • · a _ _ :0 en i'íi ,as y '. ~[a , ~ · !dado a ni .- n.aCIOOa . 

4. oonos 'i p!!lblirociooos oo · adorKS •oporathras y su 1iood'l!Hllda en b nOl'líl'liitiV,a ámk:a. . logal 
. me¡, r.wg mas, pttiy,e,c{os_ ' · lru · en~ técni00i9 con· eslr.i!~iEffl para los dloreraoe sec:1ores en erMii 
_ ' _. · a .su ám _ íl · de oompe·Wki:11. 

5. Ptanes y ,es'lra · ·ias de píOID:Mlioo, de Is s. sexwJ .,. salud reprod111Gliiv.a y, 18 prnventioo det embarazo 
e ·- ~ · - oe 'laS, 

G. Reporta da indicadores dal es1ado de la salud sm:ua~ 'f saJud ,re_prool.lcliva i¡, de lla pre'leOción del 
• - - e en niñ s ~ -dbleSOOii'rl · 

7. -111J mto 1' . oon llneamla\'1.,0,$ e ilrl unns pa,a la aP']~On de 1no n 1_ nica klgíi , pla ·· 
rograllNIS, p{oyecic rram en 8S i;lo ~trn. • de ¡promoolórl de ri sa11.1d se al "i salud rn~rod111ctí:,a 

y, d'e la prevenaóñ del -moa.rezo en niñas ~ . dolé.Sié8mt · 

Mls[óf!II : Oesarrollar ~ g nll!lclón de pdlocas1 pl00&8, prugrarnas y d'emis ITIIITIIIHI as que 
l)efi _n ~ eicn.tr amblan , - ~ 811.Jd en el ' · ~ • pa ~r Klan 1 - - ~ oonlnlli!r · rré · · -
det8mllin::mt&s d9 ra p(Ibliea a · de, proíl!l'J8r los. i:f: _ chos: d Itas persroac, fam· 1.as y tt1rrtm'id~ y la 
generacioo de ambiel'l as, seguros "i sah.1dables1 oon base . los line ienfos . ~s. esla'ble~. 

Alrib1J!.it1nes y lreii,po:lil!iililbilidad'e-s:; 
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Desam!lfi roptJeStas de • ilica 1M1bliGa, ¡proyed.oo de ley, modelos de ge&'lioo nolilll0s leG!rlícas. 
· _mecMo , c:oovenioo . otros ,1n&.1r oo Ji'IOfflla oo e.11 - ito us: oompe el'!Gi , oo le. 

re'lac{omoos a [a salud1 a11hillllillal y salud en el iraooJ&, 
b. - . líll'O(J . planes, ¡progra:m --, pr,o:,ec • · herra1"TUeJ1ta!j y/o inS'lrunmtos flsalioo5: 001'! 

iooami lo estra~en lemas r :onados a 11a s.all.ld ambien· ~ mJd en l lrabajo¡ 
c. Ges1ion31 y evahmr rai imJ:femerilaci:Óffl '/ aptIcoción d'e, · noonalrta étnica legal. ~11es, !programas, 

roye,ctó:S, hérmm: ntas rto •-- rnrrientoo éooroos con lineamii:dóilt.slralegia; en temas. ~ a 
la sa1Lid ambh::n- y sa\Jd en el lrabaJCI; 

d. Gestiooar la genemolón de espacios de coocdin ciibn · · ·e~rial e · erin&titucional para la ilclusion de 
la l'.ditlta de S3tid amb ntai n · rta'bafo; 

e. De.samol ias mentos técflic:os oon 1reamioo!os . la il'lplernen1a · · n de proyectos, progJamas y 
m qoo pe111i1i~ pre~ · 'i redimir bs efectos en la salud mam ca:u.sad'os po; la exposieiOn a 
factools :íl blent.ale:s r 

L En egar sugerencias ai ra [Jrección Nacional de Polílica.s '/ Norams Sanitaias, sobre la inl)!JIJ)C!Jacioo de 
, el'V'd>s ai la ca~ de ¡preSlaeiones de les ~ ()l)S de s · JJd; 

e- · ·_.'ry !J9Sáonar la dil'Wiión y pr;omoción po1lt1ca p(i:llka .¡;minarcada en 1.emas &abl Ambien1al y 
Salud en el Tr.3'bajo Em tooos llos ni1ieles de, gooem~ oo ooordinad"oo oon ti Oirnooioo de Conmicación 
~ 

:11, Gestioom con tas ins1ancia.s oompe entes, 11a · p'ernentacion d~ OOffllaliva léalica !/ ~1, 
. rogram.as, ~Oi, hermnwerrtas y,'fJ 1ñs - meneos téair«i oon ineamimlOSle il!la ~iás . salud 

amb:e,_. ~. íl y salud •8i'l ~ _ _ ·o. en lla& unidades ~ra1r1as. de ~ __ _., · _ del · t _ oo de· · 1111 
Püb'lica; 
, sarml · . ·crores . éS res . · · · med' res.tirado , ~o . · ,equidad de t · rmplernarrr;ioJbn 
de fa nanna1iva ficmica . legal, ~ programas:, llf0f9Cl:Os, heriramiemas yfo · trurnentos lécricos oon 
¡ -- -· . :oSleS'lra~JáS, de SS d atnbien - ·y en, el . - . ijO; 

Facmaar a 11a Di~n Nacíomall de lntal1~ de Je o qw14;iiil hage sus: V0086!, ~ta$ . 
poolidadcs do · cs1lgaoon . re salud ambienta y sakJd i:m o abajo; 

'k. .. h ¡pr,~oi de ~nlffl.$~ ón operativa ref~oneda a loe a~ de, I¡ salud m'bie , - y - íloo en 
· 1 • abaje oon ba:s !Blíl la$ priori da _ · lnVQS~ es · • l8Ci __ · ~ oonjunta«uun !COll'I la atad m w 
organismos mJ gl.lbeti 11W íles; 

1. El boml' 'i '!regar his' umentos ~ oo 11éa11Í li1 s ~ - ' - 1para la IIDll"I í tllil'ltl de 
desechos _ rios, . n r::oomimoo coo las ins1:andias enli:d'ad'es respectivas; 

111 . ;;rom· - oon las: ·- - -- . · s r~ · s: · · trumenm leetiioos oo lneamienlos: y p~ ¡para el 
_ _ · de (j(jsJs ambienla1es- . la1:ior.alés. que oonlleven dai'iOS :a1 la salud: y, 

n Entreigar a la Direcoi:lo Naciooa'l de Estadls:llca 'I Arlan s d' lnwrrrmcm da .· , lnsumoo ~rala 
~ de infoonai;ion ~ - peclO$ rel· ionados:a Ja alwd m_· al y · oo en~ 'lra~jo. a nivel 
nad 

,., Ge üoo de Sa 
,. Gestión de -

IE,nlragabl' · : 

1Geslb:l'II d! Safud A.m'ti in . 

1. Propuestas die ipolí ic8 pub1ic:a, proyec1os de, leiy, IOOdieb.s · · · -eati6n. normas léalica!.ii, -- ~ en 
co1wenk:i y _ .r . · lnsmin . ·os 11om1e · 'OS oo bito. d'. M 00~1enda$, · tenlas retacionaoo a. la 
sar , armien1al. 



Lunes 1° de marzo de 2021Registro Oficial - Cuarto Suplemento Nº 400

61 

2. Planes, prnwamas:, jlro)'t!Ckls, ltfflrramren1as: y.Jo i11Slru os téo icés coo - ienl\Jstese'legi s en 
lema rala~ a 1 $3IIJJdl amb ~.al. 

3. oones de evaluación de la impleme,(actón y apliciclón de 11a nofID&1íva leorica y legal, p'\a · 
-rog1'31oo$, pro)'9CW$ ~ientas. yfO insmen : . 'léCfiíJC(t.$ oon · mien10 - esin ~ias: •en 11.emas.. 
r 'laciOOí:ldl:lis a la :salud' 2011:Jienla1, oonsolidadl'.I .a mwe1 nadorml. 

4. Planes r ~las: para ¡promooión de po[ilfua púbic3 erumroada oo temas de s:abl ambien en 
tOl:bs . m elesde-gei'bi&mo. 

5. Actas, a)'Ulla memo!iias. docfaraforias1 acwirdo:s de foros, oonkrencias, y otros !lSJ:lOCKIS de coo«linación 

6. 

9. 

ntereedorial e irrteri · li ucioml para 1 1ioo)11 · · d'e :programas ·y proyeclos, marcados en los amtilos 
· salud aiflbl nla , 

· ,u em os féalioos cm ITneamif:Fltos para p · ir o roouci lbs efectos I s:a'kld · na causados 
por 18 ,,¡¡ 'ijoo a ·f-a.clo1res oo IIIIBS@l' ambiel 'tal. 

ru _ · los. · -s oon [111stm:1S 1para ¡prievoofr o reduclr los ef eelos efl la sall!Jd, hum::ma t.aUSados pll' 
la ~skión a !acla' s. de rie5;go, · · bien , para todos los: niveles. de ,gabjerno. 

· Offl'les. ~ mplernen'ladón eit uacl6n de l'c!t re ___ ados ~en d~, produe10 dei ta tmplernentadón de 
oorma iv.li técnica r lega , programas.. ~s. hBmrníliemlas o fnstrumeF1to:s laroic(js. coo 
iooam' 1os/es'lrntegias rpara prerenir o 1reducu los: efectos e11 la s::ilud' lwnmrm rallSados pi:l4' la 

é'Xp(l$ki6ñ a íaetores d'a, rie&go ami_ _ al. 
r ..... ,, .. m.,m-os técnicos oon ílooam · ntos r estaooares pa,a 11a ,gflS'lfoo irtffllar de de~os sanil:alios1 en 
COOfwi~on con •~ 1·-s1aooas )' eriUdades re~. 

10. · 1 to l crwcos COfl ~ e Insumos ¡para , Sllabl drnlan " d plilondad s de :slí - oion 
lacl:ooadais a los .aspectos de la . arn'.blentir. 

11. l'nefrml'll!I 1éonkoG 0M neaml · ·· y priOtocdos ~r,a rmal'l8jO , criSI& a _ len . · · (lm _ _ fl 

, con las iBS1ífldas l'i'{fS,pe 
l . -_- ru ·1'110. tééfl1oos oo -_ - . - iento:s ¡para e1 llflOñit«oo y mluacib dé apli~cion, de 1p0lib 

ü'tllíca$, y ~n de -· · :os ~ ·progtai"llíiS, ,e~d · 8tl pr:e.ienlr- o f\ _ ·. _ · ' los re'f ~s en la saíud 
uroo.na ~mdos por 11a ~posición a ·foctuoo oo Mosgo am'bio.n'lru. 

13, 1 - lo&: 16.Cfliooe OCtl inwllTlOS ¡pa-1-a la recolección 00 nfO!m1acioo sobfe aspacloo tela~ la 
sa a~1.a1, a ~ Md'oria! . · Ión erna . _ . dasecl'los sa il.tr ~-

14. Reporte i:oo imdiradores y es'lánd'a qoo pe ·1an rooni'l.orear e1 illpac:l.o de la noma1iva leonk,a y legal 
plane - ~as, royecl.O(l ei m~\rum o · tecni0Cl5 COiil es ategia:s . Salud hnbieJ;Jla'l. 

GesUón de Sa Ud ran el Traba]o 

1. Propuestas de pollb pútilica, poyecloo de ley, rnooebs de gestiOn, nomm léCIJicas, .-.rneirLtos. 
Q;)flveñios ~ otros. 111fftrurnen1os: nOOflali/i'Os en• :embito de .sw oo~ñtias, em, temas: reraoionados: la 
sa en 1!11 ap. 

2. Planes, progmnas, pro)' .· hen ·.eotas yJo "BSIJl!Jmentos lécrriioos coo miBnto:s/es. .tegias ,en 
l.elli'lSS relá~oos. a ialud e11 el ·abejo. 

3. oonas. de la inplernenlaclbn ~ a • icacioo de la oor, ·fécmira r legal, planes. n:gr.oias, plío~ 
. liTamien'las: yto irislrumE!ntoo teooicos oom lin8'8 · ntosJesbralegias: en ene r-ela~ a la salllld ,en 
Ir.abajo, •coosolldado a nl'i\81 riacional. 

4. Planes ~ pro,puesias pa,a 11a prornocfón de IX)II . pol'.151:a e001areada en temas de Salud ,en 611 Trabajo,, 
en OdOs. ~os: nive - "' fp:ltlii oo. 

5 A.etas, a~ memorias.. d9cfarataiias.. acuel'i'dos de foros, oonfgfOOCíias, y 00,0s. espact,s de! cooroihación 
·nteJSedonal e ·intemsti uci:oo;gj1 para ra inclusión de pfCJQrainas, 'i PfO'iBcloo en el miirco de ra ~ilica de 
sa : •en si · · . jo, 

6. flfanw oo inOOl'l'oncioo dos.1irmdo.s a pownir y miiigar los. d'afioo c11 la salud ¡prodllCidos poi' ~ 
tbora'Jes. 

7, _ ru mtos técnlOl)S iXll'í I r,e,a_ · _ o para. la 1 - _ · ntadón de ta poi ca d~ _ [I.Jd ,en · 'lla ~ , en fas 
unidades operativas de todos roo niveles del !Ministerio de S.!![l¡Jd Publica. 
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8. lnfoones, r:re implernentation 1J eva11.1acioo de bs re lados, ,obtenidos prn,!H}to dé la inplernerrtaoibíl de 
la IWllfl'laliva 'léoillea· y I aJ, planes, : ografil'IMi, proy · . he mientas - m INnen I ooicos 0011 
i · D , estrategias d~ ~ · el! abajo, ~ ~niro mi jgar enfermedades profesio: ,en la 
·• 'b'lai:ioo tra - · . -ra. 

9. lnslrulMlíllos éeJWCOS ron, ~las e, insumos rp.ar:a ss,!abledmf9f1ID de plilmidades: de · · tig¡ación 
re'laci.omdas a los as;pectos de te en el lrabajo, 

10. rurnemlo té<tlioo. c.ori 100 ·entoo e lni1.m1os para el - oo de &iatemas e pe n el mttLlffl0 ~ 
mratuación ooi ra .aplicacion de portioas püblieas_ r ej¡mlcioo de planes y ¡proyecloo de salud iril trabajo,, 
a . · . l nac.ion al. 

11, ru _ 1110 ~ · leos Q."lfl ,an,lem -.- . e imsumos ~ la ~ -· . jnr.ooTlación w re a~e& 
relac[Ofíl!ado:s ai la salud en ell ll'abalo, a n'11¡ maciooal. 

12. ru .11los: lé.ooioos rxo prqpues1as para la ím00f]JXlf300fl 5-eniiD ara . rtera de piresraoones: de 
~ de~-

13. · ru mios técnicos C011 1ne:a!Jlrefi1os y profDcolo-s para el mmiejo de 0i IJ(I' ractores de IÜlSQO 
. bar.al . ue .. en, dafflos; a 

14. Reporl.9 d i dores ewiBdar,es !,00 plNITIÍtan mi::Ki' r-ear si i~to dD la oon:natrr,ra técfflíca 1ega11 
llana P«93ffií;JS, royootos e ~nSi'lrUIMl!li os !écnioos OOl!1 eslm~, oo ~ud en el Ira bajo. 

1.2.4.1.3. Gemt'.r et SALUD INTERCULTURAL INCUJSIÓ · 

Mlsíclill: Oesaridar y gestmar la í ementación • ¡pdl ·cas, p!'aMs, programas y damas 1ns.~os IP<I'ª 
11nm . li . IOs ,en~ · -. der,e~ lwffi:a.nos, género, . téltl.!I . ~ad y partcip:aci:)11 c:iudadaria en - · , 
qw ,garen Jc~m el _ ,o. p~ . respeto a ~ , e~. «li'I . f~sis en la ~Ión 
IJOOJ.Jíá' cainoo1o dispersa_ social y CO)FIÓl'licamrnl:o YLilnorada, a ira'i':Ós: oo mamsmos do ~n imh'ai 
inte •- tltutiooru e, in~al con la parL 'pación ciudadana, lento en •el inis :erio e• rd PWica corno en el 
Si · · Natlonal . Salud. 

Abilbucianes y R:Hi; • nsabi i'd des:: 

' ~mil .· ti¡ ÍOl'l!l'li1acíón de, im:stmment.ois té(;rtloQ&. OQl'l !l'!ijj!Jlli!OS p;a,-a IQs. p~ 
no I i as iléooicas, eamientos/estr-ategias u ooos inw:urnentos legaJe.s que, pe,mi in~1i · ·1malÍ'Z8I 
-n enfoque · . 1d'ereooos -1.1ma.1nos, enero, interw uralidad y ~cipooioo ._· 'udad- - coo igualdad y 
equidad en el Sistema NacioBa1 de Salud; 

lb. De:sa11o{f planes, ¡programas, pro:¡oot herramiermis o im~trumenl.03 • ooioos 0011 
inea ' • toste · a~ias para ,ns~ m~el enrwue de · m huinaM · _, ·- l'(I, i'11eraifturalld d 
1parlkipmi:io ciJ!dadana oon iguaklad equidad en •el Sislema Nacional di :Salud; 

c. Ge ·troo:at ~ e•rJ1tJat 1 · im¡;iemeli - ·:Olil y aplicaci6n ,de - noHlilrlHa !eCíiléa y legal, ~llies, prQQra~. 
royKtos fv:lrramienJas. y .· inwulilllrtos técnicos o.1n . mientos!GsMa• ,que pe · • n 

"ns:.irucionalizar ~ emk,q · de derechos l'lmlanos, ,género, ím er urnlidad y participación ciudadn. 0011 
• ualdad ~ ·_ • · eri e.1 Sistema · a~ de Sab:I: 

d. Ges1iooaJ oo coordinai:ico con las iinsbocias carnspondicntcs. la irtellusión -da· los: 00:toquos dD dcí-o.coos 
UID!!1m, gener{l, irrtemi:tru y -~Olil ciudadana en bs ¡polílillas, reglamentos inol'TMti'taS '1 

__ ma-s qtf\lli'lento:s ¡para SM ma _ciona1 _ Salud 
e. racililar lla eieaJcito de im\omgaciones oon acadelria 1J ixr-os ocgami.snm en terna.s r-e'Jaciooados a 

del'l8c00s. lmlanoo, género, interout~roaa 'I participació.n oludadana en . •; 
f. Foli1a[800r las capacidades de ios uswamas lnte100,S. f e:der.nos n temas f{lladooa!fos a di!fedlos 

lllllíafflS¡ genero, lnteIDUI uralldad y ~cipación chadad'm1a en salud; 
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Gesliooar coo 11a Dirección NaaooaJ de Esta· 1slica y Análisis de ln1DrmaGion de Salud1 inslruinenlw 
lécniooo oo lnSW'IOSi ra la reoo1eccl0n d orrnaition · ·. r ada pN variable se · _ ·•·rica. 
vana • e ,éfnica fpleb'los y Radooa!imd') u o'lras a nl\rell nadona • 

h. ·ai'rOíl'fl -el roapeoy-an t ··- de actores SOCffl!es para las: di - · . bmasdeaJlr~y participaoib-
an saludl. en !los. difam:J. es niV@f'es d9 {les:lioo y .a1:emcion del Sistema aci,mal de Salud¡ 

i. Asasornr a las insbncias oompit'lsntes del Mi • · de Saíud -. · ~ para la · plemeotaoión de 
sistemasd~ inr«nlaOO!i . el rmomor-eo ev-~¡ n de kt - .~ ~ ~ p01ftica9, públ~. y eiE(:!.Jcioo 
di) ¡p'laoo:s, ¡proycdos ·~ ~FOOS en ternas de deredlos lhUillaoos, género1 inoorwr a y 
parti~ipaci:oo dudsdaM en sar111 · 

J. Facm r · r liza lento , lla a tndoo 11 lud para ~ d'e: ~li8faiClrón de . eut0$ 
humaoos com énras'is en grupos diversos, geo_gralica .e óispeJFSOS social y iJIQ)ílQmicameMI11 

Vl!líneraoo:s. 'I ex~. oon5Ü!lffld0 a los pueblos en aislamiento 'l'Dluntario, en ,el Si~'lema1 aci!lnal de 
Salud oon fas afeas v m1 ad:!$ volua-adas: 

:k. m~r en íl eño de · · cador,es y estándares qllB pernii · liOOniklrea ral C!JJITTJ)limímrto de lk)s, 

l(ll3 hu _ , género, .ercutiurellded y 1p.ar1íoipadón oiudadana elfi el1 S tema Naclorial de, S3tfild, 
raDportaf s:u eir.wacKHil a D'/Ql maclona'I¡ 

1. Gesti · · intemsr.lJ¡¡dona e• irrtemeotorialmerrtE!' a • la iwestigoolon de G:Jso:s .. · 

re.parad.en ,de, vulrieraol6n _. de~ _ anos em ser_ ~ 
m. Real" · seguimiento eon'lml 'f . ·oo etm'lplillÍ'fflto oo Ol'.H'll)r001[sos aooerdos, 

decl'ataeiones 'I G.Ml.encias • rtemaoionales, en el anbito de- los derGIDl)IS tunano; en sa.Ji!ld; 'I , 
n.. ~ · _ an _ li _ " d l'I dela lla h;id8f1Cla de las PQlfüeas pObllcas, _. as "i Sl¡I 1impaciJ> a í';Wor del 

cambio de patrof1€1S socb::ul Bn roo profesionales de lla . · v · la a: ención de los seMC!os del 
ljl~elf1ííli Nacf OC131 de . lid, 1ratA~- or¡,n d~~ hu ~ . . ~ . . ·~ 1 lerrtíl!l!ll'alidad partíClpaoJOn 
cíDlliadallla en saludL 

.. Ge$1ión de Sal lercu'lwlra! 
• Ges.'boo de Oeredtos HurnartOS, Gémro e lnaión 
,. Gesnon de -dpación Clooadama n Salud 

1. . 11los técnicos oon insumos ylo propue~bs para l'o:s pro)'e~os de l]diliGas, ooonalivas léali 
iRea -· - o - )' . ,os: inS1ñllnlen1.o. iJ'á ta in i6n · S!il oque 11te11Cujl1J en k<s. :s.eo-ici\ de 

sal'ud. 
2. · .11los: léooioos oco · lmteg -_ . ¡para in nolo11 ,en pi · , p'O(J -ma . 1 · roye.ctos del · oo 

-PO lic:a pare !a$ Nacloi\alldades ~ Puebfbs de EcuadOII'. 
3. lru . 111los: tér:noo,s ceo Insumos para ros ¡pK1~tos ,de, ey, entes, 1ooram · técnicas,. 

'rtea -· · - o e$:'lrn~ias, u otros: m · entos.. teg aij1 - _ · - ad8o:.! oion de los ~ •it;;io¡ de 
coole:do y p;ilftinoocia in r ·ural. 

4. . IU 111los: tac icos IXfl ilsun,i:is,. progr.amoo 'f ¡pro~tos. p;¡1ra b mci111si6n del enbq11e interoul al e 
. , poi 'ca9, ifl0de1os de ges.tion, ~i\!ioios de salud ·i¡ ge U6n de ~ini&terio de Ptibh.ca, ~ éiiíasf-

. de: di líe ac«l~ ien pmblos en aislamiento 'lilfl1untam y o:JC11ac1o inicíalL 
5. 111los téenicos oon lne.amiemtos e 1I1sumos ~roos para ~i:i:in da, invesliga.eiones oon la 

ac:a _ Iª u ,or _ • rw,s no, ube1ITTalfQQJíitaki$ en t , ias rela~ a ~ \1ralldad, ~. d,o na 
am::esl:ral ~ medicina allama il.ra. 

6. · ru . los: aon:Jcos ~ ÍlllSurnó:S para ?'11 la ffU!laotl 'n . ' . in oimacion deS$1Jregadil ¡por ~ • · 
élJJ[ca {pu«ros, y nacionalidades} a IF1 · . nac:ioml. 
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'7. memlos téroio:):s oon propuestas oo oo 1 . Uvai::; y regl mento 1refelre.111 a la -~ de I s 
m ·nas: llternati. • y :sobr el ·roo, nto ¡protoocit:,n de loi ~ y ~e~ a.llOOStml s ef'I . 
' -e.ma Nacional de Salud'_ 

8. Re,porte e · -- - -dores: para iJ:J~ ··oo de kii medicina - Jna iva en t. · era dé s:ervlC0S de sa1ud. 
9. lns ru · 1 IOSi 9a"I oos p-a~ la eta'bor.aclón d'e info.rml!IS d9 oo itofoo 'J 11Waluaeión ou p/irniento i:f19 l'os 

-ndicaoes de procesos ~ g ü.oo ,en salud inl.am11lrural.. 

Gutrón . ·. De . !l!hos, IHumano.s, O MrO . ln.o1utlón 

1 · ~ Oli1I ffiUrrtl)S para os lPl'O~ d rSlf, m ·_ ntos, QOffl'rl:a ~ . ·· .leas. 
i - to estrateg·as. u· olros imstrurn~ ilegales "J' rnMljora de bs distintos procesos para la inwsion 

del enf rx¡uei de deredhos humanos. d'e< género, iguald di e mdlusron SiJCÍal en loo ser.ridos de saloo en 
Ión oon las imlanci:as psnlnenta,s_ 

2. Planes prugramas... prnyecios, herr.a las 'jfo, ns,trurneriilos técníoos coo r eam· n~ s/estrategi:as y 
ropue . as; de; 1 . r(IIM(: n s«lfQ iemas rel'aclonados a dfrecllos huma~. 1ntereu11J.!!ra!Had, parllclpaolón 

para la r~ d 'br ·· e - . inación e inequidad oonSÜ!fandO bs enfoqµgs de glliMro. 
· · ualdad e inu ión sooial. -

3. , · "6s 00$, astudios, imras . aoiones: para · 1c:ar n~ldades DIWla relaolo~s a derechos 
hu~, g nero pa1f - e.ió1111 igualdad e ineusion et s· Nocional de Salud!_ 

4. . ·• · o,e,s y ,e,.s· • - · - res que pelifflitan 1rnori10rear y evaluar e1 Ol.!JtJplín1en o dé la ioodencia de, llas 
r;iolQk:-.a(; tlda • su mpac,o a taYor ,de- derechos hiunarm, • . .8JOl.Jlwia!1 _ , parl;li;:lpación, -81'1~ de 
géoom, iguald~' e ioclu~n para ,el cambio de patrones. sodoou ·urales en los • . ~ ·ooa:.es de la ~lud '/ 
la alend~ d kis · · l"t'iclos o' ~tud en él 1.la!'!li:1 Oll'ISI de 

5. Propu8$1:a -de1 ¡p1aoos oo ¡:;ap;aciraciáffl el'i lo Nllail::lanado a ~ deroohoo humanos. y la ~'!icación do ~ 
~ - d& · -. •. , ilii ~~ uratidad, p.arttcipacioo, e ig11.1al" -· p(!J"a er ei~~ ,en l'o$ 

8Slebl~lentos . &a . _ del Sistema acb\aJ de $ d l'I ooordlnación ®11 la Dlrecclón . acloo · de 
Mnmtmción dd T · to Hmnaoo. 

6. Reportea · asesoría a lS insl.andalil cmipe~le.li ~ ta irTl) ffl . ciJcl de si¡1.e infooriai:ion 
par.a . l l'llOnítore-o · ~ua.cí~ ~ la .apllcacl n d~ pdFticas ~ icas. ~ . · plaoos,, pr~ y 
meeanismos: e11 temas de- deredm h IIWIOS, ,género. ' en rBlidad y paroopacif:o ciudadana en 
salud. 

1. • icai;l~. esli111d 11'JS e i11íonn!:18 de cu miento rehcionad'os a los OOfll)rornisos i!lCUBrdos, 
en nteanacionales en íl ámbrto ,de derectlos oomanos en, -Salud, 03nSid'erando 

. inequldad · • de, . . !lf(I, ntereul . . , · er enarai:ícm1 y Olros: raia~. 
8. tru .llllos -IDOOs ron inea :!Ds y rmecanismoo parara aroclllación1 instiCuciooall e- inte 

· -ta r -· · -ta, tftlGi6n e- ilflveSi'tigaci!n d- CSSiee. de ración, · · !h!reclm u~ -en 
considerando los enfoqµes d~ géoori~1•, ~gualdad e imdusion soejal. 

9. lnfoones. oonsoli'ooi de , c;asos det ..uneracico de d'e.lre(;hos. tiwmanos en lid de1 ís. 
C011skier.andb kl'8 enf0ques de, género, igus · ad, e iriduwn 60Cial. 

·10. rnfoone.s oonselidaoos dAII rnapao de acbes s · . para lÍCI · er la . · 'cu\ación ~ ¡par~adón 
a .· ,e, il'lemu'llu 11 en l'a. geslion de 

Glstlón de Palililcfp ción Cl'udadama . n Sa ud 

1, lrulMlllJO . lteerioos COlll urnos para ros ~no!fl9Ctos ,de fta:y, r . · entos, oormalivas tocnicas., 
·ne · :o e.Fi'lra~'ias, 11.1 · .. ros imS'lrumentos le.gales, qu g 11a illOiJrpefación de. la pmticip,acibn 
:' ! , . _ : 80 la ge&'! Ófflc 

2. Pfancs, pros . as, proyoct,os. rrammn1.is yJo ·m;m.1M(lfl os · .irioos oon ílncamiontos.l'oollraicgias do 
ion para ra geslión de la partiGipadoo ciudadam:11 en :safud' OllO l'ffi entidades recrora:s 'i dernas 

• . ~- _ : _ ~olucradas.. 
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3. 111811 os l.écróDJs 00/I linearnienloo e insumos para ra reoolecáóC1 de infocmacioo, repodes de 
oreo e tlón d -~ de, po1m · _ - • -- y ~ció d plan y poyactoo a t ové · 

nr!Al";l!m<zmos de pa 'padon ciudadana 
4. ru -- 11 o. ' · ¡oos oo fMmlien _ · ~ iativas, eslrategra;s. v mecanlsmos pa · fa ar el 

lfodaleciniento ~ desarrollo oo Fa parlicfpadón ciudadana ,en sa[udl, lodos n· - ais de (J!Milióri y· a1encibri 
de1 stsrema cio da .$.tLJd. 

5. F'lanes y e5 · egiH d& atti~ 0lti1 actores sooisles y e~ _ parli:ip cü. ciudadaoo elli s¡lu;fL 
6. 1\ pas "J .analisis de oc so · para las dis · .as fo1111as de ~rliculaciion ~ pa -~n ciudadaFJa · 11 

s l'ud, en los di~ 'ntos 1mreles de. ga~tión y atemión del S.is em NaGiooal de Sal111 -
7. rum.~mJo tiionloo QOf'l p~opu Ja para C(lnform:ad6n d _ Co ' s o $ 1 rll'IS'lítuciOfílates ¡parca 

!fomento a la partk::ipaoon ciudadana 

1.2.4.1. · . Ge r · - oe NuT.meróN 

MisLll'il: Desa~lall'y gastíoriar la impfernan 'Ión d9 P'Jli _· s., JaMS. de:mas astrumant(JS para -~ m tami _ '\O 
del astido muiliici y los hábitos alimen ·~ de la pd:racion eooatoriana, a lram del trabajo interdisdp'r rio 
en _ · aná ali -_ · ari ootmo!l81, • esf · -_ ·on oontrol de, ~s ¡p:rograrna r ~aO'lOs: nacionale!i. 

Dassirrol la ornw~ de- msU\ltlienbs tecnic:os oon ins,¡¡mo , -- k» p~-, kt.y, - · - · 
noi'iilía w,as, árnkas, Ji -1 n , _ _ trategja!i u ot,r:o . lris.1m.Jii'l"le: lOS [egali!i$ por ci!X$ da 
0111.Ji:ción y ali~ saludabl€1', oon lba:s!l los lineamientos aslra!egicos establecidos 
IEslraL' • ' lns.1.itooOJ ~; 

b. De&anol planes, ¡programas, Pfº~~, 81ila 'iJ/o llilS'lfl.llií8ílltiiS 
lr.eaniri:ét11o estra'6¡áia" por · k'.:ts. de vida, p,3; 1 nu · tme ·oo ~ e, ' 
!lea _ lO e ra~'k:o$ astibl'eoldos en •· - Plan - ratég100 ~Jtoolonal; 

c.. Ges'lioo!3J 'J eY-a1llar l'l3i im¡:teme11laci.oo, 'I aplioacióa de• la norma'lj¡,a técnica "J , planes programas, 
~ - ~effi! . 'en . ykJ -Pi;nn'tálll _- , ecnicos W1 - ien r· - ,' s -- - ti 'JPOO ~ 

.a1h ~ aoón saludable-, oon iba~ _ n IQs. llneal/l"I _ ntos es.~oos ~ _ _ _ · Idos ~n el F'!an _ ¡ratégkio 
1!13 litu ci:Jn81 i 
Pre L 8Sei0rl8J t onica et1 kls progra_mai de dooendá e i111 esligaci'oo en e~ · · bitti de 13 salud 
alimec11aeí-on1 rición 'J dierorerapía; 

t•. Eta _- nomria · ~ l.éaicas, pr~ _ . otros itstrumentos para ell · da- ta:s di entes 
-rCib · icas, ~~ a intet)iencioo ,en a1 en1aei!rí y 1n· lltlOo; 

• Gestiomr r ge · raciócl d'e n16!C3mroos de coordlnacíón · terinslituclooal · 
·mpremen , cion de estrategias, progr iM5 yf,O· ~ . de · e,ilffliiótn y p¡raclieas sa:uoi:Mes 

ri ra1. ruación nutiiciooal · ra ¡poblaci:Jn: 
Oes.;molf y ejew'rar pflio.ridades ije · es.tigaMJ operativa sobre ali hlact1 "J mJlr:icron. oon base a l'os 
iíté8 · _ oi;: ·e$'lra~~ estabkioitb •en el Filan &tratégiw ns~tucional; 

1,. Dosarrol~ _ o'laDI' laoos do capacll.aoon do las aroos d@ trici:io oo too 11 - ital{ls ool . 
Salud Pooka· y, 

1. En __ : _ r a ra Olré.Cdón Nack!MI _ - Esta _ _ 'J . _ ~ _ · d' rruonrnaci~ •d Salud, ll'ISlru~to:s 1 _ 00(:0S 
com imwrnos, para la fflCl"Jleeción de · formación sobre· 

Gestiona temas: 

• Geslii::ll de Nulricion Mafi!IJDO lrrlan l 
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~ Gestioo de Nu. _1ci0n pa Ciclo de Vi 
• Gestión de Nulrlcitm CI" · 

Geslián da Nw:111~ 6:n Materno rnf\amll 

1. fostrume11los: 11.eawoos o;:fl ímurnos para too ¡pr,o:;ectos de ley, rreglarmm os. nolllll3,1MIS léai[cas. 
ill8a 10 astrateg1a-s. u otros q-trumenlW ~ para ,e _ uaciÓl'l estad · lfll.flli1oknal de1 lai l!l'U.ie 
mbaraz.ada y del nífio menDf de 5 años. 
º llll _ rito t ~ oon lnsumlQa:S parti, fos ¡p~oy.e,ct _ de 1 . , • , ento , lilOrr.rialiWJS. · en~ 

llooa · 1:os/estra~ias. u o.1JIOs mtMnanto:s leg:all!is. par:a la alimantadón nullkión saludable, 
reveooon y oortlJl'OI d'e -, las ontL, de - - ~cm ernn je res: · ara-: - - y l'liiws - ores de . 

anios:. 
3. mtru mios tócnioos con · 1 roos, p,arci ~ pttiy,oáos, dQ , r~ociros. nonna.-tiVaEi lbc(]ieas_ 

irlétl __ , - O - 8&'1m~1as u otros, ili'IS!rurne11tos tlégales: para el ÍO!lleffiO, 8[.IO)'G '1 poteocíón de, la lactSJ'lcia 
m __ rna. 

4. Planes, ~as, proy-edos,. herrami:enras yro iill9lrumentos léooioos oon amienCosleslrate.g[0s de 
ali, ~lladÓ!I 1 nutí1Ciot1 a · , uida!:i: den ro del modelo de at~1w1. 

5. oonas. da l'llwa~1Igadón opera - . y análisis ~ lmpai:to de las ¡pCllí ilc:as en I amblto ds, Cllmpettmcia. 
6. Re,porte de lru:lcaoores: del e -· · .· n11moiona1 · -- imujetes. embarazadaS y ·- -- menores: ,de, 5 anos, 

· _ ~ _ un emoque, de de e · ,ue s;(),(:jales. 
7. tns.1111mEmlo técnico oon line · too e ilsur:oos para el . · .tema de mcmuretJ•'i evaluación de cion 

de 1 ·s ·. ilicas: 'i ejeouci&i de pt 11e . ~ proyectos efe atim81illaef6- 'i nt.11ricí6fi. 
8. Planes · ssira )as. edrueaiwas 1 . ·. oo _ iSoo .· a J:fOfflº _ rádic:as saludables oon di~m:es 

oclores inci:Jen en lla struacioo ~ de 18 poolacioo. 
9. oones de ~On y - - !ioi,Pacioo en comité's o mesas ím ernn&5tooonafe,s pa,a afOO!Jtaclón ~ 

coom~-·ón en lai • ementacioo de a:fanes,. ~ramas 'i proyacloo de alimentación y mrtrición 
m em~· infanli, que inoida/1 en ta lSi oon nu'\ricianal de ~ población. 

10. : oones. de an h m con , _ · naokna'l de, monitoroo ~ e luaci'.ln de aplicacfón . e la poi ica ~ 
ejecooián de planes. i; pro)'OO'los relacionados a su árrn'lillo de ~Bncia, 

11. Re,por1es - - ejecu:ión y egu,rrierno de ri - proyectos -e~ioos y -- ieaoión de normas - . kina · os 
coo alimmlaiito y nutñcioo m~ - rino -irnan 

1:2. Materii de ca_pacilaoon diseñado para . ~ personal I en ell ' de su oompe!fflcia. 
13. ~pones oon ~icmiee Peis del - · Cón'lilé Te<.rr!IX! ~ nulriciOn 'f al' - tos, para regiYle~ 

especial!I:S ~ clros seg□n lneai~, ¡para t~ rovisioo y ac'!ual~ión del ~ : - rmmiar"tJS.. 

1. 11 fl o cokos coo iA:Surnos para r ¡pr,o)'OO{OS . , en , norm,a ecnlc:as. 
ooa 10 estra ias u orn:is ÚílSIJUrnentos li!ga'les. para evaluadán del estaoo nulrldona1 ool líli .o 

mayor de 5 · ~ adolesai111 • . s y adultos ma'¡Off;IS.. 
Mate · 1 de capai:$1acñn d' _ _ _ ~ para _ P'9f onal de :s.a ___ , en ell · - '. !O die su O(IQ'lpetEncia. 

3. · IUlnQflJ os téaioos COll nsurn:Ki para ros ¡p~a~tos de I~, reg)amenlM. lOOlillll3Ms teaiicas, 
irte.a -: o ewat~j s. u º1rw IM:nentoo ~ ,par la . 1men ~ion - 1nu!Jbion .saludablei, 

·. revem1 n r i:'iOl'ltrd d9 'todas !las Jor~ de rr&a1Mt1llción · n • · map9S de 5 añ(I::., adol~ 1 • _ 

adulkks y las mayores, 
4. _- rn'laU,r · tEc.ni~. poto.odJos y. otros inSLflllinel"flOS para el abordaje de - di~es p-0 -ie tica.s 

er,c;aJin1nada a la interven _ ~n l9fl ,afü u,ad(in 1 mutJiciÓf}_ 
5. IE:stra egias y planes da i n'8Cíóm, nulri::mn a set" incta.s den1ro del modelo de .ateocióm, 
6. tllimes. e iw.iei.ilgaclón OJ)éffll y :in h ~ . · 1 - · tas po1 ic:;v¡, en ,el ámbito de ~u t:0m,pelJHík':i:.t. 
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7. Reporte de idcadbres d\ ie~1acfo nutñoiona'I de niños rooyores efe S aoos.. adol.'escefl! s '1 
adllltos msyo11 

8. - 111l□s téalloos. OOfl ooantm;os e iBSumos parn 191 s:lsle.1110 de m1J11itofeo 'i B'l'a'lu.ación de 
ap1ic:acion de 1as pou ·cas, v ejewción · planes 'i prt))'eékta, de - 1men . ión y -!JI.ricio . 

9. · oones. de analísis consdii!aoo naiiooa'I de- monitoíl!!O ~ ,e~ de aplic:aiCión de !las ¡polltk:as '-J 

ejecucion d8 plan e ,¡ pro)IEiO'los rnlaciomdo:s a su ámbito de oomp&tenda. 
10. Reportes · . eje~6n y seguiniento de roe prnyeo:0c ~sp,e.,cifi®' ic;aoion de nO!"l'm.$ relationad' s 

CO!il· alimfflaeito 'i nutrición de ·-os mayores oo 5 aoos, m~, ad!J.Jlms y .idultos rna'jOres.. 
1 'I, Ptanes1 proyeotos y eslralegias para la OJfJS'lruodón de prac;ooas salooables ·en loo "rdlviduos, raniia:s "I 

CQmUnldad , ~ llílddan sn lla :sil.ba:lán . rlcío d la Población .. 
12, ru emlos éaa:Jos oon r.ami 'j rnod81'os da pracllDaS salud · es qlJ€! iiBCidan en, Pa situaciom 

nulritional de la ¡pol}lacioo,, . oo · enloque de detetrlfninanles :sooiales de, ra s:ab:I para la · :teri,ertcloo. 
:seg 111fm len to 1J ,ev.a'luacfóln . 

13. 'OOT18S, de ~ion y parlio]pactoo en oomité:s. o mesas lntelinsti "l.lCiíJmles ?!lfª a ictllaoión y 
~n en la 1i~ni:at-lón de p1ane~. f)rogra1nas y ~os. dQ prl!Oüi::as; -IMlbda'd\es. 
a1iRW!fllac:i.ón nutrición que ímcidan m la situación nulritlo d'e ila pobl'ación. 

14. Planes y es1rnleg'ias edw~s y · OOrmnc3CKO a P"OOJO!fflí practicas saludables con diíerentes 
actores:, __ in . _ · ·_ en ~ s, _ ación -'~ de, b ~ai:Ql, 

15. lru m os le,¡;fflims ooo lineamientos e imsumos infA),rnes y/o reportes de implementaoo I segumierito 
moriitoreo de - · CM1 de 1a - pal ·cas y ~ de planes, lifOl•ectos rfo es ate • d 

a'I m~U 'oo 'j riutlicioo 1. . ciclo de wda, 
'16. fnf'OOTiles, dB rn□ nitoreo )1 s.,agui ·e11io ~ la forlífiracioo, de imantas de oonslltmo masioo y c:oo'IIol de 

_ -, ~ pw de · mola d~ Yodo. 

Gettion de -llJ.mÓ'.íl Clirríct1 

1. Modc'lo do p ·oo ~ atención cm ri . on ~ 1omr.i · on tos hospi oo'1 Minisloño do Salud Púbké:J, 
· -1 base en el m::ide'lo d . Jención, ¡politic:as )1 1 iemtos. estratégi s e&1f.!blecidos. 

2. Pfan1d ,11 · · entaclóm {! 1 mod_lode ,g ..Ión a 'firí en nutrición dleto1E11ic1pla en, los hospftalasd _I 
Mmisterio de . Lid Poohca. 

3. ~porte de 01:i-tflfna(ljOn ~ cen1r0!1 de _ irn.o'\emenlatión· • ., nwd~lo . esAiO<i y atelldón oo utrícicn 
dietolerapia m los hos,Pilalss del r.r ·st:eoo de ~ Pública. 

4. -trume-intos: 1 émioo-s coc. -urno:s par-a too Dró'l~:is. r.ev, regla · lfl - norm1im ~¡~ 
l\8a • 1 , · ra~las u oues, n l1li'f'IEíl1 · ~ · de, 1men -1 n, 

are.as de ricitm de- kis, lhospílales del Minls!.erio de Salud Moca. 
Ptanes, progiramnas., 1proyecl:r).S, he _- ¡en yfo irtStrum i10s: - ·oos: 0011 estrategias . . tiva y de 
comunioa.ción. en al" · entación, nutñción y ,dietmerapia para diontes iltemos )1 extamos d9 ros 
es ablecinientos de SIWd def ,,r '.3teoo de Sit.Jd l?ü.b.üca. 

6. - ·oones de capa ·tacibn de la, áreas: de rw'lriciéo de, los~ a les: (!el Mini -t.erii;) de Slí!l.ll!d Aüblica~ 
7. Reportes de ~nves~ooes de :pr b1e!MiS • y alirnenrafio.nu'lrieDl:1'1es plilo ·talios. 

IMIGil .rni: Organ ar, . · nificar, • y oo llrol'ar la 1: rovis. . da ~ de- _ · ud lnd~. '-a miliar 
com baso ,Ofl la pdí- · ¡púb ICcl , nama· a . !:IS c'md'arns proi.isión cafldad; in roostructur;a '1' · 
samnatio en los niveles es~ ·oos en el odelo de . eocioo ln;egra.1 e Salud en el Ministerio de -· 
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a. Aptobaf la pn.111tti00tas de pCII íca . · · eolo · . r y, ffí'l()ljglos de · · ·oo, oonna a1ita 
.. ~ rnenlos, con Jos y otros insl'.IUrlentos nomia1iws sobre :idos lid, • id'ad y .a on a os 

-,ini:>s, en. el m - de iUS: o.,rnpe~as; 
b. Aprobar planes ¡progr:amas ¡pr~. herr-alllÍfll as · 'o instrumentos ooaiiros oon 

i · to s'lra~, sd>Je servicios de , calícla:I • miasbru;;lurn. equ;pa111ienfo sanitario "I 
:atención . los u manos. em, e1 ámbito de SI.!& ccmpe nasa; 

o. EstabfKer articular la · plQfllllrnaoon de los rnoéJlos, de .amfflción dll':' calidad y geltfió.n en roo sffitici-os 
de salud del F1. · leriD de• Sa1ud - · ca, ·en C-OiJ!ldinacm 00/I todas las i~anoos iÍwolui:radas; 

d, ArttCU la l. -entacion, 009VO$ p~I m __ · v t. · cas • u _leas di __ · tas Jío:'.il' ~ ~ori 
· acional de Poli1icas . oonas Sani · ·as¡ 

e. · • 'r las ~ ~ rias para ,garantiz.ar la calidad 'i calidez en la pre~r;;üa de :sel'íild'.os <:le s.a Lid 
del r,1tnls'h!lfflo de Salud Pública, artfculaoos a tooos, los m 18 es d ateocloo, ,que coo.fcr:man 11!11 Sfstsma 
!Nacional de Salud. coofoone a !las políticas. sectoriales ·y en a marco del dilfe'.:ho y equidad socii -

t Dssam'.!lt:a . contmta 1 · ~ ui::k5n de las acc ones nerr:a~r.iaG, red!Jd ~ htlicss de dist,apac:ldad 
en la poblae· , . ~ la calidad ·y .autol"Ollja d9 vJda cl9 llas pe~ eoc1. discapacidad, garantmindo 

a enci.oo para estos grupos en ros servitios de sillud del · is oo efe Salud · 
g. Dasarroll · y OCf\ rolar l'a ~oo oo ~-· a~ l'IEIOQSarias ,para garan!iza la a _ 6n · gen1e: y 

rrte19'!11'1:1€í' , m!lldi ·e ta · teneifft Pl''ª hoo¡Jilalaria y wmidadoo FOOViles dml ·n· · rio da Sia Pú~icai, 
COfi!Jorme a las pditk.ai.i ~Jes; 

h, E i.a111af la llll • mentaci ~ ·funcionan _ to de b'$ nfiobs, ,' · sah . .Jd fil iíl'l,al 8fl ocios los, l'\W _ · 
ateoolán da acuDfdo OOfl ros lineamiel!\kts dEt · Direo::lón Nacional da Salud - l ~ Preveaioon de'I 
IFe,iómeno ~ de lle ~ .: 

i. Aprooor los raqllleñm entos de im~garioo y acdoo op9rar a SOOf9 serw:ios de s.:ilud, calidad 'i 
~n de ros usuarios, para la de ·¡ • ·oo (f _ ¡ptiOridadas: d 1inmtiga) ,ón en ooordinaci::iri om 
rli1anda.$ r-espeO'IJ'vas: 

j. Micfilla y tJstablocor 1~idadi::s d prOO'lsión do soMcioo oo &:ji.Id la ¡pobl;:mc:iiln, C?nlro las 
o;~ Natio.íiR - de ra &!bseéfe:liria; 

t:.. Artlci¡Jf -- . e¡.,.aluar · _ ltadón d'e, rn~ _ aranli _ n ra calidad' eficl _ ncia, sf ad 'I · -
eJen::i.cio, de- oohoo en la ¡pres!adlo de se1Vicbs de salud del 'nislerio de 68! 1 - ,..,.,, • .,...,,. oime a 
-~ ¡polí1ica sec!lonales, modelos d'e.,ca ; ---, m1matwas y nearn" -ntoo estrate.groos. ,~ · e~; ~. 

l. Arfi:ul y e la ap icaciOíl de mecanismos Q18 garamlicari la calidad1 de la in~t ra "I 
eq ip - o --· · no de los: se- ·os: · salud d'el - · de .·· - fli.ük:a. ooortfe a estAndaire 
nteil'N.dlonales . COC'l · rmei a las poi leas. :seo1or'iale , modelos da calidad, Inom~ l!ta,s . llne~m ento,tl 

eslrategicos ,esrablwklos .. 

1.2.4.2.1. G~S.TIÓ -~ SE!R'!.IICIOS De SALUD MOV1L1 HOSATAI.ARJOS , CE!NTROS IE5P~CI IZADOS, 

MiMóll: Des · 1 -r gas:ionar es aocíooes nace aAas ~ g - - ~r lá5 prestacioíléi5, de, los serooos. · .. salud 
móvil, hospit!iafios, 'i de atención f:S,peciali~. asegurando b a: encioo urge.nte · ~ fuera de los 
eslablemiienfos de :sa[llldl a ¡personas 'i'k:lilmas de le~rtes o erlfemiedad súbita, d'e forma .arooJlad'a ai ·todos los 

- _ · · de ;;L _ nm1 que Ollíllormaa el S' , ~ nal ,de Sa ud, confol'fl)Q a las. paliUcas, ~ M11 el mamo 
1 d'eHldlo y eqlldad sodalL 

Alrlbu_c;iones y ~ w,,:abili'd d'e~ 

Desanoll propuestas de poi' ·ca ú'b1ica. ¡proyectos de IBy, roode'los d'e, ge.sifón,. . era de seNidos,. 
- ~a ·~ . rég" -en • O!JI · enios y ,oi:roo ml'JumenLos fklil -, Jholil r a~Mik$ la :atencióu 

• talar1a, de los, can · os · psciaílza:Jos y de · ud móvlll par-a el Slsmina Naciolrla! de :saroo; 
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h Oesanoll planes, programas, pro:,ec 
i_ e Je ias, retaclonados. - la a ~ __ 

móvil p;a . el Sistema Naciona'I Salud: 

hemurnienras o i1JS:'lrun:imloo lé!::rioos 
tar ria_ de 11os oenlfflS especiaU -_ , _ , ~ -. 

oo.n 
- I\Jd 

c. Gestiooai y e•tffJuar ta imJiern81Jlml ~ aplicación de- la llOfmaliia I i:n1C8 y legal, ~-11e -, pr,ograrnas. 
royootos, rr.a_ · ·as . o 1i wu os ooooicoo cm liooa jn ewategias, m,oulan fas 
_ 'laciOOil'S de roo es ·m"tem hospita'laoos, renlros especializaoo:s y de salud móvil - MJnis erio de 

Sa1ud · • - (iQti1 om ea~ de la Red Publica In· :.-1 de 'i -ed Pilivad"a 
Complornen aria a la 1reforenci.1 y oonlra ro rencia oori liase en los lini:rarri eslra:egiros 
es ablecidos, y en coordinacii:o 0011 r.a Diecdón Nacknal d'e Arooulaeion de ia Red Publica In de 
Salud 'i Red Privada C0fíl'I ~melill~llla; 

el. Ge-slionaJ y e1alu.ar ra im¡:teme111aci011 y aplicaoon da la nOffl'laij¡ia lérnica . 1- 'la - s. 
royectos h ienlas ylo instrumenkis !écnilXíS o:x11 ITn ·enl:osrestrategí _ para orgaJ1uci0111. 
ir-oo:lona o y funoona fBl:1:-0 de los servklos oo salud mfnrll, hospílala1k1s y de ~ros 

especia'lizaoos del Mln~erio d' Salud Püblira a 1Iaves de la g;oolioo desoonoemrada. ron base· n bs 
a · _ ~o - esratégioos ~ r10Jma~ e~abl . - _ s. _ - de el Vioe _ teflo - _ rA R • b1~ ~ en 

0001rdn::lci-·on oon la ·r-ocdó.n Nací de Pfooeros., Slllfllidos ~ Canili:J; ,oo Cultura O1"9anizaciomJ; 
Ges1ioooJ ~ eva la imple 1aliin y aplicaQón de 13 norm1iv3 !éooica 'I ~ 1 planes q:ie,m1iYOS,, 
rog~. poyeetos, ~lentas o lnsu-~ntos toonlO))S ooo linea íam _os/aw-a _ em. ltiiS 

:s.ewicb3 oospi~mrios, de centros espeda1~ v oo a encioo de salud rnó - ¡ 
El · , -:_ it ~ evaluar el Pfan · _ -- Furma~ de, kii -e-La.bta.;:iimi -_ - - de s.a , nospita _. -
--- l!Ur ~ 11 _ _ de los _ clos da ~Ud' rn6 (1 l Minis m da _ r:>-Obllca: 

g. GesÜOl!m la aplicación de lllOlilllas relaciollalbs .al uso racional de mt3dicarnen1os en ros 'mierrtos 
sruud m6'I. , 11.aspi !arios 1 de !loo . , ro() peciall oos, dcl Mil'! -er10 de ~ P bllc:a, en 

cooil'Qti:l¡iCI· 'ón O!lill lla Di~ Nadooal dei ~ - lni!lfl'l:os: . Disposlli-oos · ádieos ~ ~ Dímoclon N'~einal 
de Calidad oo los Se -_ iCIOS --lud; -

h, Fadlilaf, la D~ a~I " _ E813i;11~~ - Análi$is ·de nfOffMdón d _ $:alud, in ru ~0$ ~ikli1CO$ 
con OSJ¡J11:JD:S.. para la rocolooción fot!rnacion oo gost'.ión dl:l son.ii.cios oo .l'ltmción . sal'ud, móvill, los 
~.ablec.nientoo. d'e salud hoqjtal3riós t de 03tillroi especia · - - del ,nist ria de ~lud' ~ · - ca ~ 

_lonar ·u ;, _o _ n el! :sistQ!m.a ~nal de lnfürmaom: 
i. Aprobar las pfliood3.des de i1wes~ ap8fl3tiva para la a _ ooón de-k>s, ,es,tableamienlos hosp· 

de oanrro.s oop cia iz¡¡¡doo ~ Mi ·- teoo da -- - Pu 
J. Elaborar in[o1111es Utcnoos para la identificaciÓll de brechas para 11a acl.wiizaoo.11 de guias e ínicas. 

-rotooolos: - ·oos. es-1 .ndares, oo fia,:S, -actk:as: meditas 1 pr, .- - · lañ os: ~ual que IXf --s e 
ndlca:~ de, ,ge t c:al dadl y oostos de, b -'e'Stacl6n d -se -- . c1o- para la atefi(ll n e · ra n _ -nafa 

CrJf1 roJ d'e ilfecdones, en los Sllll\'icbs oospi"'"""'"""• sa móvil ''l ce tros especializados del . !isleño 
~ilb:lic..a, en ooordin ción oon la OireooOfil _ - ~·ooal de P.olftic;a,s y ri/oona5 - ri -s _ la 

IDirocdoo aciana! oo Ca'Jmd; 
k. V-1gira1 la aplica.Gion e implementación de _ oormas médicas éCNC.'ls1 .ad · • lnl'livas y · 1namieras, oon 

- DirecclOfi'les - aciOfl -res ~poil -_ - - e - oon la mal id ad ch 1msnt.ener oon~ :sobrei la ges.tión y 
raciooa r los ll!cur:sos n llos servioios fl~l~oos dlit móvil y de ,eenlros ~ciatizados del 
Mimis'f.erio de ·- Lid Pirblica;· 

J. ~r ~· - en~ -al saMCio d a nci(lo ~e sa _ 1n , ~larlo _ celllros ~peoa tz:a!bs 
1 Minis'lerío de Salud IPObica. en la d!:!li.Jicijn €1 ·mprernenl:acitm de si:s!IOOJ<aS QElf n - y meca111isrms. 

de oontroll de ta ,gas-Uórr 
m. Elabornf i · s: técnicos 'j/o f ~ f}aJa "miliear I a.unplim'iento d1;11 la 1:Us,1ribueion rle rupos de 

,regracio para los hosprales: dei risleiio de -- Püblica1 l;:Ofl oose en los !linea · · os esta: ·aos: ~ 
_ n ooor-d,nao16n oon la DJ~n ~~ d P,ol lea~ . Normas. Sanilari~ y la Oirec:Q6n Naolonal de 

mirwstraclo.n oo Ta nto HU'llaflO" 

11. Micuti 000 11a Di~ Nacl _ de Polbs y ribmas rias . ta Direoaón NaciooaJ de 
-- mimtraelón __ Talen o ~ -ario, los _ 1J Mml-e -de pror~a s para lb$ .S-efYicios, ho:splt.a\ario 
es¡MJciali~ . de atffleión de salud 1cw ; 
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o. Gesliooaf ta inpferrenraOión de planes: ain eslraCegias guias de opera1Mz.a.oon para~ crg;¡mización . 
irecciona o d·a MCio de a~ lu mO , h , . i río ~ de oo • speolali · 1 

Mím sterio de. Salwd Poblca a 'lr.wÉ!s de la ·on di3SOOflcem:ra.d!li, con base en bs lineamientos 
es i · . i00$ 'i nonn _ es 'b'leci - p;,aia el e'f eolo; 

p. GesiíOMr la inp.l · ac:O ~ uso del! sis de te);ioorw-flica!D)9s. ¡para el! Se . tia de Am 
del inisterio de: ~lud Pública a nwe1 cen · 'I ~ ivefes · escon:::entraoos; 

q, Dess~ pi · de -ca: .· 'ón para los ~ ooml!'OSI e-!pe ·- .dos r ,d~ ~ · ·~ de, ~ud 
móvil. asi como tamb • n cap-aól:aciooos €1 · · .ernas. d~ p , meros a ·oos par:a · @ros rnspoooienms: 

r. Ge.sñooar y ooolro.l'ar ra cíon e im,ple fllact de as ias e~ icas, pro1ocolo:s tera,péulfoos. 
~ándari , _ __ nas rácticas médleMi . ~irrwmos: a ,qua- IQ'IÍ _ s · riid]IC;Wl~ d9 9 t'ión_ 
car· 'J ooSil.os d'lit la. pres,'raeion d ::mM.cios. para 11a al:emción, oon linaidad da,, leoor COflirol sobre 

4J8S[tón r.a ' . r les reoursoo del :sen:ido de.- .a~ ha · ·1a.1a11il de salud 1móvil y d'e ros ce.nfros 
~lliados d!!I ~ lrrlsl(lrilo d'e Salud ~ ; 

s. Desa1rroln ell plan da l()OO ngencia onal ·'/ local del Sef\!icki de Atemciólli de Salud Móvl del mis erio 
· bHc:a en eoomlmaei n oon la ~ NacíOfflal de ~ y :su ente deS!Xilcei'llr os; 

t. Provaer inf.amaeióo ¡par¡¡¡ la aci.uaüzacioo . plan d9 ,ctJIT'lUnieadó.n y if ioo nacklnaJ y tocal oo los: 
Sendoos · A!Bn~ d' Salwd M6'ri Servt.aos hoopital · · .· y de, Cenb"os ~liZOO:OE! en 
coorM~'o _ n oon la ·· reci:ión d _ Comunlca~n Socia 

UI , Part:icí r · n ell .S.isil€H'Ba Integrado de S "d'ad y · oon ras imti uciooes (1!Je lo oon «fflflm~ 
• Facililar a la · , · • n Nacional de, 111 --eslN;:tv- · Eqijiprun1ent'q) Sanílario r a las · -·. _i;: ioolanéi 

~adas, Wonna,s ooítxis rpar;a _ Ji1 ir 1·a pmím · . la d _ adeci.lación 'JIO oori tnJctfón, de 
esJab.lecinii:mtos de saul oo.sp· · · 't do oornros ~lizaoos de.1 · fü1~1Brio de Púbfü:a-: 
Ge 1.íORilf la · . .,. JI O! cit)n L los: ~ros , · .l lado _ . de Eme l'l ~ u~~ ,del Ulni _efflO d 
Salud PíiJka a nM!I naciorial: 
Ges ·· -- - "' cmde las,rede - 1micn> --. ·- de!'seMtio . AtencilxHle , á'lud Móvil del -· oo 

Públlca para la . _' . dón ~ la Red Pú'l:lc,a lntegial d9 Salud Red PM.t-ada Coerip1aln9tttar1a: 
y. Gcs1iooa1 ra mtiruacioo intcrnoclo.ria'I oon ontiladc:s públicas y pmradas ilWcilui:iradas. Qn lla a1:cfld6n a 

- · ~ - · u~ de emelgen~ y/o urgencia ' 
GetliQtl.;!I montt~ ~ Oldftp/imlairto ,de la dl$1 bucfoo cfel persmal en .s~lud a ~ s r,ii . · de 

ielK:-ltn de Salud M' del! Mínis - · de ~ Pública; 
El · - 111 · rime hci1ioo para mo ooovenios iñterinS1itooiona , S<OOiaoiofieS; -fo ianitá5 a.·m· :JOO­

"m.J',!11'1!!;1,1! ¡par.a lla ges ión de] saMCio dBI Atentioo de Salud M~ il. oos¡:il año y de i:flmOS 
especiallUó - ~ 1 · . tiiO de Salud; 

bb.. Ges~ la -1:1ptama taolón _ los u}ns e :atención · las per · "'1S afee~ 
rara; cawlf,fi ca )' ,o , espeá de. la poblacioo beneficia al irr de r0 Red · · In 
Salu ·, de 1 - -· q 1 •~ s.é gara!iltk;e , 1 ao::es.o opo,:iuno · 1-s PfF,lStaéiones i"éqll!e ··- - , OlXlra:-.· ~tlO 
coci las 1r:asp11divas insta melas de manara in1flrins1ilucionall B i · rsoctorial; 

ce. Monitorear el oorrecki f, .ionami, ,dellos 'ilehic:ruloo 'f de su eq · miento dd :Sen.ricio de AJención de 
Salud MM del Mir!'. !Sri Salud1 Pübl~¡ 

cid Ela · - jnfonnes: técnicos para ~ - · · programas. pl~.1i112s coo estrategías., ¡proyectos y/'() hefr iBlfltas 
· a la iraliJ . -"ooalrzaci'én ide los Equipos Medioos de Eme.rge.ndl • · los es.l:andmes, QPS!í, S a n" · 1 

pacli _· 
ee.. (;e.8.'liooar 11a ac f2adón de ra Camr.a de Servicios da :servicios hospitalanos, de centros 

-·peoolimiós y de ·1eñei1iii d ñ1óvil .-1 Miñ· -•-no de .. . rw Pübli081, OJC1 base éñ Li nontia ·~-

~al 'idg nte; 
Monil:olíe.ar 'i CODfdinar imple fllación 'i .caci:'!n d' planillaje en ros Hospih es Cffl'lros 
IB{,eoia1l · · de Ser.tcfos da, atemolón " s;¡iud rnbvil _ íl Min arlo de Salud Púb 
GQstiOMJ las aoooocs f!Ooosarias para garanlizar r.a ponib.indad 'i' ol ae.ros.o a sangre . rompoocntw 
seguros, en r.antdades s • - "e11 :es para • la necasite; 

hh. Gastlooar la ~,o1d:S!On d _ os de saloo m _ · _ 1 ~ tarta en ki& se . 'os d& , · irnó'lli 
hospi'lalarios 'f en cantroo especializados. oon base en la polf"jca 'f 1nmetoo. de salud !ll1€lfl l 'ri!igemt~ e.n 
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<VVIJ ..... ---ión oon la - · eGiDI cion de &fud Mental .- Preve.ncib.n In el fenómeno SooirJ. 
ecoooo'lioo de las Drogas; y, 

H. Vlgllar . 1 ct.111ptlm nto de. obieii'lO'S, ' as. E! ildcado s para ra ,gastiQlíJ, y atemdoo em bs sarvlcios. 
oosp.i alario -, de -·u:1 móvil! y - noos espeeralilados deé · • ,s.tario de salud p,,füliCili. a,¡ eados - ros 
estándares y linearrillntos esma &gic:os estatteddos. 

,, Org . aeüJn 'i:i lnrplememlilcron de Poírtir;;as y Normams para Servioos Hooprl:afaoos, Especializados _ 
de S3 _ M'óvil. 

ti• Seglllimle:nto y Coo1f.ol de Ser · ·oo sprtalarios, Espe · · dos y d Salud M6•1i 
• Goordina!ión ln1erin~l'ooi0fl ¡para ·. · 'rj03 Hosptalaoos, Especial2.ados f de Salud · IMI. 

O,rganlz:adon e, lmpl1m1n:ta~ón da P'o'litlc:as. y INOffllaHvn para Stl'llllc o, HM:P[ta1al'llM; 
l=pecia ¡,:ad(l,$ J de, Salud Móvit 

1, Propu~ da polilii:.a M>lica pr,oyectos de ley roodfilos de g,9::Sl:fón1 f:ra de ~íos- normg¡s 
tecn~. rag~menlM, oonvaniOi y otros iñsrtumentos. 100.nna · - re'.lacio • a la a am, ho · - alana 
de -- centros e,speda'liz.ados ~ d -_ 1 d móvil para al 8'ist\'ffla Naoiooa1 d4.t Salud. 

2. P nas, programas, ro\1"3ctos, ~mamlenl:as yl,o ils I mios técllioos cm fnea:mi111n tostestrarega¡s 
re13d _ a la a :· _ n hospita'larla, de b$ oentrt)S. ~h -~ oo • tJd rn6vil p~ra el I ma 

Salud. 
-'oonas · · ·oos pa1a pla · - prowan s, plan s COfl es tagi s, pro · ~ os. · hemintte-J:tllS para la 
ni'llruclonali· --ion dQ 10$ Equipos Mil ,~ de Emerge~ baje lbs astémdaras OPSIOMS a 111i1,.s1 

naci:ooal. 
4. Moo · lc dé ges · - de sewiéios hospi oanll't'es espe ' e sa_ud lllliW! ·- · el1ÍO · ·. 

Salud Rúb iCa, -con _ n _1 mod'af l} _ ii'I' real _r, . lea y ea -' _ f'I r:a~ 
esh~bl&eidos. 

5, Písn, 1n · emen _ ión ~ - ·~ iento ~I S.iiterm e reri reoo· derivaciOtn. contra r renda 
r f-emncia i a!S!I _· lransf erencia para , esl:ab6ecinientos de salud. coolros €tSpOOia1izl:ldos y de salud 
111ew· del Ministeoo de- Sa1t.td PúbG . ·; 

6. Plan d - implernentaciün seg-u ~o del Modelo-da, . _ -0m lntag _ 1ud, mode'lo da ~a_rion 
normalrr.is~ 1,:dflicas r liooami6líl s estratégicos establedd'os, ~ es lmiernos piJ alaraos. 
_- peciali- _deis yde ~~de~ móvidel ini9'leric de Safud Pul:4ica. 

7. !Plan ~iona1 ¡pata l:!i or-ganizaci6n, occiooamie . y funciooamifmto oo bs p~ 'i SiBNlcios de, I~ 
hoopi'rales, canlmiI especiar -os y Ser,licios de Arención de Sa - Móvil del · nislerio de, Salud Pül,í&a. 

8. Plan de capad'tetioo e;dema en priméros u.~h _ pa ~ prílnekts. ~porr- es. 
9. ocmes de a¡JfCbati6n dit la orga11~ imlama de los :sll:fVicios de! seg,m:lo ~ ·te,~er nivell dei atffición 

l inisterio de :Sa[111dl Publica, de aare.roo BJ 5,1.1 ocmplejidad y OJn base en las: norma i11 de 
lcafdallienla esta _ ecidas. 

Ul Planes M -s Fumiooa'e de los estamleclrn :os oospitala salud l1lÓ\II y de am1ros de 
-~ion p • -ad en saloo _ M---~ deSa -Pú!llica. 

11 . ooni:IG- Malioo:& para deimir la ¡perthmcia de adl!cuadón "N1o oo.BSlruooión de est:a!mciniemos oo sallld 
hos¡M lario. i de (:(!ntfos esp,Kializaoos det . · teJio de: Sa1ud · · • 

t2. Planes con '1Gtra1egias guias, de ~ adbn para la orgaru~ 1 {llrel);lonaruie-m.o· _ a ros 
OSli11blCJ~icntoo hoopil:alaoos, ~pooia'ii!.t1doo . 00 SGr'i'icíos do s.a'ud 1móviles del Minis.moo 00 8.rltJd 

. "lioo. 
13. Informe de L (Jlem ntadón· d _ s. d a!erdin de las persooas. a~ por oond10ion s -·- salud 

rara, eatasl.rófH:a ~ o1rcas oondicioritllS especiales de la ¡pob'laciÓfl benaflcialia al ijnfefkw de la Reo Pública 
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1 nte-iral d Sa'lud, coor-dimmdo oon ~s ins1antias, de inreñmti uciooal e 
l'III/fsed (1 ria l. 

14. oone de pri!Jffld~ afeoción en ~pi , cenlros especia izados ~ 
selVlchs - ·. - -. movil .. - Millll _ lefÍQ de . p blloa. 

1.5 · oornas de diagnós1ioo dg, ri9qoorinioo os d pro:f8!6ionafes y lllOCiQSJllaoos: do capa ·tación para ros 
· -pa_ales, oen . · .especiar- · os · - 6ffl'i~ de s:a !Jd rnovi~del -inls.leriode Salud p: · ~ . 

16. w _¡¡110 té-cnleos. C1Jéi'i a I ir'IOSi par~ ¡planes ,de oontí · _iJi!Cfa na · · _ ~ focal S rr o de 
· neocjon de Salud M · ~ fffi IC()()ffliooiion oon 1111 Oire-ixibn Hacioooll de Gesoon ~ en Salud. 

H'. Propuestas de . - -- de ~ ' .· Servicio de ~ó11Hle Salud Mll'dl, hospilalari~ '1 de 
cs11tro_ e~all~ de'I · ' _. _ rlo c'9 Salud PüNica. 

13. ocme íde 'ficando l:Jrechas ¡para la . i:ioo de l'Klmlas de liooeguridad y oon~ de · ones, 
· ur~ r..r . · , rotooo1os. ~ · ·. .ioos, : . · ~ rff, buam;¡¡ ~e ·· ~ _ · ¡:¡, pmcedl · · ·o para el 
:servm hospi alaoo, oo .ros especia Izados y de Areooiom, di9 Sa11Jd Poovil dg~ Min· ario efe Salud 
IPi . b'I ica, 

19. AJ emlos; ~s: 00n llneaniM1os, plam ¡¡; C(lrl es1ra , _ ~ operalivos, ~· o, hewam· ítas 
de:sarni[dOOS para d 111l1Jr1i oroo de los r;eoornos: na . · s, lnlento Í11JIR:lm, eqµipmrí nto. 
111ed'carnentos, di-posi ivoo rned>COO y otros neoesario - ¡para la presl.ioion del rvíoio ho ,pi -_. · , 
ClH'ílr0$ ~all · . · ·. · de At _ no'ón de: . . _ M6\ltl di.l i · _ rki " . Salud 

2{), fostru m os: teooms coo [entis. planes COf1 eslra egias, pi es operativos ylo herramie11tas 
d -.. -1~ p:a ~ e li6íi, oper &vi~ 0(, - mi · -·Ófl d alud llienlal e11 em · · -· " en 
VJIJli 'lYkl,'l;lcm oon la ·recdón Nacfocw de, Sau:I ntal Fenómeno Socioecooomrco d'& Drogas. 

1. - oones (le IK(J)1einemaciiin y ap~ de la OOffllativa teaf·. - y ~ , ·. · - prog~ pro-~ 

2, 

3, 

4, 

rramjoot}s ~ · r.:ntos llmlioos con linoomiooto ostra ogias . . las mlaciooos d ros 
establecinientos de salud, Ollfillros 65p!Nliiillizado:s · de salud IOO'ii'il del Ministerio de Sallld - · 
otros é':S ' edrrdeillOCi ~ la R d Pilibll&a llnteernl de Salud = RPt:s 'J/ Red f.i,ril d I Compl ffl . 

R:PC ¡pa1a fa refen11ncia 't oonlr.a ~ · rencia, con base en bs lml!ll!I ientm illslra1égic8s estm.idos 1 r1 

cooílim::liCJ· ~n ain l'a IJ ~ Naelooal oo AnlC!!Jtaclón la Roo Pülllica lnt~! de Salud · Roo Privada 
Corr(ple mia a 'través de 10 ges.,iión diescoocen rada. 

orrne ~ de m;lflltoreo ~ ~aluacloo . e 13 -~-cio11 de pOlítiCRs-. ej&ct!eióñ ,de plaiiies M' · IOO 
IFumcionales do los eslable · · i8ffl1Ds hosptalari.os, ,espocializados 'I S9f\!icbs d9 salud móv.l ool . ·i is liio 
de Sab:I Pública. 

OO'rle& ~s; · · · · _ . _ iio de sisWfnas, qlle !?e itan &1 ~ _ r,iw y ;w.a1uaci!ift de la _ . lea . de 
· . 1poll'licas, 1:1jeeuciilffl de pla s y pm)'eclos rala donados al . bito dft su ~la. 
· fru. · lillos: tecnir:es oon in:sumoo, pr;ara la re:;oleo1,ión de infamai:ió.n d'e la ges1iófl de los serviáos de 

saroo de los; hospllal8s-. een'lros: esp!!ciallz;aoos. y de saNt:los de s:arw RIÓ't\1I dal Mln .. rlo d'0 Sa . 
Pü'bllca. 

5. tnfofmes OOllSOl1dad seg1 . lento d'e los db: tl _ y etas 8Sisten(llales . · · ta n~ en tos 

6, 

7. 

eslablacirniemos. oospitata · espooat~ados: y de :sall.Jd1 mov 691 M nisttario de Sa'ud Pública. 
- -- .. - . . .:..,., ·,. - .· ' .L. .... ,e -I<,;,. iw.-mn . ,.;. M- ro lh!M,ifvln1 - ....... ,. - 8""""""'-i"'li............ :""'ru"".¡v; .. -

~M IQ;J, · ... D8.liu1l ... n . 1,11.1' 11iJ ni,v. llftllm,;in ... .,..,,~O] '"'"'"li""G e 1 '-"'i ■ U os ..,,,.,.,.._,;i_L&<mif!j';;¡, r ·-~~-- ',le 
saroo m.iil . . Fí.6 . Jio efe Satlld , · ica, ~ Iba · · en llos- 118a. · · 1)61 e&-1ablecii1os-. 

·om,oo t&:nioos para el ~uimic!J1to do cii9ffo do brllChas parn lla actuahaooJI oo gwlas. · inieas, 
. rctocolos: 1ar-apé1¡1 , e~diares, 1~ praclicBs mee:!~ ~ ooted imiernos : -.ra aw n 

hospl1alarla, en _ oontros, ~11~ lb$ cio · de ~lud móYil ~ hf " _ ~ d_, Sa1ud 
N b1ica. 

il!i. Pian de · npl men iiJJ,, g&.ill6 e, infon es · , 'fw cion JBOOlo . - Cenllo e nl'onnaaón y 
Asesorami!ln11:i. TMktllóg oo ~ del Cm!.1ro da Genética Médica. 
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9. om,e:s. CIJlilooli!SadDs de la a llci.ón y de los paciemtes alendioos en los oentros ,es,pe,ci_altzados de1 
Mímí ·teliJ -- Salu _ _ , 1reladona · s ooo _ uso racitnal de medicamentos '!lo blrooa pmctica <le 

lf • rlpción médica. 
Ut -- ru - li!Os: tecnicos 001 i11SUmD: :Para el plan oo - nmm1ento pre- rrlivo 'I OIJ e~ivo e IOs. wh'iados 

d9 lran.s,por19 'i asistencia san( iia y tBqUiJ).a · 1.0 biorniKl'l -_ da !os. astalll'ec· · os dtB, sa'kld 
Servicio de Atención de Salwd M · \ hosplales 'I oontros esp&ci -lízados,, en ,ooordinación coo lla 
Oireodoo - ~·onal1 At'.irlimiS'lrativa y Olll le Oireotion [Nack,- de- h11trae& rudura r· 1Eq 1 llflieml(J em ud. 

11. oono oo,nsolidado del1 fuocicloomiento del Setvioo de Atorncion do Salud! r. olli, hos,1:itales y oontros 
especializados del ~ in.isleño d'e. Salud Pü ca 

12, Ofl"fle de forta!écirn -nto d '~ - ,~ ht.rmaM _ - los se. 1~ d& _ _ hcspi _ · · espe - _-adOs y -
sal'ud ro:wil. 

13. Ca!ffl de ·-• - 'i:ios. de tos. servieioS hosp.ilal'anos, de oentros espedalizadl:tS. y de enoon ,de, sar, 1movil 
de'J lnls/lerlo d& Salud Pú'tlllca ac1uallzados oorrfoollfl ra lf'iOlilOOINa 'lag¡~! gente. 

14. oone naciooall de mplernentacion )' oreo de la a¡:ilicació111 del planilla je •efl. los osp'lal~. Cemros 
peoia'ltz.a.do$ y ser · -_ - _ · 1m _ 1 ~ de Sau.l Pílblca. 

15; PlantBS d9 ~ pera el foo.alecmiiBnto de tos saMcios de salud melil al OOl"IUlitalia en 81 ámbito 
imlmio, s;olud móvil en ros cenl'ros especimiztldos · s.'.! oo me.rimJ ccmuni · · 'i ot:mwmo 

-r(I _ 1 · 11)) de aScohol y ottas d'ifoga$, .en el l'lla'l'CO de la _ lñra legal . gen ti-. 
16; · oone nacional de implen-.e- -ación monitoreo 'i lfl:Yaluación d11r b eü"I d'i:: las pofitieas.¡ IOOflllalwas 'j 

ejecu:ion de ¡p1anes. ~ ¡proyecto · serñt;;los de salud rnen.181 en e - ablecimiernos. salud hospitalarios, 
_ {i(icia'II~ ~~ de salud ~ l 

17. Re,porte de opi'1lra . zación d!3' los Oenfros ~ da E1D111ge.ncias :)' Urg;enclas d' M" lsJerno de 
Salud P( · ca a nlVEI nacional, 

1. Re,POrl:cs do icuocion ililforin:slito::iooal o linlooioclorial con onlioodos · .. y P' das in'«.fiJcr.adas 
-~ - f¡- ateooioo a peroolfflS en aibllacione¡ de emergencias y{Q 1 _ encias:, -i Ollno pera la ~ión 

'laklrla y é$peo . -ada. 
2. oones técnioo:s para generar rofüen· · ililS<titucionales, asoolaciooes y aílanras pilblioo-privadas que 

a iten la ptestaoib11 de wrvicios: d& Salud ~il urgente 'i emer-ente, $e1Ylcioa hospitalario­
especializados n eli Minisl.et!ío da Sau:I F'ii>lica. 

3. Ptan s •opera - y/O -ard n -· desarrollados ipara 11a ¡- p{ffl'tentaoónl' -~ de bs: pcsGones 
__ r,a la ~tion de,~ 8$ y dern· ql:le regulen tas. relattm&$ ent.re ell Sari.tblo de ArnbtJlardai del 

Mi sterto de Sal Pública iOOll o'lros es-rableoim e de la Red Püblica n de Sal'wdl y de b Red 
- Can ple -- - ~a 1- rererencia ,derwaaon y iCi:!iWa reíerenáa. 

4. Re-port.9 de ,orgamizacioo de las redes "i micro r-edes do1 s.el\lioio. de a bulancias para ,el &ms'lerna dg, 
rerereooia, deñvaciór11 c:m1ra re. rencii}. refereooia in 'i ·tmnsfereo:,ja del Sistem Naamal de 
&jud, a m el náciOflal, en exirdmación oon 11 In tanOia - . - · --, · 

5. OG1'l'í€I de irnp'le.111€:nlacióirl y uso del s· 1110 de Teleromt.micaciooes del Sel'\ii:io de Ambularicias y del 
sistema inforrTlátioo hos,¡;il.ala1io. 

Mls.ltillk: Dcs.:11rrolíar os1ra _ · , morodillkJglas; ¡p'lall - pog1.amas y d:cmás lilOOT'lat:Ña técnica y logal ~-a 
garan!m;¡r la prestación de serñcioo de S8DII ,que, btrin~ el Ministerio •· S&111d Pül:IIH:;BJ en el primer 1n' de 
at~16n a irav+s. de la -· eufaci _ n oon lodos- k,\s. s de a enooo ,gue ro :an ¡parte; del Slsteirna Nacfom3 da 
Salud, oomorme a las ¡p¡jlticas secktrnales. el rnillroo d:ef de remo y. equidad. social 
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IRe,pon~abte: Director Nacia'lat d& Servicios de Primer Nirrel de.- A!enoic(¡ en Salud 

Alribucionn y Rnpo:l'lnbllid d'es.:: 

De.sariroll propuestas ,,fa ~ ·e.a tThlk:a. ¡pm~ da le~, l'f'OOe.los de ges··óo,, oorihmi da seNidos-, 
nolilll0.s 1.éoricas, reg!Bmerrtos, oo venioo ~ otros itsfnlne111 DS norma1i·ro:s relaci:lna.dos a bs semeffl: de 
sel · del rñner m-el ~ i!lendoo; 

b. De:sam~r planes:, ,programas, pm~tos. hemmt" nrns yto lns!Jurnootos cnioos •OOII 
i - --· -10 -strate:¡Jim relai"ionooos a los Sffl!i~ oo salud ¡prniell' · -1 ere- ate111oioo ,del in'is e iO 

de . Pl'./blli:a, oon ~e en las polltlras y 1.:1"1!1i1111&1n eslr~ ,e~:ablel'.tios 1 en ooardlnadón 
COfl la Di EO:t.iDn Naciooal de Arlici.JI ci011 de 131 Red Pübliaa I de Salud y <ad Privada, 
Cornplemen sJia para ~1.1 · · ~ ocin bs. m,eies de - .enr:iJn oonrorman el Slste(lj¡!i Naoiof"lál de 
Salud· 

c. DBsarnill' planes, ¡p.rogra1m:1s1 pr,u100tos. hemmterrtas _ o in trumootos iléooioos oon 
iim astraregtas, rnlacionadC>S al ~ de ag.. · 1em _•, a 1\/ 1 li'ISctM para. bs 
establecimientos de primer m" · 1 de atención s.a'ud dei Mini'sn de Salld Püblic.a; 

d. De:samilt~ nsmentos aioo oon lineamlentoo para es. Necer ra pararielriz.ai:ió- de aganda-s de 
· dai _ . labledmlanto de _ oo •con Con'tact Centat, y as1 ~r las rna _ ,leas da, capa~ lns1alad·a, la 
C1JJal semi ,elaborada por el rillrel desa>ll!lffltr:ado JHVio, a ser pues en ~ón; 

... Ge tit'lfta . 11a 11a a lcac16n de la i'lC'ifffli'lli, tknlca a plen · , pcogre !f(l~t'(íl'$ mod'ab 
d gsslioo, herra · ntas 118 iIBlmmentos ·tEicnieos con line-arnientosi&stra1agias m los semcios de salud 
del p,imer M81 de . taleion y agendaimento de o/1.:a med' -- ; 

.f. Ges'lfr.ina la p mem:ariló11 ·_· roe ílups, de atención éi las: pers,o~ afeeta _ .s condliSol'l8$, de salud 
rara, cai astrofica ¡ otras c:oodicioncs ~ do la pol:hc[óm oofi::ialiia inoomr idG Redl p,¡jblica 
1 nte¡¡:r J de S.alu'd, ~a qpe 6E!i ,garantice $11! ao::e5'1) -oport.m . 185 pre !la~ iréq!.!E!rnda5, 
cooolnanoo con las respectn.ras i'nstancias de manem 1intelili1sli1l!Cbml ~ i ilBirsedotiia'I" 

g, 09safl"OII · la! accione -~ para garamlilaf ta prestaLlión que brtnde e1 M teoo de · Lid 
IPiJ'b'Jlca oon ms,pecio a los s8MCl'os de sa'lllld dell Pfimer el de a;, ndón, ttlll ea dad y calidez. de rama 
-·culada a · odos kis rvete:s de en!DI que con -· · _11 el! ma Naei:loal de Sl!Jw .tOOf orme - ras 
Jltlc.a~ :geaortales, n et mamo d:ell d actto y equldadi :socla'I; 

h. Dim!irnill' pta11es y eslr;ategia,s para • pfeme.rrtm el roodlio de atmctiicl primaria, cartera de semci3s 
intta y extra -·_ - v ~dad· re.sdulwa de los es~rrientos de ,prime -rí'1181 de a . . .ioo en sat!ld 
- _ lnls. r1o de Salud P,t lica; 

i. Facifilar a tia Di~ ari.oml de Estoois'lica y Anillis· de rríoonacíoo de Sar.oo, ins,mnenros té-Gnioos, 
COt11 i~ltlOS. la ~ de 'nfoo'Fladm de -oon de los se1Y,icíos ~ ~ la adscripció.t -
pob1acioo a cargo de loo l!ISlaMIDmi llkis del pm,er iwel de a~ rteión del · ini~eri□, de Sal'wd1 p¡¡b'lica; 
Ela . - 1nrom,a..s de pmriladoo de neref des efe loo sa.wdos l'oo es ib'lecimf ntos ere salud de 

~lm~ n ~ de :l;l1encl6 oo:n í'l'IOdslo 1 1ivQ; 
k Desaoor direcbEes ~ proceso de adscripción tenil.otial a. nivel ootional para los e-sta.ttecinientoo 

dé . ·mer nivel de a .. - ·on ~n sa1ud ... M·- • té-00 d' .. -nur.1 Pir!bl -; 
'f. M riri n· r-arygeslima · la ?Jata rmadeRggistrod9 A.lenci:Jneis en Salud' con oose loo requerimientos 

geoornrJos a M'el desooDCfflüado y. central, en ooordinación con las in!trancin perlinenles· 
111. ~, ·teonicairlente a . - nles desoonomtrados en . manejo J d~peñO &f a enda.mlenlo de 

citas ¡par Gartacl CEln r1 asl cuno desarrollar es . le-gfas para m!:ijornr ¡ ev-aluar la calidad -1 Sff\!i'c_io 
impremenoo.oo ·en los eslablooimientoo de · del ~ nrvel de a enom; 

n,. Ela • mv.is;ar ~ · - lonar la aprobació.11 d _ l!Urun ·· os tecm _ _ ~ msumos para ~ de 
C01Jlratoolón dati sef\i'i:io d'e ageooamien!o ¡por Contlct Center, as[ oomo admf ·stra . ejerutar y 
-tipem5iñl el wrnr,tmento d · prooeoo:s ,coo1rar:h1aies . oo. derNE11 • e la o.onl!rábci'oo del mis.mo; 

o. Ges:liocm la a icl!daoon del sewk!o d'8' Contact Center ooo !los. raqueriimiBm:os de otras iBStcancias ~ 
Miaiíste1io de .· Lid Püblica· · 
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p1 Gesli oo~ y ianzas estrnlegicas, rel'aGionadas a la imp1emenlaoon del Serrloio de CiJnlact 
Ceri r (if¡ los • tabf ciml ·Clkls. · saluo . pri r ni e1 d tenc~On· 

q. Desarn,lra los planes oon ,estrategias para 11a derecctoo de- !las necesJd.adias de salud de llli ~n. 0011 
· ·s · en bS · · •:rnientos: estra · ·- · e ~abl~ 

r. Aprobar las. priori:lad9s d& • . stigación otKll"alíva para la a·s;l'lcioo de los es,1able .· ientos. 
i"mer mvell de alenció.n d'em Mi11i;stem de S • Publica: 

ooililñr a la ~n r-tacional d~ Poi i ·ces · . liíl'I · Sani~. inbmes crioos, tapofttls para la 
aclualizm:ion oo guias d1nioos, pro1ooolos tera tioos . pm::odimienl:os a 1!11 a · 0000 · l'oo 
eslablecinlenm de pcimer mel de atención dell ~ · · terio ·de SfJIJd Pítbli:ca: 

't. Faci ítar a la · iQC(ÍÓn Nacional a mraas·IJíltlcU!.ua 'i Equlpamle1tt.o 8a: itario · a la defn :s i~ni:íais 
·nvou:radas, il armes lécnioos par-a definir ra. 1perti111encia de, adecuación ·'jlo oonslrucci6m de 
es•ablecanientosde S8AJd i:fe¡prnl'l'B niiretdealenoión dem Mi 'stemde .·. Pubtica; 

w. acllltar ~mas y 11' ~ ourr1]lim nio d9 la d~· . au,IXJS- efe saloo rwa'I, pregmd'o r 
posgraoo ¡para el primer ni de ateociáffl tlel Ministerio de Salud Publica, oon base en los linearmentoo 
1GSlablec:id,,rJ,s em _ - n con ta ~n Nac,,onal ilfe Pol1tieas ~ N!lffl\a San rías. . · D:lreor: 6m 
Nacional de Ad · · ~ de! Ta'lento Humano; 

• VIgil'ar e1 Ct.J ienro {le, ol;jaiwo me'rn.s e indic:ooores ¡para la QeSi en 'f' atención de ~ se1Vicios de 
sa~ _ d';), pr1m1!1 al de atand6-n · Mini Mo de Sa ag · _ lentQ, aBnead0$ a k)s, 
estándares 'f line-anwntos esiJatégieos es~¡ 

,, Fooi~lar il orllllé5 'tfi(¡ioos, ~ ¡>aira la · nlific3ci6n de tlredia · pa; ta aolualizmi de · llí 
ci iCaS, IJ'Q't:ocdos _ rapéuticos, es~. na ~s; y procedl ' mio para la 
atención del primer lil~re'I oo ateoción del · terilo ,de SaD!I Pfibl ca; 
Gest,ona 1·a ac!llal' · _ d la .·. · .era de lo ervir:i c1ell pt!lmer· . i\rell d a~ del _ talio de 
Salud PíJhlca. cm base Blil lla lilOlll'laliva legal · . e,: 

·. • Ge · · ia ¡provisión . · wvicíos, de salud menlal ()(1 ·1:aria en los. :Se-Nidos dlél prime _ · 1 de 
at~6n en sal de, acuerdo ~ la paütica y rwdé\$ de · _ memiel ""!]en~. _ n OIXi _ lladón con la 
IDirncción ·anal oo Salmdl Mrnrual y Pro\lencioo ~egral del F oomcoo Soc:io-c.oonómioo do Drogas· 
·, itore311' -y ~rl&t ta 1i ·ptementaii,l n del p)l'al'Ml -· ,en kts. :seMcioe d:el priITTer lilwe:1 de atetK:ión •· 

MÍlll l@Jío d 83 tJd Pílblica: 
Desa,rroU · imlrurnentos . 001ioos oon lln . . s, plaliles con es ategias, planes opera ·vos 'f'° 

- .... ~... . - .... 11 · d"" .:L.. ,.,.. .__ , n ....,n!iini.,,.,..:L.. .- ._ . ..i" ""1 ... 
I I INJ! ll'li . Íl '!,,I _ ,;:i IIVII I!, •C!,..,.,f . 1 .... ~-.1::!~J !,11,1 ru . A 

eslal:llsmientos. de mld ds primer mel n 0001dilaciÓffl COC11 b Direocibn Namnal de Salud! Menla1 "J 
8.flÓlrlieno Socioeombmioo d'e 11as ~ : 'I, 

~~b. Elaboiraf ns,1rumentos áat cos con 1-· __ mos para nue't'aS •furiclonalldade~ d la lfl'laiLa~ Regl~1r0• de 
• 1.eociones ,en . · lid, roe, ba.s.e en bs req!lelim efl~ generados a mrel na.dona 

G stl~rtH tiemas: 

•· 0!"11:a · .tioo ,e lrñpt,emet11at.ión de Polilic.a5, V Notmativas en b5 Sei~$del PmierNi'télde .~ -, 
,., Segwimie.nl'o y Coo'lrol de [os SeMCios de -Salud Prifllllf . el de Al:€ncioo 

&lreg · r.u: 

Origanr1.acltt>n 1 

.A~rtión 

1. Propuestas de ~itica ~blica proyectos de h:1'1, ITlr!ld!oos de ~ijoo, carlera ,de· seniioos. ooimas 
~í.c:a · r•· en~. •Q;)i\'l.1enlos y o;ros .i~u 10& norma.1i~ ~ · 'ooadt>s ai llos ~llOS oo · !Jd 
del! plii nfllel de a'lenoon. 

2. F'1a..ne-s:, programas, 'royectos, her_ - -• · as VffJ ·-· r;;umerikrS tecnioos, ceo ·_mientoste5a:ra · . · · 
relaoiona<IOS, a toe servícic;&, da prin · ntvel de a enolón i is Ilirio de Sa PObliea, con 
oose en e'I modelo de a!encion pol1tíras · linearnien\Ds estra . · · · est -·dos. 
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3. Ptanes, programas, proyectos; filemimienlas yJo • mantos téalioos t:01 · ra~ 
ralaoionados .al ~ oo -. _ anda • o a 1r1 · - mcio.ria1 p;asa los estal!tleolrn . a flival de 
a- :llCKHl en salud del M] · oo d'li Salud -- · 

4. -- 111r -- 11 o· '· níoos oon linea ie!llbS p,a - es. /fflli ¡parametrizadOtil de age -_ s: de cada 
estatilkici · , i1o de saludi coo Coo aet Cmter ~ asl mYisar las ma ·ces de capacidad· mslalada, la ClllaJI es 
el;;ioo , oo. por 8' nivel d'esoonoentrnoo, p · io a ser pu8$ a · ,opemdón. 

5. Pror«tes, reládonooo, :ai pri _ - liwe'I de - .endó E!ti 00$8 - ien~ 'I ~-rnffl - ~. genemdi>i 
desde ras MGfl · • · de'I primer nw 1 , -tener ocifil'flicnto !lM: iJmo-o interno. 

16. Plan de, i enracioo del Mode!o efe Gesoon, ¡p] royectre ~ d.mlas hemlmienta8 a'blecidas 
paira ~ _ ~¡ óS _ - . · ·d prtnar ~11 da a rio6n d Mini 8fflO da Safu - POl:íllca. 

7. F'tan de · plemeotaoon del Moool'o de Atenciéo, ,l'll:lm1l3 · - , po i e m ento tknioo oon 
lilieamientos éslrarégjoos: es idos, e11 loo es'lable1211ienlos de primer m el de ateooón defl Minis enio 
de-Sa'lud ca. 

8. · eclriice!3 para prooos8 de ad~ión ierri · · 'J de ~ ento a m el naciooaJ ¡para roo 
estableo m- _ - - de, • metr 111lvel de -. nclin en salud - ni~-_ ,lo ~ Salud Pública. 

9. Plan OOfl edra · -¡para Ita detacci'.lfl d9 hs necesidades de salud de la población eoo basa ,en ros 
inslrumerrtoo i bl:lllicos oon ltooa - · rrtos esbra;,égll:iOO e:s · idoo. 

10. lnfoona de prlorlzaci _ n de, Moasf' _ ~ de, los . -ff'i'~ da los t;í$ ~ _ rnlankls d , _ _ con modelo 
palf1cf~ltvo. 

11. oonas t~ioos, ~e para la aetuaizacion dé _ uiáis dlnicas, ~ erapéutiGOO 
ix-000011 -__ - -~ _ tal'lci!.ín de k)S _ _ablaCÍ111ant _ - del primer al da .ateBción !:!al ___ rio de 
Salud Pública. 

12.Propu $ta _e, i"IO 
de :atemió.n - telio de, Salud . 

13. - om1as ~ioos para defimi la ¡pa~a de a®! oon y/o oo struooion de es~~ - • _ · tos de ~ud 
dei rn nl~ ,da 1endó dél t.41 tst;afÍO •de -- Pública. 

14. do · plmicntacion da · .- s d'o a',nnci::Jn oo bs ~r~ atedadas por oondii::iones do s.a11Jd 
~rofrta:,, ms ~aies: d' la ' . - -· bemslidatia • eriorde a red ~oondo con 1M. 

r - Llil'ia$ .-.st:anciasi de manera :8finsmoo - -e _ rwctma . 
15. lnfoones. de evahl.laooi 'I reguirniooto de la impfeirnentooion del 5,19 _ a de ges · - - ¡por re ad'oo 

refere¡¡ _ a too e,s~: -'mienl'oo dei plii- -nl'fd de a'lar1ci6 efíl, satu de1 ·-iliriit:emo de Saíwd' PúbliciJ. 
1fi. lmío1111M1s con soldados soom ~ apli::acióel e implernffltu:m da, bs oollll!IS rné.dii:38 y l C1WCas. 
17. ~fibSlioo tse requecli - ni.OS de proles· - para los: es - --¡ - os de salud -el lffll - nive de 
a~ lle1 Mlnls,1arlo da S31Ud1 Pil!blic:a, 

1 B. Propuesta de poli~ oonnams de servícbs de salud, men com n· ·os en ~¡ · _;os • 
Prime ~ e A,anooi. 

1 g_ -001'19 d9 ~pa -~cioMS ~ i-Oda'fizac:iooos d'QII servicio Tiza das al M GI d@OOMOOfll:raoo ¡para 11a 
oo ~ parametrizaiioo de, 11a agenda y preslaru:n del :se.l'llicio de _ iento. 

20. -Oft'ne - - olidado d~ matme~ de -capacila6ón im~tafü1da, de, - . edmi -- os --_- 9lu.d ioolui os; en 
ell SIJMCio de ;agendamif:n por Cor! ad: Cenlff·. 

2"1. -w _- 111los: 'l.éc-nioos oon in~os para. m proces'Os e oornrafed6n set\'irj¡;i de agemamienlbi ¡por 
CQ11~1;t e -_ar. 

22. Olll'íle de lmple.rnen1acim del sistema de agenda to d citas m diante Cooiac Can r -en roo 
e-rabre.oi -,os. ,(!'e, - -rnelf Íl/81 de _ -nci.1n en salud. 

23. ocrne d& eieouci:in l sopooe técrlroo a ros niwll9;s descoooonlr.loos retae· !lado al agem -a iento de 
cit3S a· vés del Contad Oemer. 

2,1_ _ 111.1 - mlo _ ·léoniols oon :sull'lru3 para e:1 d~ro'Uo de ooevas íl.DCioaalid ~ la P ~ a :ima de 
-:ogislio . · - -- ion GIS ,an Sau:I, coo lba:oo en bs. r~icnJ - • genoradoo a nñro~ 1naciorlalL 

25. tru _11 os éooicos coo 1insuroos q.ue faciliten arliou18ctóo ser.rici3 Ccntadl Cetl .er ll'A"lllll>flil'n ~ 
otr-a jnstanci.as - · tN d Salud Pública. 

26. h:' , nlo, éaKm coo line0Mrtos soore el · ooooamiento de Contad Cen'!er a1 las rns ·as del 
is rio de S lud · · - 11e &aqwi - dél s rdcio. 
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Segu mlemo y CMlJOI de fos.Serrviclos de k ud d'el Primer Nivel de AteMlón 

1. - - ru ri o tkn100 oon line. IITlÍé too e infames: · en-ros · · ra el diseoo de st-temas qwe, ¡pem1i'lan el 
m:)ílil:oo:io y •avaluacioo da b eiéft de li!is po'l[iic:as; ejecueion de planas . pmy,i)dOs · nadas al 
• m 1to de rsu oo.m¡:etancia. 

2. - Olmi89., - · C1Jrn,pimien · de la - - 'bl.!ciórn de - . - de -- - 111.1ral, ~ . posgrado 1pa~a el p,imer 
niii,cl de atoocioo Mi - t>eoo d1J- .Sa1ud Pimlita -oon base en llos linea - tos ,estibfocidos_ 

3. lns!JJmos, . e! ión y ac: acién plan naciooal de• salud rura1 a nivell nacioool . s11 
• lamen 

4:_ lnfoone de inplamentJción de la 11om-.ali,y¡¡¡ técnica y r 
ges:liÓlil, hemimient,as yf-o ns · en tos, té(;niOC1S coc, linea 
pc1 me r 11 fll\Bl de a tendón_ 

planes pr-ogramas, proyec1os, roodelo:s de 
oslestra~ias en bs. &ffi'.il.Íoo de s.:Jud dEt 

5. lnfoones, de segi¡imiento de la ili"flp laci'oo de1 Modelo de . enciÓll, nonnali'ias. y 
estJra églros as1ablecloos.. ,an, lo ,aslahladmiantfis. · prmar nL~ ,dé a a~M en sall!ld 
Saludi POblica. 

6. oones, ooIISOlidados de seguimiento oo los ooj,ettvos y as de la a enciln oo los. ~nrierrtoo de 
l)flme mw,el · a~ón n salud d'J MiJWSterio da ,Sallld Pílblica, 

7. lnfolmes téooicos rnpoo0S para la .adlualiz:arioo de ~las cliniras, probl:olos · r-apeulfoos, -tándar 
bt!éfl3S prácticas médi~ i; ¡p.l'Ol:8 . mientos pa_m la at.encwn de primer ni · de saf , que se etabcfaran 
8ffl coar :__ ón oort la ~r 'eW'I . _ , de talldad ~ as dlt8:Q;iOlíl _ · '_ ~ m de SaW P ' · ea. 

a_ Carlera de SBr.icioo acttllalizada de oo serv.l:dos de'I pdmer ni'ilel de ~1e.nCÜI en salud del Minisrefio de 
tudi p:_ bhca . 

!l P1an8S oo eomuniracioo da l . · sel"\ri'oiosdel pm¡er1Wal de a· llCiooi da1 inisterio de Salwdl Pú'bDea. 
,, O. - o«ne naci~n de impfeme taclon y -- · - --eo, :,-.- :a~rcaáoo det planiUaje · n .os es - 18Cinien · - del 

~mar 11~ oo .a __ Jón en aallid dell M1 _tefiode ~ P'ülblica. 
11. P1anas. do aocioo mul - · ' - l,)Qrn el fO!tl irnionto do bs. servicios oo salud. mental oomunitaoos 

8ill . ~ marw. de ra norJillMiva legal vigerile en ,el Primer N' . d'e-Ate.nció . 
12- · orme eje-w~ _ cu · im nto, •de ios pcooas:M COlilll'adll211 re J\8nlelS _ :sa ·' ·o da 

agendamiento de· cita · 
'13. 'Om'le de eje~ n deo convenios y ar -nzas esirat gic:as relac.io ada5 la implermrnaijjg - Servicio 

d'e COllllact Centef an los e:stab!ecim'ienl:os de Sah,.1d1 de'I Pri . ivel 
'14. oone oonsor oo de il'ilticadol:es ere séíVidos de contac~ Cetiler nivel oon1ral . desótlfice1rt -do. 
15_ 'Oilf'fl8S de evaluaoló , · · la calidad 1ll clona memo ~ oo d'éi agenda ·10 da el • ili'ledlante 

Corrtact Cffler ai n· miti::oa1. 

1.2_4_2.it G~TIÓ ID~ 1 F'AAJ STiF!UC:TI - 'I' ECl!JJP/1." 1~ TO S HA.mQ 

Mislólir. ~ i!f'OI r· y e · !Clrl r las: aooiortes 00<:EIMÍ · . para garaRUza. la · ~ de1 1 rrrtae ·tru · ~. · 
eq11lp - · 1o mtirio da los serw:los de salud dal -steoo de Salud Púb'ici3. a trnm da, la genBradón de 
eslandares: 1 ~«18, ooofo poi ·cas • mod'etos de calidad, ~ ient,s. e~~·IOOS 
DSlablBci::kl,s con objfluvo d8 oon · , a ra excelencia d'e lbs saR'leios d9 sa de la instítlJCión 

Allibuc:lon s y Re,spon 1bllídad'es: 

rqp119Stas , •. lb pílbll'-ca, ~r-oyedoo da ler, modelos de gas,1lon. no 
Ja~os, COl!Wenlos 'I o os ínslnlmentos 1ro,111:.11üvos para el! diseoo, c:ooslnJoc-ión y mari m a de 

·n~~ de astabjecJMtA¡rir.-..:, dei :sah ·~ as:I oo,m; 11a dot.ldón . . n _ · en' - o _ · eqlli~ 1 . 1!I 
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rit'laric en loo eslablecimienl.o:s de salud ooservanoo oon:nas 11ac:iooa'les ,e in -ionales, asi oomo 
·-· · ra la de 'ci6n .os . ~vos estm:tares pa1a el ~a Nacional (! · Salud; 

b. De:sarmlf: plan&:s. ¡prograrms. proyectos, henamienras "'º mstrumentos lécnloos para el dis.et'lo, 
COj¡SlnJoo - r nr - eñimiet\lo de, In · · - t1111ct1ua de eslableclmientos de, . · , asi ot:m0 la. do~on ~ 
rn :ani · to equipaniooto ario en los e&t.abl . · · los de salud~ 0000.rv.-aooo nomm 
naci0001:es e irten:maooa'les. asi oomo pira r de1imrcio.n d'e ros respac1ivos esmooru-es p,arni el Si ma 

aoiona1 _ Salud-
e·. Gcs1iOMJ y e1.a1uar lill il"f1) en aci · de ll.a normativa técnica y legal, planes, ~ proyectos, 

modebs de ,gestión, . rra ·e111as yJo mtrnlllffll iS ~ , CiJn linearnientostestra egfas p,a s.eoo. 
cot'ISIIDCÓOO rnamsmírriento de nlr Sll'IJi:tUta de · stablecmlSlílfOS de salud; 

d. Gesliooar "J evaluar 11a do'laóoo. rnanl:enimierrto 'i adA!cua.do -fuocionamiento d'el -equipa · nto "ml!io en 
es!a'b'Jecimientos de salud, {lbS'f:rwmd no.rmas ina~..es: e in~acrooales1 35¡ o:JfTIO para ffl 

dalmfcli!in de los re~ es'ltl ms para el Sisooma Nadol'.lal dei Salud; 
e. De:samrolt estandarizar 'i aciualizal los rubr,os naoo.sanos para la oo~rucoicm de obras de 

~tnJelli'a a~a· 
f. Aob.Jallzar presupt1ssto rnfernncial neoo . · . para 11:is ~ afilos de a• • iCK'.O d!3 @nlEJ)311ierf 

!Sflllt1mio; 
ll:· D8sarroll'a , 81S~~ar actualizar · ca _ 109._ da -. la . sanitano, as:I COll'f'IO bs -__ áme r-oo para 

1 diseño de pmyec:bs de i11 iaeslmura sanit.afias.; 
h. Ela · potoc:dlos de marttenimiento, preye-nti'l'O 1 Ol.lJé!Ctivo pata la infme5,1fudl.ura sanitaria e1 

WL pa O· ád.oo d3- k)s · I _ ntoo de sa11.1d; 
EJa • · ins,tru i'los e. inp.lBITTelltar estudios para el eqwiparriento sanilaoo; 

j. Ela~ y a01ual · _ ~ne_ tknlcas da equ, · : oto :sa ano; 
k De.san-ol proyectos · legrales oon lodas 1 · para fll.!JG ~ sea . · . :table { · eclónioo 

·.ngenieri - ., equipsm!é to}; 
l. ~~ 'nstru · i'i.los riiootOOS ,oon ll11eaifl\19. tos, la'IW;liS 0011 é'Stra1aglas. y _ amíel'llas: ¡par.a su 

aplioociéin oo los n· rioo dcGoollCOOtril!dos me la adeo:Jad'a dotación, rn • - ion, ins:t:ala!ii) v 
m · · .~n· • o de la • raeS'\i'uctura y equi ·ffl!IIO sanitario en los &.s '¡partw de, :sal ~ 
Mím · ó ,d 8a ud P'Ohllca; 

m. [ffia11otr esllldio:s de infraestrua1.1a sarimria de ~ s11s 1ipofogjas y de acueroo a la oeoosoad 
(-rq , - tóooa, e truclll!ral hidrl>-Sanitana, ~ aleclr6riica, mecanica, a.mbientEI): 

-n. GesliOO!lf c:,oo las imtancias es'lata'le:s Bnca1pia_'8 e iMlaocias internas del · inis.terio de Sal'ud' Pública. la 
COl1llrareci6n de- ,obras ... il ~ruO\ura -si oomo ga · · ta ~ era s1.1peMsi6n en ¡- ejerutii6'l de 

_·, í'!i~ p« parte de ~ rn ' terio (te Sa · PObHciv, 
o. &JpefYisar el cumpr ento de es~ de in raes ruct ra ~ equpamlento Saa1m1rio ,en 13s olJtns que 

. jewle -. · nd· Sdud Publica; 
p,. Elabol: rulC9Sidades .a M!Yiil naciooall para ra 8jeoocíoo d9 ,obras oo Irn41oor c:ompl8jidad~ 
q. ReaT 9e91111ie11'° a fa eferuck1n ~ av,ance de obras oo inh eslru ura sanila · se oooof a desde 

e1 nive~ ,zcna1, me,iia e _ ·. _, oreo continuo oo ~ de, la ap:Jic:ación de oorma iv · · · · 'enm '/ 
eslandares. naciooale:s; 

r. Re íl·- seguimiento r oo.nlrd a la a,plil:a-oión de rn:irme.w , lineamientos y es · . n.ar:J1111a".es, 

la adewad;¡¡ d:)ia . · , rooapclóm, msla'lacíón . ;en . /lO de la rilÍramcb.!ra "i 18!1. iLlfJ>lilíllfi 
sa11í'lario en los es.lablecimi ntos de saludi del Miíst oo de · ud - • 

ª, Ge: ·ooa, 000 I& ,di ·· es~ del Mill'li º ·'.o de ·-• lud, Soor& t,em s: - rusoobirs oon ó118~ ootidacfe · 
gu'be.rna · les en íl nbito e su oonrpe'lenda; 

t. Ges1iooar oon las · · mias rorrespolident~ de'1 ·srmo de Sa1ud Püblica, las erap0s ¡p.re-ccflilractual 
y «lft1J'acilual: de COfl$'1ffl.lOCÍQII oo ·. _o rías y sel"Aclos; asJI oomo de , · ,a~ d _ Liipa • lillo sa ltsrb; 

1u1. Aprobm infomlos de y.,jidacfoo do ¡proyectos re1aclooados a rnfracs:-trud!Jra s,m1itiiliia gooerados desdo tas 
0001ro'n!lG1iones .zo~ 
Ges·tlona, oce1 la r1$~ p'.l'b' _ o,mpe · 1 _ k$ :Paráme'lros d& llcenciem _ nto d obras, ii~trucu-a 
sa11i1aria en todas sus · • 1J nonmtitra para ~[em sanitaoo; 



Lunes 1° de marzo de 2021Registro Oficial - Cuarto Suplemento Nº 400

79 

w. Gesliooar lbs oonfm'tlJs de ,obra liSGalizacicnes y. OOf1 ul ri s para elar pa ca'IJal oun miento de s 
· · .. · 11ga~ 00111Jae~ . lo q,¡¡ Q t:em,i a la L81J Or1Jénica del Sl ama . · Jonal de- Conrrataoió 
IPlllb11c.1, cocificacl"Óril )' otras te):es que apí¡quen para pro)'&Cios efecutados por Mínlstelio de Salud 
IPúb:lieai en d nivel oe -
EJa · infoones de ¡propue:stas. de i.m111cwai:iones en equipam}Bílto s · · io; 

y. Gesiiooa bs 1Elfmin;:acicoes de o:imrafo:s de úbra, · acio e.s y oons¡jlona oon apo)IO de 11a 
Oi,eocioo Nacional de- Con· oria Legal y dem · mioo., oo CO!íres,pOOdan, para los (.8Soa: !MI íKI 
SJJ, i::lilllfooron • rnanma normal de acu11:roo a la Le.~ Oígirica dol Sis: oma Nacional do de Cootralaciom 
Púb'lic.ai, sus rregla · os y demas soluCKlR!l'S para la ~IJS(irtpcioo de ra mé ·' autoo:lad o :su 
· legado; y, 

;,_ Gesliooa !los proyectos de cooperación inlem¡¡ciooal que se e.ne enlren lbaj¡) las Oílfflpet,eoc:ias d , esta 
Oi reoci:ólri. 

•· raesllloclua Sanitaria 
,11, Eq1111~miento Smiitmio 

l&lngabln: 

l. Prop!Je l.'83 1poU: ' púllllca , ~eo1oo de, ~ . ~ . gesUon, normas éaieas, 
ooílWllilios ,otros 1i~strurnen1D.s. oonnatwas ~ el diSMO, cooslru~ y man 
in r.mslruo'lura de esl<!bfeo· · n s de salud, oosefV.arlllo 1oorrms n · oo~as e · .e~ C00110 

para la daf ltiicioo de lo! msped!MlS ndares para el Sistema · ·- - de · 
2 .. Planes, ~ografna!I, pn:i~ herram' 1ttes ~Jo 1nsll\í nos téenl00$ _ el seño, ~cíoo y 

mam.enimiento de nfraeslndm11 de e~'lablecil!lien&:is d'e salud observanoo normas 111aciooates e 
in(emaáon:a . , a ·i COfl'IO ~ la definm · - los r~o es n · ·a el Sisiiema N · 'orial ~ 
Sa~ud. 

3, lnfoome de inplernen1acioo de la 11oonalill'a tecnica 1 ri · . ¡¡iaoos;. p-ogramas.. prO)'e.cios,, modelos de 
esti:6.!TI•, mlentas ~/o, in. · , o I a,loos oo I lentoo1$stratagi para ~ di · r.o, OJOStrucdó 

~ m 1enlmilmlo de fra9S'ln.Jfí!l!lrn de D&la'blecimlenros de• salud, obsarvaooo nl'.ll'mílS nao onales · 
intemaá · -- . , as.i como - - la .. · inicitm ~ 1 · . respetli~os e-st 11 - tés · a1a . -: tema :tei~ de 
Salud. 

4. oonBS t'9Cflioo:G para oooocal" · 1 e:sl:ad:) d8 !a infra9srructll"a sa il:aria. 
S. A11Jdas memoria, COJ1ocer los antecedentes 1 :sihlai:i:in mmfogica de la · · raes,'lrucb.Jra sani · ·a a 

n~1~nal. 
6, Pian Nacional~ . ~ _ · · n m lo de In · · true a Sanitama para esla'blacíml ntos :sa'llid. 
7. lnfoon0SCOO'SOlidados d'e jeoodán de la programación nacional de i11 er;,r€ia1oones 1en irtr:aeSffl.Jc:tura. coo 

b-as.'8 en ~ ~ ,geme da cl'eSde las ooor.clinaciones zooe es ~ en . · iwta<:ión oon i3 ~n 
Get1e de flta 1caclOn Gestión E tn églca 

8. brfoone IQCl"li'oo de, ñesgos ~ wln!lfa • dad9s d!l".eciadas en et funciolla "et1lo de ir,1ern.i1uras exis rrtas 
am, as 1unidades ,de, lud. 

9. Phm oorr es'lralegiBs-y 1 ··. rr • · as ¡para la de:wada ~ da ooras. de, lnf r -estructu~ · aria 
para su aplicación en les ni\ descon • raoos. 

10. Fiooai téon~ de im~1es¡;igalión · aMlis" s de, nuevos rna1eriales 'f ,equipos, p-,ilJa oplmi · . modernizar 
la r s1.a1 -oionetj fiá(:.as de los ~ta· il$dimientos de , -

l 1- lnf'OOrl _ · ·, oo · . 0tl lfltaci n de la . aborm-. d dool.lfl ntos- legal _ • y fr11awJeros en el á · .o da 
su compeleoo.a 

'12. lrrfmrl de va!i cr,t¡- de ¡pruyet; . -· -. oos. · -1 · ~nas DJ~ ·oa;lj'5,. 
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U. Pro)'e.m integrñl:s in aesrructura sanil:3fia, sea man mimilMIID• .adooffl1a - as, 
rep« na ·on · . 

14_ Prodoctoi; dei oonru aria, pmy,ecios ~lados d'esde ,el ni · l .Cffltral, ZOflal y · as. 11dades 
pilblicas. 

15. AJ:: da, anltega • ~ pw.vi&u- da rWilá, ?Jí utoo --~ardo )'10 lañffflaCióm unil ter I de 
oon·_ · _ · de, ooras. íSCallz:aclonas 1 oonsvL ria$ qoo ueron suscritos por · ! · 'sterio cl3: Salud _ . .ca a 
n11rel oonbral. 

16. lnfonnes de: seguimiento al QJITipllmierrto de la 1rarm ameri al piado la oorrstruooon, .. · 
martl m1 nti) de ·. · ~~19i;i ' nlOS _ ·. ~ud. 

l . Pr.:opuesras de· polilira pilblica. ¡proyectos de ley. modms d'lit ,gestión, ioodern de ~ick)s, naREs 
tetr( reg_ mantó'S, Q.Ílffi'eñlos ~ •Ooo:, i tru MIO oom1aliwS - la cb1acixi y .eni -• lo . 
aqlilip-am el'.lto sanitaño en los ~i9ntos de salud. obsffiando oolilll3S naciooaft.:1s e 
in!emaci , ~si GOOlD P6ía la de.finiofu de los r•espe(l •o esiim s el S:isctema Nndooal de 
Sálud. 

2- Planes · _ ~ , prrog~ma,s. proyectos, hemimlen~. 'fo. inSll\l~O _ 1ecn~ 1para tia · ·citft y 
marrleomíento del iequipamie . sani ~ • eri llos, eslatile!imientos de salud. ,cb5ernmdo na11ms 
naoionales: e inte, aoona -, a$i ocmo -·u<l 1 · . Jniciiln de - ,a p8dliws ..,.a,~wt:1•'i::M! 1)318 el i ¡tan· -
NaciofJal de Sa , 

e d'e, · plemerrt:a.oión de ra normawa técnica y Ilegal, 'lal\e:S operativos., programas., proyecCos 
rroo 100 oo , ~í6rJ. he«a , ta · yl'o ~ nt(G ~s «Nl _ mlerit($es'\fiat tS paa ~ 
dolaci'óm ima - ienk:i ·~ adooqaoo funcionamiento del it.:1 · saI!lifalio en llos: DStabl9CimientM 
efe •, dbSffl\\ando 1nolil00s nooionales e inremaci0fflales1 ilsi OOfiJ:ID para fi de 11icíoo de llos respeclivos 
ast md' · s · · ,el Sis a Nao ,i\a1" ·Salud. 

4-_ · OffflM de ~~ de inmov.aci:!ne::s en ,equiparriento s.arv arlo_ 
S. [ specifi ·ones -~nioos de equ1pami1mto i1ario ylo rooliiario. 
6. oones. ~ de v,a idaGÍól11 la repoo.icloo, adquisici · o de . ierilo 

bíomédico y _ · arlo, asl (:t;lmO raposk;:íórl . adqu' -On do l!ll(lbiiaf'tl). 
7. ln11'lll"imi:;t;?. téalfcos 'flo análisis de nama · s referentes a la g;esli:in de- m:¡uipamierrlo sarílario e • 'da por 

instr ~as. Lritema.s, o -en .. -_ -· , ej{teffl3s a1 ,rdslerio : . Salud P:!l lea. 
Ofm8$. técnico!; retaran tes. .a aqwípam anto :6;íl ario•-

• t:nfomiias léCDOOS d9 mi13nfadcn o a~ para elahoolción d docume.rrtos legales en el á o, d'IJI' su 
c.ornpeleoo 

10. - Olrni8' l-emiooij y -- ·oe-s pare dat.eirminacibn • · - ·:clone · necesam para la in t·1-Q6n de 
aqw pam anto ·_ _ ario_ 

11. · oo.nes, ll!H:mioos ~ lri::es. para determinocioo de :µamianto smii arlo 
nospi - · s, . · la ·Upol0gia 1to - ·- ,a · - , -. m . 

12. _ romemlo o leo 0011 lentos 1par.a •~lemeRtadbn __ oormatilla :r:e _ en:ta a ··· pamlento 
ani '.o. 

13. tru .rilo léooko ,coo li11 · ntos · a irn,J)kt.roofllacttJn monttoreo ~ evaluación o' oompli - nto de 
loo . · __ m n1$ e lnd~ de l'a gastión d _ aqulpaflliim1o $anltario ki 1acndqJla sanitarila, 

14_ rullKlmlo, 1:ocnioo oon linoomiflntos, irlor~ técnicos r rna ictJs parn . t,·uri.ooto -do infonmadoo 
Fequerida ¡para oollOOef ,el esbdo del ,equipanwento saJJu rio efl el Sistema !Nao· l de -Sa1oo. 

15. w ' !illO· 1écñiro oon -_ le 1 - ' -- -. -- OOñ estra1sgia6., ~nliSmO ~lo - --' - - - e ira la 
r __ peíóm tknh:a d eq,u~nte11 , sar 1 fio ylo mobllíario•-

16. Plan OOfl mallioes: de p~-eocion de inten.rendoíles: o adquisiciones de equlpamiel\to sanitalio oon base 
a11 la inloml~Ción oe : -rada deSd I s Q;)OrdiMoiOnes zonales yló e~ ~mie,i1os. ' SaJ . , e_ · 
articlllf.ación oo, la Coordnaci'óffl Gerliual de Planifka!if:o y Gestión u.a· 'ca. 
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17. Plan Naciona1 de 1man'leni · o en . iBnto coo. base ,en la i111ío1T1Jadón genBrada desde las 
coordinaciomes onale 11 am c.oo«limaciOn con t· 1 Oireocifo NaC10l!l 11 Adrni i U-aliYa. 

1 · FIian naooM! dl9 ad:¡w idones do •pamlento sanl · · oo.n basa, en ita i\formafifln g~m1:m1 desde las 
coordinaciooes ~(males. 

1 ·. -. ¡;;ortes. 0011 -. · -, de Ci1ñ'liif eres, u -ic:acióo y .tado opé1]'8Uvo da bs ·. - · - · , -iome ~ de, · --e.a 
0(1~. 

20. Offl'la de. foclibilidad del componente . éa:ioo oormspondiente a eq1.1ipc1rniento . _ • oo mfemnte a la 
ges'lióel: de oontlatos. 

·· · 1. EsláiítdantS ylo-1ndi~, de equipamiento biO!inedioo ·. ini$le~o d Salud' Publca, en b referente a 
paramelrns de · __ 

LA. 1 e · 10AD _ os se1Mc1os o SAJ.uo 

Mrs:i'ón: lle-sarrtillar y gE!Stii::nal arx;iooes na~s para ganmlilar _ M, . 1de y ~ efl 11a 
p86iacion de, los Sffliidos dD salud q brinda P · tmo da, Salud Púbficcl e el rmroo d91 cu 
de:rechoo de las persa:m; y la 001111Jr1idad OiJfl la ff1mli d'e: oonbribilJi · ra ,e--:welel'IGia en 
GOflsbwdón da Siaterrm - · de &l . de - La. i;:¡¡I' _-d~ oonfoona a la porlica 
cah , ncrmali'ífas y li eamie.n eslJal · · icos esta idos. 

AllíiblJGionu y Rii1pa,rnsabiltdad'1111.: 

· rop1IDStas oo 1)1)11 p(lbíi.ca ¡proycdos d!l 112)1 rnodcios. do goooiln. noliTOOs loctl[ca8; 
os1 oonYElflil:is y Giros. il'ISWrnenlos norimalivos para la geslíóm de la calidad · . 11a atanoió.n de, 

·. Qliílii · ~ COi'I· o s ínsta - · • in · · _ a das; 
b. De:salml · planas, programas, pro¡,e,¡::los. h9fr i!Mlias. yki inf rMnlos tkrilco.s. para ra giDs1ioo de 11a 

-- e ta aténtión de ud, en ()Cl(lrdinai:ión con otra inslancia,s i'Wolu 
Gestí003r ~ tNaluar la lrrp',emen~ón de ma nonna11Ya téc lea y legal, planes, ~arl'las. p~~ 
modebs de ,ges'tloo. · rra '.oolas yJo iwrumam é!D::o.s, oon llrmainlootosJem @Olas para ra ge:stiOn 
_ ta calidad . _ · ta .al81Clón de s~lud, an OXlll · _ ~ ,ott.as. &1anl)aS nvoto:iredas: y .que, ¡parnitan el 
óptimo uso de los r8Cl.lrs.os; 
De-s ñOI - iniciativ -- º - a mejora- ra ca lid - en Los servicios: de lw -del nis etio d - Sa1ud p,~ 

~ l:)esarrol _ lnsU\mentos téeffiXIS oon 'riaarnl l'llos , _ al di~ d9. s' e rila$ de monl Ol'étl eva I n 
de la aplicaciilm oo pol:iticas pub · s : •udoo de ¡pla~. 1pr,ogramas 'J :pr-oyoctos me ges1ión de 
--1 de laa~ón de se ud en lo, ~ii:ii)$ de - JJd dclM, -¡-,te-m'J da - . Piibhea; 

1 Apr,oba I ras ¡pr'ICI dad ' i 8$lt ación ,0;1,er.a a ' - ' n ,car e d ' r a anció - ~lt¡¡ ~ 

seg 1 • del pacien e, ,para los senüs de salud del ~ isteoo da, Saud PúMca; 
Ge líonar ~ • 1~sos . . •· me oramiie _lo oon~ii'lwo la cali d' tos il#fllicbs , & &ñld del 
t1[11fstmfo de - Lid Publica; 

b. De-saoo - nonna!J<va , herraliiienl'as té<inm y ooos insumos. legaJes p ra la ejea.,clon <la audilOtías de 
ca'fldad , _ Is aten , n atn salud: 

i. itorear y eva r 11a e:ilfdad de ros procesos de :auditor1ia de la caidad de la . encibl en salud en e1 
· . ZOOM, di6lri ~ de oSci~ ~nica ~ en loe es inien'tos d'a dud ~ : nis rio . . . Salrir Püblica 

para propooer incjoras,: 
j. DesarnJIJ' y ges io.rurr inplernetliBi:ii:fl de un modelo de ges • v-erilicar h~ < 1 d pe rcibi~ por 

el s 1 • y heframlenta5 tetnicz da rne®fOn, -- ooordinación oon !las in aas. refaJ:liO!ladas. ¡para 
ap]mión y · isis por ¡parte oo ros establociinien1oo de sarud del ·nis-'mrio. de Salud Pú'bTI 

k. Desaool indícadores sobre gesliiln de calidad de la a entión en loo servicios · sa'll.ld del · ini~eria de 
Salud POOJlca: 
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.l. iloffllr . ,a~a r IOs es~iGad'ores de s.eguidad del :pai:ienteruswaoo durante los prooesos 
: n~ ,en . as~ ientos . · 53l del Mini¡¡; erío de Ssl'1 - PúbUca: y, 

m. GeS'DOffil oon la llreo::Ñl · Na nal da Poli1icas 'i Noona:s 4;: ·arias, los reqLl!mmlen;os y planes de 
pacita6ón a.xtemai. ·fomiaooo '/ des ¡¡Jdlo : - - e o nlllmtno ,en tos temas: 1re1 · ,:-'. - os ai gtStioo de 

car de la atooción de salud. 

t! ]oramíento Clontmo de la Caidad de os ServiGios ~e Salud 
• Audi~a · oran • Jrto Conllmuo . la Calldad de los Seriicios d' Salud 

Srillreg¡bl'n : 

IM~orami¡:J:ilo Continuo d la Calidad d los Serviiliio d . Sal:ud 

1. Propugs.tas pofffica pabU.:.!!, proyedos de1 ley, ~ d9 {IBStitm. normas áalicas nida 
COO'l'enios y otros ims.lrumentoo OOflllmivos r:mra pi001CJ!ter 'i fll€jo.rar l'3 calidad oo la 31.e.rrci · n en salll!d 
' _, ~óru'oo!'ltml de, ll'lf~ YSíi) raolonal de Los medlcam~..oSi en el rna!QO • _ la 

segu del pacíeml.e de los se ·cios dBI Minist:ecio de Sa • Pliblíca, en coordina - r. oon l!is - tancias 
de la irrs,1itvción•. 

2. · n _. ~arnas. proyedo , h8fra liltas ylo instrumentos 'l.é'tftiCOS P.-lil PofflO · ._ 'i ":ie · ar la ca1klad 
ra a iém en s.a , bbseguridad. pre' ncioo'o:Jntrol oo lnl'.Kdooes y· uso 1raclonal ros 

m .: . _ rrento¡. n mamo de l,L ~ , _ ~ ~ del 1pad e de ki :seMClo d I Mici t ~ lí · Sa ·_ ~ _ loa. 
r. ooordinat:iiln eoo tas instafilcias: de ra -ns ' -Ión_ 

J . - ·; e oo il'lple~oión éie - óm!aliva , oniea 1 fega1 p ~ .. ~r JMS, p~~ mod'el de 
· ei~lón, henranientas ,;Jo ínstn.m. ntos tAl)lkioS oon · ~ :lentos ~tr,a'l:Eíg as , · l1a es.tíon de ra 
do la ab nción salud, oo ctlCKd"nació.n oor. olms ínstandas iruo1ucrndas ·~ qoo po - n ol óptimo ooo 

re,cu~ 
· orm ·. nao . 1T1a da a . Js. d& e:sti'6m· d' la . . . ~ _, . · _ ' _ del paden _ · 1n9P".líl'II nto oontnoo 

de ta ·-• - ·_ en los sEimViiaos de1 s.afu:11 del Mini9'1ario de ~tud Pública. 
E · . nd;¡¡m nkad'ofes ¡¡ara 1¡, e~-oon de ~ cddad de los rvicios . - - . · del inislerio d' S !Jd 
Nblica. . 

. , - 1,:i, 1acnm o;'.Jñ 11neanie tos pa , la i•ii'llffl'raoo , montloteo. -11 - - iento 
de r _ ~~ . · · e iifldlc:adoras, <!& a ges Ión _ · · la c;;i , · d de a erd611 ~ ~uridad _ :pa •. e. 

7. P1anes de OOGJtid de calidad y meµa 'ef!ID 00f1 inuo, de oa'lidad de la encioo de los serucios de 
-al - del iniMerio de Salud ' tilica. 

a. oonf.! tKnioo con pioooaoos, oo i es:tigacion en relacioo coo la ,gosti(H'l d'e la calld'ad ~ s-.egurillad del 
pacreme p;ara los servicios de salud defl ~r ·soooo de, Suld Pública. 

9. - •Offl'!es · · ~-oió- ,de ca~taoon e· ·na ·· nlfJ y/O 'f'O!lrrlelciJn e gagoon de la calidad 'I pe -
de salud oo ~stablocirnim1 os de salud, mivales desconrerrlr:ados zonales, (ismtales: ofidBaS téaiica.s . 
niiretrnwoal 

Aud orl I para I M jDr,amlento 1Contlmuo ·. ta C,alid d d li3 ,S1n,rJc[os, el · Salucll 

1.. P'ropu{íSl:as 1modelos de g,9Sfioo; ramas técnicas, raglarnentos, o:mve11ios. otros lnstrul"fl9mos 
no I NOS para la ejawción de las • i rm de la calidad de 11a ateroón y la evalwación de los pro.oe:sos 
de a ria. 

:2. Pfani;is, progrnll'laS¡, pmyootos, hom1rif :nt:as y/o nstJ11T1entoo tocnioos pma. lill ojt:ctK;lón oo ilas audi!af.as 
de rai .cal" • de ta a~ y 11a e-va'luai::i:Jn de, los pocesos de . orÍ8i. 

_ rra i _ :ia· ~cas e · . . 6n, 1!)3ra eYa1uar la talidad 1PQrd , · ,dell usuariolpacie:nl& " • 1 maroo d · 
un mod3lb da ,avabacioo dei la • . id~d en la red de s.emcioo de salud d€il . - teño de Sru . Pitllic.a del 
lm;¡¡ 
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lnfoones · 11!1 ewluacion del prnoe.so d:e &Udll.oria de la .. de A.tenciOn los esta -"mientos 
· salud y fO · ni·. . desoóilCefill'ado · del Mini. io lc3, 

5. Crileri<:ls téclilícos e ilrifoones de .auditoria d'e calidad de .atención de ea.sos. y/o ·ferms ~ r 
·oo · · ·oo:s,pu la Dir-eot.ió.n oional · ca'i ·d •deloo. Sérvieios,Cle · ... 

6. · oones. oo seguiriernto ~ 1mafllita"oo · · ap ieación de faocffll!lrtdooionas estabrocldas en bs infaro8Si de 
allllifcf iiil efe i.d'oo de la . nom afoduados ¡por ra Oiraoc:i&i N~cioBal oo Calid'ad de 1los Servicios de 
Salud •j)'o por · mreles ~sconcen~. 

7. fns rum,;¡11 o · nioo oon linea os para · seguimiento mooi oreo del oo. plinwrno a las 
recornendadooe:s de los m rmes de audita-la de I rcan ad' de · atención. 

a, ~.f1~ d · J limienlo, de recoo, ndacio:nes de ~s · orías . ~ _ _ es1ableol!Jas. _ ros 
·nfornms de monitoreo ~ seg · iento eooegados por ras 1midades z-0na'Jes a la ecóón Nacional de 
Calidad para posta-tu envio a la Direl:ici'Jn ~ooal de Ad', ·rüslraa del Talento Hu no. 

1.2.4.2.5. GESTIÓ !DE SERVICIOS DE SALUD i;'ARA P ERSO'NAS C . · Ol:sa&ACIM□ 

IMisf'ó rn1: □E1Sarrollar · ges. ií:mar b pr.!MSloo de os servicios para persooas oon ~ . ,o O!l(ldieió11 
~pací ante en lo:;i é5Aablad- · J1 5 de - del .irñs(erio d ~~- : Pil · 11cai, vigilando el o.uq)Uianto da loG 
~ ges\ÍÓl'l . ~r~ ~ 1m!lj:lla oonti 1Ja -de ros ~NXIS. con base en el Modelo d · A.leoooo In ·_ _r.il en 
Síi.ud. ,en ooncordaoola con l!I porüca p(Ef.ca y 001111atilra legal vlge.nte. 

Ambuciones y Rfiponsabilidad'es~ 

De.sarml l)ilbfooa. proyoolos de ler. modetos de ges,1loo. oormas léa:licas. 
- ~o , oon · • · · y ~ros i rurnet to~ ,nori . ·~ .. ra la a encioo a pe· , u. . ic011 • ·s.c:i:nacid d. 

dBíiOl8rlcb o oond, ,o·ll8& dlscapaci1ant8(¡ ~ oon calídad• de w : oo. de a1endófl ~ rehab lltací!Hr 
~- Désam>I planes:, ¡prQOm pro~.ec · · hemm ntas o 1ns,rurnen1ns ilémioos con 

10 e: ra~las. para la eli'lcian a pe~ oon dlscapao:da:I, d'a ' , emcla o ~lclonas 
diS(: antes. y oon calidad de servicios: de a: enl.D'l 'i rella • ·on; 

• Ge ~ y e.,a1uar la irrp - en ctém de ~ norrns.1iYa téc~1 y lag • plana,, pf09~$, fl'O)'eOlos, 
mockib:s d8 . estíón,, . · ' nl:a$ o nstnJmentoG ~ oon neam: e!'ltwC;liSl:rategía:;; p.ara la atenolón 
a per-sooas con espacidades, defiaeDCia o . · ·ones discapaa. ntes ~ oon CIDlJad de se1Vic1os de 
a~n ·t rehab taoon; 

d. De:s,arn:Jlr · inioottv.as, pfa , . · coo ·· ra rneii:anisrnos para la i pfetrnen~ion in:riloreo de 
pdlilica:s pübli~ , ~ogJamas y proyectos ¡para la alenoon a ¡persoo :S rot11 d. idades en [o.s 
8NKX!tS s;¡¡ ' cr ' ,,ni l IO I Publica; 

¡t/¡pfobar las pmñ,:lades d · esligaolón opEt · soom gestión de calidad para 1111 ateooón a personas 
o::i;i, di~p--· · -· · 

, A.dn'l°nislrar I Reg w-o Naciooa'I efe J)!H"SDnas oon rapacidad oo'lk:ien::ia o oondición i::ap:a.citanl 
as1 00100 de l)!llf!Sonas: ju idicas púllil:as, pmradas ~ mildas ded. •. ai la :atencito de llas. ,IIÜslB!IJS; 

g, Pro.veer a la Siihs~ria · aciOfl I d:e• . 1gila11i:ie de la S3.l1Jd, -- encioo y Comltol de IEnfe~ el 
íf.!Qislro do los f:acforos. oo riesgo qoo o:Jfll{!i'T/Qíl a la, ~dadl a nivol ~ar~ 

h. ~ mar y e · · el Cllln:\P mi o a nivel DOOKlflal de laJ e,oouoo de k>s prnoosoo de r.afrficooioo. 
· fle:aci n · an1.1lacló1 del _ :- _ l10 i:I _ pe s _ _ con _ . ~dad: · de los profeskma , callbd'ores 

as.í ooroo tarnbien e.1 ~o de r.iuctas tkfli~ 
1. Real · el mm,itaoo de1 agendamieJ1lo para c;aliíicacito · i5í..a:paa , en las. d~ :tes Unidades 

O,paralilfas Ca1lfi!:ladoras del Mlm st,er.io de ud · · • en ~ 00!!1 la Oimocloo Nr.aclfinal de 
Servidos oo IPmler Ni · d1 Atemoon oo Salud: 
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J. Desanolfi pi 11es. de capecmmion ·. al ,rmct:ooal pani los eq11ipos icadores profes°Kmale lém.iDJs 
(' · orial) en nas de, ·. · ad · , as· cuno m' lén p rs sonas oo diS(!ar,aoidad ~ 
a.ir~ de persmas eoo, dlscapacidad se'l'era; 

k Des ~ · lo , insb111ne. · - · _- ·oos con lillleamientos - au · ri acíolleS-,en .. . ,de, 1reglJ8nlí' - nue·ta 
9XOCM!fación del IV · e. IOE tes oo cumpBr el plazo dlll cinoo {5) ai!ios en vm· . port9 
p!}rsona.11 o ooloo'li1'0 de. 1 •· s oo.n di . ·dad; 

1. Dessffill in~mirMfltoe leaicos o,xi _- . - -· · noce para : ión de cerlff~ a - -ímale6 adiestl13dbi 
ara oo•fiia de las personas. -oon dis:.tapaetlbd: 

111. Ela . · í · rme-s de recq:J!l!raGio11. musti:o soola'I laboral para los :secvicios de saioo pres · , en los 
_ 1'11 _ • de _ _ _ Laom [In __ r~, s.Jti u~ lal'llfíi'31\a, y 1:all' _ ti d' • ,i!irmsl · y prOtesis: 

n. Elabof las ¡prioridade . de acción op!!fa! rta me la ateineibn a ¡persO!llaS oon i:api:idades.; 
o. Elaboc iiní"CHmeS: o:emlidaoos: da, lai ,ges,u&i re~ ·. a ra · seguJ e, irite1Nernctoo del 

1·amlzaJe ID!l'.abólloo nea{lalal para la l)IQVSflcián de lla discapacidad ri elettual y m arle prer.o · y, 
PI Facílilar a hl o· ecerom cional de EstadiSlica y AnaL · de nfOfmacioo de- Salud, ins,1rurnenlos t.ernx:os 

con hnieanlentoo. e, imíolil'ilVi!S 1.'é-cnl~IS , para ta reooleoc n de, m r:macl6n 6dwe lill :atenrioo a 
~ oon d&.apach1ad'es e111 los urv.icbi de - d'el Mi11ísteño d9 Pública. 

IElnltt¡,gabl't&: 

1. ?ropues ch poh lea púl:,lir::a, ~s <lé ley, 1~ de geslíó n0m1as on~s. reglam:en cs. 
cotíl. · nlos: y otros _- entes, 1 _ rmathros pera 11a _err _ a ~nas ,CQO dls.-capaddad, dQlic' _ nda o 
coodiciones discap-acil:a es ron "idad det servicios de atención y mlKlacion. 

, . ?tsn , ~a , , _ eOlos, ~rra - n )'lo ina en-. lOOf1 oos: oort hnea1nien'IOM'.!(; · egla ¡para 
la a oci.oo, a persooas. oon scap;rodad~ da ·eneia o ool'ldiciooes ~tantes y ttll'1 calidad! de 
-el\!icm · - a~on y re · - iLaciOn. 

orme d · l~nt:aclón apllcacli!iill y evallUaol6n cr · la i!IOHna :a lécnica ~a'l, ~ll8$, ~ 
r~tos modo los d'IJ' gi;:S1 · ón, hmrnmiantas ·y/o, iflS.'if\Jmtintos ~ eco · m • sles .arogias ¡para 

la tenáoo a ¡pe~ oon d~_pa~. de~ o ~on di . paclt.iies ~ con r;;:afiífiit-d d'e 
saMObs oo .a:_ cifiln ywia _ h~n. 

4:. ma · ·. planes coo e-straCegia-s y ID!l'Ganlsnms p-ara la il'lpremenlao"ié y rnonl!oreo ,de polilica.s 
·. ·_ - ~ . pla~. programas 't Pf~ para 'l atemción ~on - OOfl ~pacimd~ m ~ se icios 

de salud del . · . Jio di} Salud ca. 
Programas: de ca,par:itaao pa - personas CIJti diSC:apaekbd y ouldii!OOras de personas: oon · 15.{;apaedad 
_.eYera ) , ~ 1 ~ iaU . s.. 

6, m.1 mios lécmioos coo lineanurrtoo1 es, ll • · planes opera'livos yJo hfflal'J.ientas para de acción 
de idades _ - ención en ¡alud para pe ooo 'dad ,o O'Jffd!Ci6n. di~~citrui a, 11 tos 
eslabh:icimien 00 d9 sa'kJd defl Mi - t900 di:! Saul Póbfiea. 

7. ru .. 11los: Nioos: ooo li ienfos, es egias, ~'lanes: ope 1iv.oo yJo lherramíelfllas. pmi la 
i'bff -:tion 'Y re · : 1 acibn de 'Pér&tll\86 con - · -- . · -is.di o condit.i:in -is.capacitan té, e ros 

estable · ian • de swd ~ M"' · tem de Sñld F'úbllea. 
a, blsf/il.l · lillos: ~eawoos Gi.141 rmeamientos. estra1egtas, píaliles qperalivos "!}Jo . lifamiem.as la amion 

a persooas, Cf)C1J (isoapacldadl con nece~ permanerrw de sesvll)OS _ :sall!ld yJo e!'1 dornl:lllo. de Ita 
:rsooa coo discapacidad, 

- -o«ne ~nioo ¡para gener r Oi'.lfWenios: · · ~nsti ·Males, a oeiatlones yro a · _n s püblioo rivt.e 
oo ci · n la at oooo li.rrtgg¡all de petScrnas ooo discapacidad o COlil . 1tión • eapacilaíl'I&. 

rn. lnfolme CCfflO'lidado de impfementació i:ibn de corMriDs in · litucio!w as.ociaci:ooes ylo 
a1ia~ p,(ibl.:io-priv-adas qw 'faomoon la a llCf6ill ~egral de person:as oon - oapacldad o . · - · · ón 
dis{:apacifanto, n las os1ablocirlicn do salud del · tcoo di'} Salud 

11. oone de roonitoreo del aQeDrfamiento para ea .. oión de discapacidad, en <l. tes Unidades 
Qpera a Calificadot.as 81 M Sl:elJi) . _ Salhl PObhca en coordinadól1 oon la D ecdón da Sfrrlcio,~ de 
P{me, · el de JidillCÍan en S~[l¡Jd 
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12. Registro U11ioo Nadooa1 de p,e1sr:mas OJf1 dis,;;a:pacida · de Jdemia o oonditDJ disGapii!d'lant-e 
ac1ualii 

J. · ·. tru no '1:écnloo C0111 li11ea tos de 1IMfili'□nm 'i evaluación de1 proceso de ,caliliraclón i¡ emision de 
', iti ·OS: parapar.30fJ'Hi!S r;.'QJ ~cidad. 

l . ~porto del Registro · :riciooal dll! personas Jurid~s pObliex, p~ y 1rrilldas dedieooas a ra a18l'lcion 
de p,ilfSQnas oon discapacidad y con defideooia o oondicioo discapaátmte, aduar 

15-s. - 'oolie de ooo • y 1~n ala tma u ta calñicaáón de peFSOnas con !9.Cl:l -·- - ~ ha'biitaoió de 
los ¡prnfe:sionahris. e:ó!ieadores. 

16. · oone de roontoreo :solJfe la efec!Mdad en la pres'8ci&J, de se~s en e! o de iS1JS mnpetencias: 
cal ,~ n y rECaliltacibn, · · · _lboión de cali o'Qlíe$, pa I eE ~ de. personas CQf'I dlstapeoklad 
o condicion di9&:3pae:ilan :e, ~ :tre otros. 

17. Planes :cionales para capamalDI .a ¡x¡s, d'ores, profesion , y eooicos (imler:set.roo.al), 
~ oon dls:capa o com'Xilón (lscap.adtant9, culdadoresi'as de personas oon díscapaddad 
s.e~<eJa y dlependeocia sJJJs Jamm · en cuida-oos pa · vos: a lm-go ip1azo.. 

·ta. · 'Qll'n8 ct¡.li\SOlldado de, me eoón Ra.donal d'el ~s _ _ ento de · _ 1c:aci6n, d'e Oiscap~ -~ 
9Cllla oriano1 basa:lo ,en ra Clasificación 111- maci~ del Funcionamiento (OIF) de la Og.mlz,;wlon 
1 , de· Salud (OMS.). -

19. lnfOffl'le oonso . . ·. _ ~ lmp' memtacfoo nao1QM1 de ta es:lra. ,:1a de RehabllitaolOr! Basada en la 
Comunidad (RBC), ros esta!ilecimi i!os de salud • is jo oo Salud P(üca_ 

20. - Olime i::MS td'ado de i - antacion l\aOional del· sis rm de - • · &iki · - ario - ' -~ con 
d~~ 00!!1 lll)(i8$khl parr~ ~ e · sa · 'os da _ Lid y/o ._· _1 ,don-.;mo d · 1 ·---~ª con 
dlscapaci:lad. 

~ 1, ~ COél lidado de ~n · -~ ~onatI d I Pmgir-ama Naclol!lr.tl de Culd'~ 
Pafiati\las, en los as1ablocmil!lm!Os: del inls.1erio dll! Sal1.1dl Pl'.lblic:a_ 

iz. -bm-te oons.oid&do de ge~tión we la - · -ulaclófl 1in . . ectorial -J,a láJ im,plelllarllacioo da - poltttca 
. · _ lc:ai en l.el'l\aS oo diro;ipaoidade~. oo los establecirnfei:ifos. de salud del M télio de Sa'h.td : _- ca. 

2a Propuosta do ~ , do fn'l'CSligaci'oo do dsaipacir:tmlos. 
'2 · 111.0&. técniooe CUJ line mieii1os psrs 011~01ilélil en caso de requerir ñu - ~oneraoio• · 

IV ,e 10 arit$$ ,de w 'I pi~ d clni» ,(5) a . oe, · · 1 · para ·11anspo t¡ per.soml o 
ool.'emt'o, oo petsol18S coo discapacidad, 

2 . - 11llos téo,ioos. oon 1neaimientos ¡para - . mism de 08flif~ a • ale - ~ ¡par-a 
compa11[a da las persooas coo dfsalpacidad. 

'26. om;as, da re~i&i. 11-d.ws1on octiall v ra1xra1 para los. ssllliJáós de salud pres\adoo en ros oentros 
reha ttacito lntetJ.a1, esllml!tacl6n 1err,p,ana, y ·tall:!fes de órt;e,sls y prótesis; 

7.7. lnfOfflles. o:JMOlidados d'e: la gestioo relaciooada, a la vigiíancia1 seguím nto e ervenooo del · izaje 
mélabó 100 neoo:atá'I par-a r;we\leñtwn da la dis.capaádad inteletlual y muerte pr,aoo:z. 

1.3. PROCESOS ADJETi.VOS 

1.3.1. PROC SOS HABILITANTES A.SESORlA 

IMiifólíll: Cootdinar, !iirigir, oomtroiar ~ ei,ra[I¡¡ l8i ·mpre.mooraoion d'ei ros prlJOe'SOS e:¡¡,ra ' -s ns biloorm'les 81 

u-a. · .· . da b gas1i6n oo pl¡al'Vflca ión e lrilñ}fslOn -~ulmíooto y evi!IIUi!IOJOO, oon11'ÑSttad _ n IJQ' procesos y salWllos, 
gesüón de ra . ad, · - bio de cultura 019anizaci:DaJ ~ · las: oo la ilfoonacoon '181'ª lla ~ ~nua dEt 

Ui!Ls"teruii (le .··. - Pública, 

IResponuble: C.oominadct'la Gineral cf & f>aanifimoo ~ Gestioo Esiratágica 
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~ Coa , inar la 1 , · - - :taciin • · · · i k::as norma técnica&,. lOdo1og s y . , · • nla · para ~ 
ejecooián de bs procesos de lic.ación. segulrn;j o e ~. asli ,[OO'JQ la gestión l11oovacli · n y 

- . de procesos: y el\lici(is: · - 'tmionales; ges · n <!el • . de . 1 ura, 1r~ímna in91.i · , ir, y 
t:eooologias d9 la infoonacioo y 0'.111'11.micaciones: 

b, Coordinar la i . · m laci:io dai ¡po1ilica 001111 s, fooamientos. rne•.ooologias, mod'efos, iml:rum os . 
Dftll~rni- 'entciS emilidoo p0r l0iil ~mo,s ~~de eu ámbité de (!Om;peleilaE!; 

c. Coordim:ir la ·romiulacii:fl e impl' ·· ntación de liooa · · ntos, dir-ecir:ÍCl!l!S rne1odolog'ias o mtrurnentos. ¡¡aa 
elaooraabn de pla11es1 prqJramas:, proyeo1Ds · convenios mlitucio as. :a!De.adl.:is, al~ estratedoo 

~'JIUC!onal y !COl1 Ai119fda l'l'1kifíaj; .!si oomo ¡par.i ta. _ s.1161'! de ra-.· · · dad de la lnrorimeoló 
·nsmucional· 

a. Orga ar ñlisar la ·oo de.• los · . e~ · · . s, plurianuaJes, am11Jales, de [miersiéu )' 
qpera ·ros de la lnstttllcioo n a ICll ación oon . Plan Nadooal i:fe Desarrallc y .· ras poi fcaSi sl!lciQlfa : 

e. Coordinar la ges1ion para ra CIJlílsec,J.Jcioo del manci · nto de la ~níficacioo insfüucional; 
r. Coordinar la e.mi~ de OrmQS de via-_ 1 ~ _ · oonve ',a,s tliiil rrne ta plam ' o n es ra!Aglca 

·f'I.G.'utucional polilieas seetomalas y el Rlan · i!ld'OO:I de, Desarrolo· 
. Gestiooor mti'oolar y mooito.remla impJe100111lación de procesos, de ·seglllimiento r mraf1t1ación así OOfllD 

d _ teffnlnar ao:ionas de: mejora de, l'a e ~ da, la ~a~ón ln(i.1itucional a través del Qtli !1'80 <le 
· ejerucioo,. . ¡pr.ogr.alR!l8 y ¡pr.oyecioo, lla ges,1ión d& Gooí:emo por Rasultadm cutrrplirni12m .. de 
. Ollñ.PFomisOs pr~tes. dispOsi~ ·- 81'118 ~ Ol:ws . ñimioo d 'saguimie:ñlO Y ,eirafuaci6ñ; 

li. Coordinar sup rvisa. la . a OI'! wr piocesos, _ ~ tí udonal~ y 1 ~ias de I' in~a~ 
ofllentaoos a la op'tirniz:aaón 'i lllDllernizadó.n la ~tío en marco de ra rnejma cooUmua· 

¡_ P'ropoiiler pro __ os de mejor.a e innO'l'iG6n 1i sUIJOOlonal que JlfOOlUev.an h . , e1teaC1a y e ,~a de 
_ , em ,el marro dB la ar • ecrura ins1it11Cio1!191 por p~ix:esos y ~ detem1inada pílf · l 

organiSil'IO 00 - º en -e ,an la materia; 
. \/sil . ·· , ~ /l.a~1e con la$ áre:as 1éc leas ooaespondientQs, bs pro:¡e<:l<$ ·de man~ d · proc:eGOS 

. fas ¡prq:ioo:sw. d'ct majara par.¡¡ 1 sis.'t(lfll3 oo gosliórí ~nlfln,a as-1 COO'IO llos prnoodirnioo · ~ oonm 
Mifl.lmftdoi¡ i;¡Ue - ij(jni · . ":cioo par ~oos. y· · rea@ción de li'Mioios deme~. en el rnarw de 

maj;ora de ~ e_ · enoa lnsh lldotlal 
k. ~ a las enlidalies adís~ as ,en tos temas relaci:oados a planiliGactbn ins1ituciona~ ,gestión 

·nno -- 'ón r c:a1idad de ~ ~ ~molo·· así ooroo también en 11a g ti n dell Cáfr'iblo de- C1.Jlttra 
organizacional ffifOOl'la i111sti uci:ml~ 

·1. Coordinar las rrnt.mrias n - ·1.uC10na1es M el -reo · el E ta u - Or,ga loo SustiU!Jli\10 Ges iOn 
Organ ~onal 1por Prooesos Mini arlo de, Salud Piii lii:3 eiil, e~ marm de ,ges _6n y •1111 $1r.ílción por 

rooesos. servicios: caU · ~ y meiom continua. 

1.3.1.1.1. G~TIO . m; PL.Ji.NI ACIO l!l 1 . iRSI 

Mi~lónr: , y ~ r elabcifaoíOn y ejea.1. On de la pla ,caci6rl e&il'B · .· ®eretiva i ·· Jwelonal, roe 
planes. pmgJamas 'I pct)'Jecloo . k)s si's.terr:ias de i onnaci.CK1, ar eoos · Plan Naciol131 d · Desarrollo. 

A11i'buc;iones y ~ o:111s1blltdad'es: 

Baholi ]Pmpl.li1lMas de oom,as, ne.amfi .os, prooadi · · os ~ hiHmlmienta.s. de "fieaciÓl!l e 
"nvernlón; 

h. Elabafar, revisar a,probar e1!11tf,i:aolones y mformas POA - Pmsupues1clffas en ooordlnaiibn oon la 
Oireccioo Nacional Flmmcie.ra; 
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re-. Ela · ollD;l:S ,oo las 8G ·aades ·nsal.uoionale.s y· arlb.Jlar oon ¡programación ¡pr - raña del 
Ílfli 'L · ~. · de · · lt!I Pública; 

d. ~ 'I apo'j'ar a las dmias mstanclas del Mi · teoo 1 a: nivffles desCOOOOfl aoos an la 
.. llaboraciin , e -la · PfóQtimas ~ pro~-

e. Coordinar oon ,el mil rem da la pla [:¡ílQ!'.111 la p.reS4!flt¡ciéfl, vali:laclón y pres.upu9S • d9 ~i.Uflas ~ 
mye<:fo:s m ·wdona: yde e ·dades ad'scriras · i,OO d' Sa'ltld - ·_ 

, Rea O l. llftl)riz:aoión de rpro~ de iffll r&iJn 'I .· : - - dasi-gnacion de tos - eol0!i 
emttJten'lá· lirios d,;t acuerno .a los oof;e.tivo.s neaniontos estratégicos insi1itucional s· 

~- Ela . · irdoones, lécnioos soore la · · 1m del Plan Operativo llma1, progmnas: . oyectos 
oacf · ,e:s en I marco _ Cllliín 1 ,objetNOS y mela m:stL~; 

h. Coordinar oon la Direccióm Nacional de EstadiS1tira ~ •. isis d foml.ación de Salud, para el uso de, 
datos esta is,UoosllallKlfl_ les en la ·boolJ .Ión y priorizació de pr(]QrammyllfO}looloS moion · 

i. Coordinar oon las instancias lnl~rali\l:as y financl!lfas 13 lnS! tuclán para la planl ~don 
· nsf lucio na 1-
Rear capacl~ · · uso de oonamlantas. e ~ rnoo10 _ plani _ .o _ n :a m oentt.al y 
d sooncernrado· 

:k. Coordin:ir, re · :ir y. presentu ll3 oonsoli · :cién, de la cación inslib.JeíO : · ewt1f~ 
_ nlfícadéfl plurlanual "1JJ~~I • . lanifi,ea~ ~ra . ·. ~ l. plam ani,a1 d$- ilW"efSlone 

J. n:ilir oorfilicaciOMS df:, las ac ... ·aad€1s plani · das en P,lan Anua Qpe.ralwo, d , gasto ooroonte e 
nimsi6n; 

·ri1, Gastiooaf , 1 s _arna ~ _ onal d Pfanfflcaciór~ a nivel ___ ~lal r ~ado. 
n. A.r:hmlnistrar la hlilírarienta Gdíerno Poi Resul · ~, 
~. , · ' 1r y aoon,pa"ar me:iodológ camam•e n la • . · ~; ri rda 1plr.1nas _. tra IOl):S, y ,opera ivos a la 

·ns,'titución, bajo la h8liiclrni9rrta da Gotiamo Por Rasu'ltadas ~ GPR. 

•· Gasti.oo de Pr · - -Ci1Ció11 lniliwclotr1al 
•· Gesli'oo de · • ,C<iC161'1 Cpara11v,a 
,., Gesii«I de iffi!Br5ión · 
"' Géilioode pt · • 1~Ólil Temikrial 

IEriilteg · brn: 

G. 11Jó111 a PI' mifle.:u:ión lnsfflucio11:al 

1. !?tan QSilr-.a• ils · eiooal aílneado al plan soctorial. 
z, lns ru 11los e: ·nstrwivoo pm-a la foflllula(ÜJ d'e loo plallfr.3 eslraregioos-. cpera'ti'i'OS olros relaGi:onados 

COfi ,el accma · <1~ la uñida 
J. Re,porte de av.ances resultatbs de los oompromiso-s ionados !Xf'I los lim1amiantoo me~b:1s 

eGPR, 
- , RW-'O rlBS de cu - raneo . · ,ora d' _ los otite:1íi-ios. · · · ras y pro~ da /la ~tito _ SP · 

ns nci3s opera'li'las.. oo oome a kts llneamiilfl1Ds roolodotógíros de 'R emiHdos por ell eme 1rnc1or, 

1. F'ii'tograrnaci6ffl, ~r~IWQ -.. _ . . de ·· ~tQ ~.nte,. 
2. lnfl)l'l'OOS, Too icos d' Y1abifidad oo rnb,lllklS a Rlan Oporathro Anual de ,gasto c:ooi!J.n1o. 
3. Pir,og ra inoo ÓC1 - ral:wa ( POA) gasto oo rnie:rrte actuar 
1. A-tlas raunloo _ a~ . nti'.!i técmiC(l em e1 .· _ ~ rrollo ~ ·~ __ pli:lll8$ oPMa1ivo:s ~ 
5. Rrograin!Cioo · r.ali.va . WOAl con . · · ~ presu:pueJado • 
. ,. Ceii ·~00111:S . Plan 0p rafüio · - POA) . _ _ co~ ti.e. 
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'J . Rekmna:s, del PI lll Operali/i'O .Ali ¡?OA) gaslo oomierrla. 
B Di · tsd'o necesidades In 'tucbi r .s, 0:11\'1 lde ndo· a11Va de mad1.ne.z. 'ns 'on 

1. Pmpueslas de 1polttic:a;s normas, lineaniemos )' prooedlmietrlkls de plarificaQón e in'i'erst&J.. 
2. Informes Uootooi d'& · ,abilidad . ~-reloini a a.l F-1811 · - 1 - Operativo df) iñ . -ioñ 
3. lnfmmos oo nl900:Sidaoos i111S cio s oo ín.y,erai6'1. 
-4. PirograrnaciÓlíl Amsa'I de ;proyet.tos de in'fflrs16f1. 
5. P,~og r.a m:aci Olil, · . 1.1211 {nwitsióo actua'izada. 

Repone de obsenraciones a ros doa!rnentos del! prilyecto en · mato de1 1Jmte redor de fa :p1ani n. 
7. Informe de ¡posMaci'ón de proyectos: d'el MSP • 
. 1:L Aclas de r 11I11ón de asesora . · o 1:00Rk:o · m e• de~ y elaboracrm .· ¡proye-ctos. 

Rhm · n )' .~uuali de. nvesslones llllcional WA.1, .. 
10. Informe da ~ pa nei\Cta de J1fO: ec.ioo í'laoioñales-. 
11. Ce , -r:: . ciooos de [a Prrigraiooción Aooal de In~ , PAi) . 
.m. ' Re Ol'TOOS del Pfm1 Operalioo All 1 !F'O.Al gas 00 Írrvcre:IÓn, 

1. -ñ, te --1011al ere lo:¡ ~¡~ - satl.ld d'e. mrsté.fto de · 
1. Pian _, OfO!lrJamat, proyedilS . o hMramlen~ para lfill)}ernefta<~aplii:;.;y..lón de la Planlrb:1016 

Tem . rial Cartera de.- Se!Vicioo. 
~t , : es. de . arrrinad n de bfaoha ~ M'ertai de :ser.1 ' d _ safl!dr_ 

tan de Ordemmunto y Plariiticaci6n b.erilitorfi:11 de kis: ~ienloo dB' salud'. basaoo en €isA.andares 
dé IX .- . de Sl!Vk:IOS, . ñ ooordi acfón 000 las: iñ!j an • . re9péeliva5 d'el Ministerro de •. ·. - -, üb ICai, 

.s. foonB& de a,probaci:'ln de la ubicacióm oo 009VOS es.tablfl . · iantos do :salud dell Ministerio d9 Salud 
Públlc:1, 
Mé'lOdJJtogia para la pfiorizac.ioo die j tafVeniCione¡ de los Eat _,_' - OSl de & Ud del . -• teri). 
Sa1uc Pl:ti · , oo oooílfnacfoo oon ra S.ubse::reera Naoional de Provisioo ~ Gestii:in do la Calidad de 
Se.rviciios de ... · · y oco ra Subsecre · · ia Na¡j::oa] de Gobemanza de • Servicios de Safl/Jdl. 

1. lnfocme naciona de i~ 8f'l~a. icaclór1 (1 la 011ción T _ itoria:I Ca · _ · de &rvídos, para 
11.ooos los ivefes de, atm::400 del in· :erno de Sall:Jd Pübica. oo coor<inacion con la &1bse1:1emnia 
· aOion - · Pro ·-·Oñ . CaliCI' · · e · . Savieiás de Salwd, 

Propuesta para la ai:ilJ..lalí~oo de ta ofafia oo .S8!Vldos de salud ~ a ivel oaclomaL 

M1$i·on: úarnirtar, oo,1lfetru y 8'i'aluar la ejeouc.íOrt· dé · p Jir1ficatijq • ucio rJ, pa eg1,1_ra, tump&rliento 
de las me~ y obf9~'lros dQ1 · Salud POO&ca, 

Raspons.a'ble: Olrad!Oi!la de Seg . mlan , Eva _ · Orl Comtrdl de la lnr"onna~ 

AJ ribucion -- y rt.9.p.Oli5iib1lidád-- ~ 

• e ElabotíaJ pl'Qpueetas de l?Qfití~ IWlfD'las, ~ _ , ~ emlas 1 p · · • a _ -· para ~ •miento, evaruacló 
.· o:Jfl1ro1 oo la plamk;ooótn gesoori imsbrucmcl; 

h Rea.' - el segu·_ -· -nto y MI · 'ón de oói~. indi~ y melas e'1Hblecilkrs éñ tas pla\Bfamas 
GPR . SNP; 

c-. Supel'í'iisar e1 desarrollo del sis ma at'l.ol!natizaoo de info1111ai;ioo i11slih.H::iomlº 
Dssa11oll I lemesd .. paá ción so rie rellti~.Hle · · 1 - ·ientas. levaíttarnienbde info~. 

e. ElabotraI lnfonnes de seguimiento. ev-aluación 'l e;oo1ml de ra ~n'mcacoon 'I ges1ióm íns dooal; 



Lunes 1° de marzo de 2021Registro Oficial - Cuarto Suplemento Nº 400

89 

, Ejew.1.-ar el ooguimie11lo r evalt.raei:in de, plani c.aci:in 'i ge51.ión ins'lituciooal, Oilll 1el m generar 
. rnr· 'lf"1ft,~ 

g.. EYa1uar y · .segm11iento a !los oon.veraios 1ii~ríns.l~ocm¡¡,es . . . 

b. Evai -r r d r ~¡-· · nto al ou ien · dore5: '! pr•O'.f';J!CtOS . . la !ll,"!f.Slioñ 
d9-1 SI? y sus insilal!lcias operma • Y. 

i. Ststematiiz:¡¡r ros irf oon&S, de la Con ral[lfia General · - a el Min[sterio de - Pública. 

1(l slron . ni mas 

• Gestión de Segui - 'lo 
• Ge~lón : ua '6n 
• ,Gesoon del Coo1roJ: de la. lnloonación 

E'ntrtigab · s.: 

1. '8slrumemt□s 'I herranunras Deanicas · -ficacioc1_ 
2. Film e segui ·e1 o, . " 
3. F'tanes · · · · ·, · e he.rra a ~oo . ,g Ión uclmal: 
4. . IM:a~ _ 

· la 9é&6órl ·· · Mile"!li':l!l!iolo es. de b ~ed~d e~. 
6. o:Kl'l8nios - . . . toriaf, na,;cional intemaci aciooes_ 
7. as sol-fe la ·astión y ros -- · • - ··~ para GPR 
8. Reportas ~ e~olón 1slca p ranta$, pr,o~~ _ s. 
9~ Reporte3 de · lo . fflElj,ora efe los · . . . pro~ de la -sp y 

in 00Mrt1 

Ges.lié.n de la Ev íluaeiillrn 

'I, ·oorne _. •fNi na la ·~ ficacíÓfl . __ Ión astitudol'lil, 
2. Esb.1dios cuan - a os ·y rua li\loo. dell COCJ1portamiento de la ef,l'ilcucioo ¡pr~taña. 
J. · 'Ofmas ~sdldados _ · los asludlos. cuamtilslñ.n)s ~ ~1 a /OS _ o:irnportaniiam de ra ~oo 

restJJJ09Stariai ami.tia!lo pcr el JJL'l'e.1 r::haSllOO«lnlrado . 
..i.. rnfooTie de 8\!'arooe ón 8 coo. ics de oooper cioo - Brse(; - , n:;icicoal, internacional 'i domcíooes en 

e'1 n oentt_ 1 desoornoent1rad _ 
5. es de· evatuacoofll!IS de 3 . anoos !'.fe, ajfK:IJcióm. · fsii::a ·,¡ PfHUp!llQS'lañ.a da, programas,. ¡proyectos e 

ntei\' ~ en et mel ®n ral ).l de.$COl!loen1:ra -. , 
6. · orm _ CQli'IStil tdados sobre1 le eval\lación d b _ Jlón ~ !los. resultados d8 la plan· 1cadón -· _ ,GPR · 

SIPEIP . el . al Cfflllral 'i i:hscoocenlrnm. 

1. PfOP!Je -- dé politica,s, lñO!i'l'na9, y ~ientoo • -,e,¡a - 'Oíl de - plani - áótl ~ g - ÍOfl ¡-- ·1Uéiona1. 
2. DesalTOllo d'e ~nes de capa.cñalioo sobre e~ uso de · amieCJlaS. p-arra .ean.f,zar la inrormacioo d9 GPR 

SIPEIP en el rvve.l cet1 a'l 'I desoonoonlraoo, 
3. Pr•opues oo ,w· · t mejoramie Q de pbnes, prog , - as, y p~, d!ra l:a bas.e d~ m r854! ad'oo 

de'! ooguilmln'lo ~ · al1.1ooión. 
4. ReJ>Drte de, oomrol del ot111pÍlnaerrto d'e los resulta obtetni~ . e.n GOCWeruos r lqJros lnstitucionafes en 

1 ~ 1 ntt d8S(;Offlcenliicíd' _ 
5. fOOF1e de oomplimiento a la. oorma1i11a establadda:s por ros entes reclores Ell'l el 111~\'el C9fl al y 

idesronoemrado. 
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is:l'óll); Gss ionar- la implementación de fa miñis'Lll'aclon por ~ . para ra ~órt y mejora oonlinw de 
los s,mickts ,qu~ el M- · teoo do Sal\!Jd Pú'liica Mooa .a loo usuarios irrteroos 'jJo &XOOIOOS, ,asi oomo tanif · la 
~tion de lai calidad¡ bg reforma in~1toomnal '/ el eembio de GtJI ra o izaoioMJ mediante esl'rategi s 
~ - uvá$ para canbio acti udinal d Ta.lento f-bnant}, la e !Jdwa, irnwacion ~ el wm(!limlénto. de 
eslándares adoptados. 

Air~bu.11:iones y Rff'pans:abi id d'e • 

Corrlrolar. dirigir i; gestionar 11a irnplllffl11i111acíón de Ita admustr:aclén por procesos i11s1i[Uefooales en fíl 
maroo de sistema .,lo modelo de g,esoon ,de . c.altdadl definido l)Ol" ,el organi~o recta en la materia; 
allr,eada a !las. palílícas, m _ , ~l:od:J-ogias,. as ridares, i,1anes, Pl'Clgramas, llfOY- _os d~s. 
· r1ramJentas oorrespo111diE1 · 

h. ~ samir - OfitA.11 _ 'I~ ~ oon lln - • nt - , _ n&s prcJ.)~. ITl81ooolti9las: o herr¡m -· 11tas 
r-ef8mmes: a la adlrrf níslracioo ¡proe8SDS. gestioo oo lla - ad y pres~n d' :ser.icioo del rni!i r.io 
de Salud1 P'(JtiJIJ.ea, así como tambiéri · er,entes a la g¡eslioo del cambio, dima laboral i; 
(:ill .u a i)fg;I _ -ai:iooa1 l'.:Ql _ en los: llneai'litmtos: d'arAos: ~t · reo'IOrJts• 

c. Control'~r. · ' r y ~1i:lftaf la ímplcmoontllción de· ~ do g:,oolfoo ¡:J'o · ca1idad la admí.nisl:racion pa-
. ~ ~ pre,statión de serlicios. im'ti iJci. · en ooo · macion ll;Qlf1 las €i.rea1;1 fe(!p0(1G,;é _ - y ~ e 
a la norma:.1 a legal · . nte a1T1Uda p,or el organismo rector _n rna1erta; asl OOrr'tl) t.;mibf_ · 11a 
·mpr,ementación de es ategias norrnei ivas. pirocedimim1os, ¡polllicas proi¡edos relaciomdo:s al 
. liagn6slioo y , $a oonlinua de1 cfü l!ii laboral ·. eul ,a 0f" ~ -- a m el central y d~oerrirnoo: 

d. Rea el lleva~mlenlo o di ño _ m~ _ s. procesos ~ l)fOCadim · tos del 'n' _. _ rkl de Salud en el 
M:11 ,- - ral y ~rmrentrailó. 

&lpe1Yi&ar IIQS lndl~.. _ d'e e~ ,de calld'ad d los prccesoe :seNiclo · de la en ldad. 
Rea ev.waciones peñó:fi:as de la i emerrtación de procesos y Sffi!icio:s del Minis'looo de, Sa1l.ld 

'íb.1ica a ·~181 oe -1ra1 . désoo!ICe _ ado, r · 10 d'e?.de la ¡penpecl1va de 11JS - -·o «im0 deooe 
_ lándare de 'klos porra. nstiluclón; 

m:; Evahm oo resi:iltaoos de la i entetioo de ras poffütas1 , ~ectos. y herramientas 
eslableeü)-;s. P3Ja mejorrur la cultura or,ga...n· 'ot1al d!e' la insfüooón, ·. re;port.ar sus mram&s. a la entklad 
rectora: 

h. e.aP m ~00:is e, 1i m Lucloo d'e, OOJerdo al 
' lento ~ •8Y~Ofl - · ge ' n de caia Uíflo · ali · : 

L Realizar mdios teclilk:os de procesos y ser!li::io ,que, cootrlbuy;m a la mejora COCJ · · e fflnmra.cion de 
_ lns.'liluoón· 

J- Rec:41plar y procesar solidtuoo.s internas. ~ e~emas rafacionadas a Ita oocurnenladito de ¡pr~os 'i 
SE!IV ici:J.g imliluciooa».s; 

k. /\iesoraJ en ta · · men~ón de ~ ~ · seri'icios d~ la lnstilw10n; 
L Elaoornr íll ¡p'lan oo eomunieación interno ~ oxoomo sd:iro la gostión do prooosos . Stmiici'os, asi como 

l:arm'b1én en ~!ion cambio, Gli y Gul ma • . · -ac10.nal en ooordirmci:in oon la Direooion de 
Comunlcaci _ n Social; 

m . Participar ·. c:ocm::linar la, ~ioo y definición de las €1Strategja:s de mejooi cootnua y auLomalil.ación'" 
sistemalizad:oo de los 1procssos ~ senim · la - . "dar:f; 

·r1. Coordinar oon ilas. tandas. p,!111Inentes la · l'.ióll de ila lnfCfflladón de las seMClos 
Min steoo de . oo Pilbllca, as· oorno las herra - · Rt3s qu pem1Har1 , ion del mismo; 
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o. Coordinar oon ~·. ns ooas pertioonles en!acloo. de si !lemas o n:ooe'.IDs de geslion de, lill 

·p. Defü1i adminis'lrnr 'f g~ooar el Ga. álogo de procesos y el po · · lio de sarvídas d la institución, don'lro 
arqui . - inS'lilUCIO!lial Oi!ñS1~en!é, soste111ilife y elio1ente; 

q. BMnidatf a~ eni ges,'\ión d9 proceses : .· ¡prD& aciÓ!l1 de Sftrvkios; as:i oomo ca,pai:Har a las ~\Bn ~ d9 
atencion u 1 - • en di portafolio de servicios 11D pooee fa ¡ il . ión atoo::ión . usuaoo íl mrel 
cenlnll ~ .. -.coocen rado; 

r Coordin:iir y supervisar lo:& pr,ooosos de 1 • li1l10 ,o i,c:ostruclt1rn ins1ltociooal 0n IXl(Jl1, ·oo oon las 
unidades ad'RD5tra'livas rC!JfreS,POlldientes, ,oonforme la, rOOffflalivai legal vigente¡ 
~r · el~- y C(lntrol d p~ d' : · · · · n de las. pmg lllla&. • su ernn las. olli:itudas 
de infonnacloo 11b1ica, f@lici'laeiooes .. toda in ~n 0011 ell . - ·o en 1 maroo de~ . 
de ros sarli.cios qulil' ·ooa la enlid. · i oomo de1 ctima • ·a1 y aullura organi - ionsl; 

p. nlr, .apoyar y ooordlnar bs. :p~oc:asos. de al'sls en 1la gsstfoo ln~ltuclooal . coofonmar eq¡ pas de alto 
ndi • to, relaciolllados oon llli me"JOra del lroo y oo'Hura organizacional; nlificar tooas. las l)fflOnas o 

n ,i _ ones r kJar¡ ~ pmiadas, · de algl!rl:a. í'Offl'll!I nltuyen oi pae1an oo 121 p!m 1 !ao6n de1 
IEGSI• 

q. ~ll'le. . propuestis para lo e.laoornoión de: m doournen m:i:io eseooiall de1 Esquema Gubernmnental de 
Seg rldad _ . · le !nÍ(fM.ación (EGOO: 

r r a los ·• lonarios en la · ·ecwión del Estooio de. GesiDn de ,· ·esgos. oo Seguridad de la 
1 . rmación oo la di . -le$ _r 
Ela · l Pf rm d ooridenciací(io _ n S . • __ . d t · fornlaci n basado . el Esq,w 1Tu1 

Gubammnental de Segmid.ad de ra lnfomm:íñn (EGSI): 
. taboti um lande • u'. ~·- o y Olll'I~ de~ .· pl8'f~olim .· lss medida rnejor3 o aedo~ 
C(lffltciiva 

u. VE!Ji - et CUflplirri • to de las, nam s, p,ooedi ie tos y controles. de · - ~ oo ~ SlimonaJes 
ealabl~: 
Gasii'ona en coojw · coo las. domás · S¡ roo in · llrl.cs do ~ con m al <lo impacio. airo a 
uam de otras inslilueiomei; gubemamen 
Gas ooar la é;adQn d' · la nori'f\al1v.a r& r te a s ur1dad de! ta infoonai:mn: y, 

't , El , · , ooo!idinar y s.upe~isar Ífflple acio11 de, es ategtas de- reSi}CRSabiUdad :sooia'I r am'blenrat 

• D1seliio lnsii1uciooal y · · a Con'liooa da ProoasoG 
• Ges on 1para ~ Mqora de, Serviolos . S.ls-1.erna$ de GesU de la e , _ 
,. ~sli'ón del Ca -, 'i ~ra Orgarn a 81 

• Geslíoo de Sa~L _ d la lnfmma~ 

ISnlregabl" " 

1. rurmimio ló • · · · e.ami.oo os, pID)',OCtos, metcd:lbgias "{Fa loorram[emi.as rder íos a la 
~ión · ~ pr • . . . y a . . rrtaición . l:;i eslrudura • ~ por proc:e-sos <!el 

. o,d Sa . ~s sEOD's 
:2. de prooesos. de la ffl.9 ruoon. 
3. . · da ~ . - · le · 
4. 1Umemlos de refonna ins1 · coo base sn llli a íegal vrg, le. 
:5. Rep0rte de procesos · -- ser automa i ~ en\B 
6. ~porte. de doree de rooescs. 
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'7, Ptan de i:nejora e, intervenc-iín de ,los prooo.oos, inslilLidooal:rs basaoo:s, e.111, nesutradoo de audilai~s 
nte · , ,e. dis : • ~s. 1 rooeso ~ ~ otras - ~abt d irn¡:«1anoia ili'í li ixcioo 1~ 

8. oone · lento a tia implememlacioo de. pro::asos d8 ta ns-· oión. 
9. Repó-silorio m tucionall ,da la doou · · - .ción oe pfOOeSCiS ac 11 • · - . n b:S orma.10!) e tabla.cido 
10. Doc:!JJm9ntacion procesos dBl · t riD de Sab:I pública en st1 nwfll oontr de&COOC{I rado 

11.omando en . loo ndicadores de proo8&ís y S6f'Vicios 6fl ~ · . procesos que g!ifl9 an un 
:séPVoo. 

11 . D"Jagramas de _ . para emisioo, de OOffllali't'as del Minisiorio oo SaÍIJJdl Pú'l:llioa. 
1:2. · oone de diagno~tioo de, los, procesos priortzaói:is. para mejora, 
13. orrne o ,regls os ,de- capao11aclón · Ión (¡l(lf' p~ d lrwlnJQ6n, 
14 Reporte de procasoo crffioos, .. oomatooos tdenbncados. 
·15, F'tanes, progr pcroyei,tos: ylo illenramie.nlas ref.et · es a la · plemenraoión de la estructura 

or~nlzatlonal pal" procesos d~ st8fio de P€Jblíca y SUS; EOIYs. 
16. · • d ml " n de: impfemerrl:acioo i:lel Esta'Mo Organooo dit Ges .. n poir PrOCl!ISOS del rf oo 

_ $a -" ~ _ bllca. 
17, rnfoffnes de p~ de rreforma d9 E . a · o Organloo de Gsslión por Prnee:sos dell P1füístooo d'& S.a.1ud 

!Püt,lica ac'lualizado, 1:oo·s y .:lpO)'lJ· a SU3. en'lid~des adscmlas. 
Ul 1nauumamlo · · ref onra ·lí uiSonal ( odelo¡ 09$ 6ft, Análl · a Woolooa'I e:11 

T fíffl · rkl), conforme el a bit-O efe, sus can eneias. 
19. Re;pórtede tegui - ·- - .o-dé la elil idades adSGfitase - el1ámb' . &1C001,petenéia. 

GHOón ¡para [a . 0:1'"i11 de, S fllic: ío . y Sletemas d . G llon d . la C1Udat:11 

1. l'.nw1.1111811lo láem:o oon 1liooa · 10s, r:faneis pro).'eci metad:Jbgias ,¡, o 1 · rirarni1B11las refmmles a la 
gesUon ~ -· . · . y $ervioios ·m fü.1ci0na!es, 

2, Pocta1bl·o. . ta,:onomla de se.nk .· ¡ns .i~ onales. 
3. ~ ~ capaala.eión d · portafooc dG: Sfir'licioo atoocioo al oou.irno· a.si COOID oo sis-romas ,o moom:i,s 

dé . de ~ ce i&td, 
4. Pro · _ os. pare 1 · im .· · n ntacioo de sls.lerr&aS o rnotfeJos¡ de g u de l:11 c.:i , 

5, Reporte de il!lplemen 0011 ~fo aoompañam· o en la 1implernmtación de S8IYici:os y modek!s de. · : id: , 
6. oone - audit'cf ia Jdeima de pr-ooesos, ~m . modab de gesli da ca.ti dad. 
7. Re,PDrtede (f~tioode brlilCbascoo base oo 131 oonrnativa d'ecedfücaciOH aplicable. 
8. Reporte de serñelos: para e, :automaliizadOslsfStEnra • dos:. 
9. ~pon~ del _ ·. 'ona _ · to _ I& proo!$O · aNblo _ y trámites. a los u arios: ,e~emos. 
10. t:nfomles:sclJfeel oompo Iln-1 · 'lode los · . doresde,l)fOC-esos vs~. 
11. Plan de •eooibnesci&i • - e~mo y á>: . tKi i,d · · - los s:e.rvitil:IS, mejorn - ~ eUJos, sisle!'r"íM y/o. iTIOí.kfó · de 

goslion .· la calid'ad a m.p.19rooffllarlo; ,en coon::li1:1acion cm la Dirocdón de Co U'icaeión Social. 
1:2. Ptan de rnepa de los selVlbm y lrámrles: 111lslil'l!K;ionales basa:bs etn e1 re 1ado de 11a satisfaOl:K!fll las 

~ l'e!Juntas, ,queju ~ re -uerim'.- _ .tos e-mi · poi' las: 1Mtancia6 co,m;p0ndientes. 
13, Reposi olíio oo dOOJ111oobcíáfl. de se.Ni::ios IDl:ionalas en foonatos esba lecidos. 
14, Oooomenracion de seivir;;i¡¡¡s del ~· rusterio d'e Salud - · en S11 n~.re'l cen ~ desoo.ooen'lrad'o. 
15 · oori1a _ d agn · loo de, los saMdos prklnzados pera maJora. 
'16. e o 1regis;r,as. diJ cap0cfü'lclón ct·e gestión oo ~ de la lnstirucioo. 
17. - o«nassoornl salí · faocioode1 uSUáIIO &xte,oo n IOS se - 'OiOSqoo bfind:a Et · •-- · . ,de ~!.fil 

IPú'b'lica a miel central 'i dl9SllOlllc:entrndo. 
18. fnfoorles. estad· lioos me !las quejas íoconoormidadBS sugereooias sdicitlJdes, de ros seMciDs del 

Mím, tooo ,de · · _ oo Pi'.iblíca. 
19. Roporro oo s-ogui · · · o do las amlidados adsiefitas. n 011 ámhi - oo su oorn_po · ia. 
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1. Pn.tilicas,. ims.lrumenl.U té(;nioo oon l~ientoo · hem111ientas de · oon del talTlbiD piara . !a'tJle!,ef y 
m ' ner oo nunicaci y coo-vlveficia mnui:ill6at. 

2. Reportes de llos ava.oces lf11D.rneJiliaclOO ~ ,~ Modelo de Gestión Piiblka lnSi'litucional ylo rn:forn¡a, 
envi -• 8' -ente rectof. 

3. [)jagnósíioo del eslado ~ necesidadGis m bllciona1es, oonffllr::mdo lai · · . a de madumz i · ueiooal para 
Jan ,objelivoo qwe pefilllilar1 mejorar oons'lantemente el í111d[oo r:fe SOOS:booión iintema e rna. 

4. - om;es, de illliplernen a cm de -g, - . ))tés ~; <le proces:oo. de trallS o n. 
5. Plan~s oo · ·cliJn y capacilacii:fl oo ij8Silión del cambio pilla oo1ooer t.m ~ujo de i · o.l'R!Ción 

ad en 'lod'oe personal. 
6. _ a(rl6 $1ión del c:ambío para nll!jor.am! n'° olhna '1 rultu-ra « - aclonal -- a 

desamx[ un pograma fl'Jeior;a oonliooa. 
7. Planes oo. semibilizaGión y :s -• .a;;ión obre lemas de ges1ioo1 del caimliJ e i!oovaclo.n. 
8. anes o:in es1rateg"as de k'I erv@oclóm en afsls. oo la ge~flón lnstí1udcnal : _ _ DOS oo a o lento 

'lac[omdo:s oon la moiDfa de, - ma y cull.1n ·or.gm1tzaciooal. 
9. Planas par:a ~n _ ,ca ~.effl'lar;; 'j1() C!)"lnlct$ íi1'íSI.L1U~ · -que llmilan al Ctecl o fí'l;'.!j rez dé la 

"f1S1Jt:ucion en femas de ,m~foramf nto y cambio · 'ltudorial. 
Ul Reporte cunpli · o de disposiciooes ~ ¡pdl~J1;as emitidas por 11.ridad dei gesli'" do c;;mibio de la 

_ _ raot:ora. 
11. tnfom'ía oo rneddón del cr a . ail1uf,a 
12. : e d' _ m oreo ._ prOCéSó de so~ de las ~. queja sugel'8FI~ - ·~ de 

nfoJmacfJo p bllca, fel:crtacloriet- y ·toda In~ oon 811 ~aFb. 
13. rra · :tas para el cooriplimJento de dlsposiciODB!S, s.is. rms y polilica.s. el1Wlidas por la unidad de 

geslión · CilJf'lblo da la an-lidad rectora. 

1. Catalogii) oo porsooa.s o i111sli '."OOeS p.úblie.as o pMd.:is, ~nfl yen o. impactan an ra implo t:Jcion 
EGSI m el Mini,teiiio de Salwdl Pub1i~. 
1111 - iíllos técnicos oon --nien oo. para la - a'l:u-aoón de la doaJr:n nf:a(;lón . !'Hia1 d I Esq1¡1ema 

Gubernamental de Seguridad de ta lnforrn&::ión (EGSI). 
3. Capad aci~ en la e}ecucián •-· E , - Gestioo de, ~os de &,uridad de _ lnkimiaoo:n en 

direren1Bs ámas. 
Plan de ooni:ieñcíao n Seguñd d de la lnformactoo ba$ado en el Esq -- ·, enta1 de 
Seguridad _- -la 'lnf"(ml.a ' -n fEGSlj, 

s. Plan de segui ,o y con ro1 de, ila · ple e111ladoo de _ medidas r:fe, mef _ o aociores comidiv.as. 
om;as; de . ~ - • lento e lrn,Plemem --·oo d , las ñ0ffl'l3 , roosdimientos. cootr-oh~8 de seguridad 

·Mmu,cio.nal oota' "dos.. 
7, _ ru 11los técnicos 001 el prooedimnto 800Clllado ¡para el íl"fflejo de los i111cidentes d'e .seg 008d oo la 

nformaciJn pr8$UilSd _ ali 'nlerior de - insUtu::ion. 
a. Cnfocma da la !}ltSIDl deí !los ilch:lefl. · die segul'idad oon nÑel de lmpacfo atto a tram de ooas 

·nsj iones gubername11lale:s, 
Offllles, C'J)n 1 ®C\I m1acíoo d'1:11 la mpfe 1 - _ ni.ación _ 1 E quema . _ ~ dad d la lnformacfOffl 

:aclualizaoo.. 
10. - OOT1aS dar -.aplicad · n de r OOfi -- - Í!ffl rera-erne ,- seg ridad : ila información 

1.3.1.1.4. Gem6 DE lEC LOOIAS DE LA I FOR \!!.C:IO Y C-0' u F.CACIO ES, 

Mis.Ión: Asosoíar y ci:i«d. r la pm do los oorviclos oo tocnab'Jlas do la . Offl'lacíOGJ d'o· la cJJ dad, al~ 
p'len ~tralegioo m uci:ooal, a1 eJmplim· lo de1 - 'acmal de Goor.etm Eteclróm:o y las politi.cas ~ 

lfla'(1Si gu : _ aiíflant*--, m . ante ra onnulw.ón, imp_ rn1;!1'11acibn ~ ad~Olíi d p0lí1l _- _ Dl';fll'las 
. ...,......,.....,-, entos que ,apámicen lai ges,.ión ~ minis1racicft de las, 1.ocoo'IO:gi de la · · ocmación y oocr111r1tcadooos. 
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IRe.spon~a'ble: Oiroolooa de, Toooolog . oo la 1lntamaoió11 r Co 

AJribucf onu y R :po:ns:abi id des.:: 

·_iry cootr,olar la.~ ej'lcucíón dol Pfan Eslra1t:gioo d0 Tecmolog;as 
1- n .Amal de la mmc. Plan 11/nual · Compra.s de ne ~PAC) a ooados ali Plan Estr 
· ~ cumplrmien ti del PJa· Nactooal d ·em) Electrónico ~ a, 1 _s, pal icas y o ja ·1" - . ub mamemates; 

lb. Estahl'ecer bs mecanismos para la for 'án apobaci&l. ~ciéo c:onlrnl el portafülio de 
ptoyéttos de irlC prapiós o adquirido , 

c. Gestiona · la aprooadÓlll de proyectos d Gobierno 1 · ró leo. ame 1 lllfflle oollfi&lem , ;as,,i coo,o, fa iar 
la · ormación e-x . e 'I ex pos.i de poyectos de inversíil':fl,, gasj1J. cooíml-e . presupuesf.o eldemo, d'enlro 

íl :alfnbitode su ges .. ·: 
d. Aprobar lbs f!l'!Th)s de 1"8fwencia .. especifJcaciones t'9CIMca& raqueridas rdacionadas oon el ár~ d9 

Cs. 
itore-ar 1 .. 1~ . r tas ~ ne0Mié'!r1a · palí8i 11a apkao' J• d' · asquen-ia 9u'be.rnarnen1al de 

seg111ooad de · · rinactoo, tKl'lofllgica i -ruocio.na'I asl oomo d~ cicID de vida dft las · · ciooes y 
:sistét'nas inrilMl lico - -- lle elli ' - nL'o internos coo,o externos; 

r. De'nlill lo · protocoos ¡>ara la, ast Wf!cia soP(lfle I moo. cambio renovacfl)i con1lnua de so - · y 
hard capacidad. pooí ·11dad '! corf" uldad de los aplican, os. mtemas y· · cíoo lntormatlcos de 
lA emUidad, alinead a M ,polflicíl,s naclonsl : 

8· Aprooor írl . s ge,stm, aCUl!tldos e hficadorns · · m-veles d9 oorvído ; . ~ a · · el mt0010 '! 
temo ~ los: aplica · ~ · proyeotos:, s.i5' 8!'009, y semcios inkr, · lioos de la ·- - u croo: 

h. Eetabfeoe ~ ap obar ~ d1a mas de S&l\!ÍCiüS. de m;antail'ilm-le to, rr.,esa · e ~ _ ~ ·, respaldos, 
·111'rnmil:ruclwa, scgwlidad inroonatica· do igual norn los ·diagramas d!l ,roo local y ~ ¡;i, inklrma oo 
c,¡irrnplimierno de nOJimaiili'a y · PJan _aciiJR81 de Gd ·amo Elawórioo•; 

¡_ Obff rva y aj _~ ra· · .l'ibut:lO _ . _ (;Orl, 11i11 a la u dad ,d oonf'Offl"lldad a la _ d~~ 
es ablecida,5, en la Le-y de Cooierm Erecmoo firmas. )1 · e.nSf4eS de Datos, s.u Reglamer1lb 1Ge.neral de 
(1)1íc:ation y dem _ ruer¡pos ~ 10011mawoo · .. ore ; 
·' _pori ~ rne:tcd:ll'og"las:, p0I ,~ y íP.f - _. mlentos para ro~r una _ .. t,oo de r-egula¡;i'¡,n en · 1 
-1ve1 éffll tal ~ descoooen oon ~ ·,,31 da I OfJS¡OOn ere teonolOg - 11a lnform ión ~ 

~unic:aclone : , 
k p(IIIM I elab:Jración de llos pf:anes prog.rarmiís:, pruyedos y presupues os obadoo sobre 

tecnolog hil · rmaáon :r oommicacio · en ~n (O(! l; Coor 1na1XJn General! de 
. ibdoo y Ges.11ón Esttatégíea. 

· Be a de O a tos 
,. Gettión de Diseño .. · Desarrollo d'e- Sis .ernas 
• Ges,flon dll! fraBsmicbJra Tocndlógira Redes r Comumi~ 
• Ge5l · n - · P~ de 'TéalofogíBi de 'lnfoonatibn 
• GeSi'tion de Segu~dad, . Cillidadi 
'" Ges,1 n •· . Scipoiite Técnloo ~ Capailed~ 

6ñb'égibln : 

Pomicas y es , 'es. de d·esar,ro11o 'i ad'mimistraCD'I de lb.ase de .· os: 
2. !Procesos ~ pro iem de d'esarroUa, admnsüuciÓ(] · respal(b de baise de datos 
3. · 'Ql.fite(: ti base de datos. 
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OiagJa111a de Bases de daros 8Glua1Wld:> para. la aw . · maizacion de los: ¡pr,o!Mos de la ills'.ti ·ÓIIJ. 

1 n ckl oper cí6 ~ mante. iento d · d datos. 
6. leva ·a o de aspeclficadones técnicas de bases de dalo& 
7. lnJorrm de evalu Cioíl de- ta ·ponibilidad, rencw • ·1:oycapaoidad .b!Ja de s: d'e dai.os, 
s.. ln.surmi.s para el pan de COCI. • ncf.a de bases de datos. 
9. ln"'en · ·:o de ooses de dalos 
o. M;ad;ener . .a dos los · ~ooonarios ~ modelos: en ·• · . relación da. iba¡e f.le da.'loS.. 

11. . s.armllar sis1aroos de BI 
· 2. Oi mas: ,de· 1sis de datos 

:Pdl~\cas ~ sstlmda es d8 • ·1 m.lfl emrrri nto · ooftwara,. sel\lt de In operabll dad ~ 

.rocesamien1JJ de lnrormec:ion 
2. 1~os ~ ~¡ . los dei d'eSc11nrollCJ mamenlnie,.ntG de :s~twara, seNfclus. de, in~ . 

r~1od9 infmmac: n 
3. ln"'en ·.o ildlualizaoo de sistemas y ilplicativos, a~ 'impfementooos a · llrfell . ooiona1 

IR.epofle de, . ·. arrollo y m.antemlmtento dG llos: sis.temas. , . lttlbtimad~ e>:lstent,oo en · .. nlstffli) de 
Salud ~-ca. 
' · ·m de Arqui~ra de~ .. · ·~ e, informe de i met1taáoo 

6.. lnlon1WJ ~ oorrecci n d bu s efl los sistemas d8 iílformacii!i d ~ n ~ ·· 1r . oo de -Salud 
Pob1ica, 

1· M . · . . éoíllcos .. ·. e 1ln~ dioclOfflaffo de da'! · , dla rama em ldad 
'01ación {liagrarna de cfas-BS. . t.001 .· ~l'lli':!lma de desp :ague. 

a. lnloí11'E- ,de ~ dé -Cá'J9a y e,sl,é,S previo - la 1 - • · ·os web y - - · .. ~s. 
9.. Comlr0.1 . _ les apll~es nbí~ median . . • 

n de. qperaci:in 1 ma enimlll'rrto de la ilfraesbruci.ura leom11ógic81 de amlro de · :os, redes y 
comunicaciones;, 

2. Poli ica!S y es!andares para la milílislración de .aplicaciones, ·nrraes1rucima, redes y COIOOJE!ciores. 
J. lei.ram o -e e .. pecilicaCIOflBs téénlcá-s de la · raem¡j.111 tecnotógica, 1rédés: y · unicationes. 

In mi;!i de man . ien · · 11a ~e rucrura 'ISMOlógloa de 1~ lnstit,1.1don. 
!5. In rme de ,e~ de la {llsponíb · iento 11 aipoodad actual · liil inl'raeslructura 

1tecnol6giea de centro de, datos, mt.l 1 ,i:ximuni~. 
t. n do oon iBgencia do TI para !la imaQS'tm::tura Bal~ de 1,00':Fo d9 datos, rados, o:lfTiunleaclooas 

de ros serooios de TI asociados a diclm OOlilrJIOOefiles. 
7. lrwen ·'o de ta in r-aes1nlctuira ~ica .. e TI, o.onltalos soporte, ,garamUa y ma 

ulpos del oontro -dfr datos, redes y eomunieaciones. 
a Arqutl.et de il1h1estn.id!Jra 11.ecnológica, redes rorrunieaoo. · · 

GBi1iló111 tnltma d'. IProyllefo d I Tec:rnalogiaes d . nfomi · ón 

IPol~. ss-'li!md·ares ~ rootodaklg" ¡para actniniwaeión y·gasoon depa1a!oí10 "i Pf"O)'eclos: de TI. 
2_ Píocesos: ·,¡ proceirn[E!fl s de ges1i:ln de partatolb "i proy.ectos de TI. 

1 ~ n astra1égloo de, TI 
4. n a do la Di oocii:o 
5. 1- n de prograrnooioo ~res1J.Jpuesta 'ill anual de la Direocioo y SIJJS reki . s 
6. : i de oonstltud6ru'Clerre de l)foyad · 
1'. Tei:minos de mfarenaiaíEspecif1eadiof}BS ·éaicas l'ffllisada.s, 'I aprobadas para · plememaciéo de 

h!cnol0gia infoil r tit.a Pilanta Cenl al. 
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8. Estudios: de rnercooo ré\-isadJ: y !:NTi11'11h:Adlr'i'.l, para la oomtrara.oon oo teo,Dlogras itf0.ITT!á1icas: 
'l!!'~""ºw~ re~dos ~ a . , ·:, la 11)0S,!Lilad00 de ~o.yecioo par e ra .. . · ne d T ói'lologia 

d · n a sn d oonlrol. 
o, In ' curi~i • ITTtli de !'0 1pr,ograllli:!tión · f6S11!ptll8St- • anual; 

Pdlílica,s "l 19s1immrns aelualtzados para admif racíoo de ínt'omlá · ~ ~ílYerml coo1ra 
s \BFe ma'Jicios redes y OJneG.lMd d, equipanierdo de u~l.lalilo .-nal, · ntid'ad · acooso · • ioo a tas 
ap1~on s .seniti:tos oo TI. el~ f lsixi :a la ra-as TIC. 

2. · · antos operativos . flSi ándares definid'os para la errlrega de servicios oo TI relacioBados con 
rse.g~ Y 

3.. In f'lm de ia an, de ímplernen1adó de es1ama1rn;S, poUUcas.,, rne~las, ¡pr,ooesos r 
r. ientos estab'.led:los por rodas las,~ internas d la OMTIC. 

Repon _ de-~- nli1raoi6 y oon ·. ~ · -· '6n, de los equipos ere, · _ . ln&ltimá~. de Pt;i111a Cen 
5. l11suroos para el Plan de Com1n:geneiai de se Nidos d'e TI 'J de rmpu9Sl':as. a e Dciff eri , arilioos.. 
6. 111 · rrne-s ·, ,evalll,'lcioo de seg111idad de los sis femas in • licos ~ .· · -• a nil,reE oociom.1• 
7. IEsf)ecirtacior..- _écft'eas ~ adqulsiclon - _ ¡:iaro _ ii'I . toonológioo de _- y SGN · os 

r 'laciooa oon la ~uridad di!t la · formaci6n. 
6. In re dé~ - · -·1eriio dl . iµrooes"O · Ge i6ri .. ~ · . TI 
9. Informes pe1iódk:os de ¡pente.st (penatralion ·tes • , po de .ataqoo elico (Elhical HaddDJ} •con el fin 

de · ·ocar . mE!dir llas vurnerahil[dades. 
-O, IP(jlllk:a.$ e!l:_ ndare d~ ca ~ · ~ prodll.ICl'O$ _ id 6a TI oo~ en tillé~ pr1i01ita!li mar~ 

d9 - 'l!iS, 

· l . Pdlttic:as, procesos ~ pirooedi ......... ........, d'e ,ges,füjm del cambio en -~rrectura tecnofógica, aplieaclanes 
n · lf~ . té 1~ de TL 

· 2. M o logia .ff 8- aoogurnm· nto . · para la DtfFJC, 
3. M ologia pa.ra .- éatio de la ·. ybasa,de oon 'ones gesUotl~r ~ 
4. In · . pruebas -_ BCiOlilal~s al s. 

15. Pasos a prooueci&l rfflrisaoos. e 1 • pes.os a produccioo. 

ca_ 1ogo oo · MI)($ de TI, olasificaolOn de raque m mos, no _ _ · & y problenta$. 
In · rrtl9 oo ooo mi oo ~ de fnimtl'l:ancs de gq11 ·po · OO'll'la'tíoo y IJctmclas do oo am .· " 
·: · -, --r; n !OOn la Direccion - aci · - Adnm th..- , 

· n dé ajeCJJCiOffl e lrdorrn _ de mantenu"miento. pre~ ·vo r oorracrt,;o efe, 106' equlpos nf'Qffnálioos. 
IPolilica.s de ~ . es!ándares a ser izaoo:s en eF • ·µamre · lle~ 
'· -n e, 'nf01rme '6n de capacñaciones a usuario 5'm'é la u1ilir.a-ci n r manejo de .aplicaciones 
'mpl'emerr~ ·. pa- im,p · 11. arse. 

6. Ca ' Jogo de loo 3CllJelOOS de · el :sef'l'iGio de TI Procedirníenl.bs de ges oo cf.e r:equewnienl.os, inodentes 
·prot m¡ ' 

Aa.Jemo {le livel cperaliYO para ca'lálogas da 1niv es d' seMCl"o e í11cidente,,s (OLAS). 
!Base de- conct.inwe o - die resdución de· requerimiento · - ormatroos: ~ iregtstrn , · e et rores oonocido . r 
:s.ol'uciones para los mismos. 

9. lrtstnllllii'-0 · insralacioo )' cooliQu~ión de hardware ~ soiware, en ·¡,os 11:e • : 

o. IF'~l;IS )'lo prooedim' los pa el con . y leni -· o de eqlllrpóS le~, de 11. 
· , . In nno do · . oo~s i::m el c.11a1 OORSlo su ~m:iia tocnológioo, su gar.antia y qua lan 

nslalados en el ~ ii' eriio de Salud ' · ca, en oonjunto ooo la Di:reoooo ~ ·onal Amiinistrativa. 
_ 2. 1 _ P,eel~~ cdca,s de . QUiP(l,$ 1 ·,-~ rm~ _ TI y _ a wttware d euritorio para 1!1$0 

del inis'lerio de Salud Piililica a r¡¡~I ional. 
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1. 3.1 :2. GESTIONI DE AsmOIUA J 1 . IOICA 

Misi:ól!II'.: Asesora matena flllñdlca .a las ~ocias del Ministelio de Salud Publica, dentro · marro l'eg 'i 
~ areas · . deredio aplicables a la gestión ÍflS cionaJ, a · de m •tizar !la &egwM · j ~!die3 en k:19 actos 
admi' ·s1ra:ivos · liluema~ as! (XlfflO ~(ercer patrocinio judicíall . e · aju1f · de la tnslib.lcm. 

IRespons ble: CIJIXdinad'ooa &me de Ases«ia Juñdic;a. 

Allilbuciones: y RN¡pons bilídacf s:: 

Coordinar, mooñomar, y OOffllrt'ilar las Di ciooes, yfo Unidades a su car-90, d'e ri · desooncanlrados 'i 
abogados e:demos· 

b. CQordinar- ~orar .11 rnetooai Ju dkla e eu~ 1 íulldonan0$ de la i :stI.~, sollre la 
cocreci.a a · eicn de oormas legales en temas r aaciooados o:in ra rnisíoo ins udooal en las. difa m; 
· reas del deredlo 

c. Pa 'Ocin . a la BStib.uclón . . odo bs ¡proceso Judtdales. oons·UIIN;ional __ . ,e in . ·. . nir ri 

~ . • ientos ad'ministratwos, mediacfoo y o1ros mékídos de solución de coollickis. 1el RJBlrOcfóo de 
· 'OOe$OS judiciaki$, OílilS u~ ~· la ln~mcifo 81'11 rocedilrn ntos aéninL jral;N . · , rnedlacii'!Q ~ 
o.uos métooos sdlllción de oonflictos; 

d. Reyresenlar a ra in~tucion en , ocias convocadas por dislintas ostarrias y· su 
MDri~¡,a~ ~ e lo$ ~~ab19s ,de ~ cdones Ulll . rgo: 

e. itorn-ar y mvisélr qoo lbs prooosos Ct1ntractualoo oo ra '"nstltucion eston alfiooooos 111Slñcta ento a la 
- ~livajur" · ·; 

f. . -~ 1torear nwis;ar los; ¡pr,oyeclos d _ aaii~. msQl~n ·, oontra,os, C(mii 'oo . 
otros mlnnlentos jmidicos que se • en ffi1 el ·· · · terno de Sa1ud Pútica; 

. , Cóordinar ~ - ~ - · 1 g,J.-Stión d~ !i Dili1!(:ci ~ y Unida · - a su cailJCI. 
1,. Oisrlorler tas pdltbs éli l'X!Or-dinadón na:iiOnal de ~ . ldloo.!Jooal, a li'ca'ble para todas ~ 

:pendencias, . - · d'e:s a~il13S, 
Oispoi1e la ~ de un ~ma de conl'Kil y i!:M:!luación de los ¡pl008S{IS rala .ivos :a ta ~•Ión _ fdloo­

_al de la nsii1w:ion; y, 
j. -porie los ·ll1&ooiie tos m · a se u1ili~ y ap{icados en Ct4J ,Eil ·• ·;~erio de Stdud Pública 

f¡l)cl _ _ ·. ni~ oosoo~ ~ }. 

1.3.'I .2.1. G~nó DE t¼TROCI . 10· 

Mis:iólfll: Ejeroa1 el palrooi io .· cia1 y ex ial de la lnsffluliiln, . ntro del maroo legal !cable . de~ · eas 
oo deíetho · _ 1 corno _rid · 1o~ reclamos y 1 .· rsos adrninis · . ívos. propue o · en oontra dSI Mlnhi•1e(io de 
~udPúMta. 

A.mbu.,iones y Rl pan,abi Id efes: 

Pa ocma, a la i\sh1.uci'm e111 todos ]k)s. p~os judidams, oons1itucionales e intffirenir · n prooedimienlos 
ad · · Ira ·'lós, rnediaoió.n 'I ll'ü•oS: mélooos alrernaUil'IJ5 de rresal!Jcio11 de oon1lio1.os por de'legali:Jn de la 
Coom'J\:ldó n Genara1 Ju r ca; 

b. Reprr,se111 ar a la ins:.il.ucion en audienc.ias COOYOCadas [IXll" d[stintas ins,'lancias por deJe.pctón e la 
Coo~Unaclón GeM'ral urídu~; 
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e-. GestiooaI re efeboraGióíl de nolifiG8GiiJ¡¡]es1 oritems ju1i:li.oos . dowmenlos en · .Mílbil:o oo sus 
oompetffl!íJa ; 

el. Elaboorr de • · • alegatos. 'i .......,, .. l'<H" las pruebas procesales; 
•. o,nrok!r r· dar 5:E1Umie11 · a 1as: cau• y ¡pr«esos. j,ldGiales:, i:uJ woío _les ad • · tra1i -

m . ión i¡ otros 1miillodos al'.Bma · ros de sol'l:Nlión de conflictos ql.19 se en a cabo · n los iv8tes 
desronoon'lrados¡ 

f, Co · trofa, la:s adi · y~ de causas riivel rialXiñll : 
e, Coordinar oon =-s ~ni:mcias del Mi sterio de Sa'IIJd Pública, fa nol'ili'caci:ift de todo acto p ldioo quei 

debe ser ootifiGado, dentro de un proceso~ 
1,. Sustamcia"t _e mdanns 'r f9t;:1!1'$(1S •lnlsMativc,s ,PJIC ·. - s. i:1'1 OOlí1 J.!J da1 Mirli$terio . · . Sau! Públi 

v. 
1. • ·rra crea.oion y·ooor-dilil3r:üule~ geslfündel arohirodOOJrnemlal d'e!la Oirei:x;ión 81 SU~-

1. Pa 0011io a ra ins'tilucion en tooos !los proeesos judiciales:, oonstitucionales; pr mientos 
ad · · .lratvos, rood'iacioo o·tros metooos. de so)jcj¡jf) de oorrflictos.. 

2. ~IMMG ,i idicos que sus.tenwn ra detsn:ss iMifituokinal a1ería jtJdkfan, oon~ít~I 
ad · · 1:rnUva, mediaciórr 'i oiros méiodos alb _ iitos de ms.o'IIICioo oo ooolicto&. 

3. Audt moias n bs procetoS,. - 1 . · qw o:,mpsrece el !inist.eno Saul Pública. 
4·, Demanda . al gatos y IP.1119.bas .~las. 
s. Denunci'as presentad&s ame, 11a a -ridad competente. 
ilÍ,. .'Olli'I :sobre I d:e · rwol). i d~ los l'OOe$(I _!dale , oons\itillGI !"IAI · , ad i iatrat' 

m9dl.ación y otros; métodos al .amaft.!os de 1"9SC!lui:ión de ci:Kilie.os.. 
1. - nttrres, sobre el desenvol\'i _ ·- - - de- los l'(ICé$O$, • 1 • ia'1es:, ~ lllrcionales:, ad :-·- tmfi'l(iS., 

m. - Ól'I ·. o.'trOS mé10d'OG al liña e de !'$Sol~o lll de, _· lo1os. 81'! lo$, ríilalas d~ l!ratb9. 
a. NoiificooioMS criterios pr11dioos. . OOCl!Jnl'IC!nl:os oo rolaOklfl a tas 1001i111as ftJgclloo wgontos. 

Re:sohmiooos: y pro · - . 'm¡, en la. :s.fill~ia001 de ~s , ini&-lmtivos . ro - 13 . 0001pe~as 
alri 

1.3.1 :2.2. G~no (lf i\si:SOA:IA ~ 

Mi,lólil!: A-se$Clrar en m:areria jurid' • - - ~~ -pendenaas Mt ·sreoo de Sall/J · • .- -,. dentro del Sl'Q'.) kig~ 
a 1 . y d~ ~~ de __ eeho ~ _ -' p.ro~tos de insln!meril:Mi ~ . 

Responsable·: Oirwtooa aciema~ kiesori8J Legal 

Atrilbuclon · · y R&s<,1:mrnsablll'daclo , 

L Babcwaf 1los pro:,edos da l<eyas, decretos. ao111Mdos,. rasoluCDW!S. oo llíalos oorM!fD o1ros 
·ns4ru · .tos jurkicos que se ¡prepare en el 1inisll3fio de S d Püblica; 

m. A.nalizar ea inlomwr en telaciÓlll icori p-ooedimien'los :para la i:reación · , ~Ofles, fundacio · 
"nmitucionos ,que- r~ran do~ pronunciamiQnto · · - Jial¡ 

u. ~sorar en materia de· oon ataoió.n pública ilheren'IB a la ejeGtloon oonlnldual: 
Q , Ela~ lo_ 1P~~ de convem _: 
p,. Realiza 611 mooi roo de la 11oonaliva ~ · 'i la socialización a las i111stancias a• inistrawas 

GOm!spondientes; 
q. Pn::!mcvm el ckl:sarrollo oo,mativo [a 1IRS1llmlón; 
r., Anal r.zar y tra lar llas sdlci LKles d'e concesión 8' persooaffdad idi de Udad'es de derecm privado 

é.B el in ode su oompe _ · a: 
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. y depeoomcias p![Opias o adscritas; 
A.se~ Ir -. e · la · au .· idades: de I' · , 1ele · s«inoe u,acm: 

u. Era infccmes: v acuados de aprobación de esta tos oo rundadones v ,cuporaciiJc¡es; 
v. Ptani~, la g¡e,stioll l1 --Unk!a s :a .1/J Ci!l'g)O; 

Qe.w, dirigir y coo~dinar gestión del aJChhro dOllll'l8flt.ll de Diri900ioo a su e.aig:r, 
, Elabomr oo erios jur' relm:iooooos a I a,p1icaci6n de normativa legat, 
-,. Aplicar IC!r3 ~s.oo legt¡les q119 O()jjféspóndan •en nnatéria de orga-izaOJOne~ s,ociale!ii. 

• Gestión de Asesorla Contraclual 
., Geslión de Con ,orill Le.gal 
.i Ges oo de Coo~ 

Ges.tion de As:esima Contra, 

1; Pro~os de iOOf'l ratos y oorrirellios para et MnistO!ilo de Salud Pab[ica, m:areffia da oontr:amción 
-ú:b1ic.1, 

_, Crit 1 _ _ dlco:s ~ ina,el'la cont~uat 
l . klí'OOlilB da! llmlllOOfOO 00 11a 00ffll8M YVeíl@ ~ la S . ción a Lias inslandi . a - - tra1iYas inmersas 

81"1 f)r~ 00 Otíl'ITa . OérL 
-1,_ Proyacto de Adlas da, lflrrrmacíi'llil de mubuo aWIIIOO en ma · d0 coo:,ratación pobica. 

Pro~~o. de rer,c,1uei(lñ6:S adfl!i · · - · . - develiii . s .· 1- e· pa oon · . . en rnalefia de con -i oio -
. 6b1k::a. 

6. ~ Jn001ofio1s p-ldicas. mspecio a .acciones ad ·nislra~ y [qJaJes. di::rwadas, do a e.tapa 
cocUraeb.lal en materia de oontmffllXln publica . 

. 1. Proyectos do ~es, decretos, aruerdos. 1resol~ciones ~· olros 1inslrurnentos: j•ldioos qu se ¡pre,pare n el 
Min steiío ,de . · lki Píibit.a. 

2. . en relación a ~ ierilc para la e~ da · ~lona , Iumdaoon . m ta~ 
· equlenm del pronuncia 'emto minis,terial. 
A.ctGs ad · · • tm1i" en relacibñ 1 · ~ilud~ de oonce:aió de ffl01i1ali , idica . en lid~ de 
dooiecoo privado oo el ámbito de. su oo•1:8ricia. 

, Criterios J, "dico.s, sobre 18 oreooi6m de enlidades 1 dependeni:i6;s. popias o adsailas:. 
s. Cflleri:o jur' oo:;. · - · e aseió a ·:ell'I · iurí: 100 a las 10fida-· de'I Mlnisterió dé ' · 

endo a los mille'le:s de:scoocen1rados. 

·1. Pro~o . Oilll\renios, • · l).))petacióm, 1 immorandoo de e eridim_ien -• 
1. Nolas l{I\\Bl'S es v Cartas de emciofl rwis~. 
J. Criterios .- idic:os para aoosoramiento legal en mal:elt de CIJl!1 . · • · :P3rn l::is autoridades d 1 Mini~1erio 

de : . Públlca ~ de,~ ivetes ~nrr~ 
"1!·. Pra~o oo .aetas do finiqwfro y llquidac"tón d'o COO'i'onios •COO ,o rogación cb foodoo _ 
.5. aoo de oornenioo y pro,r;erAos de as~enciai te!inica y d'e, ~ion e intemooiooal. 
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Mi5iólfll: Realizar él ,oon1rol posl:emr · 11.erno a las a,;; · ~dades des rrolladas del . is :eriO de Saludl ~· · i:a, a 
ef . d ranentar , ~Oía$ em os, ~ WiU .ucioo:a • , COJ\forim la~ ·~ one · e la Ley (l{plic:a de r · 
eon · ralo ría Genernl • Estado . la oorm;f· · a emitida por 'I organsmo de oontrol. 

· Aud1t@fle 11'1 _ a 

Ahr buicione.s y Re:sp.onsabilidades:: 

Las, alribuciorteS. lllSJ)OlllSabllidades 'I enlregal:les qoo sBfán ejecutaoos por esla admi ·stra1i!m :s.enin los 
es ipulados: en el - nlo :Sw ulwo a 1111 Olga11tzad'ón, Fmciooa ·.ento y ~a iéooic:¡¡¡ y 
Mmlmlstra tva de ras Unldades de Auditara In~ de tas Em ades, · 1.1e oo lml'a _ Coo1raloria G81'1eral del 
Estadu1. 

1.3.1 .4 GEST10 . DE COOP.IHtJd RMCIO eS, ,1 TERNACIO ES, 

Mis+_ íi'II : G :¡¡OCJ _ la ~IOn inl'ematlonal las retroonas rna • _ _ _, a:,ordlnanflo , das~moll'Q. 
impl'emerrtacián ~ cunpli D de ros ae rdos )' coo,promisos .asumidos coo oonlrapartes !bilaterales )' 
mul dat~ que p rm. ian cci , _ en la &::'.O~ n:a<:ional ¡para ra COil'lse:l'.lll ' n d obje m 
planooados en los plan8s de: dBs.molo de!I pais y los oompromisos asurndls a n· ín'41rnaciooalL 

Alnbuc;ion. . y bs{po:n· abllld d'e ~ 

• , Asas:orar a 1~ a orldadas de ra lmsti uoiJD ~ ,dal sistema Naótoal ,da Sa ari mateda da- gestión 
lécnic:a, powca y - mlntslt.a , de~ - iOn y re, -· · nes: mt· -- '-iOñales:, en el marco ·e la agenda 
de rJe.:sarrollo ermsOOla'l: 

b. Fonal900r autaidad d81 · fü1lsl:aoo II asuntos de s:abd tilol:K:l~ . re:laclooes il' .emadmal9s; 
ie-. Asesorar - n' 'I direo'livó, ~ y · · 'ni5'rali\io · re~ a 1- ~ fibo de · ·uerdos: y c,ompro O!i 

ni.e 'on es en salud~ 
a, itore.m 'J promovef el rrespet-0 r GU los maooatoo r re:s<!l'wciones, e fi3l:bs por 

: rgani5m0:; mvWlatfl -·as. e - !Id y - u • ; P-(t" al Pai • en el ámbito de i;;u o.o~.efiláa; 
Ooordínar oon · M • r rio de, RelaclOi _: E~ari __ ~ ~tovtlrdad Hl:ID'lama, la coopgratlón s cwlal mn les 
diferemes gobiermos, orga11ismris 'I agenciffi · em ciol'81es 
Ge liooat' adeQJ ·da part1oi ción det M íO de . alud PO , ,ca en e pacii)s · _ ~e 

11 . . anal; 
rg. A:$e$orn, en ta ormaaon . · poli ' s: ~ e-s egias: erre.a · ·- -- - ra ejecuCÍO!li de 1 · p1a:· 

. rogra~. pr~, · stnimentoo. . ,gestlón de fas · :soone~ y~ rttamaoloBal: 
h. Gesti el .apo!J'O polilioo y fimmoiero dal Mini~1.eria de Salud Públtca 'j!:o dl oridadas 

competenteii de1 Siitema · acioM1 de, Sslud , - ~e, la -~on de oontrapanle ~ ~ 1ina11cie 
para ejea.Jtar los oomrenios y pro,)\í1'lc1Ds do oooperaox:o · ernaci:oool c:on el fin de 1~m b sosrenibilidad; 

i. Coordinar · g,eslibn con los ,orgammcs de eoo:peraoon intemaci~a anoonizartdo 1111 pi:tilica e~rior 
COfi, lo lin a l'ltG$ y r,n(iri:fa _ QStal) P<if' 1 Mim $1:erio de ·. ~ , para 1n Jorar lais · e N::lo,nes 
n materia . ria: 

J. D.esa111ol.f · mecanismos de: ~ión y · r1ioolar en malalia de ooopermn inlama · · en sarwd'- oon 
s gobiernos au'5nomos d·9SCSI ra11zacbs· 

k. Lide ~ ¡particlp;,u- ,en la negoci ··cm. seguim:ierrto ~ mraf1000ion kís ims ntoo intemaci011ales y los 
~ ·. · •~irten COli'I •el :apoyo• !lécnico, yJci · · ero de la o:ioperae n kltema · Oflal: 
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l. Mo itorear ~ -tl"' la geslión de los lnslnmierrtos í11lemaoi:Jnloos, prngramas, y ¡pr,0100!:os de 
COOOOfilCl'6n 1iRtemaoion qoo , . rro{len n k:is tvete lona! . y • ~ ale · y poner los ~ 

sario.s; 
111. Ela · lñftlfmes de ge,s · em el :am ito e &u:ompetenoia; 
, . ....,,,,,_....,..,r II el forWeci • · o da 11a gas/ÜÓfl r .· nal de OfJCi · d~ Coop,ilradon y Relaciones 

111 . maci.ooo'es a través de esquemas reglDiliiles ~ s bre:gionales pera iTipu'sa ros procasos de 
·nte acicn flf1 rnal8fii · de ia lid; 

o. GesliOMJ la a-ytida nit.aria · ímroociona1 on a · ros da iwerge.ocia por nocesidad!ls 
;'tucionale : 

p. Pos.ici'OCJar eS1taoog;camen1e la 99-"Stíto □fil Minls'l.eoo de · d PObliaa dentm . ám i1o. d9 los ~os y 
'f~ • .· dliC!.16-ió · in - - - -s«:~ ~ llan$ver&a.1es a ta a enda dé ,desaffC/1~ tíllema~; 

q. Partil:í?ar e.n ell Comité T écnioo dG Gestión de Pacientes para la delivacioo lntemaciooal. 

• Coc¡pe@dón y Ré.la<:ione · rwteliTlaOiona1e5 oon Cm1raparte5 Blirtmlesi. 
• Cooperaei:oo 1 Rela:ciones htl'eliTlaoiooa'les ca. Cootrapa~ Mul te 

l!Snim9abl'K: 

1. -- - rne,11os de cooperaooo bitaleral · -ernawna , tt.igio - -1 r subregional en rnaleria de 
2- ocm _ d , _ ulmi · . , lll'!OnítoJeo v I aclOrr de la ~clO.rr ntefí\;lcional bilatera en en ~ 

sa1ud por ain1raparte. 
3. Pf,opue l'ii eot 'nbt:maci'JI, - a la · l.l!:lil11 a lram · la ~ • de Coroouk;;¡cib Social Elatiita a -

suscrnpcioo da ilslnnmntos iltamadonales bilatemt:s, en el ambi o de la. salud. 
Mam!Z. cte oferta y demand'a intemacional biáteral. 

5. Pe I técn~lr io:) del a010 salud en lo · pa es ~~ da&ts ij ~ n), (!Mentado a la 
negociaci:'ln ylo susieripc{).n de ·nstrumem cis, intemacionale; cooperndon 

6. Marn d,í!trltlfM;8ó6n d oNG·s otros~ rro .ubemarneniales de, le ~lóm, inwrRa-Clooal 
trabajando en el sedlor ssíud n el' PaÍ9. 

7. Regislro wtoooo arl iz.~do de ir1sbunentos ÍW!rmmionales bilaterales, susailos. o 
d~ - sa'lúd. 

S. Pfan de geslfoo de ra participación y po§ctonarriento país en !IMHlfos: intemacrooales, en el se 
inaluya un imíonne uackoal ,de coop.eroo:ión. 

9. Solictn.Jd de 1prestipt1e ~• OlOrd' ación oon ip , .. ta dore lntemadon re . salud ra ra a 9~ <le 
p,acienles con p0 íkgfas · por oompfejidad oo pu!ildoo, ser altas. n el ECI.Jacb y deben ser 
fl _ns ridaS: a lns: lucion - de -1wd en el _ rior. 

1 O. Report.8S de ,r~ión y aoompa:l\:amiento de rnlsiooos. lntemacifll!lafes mpetanoo ros ¡pl'otooolos .. 
n0011as · i1BS:. 

11 . Propuestai .·. cmiddedOn de- a . · de 1reunlones " . · coop.eradó.n ire1ecíooo.:s in _ nacionares 
bil . · rales vilcliladas oon t::I see1or de la :OO. 

12. ewices pon11 mientos oficiales lnternaGÍiJfJares oosanrollados oonforme a oorlTl8S, de ~ia l/ 
protooofo, en . . _ ~ oon la Drmcelón · Cto1unlcaci0rr s«lat 

13. Malm:. da seg1.1lrm :lo d~ · ·pacion de íundoBaOOS, d lim[stooo de Sa'lud PObliea en ¡¡¡ rrtos 
intie adooa · • 

1 • " nis.ión da bacas y cursos lm madooal'es, en coornlmadon ooo ila OllI!Cd:oo Nadooal de · . mllllislrndón 
d'e~ a · Hurnaoo. 

15. oune da · .. st' _ oo solidarla 1 . :..niódlcai de e1 i.ida murnanit:a _ lb a~· · en caso _ e · r . nda ll 

desasiros. 
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· ianto da cananzaGiom de ooga · . medir.as. 
~-me . 10n -. dOt'lacio . · 1 'lalefiioo pru líleoas' d' ins · • 'ona1. 

18. Cartas de- Ntcesmad anwtldas para los profesionales que iz:a11 especir¡fidad o :subespec· :maitd en el 
e,;d'efiot, 

tCoopoira ion y R 11,ion s lr.ilemuio:na eO'n 1Conlr,apmes: M!/Jlrlaler íles. 

1. Res.olmciooos im erinas o • emas ~ pooiciooos pais oon ooso en ros crilierios técnicos e.mi idos p<K" las 
inst811CÍas tecnm oorre:sp::tr.lieates del hf "sterio de ~ Pübllc:a. 

2. · Ofm _ · · de: s gul . :o. -onlt(:M:i evaluación d' Íd coo~ 1emacíoM1 mul _ teiral 811'1 . :seotor 
saJl.ld p<K oooperacion. 

3. tru mios de ooopeiaCK:ifl rnu11ial13ral · r,na[jJogl, regbrtal y subregicnal en ma;tel'ia de salud. 
4. Propuesta oon lnformadil)ft para la , usléo a mi• de la ~ de Cclnubc: . n Socia l:ia · a ,a la 

isscfipción de ils antos irrtemaciorra'les rmll ila · · , oo el :ambilO oo la salud. 
5.. Malm _ · ofetta y dffllanda · _ ooqperedón lntérnaclomal multlata~-
6. Pe 1 ·bioo-poll1ioode llos.Or-ganlsmos M ·1atera'8:s.. 
7. :eg· ro · romo ocl:uaizado ·de inslrumentos · emaciooo1es nwl ;1 re. clonados .al 

ém _, «'ki la . 
ll Pfan de gestión de ra ¡parlici,paoon ~ po*ionanifflto país en ievemlas intemaciooales, ,en el ,qua se 

ino uya un ·- orrne • aoma1 de, oooper,acit,:rn, 
9. · ,Po-~ de ~ ón y acompañamiento de ml~looos. lnternaciolílaf s, res,petantb b:s _ otor.olos ).1 

noonas · 1Bs. 
1 O. P'rop4.Jes!:31 y ~ ·aclbn de ,agenda ~ 1~1 kllle. · vini, -a · . oon e'I sector salud de ooq ~ · ~ ~ 

relaciones: intmnacionales mtJtila ral9,s;_ 
11 . D'.iéelJjCies -· ffl' ntos. oficialeS: in · -• · · ~oos eoii . · · ·. , a 1 · - norfrl,}$, de oorl!nma ~ 

pro{o«llo, 8t' ~6ri «ii'l la ~Ión Ctfflun[caclón Social 
12. Mamz do soglimioo o. do pmtici~cic).11 do tuocioriru:m ool · t{:!oo oo Sa1ud Pública oo Eventos. 

intern&ci - . · • 
·13.. .0· 1¡1 16n rd becas ~ a.msos · _&rni!!OOfl:3 "1:i , · iCQOfdiiflao n tt1n la Olr oci6n Nadoil3I lnlstraiSón 

del :o Hurnaoo. 
·1' • oone d- ,g ili n ®lli · ~ · tia ~ ·: oo ay!.lda hm n1taria rru · té · 1 en caso - .· ,elliéigfflicia t1 

d'esas1res. 
15. oone de gestión - ,don ció - 1ila - · · p:jr lllecé9 · d' in timen l. 

1.3.1.5. GESTIO E COf ICACIONI SOCIAL 

!Misión: Oifundi y proo,odcoa gesti::m ins-tillfdoc,a a tra\•és · la .ad • • tración de llos procesos de 
CIJfll1uni(;;;1(liÓn imagen y relaciones púb(Gas, en apG!OOI d'e ~as direcbi::es: emi • . s poi' las e idades irecl.ools, ,el 
Gobtemo ~aiiooal i mal'OO 11ooria1Í/t0 tl!)erw ·. 

IR · pons.a'bl : o· li!dCH" a de Coolunlcadoril Socf 

A'lribuclonM y respol'!sabllldad'es: 

~r en su · · bito al Ministrola, autorii:la:de$ f funcianaoos . l. s, . rio d9 Sarud; 
'b. IJtesaRdl y gesUonar esi:raregt.aS par:a potmciar el liderazgo del Minis,181!io de Saludl ante optlllOn 

~b1ical en lai ~to:ria del Sis'tema Nacional de Salud' 'I posli:iooar en ~a agenda pública k:is temas de 
:saroo; 

c. ~r y 1r sar polilicas ~ es ;:eglas: de ll0011Jn e:ación sooia'I e mageri rns · I.ICDl!aJ, 'I su 
é.jecml6n . cu m entci em toda !ill jurl~'oo operativa: 
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d. Planilil:ár esrralegias eooiunicacilJll les de .alXl')'O a todos I · 
in!S 10 de 11.r fiH' di 1 '(bs la~ . e · ; 

e. Drmn:rol g es . tegias de oonuicadón en aisis, en coo • , coo la D"riecciJn · ·cbnaJ de Gestlo11 
de~; 

F.. Adrnin· .ar aocíooss de iñonn:acfoo usibn d& oo · ciéo ·s:ocial en ,al mafOlli de las lln~s d& 
ConIUnicacion del! Gooemo, Pfi:IWIICÍOO de femllldad s '1 atem:ioo, en salud, inooq¡oralildo estrateg' s 
de mer~ ~al COli1 e1 n de mow· la . , Jci.p4ei6ñ cfo1clada111a· 
Corrlrolm, monitctea · analizar 'i s:· . erru11izal la 1infoonacíoo (IUO se difunde al intemr ·1 ;I exie- · r de la 
·M tucion; 

l . C,oordín~r- . Jl'10nittfé I alnteÑdO· '1 ac:b!lali~ón •d la pá lna .. porta . ,oo del Ministerio da Salud, 
L , · ·r .,, roor,dinar :la acruúzacion 1)€:tmartente ,de, 11a • · Web imslí ui:i:JR!d &1, obSfflVacitfl de la Ley dij 

Transparem:iai y em GIJ!Jfdinaoon oon roo otros Prwe:sos y Subpl¡ooosoo · -· • te-rio de &11111 -: · 
Eiia1u.ar ¡pelilódiranante el kl:lpadh:i de las esllategias da o:H'T'lt.m e:adón S!'.l(:lal, · das en las r:1rri· rrt:as 
cmnp:il'ias en 1:1.s. .. se desarn:Qle · a proceso: 

k. Ge tiona el disa o y aplicación __ ~s acmloglas: de, irus.lOn i'.lOl'BI.D'.oao 0n ~ra íacl 1W ~ aooeso 
a info · ación ¡püb'Uca garantiz.and'o b lran.sp;a1eocia . k:dalecieooo la IIIChai e.oo1ra 11a oorrupdi:o oonl'oone 
a ra. Cooslilucii:in de la Repü.blica,; 

l. Coordinar· ollOfíl la • ms • ~ . ·ub~marrt8i'\1alea, no gUbemainen1alas . agaooas. _ «iapell'8o ~ 
·ntemacional1 1111 ~caci'Ófl ~ la · jfl,CUCÍÓr, idft BStrat~ de- oo ~cactoo 1 . .s infoona - s de 
Gobierno en tMna es~ífico5 de salud; 

n1. ir, ooor<llnar . pilf\'isar b ata ' 11, 1,11ur,,¡uy,.,.11.11 , dlcü1. di 16n . llo'jó_n _ matoeria1 
"nfomlalí/ío'D v pje:zas oom1rica males para promD'M la ge.sloo ns ~ruolonal, · . :a las politx:as 

1 ' ida po ~ -~ ida · rae~: 
11. Coordinar oon la Oirecrion de P,rocesos, icios 'J Cambio de ·ura Orgam:aci~, la actua ~ción 

de ri . canales de oonnrit.aoK:i -, ·' -- · 1ara mtillucir.m'I y · - · í)e'li.Ca i rna; 
, Exa . r s recomer.dacblas del l,fam~a~ de agen Corpo«i iva en l{'.lda& __ , · _ ~ del 

Mimi:stcoo da Sallld Pilblíea; 
p1 , ·-'' . ·, p(l,)'ar y ca:i;iaa ar a los, niveles, deiiCQIIOEntrados de :salwd en el d' . 

ll)Ba ' 1osi stsbl 00 . .'tadGfl . . . ak 

GeSitlón lrillema: 

• Ge. OíJfiloo Comwcaoon POlitica 
• Gestión de Ptensa y Relaciol'leS FI bb 
• Ges1i'oo de CIJITI.tricacii:in A.udkwlslJJ 
~ Gesl.ffi,n da Com • · cibn lar e l11tra lmli'lu~ 
• Gesuón de Coouric.:tción Publicitaña 
• GesiKln de Redes SodaSes 

1. Politi · ~eco · ";_ a(l) en& !.Id~ ica, 
2, fnf'Om'lfl oo nm1oroo d9 l'llí!'dbs. de oonuii:::aeión na~. 
3. 
4. 
5, 
6. 
7, 
8. 
9.. 

lnfocme de s!intesis: ~ analisis medi~aco. 
· 'OO'f'le&. de g.atiéü pe~ ta, a ra P.r~a de la Reptt,hca. 

Ayudas ml!limoria de los ,guiones. p,ara ,QVOOWS!. 
Plan de □neas .ar.gurnen'tales. 
Informe d9 1r · I _ n di dl:oour:sos ¡p0lf1Jros_ 
Man11a'le.s. de oommicaoon e111 aisis. 
F'tan e ' ,Ci(ljOn · - pal 'oo ~ 00111111 • - • - , 
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10, Bol'e!iBBS de prensa l;QlHJnir.aoos . avisos 6.l~MlOS, 
u. ~oon • e a n d' la g . Uoo ,de oo~okm poi lica. 

1. Reporte de bd.etines de ¡pr sa, airti'culos Bspedales ~ a!Mos oooialí2ados a medios d& oonu i 
2. _-_ -íll.Ofeo del • -paoto - ~edei ~es de la f 1<' - a Autoodad1. 
3. o de-oompr,onw;cs presidenci es. 
4. rnfoones, .anuales de gestión mii -teria1. 
5. ormacíoo para tos m dios d · ~un"lcadón. 
6. Agemda de .--iones públicas y ;¡¡d¡}s. rotooolarios rn:wtucionales a nilro~ oon1rn'l. 
7. A.gem -_ de 1m«f} nooioriales. 
8. R asde Pooftsa_ 
9. 
10. 

"OC1'11EI 'f • · pación de cnpa 
· OIWl"l8S-da 11mpadl0i - la ga-i:.i:ión 

G stión de C'"!:ll!l'lunicaeion lwd'iov'suall 

nales . ruedas -d 
nsayrala~pü 

1. rnfoor11¡: ch oo4lel1ura rnediá ca de. llas oridad'M, 
2. Guioms y· story ooa· 

,ejecuiad:as. 

3. Vid .....,.,..,,...,.. ilidonala , 11'6-~tl!lciofíi;'!I s. ·y educariunlcacfoma __ . 
4. Ardwo djg. · de ~ion m!idiOMisool' ,(foCo_grafjas ~ 'IOOIOOS) 1pos: ¡product:fo. 
5. Prodllc:d6n audlo1• . al gAA&raclórt, de b--rol y reel f01:ogré _ 
6. · orim0& naeimíns. de di s Ofi1 da · · .rrna:ción atdovisual. 

Praprodl!KlCi ' , ~ :r postproo\..~ udkwis. 1 • 

8. Prodllcl:CG ~-- · &Ua1$s · a anfmadbñ:20. 
9. os de i'mpaclo de la gestxm oo oomunie.Jición audbv.tm. 

ciim. 

1. Reporte ~lado v :sis,temalilá!ki · p~ ~ w ,o~~ itpara tdt1. · In - · , mail' -• e e otros), 
2. Campallas oo!Nri:,acionales ·rrtema _ 

Bofe 1i1 oomunlercional i -em 
4. Progrsm_ _ anal de la tadlCI I 
5. ....,.,,_ ..... e, - o allas ínl'oorm · s et1 ras salas · -espera de ros 

estableiimi _ -. i .ca1 llladional~. 
6. PublícacíÓfl de ilf · s SaludL 
7, e die -· · - - m1.,,""""...,'" 1es implmmm :S, y monilaeaaas. 

,,s !iliOn de C-Gmun1oaolón Publ1olt1 

1. Plan e de rnm:adeo y comtricaoió · i rna, exi::erna y de imagen m[ uci -_ - - . 
Campa~as _ · IXJff1unlcaciOfl ~lnea , riifi-ca}, 

3. Manual i111>11p instifuciom1 
4. Ois-e-O 'i ei· " - ~ón · n'IS _. - im~; a ioh8 - _. •,tiOOS, ~&, 8S:, com _. --.- -1 ,guias,. 

m_ . - _, ate:. 
5. iio ,13 ilus.'tracion de rna'l:elial edLJC001uBaciooal 'i m ios. 
6. ~-o y elabor,aci iln pa.!ia redes ~alas:, , eb i ~tilucia - 1 m ilQ. 
7. Térmi111os d' r-e a. 
8. Prensa íM[111~ pre, - -pe· pre · . de rna · ~ . 
9. ormes de ta , w-11 _ n ~ ocntunlcaci~ publlciaria. 
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1. oona ch ges,1ion de las c~s de 1reoos sociales íns1íl.'ucionales. 
2. · eño. 1 • _ei!!n e, i\fOtrrJeS; de c:arnpañ y e : egias de, éOfn m~ooi g al. 
3. lnforimes. de mélrica!r es1adisl:icas en 1r,ades si:Jeiales (engageffl9'nt}. 
4. lnfomias, de geslii:o da 00111 idos en página .b mlU!liona1. 
5. - om;es.de actiwoió.n ymonil.'ORO de-cs.mpañas:, ~de ¡wenaa, • ·ones, ~as ~onales 'I 

wos e1rentos solidladas pa- SEGCOM. 
6. Publicac.i.oo de ooeeiines de- prens ,en ' • web ·y redes sociafes. 
7. ['00:nes.d ooordlnacíón c-«1 -el Cornite,de nan ·- ilYitla ¡p.ara la 1pliblicaciórl de rna1flCQSde LOTAJP. 
8. R.eport:e ,de, eócioo de secciones )1 recursos en ra ¡página wreb inslib.Jeiona1 para las ,f . •ciOl!les Mcionates 

del SP.. 

1.;u_ PROCESOS HABI LnANlES DE APO/lfO 

CIERA 

Ml1í:ón: Coordinar la inisitraeion y • . -· • de lalanfo tuna no reour:soo mate · 
los ~icioo milil'-1rawos ' . la rins.titwon, ObselWFldo 5 norrnati-tas. legales. ·- . - le$ - ' i:ia' -1e.s 'i 10$ 
mecanismos d control d . · , klo:i ¡po tas instiuckoes- ctKn . l9ffl la tma· ~a _ ior'tdad de la • _ .lw~ . 

!Repon 111'ble: Coordinadala Giene Admi ·. tralwol'a rinamer,oia 

Airlbudon s y hs{po:nsabllldacfes: 

l. C:iordinar la d sporibil _ : , buen uso 'i man18nlrríen\O de lo bkH\ie:$ lll"IU _ 1 s. ei ímn _ _ , .. :sswi _-_ . 
oom· - tra1Í't"OO ins luoionale medi811 · la idea ÍGÍOll11 dei ¡po]looas y : ro'baGioo piara 11a ~ 'i 
m , ni • todelo$m~ 

l,,. Coordinar, re _ · y aS:9SOrar:sobrelos. p~l8fitosd9 coo-1ratadoo ¡p{Jbllca; 
t . Ga-roolil rri -· in~ d~lpersO!i1 Ey~ aguridad · - ros biEmes ÍliSti !Jdooa. - ; 
d, Forml!Jtar y poneli en oonodml nto oo la m~ ria aut01í'díd. para u avlorizaéilin, las í8$0'1u~ ¡para 

ejecutar bs prooeros de ire remate1 ~ o demccioo de ~ ils . cionaies; 
"• AukJ 1· :a.r llos g~tos &s. - . • -bs en Gil pf _- -.. _- -.to ~ orde ~- pagos con la ~utorizaciOO previ e.xp¡;esa 

de ra1 au~ ocmpe .<mte: 
f. Coordinar oon la ,Gestión de 1eooión y GestíéHn Em~, ~ &IJJ)e · · ión y IDlriloreo a 18 ei:erucioo 

dél pres~pue o itstibi.ioio ·1 de, CONornidaJ oon los planes, prograíl""iiW ym pr•orettos ~ - · - -oo; 
Di pot1er roo i\strume11 'I prooedlmientos espeei de oontrol i emo y pm'iio en . prneesos 
8d · · lra1ivoo y lfin meros de ! entíd de oonforrri:lad ai la ooITTJatwa lega1 wgen 

h. EYahJ r la razonabilld d, o,oounid d collsiste11cia de la llf ormadOn · enerada en ~ prooesos 
COf1 a bles, presupuestirioo 'I oo tesoreoo d8' la ínstttllción; 

i. - • itoirefil' y ctln'trOlar e m del sis ma ifl . ' . d talento humaoo 'i -us: - · -~ 
J. Coordinar ra ejew:;ión -de la planllicadón del laleJJ-o hurnaoo en las eren~ ~ inistralivas 

de far in~an· 
k Coordinar b (ilfitrata· • n de tos ~aguros: da kit$ _ . muebles e, mmueltll'és oo la M tldad, 
l. Aprobm e1 Pfan Anual do Oonlra'l.aci:in Pobfiea ·y. sus. rmoonas· 
111. Propotier . superr,risar el ,cunplim· lo de poliooas 1110111Ms para la gesUbn del . nto lwmano gestión 

fima :e ra, g S"llórJ i'Je ,c:o,ilra!ae-ión pa'bllea, ~ ttbn ad'mlrfstra1iva, dentro del marOi.'l legal ., e · · : 
n; Elabow, coordinar y rnomifa la impCementacion de ~ des Etica; 
o. Cwrdinar y moniL- ~-- la . -. 'n d'eilal's 1¡1 • ·- dé~Oéf ad·- · etHiu . n , ode ooinpe ancia; t, 
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p1 ObseM1r y ej oor las alnfKlcione:s y r:Klligaoones especibs determinadas. en los arliaJlos 7-6 y 77, 
11~ 1, 2, 3 d ti Ley Ofg • la Con · · ra Gener~I d'el &.ilado. 

Miii:ólfll: -drn· · trar e ~ y eficientem&rrte los rerul"SQS matm~ lbg'isüoos, bienes '/ s,enricios insUlu::ionales 
mandai:bi p;ara la . stibn de~ m u cito a n'ivi . . li6n OJmfal, de (i(l(lkJrnf ·ad' QJfl lla llOIJ!Jiatwa vi eJJ!-e. 

IRespon1.a'tll : DlrectOff.a Naciooal Adnns tiwa 

Alliibucion · . y ~o:nsablll'dad'u.:: 

a. SLJfl9C'l\isa ,aitmpllra o d'e, ~ ooULicas ffllanad'as oor ra aul.CJ(idad en ¡planta OJn'lral ~ n~ 
desooncion1rad□si di coofoomJdad a lo i:fispwl:ls'l:o er1 reyes, oonnas 'i ragíameirtos pedlnBntes. en el 
á · o dé G.ti ,ge_ i6in· 

b. Ges'liooar la dis~d'adl d8 los biBoos lit09'blD.s: e illmJ as, COOFdtnari'ld0 l'a adquisk:ión '1/ @I 

m . ::eni · lo de los mismos a 11'1L'i'e1 de ges,1ién oonl'r ¡ 
c. Admln~ r ~ p(li~s: de se Ui"O$ g _ -· ·!'e$ ai ntve de · _ t _ ifl oan:IJ'SJ;: 
d. Gara mr ol sorvicio do ~ 'i Yigilancil a mi;il oo gos1íilln. et;:nlra1; 
e. Elabom y ejea¡1at el p1an ~ fflcjo fJe lran~s 'i moviliiaciiln de, aa in,Utuc.ión nt'i'é1 de- ge5llór1 

tsiillr:al: 
t Elaborar · ormes. ?aJa ejaru!ar los pr,ocesos de nta. ramala· donacioo, ck!slnxdon, chataniz.aeicin de 

iene in&1itm:.ional -, 1· · a aprobaéi&n cle la Coordinaoid.n Genew A.dr • • IJ -fr,a , liílléiem; 
g. Observa · y eferoer las att[ clemes ·.· ooli¡.:lciones especf datfflnlnadas an los art:b!los 76 'i' 17', 

-- . -- 2 de la Ley Orgáriiea de l Coo1raloriai General del E. a 
V¡gil'ar y auperil'isar toa ~ de: con .· · ntemil! Sllbre uso man · lento de e~ mue · s e, 
·n~ sumini:?Aros ~ rna1.8rial&S a 1frvmde g,-e,.sm oofl'tral: 

i. A.dm:nisltar- la ~ y l';Ofltrd& · los m'i',entafi,n;s de bienes 'i iLminiwos a ni'ffll de gestx:i_ -oe tal; 
¡, Ge~ b _ $¡10fflibil _ -d di& · ehiculoe, -_ a!_ l'I\C/1:0r, _ _ - _ la a,dqulsidón el 

m :eninucn1.o de los íllÍSJTIOS Y~ ,de• aGtJeroo al snbito ,de· su oom_petencia; 
0,o -,trob,y~·- -1 - prooe-sos CW'tooia de bient5 a nive1 ,cls,gestión central; y 

l. C.OOrdlnar, C0111lrdar ~ !?IU 'sa _ . acl:i! ldad s; de los .a~li:aft!S ,d _ seMC!os. condrue _ _, :segurídadl ·.· 
impiet.za en c,¡¡,acfi11ación tCOO 11a Dirección NaOOll ,d'e MTiinistración del T - - Humaoo. 

G stf-onn lnt mas: 

.. Geslíónde Senii~ G Mí•s-
,.. G.es'tión de Control de, ~ · 118S-, .Acti,'i'os y Bodegas 
,.. Ce$'1ioo de 'lrranspDitaa 
,11, Gesüón 00 ~uros. 

1. 11 os: féi::nioos. ooo lineamie111Ds. para l'a ge.s;ión a ni · deso:io;en1rado. 
'2. _ 'O«ne del s,e;gu ~ a la ~~tikl de lo . lne,a¡r¡ em . 001iti,!,foo. para l'.a ~n a nlltd 

oosooncentrado. 
:3. oone menstro de monitoreo 'i conlroll de ros se · ·os. 
-1·.. Plan, e m ~·de man _ 1mlent-o ~livo y oorreO'li~ d lb'l&llGGl in rabi _ s _ _ nlw d'e, g8'&lión oenb'an. 
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s. Plan de servicios: in~1il.Ucionales. 
Plan e ]i:si~ . mat.e(ial'es d . asoo a de ~e i6tri • · ll'al. 

7. lnfocme de seguimiffi<l y oonlroJ do cootram (oon ral · le nica, elef.ooia mc'.Ml red di dalos, servicio. de 
irn · :::a r vigilancia). 

a. ~istro oo palilaG de qiroo. de ra rn tución. 
lnfocme de adecwciooes -'j/o ~aciones de bieoe-s inmuebles. 

10. - om;e · - rurendamientoo alquiler de 'éné'S i ·uebfes. 
l 1, Reporte da· loo IU'ios • rnd1 :!19 lfflCui:mflan ladoo. ')J qu0 se 1 ·!!lrnn desacfr.rar, n 

- ión ooo e1 per&JOOI de la Direcdoo de Teonologm d'e ra nfoomación .· CcmUllicactOCles¡ y 0011 
la D1reo:16n Nacio · · d' Mmínfstraclón Talenlo Hwmar,o, 

·12. lnfoo:ne de oomumieacioo-es f mat. redes, .ADSL) im ooordriacfoo con la Dirección de Te~ias d la 
IIIIDríl'B\..ión y COllUlicaoio 

·1 . Ma 1.1a1 l1'f\W ,de • lnlstrac~n oo ~os ms11 uci:JRallM;;_ 
14. portes de la .atención preslml'a a tos requefi · os en sl3Mcios y mantemniento de las dit re11·tes 

UBidades: ad - _ trall!t,as a n ll'é'I ~ aS:110n (:Sn _ . 
1.5. lnfoona so Je la rep:arndco 1• adeooaciOOBS qua so reaJioo11 em los es:pacíos YBrd · · mas ~ bodegas. 

de !'es im,uebles a cargo del · el de ,gesfión óen at 
l6. Informe sobre ~ gas1i6Ji de .· _ 1ldad cl'e, los lnnw~ a o.argo del 1n .. E da 9)8$ti".ln mraL 
li. lnfoone de · is de oos · de !bien · seMCi:lts . obras reqiaemros 1p.1ra Q€1Slión 'i ma1f nimielilfil de 

la • -·110000 del rrivel de geG:lión om1ml. 
1 a Informa da ~fef _ - _ O'Jffi)Odatos rernatQs IJ doriacfOffles •da 8fi • ~ _ _ del nll.NJI _ ge:s11o_ 

C!ilm-ral. 
1 rnforme con~ d pagos. de ~os: b _ del ilhrel d,ei g liólrl· cet"llr,al, 
20. E' poo· nl:9 d1HiOffi?Obantes de órdenes de· pago .· erentes a los. se · iDs contratados parara ·1'1&1i ·ón 

dgj -·w1 .dé ,ge~Offl @!lilr _. 
·21, orrnas- · e monitQfoo de act . ~ mferen~-a . _ lí'id$d .·. - pieza 

Ge -lion de Conwl de Eiiem~s,, At:lilios y!Bodege¡ 

1. rnstru m os técnicos OOf1 lineemiemos. para llll ,ges1ion a nrre1 ~ntraoo. 
,. trrrocme d'e.l saguim~ :a~ ejeoucioo lo pi ne¡ y •i:em!OS emi · .5- para la g-$üoo a ni --

desooneartrado.. 
Pt:ilñ e r-Oiiilé de m n ¡- ·ento preven· o~ oorreouwo de lb:lénes rrmJ - - nivel cre, gegtión oen - . 
~porte de in~1artOG da bl nes ~w.;.. rroab _ · · GHmim _ !!os ~ rna'. ale~, eq pos, l/ét1-íru'O$ 
otros del! {livel (le ges : n oonlrnll 

s. om;e da· adq ·SJCoooo3, baja, chaaíiza,;f' n, lrans'fsrenaa, oornooa'LoS, remates, donactOfles ·y om 
ilígmas es - · das en b tiOffl'latiY..a -.1tl:l1, d& lbi9'1)BS 'íl'Mll · os del nivel d g¡m.t,11 oorrlm!L 

6. Actas efe ,enlre,¡Jai reoepci'óM de bienes muebles, suministros 'i rm; eriah:1s:1 equipos, e.1c.1 del ni'lfel de 
-asfon oen -- . 

7. Offl"lfl de p!íOY.isioo 'I OOFIS(JfflO de sumi ·siros . 1 ríales COlílforroo a !las, necesidades de las unida 
8d . . lra1rtm de] ni'r'fl efe, es. ·oo oemlral 

a. Plani de oonSilat.oo.onas flslcas e, iil'l/8fltarilo · del el de ,g ·· On. cen . al 
P1an anual de adqulsicioo1 de bienes d' larga wradón y de oo ~ para eE nivel . -

u:.. !?tan,. ad7 • irinoes . - lilátaJial' . ~· . ummi tros de oírina a ni - d'~ ges.lión -n -
'l 1. R ,1:iortes de 1ing11esos, ,egrQOOS y OOflsurnos oo iflSlltlfiOs, s • · • rnatffliakls y d'ell nMJI oomral. 
'12.. ·. 111larios coosalidadas ~ ad 1mlizaoos de romlrol de hiR ·BS de1 rwel oon · . 
U.. Plani de nh¡,1rai::ib-11 d'e, bodegas- del nwel de, 9estlOn oent . 
l . oono do o:Jll'tr,ol de bod13ga.s. del in· da g¡o:stión oontraJ. 

·oone de bienes 9lljetoo a. caducidad y lermiRa;cioo de wla utíl d'el l1M!I de geslioo oentral. 
·16. arme oonsol ·-~ .·. d , custodia uso da _ ~ nive central 
1 ; . Sistema d inventario de ae:lil/OS fi[os y al'macén del nivel cefltral. 
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Gestión de iransp,orte-s 

'I. ru mios: técnicos oon l.iMalllía111los para la ,g · ·wn a ni'lfll dero:KOC:emra:b. 
, . oone al ~ui -. · ~ a la ~oo · da los nea -· · · -s emitidos pa la geS{ioo a ru1t-el 

d&sooncen1rado. 
3, Plan de mantehmiento pro · n'ti'i\O y correctivo del aumoeor · nivel de gootm ooRtra~. 

- om;a · · ejawci6n dél plañ de l!ña11t.elllimieñto del ~- · 118 a mor dét nivél de gas: · n 08ñlnl . 
5. rucfivo interno para e uso de¡. v.ehicws insti1ucicna!e:s. .· 'transporte 1inwbllciional. 
, Reporte de oortlrol de em· ·oo de matric:tndón ehiou'.ar, Sistema. - ' 'ioo a ?ago de Ao!.:ide111tes de 

Tra~tto, OORíPJi:IRE, e1c:,, y iterilitadtla del (í¡Sta· d' , la _ IIC8ft,tla · i:I · _ Cllfld~lOG'Els, 
'1. lnf(IIIIDf!S Al guias de rnff'li'1Zaci6n o "11:as de los ~ -
& oone d!it salisfaOOK:lfl de servicio de lran51)ale, insH uci I en l.)OOf(fiootioo oon Dlreoooo de 

PfOi:$ . . Sorvli::hs ' . Cam lo da, Gllll ,ur.a Ciga eloo::II. 
, oone efe adro · lracioo, de ooll'trn; de mecin:as, combtls ubrkan:BS, pa.sajas aéreos. 

·1 O. Ord~ d<e, comb. $tibie, _ e rk:an sa1vooooo~s m01-11izeck'ln ~ demás, ~nmt10G que sopcrten 
la tegai· y Clllllpli - nto d9I sari.ricio d. . porte ins,1i ud 

Ge fü1n de Seg l"Ci$ 

1. - . ru· mios ~¡e,;)$, oon ri e:am[-eri s. para ra g8:5tioñ :a niv-el de~rn'tra:k>. 
· orma al segui, "_ a la ~sw~ d lo • lne:a ' trlfOS. nltilos para ta · _· Ión a nl'i\81 

des.oonCffl'trado. 
'i. Informe de p61lras de ~u~ (.om.lra~ _ · · nival i:le-gestl6n oenlrai 
4. . por19 ,de IDCJIJJS:IOl'IBS: ~ 18 • UsiollBS de - ~ 9 inml.19bles pertmeci8fl QS a1 - el C!:1111 al ~ sus 

dependeneias. 
.s. . 1111ano de neslrói repo~ad · de ~ ll'.li$ biene 1MJ¡Jebl'8$ e 1nm, -tes- a;egurados d F1l _ de 

gosiión con al . 
. \ - oone ch ·rrestros _ emd' os ~ no atndo:s p¡x p,arte d. lla eguradora · nrre1 de ~tión oe:ñlral. 

1. Líne:amlento.s .· nerale.s: para la «intra1ao'_ , gestíó11i, C001rd de 1pólizas d·e, _ · _ 'OS del ni de · · llón 
oa11I~ l. 

oeme d , nota de dito a farVOf' . . nive cemlral ,d .inislerio de Sabd Pública, emi5ocis J1(lf la 

, Malfü: oo - - i entode,aseg1JJiramientode ·· muebles e1I rn,¡¡e ·s ~ ñMlld6~ C81tlr811, 
rn. M¡t1m de, pag, da <ledud · ) RASAS po n · end1dc.$ é , . rnnlzados: pu la a~radl)Ja d 1 

nivel de gesm ,centra 1 

11. Malri1 . · - . . ·- ianto a la reparacióñ ~ . raga de _. - icmos iniestrad · de~ nivel plan - · .. - r • 
·12. ·oone de ~ ·miento, &\'.aluaei · , oontrd r-ellOVaciór. y/o caJIC{llaci:in da, bs con lo.s de 'D'll'il/lDI.HI 

(edmc-io1 adquisiciones ro~ hti os,. iooendios: ~ <itros smies'lros} ai tn" de~ oemral. 
1 omiss y d0a1man~6n de redamos , :se 1 • d9.i los bianesdmsli ~ a· egul"8dM .. 
H. Regis ro m pólizas de ~ros de I ins,fi ·cm. 
IS. Re,porte de ilclusi:in y emu · · de !bienes, acli\'os - - ,. 'iehirukis de acuerdo :ai la cobe a d'sll s · , • 

1.32.1.2. Gam 

Mlslén: Ges nar o~ manojo do los rocumos. final'lderoo pa apoya lla gas'lfón · Jtudof)a1 da- oonfamid'ad' a 11a 
nonmalÍll81 ~al vigente: . proveer infoonacit:o liumciera. opor:tooa para la fema e d'eóst<ID:ls. 

AUibuclones y R'ts(Ponsabllldade . 
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&!peiltl' r ~ cu - . lento . tas poli cas flnanci,eras l'rl!:Í~ poi' orí ad e c:on1oml' ·aa con lo 
dispuesto en las . s. 1reglalll!llcf oonm.1Mli pe .,, nle,: 

b. co. ·trorar la g¡e,:stion insti ueional . n-bo del mb, - del p,es111pues- oon .... .,........,.. 
c.. i .ir tos mecan:isroos, insbunentos y proeooirllemios: espedfic:os para dele mo d la 

unid d; 
d. ~ it ta e1aborai:ión de ¡ ··f-orrne-s de ingre.ros . gail.05 pre:· too, en el · u~es -

Rea' · la ¡pr-ogr macioo mwl'ación, aprobacion, ajeoocfoo, ,rruidficm:ionms pmsupugs'larias y 
reprogramat:ÍQnes fim:mcierasl ~ liquidadon · ·. pre . s :0 i stiruoional, oo oonbml · a bs 

tl82I 1os as~do,s ~ la Dí~ de PI _' lcación _ lnilllf'Sióm a la& . poslclonoo . mílfdas ¡por 
e1 ru e redtf e:n eoooomfa ~nanzas: 
Ejeou Ol)«lunarnertle 11:,s ptCl085os para la solidlud de ?8@D da r0s 1obl¡gai:i!Jnes, eronórnc¡¡s: de la 
M.l Ión; 

g. Gen ~ SJJJperusar proooso para ef pago d'lit la norri11a n ooordinacióm con la Direoclón Naciona'I oo 
Mmíilf _ uati _ n _ _ T _ o Humano: 

h. Adrrn·n· ·r:ar y deeegar la aistodia da lai d'oo · tacioo del prooas.o oontr:act1.1al y 1n.anci . , · · tro 
reno · on y· eie!!Juom, de ser ~o de valore i dOWJllefl . s de Q'3rall1ia; 

l. Re s.ar, a · izar 1 _ _ _ ar 11a f~'oo rinanciefa (saldos de las e~. ' - m9$ y oonCt ~s 
COf1 abl@s)¡ 

i. Super.tisaJ el comprnmi · ~ ~'i'eñQ do en lá eje-cució • pre 1tpues.1añia: 
Ji;. Ord ·· . pagos 1pr _ · au~ao· . n eX: rasa de la .au~ oompe«an!:8: 
l. SupertJS.'!U y ,etat:H::H.3r las declara • r1es impositivas: 
1n, uperi.1s r y · aborar lai ClCl'ldllaolc!l:n ba~ria: 
,,. PrnY&llr oonciaciooes e· Offl"l9S ecooooiicos. de oomrat • ~. 
o. Man . · -ád.~li:raoo el re-g·- tro oo t Die· dé · ~ . éoooti'tas 1i llzadas. 

GntlortH !emas: 

.. 08$~ da Prooupu 10 
• Gewoo oo Cootdiidad 
"' Gestión de NOm" -
•• Gestión de Tesorería 

l. Prnfo111118 1Pf•~tmlia iris~ anual. 
2. Prtigraii'laáó pre - • ~~.ria tri me lraL 
J. Progrciimación iera de la ~ presupuestaria an , 
.• Programariooos y repogr · rjoJ18S, lim11dera. 

s. OetliOcaclorias pr · . &arlas. 
Compromisos presupuestarios. 

i . Cédu - ¡prn · ·. -. ·ña,soo m9resosy9aS:1os. 
a. Reformas p~t.am. 

Reprogra ión presupuestaria de'I rt" -e1 cen y r,egulaciooes, de niv . s desooncen'lradbs. 
10. . orma . OlIDl .11~10 de 00~ pfl8\!i, y ~ . _ :a· a n . oe tral de 00 promisoo prasupuastsoos. 
1.1. Offl'IO oonsolir!laoo do la JJj,:ieudón ¡pro~taria. 
1 lnfoone. de di ura . uidadón del ~u~1o. 

O sifón . C'.o~ta1flidad 
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1. Regislro por dlepreciaoon, re · ·. aaon, traslados, dcnacio. . justes de brenes. de larga 
. ur ~ y oorrrol ' 1:ra iw a mel central. 

2. ln'foone de inventarios: da 11JSO comumo a el oontral 
oiiOOs: rol'atim y- ayudas: ~ a •· et oen -· . 

4. Catálogp de oon · os de· lb· J)9S y, . · ·os emrnl sis/lema 'fmnciem a · 1 oonlrnl 
5, ~portes d ·gn do imp . a nrvel central. 
tl Réporlé's . 1nlicipo; ~ amorti~es de, «Millratoo ~ obras, ' e:11189, ,¡ ·. - · ·os, a miel oen 
7. ri ooanáílsfs.oo cue s 00111:a!Jfes a mi CGntrat 
8. lnfoone ere a:r•queo de ,caja •t:ruea y fuffloos rora • · , , a nw,e1 · 'lnll. 
9. A:pertur-a de loo ·~ ro1a •M>S a riivst ,l'l:M'li""1Y.il 

10. lnfoone r:h o:irnr,ol pie'IIH) dtl'i'€ngaoo, a · el central 
·1 ·1 .. lnfoone ,de oona ción oon · - de bíemes ei inven~ de uso oonsumo oorriente e in'fflraioo según 

nfom!l0 ad , lnls'trativrJ, de oonstatación itislca, a II ve'I oom 
12. lnfoone ch 1ingresos por depósitos · o· · l'allncias ,en líll o rílai de rocaudacico&s, a nivel! Offl1r:al. 
13. Compmba es Onloos · __ ll'8 _ tros oont:a _ _ _ · ~ ,de~s: da i ·. _ es y ga _ .os. 
14,, ln'foonfl& ecooómioos d9 pa9os d'. lb · BBS y ricios, a nivel C88::r.al. 
15. Reporte de ral -1 · de: ayudas eoonooooas para demiaoion in!ernaci-oo 
16. Rip.ori _ ~olidado, d9 'tiá'Uoor. ra ooqlirn nto de LOTAJP, a nl'i'd naolonal. 
17. Calculbycootrol pnmode ·· icos a ri . O!l ral. 
u,. Ceif,teaoi6ñ oontai d&p'Ogra s yJo pro,.ecto.s dé m'!ler:s· . 
19. Offfl de dapura~1 d' ant . de n _ r~ .a . ~ cariltal. 
20. lnlo~ de ;f te de gara lias a mivel centr.i. 

GHll.ón ~ Nl • m na 

1. Reporte Consolidado, _ e Ptaníllas IESS, a ·~el oontral. 
Aproooci"ión do la la merisual do Extensión oo S d a Cón~ IESS, .a ni!,(¡~ CtJmlr-a1. 

3. Ord'en de Ps . de Fe:ílsiOfles AJ' n ':oias: por Retencloiiiésl udli:iales, :a mll'el oen , 
4 . C,:¡.mproba · - __ reg' tco de Pa . de, NOm BaS; M8fl:!luales; de R:emu r.acfooe;s y -~cnoce IOS, a 111,\1 1 

CE!II ral. 
5. Compcobanlé • -·- de r i ~rodé de -1

_ • ~ensuaJe . de F'ondo1> e Reserva, amrellce r.al. 
6. Comproban1a IDXl de ragis1m de Pagp da 1'4étmms, MerlSll!OOS ¡por Oonciidn ,IESS, a m el cemlraJ. 
1 Comproban1e · · · de regislro d'e, P$QO de - ~ensuaJBs, de Horas Sup'001e -rnas 'JIO 

· raor<llnaria: , a n . · 1 oell'bill 
8. Comprobante uMO d ~ de: Pago de · · na,s, Menru;res, de Subsii ros dell PersooaJ Sujeto :a 

C® '1.Mlón CJlecwa • Código de Traoajo f IÍ'nen~ion, po~. . rg _ farnHiare y ub!iDO de 
an1ig,Oooad) a ni'JiDI oon1rnl 

g, Comprobante rünioo de regislJg de Pago de Nilminas de Liquidaciiin de Haoores Pertdientes de peoonal 
CSSEIJ'I . ni -- oen'lf'a 

ro. Comproban1fl ünioo de ragistro de Pago de ·. .. ·inas M12f!suahlís . i\ouml!l(adas de· Décfmo T Tceira ~ 
Cuanla Rero:menwioo, 01 n· e! cer;wal. 

n. Cornprooa ~e ~ de r · 1 ro de Pago de _ _ _ _ _ Mansua · de Pamslonas Jtd}ila:fes,. a lllvell ceri1ra1. 
l 2. C.Omptroba úi IWoo de . ª · de Pago de . 'na · ellSUa 'l/ mmtbda de Décimo T íClffll 1f Cuarta 

1Remuii8mtÜ'I --raOfi -. • - nado, a · _ 1 oen~I. 
1 i . Cornproban1B lltoo d9 mgiwo de- !Pago d ilniBas. de lnoommiización Benefido JJOI' Jubilaéión, a m· · 1 

cenlra'I. 
14 , O;;;mproba e Onlco de registro d · Pago da Nócrninas; ten ~les: ·100$ ~ Con .· · a~ de 

Rcs.idoncia do peJ:sonal oo hroll Jcr.ii ·.oo ~ro·, a · ol oonlrnJ. 
15,, Comprobante iri::-0 de regis1ro de Pagp de· · ' • de Retrooc · · os, a nivel oomral. 
16. _ orima de Contrcll Pre1J~ a la 9 n _ acioo ~ · ón de'I CUR ~lso ~ 08\1 1'9~ _ tas 

nómim<S de rarooooraciones e ·ngrf!SOS oomplemootarios. a nivel cemral. 
11. lnf011me mensw ~ lo · obd' . -s.de dedrw;:cf.iu.aplica - '. eu91:node PfflSOnal, a nivel cenr.ra'l. 
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18. LiqtJi oioo :ai servidores oosantes a nwe1 re11 
19. ·oone ·. _nlklpo de- remumeraclones: a nhiel · tra1. 

1. Solíoib!Jdes d' pago a nive oon'lr.l 
2. Régls~ de ingre~ n· íl oe: tra 
3. Elieclariadón de lmpueslos. · . aDe.'l{OS tr:ansacd a nM!l i:errtraF. 
4. ElabomGión del i~to a · re11 a en re'laci"óm de ~ a nrrre1 centraJI. 
5. · orme · · garantlas; y pa aré$ ~ (renoitacl , de~ l.ldón, ~n} {nu1riz). 
6. lnforimes de recaudaciéo a lllilffil cenlr:al. 
7. Cóooir oon ooncaria a ni oon'lraL 
8. Comproba le dB. pagos a 1nlvel csmlral. 
9. Comprobante de re tencion de ímpuestos. 
10. Segw miento de pagos a n~l naclonaL 
11. foories de oontrd pr:e'AD al ¡pago a nivall coo'IJ'al. 
12. Cak;l¡Jl'o del pues'lo a la 1rerrta en reloolf.m de dependenrja .a nil.rel calíl al. 

1.3.2.1..3. Gemó NAClm · !OE . TRA A.el~ IP{]BLJC'A 

Mtsíómi: Gesl:ooar 'I asasorar en la apli::aeron da las normas . pl'Ot8dTm1antos para la Ira ·1aeión ~ ·· · · n de 
IOs ptt!(ledl --· -1.os . e eontra -Citlf1 pública f . "luoion I naO'OOál e inlemacional, .. COlll "rmtd' d con 1- noun -lilffl 
~I ""1genl$, conVEnicis rrtemaclonal o ,intemsbrudonal, acuerdos ~ ll'IOffl'lati,v.a rnacicnal _ . ún OOl'ifiElsporda. 

RHponsabl : Dlrectorfa · ·. ·ocw de Canfraia~bn PílbllC3 

Alribuciones y Rvpo:nsabllldad'n: 

• 1. , r la mt!l"ad n ~ .apll~6m oo , r ioas y · !Wi:I · · d'e oon tadón ¡ · útilloai, ~a1uar .. 
s~ impfementacion a 1í1i1rel mciorml: 

b. · · ' -ir y, · - .. - · -1• . ¡pr003~s: de -0011tralaeión publica . . pi nla cem -ai ini5'1erio . e Sa1ud - ·_- . -• 
par.a la 8J8C1!1dón __ ~s. adq1,1íticfoo de, bienes y 1PrestadÓtil de $GfVÍCl!OS. Muid es L'o$ _ oonsultooa i 
ínfima ommtia, en todas SJ!JS lsses: 

c. AsasMt en lla elaborectoo <ki ténnlnos de r,e~ ~ ,e~lb:ici::ines, 'cas. a las mtan:::ie-s ~ 
Mimi'stefi.o de • lid Pílblioa para m.m.ar · · prooosos de oootrnlaeron i adquisicionas a nilld naci 

d. Elabolar los pi~ 'I uciones de tos: KIDi!S'QS de GOfllralación pü!li:Ga. de p la. oenlral par la 
robacioo y -~I,dOn de ta Maxi Au . lado SJJ ~: 

EJercer _ secraiarías de ras oomiskJnitg técnicas d · los ¡p · lentos. dB coo;ram:clón publica d6~ nivel 
Céfllf J; 

.r. Vem · · los •c6!rirJos CPC d0 cootiaiación de ctf . ~ .· S8fYicios, tncllooos los da oo .orla, d9. 
aaiemo o:in objeto de la caru:alacioo par.a la flDlmCión dell dB ocn1flltaci001ilS de las wnidades 
ad · · lfif vas de1 M' lswoo d'& Salud · · Plarnt Cemlral; 
Coordinar i ril Plan Allllm do Contraladollll!S {Plí.C); 

11. ti llos p.ro'í'f:edores adjudiG8!:lo:s rnooiarrte la · ooion de oo¡udicacion respooli1t'8 ai rmres del 
perta! de COlr(ííaS, p · , k:as, d9 lbs ~¡ -~ ·to$ de, ¡1)1arrta iCémlral; 

L Notiooa al aarnnistrador de eooa oon · o de pla:nla oontrnJ. 11as, designaciJfles correspoodientes de cada 
rooeoo de i:oo'lralacioo; 

J- ~i>Yllcir al adniílls ada' . · cada cooArato,, sobra la oonna~"3 a, cabkt a la ~cim oontrach d ras 
tación p.(lbl"'c.a; 

k · oneS1 -eoofdí'lleas c.Mot./lc dé liOOfta d cada con1rato de pL1 Jí _ n : 
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J. EJa y· r:eoormar ,el Pla111 A.nual de Co.nlra1aciones de ói.efles, olJrás y seMci ¡par.a ,el 111Í\li cenfral en 
, · y - O· con la O.recáón de, P!anilicaciói & ln'!'ersl6trt y 01recoi0n acií.ioal !)Ciara; 

m. Publicar ell Pla~ AmJal di Cmlrarac[OCJes de · . obras y seMCi.os dei n· ell oan ral d'el Mlnis,bfflo 
Salud Pirbk;a· 

, M111f nistrar- el port,a ,de, OJm_pras ¡publicas 001 ní1i•.a1 oonl:ral~ ~ralos proeesoo d'e oompras del Mmisteno de 
Sa1ud Pmrica; 

o. Registrar toe coniratoo de · ~ ·o~ proe&SOe en ptalá'forma - -hle-cida par el e ta com,petem1a: 
p. Ma · jar et digifu di} los · • dimierrtoo de cioolr:atocioo p'.11> • 
q, Otorgar ras oe fioationes P.AC, 1 a ros prooos.oo die oootratm, ~ · d'e¡ mrel 11 ¡ 

Superi r y ~orear la publícad6n _ Plan Anual ,_ · DM1ratadones ~PACI los ~ 
desoonoorados, de oo.nfotrmldad a la IWflllalirla; 
Revisar ro~ prooedlmartos de conlratación · _ de los ni desoonoentrados; 
Elabora los pi~ ~ ~uelo · paria los prooedl los de 'erfficaclto de pro,llruroioo 11acional del 
Millistmiode . ud Püblica deliin· ~ral; 

u. _ pei!Yi~r y ~•Iorear el' ~ de kis, pmoed · o d8 COF1 rataoion ¡publicad,M; ~n el pon.a1 de 
compras :pübliras · n e~ ri" l'3 - al; y, 

"· Vigilar el tiene de bs, prooed· • ~:os d'e oontm'lm:itin b1icad'oo en el por¡ta1 de oomprns ¡publicas en: ,el 
nivel desi1.ionoen1radC). 

,. Ges'lión Pl.e-O!lll1.rao'lual 
~ Geslíoo C _: raO'lual 
,., Ges ón Pos.-0:lntraci.ual 

1, , voy ·fomtatos de 1111 ge. . ·0fl1 precootracb.Jal en mate · d'e., O!lftlratooión ¡púliica para el - iniste.no· de 
salud . , _ . V su niveJes d8SOO~nlrado . 

2, Reportes • e~adode los prooodimien1Dsde oontratac· pública• . · lai fa.se pe • oonlraclual. 
Plan Anu I e Coolpras (PAC) ~blicadO. 

-1. /\eta$ <le re 1s ón ¡tg ténn no$ da ref~a (TDR'$i e~~t:mnes I cricas dQctJ · rwtaclól'i 
habi · · p;ara la adgi. olón de lb:lenes -~ · dos . rteaOOS, a PA.C. 

s. P1ieQP'S y docu -1111atioo ~rnctual -- ia -- . • - -_ mi --· oo dedos ~ -- _ierrtos de «in r - -ion 
pú'b'lica. 
A.eras e fnfonrnes de· las oomisiones lecutaS o delegaciones: d'e los pn:tedimientoo de oonlram(ión 
- l.! ica!l. 

7, PubliG.1CÍóril1 de bs procesos de oonlra1:aciiln ~üblira €!mi 1 (KX'lal de CiOIFlpras públicas. 
8, órd'enes de DlJllllpra de bienes 'J se~ e · OC111lra adooes de flina ooan'tia. 

R _ sofluolone. de oontra1acifo p blica, ·6$9! el llf0&8dirraerrto ~pandlen~. 
10.. Pro'j,8Clos de resoluciool!s de aprooadón y reforma al - Anual de Conlrn • (PAC). 

Geslfbn Contractual 

t. ~rteG · affloran ' _ to · mate :_ de oorrtratacion pilbllca. 
:2. ·Offlllos en materia ,d'Q- ooms . · s ~ otlwrvacioncs rocpJJoodos por ~s. orga ismos do oontrol. 
J . Reportes die asesoramiento a los ad'minishdores de- ooo mos e11 lo aplic:acioo de la normaliYa legal. 
·1·.. -_' ~ _ pa _ la ___ ~ d IP _ 1 1 nt0$ _ Oili\trata-:fón pObllca a , el · o~I. 
5. Reporttili de rmiisi:Jn de royadoo d conlrafo llllaboradoo por 11a Dirnoción do hesoria Jll'fdica. 
-, Reporte de raviSMI dé OOCUnHlt ha~ _n - . • · ,a la ~~ipoi - · - ·Oi:tllratrJs. 
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"J, Li Jlón de la designalDlde admimislraoores de oo !ralos. 
- Soíioiv.rd e ~oa!il_ación d coolra · 1 Oir~ Naoion._. -~ L · l. 

ReJ)Drte de s.ocia!izaOOII de la aclli:!1llzactón de la 1norma~Ya legal m mateña de cootraladb.n 

t -~ y ro os de 1 _ ,gasti .. p00,-oon --1.m - en 1rna · ia de conlratacib · publica para al inis.1ario 
de SaD:I Públieas. _,_ sus 1¡( · ~csdesoonemtr:ados. 

1. Gti"a para adnnstrada-es de oonlra1Ds.. 
2. form ttlff'\pra n ir-al a nacíooal, 
3. R port de, reiñsioo de- •fl • rrte pos-ci:Jflir.adual, ~ remisión respectivo ordenador . pagp,, en 

ma ¡a __ ooo'll'atacloo ¡p _ ic.a de ~ . bten81, :sacv~ y 001\Sllll o ria. 
4.•, lnfoone . "li!CUció.n del Plan.. íl de Comr-ataciooes; 
.s. lnfom,es de room.oreo. . · ienlo '/ evafoooión de procedimientos de oontratacico püblic:a del 1:i" 'el 

_ ritral su nti . · das,coocamlrados. 
ReJ)Drte d'ell estado (cancelaoos, desiertos o adjudicados} de los proced"mienlos de coo1ralacf&l. para 
toffllrol ~ moni~ da~ Mmi · · io <le · _ ?Obhca ~ los organl&m ·· , de tren .· ·. ~a y COiUJOl soci31 

, lnfomloo G(lffleSilJ"al de rnoo,pcilm, uidación de oontral:OSi. 
a, PiJblicaci'oo, ,e • · armes mens as de I' s oonlra\amw-.s pu in'firna ouantia. 

~porté d los pr~ fa\al~adOSi en em portal _ oo . $ p.úbllc:a~ segu1 ' · de fit"ial~6fl! ,da 
r.rdmi oosococcn aoos. 

rn. Rerx,,t-e __ ado, de to admin~:radora¡ da con fil!) a ll'lwel oe.ffus!L 

1.:t2.1 .4. GESilÓ De EifRACI~ D.a TPLEr4TO Hur,LAJNO 

Mlslólill: Adminis1mr {19S100f'lar y oon1rofalr el desaroto e i · lacKJlí'I de los sub-sis e s de, · ento u oo,, 
m - :f.i ta aplicación e le. . i'égt·merrtos, no1111íi1S l cricas:, poli icas,mModos 1 p~ 'éill o . 

IRespon-sa'bie: Dirndotrla Naoioo:al do• Amlimistración . Ta il:o umano 

Alnbuc ones y Resip!)nsablll'dades: 

" Supef\lis.ar · cu ' -, ietif - de las pctilro.as de ges ion <181 - --to lll!nmi) eJlla - - por 1.- autoliidm 
rect ra eilll 1alefflkl humallO, de •OO-Jtfom'tldoo oon lo d$p1Jea1o en lar. la1ff, rnomiss ~ mgtali'l"la L'OIS 

rli tes; 
lb. Bri11d _ is: entia, ·. olí - y pre - ,ar 1- pi · Cilción del talento - - ano ad i i9 'IPi'o y pof a '. · 

de la sa11Jd ni::eesaria para la ~ de, roo pr-ocesos Itas montos -~ ad'mtmwa ·~s de 11a 
·ns, lución y gesfKmar ru . prore<:ión p« parte d'el .Mi · tem del Trabajo; 

• Adrn'nisltar, plic:il'. 1 $.lioflar ehi~aiíli!i in · - - - de ·laJento. llmnanc y sus &.u , i erna -• 
d, AtJscl]yeir coosllJllas en aspectos ooladanados a la adnnstració.11 del lahmto oomano . desar:ra 

· -·~tonal; 
e. Pres,im • los p«i)'0Clos de Esta uto Orgánico d'e, Ges"lión Oígariizadonal por Pilíocesos y d Malílu de 

oe~ión, V raci'Oll ~ Cl\3sbcion de ~ - ln~tiluclonal r d~ lnslru ntos de ge:s11ón lntema 
v' --, · · -su apnitiaom iiJJil e ~s , IJCiQl]\é.-$ o.o --~ntes; 

f.. Elaborar y poner en coosid'ararión de las aulo!iidades instituckinales para sw apm'bacoon, el plan d9 
ca~ón. .moo1 ~ d'es:uro]b d'e alCT\P6teool:n del miento hlllmaoo, sus compooootes ~ pres pues!o; 

; . f-o,muf'.ar y controlar lai ejacuc!On, _ plam ,evallllación d __ . rnpe o . St!l cnrftQgra • (la a _ i:ión: 
h. Pn:1pooer y ~ecmar el plari de Sf@Jooad ~ saloo ocupaeiooal; 
l. .Administrar ~s es'l:ru:;b¡n:s posj~ en función ,de tai mísión, dbjeliv:os:, poce:sos prodoc:los 'i 

actM . · . oo d'e, Salud ' _ : 
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J. Vali IOs Iinfoones paia el pago de ~ s e,;IJas, sobrés.lllel\:los r nóminas del peraooal de la. j · tiwción; 
,k, Coo _ inar la -· ció, ~ imen -1Sei -_ naoo es · ~o en la ley, con la · limias · b mas ~ 

memas ccmpe m es, atando se n onne ·sobre presuntos acCos. de oorrupc]ón de los seM!lores 
~b1ioos; 

t Oboorvar y ,ejeroor las buclOIWtS y ,espansabUidades •espodlicas. de · , inadas e la nocma "'ª kgal 
'te n 1mleria de admmimción ~ maoojo téonioo d' 11 nto humano y Slllgurid d y saiud 

OCtli pacio nal; 
m Elabornf manuar~s, prooedirnierrlos reglamentos. inslru · - , formatos y o -- doanoon os para el 

desalrnl'o inte:iJ!: del tarer1 humano en el 1inisterio de S ·ud1 FlúbHca.; 
, . El80U · _ •el ~ _ -- • y (lOI'! tadón , :~!dores oon - eo ~ldad8s, y plantf.icad61í! 

de las diferen :es imtancias de'.I M- · teoo de Salud Pública . Ma!l'IIJ.la oo Oesaipdon, Va!oradón y 
Clasili:ari.ón de puesm; 

o. Pañlcipar - la efaboración del staluto Orgánico de Ges'tlón Orga ·dooaJ ¡por Procesos y Man da 
~i!m. Valoraclórn y i 11:aoon d Puesa1os de las enlkfades - cm.as: 

p1 la~ el ~ de, carrera ¡para tos _ tO$. de la · ,wc n; 
¡¡¡. pl'OO'l9ntaJ y ~s.ar aedooos oo bienestar eai,formo r~ oonn.a - . ie· 
,.-.. Establ'ooer y is.J 113 ilplic:ooión ino.nnas y reglamentoo para eJeoo pasar1Uas dentro •del 

Mírl terr~ •de S3 oo Píllbf,ca; 
s. A.dlíílinislJ:ar ~-evaluar el proceso del slst ma de lffllfüneraci:xl dell Minisl:eliio dB Sa.'ud PQblira; 
L e.o ·lfOla, _ ~mplh re ~ 9,'éStlonar la le -al~ ® la..s. jprm -- especial&S _ trabajo a nivel 

nací' . 
u. Conlrof'ar y swpooiisaJ .al peíSOlla de salud de sen.ricio social de sa Lid l1!l y de · _ es de• lbeca; 

Ge t.l'ooaf la ;,iina. 1 n · e los l. _ rn 11'(1 · lffl. _. ,el n I eoo.ncan.,rado: 
w. Gasliooai 1 ~upmvisar ros n).!)Vf · ntos do personal en plan~ oontraJ del Ministooo de Sa'ul Pl:tblíca y 

COtlSOHdar . - Orme9, de SI.IS, 1 iv8l'.8S : . SO!loo8n~; 
P'alt · · _ r n la elabora(ión d~ é:Orilr.atoo é01ao1ivos; 

y. Elabarnt i;:sludlos o · rno.s iJJD oo d'Qfij)roodan os ~ dBSfl(f4'S do ta C(lklbratil'.ln del oo:mralo ooloo1J\'o• 
Re81i - -e1 seguirmiRb y evaluaclb la imple · e ció -del~~ to~ - 1,, 

• E _ · _ _ nf'OfmeSJ [m:unos para la WlitLila d I onal p,rll' os, cambio de ~toar:icn 
en - nrrel central y de:sooooen raoo. 

G snon:41l8 r,n mas: 

• Gestión del Oe · · ·- Or.gan. · Oi'l 

•• Gesoon de R üramiento, Se!eccfón y eootratacion 
• Ge lí:ón de Rag1rnen Disclp1 --oo 
,. Gestión oo IR - raciones y · mf na 
ti Geslioo de . - •· , Sa lid O!Jupaa y Bien - ar U 
•· Ge · üoo de Form~ón y· DesaiTI'J'lo 

&il~g:¡¡btes.: 

1üon dtll lles uo lo Originlzaclom 

l. ocme !Dalioo para la.s mormas a a stru ur-a ~ Es'tatulo Oí . · · . · oo G9Stión Organizaci.ooal ~ 
-· ocesos del Mini~terio de Sa[ud Pü'l)lic:a. 
Pro~O$ de Estaluto ()giam[oo _ G tlón Orga iz.aoo,al p:w Prooe&ii)S -. -• tfflO efe · - IJd y 
s.us EOD's. 
- m.1m1 de de~ripcm, valbraoión y dlasfficoo1ón de puestos 1 rebmas a~. 

4.. rntorm~ ·técnicos _- _ reformas !mi _ , ral s '!f.o ~ Qal _ s al manual! de M$tos • _ bWQOnal, 
5. fom'\f!S l.é!D::os de 00\ifSión a la dasilicació.fl y valoraoon de sav.idorflS de carrara d~ ra ins uciál ~ 

·mptet111en - ' n del líii;J JJa'1 · - ¡pue to , n · · -,-a.i6n :apr-o · da~ 
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- , Ptanilicación del talento murnano _ ·ni~tralñ•o apo~. 
1. Plani icaolón I del 'laJento hum n-o,de proleslonal •- - la salud :i!ll~ fOOOiOO 
:a. Esb.Jdio de partidas ·'lacalil!& ~ 111 cen • 
9, · t'lffne ~ de la creaéibra f iupresión de _ · ws, liS'Las d& asigrnlción · ~ -
10.. a de joma das ~poclales_ 
l'L Esl.lJdioo a i11su1D:JiS inherentes. oo,ilrato oolacti1¡1.1J<, oonfa las diracms die . 1~. Oirecloda Naáona1 

de ini'1raábn dellT~ o Hu -
12. Sis1ema lnromialim lnt~raoo de Taroo o Humano (SIITH) aciua1izmo.. 
13.. Uneiamlentos nacionales-para la aplicación de ra e -- uacioo del de3e oo.. 
1 .. ~Nm- --d ímplementa~ ~ ef,eoua&n de la e~ de das ~-

1. hf'OOíle •Lécflico de reool<'!miento, s.efecdón ~ contratación de talento hunano del 1nr.r8' cenh!BI ~ 
soon~ado, bajo ~IO· 51 y 71 , 

2. Corrlra!o.s de ilrabajo de la1Dnto hurmno del rw.el o;intr-at 
3. Reg'islro oo mxfones de . re.0031 ~ comlmtoo die lraooio del nivel ce11lral. 
4,. Informe lécrioo e inS\Jl'I - _ -~r6$ de mérilos Of)(!Sld&l {plan dei 001;1e1..1r corrvooatoria!S, be SI!$, 

docwtentación de posMaciones 1 . -- cióm, actas d'11t 'lli:uares, inroonfis de g.maoor-es, 610.). 
5. · -padientes de las y los 5ffl\!idore- pulilioos de . initiblrolón - · .ad~ w-i -_ r 1tioo 
6. Programas de p.asanila alaboratl (lffl OlXlffll _ n OOl'1 . ~t r1b _ Tra _ _ dal .wal ~al 
7. 'OOrAB e insmms paravíooulacióndel ¡peuooal1compr-endido en la 1ssdla de 20grados 1 ni jerarqu oo 

ti a , [)!í!( reern !lal:oo, _ lll'I lo t.Be enorr-a. _6" (O el n 11 ~ ra1 ~ desooocentrados-. 
8. OffllB ·tewioo de lama para vinctkloo laboral d _ 81ilies rros alarios, directores da hospilale:s y 

.- "reclo~es: asistfflodales:, los es-t· · eoi ··e os: -d& saJud a ni~I n · oional. 
9. A.ulON?ación fa! -· del (:(f'$0Flal exna jé.rcr, 111ouladcr ali n,PIGI oe1tlral désoorri:,; 1 .li!do. 
10. Control do ra ap1iC.Jdém oo ta 001T11a tcic.rrica dG oo:tranj0ros.. 
11. lñfoonas 'leen~. inw!l'IOi, l"égistros y COl!"l'lt'Ol IO!i-E!~les del peMOOII. 
12. 09.f4iflc,a!'.bti l~oora'~ dB f IW:lonanM, s:erudo Si y 'Lfa · · · _ ·o9$ del n~ c,ernl , 

1. Reg -m.en1.0s intemos de amilni&tra~ dé !lento humaoo !Jap el regi - · de a léi crgsn..ta del 
-· · - clo • ' _ · ,(LOSEPH Código __ T'ra: . _.'j, 

2. Código · ~lica in-s uct:oa1 ~ sus :00:uafiza:iones. 
E¡tr¡ egiá para imple 111ar 1 Códi o d'e ~ y nmítonmr oo· ·_ntanente · cum • miento ~ 
e~iento del mismo. 

4. fflmBS i re~ones d'e apli~n del ré(Jimen ~riaoo in[o1111es d'e piueesos sumarios 
ad ·-· tta:vos.ra ~ , sa~ticn .. ms,dl~. ettj. 

5. lnfocme oo absob:lón de coosulfas 1re'laci - . a· jo, 1D1a110. 
6. Porllcas. intemts e tnslJilJclMJ:s para pe~na1 de CMgo del Trabajp · L _ Orgánira del Servioio 

Pú'b1lco, 
7, il\cciooes de ¡per'S'OO!d e1 iJIIDllTDll:S técnicos y resdll.lCloMiS de s;anclones, 
8. Ar:, s - ílagoo~n -,1 COn1Jí-a - Co'lecthro. 

1G 1Uó111 dAli Rfflllilllir.Jil.. iono.1 ·y Nómi a 

1. R.rc:porm: da renuncias y F.oaiz:aciDoos do oonma1ns y F10mami8ntos. dd mive'I con . 
2. kd011TT1e de lloras ~1111311larnas /o ex · · · ;5, pera autaíiz.ac46n de pago de1 ni'i'a cenlral 
3. ~lstms. 13$ 1 cont,, --~ da· asi&1:encla. 
4. OerttflC.!lción ch sa!do de, vacaciones. 
5. Ojst · ulwO de re · -~Ofl - men · -m ,mificaiJa-ac-li.lali ,1cf 
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6. buli\'(I pos· • - naoirmal .acl.ualizaoo. 
7. Offl'IOO m n _ · - _ a ¡pago BOmin , -~NV'>C :su~ogGlMne oom.pensació po re _ det 

iv.el • 1ra l. 
8. Pl.an anual oo v . . i::iooes, del nrve centra 
9. A.cciOfles oo personal Q · · Drll'l9S tknioos. de 11110'i mi , . d'e ta :to ihurmno ( aspaoos,. Ira~ 

. mbios adnns a~ líoolll0ias1 comision&s de ao, ,r nuncias, no iernto 6.1:c.,. 
10. - oone da• ~ucittl de re ~~es ~lo fiáTl'la . paa - ii -' ·an -- ta ley~ del ,Sen.ii'cio 

Pób'lico {LOSE~) · del Código d'cl Trímajo. 
11. · oone de 1pofiza ,de caución, :a rni :el ce 
12. ~ · para a oo intoanaclffl 1 ·~parerteia. CQl'lfé,m, · ~ es1ípt¡1f.ado ,en l'a Ley 019ánlca de 

Tnmspareneia y Ao:Jeso a 11a ,lnfonnaeion Publica (LOTAIP). 

Gesdén d Squ rtdad, Sal'ui'.lll Ocu;padoMI y BlenRtar laboral! 

1. Plan Anual di) Sagundad· Sa1ud ~pa~ del Mel _ ntra1. 
2. CelilJTtcado de oonfom1adi:o efe Comités de Seguridad e HigiDM d Traba¡:) a nivel csrnlra. 
3, otrm8S de irn -_ ~ ejectioon d~ Pmrn AatEE de Segulib.1 y Sa1oo Oc.upaciooat dei nvel 

C81lllral. 
4. rntomies oonsol.illaoos, de imp'le rnlaeiócl y rejerución d'el Pfan •. de Segufiklad y Sa oo O::upaciooal 

de1 -'~l des01)0Céflrt&do. 
:5. · Of1'f'í _ _ _ ~ple mema cito d :p1ograrnas de p V81!1'CÍllffl . 1PT(J11t»ción ~ cap-aci1acito - ia _ ria d 

seguooad i : • em 'l lrabajo, a ni:vel oon aJI. 
6. -e , i~ rema d'e, · · _y~ OC'Jflíl. 'ooaL 
7. · Offli!B· oo ae(ljdentK y ·· nf · 1 9dadBS pllflfasionales a niYsll ce111r.a1. 
8, Réglamffi o lnt(tm¡) d~ Higie!l'I& y Seguridad, del ooet <;e - J. 
9. Ma'tri~ _ ~de:ntiflc;din y de ev.ahlacloo de ía<:klres. de ,mgo del n · J oentnil. 
10. Pla111Js. oo ,oln(Jfgcmia carie · do'l lWdl contra!. 
11. - --·e ate«;iónacasoe~. 
1- . · ocmes- d di&s~n.wlación p,or iubila~ 
13. bme de oo~oo de ropa. de a'bajo al pera.ooal de Código 1 Trabajo. 
14. Olrn'l-é oo entrega de equipos de pr~te-ccim imdv \idtml . pers.-mal . ·º el . -·mem, de la Le1 ~ oe, 

Se:IVicio Putioo ,[LOSEP) 'I del Cooigo del Trabajo.. 
15. oone de ¡pólil.a -de,· Ida del pei'SlOmal • · del l'rabajo :s ·e - a1 ooo o oole~vo. 
16. Plan de rnejorarril_ :~ 11ttegral ·sobfe, res.ul!adoi,; ,de éValuaclfm del d~pefio,. 

l. !ructivo y ¡pr,:ograroos, de i11d'uocrot11 y CBpacitoo1ón pl31'Bl!) al para el rival oon a1 )! de30:Mooenlra:b. 
2. - om;es de e\'Sluaeül d los. proceSOi · e ,~ y •Cé~oo del I ive! - b" l. 
:l. rntocmes, de .,~..,1'll!Cl/uion de bs pr{!C:(ísos i:l'e lnduooon v · citacioo consolidados de mal 

de:soonoentrado. 
4·. f Ofiffle y isla de a•ción de plazas y cu 19flto del pee _ o • d'eYergacitim de beca de 

l'Offlslonalss de la ud. 
- om;e y. · ta d asignatioo por cambio de pl'azas. probadas, de k)s; ~ rO"fesicna -- de a - lid 
~1es de lb9ca_ 

,ri i\cms , sesión Canité · · íoo f d'e Becas. 
7, E ¡pedteí'IL'8$ i$NX),$ r ,1ale del Comttli, Acad~rnlco y de Be<:aG. 
a. Certificados l!lfl'li - , d'_1] cu ifíf1 o porboo ,do oovcngc1ción. 
13. Pian nual de ·f.onnacion 'I r.a,1,a-citacioo . ruoional. 
Ul. Reglstro d 11 or -·• par'a la asli mación de p~nales: _ • la - _ f!Jra > a. IJai¡ -· · _ S'.~ ama d 

GEl - n de Rurales... 
11. - omie )' lista da, ~n i:ion d'e 1PI e s - . • ~ · , paf a e1 1 de alud r -
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OOT1B y lisla ,de, 8iSignaoo poi"~ biO de pla~ ~badas. de1 lk:is, profesionales de la ud e-s. 
oone ~ lis - _ , a · 'On de pbzas · robada , _ los iiillemo ro · iw:is, OiJl'f om'!e r lnmnaci6n 

~c1a pala Direccm aoona'I de Politicas . Normas SafWl~nríal:t 

Mis.lH: ~ - - ta genem.oibri, el manb miento, G011:S8N~ e ill!OO)!aciiiñ d'etl aoe - o 001.1JJ!i118nl:al del 
Mimis:telio de Salud' P,Ml1ica obSetVando el ~mpli · o de la oon:naliva ilegal vigent~ bl~ gar.mlizando la 
· mnsparenáa ,de, - decisiones. aroooes y melTillllíia ínslitooOMles. 

!Responsable: Dlrec'l:of"f a . · Secre1aria General 

- OC!Cial" ar . Guslodiar bs &dos adminis1rativos y lOOfffi3 · . emdas por el ri . oo de, .Sa'ltJd · ica; 
lb. SUp(IJ!I\ ·. Ir plan . pro _· - Qlll!I OOf'l lribuyail a la wnSffl!aOÜI id . ~Uffl - dal: 
c. Coordinar 'J da seguirnlerno los n es de!l«!ncen'lrndos oo aplicación de :linea · os oomml1il0s n 

m · rl;.t rbr:u _ 1;11 

d Coordinar brindar ca,paci'liilci:ln · · marmia ele ~ · documBrrtafl 1 aichivlslic.r, así como la. paf li'ca 
·nSi · ional referelil , ceo eJ obj",etl de (UT]plir los rrequisiIDS oo 1 1ivo:s afines: 

_ Coordinar lbrlnder capad aoon al nivel oentral f dS&«li"IOEO'lrado de :s,u área em ma __ 'a de e~ 
us11am y soMCio.s ins,titucio.nalos ,en OOOJdimacioo oom la Dirocoioo do Prnoosos S(in!iccs y Cambio d'c 
Culma ~achM1: 

f. Estabktoer les dlretlr~ pe _ o d' entrada ~ · _ de i:or,esponcta111Qa y • 1:tllíttr.01 d · ; _ ~ 
docmmenta!: 
Acf···n·· r y coordin r el _f • o -illlr I in ud 

11. Coord riar la . aoo ·. _ para la _ , ·. ración ~ - . ~citfll dal cuadro. s d ~ · cacitlo doo . · .al 
1- ~a oo plazos l'Je OJr1 -- -Ión oocunent8.I, asi CilJrllO IO:s. lnverrlarlos: d001menta1es y. la g 1a de 

a - opa a su v~ón y 1raglstm pr,ir el _ e eo _rente: 
.i . Propolner lf,eglmnenlos y pol.'1icas in . s · r,egYlen la adminls'Jadón documemla1 lns'lil'uch:iml: 
j. ~rti, ~r :acl.Qs ad nin' alivos. nonria ivas 1in t.wonales, dCICm'lentos: erni 'dos por el _ - • -terio de 

Sa'lud y doeuln4ffl10~ drrnln 1ra _ . · · sanitarios. emñídos Pl' ·· Siskm'la Nadona d'8' Sa11.id a nivel oen1ral 
desooncernrado oopi:as de los dooomentos ~ reposara en lkls ar · os de in~ · ooón-

:k. CUs iar 1118ntemetr en ·a ·9,pa¡·ada bajo, re&gUarw e.,speoial 1 9, ,e; - .. ·te O contmeri 
·nfarmaci:ln rnsen.rada yfo ,ooofid:ifflcia'I¡ 

J. Coordinar y. a orizaI las trm:sfffencias primarias. de los arohiws de ge51Jón arI:M"o central 'i I s 
11Jam ferenciaGi ~11 · I:as d'el1 a • o central el :awil'ltl in fil di ,del 1& OOfTP9'L8t'! : 

m. A.drrinlslrar y gesiiooar BI despacho . rieoo,pci:in d8 la doruman~ón institucional ~ .- · proyoctos 
- · - · aliZación de IOS aoervoo dbcurtléfi las: M · _ MOS, pí.\f ev a1~. e:en · : 

11. Eliminar ros expeóie:noos roya baja hay.a sido .aprobada )' ~idalia por 1el ente rector de acuerno oon ilo 
eslableeido MI ell ruadru gener..1 de clasifi:caci3n doournental 'J ta la'b'la de ~ de alf\servación 
dociamen · , 

a. Supel!WSélr tt"l earncta aplicacl:oo oo los _ micntoo,. p:)11 s y 1Borma · s d0 geslib d:x:u!flllll1:al, 
ar • · o e inr.otmaGÜI serrsmfei de !K.uen:lc ooni la le',' ',' normas, vfge . -
Enilí · · ~ iem ·.· _ pla~ · , llf09tarnas y/o ~o,os; ¡para t (l(lrrecto iíundrí:ínamlento de ta. _ nla illa 
única en sus ni'l'411K desooncetilrados, ~ pemjl:a strpemsar la gestión rearzada: 

q, Gesti ros r,eq1Jerimierrlffli preser dos por los rusuaoos inl.emo:s, ,¡ e~lil'iloS Bn ,el arrnbito d'e SlJ 

competmda; 
r. Ge · la ¡pubílracioo en el r~lslro ,ofklal d'e los. ~ norma ·. insb1w::i:1oales y 

iti!I · a nivel nacional; 
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s. Elaborar 1.m registro e~arf li:lo de los awerdos. mi11ís'lefiale , reglamentos '/ ~oones: ,que- miila el 
Mimi l.roia, l 11 , .rro 'si para w -:- · 'ca~l ~ ditvslOn nadan al 

't. . mir ell rrooe1o y estra- ias para la ad'mil'istracKKJ de la rnemooa lnstituci en ccoo:lillaeioo cm la 
Oiirecaón ,de, Procesos. se -,ieios ., Carmo de Cultura Orgm~OMJ 

u. Mnf nislr.ar el aplicativo de norma'livas: m ·tuc:iooíms.; as.1 cerno, el rapo.sitcm ooairnentaJ y milíl1e111Bffos 
aciualizaoos; 

v. ~ir- la soáa! ar:ión, cape acm ~ · - ' · - 'ón en la apllcacioo de porLicas de ad -·üstrac10n · 
rooosos dQ< gef • doct111lfillla1 y . cni'lo: 

, • Chmrofar y SÜpeniisa la a11tenficid'ad,1 fiabilidad, in,,_id'"" 'I diEPO ibl[ldad de <IOOIITifil!los; y, 
Adlinin' · r.ar · seNit'lo oo oorrespood,mcla ' · 'wcional para _ nYíos de doc1.11 mlactoo nerada por 
Mi11isl:efi.o de · 111 Pílti:llica. 

Ges1r.011M fnlemas: 

"" Ge _ líón de Archll/0 General 
. , Gestron de · tencico al Usuaoo y Gesoon Oocumen'lal 

115n irtg abl1e,s.: 

Ge~fü•n de Atch~vo, Gijneriil 

'I. CUadro general de clasibcíoo oo:::urnentil 'I la tabla dEt plazos de· conservación dooL111m!al 
-• · . ;ktnales. 

2. OO'li!B dei acios adnmistrati\'OS y ll"IC!limA~ inslíluciMales. oficializadas.. 
Reporte de e.j,é(:ucioo de, U8iiS1'erencias primm.l$ ; !.té $0UI.Sii kls ,re~ables · e ard'!rvtJ d'& ge'Slion, 

"1.. ~:pone de &Valua~ d'e apl"cación de la por lea lns1ituclonal de geslibn dooum.sl!lla ~ al'Cíhlvo. 
5. ·. 11lo100 emsolidado oxpodiGl'ltes dxtlr.oontación · o1nsforendas y b.ij.., doournonta do la 

doo..men -_ . '6n imti ucioMI. 
6. · Offl.'les yf(J· gulas d reoop.cló..11 ~ . pacm •d ~rnen1a- lmt ma &X: 
7. lnfoone· de- ej~CÜl de oeriti K..!lciones de d~entos de ardiiiro de gesli:in y arohiro ce111lral 

h1sliu~. 
8; Informe de lrcmsferencias ~malias y S11K:undarias da los aoal"l'OS dcammnta . 
9. oone de baja doc;IJme 
10, Plan anua1 de r.areferenea arclwo• de gesl;ió.n, :al archlYO oemllilll 1/ ~ d'e 1t.:tns1'erencla de 

mrenraliios dooumoo iles a'I al'cihivo in edio y· arcilri@ oo ml. 
11. RéJ)Orte · adístico •· . sd~ de • · Jormi ion por parte de, ustiaiÍos • ternos: 1 e:(llemos. 
12. foone ere Aruordos Minisl{íriales y 111oot1a ·ws insúwcionales p(ltiicadas. ~ diftnfms. 

1. lnfoone de cootr,ol de ooiresp!Jfld'eo:ía recibida y despac,hada. 
·2. R pones estad _ leos de a~ncfón a OOl'I _ . . da 1JJSuaMos Interno _ rno 

Reportes es'ladisíloos d'e bs. !:b:urnentos s:alli allios adnirisfrativos emilldos pa ,el Sistema Nacim de 
"ílutl cef1ili~ a n· -íl oentrni y oesoortc:ientrad -. 

4-. lnfom'IB d9 indi~ dei satisfaoo ·-a de a.,enci:in al usuario · tn cada uno de bs sBMcios brindados . 
.s. fofoml8S estad soros del modelo de ges,tión de requetimienros e hOOl1 mídadM ciudadanas: en bs 

:SSfl' ki:J,s ' 
6. OffllD m il'l1)Dllantacioo ool modelo do rcqucm,iontos o ina!nromiidadcs oo oooofooción, OOf1 omis 

nsiancm risleooi de SakJd Publca. 
7. Reporm stldlslko mtRSli!al de, at'&il'loiOO de solio !¡J de wu •catión de 00-WmefflOS eml~ ¡par . 

1Mi11isreño de Sa III Pil!Jlioa a ni\ffl'I ce«.ra1 y c:f eseoooontrado; 
a. lmOOTie . regi1¡'1J, y reportie e!iL ISliooide ·- . - v~pao1Ki . la !kcUrn .. taCU'i in r e,>;teftli. 



Lunes 1° de marzo de 2021Registro Oficial - Cuarto Suplemento Nº 400

119 

'9. Actos _ m,in· ralwos, nam si lib.JciJoa!esyoopiasid'elO'-sdool.m:ienlos oertiflCl.l.t:bs. 
rn. ~mentas sani ·- _ adrnlnl m n.ros emi~ p.n, el : · a Nacio -1 dJ Salud oertiftcírl _ 
1.1. lnfoona oonsolidaoo de, cum lmitffl1o di aooeso a la infomladón • · ca. 
12. rmom,e ere ¡pr,ocesanwe to de 1)'JIJ1sl!!I as:, · • , rectamo , -'-!Qerem'liás · -_ · -· ·- • 

2. NIVE:L DE GESTIÓN OESCONCE -TRADA 
2 .. 1. · IVEl ZO -AL 
2.1. 'I . PROCESOS GOElE - TES 
2.1 .1.1. NIVEL DIRtCTIVO 
2.1.1.1.1. DIRBCCI S, R/1,lirolOO ZO ~-

M1sí'ólfli: ,eroer la ~tona _ e -¡planifica~. ooor4in - 1 i;a¡lrol ~ _ 'ón de la salud publica · diill•e 
la ímplgm¡¡nf:acilm de prO<"-&SOS da 90bemar'!Za!, vi~ ·a, soolanibilidad ·l'Ml!Strga_ción, 4Waluacion oo 0COOIQgfas 
smu nas, pre ion y proo,oii':tulo la ~mlud aoo · de~ prov,isÍÓfil y ges _·n de 11a . ·1doo de loo Sffl'ichs de 
sa _ , asegurando el a~ ari. OOid:cloneSi de _ ~ _ · , qidad, ~aspe10 a los •dereooos. y ¡pa ol¡:iadoo ~laL 

IResponH'ble: Coordina.doria Zonal 

AllilbudanH y RM{po:nsablll'dad&S'. 

, Coordinar- y 1 · · lai;; a~iv' _ es del N1,a1 iona1 a n1 . lntra e, inte~rtal para ternas de, salud 
b. CoBlroler y ero -• nar !la ojowcion d'o polilíca pública oria1; a.si oomo herrnrnomas, nl'.H'J'll.aG, 

ill8altliemo · 1 proeedin - os fJ~ te ~Goo adrminls,,ra • · · ·e ilanifie&d - e ·- ¡i¡iái, géi1ión 
ta lnf(Jffnadon, 1Jírrien1Pi . CQA1rol _ la 'lanlficaáÓ!i\ es~ d lili ca1idikt, ~r«'Jsos:, :s~o:!i -

geslión del eambio y ailtina orgamiaci:Jnal y ,demás. procesos, de apoyo , . asesorf, ren su Jmsdieción; 
ic. Miw - evaru r imY r - l1aci''Jn de e,sl.ra1egia , polrti norma , plan.es, p.-og ainir ~ fW'.Y8C 

relacionados a ~a vtgltancia, -- .aníb ldad, p · e -" y ~ de la - -_ , a _ · ,s de la 
ro:mi6n y gestioo de la - tos se- ,ieiM · _ -salud ,en ra .zooa; asl OOOflO '3 geSlio · para - manejo 

cad' iVEr'e . mortma-10 ·, p' _ as a · n'E3 u {lsament.i.f;. u 1rea ados e¡¡¡ w ju · · icclón 
OOfl orme la oormam llega1 vlgen · 

d Atticu las ~ de Olntrol pa - al~a, lo$ obfelii-tos calidad A gestió , oo pa · • - 'on 
(íÍ- ~ ___ - en _ mi~ da $l¡J oornpetenda .. b9 í~d0€8S de 1planifícacioo en su re&petlJ'la ro.na; 

,. Coordinar _ ªfXl a las demás instanaas: d'& la Coorninacion Zonal, a [os ni'l'ele ~ntraoos. en la 
elaboramn _ - p'lenes prQQraniils y 1P~ _ ~tos; ~¡ CQfftO la gestión adrni'iistraii'!'a, - - _·e- e1 

rarni ,o de procesos., prgstooión rd~ savicios. geslló.n de la .- . ~ de · .s pr-ooosos de apoyo r 
asesoría de acuerdo a los oojefiiros imlr. _ · _ y neDilsídades: en S1JJ prasdicdoo; 

• SU¡pe1'11sar la ejewcioo, · noe cf obra · de irlfra · :true tura -· astabfeclm _ · o ,de sahi1d' n 13 ~; 
Carwlzar a pla ~a central; las IM'Qptm'las de cooperadoo intemacirnlBI p¿an ea.dais en su trim'io; 

b.. , · igir en la .zona 8J su cargo, - geslioo <la ooSQoo en ,el m,oito (le, - - oo, - eguranelo la artiet!taoión y 
"""'"""''""1.ón · terseclor1ial requl!lfida¡ 

, Coordinar y oonlro lai ges~oo en los dísl'lri os y · ableciTiientos de salud do · _ ooo y eroorn· 1 en e1 
ffll! - o __ -Mi ,O!Jlllpetenct 

¡. Est.abfoocr fa roo de prostadoo de , - ie.íos oo at!I oo- su ZOM" 

Eva111ar lai ge-sifón dEt tas: agenr:ias ads:<:ritml a mrel desoonoentradQ~ para la roma de d:ecisi:mes de la 
méx _ au~ d J un -o ,de · Públli::a; 

L · • ·r la inph:1rnentaCD"1 do e.sr1iooares d'e· planificac· fl; ,ges1m, ·klmJi,n:xin., e;apa::itacion ~ desarrollo del 
llal'enlo ano · Lid; 

m. Coordinar lla plamemac n - ra1 t-ar e a sanlt.aJia oonsüira -la medk:!Jlla f.arnlllar ·y oo I nfiarta como 
je di la ción de! Modefo de Alenctoo agrnl en Safl!ld; 
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n. Coordinar la iTiple.rnerita.dión de1 larilanio de prestaciones p,ara el Sistema Nacional de Sa!ud sus 
ual'- on : 

o. Coordinar Pa n;p:m,~ dB' los procesos de- cno oo CUJentBS y~ de, compra de servicios a la 
IR_sd Püblii::tl - . . ral de Sal!ll I y la Redl Pmáda Cotmp - .. -riaria; 

p. GesiionaJ a · la imphamentaoon del p~ocaso de gelll!liclción de OO!ilos ,en los s.acvicíos da • de 
Stl juri · óiln; , 

q SJJpel\'· · , ~a inplenJentacioo ,del aoo d . d rur J . - 5-éfVii;io 6'00" 

2. i 2 . PRO CE.SOS SUSTANTIVOS 
2.1..2.1 . NIVEL. OPERATIVO 
2J .2. U. GBSTIÓ . e GOB!: · ZA De LA D 

Mis.['éll'II: Articular y gostit:!Mr las acoonBs. 1rilferoo18s: a la impleroon'l.ación dG · ¡pdl leas di!t s.all!Jd', ~ 
norm:is o . eooooes eslra' égicas· asi O!)JJJO también la 'wloción de llas, redes p.(lblioo oompl'omen · · d . 
:sah Slii, w zona, a tra* de la lm · emenlaclón pl'.anes, progira~ ¡proysdlOG la coordinación 
inreli sti1111:iamJ para garan1ilrar la ,afectiva g¡:ibemama del secror. 

G rfíonn f 11m11: 

'" Ge.soon Zooal de 18 Red ~ Cootroll Técnico de las Pre3t8aooes 
,., Gestión Zonal de . ntal y Prnveoción In al del Fll!CIÓfMno Socioeeooá'nioo de las Dmg:as 

Ge -lión ZO'.nal ,tfe Re-d y Control Té.Gnic-o de IH Pre ltri:iont, 

1. Ptanes 11 llfOl'Bd.os a mal .zonal ¡para el oornplinwonto de, le 1oorrna;s, esl'ratag' s1 hemimienrns 
11.eénicá! . OftUI ·n- IUrnénlos: no,;matf¡IÓs em • os, relacionados. a la Mlud. 1pubLic:ai Pffi- el .· -- --- o y 
ordena · o de Sist~ma tbcloooll de Salud. 

2. lmomle zonal de eval'lilaoiéo a la i~entacioolap1icaoión de pi , pcgg poyectos y 
rramian1as ~ a la ar·~ QeStiOJ cwga -· - •· - d b.s adores de _ Red Publica 'In~- de 

Salud ~ Red' Pmrada Cooíp1eIMl!llaliia. 
- om,es, oo - · · íen ' 'I eva --'6n de IOS, OJ111....enlo oon emld'adss de salud efi'l su ámbito de 

corinpatenda. 
4. lnfOITl'le de ejealción y evaluoc:íón • pI0013SO de aill CD1 y Sre!eccoo de· llos pre-s:mdores de 

- ZOl'!a. 
5. Regililro da, pmli!1adoras d~ s.ervicias de s.abl de zma. 
6. Mamz de r{)Qffl'en'os . ,a¡' oo oo os PfllSl:ooalIB, de servicios de salud de la lona. 
7. Reportes d · r,..a.r.;i1tl"!l¡:1"Jl"ll'1 ,· palijo~6Jii _n ~11as: d lrabajo 1ft . tu a las umfd'g ~~, · 

S.(lNici:).s zonal. 
e. 'Om'le z~ de oi:mst~ de ~ micro ~ :oonal'es _ e- con bca.:se Efl . oclelo, de 

8flció n In · fifí Salud. 
9. Repones de las medidas · tes a 1rnej:nr u a OOfliBQlr los ¡pr~ de las redes i micrnrndes 

l'Oífla e,s, 
10. Repongs d8 ~ · lanro de los casos y .apftca:::lon de los fltq:is par:a ra. atanción de casos zollal. 
11. , es v: - . de pe - · llCi · 'l:'écniéal 1 ' c::uJ¡¡¡ la!i pres,1aCii)nes. de sa'lud ~oMI. 

GfisUan z:o:nal cll Sa 1J1d a:nlal y Prnwrncf6111 t.nleg:ral d I Fono · no SociOK(lnómico. d , la Drogas 
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1. Plan y proyedlO a . na1 para e1 - pDF!'D9f · .o <le, le .. · oo , . 11 : , Mrnmllentas, 
~écn~ ~ otros il flllrMn nama- os e ~tidos, rela~ a salud mental ~ [PiliíVEloclón in · del 
fel'Klmeno -~omil» dé 10.s e - • 

:2. · oona zonal da wafuacoo a la "mp{emantaclonl~dón de ptanBS,. pr,cigramas,, proyecios y 
hB.nra · .tas nilacioo a sa1ud rnent.3I y. prow.ncioo, · •·· ral d' feoomeoo socioeoooomico d11 ras 
dfQQE!S, 

3. lnfocme de irnp'leroomlacíón'aplicación Pfan Anual de Eswd1:os sobre la prnvencilin del fooómeoo socio 
~oo de. las drogas y :sál'wdl 1men1BI. 

4,, lnfoone 1 _, leo d la ~ - n . gesliótrl ,da, 1a1ri 10 d In _ adéfl en tom sd:f\ 
rfl\reOOión · :tegral del tertóm!mo ~ioo de lla:s dro¡Jn y s.a 1al. a es.cala zonal. 

5. lnfoone de inplem8.lllaoionlapllcaci:oo de! PJan Opera~ o de ' Lid Me111tal de'I Sisrema ·onal de .Salud 
. del Plan Opg-alM:! de pmv,¡ nd'ón lntsg . del fmfmano S(lclo. ectlflómlco de las d~as pa- aj~ de 
acción, en coordinaaórn oon ros actores · oluOOldos,. 

6. · Oilmé ilétfiico de l~entad6Af,apllc,rdón oo los ~n _ illO$ :e coo . l!lación n. ~ ucblal, 
·nooffiedorialas y oomumarios p:a,a la {ljecucion de plaoos. - amas ¡pr,oyoctoo ·. ll &Gtral.eglas l](lf' 8 as 
de a<id.oo para · pre'l'fflCióm 1integ del fonorneoo socio e1X111001ioo de dJops y Sfll'llJd 1ms1:1lal .. 

7 A.etas · _ reunl6NirrfQffl'le de as · e ·. técr11ca 1er1nsUtucfonal~ m r,S(IC~ ~ oonwnltarla · _ su 
iuliisoo:ción para la elaboraci:'in e i'mple aciéntapliración de. ¡planes, ¡programas, ¡;.my,· • s, aociofte.S 'i 
seli\'m refaoio~ ~ fenómeno socio eoolimioo de las drogas y 5aluct meri/lal a -- • -tauámMi 
~ad21 , aoord · a lai 1no1imatwa Ilegal vigantv.. 

8. ln'foom11 . éa:Jloo- de hlplemenl:aciónfapócaci:'.ln del plan anual de capadraaio.n i; aciualiz:aciOm al persooal 
nn · e in er-lnSllitucional y/O :ac!OeeS o~. 

9. OOJilBS de aumes oo la roo de safVicios d8 sa\Jd rnl!n1al. 
10. -~e de r.- · · , · · y pertinencia sobre las~~ de liltiavos. %.i\!icios yJo or · · i -·-. -lo d& los 

~tall.18 s.-ooru ~lud me én el SI . enlai _ . o,¡a~ de Sa , . 

2 .. 1.2.1.2. GES1110N1 ZoHAL 01:. V1G iW.1Nc:rA 02:: LA SAi.u o, Fí EVe1Nc1óN y· CoN111t0L D 

Mis.ióll'lr: ~lar y gestionar bs aoéJIJ!l'les re:fef-entes a ta irn,plern.en~• <:te politieas dé sa!IJCI, nmek)S.. noanas y 
011'0Si lle'a1Jliem · . para. la vlg1lanea, e~ra de l'El'!/$11lción y Q)l'llrdl . n salud ¡públka ~ gesl' n da o , 
m · · henra · as ~ ooj::oe:s que ge.ner,en ··nfoonacíoo oportun.a para proteger 1a s wd de, la ¡poblacion, en el 

la D.im'lalivs -· wgente. 

IRasponr.al:lle: Respoos.abf9 d9 la Um[dadl Zonal de V,jgln:ia da ta Salud; PF8VfflCilln y Coolrol de! En . medades 

~, Ge -líoo Zooal ,de, . -16:nti 1 , - idemiotógica 
,., Ges1iiln Zonal dei Estra1egias {le Salud R'ÍlliCa 

,■ Gestión Zooal de-Rie~ 

oone ~ ~~ J11fe111!o ,e. ·IJtil del sisk.ma int • de 'i'igilamilll epidernioróglca ele lodas ras 
rmmnadadas; cioo antoque oom "arlo, en la ~Ra. 

b. Planes de aroon zoo al para re.dwccíon de. liesgas, oo coadinación con la unidad de 1Gesfibn oo Riesgos 
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c. 11los técnioos oo pl°'l:ipuesl.ás ,de oormiillm:I 'l.éonÍCai'.S y otos · flmlentos r para el 
mia .. egral Vi itanoia Epi 'emiol ica. 

OffllE! de aJJl'll)llmien1o de los ne.ami í1os progJ~álioos ¡para 6'.I fulldoniiHIÍffll!l del Reg'la!Ill!llll'° 

· •nitam lmem _áo e11 :Kiíla. 
ei. a dal ctm1pliniento de, ros UneanHrrtos para · l Sistema In· • al de ¡¡giland:a IEpi'Jemiologica en 01 

mcdeb de atenc0 , en la zm,a. 
r. 0miEI de mcnit' reo •· cumphmlento deo ros IIMNDliélli!oS-. ~ y pcíOlooobs para la i · eG.'ligacion 

operalw.a Hlfaciooada OOlí1 rnrmooades: sute-tas a vigilancia en lla zona. 
iL · oone de moni roo de c;urnplJriiento de m iooam1entos , á!ioos el moníl:olreo ·~ evaluaolon 

. polí ·eas, pl~ , 0Strat$ y ~ ~ .1 !istiema •I • _ . ial)C{a mki'Ogica t'1 la 
ZOO& 

h. oonEIS de monitoroo ~ e'ffl1uacioo me tia ~IDl del siS'larna ín~al da, vi · ooia · · • · iolOgioo. 
i, lnfQcmes. da lín!ll'lltol'OO ~ e amci"ÓC! de le aphca{:lén di!I Re§,b 11!0 Sati'lario ln~onal e. mos 

nacionales e intemaciooales d ·nteres d'e sal'.oo publica d'e los distritos de su respectiva ZIJf,la., 

¡. · ocrnas. eplde~IOOS .temático$ !Gaoe~. lklle-1in ~ rawst.a ep' 'eii'l"I' .. k3' ,de su respaotNa Ztifía 
en ooominaciiln coo la. Unidad l'ooal de Collllñ:adon Social. 

k. . riles ecricos rom imumos piilra liil sala de sli.moon 1implememoo'a en eventos adv,ersos, oon 
reporw,s ~rbdioos a. Írí$1:amcia . ÑCa respa01iva d I n . 1 «m' al. 

l. e de diagnóstico de 1r-equ&irienios de ~¡ · ión en epidemiología en 1 ámflfo de su 
competmáa en rxaciMdón «lfl, lla Unidad Zonal de . · ··n · acim de Talento.Humano. 

1!i. . orm d la lmp . nilacíóin ,d I rlim d'. · .1 · · e,¡jda ·~ . ,en OX1ii" ~ oon la U Uad 
Zooal de · inis1rnc· · n de T emo, Humano. 

n. Offl'le oo mortal a lilla1erna otes-eplderrias'. de ~ AWli'I . _. · bajo, viglrai!!Cla eploomlol6glc:as · ua• 
d9 ll'IDnitooo perméfilln'l9 n la población. 

o. -om,e de eW11uaeiOJ! de- implemet\1: aon de1 f.f" .. -~ Gés0011 par . la pr-ovisKin · · servicies: ·_ ·, · red 
_ La _ . ·, or'tOG de, Sallld Pí!ltilica OOl'ISMtiUadO 1 . lf' ooor lnaci(ln Dilfl las: In tanela& ~portdian!Qs. 

p.. Rt}',POrtc ~ FOOliloroo oo jndicad'l'.ll"eS oon1:crif1pbdos ~n {11 Programa NacicmJ do. ~cia 
Mlim~ en hó9G)ila1es ailli inela de Sistema · - · • de .· 

qL MaLod:íl'ogla~ y herranientas @ segulrrien'!o oon'!íii!l!JO am, . !! lff'I olog~. OOííM!rtolonal M oonvenclonal 
e'.lalxiradas: para orl81erer e1 modelo de areo:;ión aj:til;ad 

r. - 'Omie de mwlig:aoión :sobire e\' rrtos de satud p¡jblica de impodancia lliaoional e ~Mernao1o- J e la 
ZOl!l8. 

s. omie :soore r- im,p1ernet11 ·· , aplicación y cu~mlento · norm -d • eslAncr res:, rtea - os, 
lana. _ ~~. 1 royectos •lo herra :emas de· _ para el · port& ,eplde~ a ni . · zonal 

L e del pe epide~1 zooal, oorn la Ú!l · r1roodón de los ev bajo wg·taocia. ep derrido¡ica 
- -ra toma . deoiSkines: de kis difénm1eG: ~ s, d 1 · ¡publica en la zooa. 

u R&J)Orte d9 oooridiníilcioo de la ge&. n de, oficiBas d01 ºrris rki de Salud Púhlica1 · n los puntos. de 
en1radai intemooiooal . :500 aéreo, lmllfiíi1'1o O terrestre sedm1 o:irresponda, 

v. F¼¡;,ortes de la emisiii!n · · pem,isoo yro rizaciones pata . oonlrol de inhll!m&eioaes, ctéma_cio · · 
ka~lados. exhuraaciof11!'fS e ingre~ al remloliio naciooal de cada'N!reS, nali111a·os. piezas anatáTiteas u 
osamenl:as lurlanas realizados. en su ,ilaisdiooón oonfame tia nama!iva . "1ige!lle. 

1, IRfocma oonsdilado zooal de l'es ilas.a.s de di!! eeción d9 casos 'Y' de éoolto id& tralamf to da Turbe Is ~ 
lepra. 

2. orme oooS(ifldado z,onal de la apl~1 del :Gisteiífla oo monttoroo r é\ialuacitm _ Plan EGIJ:atégkio 
par:a t provoocioo - ttH'1 rol oo ~ boratbsis. 

3. · oones, de irnres4igaciooes opera · as soore Pfffl'encii:o . coo1rnl de, las enfemJedades lransrnsilies. 
_ om;:aS; no ransrni . _ _ salud _ e ínrnunoQ{e ~ ril:l\es... 
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4. omJB Wmes!Ial CíJlllsotidado de ca os: de Trubero.il'osis 't l.ep a, eslllldió de· oooorte. a isi's 
e · ida • . • ,oper ciooal 1 de ,calk1ad _ · kis. · atas, en los a !IJ bledmientos det ·• ilema ~ooal de 
Salud. 
Aelas e 1u1foornes: de - . . u lenes, 'lmme · rales: de kidos: ros l'I · es. 

6. om,a d' diagnósfioo d'9 rQlf · llimífflnlos. de forrnacióm y ca~ón sobr9 la Pf~oción y eoo'lml oo 
rmmnadades 'lm11s ~sibles, 1,;1ó.ntca'i! no lransri:,' es snlud e inmm:JpreV8nibhas, em rooo:l"nac'ión 

@111 la Unldacf Zonal de Mmi ~racioo <le.1 1:alerito mario. 
7. Solicil.llld de entos de ¡Hi1TICra y segunda linea a TurilxtCl!Jl'osls 'J Lepra alidada. 
8. lnfoones. de monitoreo de, · luberooros:is .zooaJ en los oo tb'looímientos. del Si~tefillOJ Nooio.mal de Salm. 
9, ~Offl'I· y 1r · uclorías da~ Ql.m1 Tétnleo ~ ;erdls.dpllnano ZCifl Me TUber . · _ ~ . · D:wnité •de 

l ,pr:a, €il caso. 
Ul it\cl.as de areaéión ~ rundooamiento oo la 1,00 espeo· zad'a de médroos .ar:ndl.ados · Tuberwl'DSis ~ 

pra. 
11. Plan de capacimón y asesoría en 1 manejo técnloo, dinioo y operaw-o d'e la prevención y i!XHllml de las 

entoonedade · 'lirams bles, orónloas no 1ransm~. salud oraJ e innum,prmrenlblas, em ~ d1naol6n 
C(jffl, la Unidad2,ooaJde Admi is"racioo de Talento , u 110. 

'1:2. Jmoone de ooo.rninación OOlll la Red Laf:x:lf.3J olios oo lo Zooo ¡para asegurar el dragnos1ico 01)00.LJ1110 de 
la 1ub r-c.mosL ~b'e . _ erikl, Le _ r.\un ~ :sus r rmas. 

13. lnfom,e oon es ··11caiiffl '{leomil renciooai, epidelniológi~ ~!o ¡pootoo de ra .zona. 
14. Eitudios de la . -tmucioo de re~ imale~ ~ 'i«ktres en la zooa. 
15. -an · , ~ y/o 1P.ro~ para la lrnp I laci<wapllcación d 8$1:rateg'ias de . amcia y CQrlird 

para ennedades. trn11s:mislb'les. orónm oo tra m'isibles, salud oral e inrmncprevemibfes. 
16. ~n , P11 -· . a y/o proye('Jtli$ p~rn l;;i 1im¡jlernen1aci(lw~pllc9dón de _ tfal _. . _ · de JJ .· i}i(ll~ ~ ~•rol 

de ra pl'íeJliooracion .res qllB pmsanten llil:ISiffOS para a safud ihulníDill ~ oo 
17. Plan,~ oa conttd _ -- -
18. Prlan de, aoaa1eciirderrto ~ pa1a a~ · _ r,ol praVfflCión de enfermedades metaxénicas . i~ica~ 

a iooaifo,. Modelo d A'b~ocímicrrto do la Awloridoo ScJMaria · aei'ooal. 
19. · omie ' de impleme 'I ción de poi ica pu ' nonms t~i~ reglaii!Sm 

too nlos, nrcs. . o1i:os lnsnumanto:s OOii'i'lathtos para Ita preveni:itln · oomrol de ,en 
mms 's.ibles, c.ronioas, no 'tra misibfes, oral e in~revemib[es, 

. lnfOlrn'le e rntntor r - ientQi, ~ ~rogra~. pociyecl:0$ y{o h rr. • a - ~ 
·mpl'ementació · dón de estra~ de pra!leooión co&lml para enrermedades 110 · nsrnsit:!10s.. 

21. oone Zonal de ~on de r,esu_ d08 o la 1 - - éfltooioo/aplicaoon ,e& eS1nite:3ias de lfe\!8nclo · 
. Ol';ln1m1 p.ira enterri d'ade$ transml~. ~ no rnmsm 1. _ salud ora e, unOl)fei.ienlbles;, 

22. lnfumle de ulüzació · d'e ir • 1 . s en la ecucion d'e llas, eSeJ"a . • de prev,em:ion y coo'lrol de 
eñfemiedades. --iiSñisible , a . · s: no 1rnn~h~, ea . orai e Íli'liliunopre - · es. 

23. krfOl!mB oo ooor nación .. arlioolaci:ln int,oISOO!rnial ¡para la 11,t1ilancia control de las en lilllemd':96 
1rarnsmibles, cronic:as, no fmnsmisib.les, . ~ oral e inroonq>ffi'irérnibtes en ra ,ZOCJ 

24. Regisl!tl de ubica.,ciOn geografica de inamwonalida - r;ie.wna1 - 11.s 1ma1e.z- cmc.as em · z-0na. 
25. Es'llldie!!i en'!~ :zonales sobrie los Mbftos, bi'!:ilogia, ~ i:ri diwibueiiln d& los dil ntes 

ve<:l:ores. 
26. Esb.Jdíos epkfemlcl -_ m zonales an· _ aampo da las enfa~ ataxémfeas y ~Jeas. 
27. e nominal de padeniss díagrnos'licados con erTretmedades. no 1rans . iblBs m 'foml:a • ITililm a 

nivet lona_ -Cóli'! - --peotiv.ai ~ oo · . - .ión ~ ,ni · . - . · - .- - edad de ~ r o oon e11 Modeto . - Aten ció: 
111 e,gral oo Salud~ 

2-B. Crooogra • 'lrnooj,o c-0n las ins artCras r,espedivas, oo ta i 1.egració.n de estrategia.s ~ 31:Ciones: de 
~~n cootrol eventos, 1enf'8fl!l'l8dad to ,gftJpo e · fa@eidadas wa · mislbles, ~fe$ no 
lransm·siblos saJud (l(clll ,o inrmoopTmrooibl'as do · pooaooia pera la , . ~ . a ni~1 !Jita) 
oficinas teGnicos, y es l>leci'rri .os d'e oo W, -

29. Pro ·_- _os de! ¡~ _ · 'ón r~o, a en~ d-ad9s 'tra/Wflisibt _, cr:ónlca · mo transml _ _ · • oral 
e i111m uno,p rn · IH:s.. 



Lunes 1° de marzo de 2021 Cuarto Suplemento Nº 400 - Registro Oficial

124 

31l Programas capacilai:ioo p;ara des nolb lalento tu m100 en eJTia.lS r~ oo.n 
eda e 'lfaE"J · lble , orónk:35 no 1ra_nsmisilfes, :s lud ora'! e innn prevenlbl'es. en ~ll ~On 

coo las ,jns:tmcb:s pecm.ias.. 
1. -- ·' -ldores . · ge -i1iótn e - e-strateglas: d'e- _ ñfenneaades: transnf.sibles, ~s: no, '111!nsmi !i3'!ud 

ora1 e jfl~nibkts 
32. CrCH11~rna de lrabajo OJlil' las. tnstaricias raspoctivaiS. r.a estinmoo ,de., tin:surnos ·y nJOd~mootos 

· i:wra p:acientés COil é ·femiedadés ctooicas no lransmi-
33. 'OOl'ID semesl:r,al de · iento de rn ii'.lllicia contra 1H':l'ffilncla dmivm::ión d' paci'ffies oon 

enfemedades. croijcas no-trarnriísibles. 
34. Nme ~ al\,{¡ · s · _ _ tral de eva'luac[oo d tas a· • ad' s odoo. _·1c;as · t-@i o(t:o,_ 
35. IF'tan Opernlivo Anual Zooall relaticoado OOf1 la salllKI ,oral a nivffil dlslri oJi.cínas lécl!licas y 

eslable - ientos de sa'kld de iPflÍIB:!rn, segundo lell'Oer · · al d'e alemión. 
36. Qll'flB _ lento dl!li riefe~ oont:ra ni encta, oo 'lógicas. 
37. ln'f'Offlle dli! oontrd )'' segu iento ,lfel ,IXIITildo uso dB medieame 1JS ~ positivos _ s de uoo 

000~-
38. lnfoones ooosofidad'os zooal de: evafillaciones sdxe at ooooes - oral oon su res_paciivo anal is· • 
39. ~ e~ m PfOO!Ociiln y educación ¡para las :fel'T1lllfflllloo · rrisibles, cronioas. no 

urams slblas,, :salud' tfal e, rmi~anlblas, en ~ Ulffl ias. ins1an _ ~ oo _antes. 
40. · oone de 1mortloroo de los indi-cad-or~ ·. ,estándares d'e- ca <mi. 
41. flnYml'arlos - -'· - · la de VlH en~ des.de los distritoo y o wl'lr adés de a _. -· 'ón, ~ - de VlH 

l.i8 -· tan _ ~en a ca(b ~m ion al. 
42. Reporte en pla'lafüm1as digilales de 'nfutrmaci,jn irebdtHlada COfl VlH B lnfecdoms de Transmisión 

S8xlJ - UT -) en cada un· ad de ncii'.in in-_ - al de, VlH o ,unklad q¡,eratlva. 
43. Ofl'lilBS d91 l!llOOil!lfeO a la rmzacioo d!ll' a oferta obligataia da ramizaja da '\flH e lnf~iones • 

Trans -· ión Se:wa'l [I .S) ,de ao rdo Olln las, me anuales [Plante - - po, cada OJOfdn aci.011'1 zo ·1 de 
:ssl _ ~rdanc-ia (10n el mlvel oer~trsl~ &me lOdo. et! lani?aje, en -- 6n em'barll13dai, eta-ve ~ 
Vlllloor:!Jblo 

44. Reportes de OQB9.0lidaeüí rnen~1 de 1"'5 ~doo, t •- -pai:btis, deo médie:¡¡mentos n · · · roviralei;:, 
Jsposf s. QSi e, iii,IC!S .as, COii'í'IO su · _ u i co ,ohte abas~ _ to m los f'l'iSlfl'ICífi,.. 

45. ln'focm8S del ~ imi:enlo oo~pomdie~e 510bre aoctooes pnwoolmls: y de a rKliócJ · ilegral en retaoiim 
~ tas; ~na~ - e íi álfl V.IH que se ~ r-an vináhdas en cad un ~s. , --___ de 
atención · egral de VIH de su ooortlinaciiln .zooa1. 

46. oones del GWm- in o de loo ·- dores riaeionaies: f/ - - GPR OO!iTes . -- - es: a ~a coorchnaolbri 
ZClil'lll ,en · · _ n con V,IH e, ITS. 

47. lnfomle :z.onal ,d'ef m:ri11Jreo y,del . · · íefllo hecho porparted'elos disbilos, elil _ o al segu _ nto ~ 
·ooulaaoo de - - 6ii)'$ VIH, piillC!palmente pobl áor1 eimb r --a -y pobl ~ Ola-ve. 
:oone ;mna] d'ell 11110111 01~ pel'iódioo oo'hf e al avance oo ru plimiGnto d9l esquema 1nacfooal d!:l 

~oonaciiln. 
Offi'!e zonal - · .a Ji sis de ~ es de us:ce.p • 
ocma ronal del oreo ¡peoodico de ~iuras de, cafl~ma de frb, 

51. OIITlB lonal de'I moniroreo . , ooti !Ca.cienes d'e. Eventos: Sup(Jesta11T1enle Al'Jilm:tes a l'a :fillnaoon 
(ESAVIJ d9 awe.--oo oon sus rompatQas., con @I da, efttar oooms ll'(llJJ'ªJJl~tiocis. 

52. oona :ronal del análisis: y plan _ acción im emen~ para ¡prevenir 11a reioooduoción pais, de 
ememeoodes: inrrn p _ e.. · -. 

53. ocma z.ooal del rnooiloreo da curn,p1i • _ o de la lflilii:aclón de iiicmicas .ai'.l'ecuadas, para, la 
ad · ·stracion de vacunas. 

54,, orme _ _ l'lXl(li\oreo e in,~~ opeía11~ de~ pe-1didas de va~6r,. 
!55. oono zooal da· la rc:sp!Jlt'JSta immodiafa a brotas do ooformooaoos inroooo;píl . os d'o rJOOlllfdo 

OOfl, ~ oompetenoim!,. en co.mlioooon oon • · taooias pertioontes. 
56. or;m _ de, a ilmpl8i1'í'l8fltaoióri da 8$lra1eglas zonal paa la capta~ y 1¡1a~ par dc1o& d's, . 

grupos pmorit.vios,, 1m 0001: noción oon ·_ insfoocias pedi · ntes. 
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51. ln'foonB .tooal del moni oreo ¡periódioo soo-e aj · · tecinEn1.oi de ~s. jeJin as e in50íllos para 
ounacioo. 

58; oona zooal - rnonitaoo de robe uras,, lbrectm y endencia de resollados de vacunación. ¡para -oma 
. · Cfe(:1~ 

1. oones de aplic:ación de ¡políticas protooolos1 prnccdi · os, :JJarni1.1:n!as. y ru:iciooes matizadas a 
nivel -~ , emoc:adas. a ~oon de nesgas me eventos adve1SOS ron el afán de d!esarFollar la g.esliÓCl de 

. · _ _ sector sa!udL 
2. lnvemlariio zonal de arllllfmas 11a ur:ales, amopiras y mixtas ,en 1r 1acioo oon el/e'mos ad:fflSOs. 
3. oone oo análisfs, de los grados de '!,!ljJfflalJC:dad ~ í:OMS de liieSgo 1nrvel zonal. 
4,. anes zonales tfe roorcf..m-4:Jón acdooas para a s:, nidoodon dei r'iiesp, praparaolón, reSJD!Sta ~ 

r '6n, cooj)¡J amente oon ,organizaciones: gtibemarmnlales a ni'Nll 2ooall disbi1al1 ONG. 
ag&.nd"as ,de ~6n 0/P' _aclo~ oo ruí'lllarlas - e cmserr;ollan ao'tMdades, rela~ c,o-n 
Q9Slion d9 Mssgos. en el uctcf s:abi, 

5. Pfam da reS,pues,13 Jren!e a e,,re111Ds peligrosos oon otras iMtitu!:bles del sector _ s ,ri\'el zoo 
6. Qapaci acíOMS en ~n• y ire~ d _ ~ salud rr~nte a eventos peli~si ,o si uadOiMS que 

alteren el siM.erna d12i sal\J.Jd a miel zonal. 
7. Otrmes. e sill"\dwos 16imulaciooes.del set:.ior alud frem a a ~los peligróSOO a n~.zo at 
8. · ·Offfl - d9 - es 'On 'J .adlas de la. -esa T - ,ica d9 Tra~ .. 2 Salud1 'J A.'9~ ~rea __ -lla'lariia o ra q!J8 

haga sus woos:, de acueroio oon lo esial:ílecido pa- 1!11 au1oridad rnc1ora en ,gestión de MBsgos. a m•sl 
' Oflat 

9. · OOlilB oo ~n de, bs plaioos d'9 ~ de riesgos ante b OOUlifiBncfa1 de •9Yentos peligrosos. 
íUedan ectar - ~r salud. 

10. Ofme ~ ge&'ti6n de la aocJoo8$ d9 pre · _- On . mitigad n de · , _ -s. 
11 . oonos do situa::ion. ZOlilal e.n cas.cs oo ~s ~ dosa:slros que aflX'tom al scdor sallld. 
12. Repon.es ~ la oonfttmacibn d9 equ1pos de soporte a la safa titwci0!1a1, en situaciones de 

~a o desast · _ · oo ' lq _ n I rnooioreo al'iál s por más d'a- 1 s ~ oont:iooa$. 
13. lrwemlaoo zonal de rerur:sos hu numos. y _ eriales que ~ roo\lilizarse- del Ministerio Salud'. 
14. lnf\'.11:m~ ~'fs - _- ,evtwtcióm de daoos y i de· oew idade~. 
15. lnvecilar:io d& - · anmcicm demográfica, determinantes sociales 'i ambiemla'Jes de la sa'l111:t - las a mel 

· · ~ na · - . 

MiS;ÍÓli'lí: Re · - imonmaci'oo Mradlswa .. espacial d'ell sector -1 ·1 artrcular la SOS,tfi!Dlad 9IXKIOO"lica '1 
fina11ciera en la :zona, que, ¡permi:ian ell .acoes:o a se · ·os de _ equilati't'OS, de calidad para loo u5'J!IIOOS. 

Ge ti-on.-e-s rnt -ma -: 

,., Ges1ioo Zona ,dct Sosten · - • de~ Sistema - :cional de Salud1 
• Ges:tíoo z.c,n;i de, E.sl:.í! 1~íea _ Anál '_ de la formaclón 

ISnl~abl'u : 

G slí:ón Z-0n:il d , Sosi:en:ibllldadl d I Sis:ll ma INackinal 1d'& ,Sal'ud1: 

1. oone d9 iq)lgfnsntacioo - ta -mo de J!ffl.Stacil'.lneS; pera . Sls'tema Nací de 
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z. lnfoone de iTipleme.ntaoioo de los ¡pr,oresos: de C111D;1 de ouentas . pagg· de tunpra de seliWGK!s a llll ,ed 
Püb1ic:a lntegr 1 • . Salud y · Red Pt da Compl menlarla. 

J. oom1 di ilf1)iom1mbacioo los ll'(IOOSOS de cmtrol lernko medico. 
4. - om,e de -udita1a te(:()icas. de ,- --rura iOn, wn1rol tecnico- medico . 
.s. · oorna zonal da las ln\!'eS~onas ciwntllitaS en el áI8a d'e la &;al'm, ma das eo ros d'istrilos ~ 

esl!iiblecimien!os d8 sa'hld • • su OJfl'lp.0tE!ooiíl. 
-. - Ol1llie ® e solioi1wd · - de eva _ "' - de, 'Lecno1oge. s-ami Á85 ,gesliOflad·as poi' 1 lrilo y 

eslablecimientos de sa'kHI, lb.ajo su OCífTI enda. 

7. oone de iTI ementadión y c-u~miento de meto.wlogias:, manuales y prooedmiem!os para 
r~, ~ldacfón. pmcQSaniamo ~-análls.ls. dB da·os •a Información lnstltuciooa[ y 9Spaclal da la 
z.ooa oon base a los ll11earrientos emitioos desde• l]fanta amir.al. 

· mne ~ irlpfeil'íle.nt:acl6n y cu•m ento de me _ _ ··_ las:, manuales y prooed'ffllem s. pata 
,~1 v~ prooo:san» m:o y analisis. d8 datos a inlo ión lnslltuciooa! y ~p.acial da la 
.z.ooa1 oon oose en los llmamientoo. emitidos de:sd ¡p'lanl:a D.'.!nlral. 

oorie d _ a¡ilcaijón a, nplamM.1aolón d _ tiri' , s; y h8m} · emlas téoillcas a1.1 ~ _ malzada,s ~ra la 
r~1 . doclón, ll(OCfis.amiento ·. análisis de datos e "llffirnlació'n i11s~1 . ~ d8 s.allld, 
e- ta .zona. 

U.l.. Bamoo• ~ da-1:0S, es-1.adisticas ~ e Jlaci _ ZOflales a- r'ld~ _ salud, . _ k!ai.bs y o:Hl ba en los 
il'tea · 1os da 'oos desde 1planta l:ffl'lral. 

11, cata no de e--s ·. · ;-_ mieBIOSi d~ salud ,a 1'111 · 1 iOl'lal. 
12 · oomes. de segul · to ~ mooioeo a 11a • ión del 1p~sammla de la infonI1aciofo ~is'líca de 

la zona, IXCll baSié elli lbs, liMamí,emos: em:nidos: desde pi - cent.ni . 
l Pe _ 1 - !ii de liflOrbilidacf de la z:on . oodific:adO$i de actl8rdb a ra CIE O. 
1 blfooncs, da nostioo. sifuaci'offlal do · formacioo oo salud de- la zona. 
1s. Pu 1c.acioo s de la ínformaci :z:o.m, en · · n con li!i lm -. Cmnunicacíoo Soci' 1 de la1 lODil, 
16. lcado«I$ 1)1ra inforrnaoi~ ir~ e para la :sala sltuadi __ de lail(lfr3, 

17. lnfoone de di~nósfü::o de necesidades de capiaaraoon en . ambito de, su OIJIT\pe:tenda · 11a Z{lr!a. 

1 . Pf ni léJiritooaJ die tos ~ci«s ,que orrooe el ~ i istie:mo de _ !Id Piú k:áJ - m .~. ba~ n 
·nfoonaekln gaogrilflca y esMiadar-ss da ofarta. 

2.1 .2.1 A. GiEB'lillONJ ZONAIL oe· IPR(Jü()c ONI 1oe: 'L.A SAll.iUO E l:G!JA.LCAO 

M1s.i'<m: Coor. inar, p1 - 'ficar y· rnllillfur _r n · zona la · - · · · n~ de politicas, ~s. prQ)'éetos, 
ri)jJLllaci'OOK . esb'a,ogias, · roomlos. t'9Cflícos ~ oo::iooois de ¡pr(lmoción dD la salud rodan soom ros 
detemiimmtes de, la salw a lravés de la · ~einenbli;ioo de pla11es1 ~as, proyectos y coordinaoo11 
• i,,...;,,..,... .: ... 1 - - 'I' 1 .,,-,.;!!, • ' .... ...:.J ' . ! • d d' ¡.,...,, t"' l.1.....1 11 11'i'~,..,-o,J<:1J, ¡pira pwrTIOVéll' y __ .1 ar a .,,.,... · · _ , iWIA!I!', e é'Jef<:íaCi e éi'eot!M:11, .;! éqUJIIJdll! 1 a 
iBoomillura 

,. Gestroo Zonal de, Detfflninanre:s, de ra Salud 
,■1 Ges~ón ZooaJ de · Ari b tal y Sa 11d _ 1 Trabajo 
• stioo ZCll'kl d& Oerecro Hul"Jlaoos. Geneco. lntereuttll' · .. 'i Pru1iciP0ción Ciudadana en Sarud 
• Ges'lioo 2om de· Nutrición 
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Eirillregabrn; 

GltUón ZonalJ ,cfB Dot m1in otos d la S ud 

t Offl'IBS de asaror .a y 'foruiladrniemto a las idlreeciomes . smiJales. ~ ·· ·mas I meas pera el d!esal'Tiollo d9 
aooi0fl6 . de promo¡jéo d lla salud. 

2. - oonas. de actiona; de . -- 1catión 'i ooo naciórt f;Nll8 '8 irnplernenlaeíOfl de ryes, reg\amen -
micas • · s, s:f;roos, proyeclos,, ~sira.cgias y linea os ,di;:, edLJCación la salud; ,~os y 

sa1~~111e.s, promoción d'e, la salud men íl, WJd s~ua1 y 5alDllll repr,OOJcwa, pri1:nrencioo del 
adol · · COl'I n _ · d' ~cdón :soooi, los de-1 r~ .. ra a ~, · n la 

zomai. 
3. omies soore los ies!.iltaoos dé 00Cirdmci0tn O!Jfl los Gooermos Au'LOnoims Descemlra'lizad'oo, para ffl 

lmpl'ementadlin de la poli ca ¡p!Thlh;a oo ~dón para ~ sa[oo, ~os v prl!Olli::a saluda ' 
romoci6n de lai salud menta1, salud 1 ~ salud repro1u:til.m pre,.rern:ión del embarazo en, ninas ~ 

addlesoantelS, oon -en~Ll8 de, acolón :sobre, lo$ _ :e I r.antes efe la alud, en la zona. 
4. lnfoor1e d9 ijn .. ligacioo8S ej.{ICU1:adas en 11a Z·Ol'la ,en 1111 ~ de ra ¡promoción de la sahud. 
5, Plan de forrnooión y. orvadtooion e11 ooordinacii:o 0011 [a Unidad .Zollal de A.dinili · ación · ·illenki 

Humano. 
6. lnfoones ·. oontr • 1 rnoritoreo r e auación de, ra · plemenlacibn de !las polili::as, planes proyectos; 

es ratr: ·:a$ 1 ~lilea- 'ento · da educai · ·on para la salud, espaoios p(áelícas saludable$, pi:~ dé la 
sa. man , salud1 ;,uall y ~lud r. prodl!iCittYa, ~endón _ _ _ _ razo · 1ni , _ · : adoles __ fil -con 

rrfo!tue de aocit:o sobre los de enri ,as de- la salud, en ra 20RII. 

7, ~rt · de OW1plímkmto de In c:adoras. · ~~es - ,pe .· n monirorea I iif!Pª o d ta poi ica 
oo ucación para la !ald, -espacios y practii:as saluda'b' · ¡pr-omocióíl de la me .al, salud saxual 

.. . - ~ reJl!IOdwcü , , pre'lt.lneion . -~ emb.ara.zo en I ras ~ dolea.cen ari el ilr. bajo. oor1 en10qua de 
a.colón sobre los _ ilSm\1 antes d la salud, en la Z(ífi,l 

8. · ·. do.l · sis siluaobool do Sc1l1JJdl oo bs • · ·p.ilos de · nan .. qua · · '011 [!n ~ sa 
9. - í'Jffilas. de capacita~ inteJJiJSS y ~toowi ~ - • · .. - el mbi ,ti d'e. la pn:moom da, o sa lid. 

Ge,Uón Zona! ,d , Sa udAmb' n-aJ ,rSalud1eni elinbajo 

1. ~ OfJillBS de .asesoraa ~ lemiiento a las direcciooes dis'lri ~ olidna-s tec-0kas, para e.1 dilsarrollo 
· e - · - - desa'udam ·· n -1 1 I' , en et -- -·-. 

~es. de ~ de 1ca(li6ffl, ~ ¡par:a l'3 lm . · rnem ~ ci'óin1 de leyes, 
poli1icais piilbí'i.cas., ptanes, proy.ecios y eslra'legias salu:I, ambierf '/ sab:I en el trabajo, oon · 
accion sobra ·.- detamti ·ntes de la salud, en la zona. 

3. oones. sob~e los r-esullados de coordinacioo, para l\;i implEiinen'l:ación de la ¡polfllca piDxa de salud 
a 'lal y salud en e 'lrnbajo. 

4. ~ne de~ de r»tfdi11aao.n para ~ -· . -da, 1i!WéSligaclone&; en tamtooo. 
5. Reporte de ne. • de ca~dl:ación &1, ~n oon [ Unidad' Z,onal de AJ • • tradón det 

Ta Hwoooo. 
6. OO'llíi3S- _. oontm , rnorjt.oreo y e11a'uación d _ la ím _ 

estrategas y mientas de sa1ud · b ntal ~ salud en 
Reporte de Ol:l'l'lpúmiento . e incticaoores y esta\d81e9 

ú'b1ica de salud ambíen ~ . 1.1d en e1 Ir.abajo. 

. ~aci)"I de llaSi l)(JI ilkas, 'lanes, pmyeatos, 
1 lrabajo en la z-ona. 

peITTlitan monitorear el irnpa01o d' , l.a poi ica 

8, es, dl diag11óstico de . a sib.Jaoonal de los detemiimmres -que, inciden en salud i:le 11a 
·-·~ a~, .. la ?Ol"!a. 

9. Offl'iOS. de ~ta a oolfd'~ ido oonlrnl ·.. ciudadani:l; .irn o -denuncias rel'acionadas a tomas do 
sal' ;s111oen'lal y saludl en el 1raba_io, 

1(l W'Ofn'le de capad aclones 11tt:ernas ~ ex · nas ~ladas. en e1 · · · íblto d~ Ja salud .a . , • 1'íla1 y :salud' _ n . 
trnooj;o; 
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~:sDón Zol!Ni.l de, Deirec:h0i9, Humann,, Gene:ro~ rrn tereuiliurarcla.d y P,artieípaeióri11 Ci d\idan en 
S~Hld 

1. ormes. zoo¡¡ - de i~an&!d6" de p.)11 . s, 1Hra · - y planes para fooien ·y - :aleoer b: 
deJieehos humanos, i:rnlar . UJa1idad la parlici • cion dJud'ad!ma. em lla ifiOOlptíl(acián da ila medicina 
altema'liva y la rutic ción de 1 · medicina . 1ral loo sMvidos de salud. 

2. Ma.r,as zonales -~ sociala5 • _ -rta~r la artieulacioo y parfcipacitft ciud daM e intere,¡¡I ural 
en la ,g ió.n de ud. 

3. Planes d'ei imlervmdoo d1rig tf'os a g o.ul . mente, · .00- - ,g~rabrnerne, . persos sooial )' 
~ --· ~ante -tJnerados. r ftxdwído:s, C()i\Sld ran!'.b a b !P bkJs, ri aislaliTI' nto ~'lar1o iCOOlado 
·nicial €in Z,Qnas permerrtf:s. 

4. Planes ,e lnfcnnes de !las 80liooits real~ ?ilffl iltoofporar ell _ ue de derechos e il1ercobJralidaC,. 
as! ooroo la · lapaciOn dnii13darna en fidas las aiXlOOllS de s::a !Id d-et la ~-

5. Reportes et rnfooFles ZOflafes: del cum¡:ánianto e estiandares e · dic:3d'ores de, ge:slm 'I proceso en 
_ l'é iOS tunan os, gé'oo _, ntemut · ___ y participa o _ n oludadana oo el :slst.erna naoknal ds, :salo:IL 

6. Planl!IS y l!l!Slra1egias par.a fm'la'lecs ra modleo:::ioo, d'G in rmae]ón de la silmciooal desagr,Dfpda ¡por 
-. ria • e se;¡¡o genérioa. Wl1iab1e élnica ,(i:1uebloo y nm:io idades) u airas a miel zoo · 

7, 'OCTl"l8' Oiflal'e$ d' ~nación oori la ~ d rnla y ,otf(!S ~ n at lem ·_ , . para b r~ · _ dóíl de, 
esiudios e · es1igaet:ID1t:S- pemwm mrrtificar !las lbr-ecoos de disai · cion e ineq_J.1.1idad que 
\!l!!I - - - los derechos - uralid'ad y participación d --, -- el Sistema Naoiona de 
Salud - la zona. 

8. OfFJill1!S, ~s de manlilofoo y segúm nto d'¡_gjj Emlpllrnlento de la pedínencia r-l:lll ural · · bs 
8N~ . sa id d la Red Píl " ,ca 'lnl . d 

9. · om'JBS de ejocucion )' mo itorao da los ¡plall9S de capadlaó:'ln ,'il'l!lil\"!IN!iC coo USUílJ1.! • os y extem:JiS 
en 1 - ,(lereefitts, hum nos:, genero·, inte.m11 · - - , ----· · aud e.n salud. en 

· , _ · n oon los $6~11Tllent;os ~ · _ ..:!el Mlnlstsi1o, de Sa bllc-.ai otras hslailclas. 
10. l:nfoonos. ~ rcp:lf'IDs d' · ·iorrto , los aasos oo ~'Ulooracito do dor(lcho.s. hurn300S on _ • on la 

:?Of1 
t 1. · 'Offl')e oo awilua!Soo -

de patrones !31Xi:Jcul 
cion - de ~ lu de 1 

oo la ~a d m poli1J~ ·uda _ y :!iU 'mpa¡::to a fa\'or · · · ean 
¡profesionales: de la salud , la atemión de os ser.icics: del! Sistema 

1. Off:ílBS de la impJ' mentacion de· pkme-s, prcgr.m1as, ~ herrani tas ,µo, lnslru 100 lecnkos 
crotil, ti - -· --o~~ __ -ias . r ciclos de vi --_, para la nw~ y - ifll¡lfl tibrl 5iilJ udir - , ~ --_ se í'i 

_ llineam· .tos 8S?1JraM:tjcos sstmlecidos, 
2. otm1es de · pfemerrtaoion de pouli.cas ¡públicas. estra E1Q- · · • thias, ¡pla11es y ¡;iroyeGtos, por c:i~ de 

• J, sobre· --entaciot, - wmción. 
3. ocmesde rnooitofoo deict.1mp1i · 1o de n1:foadores,de e.foom e impaclo ·cmad'oo oon aí100ntacifü1 

. nulñ:;ión rnafetloo ~ rantil, nutrfoión poi" aGlos d. vida oobioon ali ·c:a. 
4. · l'.lfil'l'l8S de ~.acuci(tfl da ITl8C3JÍ~ino:s d9 , _ , . _ 11 • e~rial para la I an{aci-Ó(I de 

rogramas. p. lanss 'I pmyf:!dos de ar nfaclón~ nurri:ioo y 1práctlcas saludables. 
5. -oonas y . - - ioo ,de- la c:a,páci --·-· -• - 1· - reas de w lficM.;i(¡ de tis llo:spi -- del M -· .tmo de 

S:a1ud Piml'ca. 
6. porte zooa1 dores estaoo m.1l : ' d,a, riiñoo tim'.(«es de 5 años a!lo'lescentes a tos: 'i 

~ulf.0$ ff'lay<ll'QS. 
7. 'OCfflCJ ddl 1moddo oo goslioo y ~ oncioo ulrief1Óll y toterapia m kis hoopltal'4JS (19 la zona ool 

Mintsteoo roo Sabll P,ül;llica Cii:11"1 base en el modelo de. a· ión r,di . s: ·_ ·e.n!os esirn!ég~ 
__ table~ 
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2.1 , 1.5. GESilÓ ZONAL De PROVISOCJN Y GESTIÓN O LA CALIDM'l DE LOS SERVICIOS DE SALUD. 

Mis:ttin: Coordinar y m1icular en 131 z.ona ~as aociooes nooesaria:s, para la provis.kirn de servil::ioo de sa11Jd inc!Mdua 
fmiilillr y CClliJffll'taria. con ca1Klad y calide , oto tbasa en la pofi ·ca pública, n,oo-na . ~ ~ _res -- provi6Íoo, 
calrd'ad, in a~truclura y · · iomto s;a • rio oo roo ni st:ab'ecidos e e1 · de Atoocioo lntcgr oo 
Salud en e1 ini~terio. . Satud P.ü]:ilit:::31, 

,,, G&sti.oo Zooal de Provisib11 de Servíoios de &roo 
.,, Ge sifón ZOG\al de, Calidad ill fos ~ da Salud: 
,., Ge$1ioo Zonal de 11nffaestruclln ~ Eq¡ ·pa , iento 
,■, Gestión ZooaJ de Oistap cidade:s, 
., Gas[oo Zon3I d M dlr.anan _ -- . y Dí J)Ostl~IOO M _di _. _· 

Sn.li'egah~ " 

1. es de la ~P icación de los: foonatos para historia cllnica y sisi1ema de reg rn de roo 
e,slablecfm 81"itus. de &a\id del1 M, . leifb de . . _ - ' · ,ca, de lai .zoaai. 

2. · ocmoo Uicnkos de, perlinemda d'irt ai:tuafrzación deE aria! y~ :adt:c ·pcroo l)l) laciorlall a rii'i'd 
Z.Olll - , 

3. orme «ln$Olldado d · ra a · ,cadon, ~lenki . cum miento de d U~ eslandares e d°'8S 
de prodoocioo, gesiión ~ lencior1 eri llos esla~ecimientos, de sa1ud ~ dell servicki de arencion de sa'll.ld 
móvil del M -· teoo dé Salud Públ · -1a ~ona, 

4. tnfofma d . ~ ' fnd . dor-_s (le calld2td 'i OOSIOS de la ~IOn de ' ___ 1 ' - - delt ~ido dQ ateflciOlil de 
!5 fud rmvil y de lbs oontros espedalizadoo, en la z.ooa. 

5. OOi!es ~• so r& la '- ,u,lemelíUaeión •· · Mod o nción 11'1 · _ e __ lid ~ su ~emtos. 
n res es~ · los d' mud del inl 1eMo de Salud Pfil'tflca de la zona. 

6. lnibmias de seguinim - y eva · -'ón ·• · ia - icación dEI SuosiSlellkl de retarenoia, . -- , - -·on, cutir. 
~a. re~a IW8f a ~ tr.1ns~tncla · Sl$l'ema , , 1 de ~ -_ ~ ~ _, 
comiclivas en bs est.llb'lecimíentos de d'el Mimiglerio de S . Püblicai1 1 . zonai, 

7. om;es ~ ailsmos ¡para la i ~en~ d . plane1> y ~ie~c~ laJ organi cion d~• ros 
procesos .. sen'icios de los e:sfa'l>locfmierrtos oo sa:oo • · am:ros es · ados . del servicio 
de ai ención de salud lil'lÓliril] del ini~terio de - roo Piit,ti¡¡a e1' la z.u.mi. de -ac..¡¡¡erdo oo.n S1J.1 tn ' de 
complejidad. 

8. lnf'OOTl€!S de moniloroo, y evaluadóri de la aplicacíoo de llas po[ili::as, norrna1tias ~ e.jocució.n d'e pll ~ 

' foyéG ,de Sé:M~ de• loo - - i\8Cimientos de sa r dél sei\!ÍClO de "'IM:iión d ' sáliJd movil ,del 
MfnlsU!fio de ' - oo Pilbhca d9 la zona. 

'9. . OOTIBS, consolidados dlit la organiz_adffl írf m de los estahleci • 1os de: :salllldl y del !Sfflkio de 
-lootión -_ - oo mbvJ del Mi JsteriO cr , Salud •U - e· 1a zoo -

1'□. fnfoona OO/'IG.OI- • · de l'a ~rr ~ · anual! de la Roo oo Selvicios H~ifa · 'i de A1eneión 
1 pecmlizaoo en ñospimles ~ oenlros especí31.izados dell linisteoo de · • Públira, en ZOfl3. 

11 . 00'08 oo líi ~ · ación de, las rede$ y rract"O redes _ · ~cio de ambulancia6, para el Sub _· · · · da, 
r~a derivación, cama 1"€1• r,enm, rafere.ocia inversa y transfereocla del Si~ternai Naciooa1 de 
Salud, a mel 2.0111al. 
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olidadoo de la or,ganizaGioo 1intema oo loo ser.ifuios d'e., prime , • ~ roel"' nwe de 
a : · On M:ntfilellO d la on • 

13.1n'fom1€!S oollSolidadbs. da la or,ganiz.ací011 y fimci nto del · · ·o d11 atenciOCJ de salud llllffl'il dEt 
Mini :ooe de &3 !.Id Pilblic:3 8.f1 a zona. 

14. , es de programación y · \Í9C'OCión da fas ;adjvjdades rd12adas: po!í las unidades ,Mlles y h~ 
mcwiles en coordinactbn oo lbs ll ·tos dei Salud la. Zoo ,. 

15. - oones,que conliéneñ el repmemensual . -esM1d ' . " id~~~'. <le - :enáón de sslll!d ~wl. 
1'6. OfffiO oonsol~ d0 ta ;apic.acióíl dol anual de la Roo do Serñcios H'ospi · · y de A'Londón 

IEspeáa'lim I en 11 ·tates r oonlroo es.pedalizai:foo dell . fü1tslerio de · Publira.. la, zona. 
17. • orme c.oosol . ado _ la lcación d los I eam~tos ·.. lb!i requer1Bti los ¡para ln~i:1$; 

operai:was, los estahlecimien- .s del Minis1ario de SalW Publica de b zona. 
18. omie oomo.lii;J d'o 11a i entaGiófl los, ·. ioo-Funci es, · k;ls, esl'ebfecinientoo: f.fo 

:salud del Ministerio · · Safud 1Púb11ca de l!a zom. 
19. ocme OOl!lsdidado de 1 .ap{lcaci'ócl de i'41mDS: p0ra la mpl'ementadón de ooevos prooedi • .ntos y 

lOO'!~ rnád oo qllllrOrgíoos: Eíl e!l~, éeinto _ de salud del ·· n s ario ,_ · · Salud P · , en la ~na. 
20. fmporl:9 oo ras M&esidados d9 S'QIVÍÓOO d9 &a!LKI d'e b pobl'ación d9'leelados :1 lra!J9S. do 

es ~blec:inien~ de sabd ·. Mi ·,.,teoo de Sa PubliC3 en 11:1 :zona. 
21. rnfOilme oonso/1 ad .· · -onal . · atemo ón a pacleíl'I · guradosi a 10$ · __ · slenus . _ atemoion , ~ lea 1 

complernmlaria, en los es~!:tleinwm'los · Q'ltld del iniS! oo oo Püblica de zona; mla.cionado 
COtrJ la ~uperaCK> · (la costos. 

22. · ·Ofl'f'i8S, solMe la ooordlnac _ dal ¡proceso d!!i a. nda rito a ·al nal. 
23. ln'fOfflillil& do im~emenl:adón ~ cul11imiento oo ¡pol[ticaiS 'I ~ oo pegraoo, postgrado )' d~v.engantes 

• _ · ~ •· • lo e tabfec,m -~ ,os de ;,iiu I del · · lsterio .• Salud . · oo ta 1. _ · _ 

24. porte oonsolidaoo de reqµelifl'Úll!ntos para Clllp3S ¡para 9.Sfudiaf'ltes d9 ¡pregrado, postgJado ~ 

deve~tes ,i;1e ~ oa ri· e libfecimiei\1.0S efe · :at111d d 1 · rus e.r~ d~ Salud Pu cica d& · roila. 
25. o«nes. técnla)S para legalizar mo ant(ltS · · · pr _ a&ÍOliíal~s l'as, en la .ZOl)8. 
26. OOfl{j oo rnq1.11Jfimicntoo oo capilldt:íci:'.ln 'i ~miQntoo oo pt;lfSO.nilll par.a osta!:ccimioo os dg. ·: y 

· eervíoo de .at1'ooón de ~u.d m6vü del · · in¡s:.erio de Salud' P.ü · tea de la ,z.ooo, 
27. Nmes. d' ., Ita . lc:a.cilin · ·. los pb · · capaótaclón 81 tema Ei!il prlrn~ros. e para pMleliM 

respooáxmles, en la :z.oo 
28. o.mes. ti 0!>ot~r1..c1ion y articulacib.n i ,erinslil~nal e • r~ con Etttid~ . . p' icas y l'i· r IIIRn:.a!!:l 

·mdlcradas rm la .atenci&i :a peHOnas en si aciom s da em~as ro urgencias a ni'lel zooal. 
29. Olm'le dé i · · rnem · · Olli '/USO del .Sis ama (:Is TeleiXfflunlca .· del Setf!iiciode Mibulan :· a ni, ·1 

l)ffl,SI. 

30. ln'fOOM de ,QPem · · · Ión d'ei los Centros ~res di Ernergencia,:s '/ Urgencias • 1 Minls, erio de 
Salu nf'lel zo . 

31. oone oo ·m · ntociflffl, d,l> los lllujos d9 atemoon do !las pmoon.as ar9dadas p:ir oondicll:o9.G do salllll 
rara, ea astro . , y o1Jras esJ)eci es de b ~dón benefü:iaña . "nteri:Jr de lai red. 

32. · ·oirme .sobre la • K:ación ,e lmplemefltaciOifl del planillaje en ~s; e9. · ~ -·•eni.oo de alud, ba.}o 
¡uliisru:ción. 

33. Ptanes de :aoooo pa eE foda1ec:ímienro d'e loo servicios: de • 1rnen cmiu · na en · !Jdos lbs • eles 
.r1 _ inaroo de la IQílDa . íl vi nto. 

34. ·oone zonal de i · ntacíoo mooí □ r · , ~ e,,i uaoo.n de .apllc:acfóm de l3S poltlicas, oomm . s ~ 
rejaewiM · · pl · nas 'i pro,.eotos: da s riicios <l'e sa 1 · rn · · · 8Jl b;)r;bs · miale, era atenciol'I. 

1. Plan de calidad :zooal parn 131 apücacfOC1 monitaeo ~ eYaluación de la ge,s-llto de 13 calidad en los 
s8~ . , · d'ell !In ta LO e •· . . P i::a, 
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2. lnfoone té:inioo de implementación de PJan Programá Proyectos. orma'liY T,éooica. y o1ros 
ns: u · o . para al mejora· '!!f 10, o:J11inuo y a orias, a la . . . d la atamci6.n de . e. _ tGios 

salud y seguridad del pacienttl. 
· Offli8s. tecnioos <le, · pl'eméñt · ·'on, 1i110nrl.'Oroo y 8"aluaeioo . · ou~i!lñieñto d-e ~O!i es~ares e 

"Fldicadoni~ d9 gl!ISllÓGl da lai calidad de a1.8l!lciór, ~ saguñdad .· paden1:9 n ra ZOfla. 
4. · técnioos de aplicación de m Nonras d~ Biosegl¡J • • ·y Pre BncimfCootrQI oo lnfoociooe-¡¡ en 

es1ableei1iientos.de saiud del Mr·· tamde · Publica. 
5. recr,ioos oor, de lrlS! restlll:ados d'e· la aplicacioo, de ras nemm, ntas pe1a 11a 

sat1sfacción r e>:periel!loia de, los usuari:J,s sobre calidad de los servl:cios de salud ~ · terio de• -Salud 
Püb11ca. 

6. kñoo:ne dft ·ecucoo d& los ITn · ftfltos IÍ!aioos sobre 1pooridadas de ~ ei • gaoítft oper.atr.i.a 
oore · es.1ión de r.ólad oo 11a alenril'ln de salud segmidai:I del · ··ente, para los servioiOs dé sa1ud. 

1. Qffl'IBS témoos iooals& d's: anállsis de la ~- . · n oo calldad. sagurndad da1 paci"811 e 'i rnep1a11 e11 · 

COlllllnuo de los -SBrvioos de sa1ud. 
8. Mne táo loo _ • . lento . __ paon.adón /(1 fomach)n en ~lfl,n oo cal dad ds, lo :seMt:loo de 

:salOil SfllJUlicfad del paciem 111, auditof,ia de [a calidad, rnepamiento oonlilwo y. ooos pliorfzados: por 11a 
Zoo!l. 

9 lnf'O«l'le lácll 00-d9 -ejecoo!On de ~~ · s ylo fM-naii!in n s-tiitlil da · lidad oo los rvío .· · de 
salud, seg,11.n!ld'oo df:I paci~m · audifor1ia de a catidad1 roopamiento oonlifl!llo y O;TOS, pJiiorizados par la 
zooa a profesion .les. así teriéiales ~ uf1<iot'!aibs ad ¡-~ra&tos ·. e e tabreolmien s de saim f 
~ wido _ publl .· 'nas 'ca , flílos v zooa. 

10. klfOOTi10.S de sagul ' o -~ mooitaoo de ap1~n da rJECmlilmda::kínas establ'eddas oo los inkoMs de 
audl · la le !éalidad · r at.emclOri e-n ~ fiil ejectl1ad · • oo Ita zona da ~ y/o tttlfl~s: del~mna os. 

11. OOlilBG: técrlicos d'& inoo~rniooto de raeomendadoflflS asl:abl'ooidas en lbs :nfol'm9S da .audita-la de Ita 
_-_i . aer.- a~ñ-. 

1 . • 8$ dt a: .oriai _ ~ ra calidad de 11a atendión ,an · · de casos . o tema&. - 1:eirrraBm, pw· .. rwal 
naci yJo Coordir,acibrl Zonal. 

13. - om;es, de . pe(Vi1;.lliá a Is impleme Lioión d-e - onas ·. . -~ ctinica en 1 . esleblec:illie111 s. de 
sa d os ~"nii?ntoo del MSP. 

14. h.t,urm...,. de . oña.:s ernirtdos ¡por Comi és Ad·hoo de e.xpe , eri mas seleocionados. 

· •• süó.n Zomll, 11rr.mn-u0ti1.u y IEq,ulpaml" '.lill.o-

1. ~.foo110.S- de imp1ernen1aciiln y apllcoción de la oomiathia · • · ¡ legal pl'a · ·, progr~. p!IO'~ 
mooe'los de geslión, hern11rnmlas yJo insln1nentoo lecrioo':i: oon neamienlosfes1rategias d'e, 
inr - ura y • 1 _ ' 10- ~·t. ío en •· l : -~ · · o . . ~lwa Mini lafio · , en 
la iuma:ül de la zooa:. 

2. · om,es ~idados d' 1 estado dé la i ·,trae-siru · y ,equipsrrieñlo s - · ario m et .; ma M tionaJ de 
Salud ia zi:ina. 

3. BS ~s oo.ntofvm rn¡x:d:es 
,_,,_....L. .-11 ,.J., ' 1 · · · ' ' 
~Ul!II º t--TI NC!IJrla en • . _ _. on (lQn 
sa , · el z.anal y 1rwel d"iSáiiral. 

iTI[enk) en infrawtru::bln y equipiiniDrllo ·samark!s 
a: ad'minislra~...as de 1w mable.cmie oo de 

4. · OIITTile de seguimi:emo ~ r · iones de repcm:sf.nfoone:s ambi a'les de bs estalllecinen'los de 
:sa_ _ qua, vayan ª . _ · _ , . y que, , . · n -- _ lffan · n ~uolóa . ,obra, en la -~ (le, la 
:zoo-a. 

S. hlbriTTles. de «:tHnpli11l"enki de estánd'a · y ne.ami os ~ la deteminacioo de riesgps y 
\ll!JI idades da los establee mle de salud eo la :zoma. 

16. oooos de ITIOílitoreo ~ e•¡1.3ltJadón dEl roo estaNeclrnientos de safl.!ld: de ri zooai. 

7. · an _ de, rman1.erilr.is.-o en I f;aes.1rl,101ura ~11 anai ~ m ri'4) sa ' ario, en ~ón con 
las Urí'dades · inm . d9 ra zoo.a. 
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a. lnfom,es, téGni!XiS oon ~ rre!Jffllii · · -s para e1 pfa111 nai:;iJoaJI de . · ioon 't/0 rna :enimD1lo de 
equiparniemo :sanitarJo d la zona, en <:OOrdina~ con I ot · · Iris: ncias oo ra ona. 

9. ·ru mio ·tea,ico ron es aregjas para asegurar la íms:t&ment3ción de1 poliUcas 'I oomJas de- dobcíoo 'i 
m -;,en' · . tti de i - rae~ ruclura y ,equipamiento sanrlario, en~ zona y de -tuer,do . - los ie - -s del 
ivel . · ~ral. 

1 O. · . · , de cu iento de, aj)' · cioo . . álogo de equip,3miento para &S~ • 'mientos de 
'1 1. - oone validacb de il,!itibaón y l\&.Geii!lffll, para la nt.awencioo en la ime.stfwcl.íll 'i ·. . 'parniento 

.1111iiariio de bs est<a "niermIB de· salud dlol M" ·srem de Salud , ,de, acD'Jfdo ,a la pilanificación 
tem oña'I. 

Ge iión Zo11all rd DJ tapacJdad'es:: 

1. lnfoones de la i 1tr1 · d€1 ?=fticas icas, plsoos 1programas p-oyoctos para 
alendIDn a personas: OOB r.apaci'dad o ixomción di~acilanle, y n · · _ des da, ~ 

palla~v __ y en i;lOOfdlmac'al COII los ¡B'f'Í ho.s · su e(lplpetenci a illi '_ ZOBat 
2. lnfoone zonal de la aplicac{oo y seguiílti'fl'l.o de las normas lácllicas, protocom especl , rp'lanes. 

¡ _ 1os )1 e t ndare da caUd;xt patA la 1prevemci6n, m ~1lca lempm~. at(!i'lción ~:;il~ ~ 
r habilitación deo peroon:as: Cl'.líi distJapadd:M:loo o orn:li:icifl dlscapacitante. 

3. · 0011 · d los requeri · :0s: 'I ejecucii:o de pooasos de.- c:.apacifaciOn del ·. o humano en ambrfo 
· _ su oo , .· · :ancia, en ooo _ · aci(ln oon lo& dlsbitcs . ila6' unldades: de Siento hu!"lliflQ ms,pe : · 

4. Catastros zoo.ilos do los CCli1 y servicios d atooción · 1fígrnl a p<:morrias oon discapaeldad. 
5. Offl1e9, d·~ rnonil~ ~ eir.- · 'ón -~olkladOii de · · • aón de \as poi ica5 'i ~oioo de los · 

. 1Prtr~. n ám No de :su com _ _ noa. 
6. ~foones de mooitoreo 'I e-raluación de- los prooosos de ca1ificacíón. emisim de- mli.caoos para- personas 

C01rJ diS&a,paCllai (:l"i como ra l'é50lipción y-en . · d&~d- ~cas, e1ul ·' - bito d ~ «ilTlpeL·-- ·· 
1. Qmlle de · mBft'laI:i:Jrulel prOl:!!asa oo t.er1fflcadón de a 'males adlesl,ados p:,ara oomp,al'l a de ras 
~ 00'1 ctisca,r,ecid· · o oondidoo di~paáLante. 

8. · ·ocm · .z.onale$, de la · . __ iibn relacionada a1 ~ -mle e •intenienclto i:ttl · -• · rne1abólloo fW!ffla'lel 
para r prevención de l'a d~pacüad intefedual 1 f'liOM.e precoz. 

1. -- , - - mio lll~ GOlí1 unsu - para planesi ~ ·ad.Os. :solliJe, ad' ·-m, y SDai'Lecill'lieri¡:,o de 
m . rnen1Ds: 1 disJ)Dsilívos médioo:s. 

2. hfoones oo moniti oo y segui · í'Lo-de• la. ej,eou,jjn de ~s pc(bs: y los · es, de filtfil¡t,ecirnienlo. 
. 1 · 1 uciiln ~ log' ·lica ·. · ~mantos ~ .. posi1i'IOO m ioos a 1'11 al z,ooal. 

3. oona d' roonitareo V evaluac II oo indicad:n:s Z{]naJes del tJSO y los procesos oo lla ge:slíón dsl 
· utr'.nnlSMO . 1118\1:Ucamerrtos 1 di p05ilivos médm. 

4. nas, de mooituoo y w.ialuacion dal uso obligatoria de k)-s. ~JD9rrtos esencía es del CUaso 
. aornna'I de Medicmnentos, Basioo:s "i rrte~ la promocioo y uso rai:ionaJ de ITl8dicar111eri · en lbs 
estable~ientoo. de eneC&lles a lo zmaJ 

!5. Solicirud111s para autort::ar ra ad:¡üsieiiln dooa .os que no ~ · en Cuadro ~ oo 
M memos Básioos 'ligan~ de aoomlo a la l!IOllfTla'li\la emlída para el ef.er.ki. 

6. orme dei rtvis.lon · la ~~ · ~ddad-· de m ·. ~memos: ~ · posíliv«i m · · toS-
comsolidacioo respediva. 

7. oonesde oión ~sistema de dislribillaión de medicamentos s;a- dosis u1-i' a • S ·. · DU, atax:i6tn 
tam'!ai:éttdli:-a 1 otros saMClo íaim:1U1Uticos bs establBc!mlentos de satm a n . mnal da acuerdo a1 
p'lan y li iento ,~ nlvffll centr . 

re. Ofl'fle del OO-l'ISOÍI de reql.lefufm001Qs: -_ rofét MaleSi _ ra la 8ii1í0r! de medicamentos. . 
d'isp!!Si · s inéd'.i os a n ñ.rel z on at 
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9. lnfoone r:lel OJC1sdiidado lonal del 'IXIMUroo de, medicame11krs posil1vos: 1 · - oos: en bs 
estable 'mien de ~ ere 'O orlo. 

10. lnfoone coo ta programación conciliada para las. oomp.ras de 1IJl!Btfcarmn1os. y sposi111100 mmfoos de lla 
·oo -oorde - 1 si naorf ·-· -

11. · oone de superv:isioo de la ge:sllón de swm· · tro de madieamen _ ,en los est:abl'.ecim· tos d9 salud oo 
la o.oordinii!ción .zollal. 

12. oonas, tecrioo,s - _ c::ootangan los ~es y segi.J '- ·e1110--deo ra ej;aoucioo pt&Supua&: ria de, :;: 
parlroa5 de ~tnffl1:os ~ d[s - ivoo médh:osa ni'!,!i;il zonal 

1'3. lnfoonBS, de ~eSOiia téooica sabre aoolones: cons1i'hxi ooa)e-s refooiomdas 0011 mediCB111en • 

2.1.3. PROCESOS ADJETIVOS.-
2. 1 .3.1. NIVEL DE ASESORiA.-
2.1.3.1.1. G r ió - _ AL Pl..iW1 1CAC.1. ,; ouno Es AAT aLCA: 

Mls;IOiíli: Planllicar, ooo.rd nar, ge&1ÍOliíar, oon~ y evaluar plana , preg · a · y proyeO'los a t Z<ii\al, asi 
come lla gBSlión de la raídad. ¡pr~os, S411'\11rios y cambí:o cm rulfum ag:milaciooal donlro del ambito d'ei su 
,iuliisdcci'oo oo weroo a los cqe1il;'OS eslrategis3s, pdi il.as, liEIQ aciones y procedimientos de ,nidos a ri '.val 
iQSi!'I ral. 

A'lribuclonss y RMpo:rnsablUdadss.:~ 

~Jones ln'tema : 

,., G8$1i6i) l! ,d _ Pla •fi~ ~Ión, Sa J!Jírrieí E~aluación Cootrol 
• Gestioo Zooa de, la Oaldad, Procesos:, Seriii!:i:)s · Cambio d'e Cul ura Orga11iz:adcna] 

IEni1 gabl'u. 

Ges.ti .ni Zol!lcal de, IPílanl e.ac:f:ón, ln'l,fffSlólil\, ~ ulll'rn nto; IEval'uac -lill 'f Co-Jiliro.l: 

1, 'Olrmes. de l'éfoonas, ~ ~ - qperatwci A.nual ~ lai rediMribuaón de ,EMWl"SOI i to OJHf- e 
·l'IVflSión e.n lai .zona . _ dentro d!l su ámbito de oompetencia, oon base a kls linearnJenl:os eista!mcidoo. 
• esdi la 'la csn a1. · 

2. SofloitJ¡Jd klnnas .al Plan Ope.ra'ltY(I .. _- por plan , pr:ogr.¡111MS, ~ pro · · s, ,en zc,na. con ha~ all'I 
i míen1D ,estiblecioos por pfam a cen · . 

3. Plan O,peratwo -- · · ~ ph.1ria!lwa ,_ a - .lf.Q8J, 

4. F'tan Qper-alwo, ,· · ~ pluriamua e · er · de la lOfla. 
5. oone de iliisis oo necesidades de maocram ento oo ,gas:o cooie · __ [Pfoye::to d'e imrersi:in en la 

Z..Offl3L 
6. Pro:f&Clos de la zona elaborados bajo mefodo~ d'~ marro · _ · , en cufl1l6mient-o d9 las rases do 

foonulaci:Jn est"8blecid8s ¡para ell efedo, en ooordnooK!cl o:in llas. unldade.s zcnates. 
7. _ · ounes. g,e:stibl d'a, royeotos d'e, n~lón · ma zofia. 
8. BS, de seguinwemo de t.!jeeuci.órn prie tariai 
9. lnfoonas, de -- - - • -:· nL'O, eva uaoion c.orilrol los aNa~ de _ pfc!li'lr icaoi n mijLuoio -'J -

n 'lllldonal d(II la :z,ona. cm ba _ am los lneari /lO a abl ciclos por ell L _ ~ ral. 



Lunes 1° de marzo de 2021 Cuarto Suplemento Nº 400 - Registro Oficial

134 

1. OOll8S recnioos, que OOlil · !i.111 oo. procesos . istmo de sarwd püblioo nrret 
l0fl , guia do . metodOlogr · e. _ emit:. s p,. . ní'lel 1 

2. oones pelit.doos. de ru~Jmlenlo de índfcadores; del desaTipBfio de procesos. servidos y camb[o de 
CIIII uta ~maciooal, - lli zonal. 

3. fom,es técnieos • oontien11:m IIDs ,portes de áitud&s. ¡arnmas ~ e:~ r. • ionadas a la 
doo:nrnenradón de procesos. ~• d& s:effici:):s ns tJoiona'lss. a 'nivel :zonal. 

4. Reporte ch la sat~n dé - servicios m - oonalo!). - - ' . · -·o.s en ~ rnetadJtlgi s ó 
iooa i os onwtidos por el ni l centro . 

5, oone ii"ma Cfg8Jizaoooo1 en e1 nivel ron al. 
6. Qm'les ~idados la ~mpl._ · n~clón . modelo _· ,o 'st~ de · !ión oo ra _ ~ nl~I ~Bal 

. de sus distritos,. 
7. OOTil;IS,OllffiOÜdadoo de i , lle i:mnda de rne)H1 a 111h.ie~ZORBJyde susdiSlri 

2.1.l .1 ~2. G l:STIO ZONIAL lrJE ASE.sor& JU lliNIC'A: 

Misl:ó~: P.rioporei3Rar d& acioorno a IE1iíS de, 11a Ciooruinaoon Ge ffln J. dic:3, asesuia de earaáer 
jmi • oo, para oiieflla~ lá5 decisiones aoeiones reJ;¡¡ a SI.! mí íón, :S\\'llxe a~ \linru _do&: al Derecho en Sl.lS 
. Te _ ·es ca pos sdv.enia loo · _ · ~ lan ·. _ juriflicos. 

Res pon able: Respoosable de 181 U11i' _ di · 

Enirc.gabln:: 

de Asesoria Ju • .· · 

·¡. Co-.rruatos.. co,1vooios. ,d _ más nsliti _ .os í.UlildtCM · oon1 · • n oo1· aolo ·. para la Coordrnaoló 
lo,ial. 

2. Cfilefios ·, dioo:s. 
3. ~o nas ad~allvas- _ _ _ d,!wen da _ da C0111tratación _ ca . 

. ' - io ai P. ímstt ufilJn e !:Idos loo proresos looiciales, mediación y. o'lros mé ocios d - soluciiln dé 
0011 K'.tos en ~ 4'!e _ ~me parta la Coor, inaci:1>11 Zoi\al. 

5. AIJdleflcias en m procasos e · los. cooipareoo la Coordiríladón Zonal • 
. ,ma,id s, alegatos y ~IUE!l)2 :P.~ les: pr~adas: den · de .sw i1.misdrcam 

1 ~ ndas pre$SntadaG ~'O da su j_ dsdicoión ·· 1e la autoridad oo ·¡,e _ ~ -
a. flb'liooooiDnes, Grioooos · idioos y dOC1Jm1entoo en relaCKm a las 1ooimas legaJes vigentes. 
9. - 0m1es ;S<lrbré e~l\ion iurídica, -sesor:arn - o- . :se@.li -10 de c:au · -.. · ~o dé w j).u!isdicáón. 

2.1.3.1.3. Gm'lf1IONI ZOHA'L DE. TEC 01.oo!!As l}:E; 11.A I rORM'ACIONI 'Ir C<l!MDN CA(;KlíNE.S 

Misíórill: Geslícmr los ser.icioo ,de.1 tocmologias, de Ira inb:macion de la zona, . , ali pla esflaregioo 
ilffiti{l¡J:ioñal, medit'lrrte la 'mplementación y edminisfrnción oo pi;¡ i . - G, n~ y proe&!fmientce que ;ar lioen 
irrteg · _ de l'a inf,0rrn~oon1 optimización oo re . -os ·fJ ~ tocnologioo ins-'lil:ooional. 

IResponScable: Re · • -sabre de la LWdad Zooal d.e Te0i101Qgi~ de la Información y Co~riooes 

l~ lr gabl' . 

·1. Ptan de impleroanticiéo de pcttficas d . OO(;ndlogfa establaeilas. por ¡;¡!'amia CBnl:rall para · - 1 lonat 
z. oone die Ollfflplimiooto de politiras de . ~ ia m uidas ,en el pían de ·mp1ernen'la1DI, 
3. Pr-oc:e$0$, p . - ·, lenlrl)-9, o.perali~"OS y e&Utnd;uas, para serw:los -de· nf~lllll!ctutai, r~. 

oomunica.cianes ~ s.-o,porte· oocmoo. 
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ponibilidad de ·~rvioos. de T~i s de la l11foonadt.o (TI) a nivel zonal 
s. Plan de ooM · • _ ·a da ~oo de r . emcio de Teonololjias • .· la ln~cioo tTI 

EsJ)E!Ci 1ca,:j,]ones ·téérJ cas o témllnos dt3' referencia de la infraemcttJra. rades, coo,unieaclones ~ 
· . · l"ilia.-)s -. oonoiogiss oe 1 1 · · r -ción (T~ a -n.re ioria 

7. .Arqui edura de jnl'Ja9s · ·ai redBs y ccn~Uf'lic:acicnes zooal 
:a, · 11lar:io de so.11:ware msla'lado a nivel zooaJ y oosto!ia de, lics11clas de fa Coord'mción Zonal 
9. Pfan e nJorme de rnan -¡miento pre:yenliro y corredli'í'(¡ de. lo!i -equipoii inmát~. 
to. hmsale:s do mt:ahciflfl .· COflfig raci'on de ~o y software a ni\r~I ~. 
1.1. 11 ario de equipos de Temologies. de la lnformaOIOII (Tll ron garanlía a 1( :e1 zooal. 
12'.. Cal:álogp de l'GS 00.I rdos d:& · lvsl · ~id de Temo'kigfes la ilnl'cffllación (TI) . 11 · . M de 

C11Jmplim- o a nive zooal. 
13.. 8 se de ~lmoo os de 1rescilwoon d'e Ifeq1Jerimiem.Os inr.amáticos r iregsll'o de emires C0111oádos: . 

:sa{oolcnes par:a los rnl!imOS, .a n · l z(lrial. 

2.1 .l. 1 A. GES'liil t'.:IM ZO>JA1. oe ,e u 1c.A.t1ll so c:1A1. .. 

Mi5;i:ó1r1: Di · - y ~ la gwlón in5,fitucional '!lal a ·1rM~ de ~ ad ·'mtra:ion ,de, ros proceso ·· de 
coirnun c:aol n, írrla en ~ ~ 'on s < leas 8fl . . _ cion , ret'llíltQS. emlUd' :P.Or Nivel Ce lr2il, 'deci' 
redoras., gpbiefno naobMI -~ el lmaJOO romatwo vlgem . 

1. Programa zonal de COOJunieaciÓffl, ·ntemma ·y externa. 
:2. 011mes, · e . eaciiwt -1 m nualJ de ima en ins uciooat 
3. rnf onne tknlco q · enga los repo<tes dei dffusitln en nfrxh annels, 001100 masivo ~ cante/eras 

nsnutlonales. 
4. blforime zonal ~ rna~ y aO'IIDa rzad~ -de rede-$ s 
5. lnf'OOTlB z-oniill de . . penas oo oomunicaclon. 
6. oone z,onal . la • · uoiéó de- . o in 'LwonaJes. 
7 Matan · l!IIS l . _ os aucUovisuatas: a:rd'I~. íptioo$; ~ 1as, gulas: spots, de, tv, cu as ~ 

e,µortajes y en'lre · t d'e zona. 
8 lnfoirmes. de rnonitoréO de medios · oomunlcaaOn zorrare . 
9. A.goo<h oo rel!lclones püblicas, "nstilue,::inale:s del · el zooal. 
10. Bofe. ioos de prensa, z:ooales. 
11. oonas, · · · loos · · lnvest . i . n ma pecilioo r uerkfos 8fl la zona. 
'1:2. ln'foonli!S técílloos pem1a1i1e11. de gestioo al mvel oantral id Mlnls'leño de Safud Publica. 

2~ 11.3 2~ INl!JE1L DE APOYO-

IMis.iolllf: Ges · ·. -- loS r'eClliSOS - . eliia - , logi . ocs., , · ieros, i:i:ocurne11laJe-s, ~ ele ~os ~Meios: · iniS\ra -
de la z,ooa, obsffianda las 100.rmafivas rega::es WJBDles .aplic:attes. 'i los rnecanismos de~ de~nidos por las 
irasllbooiones C(Dlperentes, lllivell oen1m] y~ I . im m.rtolidad d fa - sbl!.Jci:Jn, 
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Ges1íon-es lnfemH : 

,., Ges ·oo ZooaJ ; ern 
,. Ges'líoo zooai Adrrm tiwl 
. , Geslfoo ZOMJ (le Secretaria 

l&lltegablb. 

1. F'T<o oima p1~t:aih .zo al anual 
·2. Pr,oto1111101 ¡pr,esupue:s ~ • .anual COfiloolidada d'ell nivel dislri 

Progral'!'lad'6n 2nm pres. J)Ui!!Stiama l'.l1,Ja · s.tral. 
Programactoo fnmciera de la ejeco::ión presupues1aria an de la z;ona . 

.s. Progrsl'í'ladon9$ y ,.,~aoories fia;amclarai;; .~. 
6. Ceru 1C:adones pr~ zona fes. 
7. Compromisos pc1t:supues1mios zorm'.les. 
• Cé1falas. 1pra~ _ de lll'lgr-esos: . ga,s.'1os!~ 

Refoonas pll'fl ~tarm. :zonales. 
10. - 01lti!as. de ~cióo, seg "tr:li$11to. y ev,a; racl n ¡pres1Upuesiama , 
11. · OGTI1 !'.le dausur.a ·. · -' ad 11 J;JR_ · ~la'ia .zooal. 
12, Re,prograrmclón presupuestaria. de1 rwr.-e1 zonal. 
11. e.o~ te Oi'ltJo, dE!I registro de gasto d~. a lil 1.zoBa1.. 
1.4. · OliTiilfl· oo a:,rnplirniento do OOíl1roll pr · y rarur 001.e: :a n _ - .zon.a'l. 
IS. - om,e oonSOI - (le,lá ejeeueión féSIJL -~- M'él d"' t'l.il. 
16. ·OO'l'le de, d ~ura , . uldad n del pt8SLipuesio a ni _ mnal. 
17. Reportes y astooos flnaneil}ros a nwril zonal. 
1s. Mieitl0$ die de -, .· de i;igre~s y ~s del me! · onsl. 
19. rrtos con . nllffl zoo¡a1 (e 11r21, a]us.1e _ , · . _ ones, 1as'lado:s. . d · ). 
zo.. ~reGrooión, re~(ioo, llraslaoo:s y ajllsl:es de bienes, oo larga duJ8GIOlíl, '/ e:ósrencias: de1 · el z.ooal. 
2. CreaGíón, -• • 11 ~ liqúidacitn de 'form de1 ni'!'el 
2 Registro de oonlratos del 11im zonal. 
2 - ,port.~ · -- d ' -- -·on -irn,p~ oonci ri· enes bance . -- 1 z.onal. 
24. Reportes con~ _ ~ nlve zooal. 
25.. Reportes de anticipos ~ aroortizaciooes de coomitos de oorns, IJiel!leS y seMCCS, del r, l .zor1at 
·26. oone :ronal · · . anált · · _ · CUM - oon -
'27.. ·oona zonal de arquoo d9 caja chica y foo:bs rotatNos. 
29. oone de annplirmento de oonlroll ,pr . y r-E!cwernB· niltel zooo'l. 
29. Liqui olon a amridore · Cé.San~ del niv'81 rollSI. 
:m .. Re,port:e de rondo • d6 anticipos y de vlatioos del 1rivtl 2·ooal 
3L lnfomJe de anlic:ipos de reroo11e Giones del nivel z.otílal. 
3?. Cáblb del pus _ o a. la '1'8 ta en refac ·. A de dependenaa del n :el zonal 

oone de, oons-tal:ación llsica de !bienes de larga durac.ión. surnlni~ros y mate.ti 1,alorados d'ell msl 
ZO!i'l8~. 

:3 'OO'f'la da fBcaooadón dl!I n· 1 ronal. 
35.. Comp11ooan'les únicos de iregisiros. oon del nivel .zonal. 

6. ·~es, ,eCrl)illÓrflll).".$. de loSJ pro,yeotos del nivel z,onsl. 
:37. Solicib.Jdas oo pago nivd zooal. 
JB. Regis-lro de ingresos y remtegros de nivel zom . 
39. Fornu1_11'ario de cleciar~ de Íilpt¡J - tos y ~s tsansacdonales deE 1riltel -~ 
40-. lnfoone ron al de ,garan!ias e arsto:m (rnoov.a.ción. devcb:ión. ej,ecucioo~ 

1. - 01rmes, ¡:;ot)afe,s - · recauilaciOlil y paiJ0 • 1 s por· colxa v por -



Lunes 1° de marzo de 2021Registro Oficial - Cuarto Suplemento Nº 400

137 

42. lnfoone zonal programación de caja. 
Offl'le z,onal ispmi I ad · a_iren1as bancarias. 

44. Comproban1E de pagos del lvell ZOOi!II. 
4 . Córnpii'Obantes: ~ ,de ret ~de fn,pue ·os:. 
46.. P1aniltas d& ~pol'taciOfíBS ~ pmstaciolitBS a la : '. wcial d91 miel ;;i,:-onal. 
·1. lnfocme zonal · anfüi · , oonla '.le dBi !las unidades deSQJlllceniradas !Ji su ,carg::i, 

o. Reportes - 1planillej& dél lllwel z-0 · a. 

1. lnfoone lil"te de rnonitoreo 'I oontml de ser.idos ,gl:lnerales d€t Ita zona. 
·2. Plán de servicias 1g0flerare.s .zo.l1a'les.. 

fQm'lfl zooa1 de íem r:i oontm de oro1ratos (cen tefe«inlca, . ·oota movn. roo de datos,, 
s.er.im de liTipieza seg1JJros-oobetrtura y vigUamia). 

•'L · l)iWna :rona1 de :sagulnieitlo, e~Óli'I. ,COf11tOI, reni:i~ón ryro canoelaclón de, ~ oontrat:os da 
8a9lfroS ( cií), adquisicioo9S, KIC()S, hurtos In~ otros siirtiesiro }. 

5, Registro de pólizas ~ de la zom. 
Ofl"l'le zonal . _ adéwacionas . o reada~nas de, lti8:il$$ E ebl' _ 

7. lnfOlme zonal arrenda · mto o de• l:jenes. · uebk:s. 
a. lnfotme zcnal dé -cununk:aGion fintelM1. 1~ ADSU en ~na.'goo con lá Lmidad Zonal de 

Teonologfas de la lt1!or nación ~ OafD!Mb~. 
Reporte ZJ · inclJ;sión y Etxdusló.n diit nBS - os iij",os, vehloobs de ac11umb a oobertum del 
seg~. 

Ul Reporoos zonales .· la a1endéfl prestada a los, r.equerirn · ns e11 ~ man · ni · . de las 
4ifetentes unidaeles:. 

t 1. Ofl"í'le zooa1 :sotiw.e la re,par~óíTI ~ adacu-.aclonas que se ireall _ ~ · · r 
oooog.as do los inm1JJablcs a cargo do b zooa. 

1z. lnfomie sobrie 1 ,ge~fiórl, de ~ · · ,- d'~ los: i~ :a •carg,o de, la zona. 
1 1 · orma di!! · · Is oosfOG. ,d _ bien · _ !Mmti obras mq,111 d(li$ ¡para _ ~tión . man · .Hik! d 

la zona. 
1 ,. lnf0mle zonal con · de -- . . de :s MC!os: b :;ic,o.s, 
15.. ~islro .· 8'ipe1f nres da OOTiprobantes de 6fdenes de~ refBrent a los seMCi□s oonlra'l.ad'os para 

zon . 
16. ocrn :zonal _ ·. mcn'.i10€eo . 1r;_ bajo _ · · · ~ lirrpieza. 
17. Plan zooall de man • ie11 pre-y, n1i'l'u )' correctivo d'e- es i 1, s y ·. lliclllros zonales:. 
1 . oone z,onal .· mmtenim-'.- rno de . ·- - . mueble, ,e • - uabfe 'i " icu1os, ~ . • 
·19. R&porm zoJ'la'l de ifMl!íléÓ)S, de !bienes muobles, innMllll1:t9:&. :su - · · tros y mataria ~pos.,. 'llflfílkulos 

. otros. 
20. - ocme de lbaja, . · - Cel"Mela, 0011\0d'á i'é.maté.s, ~e.s ~ o ·as.: , _ - &Sta! ... 'da · n la 

oolil1la i'la legal vigen~ , de OO!fles muebles •€1 1· muebtes de la zona . 
.z 1. Actas ro da entrega 1rooepdón d'e bienes ne: res-~ 5UlllillLS . y mateli equipos, ele. 
'2?. lnf Olffle de 1ngn ~ ·. egresos de bolkiga ~ les bienes .zo _ _ · 
l l?tan zonal ds oons,tatociones ~isicas e- imrenh11iios.. 
2 • E , •. · · n · . ad · · . ración de radiamos d' - . - - t:; los biena zomaJes -:té·-•-ts:i-&iíifl. 

'25.. an anua1 d9 adquisicióel b~ n8S d larga duracioo y de ro trol para ta zonai. 

l6. Plan zooai de . • ici>r-.es de rnatecial'es ~ su · tres . ,e, • · a y. 
7. ~portes de, r · · , 89J'9$CS y ,oons . c,s d' sun t.«IG, · · Jales -~ !larga cklrec: . " 

COCJío a las · .. ·s'idailos do las · adrninis'l.ra . . .¡:l!J Ita zona . 
. 20. lmrefi1 aoo oon~laoo 'i acl!Jamdo de la :ti:ooa .. distr:irns, dentro de su ámbito de oompete11oía. 
2 • Offl'l8 da, ~ol di In · itlalÍOS ac:tualiz.ad'os: a 1 .onal dlslrii 
30. A.elas de ientreg:weoopc:ioII d~ b- nes zooa!es 
31. - Ofme zon 1 .· a • isnacioo - bcd 
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oone ron al mensual de b. ·es e insumos sUjetos a cadu!.id'ad 
Of7Tl8 oonool - ·_ . de, w loe! : y tiJSiJ de ti~ , , la on • 

J4. DoCIJ.Jimentos ba'bUita es pa i:11 oonduccioo de. V81:r" os :zomJ s 1~pcíli2a d seguros. s - roo F'ú ioo 
Pago · Acciden · · - m · , CO PAIRE, matnOJ oeni:ias . - o::nill.lClore - e · ). 

3S.. ~islro zooall oon id.ido de revísoo de docmrlentos habilitantes para 11a cooduccl6n de Yehk:oos a 
nivel disi ~ 

36. - om;es, ~é-$ yJo gum de rutu.i: de too (lO(lduo'l:O(es. 
37. SalYOC0100tJCtos zo s -~ doo!Jmfífltos :oo soporten la logalidad ~ cm'l~li ·ec.:o dl!ll servfcio de 

b'a111sporte pN:1s!Bdo. 
38. _orme zonal i:ii)s. oo ll'ans , . .e rns uci:lmJ ~ roovilrzad 
39. Reporte zOO!J.I daa ooo de pasaies aéreos ra:ionales e imemaciooa . 
o. 01IT1e z-onal de .ad · · traGiótn, . · 00111Lralos: de- mera ic:as. 

_ fQcme uoal da . · ón del pian. de rnanten!ml'am . de lctJos; oo zona e I lilM de OOCI. rol 
coosoHdado del ni'lel dismtat 

2- mlanlo ?Olila 1 ~~ ).! acruallz;aoo oo ehk;uh:is, parque aur;oo,o o re-tiospi1alario ~ . fililt!i11::ioti 

rnóvllBs_ 
43. oone roniJI d'e pro · ión 001s11mo de oo · . y . ntes 
14.. Plan, anua1 z--onal d& oo: · ratad6n 1publicatJ:i; en @I ¡;:i:ort.al de Com, ras: POblka$. 
· .s. ·oone wnal efe ,Etierución del ~ anual de tunpras pübf c.lS. 

6. T éJmil'Jos ,de R'8ferar1ola (TOFfs) y ptiego¡; · ·. _ la adquisición de bienes y serv.lcbs ~a les alineados d 
PAC. 

i 7. ?tan Anual Q Callpras 
18. lnfofmBS IOOflitcfoo oogu ·mto--~ ev.aluaei.tin de p~ientos d1:1i oomlra! acioo de llos 
~ re ali · - oo ~ j¡¡¡fisdiotion. 

19.. Repor1· · d _ los pr~ ad0$ en @I Portal de compras _ -~ _ cas, d · bs-~ __ adoa ,en su 
iulii~oo. 

50. - omies mensuaJes de seguinwen'l.o y apoyo al ' 1·-, pli -·-- o, déi · anl.'enTI1iento inte - de las. Eoo·s 
t!J'~. 

L. Re;porte i."CmJ de, 131 -dmin· tracioo del ivo y oooomentación · l811101 y mema. 
2. Sll'llalio 000$0lldado expedientes, doctJii'A81'1'tao1órri, ansfereritia$ ~ baja dOCHíYlental de tia 

dooom1ml:adón z:ooalL 
J. r:KT1i18S zomfes ylo ,guias- de rerepclón y desp.a,:,coo de dooime11'1aci:ón interna 'i exil.ema. 
1-. lnfom'ia zonal _ ~ dbalm ntoo car ,fícado ·_y~ en'IT da so'b ac!.0$ - _ .inlt'tratnros.. 
5. Doo!Jmenlos sanr · • administra · os emi ·oos ?lll" el S:sterna Nacional m Salud oertifica:los de la ZOfll.a. 

otrme zonal - · rrntereiltia primaria y ~nda~la d loo acel'i\'OS doal en~. 
7. foone ronal d9 baja ooail1W\1al 
8 . Archivo zonal digLtal ro lisi.oo · tuaiz.:Jdo de oficios,. n C1i .s, cadas, m6.IDOrandos inS1fi · hmales 'i 

· · ma.~ dooirrtentaclbn 9 · rada poi' ra. autoridad, .¡cíoriafb ._ o r~ble, de lai _ . · . _ a min s.tra!i¡ia 
aciij~ 

'9. F'k!n . - -1 de nsJe ncia del artfti¡,o de gestión, ,- :&ldii'i'Q oernr-al r -01ai¡ de -
rivootanos -dOG'ffll'lsm m , al am ivo 1ln edlo y ard'Jl'i'(! Ztllilal. 

1.0.. Reporte 2:ooal EíSi.adislioo de soliCJ ooes de i 1 · ol'llBOOión por parle oo usumios · ternos 'i e-xtemos. 
11. Pianes z.onales de rcapai:il.acll.o in - a sobre g~lioo t.locunen· - 't a.JOl hro. 
·1 ', · o«n zo.nal d sagul • o d · a • · e:lo d l'os linaam' _ Los, 1 lítlca , herrarnlBJltas ~ fl:Oflflalñia de 

gesUón i:focurnétllal ·aro ivo e irnorrnat.ión. 
1 · , 'OO'rle z,oni;il _ ·. Oílí\frcl de OIJT~pom eml~ ~bids ) desp.:¡ohada. 
u . .e;portes ~o.nales e~dlsticos d& ateooian a coosult:as usualios ·1toornos v m:temos. 
1 -. R,eyo_rte, 2.-oAa ,es:,ad· .!iCO de ~tl0Cfoo a'I uariO. " 
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16. fnfOGTTies zonales, esfadi~~oos del modelo geS<tión de req11Erimientos e incon o.midad&s, Giu 11a.s. 
17. tft111me Ztina1 da i - . etinent¡oo¡6n .. 111Jdeto duequ11::fi0 iT 'ento1> e i~DJ:11ro. - ida , •en oot1rdinaci6 •con 

otras mtancias del f¡! i11istero de Saffild F1úl:Jlica. 
rn, Reporte 20MJ .e54 1:f tioo 1111E111sua1 - - ateir,tlón oo salcl udes de rertiftc:a~on. 
·19. rllll'ne :zonal de r slmS y repone estad[sllco de BIJraso r despacho de la OC1CU - · aoon I ntama ~ 

ex1er:na. 
·20. - OO'flS z.onal c:on - ~ d currpli · :io oo acce5:i!:.l a Ja inklrmaoiof! p(rlt!lk-3. 
21. i;i :ronal oo proc:es:amiDn1odD 001wf:;is, quejas redarnoo, st1g~s0!·1JK1 ~tn:aG 

2.1.3.2.2. GIES11il0NIZO'HALDEAOMINISTRACI- DEI. TAL.OHO H' O 

IMI :161111: Pf:amificar, cornrolar y ,gestionar la · plementacion de los subsi:Soomas de ta'l9nlo hul1'a)O, ,obsDm11d· ras 
oo l'IWlMI lega.te-~ vi¡mles: ~ · -. bles y ros rnec:¡¡¡;¡ !1'IOS de oo ·tro11 nidos ¡por 1las · · uokoes. com - ent(ts y 
la máxima au'loridad oo ra i1 · _Huoión. 

IResponsa'bl : IRespi:insabf, de la Ud.dad Zooat d'i:t Admi tmc:ión del T o Humane. 

IBn1regablK : 

t Plan 1Caol61'! :a 'l del talen lunªno admlnl _ ca lvo aprobado. 
2. Pfanilicacion del talen o llumano de prore:sionales de la salud aprobaoo. 
3. e z.onal . jomad s: -es:,pe,ci e . 
4,. · 'OO'l'le __ · oo da re~rin· 10 IQcolón ~ oontra1acibn tte lalenta tmmano oo1 il'I ~ zc!ii.11. 
5.. CorrlraIDS de ilrabajo de ilooto hwrmoo del mal LonaJ. 

1 Régis fCi d& ai:ciones de - -fSOli'IS~ ~ COfllral:OS . . ~ del nivell lOfl:;¡IL 
7,. foones iéaioos e 1inswll'IOS coneur:sos d0 rnilfi1:os ··. ,oposición de oonc : rsos, oonvooatolia.s,, 

bases, dowmenlaGK!ffl,de poo1.IJJti -iones 'i .·oo actas de·~ in&mies de ganadores, e.te,). 
a:, . _ ' ntes _ . las y los: ~res publicos. de ~ ao1ual~ ,(dyital y fi ,). 

A.u fliz:ación I' ,del personal T.tajem vilD!lado al miel zonal. 
rn. Certifica -~ · de hmcion irios, :SéMdare s: y 1ra1 j8! · dr.f ntv,el zona'!. 
1 t . Sh¡;·tema lnroona In' _ rallo d& Tatfflllo Humano (SIITH) aclualtzado. 
1 Programas: de p;Eantias elaborndoo illll ~on oon '1.trist riio · ~ del miel zooa. 
t ~, Eii,a1ttao0fm _ · <lesooipeíio de1 personal __ la Z{lna. 
1 . lnfoGmes. ~eG oo irnpl9menlacioffl y ejecu:;lon de la Evaluación de DeisEimpeño. 
15. lnfo11mas, es y dis1Jttales de . ció.n de.JI l'égime.n disciplinario ~informes, de pr,ooesas s1.111arios 

ad ' !Ja1ivos, t.attas, :ss nei, rG$Cil~. •etc.). · 
16. oon0 ron al di ab&obción de oons,iilias: rnla~ a talento 1 11maoo.. 
11. A.cciO!Jles · :e rper - , informes , on.m y mw ociones dei s.aooones: 1 n _ ,~ ., ~i~'lfital. 
·1 a. Re!XiJte .ton:aJ d · J'i3iUlcias ~ f-11\a' -aolol\GSi de contr.1,10& ~ nOll'f'lbra _ ~o 
19. lnfom1e de horas ~IMfltarias o ex · pilJa aufa'ilaoi6n de pago del ni'i'd ;ml'Jal 
·20. C1;1tL ,cación de -- a . c:acionw - ~ - de la moa. 
21. Dlst buti'i'CI d9 Remunera~ M. ua'IBs 1 · s. ad.Ualzado de la ZO!lla 

ii, • · t bu~ o poii' ~ de 13 zooa acru -imjO. 
'2 , Ofn'l8S, ;;?Oi\ílJ&$ men a1es para pa9Q de nó in ~r,gos, sübrogai:»eneS; ~ OOO'lpenm.Ólil ¡por 

r·esid'iancia ckll nlwl cen1rat. 
M . Ptan nua'I · ·a~ · .,, nive zonal. 
2s.. OOT'les. de a caiil'ln d'el cafendano anual de ~cicoes. d&1 -· e1 zonal. 
'26. Aociomes -de, per.;onal e: ilfoooo:s léc:nKios de roovimierrtos ,de la1errto OOll13flo de ¡3 .rorn1 ( · pa 

~t1ados,, ca~, m · tmlivos, 11icéooia&;, oortl"~ione de se . ·'J!.i -~ nombra · ilOs, etc.i 
·21. · Offl'le . _, ¡póílm d cauc . , a m' 1 ;z,onal • 
. 29.. Plan. anual Segurid d: y &iAlíd Ooupaciooall del me! ~onal. 
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.ZCJ. Certiooaoo de oonfDJITiatioo de Comités de SegurKlad' e Hi,g'ie e de~ Tmbap, del nrre zooal. 
o . . ~Offl'!es zooa e6, de lm lemen • '&, y ejec:oo10n Plan · . al d . Sa¡Ju~dad · &l . . O · ·oo l. 

Jt. 0011es :z.onales tle m,ple mlacíoo da ¡;irogramas de pr . . ··n. promooión y r;apacitadón !lltrl mi:'l- nia 
~uíí:di--w ~ Saludál · T _. _, , 

32', R,ag'lamen-10. lntefoo de, igi{IM y Seguliidad diel ni\191 .zooal, 
3.3.. Ma1Jiz de 1ioontilii::oción y de e.•mluacioo de lador de riesgo del m al zonal. 
3-t, - oone ZiOñal · in~ de seguridad ~ sal d. 
35. ootm zonal de aecit:fontM. lla'boralfls y ,rinrermedados pmk:sionalfJs. 
·6. Planes de elDl!fgiefllGia · coolingencia del lii'e1 zonal. 

37.. ~Offl'le zonal di9 a~ a casos soc:ía'.l __ • 
38.. krtomtes zcnal'n de d\3svir,ic1Jacioo por jlbiooones. 
J9.. oone zi0nal oo ,d!Jl.3liln de ropa de ltabajo JJe.iOO~ de Códrgo de Trabajp. 
· o. omie zooa oo n . _ en1rsga · eqlllfpo de pro'lecdoo Dllvldual, at ¡pe~E . i8'I Rilgímen 

LOSEP y Código del T1rabajo. 
• 1. 'Om'l8 zonal de póliza <le v.lda de1 péfSOnal de ~ de, Treb-a ;o ___ • . al Contta'lo Col'eo1 
, ' lnfoonQS, de waluadi:o de los. proc:t3Ws: de ndoceibn capaa · -· del miel zonal. 
3.. oon135, ·e -ejerución de • mas -de muaibndti11perw1mitdel mvel zonal. 

H .. lnfOO'l'I ·. ·. e evaluecittl da los 1p.roces.os <le ll!tdón . -~oo d'el! ! zoo~ · dl$.1rital. 
45.. lnfoone zonal oon1feil .· mooitoreo oo la Unidad, de Admirjg ación del Talento Humano ai niw1 disbr t 
· 6. - om,e -ooaJ de ·mpJmienlO de los ~ 1 /0 linea · e· tos retfflen~ al ~rvicm :social ~ iilo de 

:s.a. . real. 
4 ; _ krtOOilile zonal de coo1ml S1J.Jpervm011 dB devengan tes, de beaa. 
m. OfflTl8 Ol'lal ,d a · _ 11_., de lo~ plai"i · y/o _ · entos. re : . _ · a los profe les da~ ta 

de~. 
49. lnfoo:ne 10lil I oo ej~ d'& re .. ·. uci.in,e,s ykJ ~~ ·-· b - p .ra el • ·mnen os P y C-ódigt1 

del Trah o. 
.so. mos para as · ~ Rq¡i!Wffl LOSEP f Cooigo del Trabajo d'i:i-la z-ona • 

2.2 • . IVEL DISTRITAL 
2.2.'I. PROCESOS G:0131E 'TES 
2.2.1.1. NIV L DIRiECTIVO 
2.2.1.1.1. DIAEC.CI E6l RATIOOICO DISTRIT-

IMlslón: ~r la ~Md n ~ _ 'oo'lacióri al -en plani~t:d , or>ll'd !'ladón, o,mlrol 
Salud Püb1lca. mediante- la irn,Plemetr1taciÓril i:fe pr:cleesos de ~maJml vigi1311 • , sosten , irwesliJ:irión • 

. - 'ón '/ pfOmOción d'. la ~ , a érnás e la :PfOVision ·. ge;üó,i de, la ' - , los ·erv.ms de alud 
as.eg oo el ~ n oordicicn!ts igualdad, equidad, raspeto a bs derechos -~ pa ·paoon social. 

Responsable: Directooa D.islfii 

Ahilbuclon s y ~o:n bl [dado ; 

- ir, gesli.OOSJ, oon ridlar . evaluar la ~icación de lil pditx:a p(Jbfica sacir.lfiial ~ lil ejocucilln de plaMs, 
ogralTllaS ro proyectos relacionados: su _jurisciiccioo par.a a . oompli ·e.nto de !los obje ·• oo 

ns:;iru.cionale : 
lb. Coordlnar la o]ooocion d'o poli1 ca pub' · · · soclorial, hcrumlionfas nomias1 linJ iontos y prorodin10nlos 

de ~ón e i "ón, pla · r:.aoión · · orial, seguimie . eoo'lrol de b ifica;ción procesos, 
elj\l~icbs v ril9$~ id · _ y cul _ · ,o anlza;clooa 

c. el - ·r. oonso1mr 'I aprobar la pla "fic:.tclón 4s · ". revalua111 o IJ(iaizando las nocesidad·is ,genfímdas 
e . tet, orio de w oo.mpe el"lda, de acueruo a, l-s: poi, icas ~ !'!Ofima • vigente: 
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d. Aprobar e~ pi 11 anual de 11a ~ ilic.a ~ólica del nri.re~ dís1rí ~ !los em s. .a . ·rastra1íliOS 5ujelos a 
i -

e. .ArtDI , e impmmenlar es ra · · iS . polilicas. oonnas. p!IOOS, programas: 'J proyectos: re~ a 
gobemsnza, ·g¡ -ncia, · - en1bilidad. ¡prevoo::ión r ~ <le I salud, ooeJDé.s i:lai la pn;i: • ién r 
• stión de• l:!i calidad de !los ser.'.icios de salud en ell • s · as:i ccmo ta ges.ión para ell mansfo de 

cada eres, irnortilila ers. piezas ana!ómic.as u os mentas hu , real' adosen su jtJiriwicción oonfamt11 

llHíortnálwa ·: - ,;;ge.-w, 
f. Apmoor ~ ([¡spon€lr la í:labo.racíón oo ra. pmFo .,..J#l......,,._afia d~ <isfrito y rnonitore.M su 13jQoocióm 

.,, ,...,.,....,,..,... too8; 
,' ,r v- ~ntm41r la ~ll6fl d planl~10n, ~t . " ~tr~ ca, admlnlWat . , •Jimaooleta, de 

COl'l'lunie-ación. social y demás pl'OO!isos de apo10 v- asesoría · dislriil.o,. ,cioo el~ de aseg la 
eslión efieien e llramsparenle de bs rerurros· 

h. ¡glr, ooordlnar 'J ~o.lar la geMlón en lbs Ei.!1abledrnlflfltos. d8 Sarm de ¡prilmer • ~ 1n~ !!ffl 
a • o. s.u oompetenciaí; 
Coordinar y , . ~ la nlplernernaclón __ la carrera :sanl · _ ; 

J. Consiruir y diligir la i · entatioo de las micro red9s par.a Ita IX s.iaclón d' se Nidos d lid 1 . • lea y 
eomplernen'l.aria del nr,1 1 dislm "I; 

k Ooori inar· ~ Pf()(:8Síl)$ de lanlllaja ,da s.erviblo& .a la Roo . ~ lea nta ral d'_ _ wd ~ la Red P'ili~ 
Complc aria; 

:i. Res :-- -al Ali lisis de· Sit!la.d6n de• SalijdJ ~ mafl . -. r e'I 5111osistmr1a da, aferta · ara la detección ,opot1uDa 
a ~I'! ge~am ~ mar9$ffi~ _ _ • _ nas ,(brct8S • _ miasl; 

m. Gesli · la Ofgilriz:acibn ~ fiinciooamiento de es~dos do parlicipadón ciudadana en temas de sal'ud: 
l'I. · -~ r y COltl~ · - 3('.0ki.l\8S rela~as: i!.11 ~ r,owilonami · ~o. _ponibtlld' d' ~ hlOO de 

:sa11g ey. oo~BS lneas en 11a roo ele · ·os sangrlÍ:I, .as:1 como ~n la pn::mocioo . ~a 
dol\8dóó VólOOlari ~ $afl9ré oon ·_ en los: lii'18am1e los e Irá Qi~, ~ale e tat!l.e~ 

u. Coci lnar ej,9,cu el 1QSUl)U1;1sto de oen · 'OS • . · . ~ !'lot ~·alas ~ io.,s; y. 
Jll Elabol ra 12Sli aei:ín oo 1oooosidai:lt:s do modieamoo · y diGf!OSi .. os mediros, ren · íl Servicio do 

~n da Salud MÓYIJ del Mirii . ·o th Salud -· • ca e 0lllJ 1c COlil ra Di eo::l6 - Nacional de 
i ·. · _rngn1os -f.lspos'ili~"OS ~édicos:. 

2.2;2. PROCESOS SUSTA _ TIVOS, 
2L2.1. NIVEL OPERA: IVO 
2.2.2.1.1. Gamó mrr. DE GOBERN ZA IIJE LA ' UIJI 

Mis.ion; Mootar y gegOODBf 1111 implementaoon dis-trilal de la polilii::o pü'tfica. ~ . namas v o ras diredoo:!s 
estrategic85 d& salud. mediante· aCGIOnes que ·üoen la erac ·~a ~a de1 ~or. 

IRuponsal:lle: Resporwi!Jl'e de hi lh'dad Oútrilal de Gobemama la . 

1. onne · de Is illptementación.t · íCScioo d'e· leyes, normas estra egia pía e3, ¡pr,ograma,s.. 
rnodebs, ~ 'J harramiontas en · mas remooados a l:all ~ PrO\'r:nciÓl!I k:gral dol 
IFe11ómeno $octoec.onórrioo de las Or,ogas a lravé:s de los oollll es djg!Jjlales de gestión de la. red' publica 

d salud. 
2. lnfoort€l d' Imple . acico de la 1polífica pú'blira dt::1 salud inen· en w serJcios. de salud del Sisooma 

a.oiona'I de Salud 
3. ~J)Or19 rooal de 11evan1anan10 de lnkfflladoo GObfG ~ -~ lntag , Fenómeno Socloooooomfoo 

de las Drops, ~ _ . .., .id II e11 el ámbito de su oorn tencia. a. aves de os cooiités dls.tratales de 
·_ ~Ión . _ la Red Pu'Nlc.a I i;,gr:al da SaludL 
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4. ocme disln1al de oomlruooto de redes · miOIU redes zona'le.s. · islritale:s oon base em ,el Modelo de 
EffiCión In :- Jí &too. 

5. Reportes de las medidas oo_· ntes a mejorar o a ooc:mglr tlos procesos d · las radBS y micro redes a nl'l'el 
jg; -¡1.a~. 

6. ·. portes de :seguim· mto de los casos y aplieacioo d'e los · ujos para la at ocioo de CílSCIS en el! nivel 
diS'!ritall, 

2.'.2~2.1 _'2_ GES fió 0151iRil 01: VIC:lll..M,ICIA DE .- 9 1J01 PAl:VENC:SONI Y OOt.rrMl. DE E FE EOAD:i:.'S 

Gi!;stio · eieo,I 0018F1Iad6n ,_ lrilal d _ _ · ibs. de ~ ~ , ~ normi:lli · otros 
os p,ara la vlgRancia, e.sira · • · de preveneion "i oontro en .salud pt}blica y ge:soon rflll~ mediante 
1as 'I 8Cal)Jle:s que generen · foonáciÓlil ~ . ~e er la salud de !la p:ittadón,. en el marco de 

la nom,adva nt&. 

Re pomable: Responsa.Ni de 18! Wüad Oisr.ñtal dé V-rg1. - - O::it . · 11a .. 
Enf'8ffl'l ed a de · 

Enl~ablK : 

\i'~gilancsl11 Elpk!len,_ ol6gica 

1. ~ del si lama • itagradb e vigilancia epi idlógii:a a rve~ dislrí - · ta too, enfe!iliTledade:, ·oon 
:n~ ~unitario. 

i. Planes de- acción para red'uc.dan de liesgo.s a · el strnal. 
, . ,po .. · de la :sisLEm liza~• d la ej,ecuciór1 de . 

oone d . la .apllc:acíóruJe los- 111'18aln' _ LOS para _ SI. . _ ll'8 1 /legr.al dai _ ilar11:1a emi:),!(),'Jica so el 
moo de eno.o - en el dis -•1a. 

Ofl'l'ISS- de íii'We tlg ción operalii.ta 1r,slao011 · ooo entijrrnedade u}ems a . :amia •·~- el d ·10.. 
Re,porte del! mooitoreo 'I e ~1'111adón d pdj'jcas, planes. es egi::is ~ ¡pro~too s.oore ell s ma flf • ral 
de vig1 ancia epidenicli)Qica en e d'- rt -

1. 'Ofme sd)re runcíomallillento _ _ S!s..ema 11egral de . igílef'lda 5P de~~ (SNEI en, el ~tri1o,, 
gar.anlizamlc e1 cumpnrniento de b •,Jgilanciai activa, pasiva y amtirte1a de los di ª renteiii e.ien!os :s ·e . a 
·- -rrK:ia ptt parte de, - - 'ntegra~es de la Roo F'(J -uca lrtl.eg_ - de Sal ~ 'I Rtd Priveda Ctmpl'ementa. 

a, es da moniroreo 'J e · ión sobffl la implem1M1lacioo de1 Reg · 'lO . · · Mario Internacional en 
ev . os de · eres de saroo ¡publica. 

9. - . "Pi.Je , •. , •. . , . . d , . • .... 1, • . i l,.~"''"' (.,...,..,..,¡.,, l)_.J..,,.,n .. ~ . • .,..• ... 1,1,.,; •,.,,,,~ 
\nll l ... ''-' 1\1 . . . J ~ l,!l.ll IV . . l'M! h.i!! 1 ~!.C!, DI.ti.ti!! I J,;¡;,r,¡ . . 1 11IIJl"'!jl'■<!IJ, 

'I O.. 0S B ímplementadéo r g slioo, de sa0i de1 crisis. ,d;¡¡ ilWBíllO:i e pida ' o.¡oos. 
11. · - oos ioo da reql!lemiientoo .. -- Cilp8ti -ión en ~pide~ia e.a el oorbito ® s;u oo -pe enó:a en 

..........,_,.,.,·ón oon Talent,o Hurnamo.. 
12:.. e de 1implementación de · ~dologia.:s y hemlmient:M: de · · ienoo c:a\1inuo ~idell'io • ia 

coovani:ind 1 no oon~ori bo dai para brtaleoor el modelo d a~ íl' · 
13. Doc:tlme:nto ,qu¡;¡ oont~ al, Perlil ,epii:mooóg·oo, . stlftal do los 11W-Ontoo ~ - ..;- ·a c;pidc • ·. · _ 
14. fmoone ,de· vJgilanei81 ep'ide • ogia oo oonvencional (oo • aria) de di9 , en el oontexto del mooe1o 

de a . n~ ir,~al , , sa!W. 
1,5.. Reporte de- · · de- los ey,entoo ~ nte :triibuidos a la vacunación e inuunizacióc1. grawes 

(E.SAVI graves). 
1 fi. !9;J)Ol19 de b ocia die l'os e'l'ootos Hlia;ciflnados a raaccloll s advflSad a l'OO!fJCamentrlS (RAM). 
17. lifflJ)Orl.e d 1DDrt-alidad rnate.nna ~ brotes · p1demías de bs -EfVffilJS : Y,igUandai epfd'emictóglca a·· s 

· illlOfl l'Cffi;i) Ml'l'l'laMnte · t.,, •.••■lk.l"""m . .. . ,.... . - "' Ir-""-
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rn. Re,porte • la ,e · ion de -- _ ,¡o riizooiooes: para el l)OOIJol r:fe illnllil oones. Gfefflai:;iJoes. 
· m ~ _•ere , morlina't.OS, -as na16m.'ca6i u • · n - · s h mana _ real .sdo en u 
iWiiSl'.i&eioo iXfffonne la oo , ,. legal vigente. 

11:-stratqíM da P-riavelildón y Conir,ol 

l. orme GO!ilw'lidado disln · 1:le las ~ '. de~ de, ·~ y de · dé tralamlentc:i de uberadosis 
JITTL 

z. ·Oft'lles <:le ~ • ·1egrates d8' pr~ y oonlról de lái · ro.itosis: y lepra en el ciStm.o. 
OCJ!l'íBS- del f ortlleci nto de las sstra las. para el ,control de ta lllbeiroulosfs y ¡p1-a en el 

4. oone lmle.s1ral oonsolmoo de casos de MN!rculosis 'I ¡;ira estoom d oohorfe y · ·s de 
nd~ e,~Ofógioers: y 0peraóio i:l.'lés, Qaran · _ - la ~lidad · e datos en ros: 
Giablecwniantos d9 Sisl:afll1a Naclooat de 

s. l\c"tas e ·nronrnes ,oo las reuníooes ·trimestrales de lodos ros n· ·alas. 
Ma'I~ d' pedido ·tr1mes al efe, ea ,~ para wberculosis sen e, de ~irnerrtos de 
m,ea )' Lepra segCll sea Meesallio, v-alldada. 

7. - 0m1es. de monl '~ y eva uawn de, 11a uberc.wtiS"- zona'! en b:kts kis es.: .blecinientos. Sis~a 
aolona1 di9 Salud. 

a. oone del rrK:mitaeo de las hl~orias. el nlcas dt1t pen;onas. afee s co.ri lube1ootosis y ra, 
11ii,c¡ , mentA, de aqu las _ __ J'llí8 ntattin oo pi _ l)il'iffl~S, fiat:a$(1 al ·tra 

pérdida en el seguim nto y fall'e;i:iri&rno. 
~¡;¡orte ,de· .r OII'!~ y 1 - • ion de res ~ de rn nejo iñtegrnt en L CQl'!ofbilldad'e~ · a 
la 1uber.~i · m;r.1\flH, TB.IOM). en loSJ a¡;,1ablai::imien10S, . &alud J)iH1ene . tes a $1!1 ¡sdíocí6il. 

·1 o. Plan do ca,paci1o1ción y aoosoria en el manojo técflioo ci · - ra1i,;o oo 11a · onciéo ·y oon1roll do 
_ -.edade6i tll'alla · _ ible6i, ~ 11® no lf 1.ns.m· · éi, :s lud -_ ' _ · · niblea, em ~ir;ació¡¡ 

00ft la Unidad' de Talento Hl!!iínal'!O, 
IL Doc~miento ,que oonteoga laestraliÍ!ca.aón g:ieo re.f.erenGiada epidecniologiCill 'jlopo'b.lacioo de1 · -s o. 
1z. E udi:0$ la rtibvciórHle reutv'O(IO$ • imales y·~ e· --s 
1 '· Plana , programa - yf o 1PrWKtOS dlSlliitalss 1para la , ple~tacit'napl'icacl'ort d estra~ de "'gllamc'ia 

con'lm'l - enhedaoos ansmi -• ,crónicas ni:r -- s --·:s11;11es:, saludi aaJ e - - unopre ib1 -
1 Plan s, programas 'Jf o .P~~ d. nits -. ¡par.a la irnplerren1aciml'aplicaclórl da •8S,1ra~ de -· ít ola 

y ccntro1 la 111dlferacio · d _ vectores • presenten ~gas para la salud hu · 1/ cole(: · · • 

1 · . Pian Dtslti 1 _ _ ~rol wctoffl l. 
·16.. Plen _ _ ~ _ _ . miento -_ _ _ _a Jara el! --, 1 , 1 -ravalilcit!n de err~edades r:oo-'la~s zoon _ tlc:as 

alineado . Ml:Jdelo de /í;b~iento de 1.1 Alllloridod Sa,:u ria NadooaJ. 
11. - oone istti I de la - · cia-¡ de pO'liica publica, 1D111as ~ - regl'amentos, ~ de geslió.!r\ 

coo enios, ienlos, y O'!Ios imslrumentoo 001mati.'os para la prnv nción . rol die enfem,edades. 
baris:mf:s.ibles:, crónicas no tra11Smislb es, - oral e inmunq>revemibl.~. 

16. _ oone di nil:3l _ evaluacibn e, re Jita de ~ i 1pl~en1.a On de, e ra~. _ pre . flCi , -OOlilll'Ol 
para _ annooade:s rn111smísil>les:. cronk:as oo Ira misibles, salud ora1 e innmqxevemi s. 

19. lnfoone de uliiZ CJ"Jil de l'eaJtSOs en la iecucioo de, la em _ · ja·, de r,'IM\'endoo 'i oon~ de 
nfannadades ·~bf8s, aócikas no transrnisib . salud oral! 1:1 il.l'lmuoopr . ·IH:s. 

:rn.. Registro utiicaGon goografi.ca d'e in~1imonalidad'~ pelí00na1 'i stJS forta.1ezas 11:éooic:as 8f1 a dism o. 
21- ES'1Ud1os ien~oiógicos, bila'las; :$libre toe h hito!, 11:io'logla é«ll'ogla y dist ~ . kl,s difa!'éltl;aS 

--- ª~-
'22. Estudios epidemiológio.os d. _ ales en Et campo de las enfemelalies 1nre.1axéfi1:as y zoooo'lica9. 
2 · Mapas. 001'! ma Man U IC3ción ,geo, 11eri _ nciad'a d& ra ~'ación (lOCl, f'actows de lesl:W para 811 _ . _ arrollo (la 

nffflnedades. cr · rEas mo 'iiansnisil:lles. 
24. -~s «Hi'í la ~-· - 'l'icai:i'!n 9eo• rnfereflCiada, oe ~ei,tes ,c0n ore, -ed des: i:n'iti'cm¡; no lran!jlni -
5. oona Mmímal da· pad' 1as • (JIOStkados oon - nfelil!l'l9llades m nlcas oo lramsmi .lblas de orna 

s.emaslral. 
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zo, lnfoone - ual d'e iirn 'leroofllooiOfl de, 1li lane . pt9am s, prQ'JeCloo yfo heffamie.mlas para Ita 
'.mpfemen • iO_ ción d.• estra · • . ,pr • ~On y cont - para .an~ed d' mo tr n , ~ 1 

.27. OOiílB lrilrnestra'l d aumpliró -a de irnicadore.s ds g¡e:sJil:n de las en m1ei:fos ~mmii • oráf s 
- - , ~ ,oraI1 e irimunop~ -

'28. e d8 -· - - • moo . artioolaci:Jn lntersacl:l'.K'ial ¡par.a la . ·. aooa ~ c:ooiro1 las: enfermedades 
mi111smisibles:1 crónicas no artSmisi!Jles ~ ,oral e inrnuncpI8'V6111tb[es, en eli Dl'.sf.ñto. 

·29, ~mento «lii r- éi9tra1i __ •· - geo raf8/enciad'a ere institucicnes : · -- i y prirvadas qlJ8 a- -_ - · la 
"mpl'emontación de po1· icas de ¡xey,em:i:io:, i rata,mienfo, r !Bal:iiltl:aoon 'i' oüidarlo e ~m11:M. 

o. lnfoonas, del ortareo ·en: o de las es4ra · de arlicl:Jladio11 oon l soo'iedad civil pam la p eve111c16n y 
COffl•rol dei la -en m¡ . ad·es ero e;as oo DSf!islbl , 

31. lnfoone sernest d'e 1la in~ememadón Plan Nac.ion:a'l Saíud, Bu 't otros. dooL111entos norma · 
en ros es~rriemos de:s ·r i:ldel · o. 

_ 2. fom'le de 1 8 adoo de: qramackmes de sarud bloc.al elaboral'.fas por los oocntolog:¡s de los 
eslableCÍTlientos, de sab:I, 

33. Repo1 e dé int<lffl'te~ c:Qí\'Slllidado de ~ad s reallzad.as.. pof' ló!i @d.oo161ogos. 
J,t.. fnfoone oo · ·on aWDrdo con ra oormai lo.s datos r \l)Drlad!Jit: de las aeb'vibllils.. 
Js.. Reporto die - ooioo GIJl'I provisión de B«Yiaos, el1 abastec.1'11ento oportuno oo d~i ~oo médioos ~ 

Qdont - --­
:36. fnfocme oo • . s.1ioo de la pafi'lidpacioo en et 1Coo1lté de, Mooitcroo 't Altd · -- oo Hi8!1orias Cliniras... 
31. o.me oonsol _ -. ,- di - rila'! · ' illdica - . - es ·' - -s de calidad. 
38- ,pon _ ccn la revisión y reool cci6ri mensua~ de ula · ~ da raliiJ1 · asd9 ras 

UAls que oorrespoodan ~ las unldsdes opilra1i1/aiS: ~ apliqwoo. 
•~9. í'I (le, o hbn ¡para -plica, la otel't:8 , _ loria 1an a ·. \IIH ie rn , il'8 aoi_ rtb oon. tas matas 

.anuales pl'allleadas. p(II' cada CZ en eooc.ordamoia oon Planta Can • sobre todo -el tamlzaj'e en pobfacibr1 
emba -- .ada, ctave y,rohne Ne-. 

10. ~J)Ol18' del ~nto dG madlcamentll6: anb _ ro _ • dí~posílivos rn .iet>S e In _ mos 
iiioopal onto Qf1 Un':daoos do A.loocloo 1 -Qtlral oo VIH quo mpmtoo, al Dis/lrito, asi oo -. ol boon uso 

'ta verdeii 1 púrp!ll • 
· _ t ,lmío id r - or O· ... · tad(I a uoo · nldad 

de - en!Dl gral de VIH • 
. -z. lnf0ml8 disliiital de rmnil reo -nódiro S®i'e e1 avanoa - ianto &squerna nacional _ 

. ounacióll. 
oone _stri al 
'OO'ne _ fil al _ lrl{Wlor'80 pedliódico de ll! ·ura b. 

45.. · OffllB di~ del moni reo a no iones de E :as Slq:ues.tame111 AbltKJilíes ¡¡¡ lla ~nac.lón 
1eSA 1, -cuerdo oon :sus oornpetenaas. ~ e~ m de 8fi'it r ert-t1res pr,ogra11J3'1ioos. 

46. lnfoone dis,1rt di1I .análisis y d acción i ontado ¡par.a pr · la r introduc:doo a pals do 
enfennedades inrrnoop:reve · · es, 

1. - oone d' tritl4 del mcnltoreo curtplirróenl.o. e 18 u fllación de, écn'Ci!$ adeouadas Pi)'a la 
ad · · lnw:ion de wacunas.. 

49. OIITlB - :s.bi al IDOOiloreo e Íil ~ones operativas de 1opodllnidarle5, perdidas de vawm.oo. 
19, m:ma dlstillal da· ta respUasla mm dlata anl8 tfoLes da en · , _ , _ lm'!llflQPreveni • da ac _ rdo 

C(KJ sus oo tanelas. en OOJfdim.oon con bis imfaocias pe - entss. 
so. - Ofme -de ·-, plerna\tai:ió de asli'3 eglás alas para la taáoo 'f ·v&;.1naáón par -od . ,de~ y 

grupos pÁorir:aoos._ en tlXltXdí: ación oon · ifiS!ancias. pe · lMIS. 

s L lnrolme dis.lnml del mcoito.rno peñooioo soose e.l .abas · · nto de· b" • · - 1 jeringas e nsurnos ¡para 
ounacitln. -

IRi. sg;os 
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l . OillSS de apliración de ¡polilica.s, ¡pJ,r;1tooolos, proced. - os, he11811'iienla:s aocít1Da'S realizadas: a 
rf ... <li-'1Jital, rocadas ~ -~ . nte. 'i'00100 • . O" etc el a: d'e, · _ - · Is ges 'On 

riesgos en seda salud. 
2. - -oorte · , ariáll • , · · los g d'o-s de Vllll · - dad :,i ,z .. nas - riesgos. eti la j - · ixióo del Dis r 
:3. iPQrl:9 de ln'l'ant.ario dlstrit.al de alíllllfiaZills de {jrt,en natural! o aBbíóptca. Informe de :aBálisis . -bs 

gradtis de vulnerabilidBd' y zonas riesgo a mal msbilal. 
Planes - - alu · -. -- --~n a®onies Pilra - _ss1s., --· · · · - rie~ prer;,e · · -·on. re&p!J8:5la 
-_. recuperación, 00flju11laroom. eoo ,o~ganizacionas gu'be1nainerrtales a M'fl1 zonal y • · · 1, O·_ :G. 
ager:icias de oooper8GÓíl oqrffl.lZROJOJ)eS oormmi arias • e desarrollan ac'!Mdades rela~s ooB 

~Ión oo rie~ en -el ii!ICl:OI' _ n coordinadm C(ft le G&a1ióri z,onal • . Ri9sgos. 
s. Plan de irespues,1a rfrenfe a eY€1ll1 peligrosos oon o.tras instituciones d'ell sedo{ mJd a m al dlstmaL 

oone oon caparn.aciooes eri ptiepáración y respuesta de'l 00Gb sallld a nivel . s'lri . 
"J. QmBS de si liacros ~ . 11ladooes. de $9d.:Or salud rente a !IM!l11cs peligrosos. .rn1vel . sbrflal 
a. ~oones. de gestioo ·y .act:is de la Mesa Técnica de TraoojtJ, 2 Salud .. At:eoc· · n PrefilO mir: • local. o 

· ulen haga de ws. ~. de,~ COll'I lo es'lahlecldo 1por mrll:ti!ldia ~ · · ~ oo de ~g.os a 
ni\Nd dis/lm:aL 

0m1e oo 3¡:ic;Jdón de, bs pi de, gesoon de• ñe:sQoo ilrfte la OOl.lliTienci'o de -eventos peligri 
puedan afectar _ ~ -salud. 

to.. lnfoone de ges1ion de las acciooes de prevención _- mitigación de -~ 
11. lnfoones. e sil~ -_ - ales~n ea:so i:reemergentras ~ de-sastt8s que :afecten .al ~o.r a _· !.Id. 
ti. !w,oones de la co •ron-naci:in de, quipos de SQPOIW a la ~ra ~uar:oonal, en . ua~ de ern emcia o 

desastres que lrrp~ el mom,l'.Ofe□, y anaisis poc- más dl!t 16 lloras oonlnla,s,, el!l ~ dislliJ . 
11. ~rta d~ 1 1i1enta · d tri a.1 iJe ret.lll )i ('-.,¡ipaoJdad · oo se Jedan mo,wb!er d'e, la direoclori <li ri ·. 

001 lnis,,kiric d9 Salud IPúblk:a. 
1 · - om-r~ d~ -¡~ ·_ -. os · '. - oe O.arios ·y Ar!. li~ oe · ei:;esklade · 
15.. e-porte, de ilr,ven1ario ckt ítirma.d6rl dmiogréflca de ttrmírla es: ~ : 31i'1"1bien~ de b sal~ _ 

a'lcrtM. a nivel diS"Uital. 

2.2..2.1...3. GESilÓNI IJiSTAri' O L CONOél I O EN SliLIJ..: 

M15ion: R _ - - :- l'ofmaáón estadiilica . -espacial del '58Clor -alud, en el d' - · armpliencro 0011 el rtíOdelo de 
producción est~dislica mcional 'i !las IMrems prnclicas para e1 ,mme¡o de infoonaciéo . crnfd9ncialidad', a fin de 
-·porctom - da · e iñf !JfllIRdOn re · le que penriirar1 la f orrrnlátioo, seg u · • to _ eva'kJación - 1 por oc.a 

pú1;;1ka en salud. 

IResponsa'bl : Respoo:sabfe de lai U11imdl Dislnlal del Cooocim! nto en S wd. 

1. hfoonas, de C11Jrnp'lirri-en o da mMOdol'og1as, rnanual'es )' procadim1B tos para rmeccióB, vaidación 
rOCil!'Samiento y analisis de datos e imoooo.Gion i.nslilwiorml del lril.o oon ibasei en loo IÍ111111nlientos 

- ' !,4 .1 · _ _.._ rJ · n'" ""'=I e JYOi ',!eQ,'IRÍ '""ª IQ oe, 111l l'! ., 

2. Offl'iOS. do CÜ'I de- ~ooar'0S par.a ol ~ cf datos o infomlaeión ins'lil:Ucional. 
3. ~oones de, apl cai:i:in y soeia ·on de !los inslrumentos y nen-arníentas. téGniC85, para manejo de • loo 

_ imíormaclón • ' IJJoklnal _ su d ~ i1o.. 
4. Banco de d~ws esfadlsliros y espaciales dismta'!Bs e · • res de mrd, i.ialidadas .. con base en los 

1 - .os deli idos. desde ¡planta oenlral. 
6. · OOF10S de 1'1:16 PQ 11les de morbllídad COO.: ea dos d8 acwiroo aE CIE10. 
6. • de coognó:stioo slcuaciomall de í JJnD1JClón de salud d'ell dismto. 
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·1. oonas, t1e ejecución de ¡pla1165 oo Ga,pacilaoco tSobtie el uso (le los mtrumenlos, y herr · :tas de 
wrn _I :o .. inlolmaciOn, e strito. 

8. lndlcadom:s )' o1ra infonnaciOlll 1B para la Sala Si 00:ooafi deJ • sin o. 
9. Jrn'Ocm6$. · e ll'liOnit«eo, ,niJ1dacio · y (Oñi roles de e:alidad dato. 
10. · om'IBG. de is. de GOOJJl!IS1as r&alizallas · n efl dis,1rito. 
11. lnfomies de · ,no:slioo de necesidad'es · ~tadoo en a 311bi ~ de roornpetencia de · o. 

2.2_2_ 1 A. Gemo rnsmrr&. 01: Ptñ.OMOC 01: LA s uo E: IGUM.OAO 

Misl ~ n: lfftJllefflenta a n ·ri dísutal la pdltita , nooua1t'ias.,, ¡planes, progra~ proyeetcs, 8$1:ra,1 _ 1a ~ 
henr.a 1as de proo,ocirn . la salud oon oqtm de accioo sOOffl los deremiinantes, de s.al1.11t inl:erou'l~idad. 
participaiioo mal equidad. 

IRespon&able: RespoRSa e de la lkidad Cistnlal de Pmmocton de la Salud e ua'ldad 

IBl'llregabl'p· 

IDe erminantn dé la S !lid 

1. · 011I11es, de la. ptartlicaclon. oontrd, gestión e ír\¡:/lffilfflacito de pdlticas, planes. programas y 
esl~g. _ . · eduoa<:i6ri para IA salud, e~ · , pm011i:-.e.s salud~bt , 1pl(JMoclón de 1A ~ lJd rM !la 
salud sexual . salud r prodllCIJva y, 1){8't,\Bnci:in del ernbara:zo oo niñas y adolescentes... 

2. - 'Olfmes, de :aeoiones de-~11 y 1re a dos - - la ·_ruoulai;ion inter:sec~I para la illipleme1t!I!cio 
da me~. r~1amari!OS, por 'cas p.Obll~. planes, pr:o~ y ,ea1rawgí~s da ed~caci'óm pa I la $3l~d. 
ospecios . pr'ác:fioas saludables, promoción do la 11 salud so::ru y safiJd 1r~producli'Ya y 
·r~ n del e~ e111 niña y add~es. ·coo . oqued~• aociÓ!li sobre los. date· -·-- es de~ 
sal · . 

3. lrnOIITlile de imes,figatiooes ,ejoolJ.lladas en el djslJ¡jto 1 oficinas · emiGas, en e rnaroo d'e ta romo:;l6n de lfll 
sal . 

4. om,es, d~rt de rrm 10M> . _: _ ~ór, _ la 11 • rrientadól'l . _ las PQlítlcas. pl'aoos, p~ 
ro.gramas, liialeglas ~· · -· rni :ios: de .educ:atlón ¡para :sarwd, espaoos y pi¡ac ·ca sa·~ 

. rom(í(:)6n de la sal~ m ntal, salu ~al 'Y salud reprod~ctiMa ~. ~en~ del emb«'! · · -o .-,n nlíla& 
adolescentes. 
trnoones, G,tibre bs r _ dos: - coo.rdi i:iin oo.fi los Gobiernos · ,ónomos, Clesoen1rali.zado:s para ~ 
~ementaél6n d'e, la polidc:a ~ _ lea · ~cioo para ~ $alw espacio$ y préoUc:as saludables, 
romooión de lai !Sa[ men , sah.m senial y sa IJd reprnduOOYa y1 prevaJGiÓlil del e mzo en ·- y 

ado.1e&i..1en~. 
6. Re,POrle de eurn~-- iento indieadores. . est.mdafes . pe , · n moriirorear el impao1o de la poi fea 

de edlJCa.Ción para la . , ,espacios y pra;li:cas s.aludal:ifes. pr,lJffJIJCKlíl da la men , se'u!I se 
r,eproduc•tiva ~. · iricion 1 •&m\l;a o • lfllna y . d' oo~ . 

7. kñomles el · · sisds la.salas uadma1 oosafl!Jd bajo un enfoque dedetemilnantesde la sahL 
8. " - e oo ca - t -. iones in e.-· . , 'I externas: ejeartadas en et n, 'to <le tai pr,or1ióiti6n de la a1 d 

Salud Am1biu-11lal r Salud lil!li iil Trab ·o 

1. porto do cumpTI ·oo. o a [a tmplomonfadon da poli • s, planos; [Pfayool:os ~· estratogías do sa'lud 
· tal y salud en el 'mlb.aj(). 

lnf'O«r! _ _ _ ios. lí8$U'ltad)$ de c«1rd ~ ~ a kl ~entacelOn d9 la l)Olít.ca [íi)bl · de· salud 
a • · tal . salud · n e 'l:rabalo. 

3. kif Olimes. .· apHcad6n d'e< Ji'IOfmál.iivas 111a:s, mch.1}!-eJ , eslJ •egia · -. · edwcaeúi pa1 Sélud, 0011 
· r1b!I) de a-.cófo sobre los d · nri I as, oo el mamo dell rnodeb de a ami '.1n, 
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4. lnfoone de ejocu:.ion de linea · los p¡¡¡ra prevenir o red.Jvir los eC'edos ,en la sa:oo ihulll0D3i rau:sad'os 
r ta e~~lHrf ciom •· , e . an • :tal y la ·. · l. 

5. Reporte de cumpll en1D a ta im¡:tementacioo de ~ r i plaoos, proyoctos y esua ·· · .s de salud 
a · ·- ·ta1 y ·alud e · ~ 'mj' 

6. Rt:porl:8 de ~ e¡e.tutadas de i111.Vaes.1igaii:!Ms. · t rrn.ooo. 
7. lnfom;ie oo oooo:sidades de< capaofulcion en materia do · lid arnb· rrtal 1.,1" oo en el abaje, 
8. · ·poM da C\ltlp['mie.nt:o de indicadomt y ~ -~ .. pa ·· an monitorear al impaOlc de, la política 

il'.1"1ica da salud amb n ~ . lid el!li l lr:abajo. 
9. Reporte de di8goostico :si u • en, :saHI producto de la intenttxión entr,e la pobfaoion y faotore 

a · . " ,alas. ~ laborall9S. 
10 .. rntoo:ne oo ejecución de aocionas em'lar~ en .at · a· ·s arnbi :ntale:s · lab!lfa'les.. 
·1 ·1, ~porte de capaálaciooo5; in y exlernaS, ~rewtadas: ,en el a 'bili:, de la . oo ain'b1enl:8 ~ · -· en el 

llraba ,o. 
12. Reporte de acciooes •tiacas OOlíllO . pueS'la a damw11das y trequerimien'kis ,culadaoos enlm'ades 

oontmll. 

IDe. 11 em;0s Hw · 1110:s, Gener•o. lnle-FGWll!llfa[idadl y Part'icip.at.ion Ci'ud\ lilm · · n s. ud 

1. tiita[es de eocflillación. im fOOfllaciólrl . e~ol.lCión pdtlil:a p(íltca, ~ - proye.cl.os, 
u ~ros mtrum · ntos tétniOl:iS, ~ legales en de.redloo hull\ailó:S, irrtarcu1 1 · .· , participaoió:r1 

doo!í!43loo ep · lt:ll. la i~ 11, d' · L rn ·~ all · · . a )' la articulacioo da la nll!d(:lna almSiral 
en [os seNci□s de salud'. 
_ ormas de as acoo . adas para I de$3rrollo oo Ú1lvest~ maroo de los ~ech)s 
umanos, gémro, la prorooci6n de la sal1.1di deti3m1i11 as socia tes da la :salud. ifllerootturalidad', saberes 

y lPí O'li · · -~1es y tradiOionm, en · arud, d'etrffllo~, · · nero. illéilSKlfl. p.a ·, ieipae:i6n CÚJ - - e 
nequldad · · con. la seademi.a y ,oiroo ~ en el i:effil0lllo. 

3. ln:foonos. distrl · dG:1 mc1poo oo acto ros, social(:s para foruilaoor l'a articulae.lón r partiaipacioo -cildadaoo 
e imleraillural oo la gestió · @ ~hudL 

4. ormes, d • . _ , · : monit«e,o. Jlla~ de ln ~ _ • . · · .a . . wltuta'lmem _e · ·er: · . 
geograf.(ll:lrnentf!' á:speraos.. . · y ecooomicamente 'illJlnerados . excluidos. 

5. 'Omlas · jecdn de, s aooione& ~ .!3 para ímOO!¡pOfar el emoque de derechos e 
·nl:flcul · , as oomo la parlioipación ;:uladana oo tooas las acciones de es.a'blecniientos de 

[ asu carg · 
6. ~pone ~ orrna da ~l'I ~ ct1m · m de lo · GSlálldare · e _lc.a.d'oras da ge I n ~ ~ 

ll derechos humaoos. género, emi'fturn dad! y partic(piciiln culada11a em sa[wd, de bs 
-s.lable • ien : de ia\ tíhUu• -- • 

7. oones. d9 gjBruciórl d llos plaoos ·. e,stratggias implementados p;:11:a re~ i::18 í11 rmación do 11a 
sati si.wai:ional ci ' · · ~ de los eslatilecimientos de saloo desagregada por va ·ab'\e sam ,generica1 

·a ,étnica {J:va /\ós. y · · - _ _ acles) u ,e - · 
8. Oll'l'IBS de fi ión ffe, ros planes de rapaciTadoo .mnales con usuamos internos y e)i'lamos .· n mas 

de dere(;hos humanos ~mero. i 1erruluralidad ¡paoopari6ci · en s I\Jd. 
9. ocmas. de eJ~ y _ . · miento del cum . ente . . la peninElf'!i:¡¡J¡ ln[8fCI.Jltura'I en :sah.Jd1 de Lbis 

iesiablBcanienro:s de salid a su ca19J. 
10. - -ormas. ~ ~ -. · d --. • · ·ento y ~®TI · los caw dé YJJlneraeioo e dereooos · - -no am 

:salud en el disu:ito. 
11. lnfoorles, de procesos ,d'e veedurias, ciudadanas, otras 'foonas de oonlrol, proces:c<S de m:igibilidad de 
~ y ~oo de ooanias. 

Nwlríd011 
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1. ~portes de la ~ib11 de ¡planes, iprograma.s. pro~ ~erramierr~ yro insl:nl'nsnlos téon.icos oon 
ll;IQl!M·11: •mio e a , ias ¡pot . 'k'Js vid , pa I nu : n 'imefllad.ón _ _ , cm ba e _ I' 

1-1u.1111111D.8 ,e.s.tra~lcos. establ' oidos. 
2. Reportes :e -ejea.ción, y seguifi7iemo de !OS pwyedos: -eSpeeilioos y - il.acion de normas f81a~ 

COIJ, alimilmlacil:o y nutñcioo. 
3. lnfomles, de · emenfa-ción del modelo de ge:sM!l y atención e.n ootricii:o 'I · ote~ · too 

.. 1ableámien~ de sabd · :Píl!D;'}f niffl -de~ Ministerio de Sal - Püblicit 
4. Reportes oo capacitación al personal oo sa'kld 11:n, ambil:o oo su oo Qnda. 
5. Offl18S, de fmpl oó · de ¡poli iicas :pútilicas, peaoo,s, es. :ate.~( · y PfOli ·. oo: e'\'aluaom del 

estado oo1r1ciooal d' · la pop[acitin a ndlda. 
6. fnfoo:ne de 1 · dores def estaoo 1 -rricolal d& la población atelllf Ida. 
7. oones, de arláli5is rofilsdlidaoo • ~l de 1mooiklfe!J y ev "6n de apliGalDI de las polibs y 

e)eru:'Jan de planas ~ Pffl)'001os 11\ela~ a su ám h:o de oo _ . ·anda, 

Mi&i'o : Ges: ioriarr, · - J - · ej~ la impemen~n en e di Lri o ._ . t a«il:ines necesari~ para la provfa;'ió · 
de S(!f\lkios _ salud r klual, ·r · mar ~ COO'lunll3ila, oon __ idad y callde,z, oon base am l)dlítlca p(jlrica, 
noJmallva y estáldares de povtsión, calidad. tnfnlestructum y ~mlanto s.uítarto tH1 ni. !8las estab'.ecídos 
M · ·. _ -· e· ~enclnn rttegralen Sro en,•· ~ rio de-~lud Pí _ · 

R . pons.abl : IResp:>llSabfe de lhd!id l:lstrital de. Provisfoo y Ge~on oo la ood de los, Servicios de 

ud. 

IPirovrsirm de los Serv.ic·cs, d'e Siil ud 

1. Reportes de ~n . sagwimiento de la im,ple.me11laci.oo del pooeso de agendalli-en'lo a ni-.·e'l 
d' l!iila1 p:a ias unidad d'& prime ivei 1 . ini-slerio de Sall!l. Pública. 

2 Offf _ sobra 11a amículacion da· 10$ BGlab1eicim' ITTtos de salud (!al prtmer Miel da a" nclón -del Moste® 
d'& - . -:_ . Olea oon el -· o de Rea Pú - ita lll'llegral -d& &:ilwd: y Red Prival1a Complemtmtrnia en el 
d tri . 

. 3. oones de la aplicacíÓf!l, seguirríe.nlD y ou iento de obj.elivos esb/mdares e iooica . 
produoción. g.esboo ~ enwn en los ast · eCÍ • . O. d' lw del Mi111 te • · da iJd -• 
disúi . 

4. · oones, de· ~ion · i.e11 • de la iITTJ]81lentooón -del Modelo de Ale:nción · rrtegrar en Sa111d r 
- _s. mea -·- -'10-5, los. es.'lablecitnienlos deaelud .. ~- ·~oo de, Sa:kld · ·_ - di~l'O. 

5. lnfoones de superv'isiiH1 oo oompl· -··ento de la nOOl'la (W Subsis.terna de refMII:ncia, de · "ón eoo1ra 
re(ereocia, referencia in.Y-ersa . ·1ransterenci en m e~1ablecmentos, de sa'llld del • terio de Sa'Jlld 
Pública . _ dls.1nrto. 

6. rnfomles de ra aplloadan de los pla y proyec1Ds para h:1 · · !DI de· llos 1prODltlSos 'I savtclos, de ros 
mNeoim·- ere sa'kMI ~t · -• t&fiiD de -· oo -= · · - del tril.G. oo aouerdo 81 su lve~ de 
00 -~¡fdad. 

7. OffllBS de · oreo e · ón de ~plicaci:in de !as: polilira-s. nama s, linea · · os y ep:ución 
de, ~~ · a sel'iJfulos da, lt'.íi$ astabl'eoi • · · os: de salud d' , IMlnlstemo da Salud PCrblii:a del 
dislm , 

S. om1e:s, lécrioos s.oore l.ai inplemen'lwm del plan de1 org, - aeioo de 1a gesUon de· lbs · · • •. en ros 
estabfeci~10 - d'e, salud del Mi _ rio ch Salud : _ ica, _ disb1IO. 
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9. lnfoone lerneo para e anal" · de la _ roduooión isl:eooal f cá1"1.llb de 11a prod~ti't'idad en f, IICioo de bs 
r OiJJ'S(J,$ u , · · -·· e · ~ se 1. . del · · 1~0. aoo · es1 _ res de'! ~ (le, . enc:ltn ~eg,al en 
Sa[ud_ 

m lñ'fl'lllme oo ru · ienk:i - res <le ra o de , phme de 8oCi.oo d'e los Eq ·pos d'e, Atooci0111 
:ral dBI dslrilD. 

11. lmOOlilB ,de 181 ejeamn de, las 100m1as técnicas 'i protocolos ospedfioos : . la pra'IOOC16n diagr:iooti'oo 
tempr.il o, atencion especia · y ~ ·'bi ciófil de pers,ooas oon diG.eapa -· · -. , y ~Ida des de 
e ldados ¡palia • os, en mi dis 1ilo. 

12. lnfom,es. de IB ciiNl de ros planes Medico f unáooltes de fos: es al:ileCWl'lientos de s lud: del 
l'I . . rlo d' Salud . di:s t() , 

tl Reporte de las necesidades des salud de la ion de'teclad'as a 1ravés de Bs1ablae.mie11 · de sarud 
d'ell Mímis. ·o de ~ P'üblica d'el dislriito.. 

14. oanes de a · nción a pacile:ntes asegurados a loo subsistemas de atenct'ln ¡pública 'i oomplernen1alia, 
i3f1 . establecimientos de sa\ld . M" "stem de Püblica d . IS' i 

16, _eportas __ ~Orí ~ · .ento al proces-.o de- adsOlli~ pobla _ - - a nivel· d ~ itaL 
16. lnfoornes. · plem9rtl:ación y curnpfrniento do ¡polílicas y~ de pegaoo, pos.tgrada dB~s. 

de, 00!,l en los establecimientos del ,inisteria de SaLI.Jd Püblicai del o. 
17. Rep.ort _ IXll'loolidado de requarlni gtf os de ~ para pror~a _ <le sa. · _ 1rotal, ast __ · s do 

preglrado; pas.'lgrada 'i devemga :las de beca los es,1able • · entos. d sa'll.ld del ~ " · • de: Salud 
Pullilic:a, de1 frn OI. 

1a. · ,po.rt de, (Ullpll __ de ptan all)Jd rural de los Pfl · es d alud rural dal d sbíto pt-ev, a 11a 
oortfflCaOión de cumplirriemo de al'io de salud n.-al. 

19, .. 'On'l'las e ~uci6n de kts ~ : de · pacilaci!in d' ~ pnfeslo • . · de salud . <lli'trit.o .. 
20. Offl'IB ida la OOOfdinaclón ¡para la .· 1ermimoo de p1an prngrarnas. ~1 pFO)'OClOS oon baS'/8 an r.as. 

neoesiJ· · · · id'em ,cadas: por bs. · ·-. ~ A enCK.1~ hnlegraJ de · 1 diMrib · en el tra mJe-nto de 
díscapaokiad8ii: da,, :anera otegn-a e m,egral, 

21. - . oo saguinwoo1o do ~ill apticaoon do hermmicntas ·y ~ ogias p;ara fmp1crrwn1..ir 01 Modato do 
·_'ón l~egral a1 SaJudoo el . is.lri 

22. . 'OO'i'18S- d · rnoníl'OflíQ . · _ · uaoló d' 1 procaso d ~11 ~ O JI ~ enw;lón , . oet1íficad0$ para personas; 
oon ~adl 'J pr~n y entrega de ayudas éaJi::as a. persooas {Xlf'I seapacidad, en el ám o 
e SllJ ®mpet'fflCia. 

23. lnfoona sobre el ssgui · o de .aplicación e, • p1e.men1aciéo de:1 pla -naje en los es~mientoo de 
- ~lid, bajo su pisdiOOiÓlill, 

téonk» de · p¿~tac:lón mowioreo y eYaluaoi6ri da la _ . caci6n de Is a · y 
e eoucioo de y poywl.os de :sffilm ·. • mental en looos kis 1n· 

2"5. . · porte e Certrlicados entteg de · nima18s ' ados par-s oompañi petsOn oon 
discapacidad o ,c:oodición discapact"trin y su rogis1rn. 

t Ptan _ cari 'ad · rtiital _ra · a · clón, monitoreo . 11Waluaclón de· la g_stíóm, de lla _ ldad _n los 
sen.ooios de salud del MSP, 

2. lnfoona lécnoo de · · p1ameni.aeion · · p1 · ll8S, programas y proyectoo ¡para ito- - ~ et meprmr . · · 
ool'.ltfrtll.lo de , · de los. serdc{os d'ei sal'nld'. 

3. oornes tél:nioos d13' lmplet!ne.ntación. monitoreo i; evaluacm ou111)1imlento de las estandlares: e 
ndieador-es de ~ da. oaildad de atemclón . :seg u idad del pa(llante en et d1S1lito. 

4. Reportes periódicos de b ap tactD d9 las N'oonas de Biosaguridad 1 Prevenciool'Comroll de, fflOOones. 
eri · e~1ablecimientos de ~ cf! Mi'límeoo d1J .. Pública. 

s. orme ~loo COilsol1 _ _ de 10$ resu'li:ad'os d'& la .a · Md$n de herramlen·tas pa1a ita 
salisfoo::ioo I experiencia de los usuarios .. la oo.rru.i • d si:JIJre la calidad de loo s rvicios de salud 

ni5 ria d Salud . ' 
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6. lnfOOl185, lecm.os de lai ~r:ial de ~s liMt.amientos 'I los reque11imientos ¡para i111.'reS':igadooes 
opera L • - n los ~~ _ ·rn· lllOS Ministerio de Sa'u!I Pública · 1 distrito. 

7. lnfoones ta:rifcos dlII' análi* y ra · imemlacion a lag• Ión calidad dlstrf , S€gUlidad d'ell ~dentEI' ~ 
m&jOI - · \m o oontsooo d kiS. servicf - ere -oo. 

S. a tocnioo da requerirr,emo de capae.ilaoon an ,gwtión de1 calidad' de loo sarviciios. de salud. 
seguriidad del1 piiclen1:e· aud~-cfia de ra , mejoralllÍlinkl• oontimJO 'r olros rpriorizaoos. 

9. lm'oone - - ejeroci6Jll de capacila~- __ -- -• ntw · í~ en ges.Uón de c:alidi!d d& los. ~icios 
d . salud. :seguridad deE pacion m.1di ría de calidad, rn .-~icnfo OOf'1 oo otros prioñzaoos a 
protesii:lm!e:s .as tfJD!:ial'es y runcoooorios, inis1rafl s de esta!!lecmiiernlos de salud y 9-en'idores 
p€ít:ilrcos de oftdnas I tn!Cas ~ diS'ttito. 

10.. lnfoone de imp1emenlación de la 001111a1 flCflica fJ otros inslJ'IJJrnentos legales para la . jecooión de ras 
audi1ori · s de la calidad de r atención fJ llll ~ua!DI de los pruoesos de - · 81 la red ole seMCioo 
deE Mim 8 O ,da S:abd Pi:Jbllea. 

11 lnfoonBS, de seguirn:ento 'I 1rooll'Ji[a00 de apllc:aci6n de recanefld'ociones. estabfecidas en los n~ de 
arud1roría de ta _ · _ de ~ a~ en salud ~utadt$ en el d · lifto de é3~ y o ~a de~~. 

12. Reportes oo ilOCUIIlpl" , nto oo rec:oot9ooacii s adabla~ en ros infamas: d9 allllitaria de la calidad 
de· a erteioo dil salud~ 

13. lnf~ "_ _ Jtc,rla ,de, fa caDdad __ fa nnoló en ~ de la red d _ serv.lcl0$ <tal MSP (le ca&O$ ~ o 
ternas d!lremmados pu el! inivel naci011al .. Jo e:n b planiflalción zonal. 

14. o.m,es de s.upeiVisi _ a. lai imp»men'8Cf°'1· de al.Id Ollia d histooa cr 111m en - es.!a'bleamiento.:s de 
saloo de, lo - · bleci'nlentos d9 · SP _ -· 1 . !Ji'.o. 

15, ~os sobre la pción y raso ·óm · a las oonwlms, redamos y de.r11.1ncías ,en los seN,icioo da 
~ ttd d'e~ M1flistefii>-de &111.id PObliea en, el d1 ·1 '10. 

lnfr.a.n1nJ;Q.tura y 5qulpilmíent,o, Sanita _.o 

1. oone de apUcación de la norma tér.D:a tega - n - pt¡gra · -;s, pro-ye_ os, ~ <fe {les1i6.n 
heill'3rrn n1:a$ o 1M rrnent(l,$ _ Eoos r00n 1nea ientCGJ'estra1eglas: de In · - mwtura y eq _ em · 
sanitaño en M · irn1e.rrtos d'e salud de'l nis1erno Salud Pub , en la.jl!l dicción del dn~trtt,o,. 

:2. _ J)O.rtei de cu - . 1mientó d<at Plan• de nimie-to de, inl'i - cructu~a y eq. • _ · miefil 1;1 

esl:3bl'aol '_ ~ de, salud ba}o le ju -_ 1006n a níva1 lri1el fn,átodo de, ~ll3Clón),. 
-3. lnfocme de ju,1ib(ión '/ neoesid'ad ¡par.a I intefvención ,de in aestruGlura sanil'mia. de acuerno a. la 

P'ar1i icaoión lerritcrial. 
4. 'Olíffies tknioos de v-alidaciéo d& necesidad oo •p.arniffi'lto sanil:aoo d11t los ,es1abl€t{;irni1:mtos de salud· 

ooj,o S1JJ juriS(OOIDI 
.5. Reporte oo1 stad • fuoolonal del equlparnienlo - ni~ de r _ - ~ta - -'m --nlos , alud: . - Sú 

Jurisdicción. 
ti. lnf-onne de COiiiltOl y d _ O!.l'r'lplirniento :arn.hien - de · _ esta led!friientos de ser 

interve "dos )1 CJJ9 se encuentran 111 ejecoooo de oora. 

1. c1 IJ5 éi:n:icos CiJfl i11sum,;¡¡s para planes proyectos :soore· ad · .icioo 'tf .aba~'leamiento de 
rnedlcarnenl;QtS y . pos.1' _ ~dreos. a el " .$ 'tal, 

2. lnfoonas, de la eieaJc'ibn d¡¡¡ les ¡p'la · de a srecimie:nto. diSirribucion kig'isooa de mediearnantos, y 
disposiJ ivos médieoo · ni ,distrttal. 

3. · OOfla da la esdrnadón _ ; oocesldadas oo madlcanentos ~ dlspostti!los mMf oos en el mrel dís1n'\a1 en 
!mcióc1 d l)Brilil epidemlologioo, cartera d'e sen.rt:ios, m· de atención, Mira ooos. ¡priortz.olo b 
sdq , ':s1clón de . -- vlla'I ~ e:sencial 
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4. lnfoones de m1J111iuoo y e.-aluacilio del 111so ,obligatorio de l!llemlalOOnloo esem · - de1 Ouadro 
_ -·omal - -Mecl' n _ · W~ vlgentec, la pr,omooi6rl -uoo olonal <le me,i mento y l ¡»slWos 

midicos. en los estlblooimlenr.os de salud pertemicien1!11S a su cismto. 
5. Reporte cre11 regislto d'ei preoios: eren,- , ouadrQS: ooff'\para · os: 'fió es 1 • - dé mercado de 

m!Mlicalílllento:s y - po ·· mediros. a - · trital. 
6. rnfocmes. de aplicación del !:isf roo de dislmMt::ióo d9 medicamertros pi:11' dosis urwraria • SD 

a - - ·o.-rn - oraceulica y,omSM'ici'óS · _ 1 - - • • - - en 105 e· abr4!Cimientos. - - 6itll!ld - su ti -- -· · 
d111, act1ec-do al ; an ''J line-amierrto. del ¡jvQl central. 

7. Offlle teroioo oon ~tas p0ra ta actmlI:zad'ón del Cuad'ro t4a • de Medicamem · 1oo:s, de 
ouerdo a la -n ceis!dad' __ · d'et di&tri . 

8. lnfoo:ne 1 coooo1jdado dis- · al del coos111rno de rnadii:mientos y ~ mediros en ros 
esl.abl'ecim· ~s dlil' 5a[ud' oo .su J111mdicoión. 

9. om'IB O'.lal ra programa~ coocilab ras compras do '1'19dle.arnantos 1 po 1\i'OS rnlNfloos, aonrdB 
a las necesldaoos: · Mas del d~rito. 

10. · 'oone de r. '.i rr~polones: t«n ~ ,da - - · nleft10 f dlspo btos. ~-~ r~as, e:11 coocd1nacló111 
oon ras "nstancias: oorirespondienoois. 

1, ,. omJe de ~upermión de lla - · de S'llminislro de rncntoo y.· dispo ffi,ros médm en tos 
esta lb _ m --~ de satud ~ distJi ~-

--, . .3. PROCESOS ADJETIVOS 
2.2.3.1. NIVEL DE A.-SESORJA. 
2.2 ~.U . Ga!iTIÓ ~TRITAL OEi ~ - IFI · . Y GESllON S RAlÉGICA 

IMlsltil'II: flblífiuar, ooordinar-; - tixlar; oomrolar -. 0Yaltu1 planos, programm; proyoolos a nMJI lrtt:11, 
deRbro - ifllbtto de su jU ·~ -de acuerdo 105 - • ivoo. e.stntegi :;i, pOlílica regula~. ~ 
N/\~ffl·iti nt'oS ,d _ _ ~ J níll'Gl Zl!oal. 

IRespons. /ble~ Resp!)nSabte de lai lhidad Dis .al de Pfanificac-ión y Ges6oo Estra~K.iil. 

1. 'OCm8 __ refom\a&, al Plan OperatNo --- _ al para la '9!Jis ribucfóm, de ~lf$0(. ga6-'!o: _ ~ e 
·nversoo em el dis - 'i d'entro de su ilmbi ~ de oompeteooa~ oon batse a tos line~nerrtos 
estable~ des.de p'la ta oeri•r I y !Ona. 

:2. de irefomlas pH1-sup arias ~nes, progra pro~ el di · · dentro dí!t su 
o - ·competeooia 

'OOne . · _n r · ; il'laoesldada da ~nanoaml nto d to ~a, JWey 01 
dis: ito 'J dentro de• su állbí -de competencia. 
· · porte da -sidos por -·utida ift51Jp.¡Jéslam de -:·· to oooíem& y pWyeC · da¡-.ersión en · d trito y 
dD:ntro de :su :arnbiio de oom, -_- · ia. 

5. Plan ~r:alir'!i'iJ _ 
, Plan anual y ~ .■ de, inve~9- a irivel • · rmi l. 

,. ocmo do · is de ~ do finaneiamii:i o do Mto ooo:ioo'le y ~o da iworsi:ift a 11 • 1 
disirital. 

:a Ofrl"I ~ de s . ui ' · ~o de ejecuc[Olii p~ _ _ tarta d1$ll'ltal. 
lnf001'1€1S de ~m ~ dasaJll'clo de, proyectos de in'ffl'Sioo n al disltrito. 

10.. 001185 de seg .. · ni.o, evaluaoíón y (XlfllJ'ol de ros íVanoe,s, de pfaJí!í it:3áón mliluck:i y ges5on 
ns1lll;llrdonal dls.11lito, oon base, · ros hneamlanto:s esta'l:e:l!'.kls . el 1 oantrall. 

11. Doo!Jmentacian d'e procesos. 'i selVÍ(í»s · 1nísterio de Salud poblica a. ni el s · 1. siguiendo w: 
ffier.ocioiOgias es~~ eml dos [POr el! ni · · ~ -central. 
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12. 0011BS, de ,wmpli - nto . indicaoores del de5811perio de prooesos, serñGios: ~ c:ambk1 de culttn 
. rgan' 'orial, a • 181 dlslnit 

l . Reporte de solicitudes internas e: mas ir,elacianadas. a ra. doclJJmeríl:adón de pr,c1cesos 'J de seriidos. 
-M-1 •ionale , - ni'le1 di,s ~¡ . 

14. ~ portes de la ínpleroon,adm de sisoomill& -0 modelos de calíd~d fil su .- - ditdoo_ 
15. RfiiJ)Orles · l ::a inplemfift'tatioo de planes de mejora a ni'.'81 d. · l. 

2.2_2, L2. GESillONI EltSTiRR' . DE ASE!iiO ~ ,JURID CA 

Mili ~: ~ar d aeu&Jdo. a !as díreclflce ·. Unidad Z Bal Jl!l idlca as _ soria . ·. car . ar iuridicQ. ¡para 
Oliierr in dtlcisiloos . acdooeiS refal' a su misión; sobra a.spool:oo vn:ulad□s al De:recoo en r,enfes 
~_m i)Oi 1 sm, en · · lo;j r•aq u e rirrientos j iidi ros. 

IR spons.abl : Re.~rtsable de la Lndad Dislriral de Asesoria Juri:D::a 

1. Co.ñ'lfa!Os. oc. -· eni0,s y -·; s mtñ.lllentcs · "diOi.!iS, que conlénga ~liga~ para ra Dl~ n 
OI lli ·aL 

.2, Criterios ~ dioos. 
· Res.ol'tldlonesi adl'I' t.ral]voo ~ ulda aqr:iel _ ~ nlda _ _ !COlillrataci6n p( · · ca. 

Pa oci io ara imsü•uci:'Jn en IDdos los procesos ~iciales, roodlací:ón y o1ros me·odos: d solución de 
COfllf' os: en m qu.e - , · & 1µ · ne ~a - · . --- · ,di~1.ntai . 

.s. Aud18flloiaf¡¡ n lll!S procesos. en los _ 1 awrnpa111:11,ai la ~ ,dhmUa1. 
6. De.rmmdas, ~leglltos ''f proo'bas, procesales: presoollldss den de s.t.1 jurriSdk:cioo. 
·;, 09fiwms preSen~:s dffllwde euj,¡Jrisdlwion ·te -_ a -~iiidad oompetente. 
a. 'li . ·ooos, criOOfios. - idioos · doa.Jmerrtos 12n rolaci'.ln a las, Ioorimas 1~ vigentes_ 
9. es sobre ge~tion ;iridica, ases,;oral'li a y seQUinien'l.o ca!J!la'S w su jlllrisdicdón. 

2 . .2.3_ 1.3. GiES'lillONI El SllRfil'AL DE ne . · ºª S, D LA IN QAMAIC Y CO.Ml!JNtc.AC · - ES, 

Misión: GesJonar las ·~ da h1coo'IDl)f da· la ilnfoonad'oo del · 10, alineadas .al pfan estraiégloo 
irmilooonal, mediante- Ja 1imple · ntaclón y ad ·mtración de po l&::as1 nollilla'S y procedimientos ,que garanticen la 
irtteg_._ - de ra in!om'I ción, o,p'mización ·¿\ re ·. es 'J ·Gq)ilde teooológico~n&füUiCion i:. 

Responsable: fü1~sab' de la l!Jmlad Cisl:ñl:al de l'QCOOf.oglas de la fooMcioo y Comunkaciones 

l . Plan da entacion ~ poi ~ de twiolo~J _ estable IXl' • !anta caritra1 para el 
de.soonc:en'trado. 

2. · orme . annplimiento de politicas de ~ ia • uidH ·en el píail de mplementai;i!,¡fl, 
3. Pfan de oonli~ia de fa ~nfounacíoo y de tos sarw:los de TI a 1n'ivef . ~E. 
4. 'Olimes. · e rfisponlbllldad' de · _ rvtios; de 11 a Mi -- t aL 
5. ln'fomle de ejoo.Jción de1 · de opem1dón · rnarrtem- - nto de fa in · t:ruc · tecm:tógica inr:«ma 

a itv"=II ·.al 
6. Catalogo de too aOJerdoo de ivel sefVic;ío de 1 'I el infoone de oompllm11to. 
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7, Regislro de immlentes, ¡problema-soorrados, ,errJ;.lra.s oonocidJ.s, p.r,opuestas de 58biion ll)fif8 lbs mismos r 
baS8 de oorodmlentos. a . _ m di ·ra 

8, lnvemlario . ~re •- .. 1a'lado tt • istrital ~ cwtodia de, tice11oias de 1 _ Dí~6n Dis l. 
9. lario efe ,equipos de TI oolll gar a a mel d. mal. 
10, Plan e • orme de manterumientQ prerenin'c y oorreclivo di1t lbs ·equ pos 1inbmá!ixls, a nire dis1rilal. 
11 .. Mam.aa'les de ntmaciÓCl. _- coofQuración de · ra y so re a nivel dislrital 

2.":t l ·2. mVEL DE APO,YO 

2.2.3.2.1. GBS11'1ION DIHRlfAL. A I IHRAi'll'YA Fíl · C E:RA 

Mis.Ion: Ga::s · los recursos ma enia logíslioos, n· - oclerns, dooulll€l111la1Ds r llos de s.erviclos inm os. 
y ,de, sa del lítio, oo ri.raooo 111onna 1t-a Ilegal wgell'I e ap'ieable:s y ios rne~ ,de- c:inttol deft --- · por 
las insli100Qm.l!J$ Clmpe s la rnáxJma aulom ad: de - ims udón. oan el 1n de ,que, ~lít(on la COC'l~clbn de 
los ob}e~os ·y mas ,de, la inslitucl · 

,. Gestión Di 
,., Gestm Di 

& regabl , 

GesUón m1utfa.1 1Plna1t~lera 

t. Profofffla ¡pr _ 1 - di mta'I a 
'2, l?rnEorma ¡preso;iu,estaña anual a:Hllso'lidada cf nivel dislri , 

Pr:ogra!TlaCión · ri. p - ta ia ouaimi tral. 
4.. Pmgramadon ·lílaJw:l ra de la~ presupuestaria anual del d · liito. 
5, Progrnimací~ y lllpO§l'arrmciories ñ 11deras dls,tñ 
6,. ~.l\íficaclor1es: presupuestaria!i dl-s _ 1t.ale . 
1. Compromisos pre,.cupuo$'\.arios dis1m.bl9&.. 
, CMuJas 1Pf86tl -· ta1iis de imgresos y gas.109l diitri · 

~fcirmas, pr,e~talia$ lritares. 
1 o. 'OOl'IBS dis>tritaJe.s, de ejecución. Sf!Qlli e o y evaluadto presupuestaria. 
11. Reprogt unacion prei51Jpue - aria del 11wél dislifi , 
1- C,omproba ~B (lnb:I reg slfo• de -asto-d~, a 11 ~, dlslill al, 

-otrrne d'e annpli - · -to de oo ,~ p ~ y rea.i - e :ai 1ri', - dislJiital. 
'Ofm8 oonsdidaoo de, la e~ón ¡prew~ · · a iSI _ iSt 1an, 
oone de clmEura - 11idaoión del presupues,1o a nivel disbrn al. 

16. · · · poJ1.es y estido:s finanoieros a n _.e1 - ISi -_ . 
17. Aslertloo oo ,de~ de i¡¡¡greso5; . ~os. del R) el _ trital. 
Ht Jli.s".ientoo oorrro.blos del ni - distrtfa1 (ape ura, ajustes, ciooes idados 1 ciene~ 
t ~ Dep~ n, re·érización, t.nmla y !ju91es d'ec 181118$ -de Jerga -uruci(m y e·m. rendas nt'i'e1 

d iS'irtta 11. 

zo.. Creaci - , rizaoon 'i liqwidacif:o de foridoo del nivd distri , 
21. Registro de Olldmtos • · mi'!iEt d. !mal, 
22 .. Re.portes dBdaradon de irnptJeSIDS. cooo1iaciones bancañas del miel dlslrilal. 
,- ', Re.portes con · del n' dist1rila.t 
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M . Re,port.es de anliGipos ·y amoruzDGÍIJlle.s dei OOfllratoo rJe ,o.tiras, biel'll85, · · · ictos d'efl nivel dislri . 
25. ·oone C!l lfi al oo an li. • de ct_te L 0011w . · 
26. foorne s1Ii al de arqueo de ,Gaja chica 'I Jondos rora os. 
21. · omie d'e · liniEt\to de COlllrOII pJ'elM y recurrente· del n~1 · ,sbi ·n. 
2a Liq1:.1idae.ioo a s:41f\1Íooras oosantes d 1i" i"el sliilal. 
29. Comprobante ~ dD regi:;1m OJf'1 h1B dl8I aju lle pal" ,garantias1 del li'íi1e1 · · llial. 
Jo. Reporté de tondo - · cr~ ar1ticipos y de · ooo; del mrél .. · t · 
lt. lnforimo de anticipos <le r mum111riaciones del · · al dislrital. 
· -:2:.. CaJci¡¡to del r , pues,1o a la re 1lil en retec:ió11 de, dependen¡j¡¡¡ del N'e.ll "taF. 

· 'Off'fl9 ,de t.Of'ISfataciOn II 'ica de 1h s: de ~ar:ga d'wraclón, sumimls.'lros. ma 
diS! il:all. 

J4. ·onne oo rnCiDfación del ni1re1 disln""tal. 
~ 5. Opmpmba 1es únicos rag stros oon · , del ivem cls · al. 
36. Al1nivo d - . de [a d001118fltaciiKJ de OOflltabi · 
37. · Oi!l'l"las dki.'!l'i~ · · e,conómiicoo d'ai kis pr,o~. 
33. Sollcirudes d'8 pago d9I nr.1111 dimta1. 
J9. Registro 00 ingr'{lSIOO y 1 . 'tegrns del! nive~ d" ,t 

o. Form aliQ de . _ · ara ció da 11'1pt1e;stos y~ transac:,cionalas del rivel dMl!tta 
41. · omle . slli ·a1 de garantías en a.rstodia (renOYacioo, d'eroll.lcim; ~deo}. 
· z. · om;as. d~:titcle-s. de re~ · pago de wenLas por cobrar . 1!)0r pa . ·. 
_· rntorme . sui al da Pl\"ograrnaci n de caja. 

4.4.. ln'fomle filli al de nil!pOOib d CU!ffl'las ,bancañas. 
Cornpr:oba ta · pago · del 111811 _ : r~a lL 

46, D:improban1es diwitakls de raleDCiÓl!l de ilrnpUEís.tos. 
· -1. ?lanil s de ap0itaeiones 'i p,¡est:aoioAas a r :$.($1 r . · 5'oci I ni diSlñ l. 
•t lnfoo'na haal oo enMds con __ e dL ~as. u nidada$ dasoonoan'I 
4.-9. Roportcs oo ¡planillajo de/ rrt'IIQ'l .zoM1. 

t. oone me _ ·11 de monitcM ~ COfl dé os .· wicios del 0i 1 d'& las U!flí~ op rali\ia a 1.1 

cargo. 
2. Pfan e servidos generales ,d S'üíta1w.. 

· orme _ t a~ da egul · o IXftlrol da oontraios icent elfflool:ca, ~ la rn 1, red de ·· e 
SeJVicb de mipj6'.za1 segt1ros-OX1E1 11ra y vigilancia). 

4. om;e .. s -"La! de . · ·m· nl'O. ev,d~on, ootli'olt, renovación 'él ica.noelat:íon ·. los ~lrato.:s .. 
sg.guros ( eio, ;adq11iGiiliooos robos, hurtos, inOO'IMios .· otros si il!lslr,os), 

5. Reg- ro de ¡xilil3S de seguros del · tri~ y de las unidades 'IJfX!ira.lNas ai oo catgO, 

6. · oone • iíi al de ad~es y/o readecua;ione.s de ~ ~ tmJel!fe.s. 
7. ocrne slmal d9 arrandamientoo afquilef delMne:s, il'llluel:Hes. 
8. oone dis,trl de OOliT1\ln1G&1ione5 terne , redes, AJ)SL' eni r::oordlnm:i:in oon la Lmllld Disllilal de 

Tacoologras de. la In~ rrnación y Co _ _ ~ 
9. Reporte disuf 'I · musm y ,e:u:lusm de · · s activos fijos, icuJos d'e aDUerdo a oobertura del 

Ségll.Wó. 
10. Reportes di~itaBs. d8 la . Bncioo prBSlada a los fequeñmi'ffltos: en . icios y man mirlíento de las 

diforen'tes unidades. 
11, Informa '. tritall &ttfé la rapal'ticí · y adao11ad~ e se r,aallogni atr1 kis: a -~ _·os verdes:, oficinas~ 

bodQgas do los mu blos ai cargo i:lol ·.o. 
:2. lnfomle sobre [a ge~ó,i de ~ de los í~ a cargo del ó19lntto. 

13. lnfwr.ie . arn ~ i$ (la CQ$1P$ da blemes, ~lci:):s '_ rasraqualiid __ • · re . s._Ori y 
dis!rito. 

14. OliTl18 sttílal oon~ os. · e :se~os b-a~. 
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1:5, Regislro 1J e.~pooie.ntes de oonprdbantes de óFdenes: de p'a9i) referentes a IIJS serñcios oonlraládos ~ 
! IÍl10. 

16. oom1 cfsllilal de roorítomo de lraba,lo de seguridad 'J 1~. 
1 i, Ptru;, · iSlri · · de mantfflmisflló pré'í'enim y. correofuró ® · · - · · · , · s, y veMcljJlo · dr-britale , 
18. 'Offflfl strual d9 mantenimiento da bl1ID!IIS mUBbles & uebl'es y v.ahb.llos distitall!!s.. 
19, Reporte ~ al de 1in · 1mios de bilmes, IT.Uellies. ·nrn · s1.mns os 'J materiam,. egu1pos. 

vehíru'.O:S y mro . 
20 rntoono de lbaja, transfu'rmcla; oornod'a os. romate& Dl-9CiCHHlS v ooas · 

nolil'OO: iw legal vigente, de brelles muebles. e 1· lll!Jebl.es de I disrrito. 
21. Acta!i . tibrílal · ·. ,d en,rega · _ polón · bien e_ rt i9S-.. §tl'I [ _ 'J ma _ 
22. rnfoonEi oo ing11esos egresos d€t bodega de los. bie.nl38 dis'IJita'les:. 
2:.3. om1e disbita'I de proy.isi0t1 y oo urno, de sL11núntstros i ma . ·ales:, ooníoone a ras necesid des de s. 

IIIlldades ad tra'li'i'as.. 
24, Plan dislritall de oons,'latacio11es · isx:as e inventarios. 
25. Exped ntes tegralas de,~_ mlRSlmc!On de re$noo.de,:segttros dé los:blenes: ,dl6.11 ,~ .aseg _rad'es. 
26, Plan anual d9 adquisicioo, de bfstr1es de, larga wradón ._· d9 oo -~ para eE dÍSl:rtto. 
27. Pian dislri de adqmsioooosde rna'teliiafes y suministro.s,de ,ooona y aseo. 
2a. _ portas de lngram, egresos y OOl'ISOO'IOS de S'Jlmin _ r,os, rna.,eríeles . bf:efi,3$ de la . a duraoltQ del 

diwito. 
29, -. . lario oon-s.o_ 911D y - . _U cado del cis º'Lo y sus uooa:das opera _ as, defiÍl:ro ,del Jlliili o . -· ~ 

COO'lpatencia. 
30. Offli!B oo coo1ml de in R1Bños acw ados a mrel disbii · 
· 1. Acla _ en~p.c:kmd i n · •dis: ita' · 
32. Dgiwo sn los. sis-minas. estaNe(:id1:1& por idadei:; pe · · les, ·llgreSOO 'J egresos oo 

n,~- meno~ disposili~ -~. insurno!i sa•itams y equipa ; · - sani oo &il . es _blectmientitis 
· ll su dloci n. 

33. Ro.portes diwiia'es de jBgrcsoo y o¡JreSOS do rnooicamflntos . ruaas, dispositivos 12dicos, insurms 
SSilli1arno:, 'I equipamielilto sa itafio d'.e, ~B ei'1abledmiantw E1i w I fiidk:cib , 

34. · 'Offl'le strílal oo ad traclon d ~ de bienes • .u ¡- IJOS. 
35, Reporte di~tri. · mensual de cadutíd'adi de aw~ medicame111 dispositivos mediros1 rear.livos, en . 

Olli'OO, 
36. oone oonoor de custodia y uso de b:"enes del distrito. 
· 7, Doo111:nentoe. hab.llitantes para oooollO.'lioll de - 1ou1os ~ · 

-~ r.a P'ag,l •cki Acddemas d·e, Tr, nsí · ·. CORPAJ ~ -. rnatr iOIJa, 
38. Regislm a'! con idudl de nwisibn de, OOC!ilmerrl:os ha 

nrvehü 1íl , 
39. · oonoo dis.1rita!ioG y/o gJUlas d rutas ,oo bs cond\Jclrirns. 
40, Sa~too ales ~ dorumenkis qoo oporten la 

b'alitporté pre tado. 

s (p01il8 de :se.;¡JIRw., ,SiS~ Públioo 
' s; de oond etc,. 

tes. 11a conducción " 'hicu'los a 

ltd ~ cumpr ' rtto del s.erv.m de 

4'1, OO'M . · al de seNidos de tr~ im-lit . ·. movilización de las. los SiH'Wbes rpíi · 
42. Reporte dis.11i de· oontrol de pag j Rficiooales e•· mmionales. 
43, nf om11e _ lli al da; adnrini$tra,cÍ(ll1 de oon _os de rnae3B s. 
44. · dlt1Jlita1 de ejecución deli de rnan11mirnlento de ehlculos ,en diSbita e forme de coo1ml 

COfl - ·daa - nivel · m -. 
45. . mlaoo trilal oonsdidado 'J aotua ado oo whirubs. parque alltCífif'lotor. 
46, e stfi al de pro ·· ion consumo de oo . v Jica · 
~7. Plan anual _ trlial de ·CODtralaei6n p lca!'.b en _ Ptma1 > - COl'l'f1 as P bllc:as. 
48. Pían anual oo o:impras. di Jilal. 
49. rnfoone smh1I de ejeouci0111 del pfan anual de ocrnpras: ~bfiGaS. 
50. T ·miimos · re e-ncia (TDR's) r pllegos . _ ma - • '. citft <I _ _ _ Si91Ytd'o:s . 

PAC. 
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2.2.3.2 2. UN DAD lil SVRIT. DE AD.MI IS.TRACIO IJR T~L.EtfJO H:U 

Mlsl'ón·: Gesli • y controliilr la implementación dB' ros swsif mas oo. tare11 a hummo, oosemooo !Bs. 
IIOlilm!livMl reg -re •tes - ·-. tilas y r- · rnecantsmos · oo -finidos: por -. • - ·u~&: oompatentes: v 
la máma au- lid.ad de ia · · · ucito1 con el lln de q1J81 raoll.en la o:insemó.n de os ~ivos y motas. dlll la 
i 'tooiOn. 

!Responsable: ~s.pon~bl'e d11 la tndad Distlital oo Mrninisitr.acioo del Tat€1111-D Hum 

1. P1ani tcación I idis1Ji 'I del 1aléliUI 11u1mano miniiii'IJ!i!IMI· aprobado. 
·2 fltanlflcación dl~nta'I del taleflro humano, de pro1:askinales dQ ~ salud ~ 
J. oone slii !il de jornadas ~.ares. 
,t . · 'Offl'le ~ de rectu,am to,, ~ r oontrataciiln de late· .a twmano de'! in~Ye'l distrít.a1. 
5, Com!os de ilraba o de la'l9nto lhuln.fflO del niv:el d - i l. 
G, Registro oo m.xiiiJf113s de pefSOClal y oomlrat:os de · del nivell diS1:rnlt1 
1.. ocme& 1 _ cose 1l~mos oo coru:u®G de rnéd1os oposlcion (plan de conou · os, COil'l~!llilas, 

bases,. dooarn€:nlaci011 de postiul iones ~ i:lacioo, actas de m!0011c1a, infoone-s de, ,ganadories, eto,). 
a. ~ntes dé las 1 lós ~ore¡ pubf10os del - líi.to actual ados tdi -r· - ~ ·l -ico~ 

Au~cióri ! · del p!ltSOl'lal · .ra1 jQr(I viru:oado a PNeE dlstlli 
to. Ce.rtiflCi!ldos ~es de tuooonafios, ser.tidor-es y . james del nue'I disbiJ al. 
., l .. ·. ·si~ lntom'i ti(ti Integrado de TA~IO Humaoo (SlliH) . . ~ 
12_ Programas de pasantías ,elaborcldos. em CIOOWlRacioni oon al Mnsterki· Trabajo de~ inMIII di~Uiital. 
13. Ef¡\a~ · - des.empano Qf: pe¡¡onal de d' - m. 
H lnfoon8i dis1i~-de I en~ ejeou:tlóri . · la Evaluación dl8J DQSe · i\o, 
lS, lnfoorm i:l.slñ ~I de abselocioo do ron ·as r:olaciooadas a talento hu 
16. ~rtei dis•rl - ,da re -_ · K.i a51 y final' - lonas da· conlra'los: ~ nom ·ramie 
l 7. · 'Offl'te . hor.as · mentarilas: y{c e,x' ·_ cS pata .au~a:ación ~ ni~ ,· ' ta l, 
Ut Oertiñcaoión de sa ,de, vacacione:s deE dislrtto. 
1 i). Ois bt..!WI~ de re~Ofl . · lilér~ unificadas. ach.1ali?ad' ,d i rrilo. 
W . t buliil'O posic!"arn del disflilo ~i2Bdo. 
2 L o,mas, distti ales: 11-nrmsua2s. par , pago de nom encatgOS, :s.ubl:ogaciolleS ., comperiSacioo por 

re _ ~ · a _ _ nfi _ oennaL 
·22. Phm anual de v.-at.acicoes. . . 1 nivel d s · al. 
23. om;es, da -- caciiln del carendaoo rnual oo ~cimes 11!\ . dislri 1. 
24. A.eciooes efe ¡1>9rsom e ín · · ~ s de rna\ñmientos de - · to llllrnaoo ool dirlrito ( agpasos., 

has'Jados cambbs admi111tmtivoo, [icenáas, oo · iones d'e· se · · o. re ) .. 
2 • lnfoo'ne p61tza -de cauci611, a nvrel aJ. 
26. Plan Anual d'e Segmidad· . Sallld Ow,Paci'JMJ rdaf niv'™ dis- ·1a1. 
'l.7. Cemficaoo de oonrorma(ito d . C001ites ere $.e1Juridad e tfrgia · · dea - • del nifle dislri t 
'28. omie_ dls: ita . dQ líll' _ en~ _ eatci6n d91 Plan Anual de Segundad _ Salud Oc_¡pad'OA;II. 
29. lnfomJBS i:¡.'trita de ta i~ enfación de --~as de ¡priei.reo::Kln pmmoción ·. capa.ci ·on n 

m - -rta - Seguridad y . -· -íloo e -e1 rabaj 
:30.. -:egtamsnto Interno de 1-ligie e· y Seguridad, del · el dif · l. 
31, Mabi:z. de ~denlifica::ión y de -~oo de [adores de riesgo nii-t,e1 s:IIi .al. 

?. lnfum'le "strii al m lne.p!!ICdol"IBS de seguridad ·. sal d. 
33. ·om,Q l1i al do aecidanoo:s la'boralos y onf,amodados pro!~ . 
.34, Planes de1 ernetg,ieDGia v ro11 · neta ~I nwel ás .al. 
s. · Offl'le _ trllal $ atención. a casos socfal'as. 

36. foorii1!S, ,if lftra de rd · .. Clllacioo ¡por j/llflitaoonBs. 
37. oone - -híl 1 ~ dotdin . ropa de• ~ Jo par . , . d'&C-ód' - · e tra tj 
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:B. lnfOOTIB di!j'IJ!ital de entrega de equipo de p-oteodoo imi:f'wal peraooal baf~ 'I Régmen LOSE? y 
C6di , • · el Trabajo • 

. 9. oone 's1Ii !il de póliza ,de, da de1 pusona'l de Cólfl!Jo d'tt Trabajo · • . al Con 1o. Col'ec:ttm. 
40. - O!!Tiles, e e,y.alu ci!:11 -e IOs, ¡pí0Ce$0S , e -· JtCCión r ·ca - - Jaeiófl d'et wet •' -!ilt.at 
4-l. Programas de Dlfuocibn cte1pgrsoriaf1dal miel trilal. 

2, lnforime sbi al oon~ de iejec,oción oo procesas oo, 1iooooci611, · c,on. 
. - 01m1a -1-stfi\al Ñ Cliilplimiento de tos planas y{o l'MMffllientos faíere11 as al serñcio sotial del aoo de 

.il'oo 11Ural. 
:4. Woone disfsiital de · pli · fo de los planas . o linean&e.rrtos refereníes a bs. pmresionafes 

~ - ,da~-

2.2.3.2.J. 'VENTANII.U Ü:N CA DE: ATE:NGIÓ USUARI01 

Mislómr; Brindar asesoría .a la cjudadania sobre roo lraníles se ~ n en ell MTnisterio de Salud Publk::a y 
-~ , ~ I Oltt'I0 1ge •1ioña la doou~~ ntema y exr. ·me de, !a lliSJ.l!lc:lón a 1 • st ~I oon 
- iant-os. .- 1dos por .~ zooal para ra comK:la ,ges1foo · • . - -nta da la ins'lilucion. 

IResponH'ble: Re6i>1fils ·tbfé da V -nilla única d _ Aiallloon Usuario 

l&imgabl'es: 

1. Clffl'lfl· oo la a lnimcioo de Ita d:let.lrmH!llad'ón intema ·~ ax1erna. 
, . Certi~Cion - ,d()w I en tos, <p..ie emite el drs.brr . 

Reg~ de ''tubs d8i pr-of-esl0ríal8S _- ia $alud, C(lll b~ EM'ikii linea1m_ · _· y p.olidc:asnaCtt)iilafas. 
4. RcJ)Ortc do a coooo a oonst!JL1as técnicas do us.u:uios · 1amos ~ a amos mo los oorv"tci!)s. del 

Mmwtffl. de Sa !.tiJ Publica 'f 5!JS. en~ ads. M, teleR.ricas y pe.irsonales. 
s. Re.porta$ 8$lM'_ lc:osde •~em · ~•. _n~ tramitado _· pem il!. al'i . acfos 

lnfo,rme de e· earoión de ros servioos ,n · ionales brindados. 

J. NIVEL DE GESTIÓ · TERRITORIAL 
3. ·1. PIEL OPERATIVO 
· .1.1. O,FICINA TÉC _ ICA 

M1siolll!; 1~ r, oonrtolar y evalu , la impfemenlaci n de proceso.s gd),etna1113~ · • ·ncia, oostetw , 
illlV9Stil . ción, prG\'an~ . prom«!ón de la , edeFl'és d , la prCMSlón ~ ~ de la caDdad• d lo seNi¡:los 
de . ud, asegwndo el aooo~ en oon dones de igualdad equid'ad respeto a los derechos y participooión 
s.ooi . 

Responsable: Respm1sable oo h O 

O s.tlonn lema : 

,. Gobe , z...a . la s - _ 
• V"lgltancia d'o la . Pirmr<:mÓOfl y Control da Enfm:mooados 
ti Cooociimlento en salud. 
., PrOl'IXN:'ioo de r.a Salud ._ 11!1~ 
ti Proviston y G~ion oo la Calidad: de m Sernctos de Salud 

IBnlregabl'K: 
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Ooo. fflal!lH di la . .Salud: 

1 porte k>ccll . /la ·@nto d'(I, informaci&n, · re prewmcioo agral d·e• íenlirDllioo socioeoonémioo 
de ~s 'I salud man a~. n el ármita d , SIi ~e · ia, a Ira · :s de los oomires d. . · les de 
~ión - la Red Pú ~ 1 · ·ra1 ch Salu • 

2. tnfoorio local oo b i"' IIIQ{lb(:ioo/a,plicac" n de royes,, oonnas, estrateg:fili plam:i:s1 ¡progr-a inode1os. 
royet;tos . herra · as en temas relackinados a la salud' men'ral ¡prev~ión integra~ del Jel'Klll'l8no 

:s-ocl~lc--o d'ei _ · d~ 
J. l'nfoo:nB d lmp acial de la ¡polffica ¡p(Jblira de salud nlf:FI · en b.s Sí::MciOS de sa1LH:I .Sl ema 

Nacional de Salud bajo su flJJ ·_ · ro6n. 
4. Reportes de las - : das tamdien es: a mepar o a eol' . · lbs pr · sns: de, las l"008S .. rnbor-adas a ni~ 

de o'lidna técnica. 
5. Repones :seg rn nto da lbs casos ~ a ca _ i1<ií da lbs . _s para la .atamoióm de ca$0$ oo la o1li:iRa 

ililcnic:ai. 

Vilgllalit(lila de• lla Sal .. d~ Pi',evtnti, :n y C'(IJ\trol <!'e, Enftrmed~d -s. 

1. F,¼parte del s tema íntegrado de vl · ilan~ ep+demo1ógica en la imsd1coión •· · la ofrc.ina leen ice de toc1·as, 
· otsrrnaoad · 0011 mloque oonwntarlo. 

2. Planes de aeción, para reducción de ·esgDS en 18 jurisdlccion de 11a ,o[Jciria técmica. 
~11 · de la sastematkacitft (le, ma _· ecucmn de 

4. Offll8 !ll la aplieaciófl de los: Hnearo flS para ·. erna 1111 egr.al de: Vi · ·1aooa 15pid9 ·. · • · en el 
méldétl de ale!lOtl) · en I j ª iemn ' -la o1i • - tecnica. 

5. [nmfmas, de inWiJs · . ~ ~rali'l'a ralaolo ada coo anfefmedadas E\(e'tas a Jancía . · la ]l!lristllcclón 
do ta ,c11i::ina tómka. 

G. Re,pone d~ mooilOféO ~ evaruaéión de pdíbs, planea, ewategias y. ~ sol:we el tema in . - . 
__ v'ig anda apid· rridóglce r.a iu ·. tti1)II d. b oflcillla téc:nltJI. 
rnfoone, sobre nH1oionami O det Sistema mtegrai de \lligllanci. Epdemiologica ,[SIVE} en b jurisd'ici.iim 
,._ L.. .c.~ " ,,s!.__...)c:a n::ít:i 1nt:,.,,,.,-.1. - ..... mn1· - . :... .,.. ..1,,. ri. ,..1n11.. ,:,,., .e.c·1: -- n;¡ - '. ,., - i,:_.-Jt_ .L. 1 ' 
!111;1 1111 V!l',;l!il., ~ I! 1 ~..., !l~I IUV ...,,.,. 'li"'IITI.._. LV 1,19· kl . .., 1c::1n ..... ., u'fa, r""J,iU!i! itlen!.!JRIIII ~ . 

diflffllmBs mantos. swjetos a · · por · B de los. '"nlegtrarilBs de la Red PÍlblica Integral d'.a Safud' y 
!Red ~n"'· CónlplementaJJ -

8 tnfolírnes. da mo toreo ~ e~ ~n sobr,e lat l · , em(acloo del Regia x. tario n~onal én 
61f.en os de in1eres de saloo ¡plib1icai. 

9. om;as. ~pide ·,- · i . m tiros en la .' ,reiOn de t . olidna léori; . • (Gaoata. ~1111, 'I re: ta 
e,Pide . · . - · )_ 

10. mm8S de implernen'racioo ~ geslfum ,de . de· crisis, de evenm ep+de · 'tg:ros. 
11. Diagoos ·oo de reqwemlientos , tap.ioilaoion en .ap¡~ a éti el · - bito de su oo · antia en 

coorn:i ·on oon Talento Hufll¡goo. 
1:2. rnfomie d'e •mpjemen .Gión de dolog~ y ~,ien · . , · iento ,i:;cminuo E,pidellio · la, 

Qlll~ndoo.d y no o;:K1'11encfomal ,a1aboradas para forta19c:er _ n'IOd .atencfoo .aplicado. 
'13 Pffll1 lllpidl!lmiológioo en 11a ]llrisdicción de: la oflCm Moriic.a de los DS ba]o vigHanda ·Bptd\mio1óglca. 
14. - oona de -- oo · epiffllfnioJoQ' oo oonire • · - (oo - -. ari ) e - 101 - - . -·icciOn de. ra oítciM eerica 

n . iXJI\' · ·o del ~lo, oo atanción · ·agral da sa . 
15. Re,porte de 'i'cig dB los: Eventos Supueslmnertte Amooidos a la V . ción e I unización 'l'es 

(ESAVI . t _ o). 
16. Reporte oo b . ·a do ros Q'i'ílntos rcb::ionados a r~iooos ad\fflfsas: :1 modieamc11!-os. (RAM). 
'17. Re,Porte de rooitalidad malerna y brole&,e,~ias de bs ,eve os • · ·;o 'liigilanciai ep1derrí Ilógica a traves 

. rnonlt~ pe: nte, · ra poblaatfl. 
18. Mapoo acb!Jal~ d'e1 poolacion oon tacmres. de 1riesg;l) para al desanallo de- eme111nedades cmnieas oo 

11.nam -· ibles: 1 paciente oon e. r - s. iGI' icas. lO 11S1iíli' - • 
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19. Planificación , programas. proyectos de eslrategm de pre'!,'ención 
. oontrdl __ la en _ d : ra _smis e.,s, atR _ no u lnsrn i salud ora! e 'lií'lunopr •te 1 · s:. 

20. oone aooal de implemlintaclón, de IOneamJarnos. p{a . programas. proyectos yio hlir1rairu las de 
e-s~ , -· --_ da praveooón 'i oontrd para fem-iedades · - i - --· Cfónicas, no t----- sit!fe , salud 
ora1 e inrnuqlf8V8nibkts .. 

21. lnfomm rooa1 de la - - aófl de leyes, raglalllffll os ~ otros mslrurne.ntos iwidíoos pma la pI6V"arioión 'i 
Cólllrol enferrneda&é · - i -~ cronicas llO lransñisi ea, _ w ,oral e in~eili s. 

22. Informo loe.d de o'l'a'luacioo oo ges,'fioo de es ate9ír1s do prov- l'ldón -. control ¡para fil'l'íOOdaoos 
ilral!lsmí:sibles:1 crónicas oo traBSmísibfes, :sa:oo oral e inrooncpreve11ibfes. 

23. (lfrf'l8 1~imall de· paci' · ~ s · , oslitado - con enf~ oró ~s oo ransrnl de fl'.lffna 
semeslr:at 

24. oone de QJIJfdímé.ión 'I ooirulaGióf¡] ín '"119 ·woonal !IOt:a'.I ra la revenoon y oonlrol loo 
ie1tfoonadades anmil , crónleas oo 1ran$mlslbles;, sa - oral e ú1un1100,pri _ , en r.a jurls,dlci:: _r1 

de la ,cifkina tém'k:a. 
25. Mapeo de Slíl~nas -y prrtadas qua, apoyen ia mp¡emen~ de poi lea . ,de prevencxin, 

ha ro o, rehabilit:arión dD las ·ent9mied'adll!S Ira . ·sibl'K., fíltricas no rans "ril:j¡¡,s, sa'kld oral a 
· mooo:Jl)«Wenibles, 

26. ocm · d rorta 8d _ o oo las es.1ra · · de arfJCtJlao'ión oo_ la :sOOledad oMI -ara la -'«118flo16n y 
CCKillrol die las en m1edades cró11iras oo transnisibles. 

27. lnfoone semm-al de documenLQs. nonnali'ffl6 -e Salud Buca1 oo loo esta_bieoimi - -ros da ~ de1 
ierrito . o, _ ,cooen.ura. 

28. lnfom1e ral consolidado oo la ímplernen'lación de programaaon0s de :adividades il'tra 'i 
. de · ud biJ ata~ por lbs od0í1~ de bs e,8 · . ~ mtMtos d ssl11Jdi. 

29. · OOlile COO.'!!olidado sobre, lf . ri · 1 o de ins1rumentalL mooicamentos e in -rooiioos . 
. C-a_p.ad acioo éiJl.lc.3:h:lllei y -- - , de, 1-mw SObi'ie h bitos, 5"81udables, - - higiene 'I - -~ . ~ara 

la PfEt\'8rd:ln de enfermedad~ bu~alas. 
31. Informo oo ~ oo tortaloci · o oo la carrpal\a "Eruador.sin Cmrífls". 

· . - -: e oon&OI .-- para aL entscioo de in6:edoces ~ é$lood:are:s ® , -
33. -'Offfl8 d' ·- gastión dem -· gtt1 ' · " nto gara111íia de, cada t.a80 p:¡síli\'c - _ · H !9 ITS · $a ~UlClll'adt, a 

Ul\3 de .Alencioo In- de VIH. en el caro de Ull3 embarazada pos¡]va • a V~H realizar e1 
111 - oreo --:seg1J.r•m· nb hil$ - . _ -e1 e,;p«l!esto _ _ •- - 11 sea ~ieitx o 58' ~ntre en _ ar o 
seg n comt'Sp!]fld'a para cada enrermed!!d; en ,ooor -nación con 1111 (isfñ1o. 

34. · e - rnooooreo petíibdieo :solMfe, el aitanoe ,de -u , - rnien . cr~ esquema na -ion al oo - un Oibn. 
35. af'lállsls '. . brechas de US,()8,p - . • 
36. · oone - ID!lflÍloreo pief1ibdklo de ~uras: de cadena de · ro. 
J. om;e de1 1 ·-· .oreo a no 1C3aolll8s: . -Jos: - _ tsa- -eme Abioobl'es la v-,,~.macwn SAVI. 

ooJJ roo ,coo rus corrrJ)9'klmcias. oon el m de 8'.'i erroms. programáooos.. 
38. · rme d'ell allálisis ~ plan de aooioo implementa-do par.a prewnir [ rein-lrodol:doo al pais de 

e · -_ edades. inrruoo -ré1fé1fl! , _ :es. 
39. ·Oll'l'lill del rn::ri\oreo de etn1plim.le.nto de wlílización de- téalicas a~ adas para miniMradbn de 

.ounas. 
4 , om1e del monl~ e res'lí _ clo1118S operatlvas _ oporl.uni:lades _ r<Mas de 11ac1UR;K;lon. 
41 . lnfoo:m1 oo. la re~ · · ooi.ata ame ~ d enfenDBdade:s ímmull(\pr . · • de acuan:lo 00/I sus 

competénéias, _ -~¡ · ~ inMan~ pe(tiner1 
42. ~erMm:ación de ,es,trategjas para la captaoo11 y varua:l:Cion por ciclos de vida ~ grupos priocilaliios en 

cooc-cmatión oon las ocias perunentes. 
~ 3. íforma del monltcfoo 1periiódlco $libre el! ~m .nto &li lbt01&gio.,s., __ rlngas; e nsumos: ¡para 

va CiUfl ación. 
44. oone:s de caci:ln de poo cas, protooolos, proeedillien.os, herrarmin'l:as y aooooes realizadas en 11a 

1,1rt ~ón de la ofk:l.Ma __ enea, _nfocadas a gei'llón de· _ O$; arrtei evem _s. _ fQ$O$ COffl -- afán _ 
de:sarni ra. gestión de ñ • fin 1111 'S€letor salud. Inventario dis.iliil:a de amenazas naturales. antr.apica:s 
. mb:1.4 !!MI rel WJ oc-, e•, -ni.OS ad\•a~. 
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4-5, lnfoone da álisis de los · dos, oo wlmmimf r ZimaS de nesgo la julisdiGcion de la oficna 
t. cnlca. 

46. Pfanes. de la ,aoclna émica da Ci)(Klj. _ ón dD aoc(oo,,¡¡,.s para a : ·s, roouccil)fl {:la ñesgos., prnp.aradon, 
•~~1.a ~ reeuperaeio , eooj.1 _- Mli · e c:it1 ~9 J'l~ ~ mlaleS, ~ r ~ zons y · t~i:a,, 
ONG. agenda~ de oooperarion organ~ones. IOOf!Ul, ~nas. que óes:3fflltian adi!,!jdades nilaciOfladas 
OOfl, g ion riesgM er1 el sedor en la jwnsidiocioo de la oficma fecrlica. 

4,i,. ?tan e feij!Uesta rí'Mle- -Mn~ - ~ r,~ oon obras iwllucil.•nas<le1 seolonarud en lajlllris iOGion de 
la oftcmJ tealir.a, 

48, Capad ooiooes en · acion . · re - d'ffll oodor salud h nte . e'lef\1:oo pe' · roooo o sib..1adDnes. que 
a1 · · · ·. _ 1 s: rna: d _ ~, d' ta _ r .· d o U a.ka. 

49. lnfoon¡¡¡s de si ulacros simwciOfles ~ ooctor salud h111- . a everrtoo • QJOSOS am la ~ dieáoo de la 
ofioina él'.riea. 

· . fomrtes. de glllStiOO . actas. de ra Mesa T m-ca . 2· lJd ~ Atmcloo Pfe~ta'lalila o lllBA 

haga do sus veres.., da acu ·. o CIJlfl lo, ootm'Jecíd'o por r, autoridad HJctora oo gti1$1fón de ñesgos en lar 
uri _ <rl.l)n de ta ,ofac,ma técnica. 

51, lnfoone efe. a~n {le· bs pl~ de- gesfm de ñes:g::¡.s ante la ocurrencia de !IWl llttos lí!Elfi . · es: q11 

ued:ln eol:;ir e sec:l:or salud. 
62. Olma ._ ge ~On, de la aociones _ p.rei/81\C!On nn~~6n de _ . 
53, fnfoones de situación · easo de emergeniias. y desastms qµe, afeclffl al sedor salud oo s.u jwrisdi01:iÓlíl,. 

, ~partes de la oorifoona~ d equipo¡ de iO,DOlté a la 5-3 ituaoio.1181, en - uaci:!ne-s de emeí9aJ"1tia o 
_. sast«lis _ _ lrr¡;i _ el 11ilQ{li, _ o· y · _ ·I PQC' rn _ d 16 nora. (;(11'! ' _- _ 

55, lnveinh11rio de. rea.irsos hwrnaoos ~ mateti . ,q e se p11ed'11un r.ooviizar ds su jurisdcdb11 del ~inistet1o ds 
Salud Pí' ' ~. 

56. · ocmoo de Maluafifo d' · dai!ios. .. :análisis oo lfíeeeGidades. de :&liJ [;Ir" .· ccloo. 
· . - 1111anio de- · - orrna . ion cfémógr ea, . tennifi · nL'és !i(iitiales y '. · ell'II íles: de la ~!Jd. . _s: a nivd 

iagún su '_dioclÓll'I·. 

1. Informes de CIJ.Jlr\P no.e 1J de metod'ofogjas,, manuales y procedimle.n' · reoo • ión 
· y a ne lisis . - dato e inro.«macioo inslilucioma e, la .. . · - ica, •OOil 

· · . os desde pbml:ii ce 
2. i:u1 d'e1 et · · - de dal.0$. & irrl'om'la¡j{¡o ln~1ituGionaJ. 

ciJl'I~ los . Mfr.i111'1entastknc:asp,are ma ·· mdatos: 
luo 11a'l en 113 oficím t«nica, 

4, ·• , estadi~ .· e ~ales ,di.· ti~ e • - . - es de · - , , lidadas: y con bas;e en los: 
i • 1'.lolinido& oosoo 1~ta oen'lral. 

5, lnfoonas de roo perniles ·de· morbll !!:.!Idos. aOOJe100 al CI 10, 
6. :-es - . . tico· $i~ O~Ofl _e ~lud de of!Cfii técnica. 
7, · · . oon de p'laoos de ca,Paci'lautn sob!re ~ IJSíí da las y he · as: de 

in - 1111adón, - ·na écu::a. 
8, ra onnaci6fl te para la 8a'la SI _ acf.oma de _ ,ottlna cnlca. 
9. . !toreo, wlida cootroles de calidad • dato, 
10. ,de ooooe iZadas en la o ·na 1~ 
11. , ,da, diagnostico de neoosidades d8 eapacitaciofil · n el · , íbito de su 0001pe- enda oo la offeina 

técnica, 
1:2. Arrh'- . · de ílOffl'las ~ dOOt1me111~ ., e 1 · flli clona! esta 1a-,f'ea . 8$,paó · _ b o~na , éoftk:a. 

IP,romoc.fün da 11 .s I' d! e lguatd di 
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1. oones, de la i~_me¡;¡lacíóffl d'e pdllticas, ' es. pro~eJtos, progralmfS ~ ,eslraregias de ,educ:a, Jon 
· Ta la · ud, e~ ~ ~cm::as _ ooa_ ,~ ,d ·, la salu : m al, _ " u;~ ud 

11 producti11a y, 11M1ocibn dl!l!I moorazo en nll'ias ~ adol8SCl!l11 
2. · otrmas a acciones: da COOl:'din. ® e i em • ,da laye , :reglamtntos, pal · - - -_ s, plan 

royectos y es1rategiasi de edu&aclrto para la salwd1, 86:paCios ~ prác:Ucas &;ab!aN& proml'.ldón da la 
s. roo mlfflial, salud Mxua1 y salwd: reproductiva y, prewncioo del mbaraz{i en 11ii'ias y adolescentes, ,oon 
- ,. de a«ito wbre loe d'e -rrri --- 8i de, le ~!JCI. 

3. OOf!QS, en la juMsdioc"' de la o6címa tbl:ni'ca de monitoroo y ova ·tin dr: las poll:licas., plaroos.. 
.rotJralJliB!i!, pro)'edos y es egias de educaci:oo, para la sarud espaohs y pracifcas sa'ludatJes. 
-r-o.moci6n _ la :sal!OO m nbal, galud 88Xl!!al _ ~lud __ prodwelflJ,a . , pre -~ d91 - -o 8fi nii\as ~ 

aoo1escentes. 
4. omies sobre lo:S r - dos: ere coo.rdina!iJn 0011 los Gobiernos Aulooomos Cleseen1ralizaoos para 11a 

mpl'emenradan d'e la ~itlea ¡pú'bllca oo illdocadon para !la sabl, e Dacios praclfcas saludables:, 
rOIOOción oo safoo mantat salud S8Xll.l:al y Sílud reprodudlilt'a y, pre.-'tlooci'ón de1 - · rnzo en IWRlliS ~ 

addle~nte!S. 
!5. · oones de, ana'lisis d9 la sala sit.uaciooal en salud del tem~ ~ ru p ·srnocioo desd9 un f · de, 

detoonimmtes la sarud~ 
6. ~pon _ -de CIJllpli Je-.nto - Indicado , y 193~~ - _ ,pe imitan liloni~r el mpaoio de, la po1· ,ca 

de educación para la. · _ 1 e~ios y práclioas. saluda'b'les ¡prornociófl de la men , se 
repr-oductiva ~-. -rMll'lción . l ernbamo en lii·as y ad -esoentes. 

7, · ,pon, d CIJl'tipli ·,n10 - fa iJu ent:ación de -1 - s, planes, l(lf~I.OS ~ tratagias de salud 
amlxen'lal y salud eri e! ·traba Jo. 

s. lnfolmes • _ -- moo ret 1~ de coord ~ a ~ ~~en_ 16n de ~ pofüic:a '. _ k:a d'EtJ alud 
a íl ~ salud en e 'trabajo_ 

9. -oonas, - _ apllC8Ción de ll'IO!flfl3 · _ ~ -uias, m01~ eitralegras d8J edu - OOl ~ kli - lid, oo_­
--~ -de :acdoo sobre tos de t1in · es, en al maroo dell ~ de :a1eno __ . 

10. lnfom'1Q d'o joa.rción do linoam-i9ntos p.:1ra 1J:fevooir o ood!.Jc:ir los: · · · - -en b sm hu eausadoo 
por ti e~tioo a facto,1 ~e590 antien1al y latu81. 

11 . Reporte de curnpli ·-en,:o a ra lmplemen~On de po lbs, planes, proyeet:os -- éStrategla$ oo sa1lld 
a -· · 1 y salud eri el b'abajp, 

t . Re,porte de ~ - 1 ~olórnfle in'lé'S - 'one en, em io. 
13. lnfoone de necesidades dill' capaci~cion en materia de Lid ambierrtal y l'.oo en 
14. Re,porte de ou - iniento de 1lntucaooire y es -_ de sa'lud arntiien "I satud et1 el - 'baja. 
1:5. Reporte de ®lgl)QSlio) · uad producto de f;;i ln~n emr,e la pobl'aoil!n y faotores 

a • 'lales y laborales. 
16, oone de eiEQlci n de, . otiones em-1 re - ' 'Efl a~ o ' -11'11 ien . ' _- y -~ .-
1'7. Re,porte de capadladorm inoomas y~ e· _- das -en ámbito de la s.atlfd ambien i; mJd en. eJ 

baba~. 
18. Rep0.11.é de ~ ejeeu~, oomo respues.!a a demunaas re,qliéfllii:enlCS ci•Nlé!l,=n.,..., v· énUdades 

de oontro(, 
19. oones, de i~1e · nlac:i.oo eJeQJOO de poli rea p • icai. planes proyec:to:s, eslra _ u otros 

~ru ~,oi 1t)crlk:os . . __ - Blil ~mchos lwmanos, géB3fo. ink!ff;ul _- _, panll::i - _ ón i:i"uda>lJalla 
n I la ÍIOJrporación de la 1 ·na al ffialiva ~ Ita articulacii'.ln de ita ~na m1.ces.1ral ,en los 
"IJl¡!i(i)S -

20.. -oonflli de !a, aclioo9&. r izadas para ,el desalil'Ollo oo fm'.'8Sligactooos mareo de los. derocms 
11rnaoos, g¡énero., la pr0011JC.ión de la salud ermmrrtes de saloo, im rruluralidad, saberes ~ 
rác'b alll08~1ra1es lradiclo alas ,en salud, de~er.h:is, _ ~· er-o, incl~:sl6n, 1parlle1'_pa~ cludadama 

·noquidadcs, con. la aoadomia, .. ,otros acla'es en ,ol k1mlmjo_ 
2'1,. Mapeo de s soola1es para ortalece la Mioo.lacióiri y paroopao:iori dudadana e · · eroolbJral en 181 

Jt6n 
22. fOOf'l€tS, da jeQ!Jaón . monitoroo pfaD&S de ir( l"\fflllCioo ~ a grupos culturalme1rú1 - ersos.. 

gaogr firariiffl1.e ·persos. too y 80llli00lica!n~mte - 'lllei'ados. -uidos. 
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2.3. ejecu:-ión de, las acciones: rea1iladas para i11oor¡porar e~ eriooque de d'erectms ,e 
_""' _ _ /i.!I __ , as como I u lpadón ciudadana n ~- las acoones de les es.ta 1m l ntoo de 

saCud a su cargo. 
24. Reporte e · onne de ~n 'i Cl.Jmpi.mien de lo - de es · rtdar:es e mi . dilfes de gesAtón 'i poceso 

en dle«lchos hurr.alOS, pero, • ~errulh.Jralidad, y ¡p.arücipación cáJdada.na em sa[mdl de bs 
esl:iblearnientos de sa'kld . su ·_ 

25. om;es, de ejacuciÓil dé ~ planes y e-sttategtaa i - ffllen~ ~ a re -~ · e i - · n dé la 
s.ir: si uaciona! ,:r- ·y de, los es~ ablocírniontos do sa1ud desagre,gad.i por "ª · tb1e sexo t)@nflric:a 
vaoo · e ,élrJiGa (J:uebJo.s y naaomfü:lad) u o1fos. 

26. ocmes ~ . ~dón d8 plani:1$ ~citaci n ,ooo usuarios in:te~ uaños exl:eml:iS n mas 
de det«:hos. l'lun-aoos,. i111 rOJ.11 ur.a'lidad. parlidp0oon ciudadana en sa . 

21.. oonas de e~ 'J ~mient-o del wmp'imie111lo tfe lla pe ·neoáai intem.Jltum'I en salud de ros 
esJableclrdentos de saud a :GU ca 

28. om1es '/ repores: da • 'iento )1 ejoo.Jdó los casos de vulnenmto de derecoos. hurmoo:s e11 
sa . 

29. ames. d9 procesos d'e r,.ioodurias. ciudadanas, o'lriíis: funn.11s: de oonirnl, pro:m.os d exig · idadl de 
001ec-boo iOlll de o .ntas • 

. _ ,. Rep.ort8$ __ la ~16 ¡planas, ¡progt~. pr:o · · · . _ tumaim]Qn~ yJo lns'lnlrne.nto t cos oo.n 
i~m1en10 e:mategias ¡por ·em df! vida, pa la nu!IK:ión · alimffia 6n 'b'le, a:o base en roo 
irte --·. to - e'.siira , iooG esta , oido5. 

31 . R~l"IBS d _· ~dión d'. a,s· · iaglas y ¡plan da al.-nantación )1 ril!llraci~ a In 
modeb da a1Encl:'.:in. 

orine . . 1 -_ · ora ·a1 esr.a.oo i!ló~l'~,'!111 d laJ pobla~ a· l'idld~. 
33. OOliles. oo iiinálísi& comldidado na6ooa1 de, monitcroo ~ ,r11,,•~ do aplieadón !las ¡pol[licas 'J 

ejecwion oo planes 'i prO)'EldlOs: tela~ a s;u allf! -illO dé - -- - eñéia. 
34. ~rt8$ ejeco::lórí . seguí • nto · e ros proyectos ,espedn ·. _ leaolóri d _ nortm6 rnlacloii'13d~ 

coo alimoolaw-1 y nutrición.. 
5. Reportes · ~tacioo al personal dé - ef1 ._ mtilo · . _· su oo~nciai. 

36. 0m1es ,d I ern n· _ · _ n del mod lo d _ atemd6fl en nullídóri d tot _ ra,pla bs 

1. 

2. 

4. 

5. 

6. 

e:slablecimientos de swd del Mi . teoo de &mi Pública. 

los SeirvJdot, d' • Salud. 

· pones d ooord riación ~ · _ -_ ien · .de la m manwolón dei pooeso de · n en • e en la 
iwii · :tcioo de la ,ooci,m.1ec 1ca ¡para rQs . do ¡:irirner nivel dell M nisteño de Pilblica. 

om;as. sio'br-e ~ -rtiO!Jlaciótrt da los 89 .- b~m· ntos de sal1.1d' del primet mal de atenc.i n del ~r-· teoo 
d Salud Pútlúea om ffl~o de la Red F'tlblica tegrall cf Satud 1/ Red Flri11.ada Complernen'tana, on la 
iurisdroción de 18 00Gi11a 1:éooiGa 
~ 'Olimes de la aplicatKtn, segi.n!lÉnlo '/ cumplimiento d , oti;~livóa. eslirdues e ·- ~-_dotres de 
roouooión gest:m . a :ocíoo en los cst.a1Bcimientos de sal d defl Mi111ís · de Salwd Pilbli:a en la 

ju:ni :oo"iln de la oócin l.éooica. 
Oril'fl8S d 1 .• Ión Í8'1 ' de r.a l~entadón dal Modelo de, Atedn lm 911ral en ~I 1 

stis. neamI • . , 11 los re~bleciTil1mtos dei sa u:I di ríst oo de :Sarud Ptlbli::a en la iurisdia:ioo dl la 
Oli ·'na ~ -

·OO'l'les. de supervlsion del wmpli iento d\3 la lllooma d9fl Subsistema de referenoia, oorivadón, c:ootra 
referentli:i. re1'ereno:ia mveliSa .· trans eren · en lk:is. ,esra! imrentos de sal'ud· del · irf _ rio de Stilud 
1Púb11ca en la Jur1 ·_ . cioo la o ai tknlc:a. 

ooncs do ra .aplicacicm oo tos nos . proyocios 
e:s·ablemiientos de ud d'el Minis'terío de Salud 
acill ·roo r.G1 ao f'IÍ\i · ds, COffllP1ejidad. 

- -. de, !los [P~CS y .SICfrVieioo do ros 
iufisdiocio11 de la ofic:i11a técnca1 de 
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'7. 0011SS, de moo reo y evall.J oior1 e la aplícación de m poli!Gls:, lllJfllla'liv.as ~ ejecución de~ y 
. ~tos ,de ~oos d lo bleomien~ de _ ll!I ool ~in teri - · - en, la Juri icoió 
d ra ,aocina lernlca. 

8. -oon~ l Ol1ICO$ toore, ta ilrlplefTlefftacioo del plan de: O(Q · -- ~ _. e ia ,ge~ion cfei tas -- · --- en lbS 
eslablamiientos dll! sa'kld d9II hf · teoo de Saul Públiea en b jumdicción la oficina Íflalica. 

9. lnfoons eaioo para ffll amar · de la 1produooón asis en · 'i cálct1fo de la prod'ucli •,idad en · · ioo de m 
- ' Oi lldlfflaOO! ,en los semcios: ~ la Jmsdiooon de la o oina tecnica, aoorde5-a e&i ndares del 

Modob de A nncioo 11tegra n Salud. 
10. fnfumie de a.1 ienb-de i11dieadores de re _ do lje los planes de a.GCión de lbs · de Afenoión 

In _,_ ral _ -la ~dhxlón de le of[clM _ aii ta. 
11 . lnfom'IB de: b ejecooión des ~ lllOOTlas too icas y pmto::olos especifieos p¡ara la prs'ieflción. diagnos'lfoo 

I1.el'qprano, 1enom espeóalizaoo rellabililaclótn de personas con d" ~ad. y neoesidades de 
a.i P=I 1tv.os, en la Jµrlsdkdón ch ~a oíl técnica. 

12. 00'11BS de la aplicacioo de- los ¡planes rnéox:o· flmciona'les: de los eslattledmientos de sa1LHI del !Kle.lio 
_ Sa __ . Pública en la j dlcoló.n __ la - · 1CNJ lécri~. 

13. RDporl.9 de las nfl<li)Sjdad'es de, saíud da la pcl:Jlacion ootooi.adas a tra• d9 astableeillien & d9 sa11.1d 
- 1 · inis'lerio do Sruud, Pü lit:3 n La juri • ·oo de la - i11a técaica. 

1./L ocmes. de aJ_ neí6n a per.:lenlS:$ asegurados a ~ :su~mas d , a1enclón pOblica ~ C(fl'lpfemen • -
11 • es~n · il:os de safud del Mini~:erio de Saludl P,(iltf~ e.rn b jurist.l'ioc:iéo d · ollcina téooica. 

15. f¼portee de ~,na.ción ·- SéQ:ui ·- - o ~I ¡pr,CIO':;SO -de adl>Cí\pt:i:!n p.Obla(:lonal ,en la juri$dicción de la 
oliciria _ ~ -

16. 'OO(illi!S de i'llpleme tacJbn ~ cu~lento de poll'ticaiS ~ ~ oo ~- postgraoo r dBv.engan es 
beca eli'I, tos esta · , · 1 éi\-10 -de _ IIJd d:al Mln 1e ,o de . ud PmJ , · ita 8i'I la Juri · _ · de ta · 1oina 

técflic:a. 
1 . -porte oon - - - de requerin.amos de ~ p . ni pr · -sioo -' de sa1oo rura1, esb - es: de 

regrado, [!0$tg',ado · devé:~nte,s de be~ de b~ es!abfeol 'a 0$ ch salud · el M~ de Silud 
Pú'l,licai, on la •iocí6ffl, oo ta. mirina · · · • 

18. Reporte de, i:unpli~lo de plm1 oo ealud - al de loe profe ·.- !Rffi de ~I - 11!.!ral en • risdicci017 de la 
o;liclna _ ~ . p!e1¡1' -- a ~ oorti. Klaclón ~ · plimiffl1o de a o da sa1ud ll\l -· . 

19. lnfoones de ejooucion de -s planes ,de capacitaoim d'a llas ¡profesionales de aaloo del la ~risr:oo1%1n de, 
la oflli\a ~ica. 

20. lnfoons da· la ooor:dinaoon ¡para la oo1EUmm.cion d& p1aoes ¡pr,ogra11m ~ pr,o~ oon base en las 
nooes1oades idan , • · - - equy,os: · e atencíófl · ~r-al de ·... bajo . ium 10000 oe ofi 1\3 
lécnlca ,en _ -,amiento de scapaeldade de mamara 1ln1ag dai e · egral. 

21. · oone de seguiITI 'lo ·de la ap11caoon de bfflmnlen " y e egias p.arn imp mem ar íl Modelo de 
-1eñ;ión In~ - en ud e a • mdic.ción . - la ofit100 ~ics. 

22. OOflflS d9 rnonib:Koo y 11A:1CiDn del! ¡procese de califH:.:lcibA y ,en.sióm, do Mtib'ficadoo para ptnorias 
rom, discapacidad ¡ preso ·,pci:Jn ~ en: rega de ~ud:as éooi::as a. peoo118:S con cf st:.i!pacidad, en el ámbt 
._ e su oornpe'l8nciBJ. 

23, fnfoones, S-OOR el ~ , ianto para ra aplicación e i~ t:lción del · en bs 
eslablei.;anisntos, de s.a\td, lbajc 5:IJ jmsdioción . 

. 4. nf oma ~ _ _ ~plamen:1aclón 111olilllor1ao, y eYaluacico de _ ap11caci0n da iai Pl)lltrJa , nOffllalítJas ~ 
ejec:oolon de planes ~ ~ · dB serw:ios: d'ft sa ud' m • e11 todos • · de amión. 

:i. . Oeí1iflcadoo de anitoofes - - rooos para oompaií' dé - _ .- -t$.allM «10 dis:<:apaoidád o COfi'ldioio. 
disai,pa ante~ su regis-lm. 

2!". Plan de ~lidad para h ción monitoreo, e ·__ ión y mejorallTllenlo ooo1imuo e11, los servkioo de 
sarud (!el Mlnls.temo . - - SallJd IR "'l:Jllca 

27. om,Q · .ooioo oo imp1erootillaci'OO do programas . ¡prayor:tos para oodítorb y rncj:Jfarnionto 
oortlinwo de la calidad' de ros servioos de salud. 

23. ln'focm --'~ 1oos. de impl mentaclon, ·· 11eo, y,a'luación, wm lími$11'1 . y m. 1 nto oonlí~.o de 
esiándar:es &n:icadoms deges.tion de la calidad de. f 0000 . ~del pacte . 
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29. Reportes tecnioo:s de la .aplioooicn de las no.ITTJas de bioseguridad y pmv.eooiónioonl'ldl die · eooiooe.s n 
· lecsnlan . . de salud al • · _ . ,d& Sa1tJd Públi . 

30. '00ml !écnioo -consolida □ oo bs refil.111:aoos d l!l ~icadón da las hammioo1as de medición para 
m .· 1 - - • - 'acttón I e~a da ki$ us.,.r · -- y la comu · k:Ja(I -oor-e la cal" -di de ~. . -eti\lici dé 
safud del Mlnis:1:erio Pública 

31. focmes, lécmros de 131 • :.aciiln de k>:s, r ientos 'J los requallimientCE: 1para 1in sti • 'emes 
:;per:a s, en 106 establ:eolm' -n -s del Minis rio . ~lud P,1¡- ka 

32. oone& lcaioos de. an:á'lisis . mtraafirnenb:ición a lla gestión do ea§dad scgullidad del pacien · ¡ 
mejpramiento oonlilDl) de los seNkíos de :saiwdl e11 los es ílecirnientos de :sarud -dei · ri1s liio de Satud 
1Pú'b11ea. 

33. oone teoniro r · iento d . pa01taoon yro foon:iícioo en gesli:ifl de calidadl d'e los seri'icios d 
sal , seguridad, de.1 pacie le, al!l · t e ria de 11a ca , rmejornm1 lo onntinuo r olros: pliociZádos. 

34. Qm'l8 Q efocud.éo e! ea,pacflaci y/o f orrnadón ~n gestión de cal dad de los Sfflk:ios de salud, 
seg ~ paciente, .auditoiiia de 11a calidad, mej00,'!n1ento oon noo y 0000 priorizados: pro1·~. lil:- oa1ill:S 
as _ teüclale ~ m~h:ina~ ei:fi:'r, n _ ralíi. OSi de es ab'leclmlenl:os d8i s;a ~ se rl'CNíeS ¡ptlltil~ de 
ofi.cina Benita. 

3:5. oone de imp'lemen · ·:c1n de la IOOJill ~eooica ~ otros ins'lflllrnentos ~e,ga'I · p.ara la ejeoodon de ibs, 
audr. · las d8i cdldad de ia a1anoloo la e a ~On de• los PfOOSSOS ,da, audi~la en la ioo de $flrtlcí 
de'1 l inis. rio de Salud Púb'lica. 

· •• . Re;¡;,arle$ de sagwimiento ~ rooní reo de a__p'[icaoión dé ~~ eslab18cidas en k>s inknrlsi¡¡¡ de 
alJdi _ la d la calldad d _ _ atElilloJbn · ri salud!, J cutaflos en __ 1 tolío d' su OOffiP8.'I casos . 
temas determinados, 

:Y, .o«l'I ,d audlk:fía de lla calldad •de 1 i'!CJ® salud, d <$OS y O i eB~ d et1 ni 
nací ~ z,enal y,'o dis.biit.al. 

38. -onnas de superm,oo a la irn Jemen -·om de ~ _ - _ d'e historia ctmica en -- , ~ _bl8á!fnientóS de 
al _ •de tes ~ (le¡cl · ntos del M nístef . · de _ PObl ca, 

sobr.o la · pcíón y roso'luciom a las. oonsult1is md:lmoo , . . ·as G:n los sarwoioo do 
~ -~ del Minis1ario . e ~tud Pú · ica ,en l'os E$ - · • - • - - toG d\ 1 ·. · · ~r-go· . _ ofl'c' a ~ -
. orme de apllcaclór! de ~ noITma _iva ~ • n _ pogna_ ·· _, · cyed.os, n ~ d _, gei1lfin 
· rramimbs 'J'o ·ns'lrurnen\Ds tecnioos oon mie.nfosles ~ • de. iml'raestroolura ~ p¡1111em-0 
-·n· rio an a ablecmi rilos de sah.1 _ · inJ6.terio de Sal 1 , oo ~ ·u~ de lla olidna 
lfialÍü!li. 

4,1. Reporte de cu··- -· 1ento del - · 11 de msnm · 111 - rr lruGtura y - 'punien - de bs 
estableClff'I entil:S, de ea\Jd D3jP kl _ _ dlcdO:n de la o, lécrl ca ~ t(l{b -de, evatuació ). 

4.2. · oone d'e iustilicaclcm . • , p013 11a ínfeMNlcion d& la infrnffl:trudura . mia de 3C!Jerdo • l3i 
nilicaci.f:fl . ~loriar~ 81i1 · j)¡irlsdicción ~ la . · · técnica. 

43. 'OO'flas. t&l'!nioo.s. oo ...-alidaeic,n de neoosidad dQ equipa i 'lo sanita · 1 ·· n llo.s 8Si iloci'niontGt: d9 
s 1 , ba;o la pisdiooion de la ofi,ana _· ooira. 

44. - oone de coriltdl y de •O\IY!plinwe·to am'tiental de. los es.tab1edmientoo <le 6;aJ -.. · ue vayan a ser 
·ntenienidos 'i que sa- fflCl!JOO:ifan en ejecución de obra, en la • · diecion de la cina lécmica. 

4·5. - tru · 111los lémlcos COfl1 imsumos para planes ·. e"1.1Js: soore ad ·sictoo :r abasl\.ecirnien!tl de 
m~rnan~ y fl~llvo$ n . d~-

46. Olll'T1M de la ete.,cuoJón de los ¡pla11n de a · tedmiento, dis!üibución . [og isooa medi~Emtos 'J 
iSpl)S! ~ -s: ~. 

47. ocme d la aoon de 
epide · • · · . ~ cartera 
víla'I y ·~· and _ . 

idades de medre.anwmios. y disposi · os mélicos en · ion 
· BnlÍÓO, entre mros priorizando · .iciwl ·. . . 

4-8. Offl'íOS do mOllli • oo y waluaeion d!il~ oso ,obligatorio do ~room.os asoncial~s dol Clmo 
acionlil'I de Me camen .os Basicos .. · • e, 1111 pranooió.n y ruso ra<:iooa d'e rnedic.amento:s y disposi1ii.roo 

méd'tios en _ 8Sla'b1ecfrríal'il:0$ : __ ftd pe~a,n~ a so · ,o técnica. 
49. Reporte de pr€1Cics relerenciales, cuadros com,para-li"im yJo e:s!udios de mefcado ,da, mediearnantos 'i . -¡ . l;i: rñu.'I' T'.i\\:-
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00, lnfoones de lai apliC8CK!fl a~n farmacéutica y otros se . · ·os larmaoeulioos: en bs establedmientos 
alud ~ su Jurl n, acuefdo P'an . •~ i81í1 o clal, ive · _ tr • 

51. ·rumemlos reoruoos oon pmpuastas para la. actua i:mdón del Cuadro Naci:ona! da ·' icamBnm 
Bási .. - a~ a lls necesidades.. 

52, e . emsol' · ad'o de:I oonswoo de mooicamen~ 'Y (ispooim.los miNfilOS en los slablacfmientos d9 
saroo de su juñsdiiXión. 

53, -oone OJn ti proQJ ·maci;,n oona · · · · tas compras de medicsmentoo. ~ ·· -p0 -·~m rñédi!).)$, - !\le 
a l'as necesidades samilaliias.. 

54, · OO'Tle de las rece;:done.s !éooicas de medicamentos .· pos'i&ros ·.dLOOS 1r,ealizma,s. 
55, . Qffl'le sup l"dslón de 11a ges · , · · :s,t1mlnlstm ,d · mantos ~ dls · " wo.s ~tt!S MI fos 

eslablem1ientos de .swd ~ oflci'm técnica, 

DI SPOS CION ES G.EN:ElRA/LES, 

PRIMERA.~ Los uncilna ·os y ser.idi:,es de los ÑVeles · os. de .aseoorb, pr-o:f~onal lacrioo., 

adrmw: ti'IO y de se · • , que- l:¡¡botfen en cada 111a e ~ unidade , oo 'fti<rne s¡¡J amb: de, oompe~ · 

:GBi suje a dlsp:i,slciooos. ff · mu.na . . en al prssatla lnsllíJ¡Jmf¡nlD 1 ias impartiJas por elila lnlstrola 

de . tll Pu lica. 

ssmr "ñ)A,m · ·. mas de - -~ y ¡lf" · s an _.. m'lente, 1 · . IU 9 ·!flciag . - -· . "- teriO efe, 
Sa oo Pilbka deberán oomplJr coo llas ~tes 'bucbnes, .. oorirespood'a: 

~liClllii::lr a las a~ del iwlt ~ral, ni -OCüOen . ado, instlttdonos pú\11cas, . lilo/adas ~ 
· · fl sobra lamas. n~1aci011ad:Js al ámbi1o, de su oooipe .ncia; 

b. Form ar, ·. lbna1 v a • • t· 1~ ,oo.mrellios insti -· · - s, 'ntefímli1ucio1121es, e ili . ·sect:oáar· -
naclona' . e m1emadllna1Qs . . _ .ftl)S pa€a a ~DdÍlia . Oón de . :r1buoúftlij$ n en . 'bito da _. s 
oo . rtdas, segun ros rineamren1oo es ileCido.s para el eleGlo y n •~ n oo.n la ~ión 

P nm~. Ge · ión,Estra 1~: 
r. Socia1izar ~ ¡pr□mover el ,cu11pUmiento El ímplernerrtaciión oo poli'tlca pübl ra, ~s1 mo:IBbs de gestión. 

no,mas. ~nicas tegr · n ' , · - pi¡~ · , ,gui.ls, Clóm7 ·· , y otros i ·lJwrlerrtos. normativos 
em el émbib) de $USa C(lml)e · i"l(;ia : 

d. Desarrol el · . nt,amien 0 1 adua1izadón, ln1)1emllfllacioo, so · eü.. y Hgu· ·e.m e de los procesoo ~ 
~ instituciooales - la Unida oo ®gO a nivel oentral y d'éstOñcenltado, a,si OOiiflO definir 
opoounidades die mcjorn acciones oorreetwa.s provonwas coo llais@-0.n los limtos. de, l'a DiriliXión 
de· - ocesos. Selvi · • Carnl:io de Cur ura Org.:rizaciooal; 

~. Gen -1os i trumen~ técnicos nec.e oosi e.r1 caso, ~ .· re.qra-e. d~sanrono · , iste,nas informalicos. de 
ac rdo a los lineamientos d' 1m llirei:c" n d Tecnologiasde la lnlonmeción )1 Cormnicacocnes; 

r. Prese --d to· 'i/O ·n~ v íldada r depurada de · · er{IO a1 mooo u oompe1encia q · bcili 
la toma oo deeislones, oon oose en la oormativa ; 1 l¡IQOO 

g. Paltici . r de ser rioo, en la . . a si"uaciooal del · inisitemo de &l[ud Püblica; 
h. Gene· 1 mnm , el ~m,1,1' · nw indicadores de · · ió de lain • anda1 a sw ~ :,,to · wetes 

deSOOC1oonllados· 
i. PlaniÍICi:lr y ~ rllrular la ges'tioo de tas o f.adf11S,a su cargo 'jlo sus lill1í\eles desoonoornradoo; 
1, Ele repoctes solldtedos PQii ras di~ . . ~ Ntaniclas del Ainlsn rlo, de Salud Fíúbllca, or:nforme ·· 

am ito de su oompe1fmcia: 
k. Miwl' coo la Direoo.lón ai:i!JmJ de Mlli11[slraoión del Talento Humaoo, !las ~dadas de 

ca:padtadoo lnooma y/o ext· ma d _ 1ro III h> _ su c:oo1pa ncí , segon n~lrlaL'.I, 
l. Ejercer las ·funciones, reprnsenttaio s y · :anes (FJe le aslgnen oon base en la norma ·~a l¡¡gal 

a~ ' ., 
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m. Ejeroor las Íllooitlfles, represenlaoiortas 't treeeil!8,ci·ones ~ te ignen stis atJ~ de .· erdo al 
m I u encía. 

TERCERA. Todas ~ uni _ e tKflic:,¡¡,s ~ ad·· · ~ cti ··, · · - s. 'eta~e - esquema de PtJ'OC$9.0S 
es ableCEO en S?1e Esra'luto as!i oomo a las: 1'11:K'maS . ,pr · iir:ntos noomos p,313 la • ·tin 
admfnislra1i'ffl de; cambio, roo!Ji::acloo, optlmizacoon de los lfe(MSIJ6 humanos y otros a!Sp!;dos relooionados 
ro!fl el pe onal , labora éfl •8 a Gartiaia d slffdo, ta eotrno lo de minan la Ley Org nica • . . Se roo o 
Püb1ioo y el Código 1 T ra'bajo. 

CUARTA.~ Los PfOOB proou01os; y servfcios que se ~ · ran en eE Mlnl~erio . Salud Públ[ca se 
susten.lar.án efl el oofienamiento Juridloo 11a ip1an1 caciiln estratégica 'I ~ operativos que: aíElclen 
d1reda 'le - e¡: 810go de Procesos y Pata. _ de, ervi::ios. y · -itE-9, llfl~n ~s. 

DISPOSIQO . ES l!UNSITO'.FUAS 

IPíRJMERA.,. Hasra que, !as 11100Yas unid'ades1 o en Ñ 'I rerilra1 OOfiOOI en los nÍ111E!1es d'es,c;oooenrrado:s de 
la eisr. · ra (kS · _ en I rasarue EstaílHo o~g _ nlro 9S1 lrn lem~lada la .• · ones, a~e, 
responsabilidades serán asurridas: por las. inSitiineias del t.linistl3flio. d'e Salud Putica qoo aareciiJm;¡¡¡¡nte las 
1181«~·. m- caoo, quien li 1 · · rán un Ira . ~ . ,ordenado de la · f Ollmaci:il!iEi · , .. 1- roces - · t e liÓfil d'e, 
la ruw,3 1t1l'lldad cuando ésla se 1 · :er.nente. 81 émn, palcl la kllpi'8memación es de ralnla (30) ellas. 
cafMmOO; sin pim;icio de su pt¡1blicaci:ón en el Registro O ·a1. 

SE'Gll.lND.A.~ HaliAa ,qua a Oentral de Abast'9cim'iento de! Madicalllflrl i Dis¡xi • ivos ' · 1COS . Bmn9:s 
Estra . '· - eo Sa1u ere ' a r w · en funoiooamianto, · · alri ucmrie - de oompra, baalaamianto, 
logíslí'Ca y d. lríbluclón de, IQS lrl"ll$lli'IOS, :seriín re:aiz.adas por ta Olrecdón Naolonal de · edli::am nk$ y 
Dispo.siiirros ,edioos. .. por la, OirecGi:ón N1 :Gianal Mmi.nist.ra &ada 1m en el íimbito oe su9, OlllTlpereooias. 

DISPOSICIONES, FINIAlES 

PRIMERA: l=n · a I' · Coornmci&J 1General de icación Gettión ~trategica a través d~ la 
Oili8caón de &:.s~- de Rrocesos, S rvicicr y Ca · • · . - Cul a Organ~onaJ; a la C . i - - 'ón General 
.Mmi i.slra iva F11anci€íra, a 1ra'l'és de ra DWJCcioo ·. ional de Adm1ri racloo da Talento Humano· . , a lla:s, 
unidade:s .rom~es. 1 . lmpf.emenl.atión • piresenl:e E!ffil lo O1ganioo e Ges Organizactooal por I00;1'SOS, 

an . á o de .ws com l:afllclas:. 

S:EilJll.lND'A: Bocmg11me a la Coor-dnacioo GeMrnJ J!urfdoca, esaJJIDfM ooevoo .. er:dos Mi11isoomares de, 
~agacioo .· ~Listrota· SubGie(,retaJioslas Naci - - · · Coordma Oliésl'as Generala , ~ Directaestas. 11 
CQi'ilCOrdanCG a ~ IIQQ'!laS Ja&l!.11~ y i;!JIJIOOC onas estabfaoldas · _ n efl ¡pr sent Esta'llllto, 

TERCERA: B presam e ~ Ulm ste!ila~ amtrar an r. , . cia a pa · · _ · su ~~ u• ~o d& u 
pub1icatllán en ,el Regis'lm Olioial. 

Oad'o en el Disl'rito Melrop!:i l:mrm de . o a, 

... 
CAIU.O!3! 

•. Z'E!! I,O,SI 

. J.O z 
Df. Juan Calfos Zevalros 

MINISTRO DE SALIJ[l1 PUB CA 
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