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აჭარის ავტონომიურ რესპუბლიკაში  

გენდერული თანასწორობის ღონისძიებათა  

2019-2020 წლების სამოქმედო გეგმა 
 

 

ძირითადი მიზნები:  

 
1. გენდერული თანასწორობის ინსტიტუციური მექანიზმების შექმნა და გაძლიერება; 

2. გენდერულად მგრძნობიარე კანონმდებლობის შემუშავება; 

3. გენდერული ბიუჯეტის ფორმირება; 

4. ქალთა მონაწილეობის გაზრდა გადაწყვეტილების მიღების დონეზე; 

5. ქალთა ეკონომიკური გაძლიერება (მცირე გრანტების გაცემა ქალებისათვის); 

6. განათლება  და საზოგადოებრივი  ცნობიერების  ამაღლება; 

7. ქალთა მიმართ ძალადობის აღმოფხვრა. 
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მიზანი 1: გენდერული თანასწორობის ინსტიტუციური მექანიზმების შექმნა და გაძლიერება 

 

ამოცანა საქმიანობა ინდიკატორი პასუხისმგებელი 

უწყება 
პარტნიორები ვადა დაფინანსების 

წყარო/რესურსები 
1.1 აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი საბჭოს 

გენდერული 

თანასწორობის 

საბჭოს გაძლიერება 

1.1.1. აჭარის ა.რ. უმაღლესი 

საბჭოს გენდერული 

თანასწორობის საბჭოს აპარატის 

თანამშრომელთა 

შესაძლებლობების  გაძლიერება – 

გენდერული თანასწორობის, 

გენდერული  მეინსტრიმინგის 

საკითხებზე ტრენინგების 

ჩატარება 

ჩატარებულ 

ტრენინგთა და 

მომზადებულ 

თანამშრომელთა 

რაოდენობა 

აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი 

საბჭოს 

გენდერული 

თანასწორობის 

საბჭო   

მოწვეული 

ექსპერტები 
2019-

2020 
დონორი 

ორგანიზაციები, 

არასამთავრობო 

ორგანიზაციები 

 შეხვედრა 

ორგანიზებული და 

ჩატარებულია 

აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი 

საბჭოს 

გენდერული 

თანასწორობის 

საბჭო 

პარლამენტის 

გენდერული 

თანასწორობის 

საბჭო, გენდერული 

თანასწორობის, 

ქალთა მიმართ და 

ოჯახში ძალადობის 

საკითხებზე 

მომუშავე  

უწყებათაშორისი 

კომისია 

2019 აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი საბჭოს 

გენდერული 

თანასწორობის 

საბჭო 

1.1.2.აჭარის ა.რ. უმაღლესი საბჭოს 

გენდერული თანასწორობის 

საბჭოს აპარატის თანამშრომელთა 

შეხვედრა ქვეყნის დონეზე 

მოქმედი ინსტიტუციური 

მექანიზმების წარმომადგენლებთან 

და მათი აპარატის 

თანამშრომლებთან – სამუშაო 

გამოცდილების გაზიარება 

  

1.2. აჭარის ა.რ. 

მთავრობასთან 

კოორდინაციის 

გაძლიერება 

1.2.1.აჭარის ა.რ. მთავრობასთან 

გენდერული თანასწორობის 

საკითხებში მრჩევლის საშტატო 

ერთეულის შემოღება 

საშტატო ერთეული 

დამტკიცებულია 
აჭარის 

ა.რ.მთავრობის 

თავმჯდომარის 

აპარატი 

 2019 აჭარის ა.რ. 

მთავრობის  
აპარატის ბიუჯეტი 

1.2.2.  აჭარის ა.რ. მთავრობასთან 

გენდერული თანასწორობის 

საკითხებში მრჩევლისა და 

ჩატარებული 

ტრენინგი 
აჭარის 

ა.რ.მთავრობის 

თავმჯდომარის 

დონორი 

ორგანიზაცია 
2020 დონორი 

ორგანიზაცია 
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მთავრობის აპარატის 

თანამშრომელთა 

შესაძლებლობების გაძლიერება – 

ტრენინგის ჩატარება გენდერული 

თანასწორობის საკითხებზე  

აპარატი 

 1.2.3.მუნიციპალიტეტების 

გენდერის მრჩევლებთან და 

გენდერული თანასწორობის 

საბჭოებთან თანამშრომლობის 

გაძლიერება – გამოცდილებისა და 

გეგმების გაზიარება, 

ურთიერთმხარდაჭერის 

სტრატეგიის შემუშავება 

შეხვედრების 

ორგანიზება/ 

ჩატარება, 

შეხვედრების 

რაოდენობა, 

შემუშავებული 

სტრატეგია 

 

 

აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი 

საბჭოს 

გენდერული 

საბჭო. 

მთავრობასთან 

არსებული 

მრჩეველი 

გენდერული  
თანასწორობის 

საკითხებში 

მუნიციპალიტეტები, 

გენდერულ 

საკითხებზე 

პასუხისმგებელი 

პირები   

2019-

2020 

 

 

 

 

აჭარის ა.რ. 

მთავრობის 

აპარატის, 

მუნიციპალიტეტებ

ის ბიუჯეტი 

 1.2.4  თანამშრომლობის 

გაძლიერება დონორ 

ორგანიზაციებთან – 

რეგულარული შეხვედრების 

ორგანიზება: საერთაშორისო 

გამოცდილების გაზიარებისა და 

მუშაობის პროცესში მხარდაჭერის 

მიზნით 

შეხვედრების 

ორგანიზება/ 

ჩატარება, 

შეხვედრების 

რაოდენობა 

აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი 

საბჭოს 

გენდერული 

საბჭო. 

მთავრობასთან 

არსებული 

მრჩეველი 

გენდერული  
თანასწორობის 

საკითხებში 

 

 

 

 

 

დონორი 

ორგანიზაციები და 

მათი 

წარმომადგენლები 

2019-

2020 

 

აჭარის ა.რ. 

მთავრობის 

აპარატის, 

მუნიციპალიტეტებ

ის ბიუჯეტი, 

დონორი 

ორგანიზაციები 
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მიზანი 2: გენდერულად მგრძნობიარე კანონმდებლობის შემუშავება 

 

ამოცანა საქმიანობა ინდიკატორი შემსრულებელი პარტნიორები ვადა დაფინანსების 

წყარო 
2.1. კანონპროექტების  

და ადგილობრივ 

დონეზე მიღებული 

სამართლებრივი 

აქტების 

გენდერული 

ანალიზი 

2.1.1 გენდერული 

ანალიზისათვის კადრის 

მომზადება – ტრენინგის 

უზრუნველყოფა 

კანონმდებლობის გენდერული 

ანალიზის ინსტრუმენტებზე 

გენდერულ 

ანალიზში 

მომზადებული 

მინიმუმ 1 

ექსპერტი 

 

აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი საბჭო  
დონორი 

ორგანიზაცია. 

ექსპერტი 

2019 აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი საბჭოს 

ბიუჯეტი, დონორი 

ორგანიზაციები 

2.1.2.  
კანონპროექტების 
გენდერული 
ანალიზი 

 

კანონპროექტებისა 

და ადგილობრივი 

სამართლებრივი 

აქტების 
რაოდენობა, 
რომელთა 
გენდერული 
ანალიზიც 
ჩატარდა 

აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი საბჭო 

და სპეციალური 

ექსპერტი 

 

 

დონორი 

ორგანიზაცია. 

2020 აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი საბჭოს 

ბიუჯეტი, დონორი 

ორგანიზაციები 

მიზანი 3: გენდერული ბიუჯეტის ფორმირება 

ამოცანა საქმიანობა ინდიკატორი შემსრულებელი პარტნიორები  ვადა დაფინანსების 

წყარო 
3.1 აჭარის ა.რ. 

ბიუჯეტში 

გენდერული 

ასპექტების 

გათვალისწინება 

3.1.1. აჭარის ა.რ. უმაღლესი საბჭოს 

ტრენინგი გენდერულ ბიუჯეტზე 

 

 

ჩატარებული 

ტრენინგებისა და 

მომზადებული 

კადრების 

რაოდენობა 

აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი საბჭოს 

გენდერული 

თანასწორობის 

საბჭო 

დონორი 

ორგანიზაციები 
2019 დონორი 

ორგანიზაციები; 

არასამთავრობო 

ორგანიზაციები 
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 3.1.2.  გენდერული ბიუჯეტირების 

საკითხებზე კადრების 

გადამზადება 

ჩატარებული 

ტრენინგებისა და 

მომზადებული 

კადრების 

რაოდენობა 

აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი საბჭოს 

გენდერული 

თანასწორობის 

საბჭო 

დონორი 

ორგანიზაციები 
2019 დონორი 

ორგანიზაციები 

3.1.3. 2019 წლის ბიუჯეტის 

გენდერული ანალიზი 
შესრულებული 

ანალიზი და 

შემუშავებული 

რეკომენდაციები 

აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი საბჭოს  

გენდერული 

თანასწორობის 

საბჭო 

დონორი 

ორგანიზაციები, 

დაქირავებული 

ექსპერტი 

2019 აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი საბჭო,   

დონორი 

ორგანიზაციები 

3.1.4. რეგიონულ პროგრამებში 

სპეციფიკისა და საჭიროებების 

გათვალისწინებით გენდერული 

ასპექტების გათვალისწინება 

პროგრამების 

რაოდენობა, 

რომელშიც აისახა 

გენდერული 

ასპექტები 

აჭარის ა.რ. 

მთავრობა და 

ექსპერტები 

 2020 აჭარის ა.რ. 

ბიუჯეტი 

მიზანი 4: ქალთა მონაწილეობის გაზრდა გადაწყვეტილების მიღების დონეზე 

ამოცანა საქმიანობა ინდიკატორი შემსრულებელი პარტნიორები ვადა დაფინანსების 

წყარო 
4.1. აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი საბჭოს 

არჩევნებში ქალთა 

მონაწილეობის 

ხელშეწყობა  

 

 

 

 

 

 

 

4.1.1. ქალთა რაოდენობის ზრდის 

მხარდამჭერი საკანონმდებლო 

ინიციატივის შემუშავება: 

კვოტირების მექანიზმთან 

დაკავშირებით საკანონმდებლო 

ინიციატივის შემუშავება  

ასახული 

ცვლილება აჭარის 

ა.რ. უმაღლესი 

საბჭოს არჩევნების 

შესახებ კანონში  

აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი საბჭო, 

და  გენდერული 

თანასწორობის 

საბჭო 

დონორი 

ორგანიზაციები; 
არასამთავრობო 

ორგანიზაციები 

2019 დონორი 

ორგანიზაციები; 
არასამთავრობო 

ორგანიზაციები 

4.1.2. პოლიტიკურ პარტიებთან 

გენდერული თანასწორობის 

საკითხებზე  შეხვედრებისა და 

ტრენინგების ორგანიზება 

ტრენინგებისა და 

შეხვედრების 

რაოდენობა 

აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი საბჭო 

 

 2019  

4.1.3. კანდიდატი ქალების 

შესაძლებლობების გაძლიერება –  

შესაბამისი ტრენინგების, 

სემინარებისა და შეხვედრების 

ტრენინგებისა და 

შეხვედრების 

რაოდენობა, 

გადამზადებული 

აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი საბჭო, 

მოწვეული 

ექსპერტები 

დონორი 

ორგანიზაციები; 
არასამთავრობო 

ორგანიზაციები 

2019-

2020 
დონორი 

ორგანიზაციები 
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ორგანიზება პარტიის წევრი 

ქალების 

რაოდენობა 
4.2. აჭარის ა.რ. 

აღმასრულებელ 

ხელისუფლებაში 

ქალთა რაოდენობის 

გაზრდა.  

4.2.1. შეხვედრები, 

კონსულტაციები,   რეკომენდაციის 

გაცემა 

სტატისტიკა აჭარის ა.რ. 

მთავრობა 
 2019-

2020 
 

მიზანი 5: ქალთა ეკონომიკური გაძლიერება (მცირე გრანტების გაცემა ქალებისათვის) 

ამოცანა საქმიანობა ინდიკატორი შემსრულებელი  პარტნიორები ვადა დაფინანსების 

წყარო 
 

5.1. დასაქმებაში 

გენდერული 

თანასწორობის 

პრინციპების 

გათვალისწინება 

5.1.1 პროფესიულ პროგრამებში 

ქალთა მონაწილეობის ხელშეწყობა 

(განსაკუთრებით სოფლად 

მცხოვრები ქალებისათვის) 

რამდენი ქალი 

გადამზადდა 

(სტატისტიკური 

მონაცემები და რა 

ტიპის  
პროგრამებში) 

აჭარის ა.რ. 

მთავრობა  
აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი საბჭო, 

და  გენდერული 

თანასწორობის 

საბჭო 

2

2

2

2

0

0 

აჭარის ა.რ. 

მთავრობა 

(არსებული 

სახელმწიფო 

პროგრამები) 

5.2. სასოფლო-

სამეურნეო 

საქმიანობაში 

ჩართულ ქალთა ან 

დაინტერესებულ 

ქალთა 

შესაძლებლობების 

ზრდა 

5.2.1. სასოფლო-სამეურნეო 
საქმიანობაში ჩართული 
ან/და დაინტერესებული 
ქალებისათვის 
საგანმანათლებლო-

საკონსულტაციო პროგრამების 
განხორციელება 

 

რამდენი ქალი 

გადამზადდა, 

რამდენმა ქალმა 

მიიღო ასეთ 

საგანმანათლებლო 

პროგრამაში 

მონაწილეობა 

(სტატისტიკური 

მონაცემები და რა 

ტიპის 

პროგრამებში) 

აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი 

საბჭო და  

გენდერული 

თანასწორობის 

საბჭო 

აჭარის ა.რ. 

მთავრობა,  

დონორი 

ორგანიზაციები 

2019-

2020 
აჭარის ა.რ. 

მთავრობა 

(არსებული 

სახელმწიფო 

პროგრამები), 

დონორი 

ორგანიზაციები 
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5.3. ქალთა ბიზნესში 

ჩართვის 

ხელშეწყობა 

 

 

 

 

5.3.1. მცირე ბიზნესში ჩართულ 

ქალთა მოძიება 
რეგიონში 

არსებული 

ბიზნესმენი ქალების 

რაოდენობა 

(სტატისტიკური 

მონაცემები) 

აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი 

საბჭო და  

გენდერული 

თანასწორობის 

საბჭო 

ბიზნეს 

ასოციაცია 
2019-

2020 
 

5.3.2. ბიზნესმენ ქალთა ქსელის 

შექმნა რეგიონში და მათი 

შესაძლებლობების გაძლიერება: 

ტრენინგებისა და სემინარების 

ჩატარება ბიზნესის დაგეგმვის, 

წარმოებისა და 

პროდუქციის/მომსახურების 

გასაღების შესაძლებლობებზე 

შექმნილი ქსელი, 

ჩატარებული 

ტრენინგები და 

შეხვედრების 

რაოდენობა 

აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი 

საბჭო და  

გენდერული 

თანასწორობის 

საბჭო 

აჭარის ა.რ. 

მთავრობა, 

დონორი 

ორგანიზაციები 

2019-

2020 
დონორი 

ორგანიზაციები 

მიზანი 6: განათლება და საზოგადოებრივი ცნობიერების ამაღლება 

ამოცანა საქმიანობა ინდიკატორი შემსრულებელი პარტნიორები ვადა დაფინანსების 

წყარო 
6.1. მასმედიის 

როლის გაძლიერება 

გენდერული 

თანასწორობის 

უზრუნველყოფის 

მიზნით 

6.1.1 ტელერადიო გადაცემებში, 

ბეჭდურ მედიაში გენდერული 

საკითხების გაშუქება  

გადაცემათა 

რაოდენობა, მათი 

შინაარსობრივი 

ანალიზი 

სსიპ –

საზოგადოებრივი 

მაუწყებლის 

აჭარის 

ტელევიზია და 

რადიო, 

ბეჭდვითი მედია 

დონორი 

ორგანიზაციები 
2019-

2020 

 

სსიპ 

საზოგადოებრივი 

მაუწყებლის 

აჭარის ტელევიზია 

და რადიო, აჭარის 

ა.რ. 

რესპუბლიკური 

ბიუჯეტი, დონორი 

ორგანიზაციები 
6.2. ახალგაზრდობის 

და ზოგადად 

ცნობიერების დონის 

ამაღლება 

გენდერული 

თანასწორობის 

6.2.1.ტრენინგები, სემინარებისა და 

მრგვალი მაგიდების ორგანიზება.  
ჩატარებულ 

შეხვედრათა და 

მონაწილე 

ახალგაზრდების 

რაოდენობა 

აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი 

საბჭოს 

გენდერული 

თანასწორობის 

საბჭო ან/და 

უმაღლესი და 

პროფესიული 

სასწავლებლები 

2019-

2020 
აჭარის ა.რ. 

რესპუბლიკური 

ბიუჯეტი, დონორი 

ორგანიზაციები 
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საკითხებზე – 

არაფორმალური 

განათლების გზით 

მოწვეული 

ექსპერტები 

6.2.2. საჯარო ლექციების, 

სემინარებისა და სამუშაო 

შეხვედრების ორგანიზება 

უმაღლეს სასწავლებლებში 

ჩატარებული 

ლექციების 

რაოდენობა 

აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი 

საბჭოს 

გენდერული 

თანასწორობის 

საბჭო  

უმაღლესი და 

პროფესიული 

სასწავლებლები, 

არასამთავრობო, 

დონორი 

ორგანიზაციები 

2019-

2020 
აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი საბჭოს 

ბიუჯეტი, დონორი 

ორგანიზაციები; 
არასამთავრობო 

ორგანიზაციები 
6.3. გენდერული 

თანასწორობის 

საკითხებზე 

საზოგადოებრივი 

ცნობიერების 

ამაღლება 

6.3.1.ტრენინგების ორგანიზება 

აჭარის რეგიონში მოქმედი მედია 

საშუალებების 

ჟურნალისტებისათვის, რომელიც 

შეეხება  გენდერული 

თანასწორობის საკითხებსა და 

გენდერულად მგრძნობიარე 

საკითხების გაშუქებას  

ჩატარებულ 

ტრენინგთა და 

მონაწილეთა 

რაოდენობა 

აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი 

საბჭოს 

გენდერული 

თანასწორობის 

საბჭო  

სსიპ – 

საზოგადოებრივი 

მაუწყებლის აჭარის 

ტელევიზია და 

რადიო, 
ჟურნალისტთა 

ქსელი გენდერული 

თანასწორობისათვის,  
დონორი 

ორგანიზაციები 

2019-

2020 
სსიპ – 

საზოგადოებრივი 

მაუწყებლის 

აჭარის ტელევიზია 

და რადიო, 
დონორი 

ორგანიზაციები 

6.4. გენდერული 

სტერეოტიპების 

შეცვლა და მოსწავლე 

-ახალგაზრდობის 

თანასწორობის 

პრინციპით აღზრდა   

6.4.1. სკოლებში გაკვეთილებისა და 

დისკუსიების ჩატარება გენდერულ 

საკითხებზე 

ჩატარებული 

გაკვეთილებისა და 

დისკუსიების 

რაოდენობა 

აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი 

საბჭოს 

გენდერული 

თანასწორობის 

საბჭო 

აჭარის ა.რ. 

განათლების, 

კულტურისა და 

სპორტის 

სამინისტრო,  
არასამთავრობო და 

დონორი 

ორგანიზაციები 

2019-

2020 
დონორი 

ორგანიზაციები 

მიზანი 7: ქალთა მიმართ ძალადობის აღმოფხვრა 
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ამოცანა საქმიანობა ინდიკატორი შემსრულებელი პარტნიორები ვადა დაფინანსების 

წყარო 
7.1. განათლებისა  

და 

საზოგადოებრივი 

ცნობიერების 

დონის ამაღლება 

ძალადობის 

საკითხებზე  

7.1.1. საზოგადოების სხვადასხვა 

ჯგუფებისათვის  (მათ შორის 

მაღალმთიანი აჭარის 

წარმომადგენლებისათვის) 

ტრენინგების ჩატარება ძალადობის 

საკითხებზე, ქალთა უფლებების 

საკითხებზე; მნიშვნელოვანი 

საერთაშორისო თუ ადგილობრივი 

დოკუმენტებისა და 

ძალადობისაგან დაცვის 

მექანიზმების გაცნობა  

ჩატარებული 

ტრენინგებისა და 

მიზნობრივი 

ჯგუფების 

რაოდენობა 

 

აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი 

საბჭოს 

გენდერული 

თანასწორობის 

საბჭო ან/და 

მოწვეული 

ექსპერტები 

აჭარის ა.რ. 

ჯანმრთელობისა 

და სოციალური 

დაცვის 

სამინისტრო, 
დონორი 

ორგანიზაციები 

2019-

2020 
დონორი 

ორგანიზაციები 

7.1.2. რეკომენდირებულია 

თემატური მედია პროდუქტის  

მომზადება და განთავსება 

ადგილობრივ მედიასაშუალებებში 

გადაცემათა 

რაოდენობა და 

შინაარსის ანალიზი 

სსიპ – 

საზოგადოებრივი 

მაუწყებლის 

აჭარის 

ტელევიზია და 

რადიო, 

ბეჭდვითი და 

ელექტრონული 

მედია 

დონორი 

ორგანიზაციები, 

არასამთავრობო 

ორგანიზაციები 

2019-

2020 
სსიპ 

საზოგადოებრივი 

მაუწყებლის 

აჭარის ტელევიზია 

და რადიო, 
დონორი 

ორგანიზაციები 

7.2. ოჯახში 

ძალადობის 

აღკვეთა, 

ძალადობის 

მსხვერპლთა დაცვა 

7.2.1. რეგიონში არსებული 

ძალადობის მსხვერპლთა 

საჭიროებების დადგენა (კვლევის 

ჩატარება) 

კვლევის შედეგები 

და შემუშავებული 

რეკომენდაციები 

აჭარის ა.რ. 

უმაღლესი 

საბჭოს 

გენდერული 

თანასწორობის 

საბჭო და 

მკვლევარი- 

ექსპერტები 

დონორი 

ორგანიზაციები 
2019-

2020 
დონორი 

ორგანიზაციები 
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