
MINISTERE DE L'AGRICULTURE 
ET DE l)ELEVAGE 

Arrete A/99/5830/MAE/SGG du 11 noHmbre 1999, portant 
fusion, organisation et attributions du Bassin Rcpresentatif Pi­
lole (BRP) de Guetoya et du Centre de Promotion des Furets 
Communautaires et Privecs (CPFC) de r;1a. 

Le M1n1,lrc de l',\griculturc ct de l'Ll<:vagc: 

Vu b loi fnndumentak: 

Vu J"orJonnJDcc n' 030/PRC/S(;(; du 15 juin 1988. portarll prrnc1-
pcs fomlamcntaux de la crea1H,n. d'organi,aiion et de contr61e des 
structures des Services Puhlic,: 

Vu ledecn.:t D/97/070/PRG/SGG du IJ5 mai 1997. rorurncreation de 
cc: proict en Ccfltn: de Promotion de, Foret, Cornmunaulairc de Pita. 

Vu le dfrret D/04/PRGISGG du 0'11 mars 1999. port ant llOirnnation du 
1.m:m1cr Minmrc: 

Vu le decret D/07/PRG/SGG du 8 mar, 1999, portant nomination de, 
mcmhn:s du Gouvcrncmcnt, mod1fiunl le ofrret D/97/0IJ/PRG: 

Vu le~ nfrcssitcs de scrvi[c ct le, po~1c, du cadre organilJ.L1c 
budgetaircmcm prcvu~. 



Arrcte: 

Article l: Le Bassin Rcprcsent:itir Pliote lBRP) Jc Guctoya est 
fusionm; avec le Centre de Prurno1ion des Forets Cornmunc1uta1res 
(CPFC) de Pita. 

Article 2: La nouvelle structure seradcnommeeCcntrc de Promotion 
des Fmct, Comrnunauuirc, ct (icstion de, Tcrroirs Villagcois en 
ahrcgc CPFC/GTV. 

Article 3: Le CPFC/GTV c:<t un ,,:r, ice rauachc ii la Direction 
Na\lonail: de, t:aux ct h,rch avcc rang de Division dont le ,kge c,t 
a Pila. 

Article 4: Le CPFC/(;TV a pPur mi,.,1u11: 
- la rcac\u;1!1~a\hm cl la mi,c ~n ocuvr,~ du ,-.:hcma D1rcdl'ur 
Lf Amenagcmcn! (SD/\) dej:l L'lahort': 
- la ge,tion de:\ pla111a1i1,11s forc,ticn:s rcali,0cs di.in, cc c,tdrc cl 
pos,cdanl un plan d ':11rn'nagemcn1 I SDJ\) d~Jil appmu\ c: 
- 1 · harrncn11 >illHlll cl I 'cunc.lior,lt1Pn des :1ppr,ichc·s c11 111a11crc J~ 
\!est ion des rc,,nurcc, 11,nun;lk,: 
~ la rc,·hcrchc de tin:11KCrnl·n1 auprc:s des d1\fr:rcn1, }:i;i111cm, de fomk 
- la pour,uill' dfc:rll\L' des nhiccllfs dr1 Jeu.\ pi-nJt:!' i11iti,1ll\. 
- l'a1neliDr,11i1111 de., JT\TllW, d,\, populallon, par la ,cn"htiL1c1t1on :1 

l"mtcn,illl,illOll Jc, ,v,TCllll'S Jc pn>cllll'llllll: 
le 1·cn((,rlTlllc'lll du puu, ,11r ,ks l'lltllllCS Jc )2,.,lHlll ck, In, 1111ir, 

\ ii l:ti':Ctli<: 
k ,(11 \ i Cl J' c·\ ;1]u;i11011 Lk, :1, ll\ 11c', du c,·nlrc ,ud,1 b.1,c J. I ridic\ll~l!f' 

pertmcnr, ct rr':i11,tc'1. 

ArticJ .. 5: Pour dcu,111plir ,,1 llllS'iPll k ('f'l·C/(iT\' (,1:i1p1c·nd: 
· 1111 Che·( du ,·,·111rc: 
- un gc.\.,ll1l!lJ1;1irc c1)!1!pL,hk. 
- un Cllc'f de cclluk ,ui,·i - C•1·;ilu11tiu11. 
- un Ch.,rJc(: ck I:, r(lrnl:1111,n - 1ul,r:11i""'"": 
- un (']),·i ·de: n·l lulc 1·alori1atio11 Jc, prndu 11, lrnc,ticr.,: 
- ,kux Ch:1rgc, de la ril1i:rc pruducti,c cl pl:111t:1ti,,n: 
- dcux Cll:1rg,', de l:i p101T1tl1illll de·, pwdui11 \tll\',iicr,: 
- un Chcl de c,·lluk cllllC!WS!ClllClll rnr,il: 
- un Ch:,rgC· de· I' ilHlr:iuliqu:· c1 de l:i c.,n,cr1 ati,111 de, c:,u\ cl du ,,ii: 
- un Ch,11ge de la technoini,'iL' apprnprit.'t:. 

Article 6; Le Chef du Crntrc cl k 1,'.c'sliunn:1irc n1mpl:ihk sont 
nonrn1es par arrelt' du \11ni,trc ChJrgc de, Fori'ts sur prnpusitinn du 
Dirc<.:Leur 'iatwnal dc~ Eaux ct Foret,. 

Article 7; Le Chef de snv1cT Ji rice. ammc, uHllrl'k ct coordonnc 
1 · cnstmrilc des al'l,, ite, du CPFC/GTV 

Acct cilcL ii L'Sl ch,irg_e nolamrncnt: 

~ de prcndre conlal'l avec k, admi111,trnt1on, nat,onal,·s el Jpcalc, du 
pays. les insri1u1itms nallonalc, ct ctrangi:rc, 111tcn:sscc, aux actions 
de devcloppcmcnt 
ct 
- de la pnncuion de l'cnvirnnncmenl; 
- (\' en gager le, 1.lt:pemt-s et a,,urer le, poiemrnts·. 
- Jc preparer k planning de travail; 
- de preparer les rapports cL1rnvncs en collahoralion :1vcc \cs ..iutrcs 
i.H?:cnts: 
-'er nrgani.,er des aulo-cvaluations. 

Article S: Le Che! de cellulc .,uiv1 - evaluation ,1 pour ti1chc:,: 
- de panicipcr 11t·l1vcmcnt avcc le Chd de service :1 la preparation du 
1ahb10 de 1-iord {pl:nming Jo:, :ictivite,) du ,crvicc·: 
-d · eh borer un ,v<.tt'lllL' de !!esiion de ra,c de, donncc, ,ur 1 · cnscmhk 
des :ll'(t\11<:, l'll Jdi ni ,qnt l?l cva] llailt lcs 1nJicatcur., d· 1mp:1cl. 
- d 'as,tircr le ,u1, i de acli(111, c·t de IL:ur con lormitc J vcc ks 11h,1c:c11 t\ 
jlOlW,lliVis 

Artide9: Lc:Chargt' de la formatirrncl de la vu!gan,atinn qui ,:;c;t 1ou.1 
tuklle dm;cte du Chef Jc ccllule su1 v1-ev:1luat1on a poL1r tkhc: 
- de rcnforccr la formation des collel!1v11cs ,ur I' appn,vhc pan1cipJt1 vc 
ct ,ur Li notion de ,:,cst1on des tcrrnirs v1lla,1coi1; 
- Jc renforccr le,' c1pacitcs des corutti:s "c!c ges11on de, term, rs 
\ illa,1ceois: 
- d' encourager !es acti,111:s d' auto-promollon feminines: 
- d'cncourager la con,titutlon des grnupcmcnt, fr,resticr.,: 
- d' encourager le dcvcluppcmcnl des cntn;prisc, comnnrn~llraircs: 
- de former le, ..::rnn:prcncur~ loc,mx d,m, k ,k)mamcJc la ge~t1on des 
em reprise,; 
- de pour,ui,..rc l'c<lucil1on cnv1rnnm:mentalc. 

Article 10: Le Chef de cdlule v11Jorisa1ion de, pmduih fureslicrs a 

pour tachcs: 
- de superviser et <le ronrdonncr !es activites de prrnluc1ion. de 
plantation ct de la promo1io11 de, produits ft,rcs11cr~: 
- d'ctabl,r des programmes Jc rehoiscrnc:nl .::1 J't::.xploitation rores­
llcre; 
- de col laborer avcc Jes inqitultom de rcchcrche pour la ceriificalion 
des semcnccs; 
- de prendre co111act avec lcs in,111Ul1ons nationaks d tnlcrnalionaks 
,pcc1aliscc~ dans la commcrci~lis,11ion des ,cmcnccs fnres1icres ct 
fourn:igcres. 

Article 11: Les Charges Je la ri I ierc pmduc11Dn L'.t pl ,tll(al ion qu1 ,nnt 
,ou, la tutcllc c.hrectc du Chef de l:1 ,l'llule valnn,at,on des procluib 
forcsticr, ont pour tiiche,: 

- dcdctcnrnm:r le, technique, apprnpnc,:, d' emrcHcnd'.'.\ plantau(m,: 
- de pour,unrc ct d6vclr,ppcr Jc, 1cchniqLtL'S de ha1c, vive, Cl hrise -
vent: 
- d'c:ncourager Li crbt1011 ct le dc,·clnppemcnt des fPrC:ts nc1turclle,. 
anificidlcs, ClllJCCli\C\ et mJ1v1duclk,: 
- de plani r1n 1·cxplmt:nion de, pi:1111at1011, ,.1i 1·ant ! , :i!,'.c: 
- Lr ac,tnL'r L, prnh:'c\1nn 1.ks planuti,,n, 1. PU\·L'T\Hrt' ck p:1rc - lu1 \ 

Art idle' 12: Le, Char!,'<'., de· I., filicrc scrncncc.1 qui slllll ,ou, la tutcllc 
direct.: du Clicf de l,1 ccllulc , :ilon,<11 i(\n dr:, pn,d11i1 s 1i,rc,1 icr, Pnt 
pDur ti,chc:-.: 

•· de rcchcrchc1 el Ll':1,11c11:11,'.c'1- le, nicillcu1-, pc11pk111c'1\I, ,L111., k, 
rotl'I' naturcllcs ,:1 ks pla111atilln, poui- l:i pn,duct,,111 cl,· ,-,·nwnLC' de· 
qualilc: 
- 1..k· l,.:nllccll'r l'I de co11d11innn1,:r l,._.-.. ditll~r--:111~·, \l'nk'II-LL'\ lPc:,k''.-, l'l 

c·xDlllJUC,. 
- c1·.1.,,u1\'r le choi:,. cl l't'1iquc·t:1."c de, p,,rk - ,:r,11nc·, 

Arlide 13: Ln Cli:trgt', ,k L, f''l'lrHlllllll de, pn1du11., lllrc,11c'r, cp!i 
sont ,ous la lLilclk d1rc·ctc' Ju Ci1,:I de la ,,~tluk 1,iitJrl'"lllOll de, 
prnduits lmcst1,·r, (lfll 11n11r 1:khl·,: 

de di,cr.siricr le, lormcs cl uitl1sat1on des prnd,111, lo1cq1c1Y 
- de tormc'r Jes groupL'llll'nl.s Cl de i:rcc·, ,It:., po111t, d,: ,cmc 1.ch11rh1111 
de ht11,. rerchcs. hois en roncklk, scmcnLTs. elc 1: 
- d'amclion:r le svst~mc Jc u1rhoni,atinn cl ,·11courc1c:cr l'u1ili,;Hi11n 
de, cnni!ic, Jc ,~h,titution cl de, fo1n, c1m~!iorc, ~ 

Article l4: t .c C:hd de la cclluk :uncnaf!cmcm 1·ural a pour litclic,. 
. de ,upcrv1ser ct de c·oordonncr le, :ictlnlcs de 1 ·11, dr;1uliq11c, Jc Li 
um,erv,Jlion de, c'JUX. cl dn ,ol ,·t de, tcchnnlogic, :1pprLlrnt<c,: 
- J'ctablir des pl:m, d'inlervc11tion Jes pernri:-1rc, :, rd,oiser: 
- d' ctahlir des cane, des rerirnctrcs hoisc,. 

Article 15: Le, Ch;n~c, de t·hydraul11.jue ct de \,1 con,-:rv:111,,n de\ 
caux ct du ,o] et de;. tcchnolog1cs appwpr1ec, qui ,onl ,Dus la lutcl le 
Jirc,:te du Cher de l:i celluk amcn~gemenl onl pour 1:1c·hcs: 

- la misc en oeuvre des lechrnyucs de Jutte a11t1 - cro,1 vcs; 
- le caplagc des souJTc,: 
- L1rnfnagemcn\ Jee, pui1,·, 
- la produCliLm des foyer, amt'.Jim<"s 
- la promoli,Hl des hnqucs en Lem: ,tah1!1sfr. 

Article 16: Le gestinnnaire comptablc c,l char:erc 
- de preparer ]cs pm1t:1s de hudget er suivr~ !cur c~c•cu1ion: 
- ct·cncaisscr lc.1 ,ccettes; 
- de gerer le personnel: 
- de &L'ra it' !llatcricl c:t a,,urcr l':1ppr(,vi,101111cmcnt. 

Artick· _,: Lt· 1•re,cnl :irrc'tc qui prcnd diet :1 cun1ptcr dL· ,~1 d111c de 
,1gnaturc cl qui ahrngt: tnulc, d1,po,flilln1 anlcricurc,. ,c:r:1 cnrq11.,trC: 
c'L public panout Pil hc,oin ,era. 

Con,1kry, le 11 nnvcmhrc 1999 
.lean Paul Sarr 


