LIBERTRE EGALITE FRATERNITE

République d'Haitl

DECRET

JEAN-CLAUDE DUVALIER
Président A Vie de la République

Vu les articles 48, 49, 68, 93 et 162 de la Constitution j

Yu 1a Loi du 14 Septembre 1953 sur i'organisation cocpérative instituant
le Conseil National de la Coopération g

Vu le Décret du 27 Octobre 1960 dotant ie Mouvement Coopératif d'une Légise
lation qui réponde le plus adéquatement possible aux réalités nationales

Vu les dispositions des articles 293 et suivant la Loi du 6 Octobre 1961
conmue sous le nom de "Code du Travail Frangois DUVALIER g

Vu 1la Loi du 30 Mai 1973, modifiant la Loi organique de 1l'Institut de Déve-
loppenent Agricole et Industriel (IDAI) 3

Vu le Décret du 5 FPévrier 1974 dotant le Conseil Ratidnal de la Coopération
d'une nouvelle structure et celui en date du 18 Pévrier 1974 rdglementant

la formation et le fonctiomnement des scciftés, pré=coopératives, para~
coopératives et coopératives §

Yu le Décret de la Chanbre Législative en date du 20 Septembre 1980 suspen-
dant les garanties preévues aux articles 17, 18, 19, 20, 31, 34, 48, 70,
T, 72, 93, (dernier alinéa) 95, 112, 113, 122, (deuxidme alinéa) 125,
150, 151, 155, 195 et 198 de la Constitution et accordant Pleins Pouvoirs
au Chef du Pouvoir Exécutif pour lui permetire de prendre jusqu'au deu-

- xidme Lundi d'Avril 1981 par Décrets ayant force de Lois, toutes les me~
sures qu'il jugera nécessaires ) la sauvegarde de 1l'intégrité du Terri-
toire National et de 1la Souveraineté de 1'Etat, A 1a consolidation de
1'ordre et de 1la Paix, au maintien de la stabllité politique, économique
et finarcidre de la Ration, A 1l'approfondissement du bien-2tre des popue~
lations rurales et urbaines, A la défense des intéréts généraux de la Ré-
publique g B
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Considérant qulil est du devoir de 1'Etat de faciliter 1'essor de

1a Coopération en permettart la forration de groupements pré ou para coopé~

matifa et en r¥glencntcct les différentes formes d'association ayant la ao:-
ciété coopérative pour base

Sur le rat;zrt Get Secrétaires d'Etat du Plan, des Finances et des
Affaives Economiques, de i‘fgricuiture, des Aessourcer Baturelles et du Déve-
loppement Rural, ¢: Comerce et de 1'Indistrie et des Affaires Sociales g

Bt ap:ds dilibércti en Ccnseil des Secrétaires d'Etat
rPTCRETE

L Ll I
OBRGANISATIOR 2 Co T TS
P —

FPRINCIPES GEMERALX

Axticle 1er.--—Ial‘q«*:,:L_;3;t§g‘ sepdrative (Lt e Asscciatiom de personnes physi-
ques gqui asus r:-*c_ 22 sinilitude de leurs besoins éoonomiques
s'wiszent e~ vue (2 1a satisfaction de ses besoins par le noyen
c'une entroyrize coxmac,
Elle se compeos2 d'2esi2idr dont le nombre et les apports sont vae-
riabies etv 2z perts, nomiratives, indivisibles et incessibles 2
ces tiers,

¥

Article 2.~ L'Un.on é2 socidtls coopératives regroupe les activités de nooyé-
ratives poursuivart un ut comnm dans une circomscription géogra-
phique diteminée, régionale cu ratiomale, Elle est constiivde sur
les memes tases ot les méves orincipes que les coopératives qui y
particioent,

Article 3.~ Ia Société ixte de déveloprerent coopératif associe d*une manidwe
transitoire om définitive lf’E‘ta: Haitien A" des coopératives, unions
de coopeérciivaes, groupements pré ou para coopératifs, pour la rée~

l:tsatiar, l» =ise - valexr ou la gestion d'installations agrico-

jes, Ixdustrieiles om cummerciales suivant les principes généraux
de la conpération, |
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Article 4.~ la Société Coopérative, 1'Union de Sociétss Coopératives, la Socié-
té Mixte de Dévelorpement Coopératif se composent d'associés, dont
le nonhre et les apports sont variables et les parts nominatives,
indivisibles et incessibles 2 des ticvs,

Article 5.~ Les Sociétés Coopératives, les Unions des Sociétés Coopératives et
les Sociétés Hixtes de Développement Coopératif oconstitufes confox-
niment an présent Décret, ont la persommalité civile, Elles peuvent
acheter, transformer, fagormer, comserver, vendre, ester en justioce
et faire tous actes leur permettant d'atteindre leurs fins, Elles
peuvent tre de production ou de consommation, d'achat ou de vente,
d'épargne et de crédit, scolaires, agricoles, irdustrielles et, en
général revetir n'importe quelle formelicite compatible avec 1‘'es~

prit et 1la finalité de la coopération,

Article 6.~ Les sociétés coopératives, les unions de sociétés coopéxratives, les
sociétés mixtes de développement coopératif sont fordées sur les
principes suivants @
l,~ Adhésion 1libtre et coopération volontaire des membres g
2.~ Taux d'intérdts 1linmité payable sur les parts sociales
3.~ Contrdle démocratique : un homme, une voix
4.~ Ristowone 1 trop percu an prorata des affaires traitées avec
1a société et 1'urion g

Se= Heutralité politique, c¢*imique et religieuse 2

6.~ Opérations réalicées au comptant tant avec les sociétaires qu'
avec les usagers

7.~ Education des menbres,

TITRE IT
CONSTTTUTION

AGRZMENT @FFICIFL

Article 7.~ la caéation de l. société coopérative, de 1'union de sociétés coo=-
péxatives ou de la société nixte de développement coopératif doit
étre constatfe par écrit dans un acte authentique ou sous seing pri-
vé,
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L Acte Constitutif

L'Acte Comstitutif doit comporter les poirts suivants @

1.~ La dénomination, le sigle, le sidzc et la juridiction de la soci$té ou ds
1'union 3

2.~ L'objes de la société ou de 1'union exprimant les activités qu'elle se pro-
pose de développer

3~ la désigmation précise des fondateurs

4o~ Ia manidre dont la capital social est ou sera constitué ainsi que le mon=-
tant minirmm de ce capital ;

S5~ la durée de la société ou de 1'union 3

6.~ Les noms des adninistrateurs et des membres du comité de surveillance et
de ceux qui sont autorisés A sigrer pour la société ou 1'union g

7.~ Les pouvoirs des acninistrateurs et la durée de leur mandat g

S~ Les droits et obligaticns des membres,

drticle 8.~ Pour obtenir 1l'agrément officiel, la société coopérative, 1l'union

des coopératives ou la société mixte de développement coopératif

devra adresser au Directemr-Général du Conseil National des Coopée

ratives les pidces acccupagnées d'une lettre de demande de reconnais-

sance signée des responsabies de la société et dn Moniteur ayant con~

duit les Cercles d'Etudes,

1.~ Une expédition de 1'Acte Constitutif de la société dfinent enre-
gistré au droit légal au Bureau des Contributions du lieu o
sidge la société g

2.~ Une copie de ses statuts g

3.= Le dermnier Bilan de la société pour les groupements ea fonction-
nesent ou un compte prévisionnel d'exploitrtim '] gtagit 4'mn
groupement en formation,

4.~ ie yrograrme d'activités de la société avec indication des vodes
et noyens dont elle dispose pour sa réalisation g
Ces pidces seront étudiées par les services compétents du C.I.C
et sounis, via le Directeur-Général, au Conseil qui jege=a de
1'opportunité d'accorder cet agrément ou de rejeter la demande,

S5e= L'agrénent sera rendu public par un Avis publié dans le Jowrmal
Officiel "Le Moniteux™, Ce: Avis sera signé dn Président du Con~
seil et du Directeur Général,
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Azticle 9.~ Toute coopérative officiellement reconmue et situSe hors des limi-
tes d'une ville ou d'un bourg devra placer une enseigne sur la rou=-
te principale ou A 1'intersection de 1la route principale et de la
route secondaire qui y comduit,
L'enseigne dont les dimensions seront de six pieds de long sur
deux pieds et demi de large sera supportée par deux tiges en bois
ou en fer de longueur variable .
Elle consistera en un tableau de couleur jaune encadré de vert,
portant le nom de la coopérative en lettres vertes et au-dessous
deux pins égalenent de couleur verte A 1'intérieur d'un cexcls,
Une autre enseigne avec le meme libellé aux dimensions de 3 pleds
de long sur 2 pieds de large sera placée au local de la Coopérative,

Dans les villes et bourgs seul le deuxidme type d'enseigne sera uti-
11sé,

TITTRE III

SUCIETAIRES «~ CAFITAL SOCIAL

Article 10~ Toute société coopérative doit &tre composée de sept (7) person~
nes au moins, Elle peut, 3 titre provisoire, accepter des noo-men-
btres appelés usagers- dont les obligations et les droits seront dé-
teminés prxr les statuts,
Toute union de sociétés coopératives doit grouper cing sociétés au
moins, Chacune d'€lles doit tenir ur registre contenant les noms de
ses neabres, leur domicile, leur genre d'activité, le nombre de
parts souscrites,
Rul ne peut &tre sociétaire s'il re justifie qu'il possdde dans la
circonscxiption territoriale oh s'exerce 1l'activité de la société
.ou de 1'union des intérets entrant dans le chemp d'action de cette
société ou de cette union,

Article 11,~ Pour &tre membre du Conseil d'Administration et des sutres conseils
d'une coopérative, i1 faut habiter dans les limites de 1'aire gi'lo-
tivité de la Coopérative, Les membres des différents conseils ne
doivent avoir entre eux zucun lien de parenté ou d'alliance jusqu'su
troisidme degré.



Article 12.-

Article 13.~

Article 1l4.-
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Le capial social de la société coopérative, de 1'union de sociétés
coopératives ou de la société mixte de développement coopératif est
constitué par des parts nominatives, indivisibles, incessibles i des
tiers et souscrites par chacun des sociétaires. la valeur nominale de
ces parts seri de cing gourdes au moins, les parts doivent &tre 1ibé-
rées A la souscription pour un pontant minimam de 500, Le rembourse-
ment des parts ne peut en aucun cas excéder leur valeur nominale,

Leapartanepeuventreoevoirdediﬁdendemissenlwtmw
qui ne pourra excéder le taux 1égal, Ce taux d'intéreét peut &tre mo-
difié chaque année par 1'Assemblée Générale dans la limite prévue,

I1 est fait anmellement un préldvement d'un dixidme au moins sur les
excédents nets, lequel est affecté'd la formation d'un fonds de résex—
ve.

Ce préldvenent cesse d'étre obligatoire quand le fonds de réserve at-
teint une somme correspondant au doudble du montant du capital social
souscrit. )
Le fonds de réserve est incessible et insaisissable et en aucun cas

ne peut &tre partagé entre les sociétaires. Si 1'utilisation de ce
fonds est susceptible de rendre service A la société ou 3 1'union en
lui permettant d'acquérir le matériel ou 1'é&quipement ou en lui pro=
curant le financement A court terme qui lui est nécessaire, 1l'Assem~
blée Générale, aprds avis préalable A la Direction Générale du CNC*
pourra &tre convoquée d'urgence pour 1'autorisation envisagée, L'accord
des deux tiers des membres présents est requis en la circonstance,

Cette artorisation de 1l'Assemblée Générale doit &tre commmiquée im-
médiatement au Conseil Hational des Coopératives,

A moins que les statuts n'en décident autrement, dans toute société ou
union, les sociétaires ne sont financidrement responsables des engage~

- memrts de la société que jusqu'd corurrence du montant de leurs parts

souscri tes,

Sauf oas de force majeure diiment justifié et soumis A 1'appréciation
du Conseil d'Administration, ml sociétaire ne peut se rettrer de la
société ou de 1'union avant le délai d'une amnée prenant dite A pare
tir de son inscription socme membre,



1/
la démission ou l'exclusion d'un sociétaire ne le 1libdre pas, avant
terne, de ses engagenents envers la société ou 1'union ni de sa ree-
ponsatilité financidre 3 1'égard des obligations de la scciété ou de
1'union,
Toutefois, aucune action ne serz recevable cottre le sociétaire démis-
siomnaire ou exclu, ou contre ses héritiers, tant de la part de la

société ou de 1'union que de la part des créanciers dicelles, aprds
qu'il ne sera écoulé trois années depuis la démission ou 3 'exclusion
Le remboursement des parts sociaies 3 un cociétaire ou A des hériti xrs,
en cas de décds, ne pourra jamais excéder la veleur nominzle de geg
parts augmentées des intéréts et des ristournes qui lui reviemment,

Article 15.~ Les droits de chaque sociétnire sont représentés par un titre nominae
tif qui porte la dénomination de la société ou de 1'union, les nom,
prénom, qualité et domicile du titulairg la dite de son admission, le
nombre de parts souscrites, le tout signé par ceux qui ont la gestion
et la signature sociale,

Le carnmet de sociétaire tient lieu de titre nominatif au membre d'une
coopérative d'Epargne et de Crédit,

TITRS IV
DE L BEFTREPRICE COOPEIR.TLVE

[

Article 16.~ L'Entreprise Cooperative doit &tre ume entité économique viadble répon-
dant aux besoins de ses pembres et A ceux de la communauté,

Axticle 17.~ Sont propriétés de 1'entreyrvise coopérative tout terrain, toutes cons-
truction ou installations neubles et irmeubles y compris le matériel,
les équipements, animaux ou autres obtenus avec le produit du capital
social d'un prét au nom de la cnoperative ou 4'un don accordé A cette
dernidre,

Article 18.~ Auctn irmmeuble ou autres installations d'une coopérative ne peut &tre
érigé sur une propriété appartenant 1 des tiers. Si une telle situa-
tion se présente, le terrain sur lequel est érigé 1'immeudble et 1'inse
tallation tombe automatiquement dans le patrimoine de la coopérative
et son propriétaire serz dédoomagé suivent les prix en cours dans
1a région A 1'époque de 1'érection des bitirents,
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Article 19.,~ Aucun terrzin, aucune construction et autres biens mauhbles et immeu-
bles appartenant 2 une coopérative ne peut étre vendu, sauf en cas
de dissolution de 1a société, sans que leur imutilité n'alt été
constaté par le conité de surveillance et sans 1'autorité dc 1'As-
semblée Générale de la Coopérative et 1l'accord final du CNC,

Axrticle 20.~ Le fonctsomnement de 1'entreprise coopércotive obéira aux lois du
cosmerce en vigueur dans lc pays e! les litiges qui pourraient sur-
venir avec les salariés de 1l'ertreprise seront sanctiomnés par le
Code du Travail,

Article Z1.- L'Fntreprise Coopérative est dirigée par un Conseil d'Adainistre~
tion assisté d'un Gérant associé ou non nommé par ce conseil suivant
accord entre les parties. Le Gérant ne peut en aucun cas exercer
dans la zdne d'intéret de la coopérative des activités concurrentes
3 cette coopérative,

TITRE V
ASSEMELEE GENERALE

AIMIBISTRATEURS -~ COMITE DE SURVETLLAI'CE

Article 22.- L'Assenblée Générale est 1'autorité supreéme de 1la société ou de
l'union. Ses décisions engagent tous les sociétaires pourvu qu'elles
soient conformes au présent Décret et aux statuts,

Elle se -unit au moins une fois par an, sur convocation écrite et
dans les trois mois qui suivent la cldture de 1'exercioce.

A titre spéciel, elle peut étre convoquée A tout moment, en cas d'~
urgence, rar le Conseil d'Administration ou sur la demande motivée
du quart des sociétaires ou ézalement par le Comité de Surveillance,

Dans les Assemblées Générales ordinaires coume dans les Assemblées
Générales spéciales, les décisions sont prises A la majorité des
nenbres présents,

- Lorsqu®il c'agit de rodifier les statuts, le nombre des membres pré-
sents doit 8tre d'au moins la moitié du nonbre des sociétaires,

Lorsqu'il s’2git de lissoudre 1la société ou 1'wnion et uniquement
dans ce cas, gser: convoquée ure Assemblée Générale dite extraordinai-
naire, Elle doit 2ire convoquée d'un nombre de membres présents,
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égal aux deux tiers au poins de celui des sociétaires inecrits A
la dite de la convocation., Si ce guorum n'est pas atteint aprds
deux convocations faites de huitaine, 1'Assemblée délib¥re valable-
ment quelque coit le nonbre de menbres présents, Dans une assenblée
générale extraordinaire, les décisions doivent &tre prises 3 la ma=
jorité dec deux tiers cdes membres présents,

Les délibérotions des assemtlées erdinairee, spéciales ou extraor-
dinaires sont constatées par des procds-wverbaux transcrits sur wn
registre spicial et signés par le Président, le Secrétaire et le
Président du Conseil de Surveillance,

DES AIMINISTRATEURS

Article 23.~ Le Conseil d'Administration est l'organe exécutif de 1'issemblée
Générale 3 i1 est chargé de la Direction Générale de la société et
doit assurer son bon fonctionnement. Les sociétés et groupements 3
caractdre coopérztif sont adninistrés gratuitement,

Les Adminictrateurs sont nomnés par 1'Assemblée Générale pammi les
dociétaires,
Le Conseil d'idministration composé d'au moins 5 membres nomme en son

sein un Président, un Vice-Président et un Secrétaire qui remplissent
les mémes fonctions vis-d-vis de la société,

Le Conseil d'Administration se réunit au sidge social aussi souvent
que 1'intérét de ia société ou de 1'union 1l'exige sur la convoce~
tion du Présiiant ou encore toutes les fols que le tiers de ces men~
bres en fera la derand:, Pour délibérer wvalablement, le Conseil doit
réunir au moins la moitié des memdres et les décisioms seront prises
2 la majorité dec membres présents., En cas de partage de voix, celle
du Président est prépondérante.

Les dcélibérations du Conseil sont constatées par des procds-verbaux
transcrits sur un registre spécial,

Le président du Ccnceil d'sdministration représente la société ou
1'union en justice tant en demandant qu'en défendant. Le Consefl
d'Administration peut roemer un Comité de Direction tiré de son sein

et déléguer une partie de ses pouvo.rs A un Directeur~Gérant, asso-
cié ou non,
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10 COMITE If SURVEILLANCE

Article 24.~

LIOUIDATION

Les statuts de toute société ou union doivent prévoir la formation
d'un Comité de Surveillance dont les menmbres élus au nombre de trois
par 1'Assemblée Générale, ont zendut de vérifier les livres, la cals-
se, le rorte~feuille et les valeurs de 1la société ou de 1l'union, de
controler la régularité des inventaires et des biems, d'opérer 2 tout
moment tous les contrdles jugés opportuns et en cas de nécessité uxr-
gente de corvoguer 1'Assenblée Générale. Les membres du Comité de
Surveillance préparent chaque année au moins, un rapport dans lequel
i{1s rendert conpte A 1l'iscemtlée Générale de 1l'exécution du mandat
qu'elle leur a confié ; ils doivent signaler les irrégularités et les
inexactitudes qu'ils auront relevées,

Les membres du Comité de Surveillance sont élus pour 3 ans et sont
rééligitles. Leur mandat est menouvelable par tiers chaque ammée se~
lon la procédure prévue par les statuts,

TITRE VI
= _DISSOLUTION

Article 25.~

Article 26.-

Une société ou union peut &tre dissoute pour les causes prévues par
les statuts ou par le vote librement dormé des deux tiers des mambres
réunis en Assemblée Générale extrzordinaire. Lorsque la liquidation
est prononcée, 1l'Assemblée Générale extraordinaire devra former im=
médiatenent une commission de ligquidateurs de 3 membres au moins,
Avis de 1.1 dissolution devra étre domne au Conseil National des
Coopératives et au Juge de Paix du lieu, qui devra dans 3 jours de
la réception dudit Avic, dresser zu sidge de la société ou de l'union
1'inventaire des biens A liquider, le tout avec la participation des
liquidateurs., L'Avis de dissolution sera publié au Journal Officiel
"Le lNoniteuwr” A la diligence du Conseil Rational des Coopératives et
affiché A 1la Préfecture et au Tribunal de Paix du licu., Le Juge de
Paix devra sans fr«is, assister 1a Comnission de liquidation dans

ses travaux et en dresser procds-verbal,

Toute société ou union qui, apr®s inspection sera reconme en état
d* Inactivité volontaire ou coupable de violation des prescriptions
légales sera.invitée A se conformer 3 la Loi Jfaute par elle de la
faire dans un délai de 30 jours, l'igrément Officiel sera anmuié
rar le Conseil ilational des Coopératives qui prendra toutes mesures
en vue de la liquidation de 12 société ou de 1'union,
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Article 27.~ Sauf 1'exveption prévue A 1'article 13, le Fonds de réserve ne peut
servir qu'd acquitter les dettes au moment de la liquidation de la
société ou de 1l'unior, Lz brlarnce, s'il y en a une, devra immédiate-
ment &tre ddposée A un coupte spécial ouvert A la Banque Natiomale
d'Haiti par le Conseil Hational des Coopératives qui devra 1l'affeo-
ter aux fonds coopératifs comxnms prévu A 1l’article 34 ci-dessous,

TITRE VII
-AYARTAGES
Articie 28,~ Les sociétés ou unions légalement constituées auront 1'aide et la
protection de 1'Etat ce la wanidre suivante @
a) I1 leur sera accordé la préférence pour l'affermage de toute terre
vacante du Domeine privé de 1'Dtat 3
b) Elles bénéficieront des dispositions du Titre X de la Loi du 30
Mai 1973 modifiant 1a Loi organique de 1'IDAI 3
c) Elles seront exonérées du paiement des taxes et impSts suivants s
1) Inpdt sur le revemu 3 |
2) Drcits d'Assise, A 1l'exception de ceux établis sur 1'alcool et
le tabac ;
3) Contribution foncilre des Propriétés Bities pour les locaux ape
partenant en propre A la Coopérative 3
4) Patente 3
d) Elles bénéficieront de la franchise douanidre A 1'importation pour
les articles suivants affectés exclusivement aux besoins de 1'En-
treprise j
1) Matériel et (quipenent j
2) Machineria
3) Matériel roulant 3 caractdre agricole et industriel ainsi que
les pi2ces de rechange 3
4) Générateurs d'énergie ; ‘
5) Matériel et fournitures propres 2 1'empaquetage des articles
ou produits,

TITRE VIII
Article 29,~ Les sociétés coopératives, les sociétés mixtes de développement coopé-
ratif pourront se concerter et s'unir pour protéger leurs intéréts coo~
mmns gous la forme d'une union régionale, Plusieurs unions régionalen
veurent, pour les nénmes Muts, s'unir pour former une Pédération Ratio-
nale,
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La constitution et le fonctionnenent de cette Pédération Nationale se~
ront régis par une Loi subséquente,
Toute société ou mion ne satisfaisant pas aux conditions des aréicles
1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 et 13 du présent Décret ne pourra se
présenter sous la dénomination de “COOPERATIVE® ni utiliser pour qua=-
lifier ses opératiors ou ses menmhres, les expressions g “COOPERATIVE"
“COOPFRATION™ "MOUVE EIT COOPERATIF® COOPERATEUR" “COOPERATISTE", ou
toutes autres appellzations similaires, le tout sous peine d'une amen-
de de gourdes 400,00 (quatre cents gourdes) A prononcer par le Tribu=
nal de Paix du lieu ol sidge la société ou 1l’union, solidairement con-
tre les fondateurs. E1 cas de non paiement de 1'amende, l'article 206
du Code Pénal sera applicable. En cas de récidive, 1l'amende sera de

gdes 1,000,00 (rille gourdes) ou de 6 mois d'emprisommement 3 le Tri~-

Article 3l.~

bunal pourra, en outre, ordonner la cessation des activités de la so-
ciété ou de 1'mion,

La société ou 1'union doit tenir une comptabilité selon les méthodes
arrétées par le COito.IL HATTOUAL ZES COCFERATIVE ; elle est temue de
produire cette comptnbilité, son bilan anmuel et les justifications né-
cessaires prouvant qu'elle fonctionne conformément aux dispositions

du précent Décret 2 toute réquisition d'un représentant du CHC,

S'1] résultait de ces inspectiors qu'il Y avait eu une violation du
présent Décret ou qu'un préjiudice quelconque avait été causé aux in-
téréts de 1s société ou union, le représentant du CHC en avisera le
Conseil d'Administration et le Conité de Surveillance en vue des me—
sures approprides,

n cas d'infraction grave, les responsablea tomberont sous le coup

des dispositions du Code Peanl,

Les détournements de fonds et toutes auttes irrégularités grives oohe~

tatées dans les documents camptables, bilans et rapports sont justifia-
bles du Tribunal Correctionnel et seront punis 3 en plus de la répa~

ration des domrages causés, d'un emprisuinement allant de 1 A 3 mois

ou d'une amende de 500.00 gdes (cing cents gourdes) 3 1.000,00 gles
(mille gourdes) ou der deux peines A 1a fois,

Ces cas seront jugés, %outes affaires cessantes, sans remise ni tour
de ralen



‘rﬁcla 32.-

Article 3’0“

‘rﬂdeyo"

Article 35 -

Article 360-
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Le Commissaire ¢u Gouvernement rrendra 1'initiative de 1'action répres-
give sur toute plainte du CONSZIL LATIONHAL DES COOPERATIVES,
Toute valeur due 3 une coopérative ou A une union de coopératives doit
étre payée aprd?s cimple nise on demeure. Faute de ce faire le débiteur
sera contraint par toutes les voies de droit, méne par corps, ou apris
sinple ordomnance du Juge des référds, nonobstant appel ou pourvol
en cassation. Le débiteur ne pourra, sous aucun prétexte, soulever des
exceptions er vue d'empécher 1'exécution de la décision,

La 1liste des sociétés ou unions agréées est publiée au Journal Offi-
ciel le "Monitewr” dans le délai d'un mois ) dater de 1'Agrément. Un
numero d'immatriculation est attribué 2 chaque sociétd ou union agréée
et 11 est term au Conseil Hational des Coopératives un registre natio-
nal de ces sociétés et unions.

Dans le but de faciliter 1l'extension de la coopération, il peut &tre
créé A titre transitoire des groupements de personnes, sans but lucra-
tif, fondés sur la litre adhésion A des statuts conformes aux princi-
pes généraux de la coopération et considérés comme des organisations
pré—coopératives,

Pour benéficier des avantages prévus par le présent Décret, ces grou=
penents pré-coopératifs devront s'organiser en vue d'ottenir 1'agré-
ment officiel.,

Afin de pouvoir disposer des ressources financidres qui leur sont né-
cessaires sous forme de prets, les organismes coopératifs devront conse
tituer sous 1'égide du Comszil Hational des Coopératives, un'FONDS
COOPERATIF ‘corxrun qui servira de garantie 3 leurs emprunts,

Les modalités de constitution de ce fonds, eon importance, sa gestion

et le taxx d':ntéret- des sommes diéposéeg seront déterminés par le Cone
seil llational <es Coopératives,

Ce fonds coopératif commun sera alimenté notamment par wn préldve-
nent distinet de celui prévu A 1'article 13 ci-dessus sur les excédents
nets des résultats des exercices ammuels des groupements coopératifs,

En outre, la part revenant 2 1'Etat sur les excédents nets des sociée

téa mixtes de Développenent Coopératif devra étre affectée A S0% A
ce fonds,
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Article 37.- Les cas non spscizie-cnt preéves par le Décret ni par les statuts, 1d-

glements ou actes constitutifs Cec scciétés ou wnions, seromt résolus

conformément zux principes coopératifs généralement admis et aux pres-
criptions du Code Civil qui, par leur nmature et leur similitude, peu-

vent étre appliquées 2ux sociétés coopératives,

COOPERATIVE D'EPARG:E ET DE CRDIT (CAISS=S POPULATRES)

Axticle 38,-

Article 39 Nad

Amcl’ 40."'

Article 41.~

Article 42.~

Les coopératives d'rpargne et de Crédit appeléoscormmmément Caisses
Populaires fonctionnent suivant le mod2le dit Desjardins déjA adapté
aux conditions d'Haiti. Cependant, en vue d'assurer leur participation
effective au développement économique et sociale, la caisse populai-
re est habiletée d élargir ses opérations moyenant les garanties ma-
térielles,

Tout prét doit étre -ouvert par une garantie légale. Les fonctiomnai-
res publics, les employés du secteur privé et tous les salariés géné-
ralement qu-lconcue menmbres des caisses populaires, pour obtenir un
prs'l: ¢gal A 3 mois de leurs appointements ou szlaires doivent domner
une ddélézation A la caisse dlment approuvée par les responsables des
Services du paiemen: de leurs Etatlissements respectifs, de recouvrer
la valeur A la Bancue ot .s'effectue le paiement,

Tout pret inportznt eflectué par un membre quelcongue dfune caisse
populaire, d'une union de caisses populaires ou d'une section d'Epar-
ene et de Crédit A 1'intérieur d'une Coopérative doit &tre couvert
rar une oblisation hypothécaire, ou tout autre bien de wvaleur,

Les préts qui pourront @ire corsentis aux coopératives par toutes ine-
titutions barcaires cu autres nationales ou étran~dres devront étre
approuvés par le CIC aprds ¢*ude de la situation de la Coopérative et
de la rentebilité d«n projet” rroposés,

Les Caisses Populaires ou les Tmions de Caisses peuvent comme toutes
formes de coopératives engmger les poursuites légales en vue du re-
couvrement des valeurs ron renboursées sclon la procédure fixée 2
1l'article 32 c¢u pre-ent Décret.



mid‘ 45 [ e

Mid‘ 440"

Article 450’

Article 46.-

Lrt:l.cle 470'

An 178me de
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Le Service de Crédit et d'.ssurance du C.iC controle d'une fagon plus
spécifique lec activités des Caisses Populaires et des Unions et veil-
le A 1la stricte observance des article 39 et 40 du présent Décret.

Les Cai-ses Porulzires ou 1'lUnion des Caisses Populaires n'ont Je
Droit d'entreprezdre avec l'argent des sociétaires aucun acte que
celuf fixé par le préscnt Décret et par les statuts,

Le montant des intérets 3 payer sur les préts consentis par les cais-
ses populaires est fixé A 12% 1'an

Tout organisme national ou international désirant aider financid-
rement une ccopérative sous forme de dons ou de prets doit au pré=-
alable consulter le CIC sur la situation de l'entreprise. Au cas
échéant, le G!C guidera sur 1l'utilisation des fonds alloués, Les
Caisses Populaires peuvent aux mémes conditions consentir des
préts A d'autres coopératives.

Le présent Décret abroge toutes Lois ou dispositions de Lois,
tous Décrets ou dicpositions de Décret, tous Décret-Lois ou dis-

positions de Décret-Lois gui luil sont contraires et sera publié
et exécuté A la diligence du Secrétaire d'Stat du Plan,

Dormé an Palais Hotional A Port-eu-Prince, le 2 Avril 1981
1'Indépendance,

Par le Président : JL/B-CLAULCE DUVALIER



