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12 de Mayo de 2008

ACUERDO N* STS5-097-2008

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO: Que el Estado de Fonduras es signatario de la "Convencion sobre los
Derechos del Nifio™ ¢ igualmente ha suserito convenios con la Organizacion Imemaciona| del
Trahzjo (0.1.T.), especinlmente el Convenio 138 sobre La Edad Minima para la Admision al
Empleo; El Convenio 182 sobre Las Peores Formas de Trabajo Infanul e inclusive el
Memorindum de entendimiento firmado con el Programa Internacional para lu Erradicacion
del Trabajo Infantil de la Organizacion Intermacional del Trabajo, (TPEC/OTT)

CONSIDERANDO: Que ¢l Cadigo de la Nifiez v de la Adolescencia en su articulo 133
ordena a la Secretarin de Bstado en los Despachos de Trabajo v Segurickad Social, emitir

disposiciones  reglumentarias  sobse:  Las  sanciones administrativas  aplicables o los
mfracciones que se cometan durante el aprendizaje o la prestacion de serviclos por parte de
los aprendices: o trabajadores y los empleadores: la onentacidn que debe darse w los

adolescentes trabajadores , a sus padres o represeniantes legales v al emplendor en relacidn
con los derechos v deberes de aquellos, los horarios, permisas y prestaciones v las madidos
sobre salud ocupacional; v, lo forma en que se hara la INspeceion del traban de los
adolescentes en general, sobre los demds asuntos relacionados con su trabajo.

CONSIDERANDO: Quc en el arliculo B del Reglamento de Trabaju Infantil en Honduras
aprobado por el Presidente de la Repiblica mediante Acuerdo Ejecutiva N” 5T58-211-01 de
fecha 10 de octubre de 2001, se establecen las lubores absolutamente prohibidas las que las y
loz pdolescentes no deberin desempefiar

CONSIDERANDO: Que se hace necesario ampliar, desarollar y conceptualizar lo que n
materia de trabijo infanlil se considera trabajo peligroso por condicidn v peligraso por
naturalezs.

CONSIDERANDO: Que en cumplimiento del orticulo 41 de la Ley de Procedimiento
Administrative s mando ofr Ta opinidn de la Procuradurfa General de la Repiblica, quien fuz
de opinidn que se aprucbe lps presentes reformas

POR TANTO:

En uso de las facultades que l= confiere el artfcule 245 Numeral 11 de la Constitucion de lo
Repiblica y en aplicacitn de los articulos 3 y 4 del Convenio 182 sobre las Peores Formas de
Trabajo Infantil; 133 del Codigo de la Nifiez y de la Adolescencia, B del Reglumento sobir
Trabajo Infantl, 116 v LI8 de la Ley General de la Administracion Pablica v 64 inclso ¢ del
Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento ¥ Competencias del Poder Ejecutivo,

ACUERDA:
Articulo 1.- Reformar por adicidn el arfculo 8 del Reglumento sobre Trabajo Infantil en

Honduras contenido en el Acucrdo’ No, STSS5-211-01 de fécha 10 de octubre de 2000, v
adicionar el antfculo 8-A, B-B, B-C vy 8-D los cuales se leerin asi:

“Pramoven ol emplea digno 1 el didlogo sacial es compromise y wsponsabilidad de Bodiis"

Sabicf v (04 285 9456, Tolufaa (504] 2550455
P samcial B Haswndin, Doubisnct Flomsin
otk tusbujor ol Fa




(locwetamitn ol “Coaterctts e fad @%&?MM e
q"?‘:}'ﬁé}m 'y %{(ﬂrﬁ;ﬁ’ @;ﬁfﬂ/

Py by

bt Wit Shovichivad, @ FF

Articulo 8-A: Incorporar el listado de trabajo infantil peligroso por condiciones, que [os v las
adolescentes no deben desempenar,

L3

ACTIVIDADES PELIGROSAS POR CONDICIONES PARA PERSONAS MENORES
DE 18 ANOS

1. Condiciones de trabajo con exposicitn a riesgos Tisicos de acuerde a estindares
permisibles.

a)  Ruido de impacto,

by Vibracidn de cualquier frecuencia sobre todo el cuerpo (generalizada) o parte del
cuerpa (localizada) por proximidad a [uentes de vibracion

¢} Numinacion natural o artificial deficiente. ,

d) Temperaturas (contacto con superficies, sustancias con altus temperituras y conticto
con evaporacion {agua, sustancias) y temperaturas bajas en ambientes de frios
extremos (cuartos frios, frigorfficos), contacto de superficies sustancias con hajas
lemperaturas, contacto a congelacidn, (agua, sustancias).

¢} Fuego directo e indirecto.

[y Explosion, estallamiento de recipientes a presidn.

g) Radiaciones ionizantes (alfa (a), beta (), gamma (y), radon, neutrones y otras il
partfculas) v Radiaciones no ionizantes (madiacian electromagnéticn): rayos laser, h"':,,
microonda, campo eléctrico, campo magnético. s

h} Presiones barométricas Altas (profundidades del mar sumersitn e inmersidon,
profundidades de fa tierra, camaras y sistemas artificiales) v Presiones barométricas
Bajas (grandes altitudes en tierra, grandes altitudes aire, cimarns vy sistemus
artificiales).

2. Condiciones de trabajo con exposicién n riesgos quimicos:

a) Agentes o sustancias quimicas peligrosa (Sistema de elasificacion y marcacion de la
Organizacion de Naciones Unidas y la Organizacion Mundial de la Salud): Clase |
Explosivos, Clase 2! Gases, Clase 3! Liquidos inflamables, Clase 4; Sdlidos
inflamables, Clase 6: Sustancias (6xicas e infecclosas, Clase 7- Materiales radiactivos
y Clase 8: Sustancia comosivas.

b) Cancerfgenos (Conferencia Americana de Higienistas Industriales Gubermnamentales de
los Estados Unidos) Categorfa Al, Caiegorfa A2 y Calegorda A3,

c) Cancerigenns (Agencia Internacional parn la Investigacion de Cancer (LARC.)
Categorfa |, Categorfa 24 y Categoria 2B, _

d) Contaminantes inflamables o reactivos (Asociacion de Proteccidn contra el Fuego de
los Estados Unidos) Categoria 2, Categoria 3 v Categorin 4

e} Contaminantes quimicas presentes en sustancias Sdlidas (metales, cerimica, madera,
harinas, soldadura), liquidas (agua. pintura) y vapores y gases (agua, mondxido de
carbono, didxido de azufre, éxido de nitrdgeno. cloro, amoniaco, cianuro, ploma,
mercurio, ¥ sus derivados).

) Sustancias o elementos quimicos: Arsénico y sus compueslos, ashestos, bencenos,
carbén mineral, fdsforo y sus compuestos, hidrocarburos y otros compuestos del
carbono, metales pesados “cadmio, cromo, silicatos, y sus compuesios)

g) Desprendimiento de particulas en proceso mecanizado Minerales; cereales (arroz;
trigo, sorgo, centeno, cebada, soya) y vegetales (cafin, algodin, madera),

h) Escapes de polvos, humos, gases y vapores en ambientes cerrados.

1} Productos fitbsanitarios.
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) Fertilizantes, herhicidas, insecticidas, fungicidos, disolventes,  esterilizuntes,
desinfectontes, reaciivos qufmicus. frmacos, solventes orgdnicos ¢ inorgidnicos entre
otros.

k) Atmdsferas enrarecidas en espacios cerrados, por Toxicos, explosivos v deficiencia
de oxigeno.

I} Produccidn, transporte, procesamiento, almacenamiento, manipulacion o curga de
cualquier sustancias, producto o agente de comprobado efecto sobre la salud humana
de naturaleza irritante, toxics, ssfixiante, alergemica, cancenigena, mutagénica,
teratogénica, fototdxica, genotoxica, radinctiva,

3. Condiciones de trabajo con exposicion a riesgos hiolagicos

a) Animales, plantas o personas enfermas o infectadas vivas o muertas

b) Organos y fluidos en descomposicidn, pelos, plumas, excrementos, secréciones o
cualquier oira sustancia o parte y caddveres (inhumacién, exhumacion, cremacion,

c) Virus, bacterias, hongos y otros organismos que impligue riesgo de infeccidn directn
e indirecta,

d) Parisitos, artropodos, Goaros ¥ otros organismos que impligue rfesgo de infeccidn
directa e indirecta,

¢) Insectos, animales, vectores y olros organismos que provogan  mordeduras,
picaduras.

f) Venenos, téxicos

g) Desechos vy residuos de amimales

h) Animales, vegetales v otras materias, productos o derivados con modificaciones y
manipulaciones genélicas (transgénicos)

4. Ambientes de !"rqbaju con exposicion a riesgos mecinicos

a) Espacios confinados,

b) Arumes elevados sin estibas, cargas o apilamientos no trabados o cargas apoyadas
contra muros o paredes. i

¢} Techos paredes o pisos (en mal estado).

d) Cuevas, cavemnas, grutas.

e) Superficie de trabaje en mal estado y alturs no adecundn para lns dimensiones
corporales de la persona,

f) Herramientas manuales y maquinarias peligrosas (punzo coronte, maguinans
aplastanie, atrapante, triturarie, cinceles, martillos, almidanas, barmenos, caladorus,
equipo de soldadura, vibradores, compactadoras, siermas eléctricas circulares y de
banda, guillotinas, maguinas para moler y mezelar, maquinas procesadoras, molings,
prensas, cizallas).

g) Mantemimiento, limpieza u operacidn de maquinaria.o equipo de uso ngrieala

h) Superficies de sustentacidn defectuosas, Escaleras y rampas en mul estado, pisos
resbaladizos, mojados y terrenos irregulares.

i) Mantenimiento de vehiculos automotores y medios de tramsporte pesados

5. Condiciones de trabajo con exposicion o riesgos ergonfimicos - organizacionales,

a)  Posturas ¥ posiciones forzadas y prolongados.

b)  Movimientos repetitivos y movimienlos extremos.

¢} Uso de equipos de proteccidn disefados para ndultos.

d)  Limpieza a vehioulos en movimiento o en parndas momentineas
e)  Venta ambulante de productos.
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6. Condiciones de trabajo con exposicion n riesgos sicosociales

aj
h)

c)

Custodia o manipulacién permanente v coniinua de dinero

Responsabilidad en ¢l cuidade de personas, amimales. objeios matennles v
propiedades.

En condiciones de aislamiento y'o separacidn de la familia o grupo habitual de
relaciones por emplearse en cualquier tipo de empresa y hagares de terceros,

Articulo 8-B: Incorporar el listado de trabajo infanti] peligroso por naturalteza que los v |os
adolescentes no deben desempedar,

ACTIVIDADES PELIGROSAS POR NATURALEZA PARA PERSONAS MENORES
DE 18 ANOS

[ ]

3.

Silvicultura y Explotacion Forestal, Pesea, Caza y actividades Conexas,

a)

b)

c)

d)
e)
f

Todas las actividades de fa silvieultura, explotacion de madera, forestates realizados
en bosques excluyendo lag actividades realizadas en viveros.

Las actividades de pesca no artesanal, caza y tramperia; de litorul o costern, de
bajura, de altura, de gran altura, de arrastre en cualguier tipo de embarcacion o medio
scuflico de peees, mariscos (crustdceos, moluscos), plantas y ovtros productos
acudtices en cualguoier tipe de masa de agua.

Las sctividades de pesca anesanal, captura y recoleccidn de peces, manscos
(crustiiceos, moluscos), plantas y otros productos acudticos en cualquier tipo de masa
de agua.

Las actividades de pesca por medio del bucen en cualguier tipo de masa de agua

Las actividades bajo el agua, en cdmaray, y estangues.

Las actividades de caza, wtilizando implementos, armas, explosivos e instrumentos
para la caza v caplura de ahimales,

Explotacitn de minas y canteras.

aj

Las actividades de ln mineria {excavaciones y explotaciones de minas, sublerrfineos,
pozos, canteras, calerns y yacimientos), desarroliadas en zonas subtervineas, de
profundidad, a cielo abierto, de minerales metilicos ferrosos y no ferrosos, minerales
no metilicos, extraccidn de piedra, arena, cemento, arcillas camunes, cal, y sl

Industria Manufacturers.

a) Las actividades de operacion manual y manejo, limpieza v mantenimiento de

miquinas utilizadas en:

4, Procesamiento de minerales metflicos ferrosos ¥ no ferrosos, minerales no
metilicas, piedra, arena, arcillas comunes, cal, y sal,

b. Elaboracién y procesamiento de productos derivados de elementos. sustanciis
¥ compuestos quimicos, plistico y cauchn,

c. Procesamiento, elaboracidn, fabricacion o produccidn de tabaco (puros,
cigarros, y picadura).

d. Procesamiento, clabaracidn, fabrieacion o produceidn de madera.

e. Procesamiento, eluboracion, fabricucién y reparacion de productos de pel v
cuero (curtiduria, tenerfa, zapater{a, tnlabaneria),
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f. Elaboracidn y procesamiento de alimentos. ¥ bebidas (descaberudo v peladis

de camardn),
g lmpresion y arles grificas.
h. Produccion, elaboracién, (ransporte, procesamiento, almacenwmiento.

manipulacion de explosivos liquidos inflamables o gascosos, clementos par
pirotécnica y cohelerfa, y armas de fuego.

i Produccidn y procesamiento de vidrio y productos de vidrio, cerfimica y
productos de la cerimica, y alfarera

J- Procesamiento, fabricacidn y eluboracidn de ladnllos, cemento. wdobe.
mosaicos, ¥y tubos,

k. Las actividodes de prensado, (onn, estampade v laminado del  me
(pulvimetalurgia).

b) Todas las actividades de mataderos, rastros, mercados, carmicerins en los gue se
realicen tareas de matanza, sacrificio, destace, deshuese de animales.

c) Todas las actividades de |a metalurgia, v la construccidn mecinica,

d) Todas las sctividades de maoldura. soldadura, chapisteria, montado estructurs
metdlicas, herrerin, herramenteria (armas blancas) y mecdnica,

e) Todas las ectividades de manipulocion, trmnsporte, venta, aplicacion y disposicion de
desechos de agroquimicos, productos fitosanitarios y abonos.

f1 Todas las nctividades de fabricacion de baterins.

4. Servicios de Electricidad y Gas.

4.

5.

7.

a) Las actividades de transformacidn, produccidn, manipulacitn, distribucion, transporte
en los servicios de electricidad v gas

Construccion,

a} Las actividades de construccién y edificacion en obra gruesa.

b) Las nctividades de cimeniacion y demolicion de todo tipo de edificios y estruciuras.

c) Todas Las actividades de construccién, reparacitn, mantenimignto de la red vial
primania y secundatia.

Comercio al por mayor ¥y menor, hoteles ¥ restaurantes.

a) Las actividades de compra, almacenamiento, venta, expendio, distribucion para
comercio mimorista y mayorista de cualquier tipo de producto de forma no ambulante
en bares, cantinas, billares, clubes nocturnos, discolecas.

b) Las sclividades propias o administrativas de moteles, casas de citas, cosas de masae,
bares v cantinas.

Transporte, Almacenamiento, Comunicaciones.

a) Las ectividades de cualquier indole que se realicen en medios de transporie fenesire,
maritimo, fluvial ¥ aéreo relacionndas con personas, animales, biencs, valores y
cargas (molorista o chofer, cobrador, conductor, lerramozo, cayuguern)

Servicios Comunales, Sociales v Personales
a) Las actividades de puardaespaldas, vigilancia privada y supervision.

b) las actividades de cambio de dinero al servicio de transparte.
¢) Las actividades de recoleccion, seleccion y manipulacién de basura.
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d} Las actividades de limpieza de calles y lugares piblicos.

e} Las actividades de casinos. casas de juego, cualquier juego de azar v apuestas.

f) Las actividades de manejo y conduccién de grias y montacargas.

g) Lasactividades de dragndo (rfos, puertos v bahias).

h) Las actividades en morgues, cementerios que impliquen inhumacién, exhumacion,
cremacion, taxidermia y otros, de caddveres de personas y ammales.

Articulo 8-C: Los listados de trabajo infantil peligroso deberin examinarse cada tres afios
para su revisidn y actualizacion.

Articulo 8-D: Para los electos del presente reglamento que por este medio se reforma no serd
consideratdo trabajo infantil peligroso, aquellas aclividades propias de lu Tormacidn
prafesional y vocacional.

Articulo 2.- El presente Acuerdo deberi ser publicado en el Dinno Ohcial LA GACETA vy
su vigencia es de forma inmediata.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.,

Trabajo y Sepuridad Social
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