2013. évi XXII. torvény
a Magyar Energetikai és Kozmii-szabalyozasi Hivatalrél!

Az Orszaggyllés a tarsadalom széles korét érintd egyes ipari, kozmii-szolgaltatasi
tevékenységek nemzetgazdasagilag ¢és tarsadalmilag is egyarant kiemelkedéen fontos
agazatainak ¢€s szolgaltatoinak egységes joggyakorlaton alapuld feliigyeletét lehetéveé tevo
allami szabalyozas kialakitasa, az allami bevételekkel hatékonyan gazdalkodd, a kozjot
szolgald, erds piacszabalyozo allami szerepvallalas megteremtése, az energiafelhasznalés
hatékonysaganak javitdsa, a vezetékes energiaellatds biztonsaga és a fogyasztok védelme
érdekében a kovetkezo torvényt alkotja:

1. FEJEZET

A MAGYAR ENERGETIKAI ES KOZMU-SZABALYOZASI HIVATAL JOGALLASA ES
FELADATAI

1. A Magyar Energetikai és Kozmii-szabalyozasi Hivatal jogallasa

1. § (1) A Magyar Energetikai és Kozmii-szabalyozasi Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) az
allam villamosenergia-, foldgaz- ¢és tavhdellatassal, vizikozmii-szolgaltatassal, valamint
hulladékgazdalkodasi  kozszolgaltatds dijszabalyozasanak elokészitésével kapcsolatos
feladatait ellato, onalld szabalyozé szerv, amely csak jogszabalynak van alarendelve.

(2) A Hivatal székhelye Budapest.

(3) A Hivatal fejezetet iranyitd szervi jogalldssal bird kozponti koltségvetési szerv,
amelynek koltségvetése az Orszaggytiilés koltségvetési fejezetén beliil 6nallo cimet képez. A
Hivatal koltségvetésének kiadasi és bevételi foosszegei kizardlag az Orszaggyiilés altal
csokkenthetdk.

2. § (1) A Hivatal szdmara feladatot csak torvény vagy torvény felhatalmazasa alapjan
kiadott jogszabaly irhat eld.

(2) Feliigyeleti jogkorben a Hivatal dontését megvaltoztatni, megsemmisiteni, valamint a
Hivatalt eljaras lefolytatasara kotelezni nem lehet.

(3) A Hivatal a targykorben hataskorrel rendelkezd miniszter részére javaslatot tehet
jogszabaly megalkotasara és modositasara, tovabba véleményezési joggal rendelkezik a 3. §
(2) bekezdésében meghatarozott jogszabalyok hatdlya ala tartozd személyt, szervezetet,
valamint a feladat- és hataskorét érinté dontések és jogszabalyok elOkészitése soran.

(4) A Hivatal elndke a Hivatal tevékenységérdl a targyévet kovetd év majus 31. napjaig
szamol be az Orszaggyllésnek, illetve kiilon felkérésre tajékoztatast ad az Orszaggyiilés
feladatkorrel rendelkezd bizottsaganak.

2. A Hivatal feladatai

3. § (1) A Hivatal ellatja mindazt a feladatot, amelyet torvény vagy torvény felhatalmazasa
alapjan kiadott jogszabaly a hataskorébe utal.

(2) Ha jogszabaly eltéréen nem rendelkezik, a Hivatal latja el

a) a foldgazellatasrol szo6l6 torvény,

b) a f6ldgaz biztonsagi készletezésérdl szolo torvény,

¢) a villamos energiardl sz616 térvény,

d) a tavhészolgaltatasrol szolo torvény,

e) a vizikdzmii-szolgaltatasrol szolo térvény, valamint

f) a hulladékrél sz616 térvény



¢s az e torvények felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabalyok hatdlya alé tartozo szervezetek,
személyek ezen jogszabalyok szerinti tevékenységének feliigyeletét.

(3) A Hivatal latja el a (2) bekezdésben meghatarozott feladatkorében az altalanos hatalyt
kozvetleniil alkalmazand6 unids jogi aktusban, az uniés jogi rendelkezésben, az ezek alapjan
kiadott kotelezd erejli hatarozatban foglaltak végrehajtasat.

4. § (1) A Hivatal nyilvanos elektronikus informaciés rendszert miitkodtet annak érdekében,
hogy a 3. § (2) bekezdésében meghatarozott jogszabalyok hatalya ala tartozd személyek és
szervezetek altal a nyilvanossag felé a Hivatal kdzremikodése altal nyjtando informaciok
nyilvanosan elérhetdk legyenek.

(2) A Hivatal a honlapjan kozzéteszi

a) az Orszaggyiilés altal jovahagyott beszamolojat,

b) a Hivatal elndkének egységes szerkezetbe foglalt rendeleteit,

¢) azokat az informdciokat, amelyek nyilvanossagra hozatalat jogszabaly elrendeli.

3. Egyiittmiikodés a feladatellatas soran, adatszolgaltatas

5. § (1) A Hivatal feladatai ellatasa soran egyiittmiikodik a Pénziigyi Szervezetek Allami
Feliigyeletével, a Gazdasagi Versenyhivatallal, a Nemzeti Ado- ¢és Vamhivatallal, a
fogyasztovédelmi hatosagként kijelolt szervezettel és a 3. § (2) bekezdésében meghatarozott
jogszabalyok hatalya ala tartozo szervezetek, személyek ellendrzését ellatdo mas hatosaggal. A
Hivatal az egyiittmiikddés érdekében egyiittmiikodési megallapodast kothet.

(2) A Hivatal feladatai ellatasahoz és az integracios folyamatok elémozditasa érdekében
nemzetkdzi egyiittmiikdés keretében a kiilfoldi szabalyoz6 hatosagokkal egytittmiikodési
megallapodast kothet, torvény rendelkezései szerint informéciokat cserélhet.

(3) A Hivatal koteles a 3. § (2) bekezdésében meghatarozott jogszabalyban eldirt
adatszolgaltatasi és javaslattételi kotelezettségének — hataridében — eleget tenni, valamint az
altala javasoltak egyeztetése sordn egyiittmiikodni. A Hivatal javaslatatol — ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik — el lehet térni.

(4) E szakasz alkalmazasaban kiilfoldi szabalyoz6 hatosag az adott feladatkor tekintetében
az a hatésag, amely sajat orszaga joga alapjan a Hivatal altal ellatott feladatkorok
valamelyikével rendelkezik.

Il. FEJEZET
A HIVATAL SZERVEZETE ES GAZDALKODASA
4. A Hivatal elnoke és elnokhelyettesei

6. § (1) A Hivatal elnokét a miniszterelnok hét évre nevezi ki. Az elndk egy alkalommal
ismételten kinevezhetd.

(2) A Hivatal legfeljebb 6t elndkhelyettesét a Hivatal elndke hét évre nevezi ki. Az
elndkhelyettes ismételten kinevezhetd.

(3) A Hivatal elndkhelyettese felett a munkaltatoi jogokat a Hivatal elndke gyakorolja.

(4) Az elndkhelyettesek feladatkorét a Hivatal szervezeti és mitkodési szabalyzata allapitja
meg.

7. § (1) A Hivatal elnokének és elndkhelyettesének tisztségére nem kell palyazatot kiirni.
Elndknek és elndkhelyettesnek olyan személy nevezhetd ki, aki a kozszolgalati tisztviselokrol
sz010 torvényben foglalt kovetelményeken tul felséfoku iskolai végzettséggel és

a) legalabb harom éves gyakorlattal rendelkezik az 1. § (1) bekezdése szerinti tevékenységi
teriiletek legalabb egyikén, vagy

b) legalabb harom éves vezetdi gyakorlattal rendelkezik az 4llamigazgatasban.



(2) A Hivatal elnoke és elndkhelyettese a kinevezésében megjeldlt iddpontban 1ép munkéba,
ennek hianyaban a munkaba 1épés napja a kinevezés kozlését kovetd nap.

(3) A Hivatal elndkének targyév marcius 1-jétél a kovetkezd év februdr végéig terjedd
1d6szakra vonatkozo havi keresete a Kozponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kozzétett,
a targyévet megeldz6 évre vonatkozd nemzetgazdasagi havi atlagos bruttd kereset tizszerese.

(4) A Hivatal elnokhelyettesének targyév marcius 1-jétél a kovetkezd év februar végéig
terjedd idészakra vonatkozd havi keresete a Kdzponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan
kozzétett, a targyévet megeldz6 évre vonatkozd nemzetgazdasagi havi atlagos bruttd kereset
kilencszerese.

(5) A Hivatal elnokét a miniszterrel, az elndkhelyettesét a kozigazgatasi allamtitkarral
azonos juttatasok illetik meg. A Hivatal elnokét és elndkhelyettesét naptari évenként negyven-
negyven munkanap szabadsag illeti meg.

8. § (1) A Hivatal elndkének jogviszonya megsziinik

a) a kinevezési id6tartam lejartaval,

b) halalaval,

¢) lemondasaval,

d) felmentésével.

(2) A Hivatal elndke jogviszonydnak megsziinését az (1) bekezdés a)—c) pontja esetén a
miniszterelnok allapitja meg.

(3) A miniszterelndk — a kozszolgalati tisztvisel6krdl szolo térvény szerinti indokolasi
kotelezettség mellett — felmenti az elnokat,

a) ha a 11. § (1) bekezdése szerinti Osszeférhetetlenséget a kinevezését, illetve az
Osszeférhetetlenség okdnak felmeriilését kovetd 30 napon beliil nem sziinteti meg,

b) az itélet jogerdre emelkedésének napjaval, ha az elndkkel szemben lefolytatott
biintetdeljards eredményeként az elndk blindsségét a birdsdg — szabadsdgvesztés vagy az
elnok tevékenységének megfeleld foglalkoztatastol eltiltas biintetést tartalmazd — jogerds
itélete allapitotta meg,

¢) ha cselekvOképességet érinté gondnoksag ala helyezték, vagy

d) ha neki felrohato okbdl, tobb, mint hat honapon at nem tesz eleget megbizatasabol eredd
feladatainak.

9. § (1) Az elndkhelyettes jogviszonya megsziinik

a) lemondassal,

b) halallal,

c) az elnok altali (2) bekezdés szerinti felmentéssel,

d) az elnok altali (3) bekezdés szerinti visszahivassal,

e) az elnok és az elndkhelyettes kozos megegyezésével,

/) akinevezési idStartam lejartaval.

(2) Az elnok felmenti az elndkhelyettest,

a) ha a 11. § (1) bekezdése szerinti Osszeférhetetlenséget a kinevezését, illetve az
Osszeférhetetlenség okéanak felmertilését kovetd 30 napon beliil nem sziinteti meg,

b) az itélet jogerére emelkedésének napjaval, ha az elndkhelyettessel szemben lefolytatott
biintetéeljaras eredményeként az elndkhelyettes blindsségét a birdsag — szabadsagvesztés
vagy az elnokhelyettes tevékenységének megfeleld foglalkozastol eltiltas blintetést tartalmazo
—jogerds itélete allapitotta meg,

¢) ha cselekvoképességet érintd gondnoksag ala helyezték, vagy

d) ha neki felrohatd okbol, tobb, mint hat honapon at nem tesz eleget megbizatasabol eredd
feladatainak.



(3) Az elnok visszahivassal is megsziintetheti az elndkhelyettes megbizasat. A visszahivast
nem kell indokolni.

10. § (1) A Hivatal elndke jogviszonyanak 8. § (1) bekezdés a) és c¢) pontja, valamint
elnokhelyettese jogviszonyanak 9. § (1) bekezdés a) €és d) pontja szerinti megsziinése esetén
megsziinéskori havi illetménye kétszeresének megfeleld 0sszegii végkielégitésre jogosult. Ha
az elndk harom évnél rovidebb ideig toltdtte be tisztségét, tigy a (2) bekezdésben
meghatérozott tilalom a megbizatas megsziinésétdl szamitott hat honapig all fenn, és ebben az
esetben egyhavi illetménye illeti meg végkielégitésként.

(2)? A Hivatal elndke és elndkhelyettese jogviszonydnak megsziinése utdn egy éven at, ide
nem értve a tobbségi allami tulajdonban 1év0 gazdasagi tarsasagokat,

a) nem létesithet munkaviszonyt, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyt olyan
gazdasagi tarsasaggal, valamint

b) nem szerezhet részesedést olyan gazdasagi tarsasagban,
amelynek jogat vagy jogos érdekét a Hivatal dontése a megbizatds megsziinését megeldzo
harom évben érintette.

(3) Tekintettel a (2) bekezdés szerinti miikodési szektort érintd elhelyezkedési tilalomra, az
elnodk, illetve az elndkhelyettes megbizatdsanak megsziinésével egyidejlileg a megel6zd 12
havi, a Hivataltél szdrmaz6 nettd6 — azaz személyi jovedelemaddval csokkentett —
jovedelmének megfeleld mértékli kartalanitasra jogosult. A kértalanitdst a Hivatal
koltségvetése terhére kell megfizetni. Az ily mddon megallapitott karatalany a karok
megtériilése korében adémentes.

(4) Amennyiben az elnokhelyettes megbizatasa a 9. § (1) bekezdés d) pontja szerint sziinik
meg, a megbizatas megszlinésére a kdzszolgalati jogviszonyban torténd vezetdi megbizés
visszavonasa esetére iranyado rendelkezéseket kell megfelelden alkalmazni.

11. § (1) Az elndk, az elndkhelyettes nem lehet

a) koztarsasagi elndk, miniszterelndk, a Kormany tagja, allamtitkdr, kozigazgatasi
allamtitkéar, helyettes allamtitkar, fopolgarmester, fOpolgarmester-helyettes, polgarmester,
alpolgarmester, megyei kozgyiilés elndke és alelndke, orszaggylilési képviseld, az Eurdpai
Parlament tagja,

b) helyi vagy megyei Onkorményzati képviseld, korménytisztviseld, part orszagos vagy
teriileti szervezetének tisztségviseldje vagy politikai parttal foglalkoztatasra irdnyuld
jogviszonyban all6 személy,

c¢) a Hivatal engedélyesi, felligyeleti korébe tartozo vallalkozas vezetd tisztségviseldje,
vezetd testiiletének tagja, felligyeld bizottsdgi tagja, kivéve ha a jogviszony (tagsag)
jogszabalyi felhatalmazas vagy kijeldlés alapjan all fenn,

d) olyan személy, aki a Hivatal engedélyesi, feliigyeleti korébe tartozd gazdasagi
tarsasaggal munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all,

e) olyan személy, aki a Hivatal engedélyesi, feliigyeleti korébe tartoz6é gazdasagi
tarsasagban rendelkezik kozvetlen vagy kozvetett tulajdoni részesedéssel,

f) olyan gazdasagi tarsasag kozvetlen vagy kozvetett — nyilvanosan miikddo
részvénytarsasag esetében Ot szdzalékot meghaladé mértékii — tulajdonosa, illetve ezekkel
foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyban allo6 személy, amely tarsasag a d) pontban
meghatdrozott gazdasagi tarsasagokkal megbizasi vagy vallalkozasi jogviszonyban all,

g) olyan személy, aki az a) és b) pontok ald esé személynek a Polgari Torvénykonyvrol
sz016 torvény szerinti kdzeli hozzatartozdja (a tovabbiakban: kozeli hozzatartozo), illetve a d)
pont ala esd, vezetdi munkakort betolté személy kézeli hozzatartozdja, valamint

h) olyan személy, aki a d) pontban foglaltakon kiviil egyéb szervezettel, vallalkozassal
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all.



(2) Az (1) bekezdés d) pontja vonatkozdsdban nem mindsiill Osszeférhetetlennek a
tudomanyos, oktatdi tevékenység végzésére, tudomanyos eredmények kozzétételére, illetve
tudomanyos ismeretterjesztésre vonatkozdé munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszony.

(3) Az elndk, az elndkhelyettes nem folytathat partpolitikai tevékenységet, part nevében
nyilatkozatot nem tehet.

12. § A Hivatal elnoke

a) rendeletben megallapitja a villamos energia rendszerhasznalati dijakat és alkalmazasuk
szabdlyait; a villamos energiarol szol6 torvény szerinti elosztok kozotti kiegyenlitd fizetések
mértékét, a villamos energia csatlakozasi dijakat és alkalmazasuk szabalyait,

b) rendeletben megallapitja a foldgdz rendszerhasznalati dijakat, a foldgazellatasrol szolod
torvény szerinti rendszerlizemeltetd altal nyujtott szolgaltatds mindségének a foldgaz
rendszerhasznalati dijakon keresztiil torténd 0sztonzésének szabalyait, a nyuajtott szolgaltatas
mindségétdl fliggden alkalmazhatd foldgaz rendszerhasznalati dijakat, valamint a foldgaz
rendszerhasznalati dijak alkalmazasanak feltételeit, a foldgaz csatlakozasi dijakat ¢és
alkalmazasuk szabalyait,

¢) kiadja a Hivatal szervezeti és miikodési szabalyzatat és egyéb szabalyzatait,

d) iranyitja a Hivatal munkaszervezetét, meghatdrozza létszdmkeretét és a kiadmanyozas
rendjét,

e) képviseli a Hivatalt,

f) gyakorolja a kozszolgalati tisztviselokrdl szold torvényben a hivatali szervezet vezetdje
szamdra meghatarozott hataskoroket,

g) gyakorolja a Hivatallal kozszolgalati jogviszonyban vagy munkaviszonyban allo
alkalmazottak feletti munkaltatoi jogkort,

h) a Hivatal koltségvetése tekintetében elldtja mindazon feladatokat, amelyeket az
allamhaztartasrol szolo torvény a fejezetet iranyitd szerv vezetdjének hataskorébe utal,

i) torvényben kapott felhatalmazas alapjan rendeletet ad ki,

j) a mindsitett adat védelmérdl szolo torvény rendelkezései alapjan dont a Hivatal
tevékenysége soran kezelt adatok mindsitésérol,

k) évente beszamol az Orszdggylilésnek a Hivatal munkdjardl, illetve kiilon felkérésre
tajékoztatast ad az Orszaggytilés feladatkorrel rendelkezd bizottsaganak,

/) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket torvény, torvény felhatalmazasa alapjan
kiadott jogszabaly vagy a Hivatal szervezeti ¢s miikodési szabalyzata a feladatkorébe utal,

m) egylttmikodési megallapodast kothet mas allami szervekkel, tagéallami feliigyeleti
hatdsdgokkal, tdrsadalmi szervezetekkel.

13. § (1) A Hivatal elndke torvényben, torvény felhatalmazasa alapjan kiadott
jogszabalyban meghatarozott feladatainak ellatdsa soran nem utasithat6. Az elnok — a Hivatal
torvényben meghatarozott hatosagi tigyei tekintetében — egyedi dontésre a Hivatalnak
utasitast nem adhat.

(2) A Hivatal feladatkorét érinté napirendi pontok targyaldsa esetén a Hivatal elndke
meghivasra a Kormany iilésén részt vesz.

5. A Hivatal allomanyaba tartozé személyek foglalkoztatasi jogviszonyara vonatkozé
szabalyok

14. § (1) A Hatésag elndke, elndkhelyettese, valamint a Hivatal alkalmazottai a Hivatal
feladatainak ellatasahoz kozvetleniil kapcsolodo tevékenységiiket kozszolgélati jogviszony
keretében latjak el.

(2) A Hivatal elnoke meghatarozza a Hivatal feladatainak -ellatasdhoz sziikséges
munkakorok rendszerét, a feladatok ellatdsahoz sziikséges eréforrasok mennyiségét, illetve a



Hatosag szervezeti és miikodési szabalyzataban jeldli ki az (1) bekezdésbe nem tartoz6 azon
munkakdroket, amelyek betoltdi feladataikat munkaviszony keretében latjak el.

15. § A Hivatal elndkére, elndkhelyettesére, valamint a Hivatallal kozszolgalati
jogviszonyban allo koztisztviselokre és kozszolgalati ligykezelokre az e torvényben foglalt
eltérésekkel a kozszolgalati tisztvisel6krdl szolo torvény koztisztviselokre vonatkozd
rendelkezéseit kell alkalmazni.

16. § (1) A Hivatal elndke at nem ruhazhato hatdskorében dont a Hivatal koztisztviselje
jogviszony létesités kivételével a koztisztviseld munkdjanak targyévet megel6zdé évi
mindsitése, ennek hianyaban teljesitményértékelése alapjan. Az elndk az alapilletmény
modositasa soran a koztisztviseld alapilletményét legfeljebb 6tven szazalékkal megemelheti
vagy legfeljebb husz szdzalékkal csokkentett mértékben allapithatja meg.

(2) A szakmai fOtanacsadoi, a szakmai tanacsadoi, a kozigazgatasi fotandcsadoi és a
kozigazgatasi tandcsadoi cimek ardnya egyiittesen a Hivatal felséfoku iskolai végzettségli
koztisztviseldinek negyven szazalékaig terjedhet.

(3) A Hivatal elndke a kimagaslo teljesitményt nyajtd koztisztviselonek a kozszolgalati
tisztviselokrol szo6l6 térvényben meghatarozott illetményrendszerre vonatkozo szabalyoktol
eltérd személyi illetményt allapithat meg. Személyi illetmény a Hivatal szervezeti és
miikddési szabalyzatdban megallapitott 1étszam legfeljebb husz szazalékaig adhato a személyi
juttatas eldiranyzata terhére. A személyi illetmény indokolas nélkiil visszavonhatd, amely
nem mindsiil a koztisztviseldi kinevezés modositasanak.

(4) A napidij mértéke a kozponti kdltségvetési torvényben meghatarozott illetményalap egy
munkanapra esé Osszegének 150%-a. Kiszamitdsanal havonta huszonegy munkanapot kell
figyelembe venni és azt tiz forintra felkerekitve kell megallapitani.

(5) A Hivatal — a cafetéria juttatds kivételével — sajat hatdskdrben maga hatarozza meg
béren kiviili juttatasait. A Hivatal elndke altal adhat6 jutalom mértékét és a béren kiviili
juttatasokat szabalyzatban kell meghatdrozni.

17. § (1) A Hivatal koztisztviseldje — a kozszolgalati tisztviselokrdl szo6lo torvény szerinti
Osszeférhetetlenségi szabalyokban foglaltakon tal — torvény eltérd rendelkezése hianyaban
nem létesithet és nem tarthat fenn tagsagi viszonyt, munkaviszonyt vagy munkavégzéssel jaro
egyéb jogviszonyt, vezetd tisztségviseldi jogviszonyt vagy feliigyeldbizottsdgi tagsagi
jogviszonyt a Hivatal feladat- ¢s hataskorébe tartozo tevékenységi teriileten miitkodo
szervezettel.

(2) A Hivatal koztisztviseldje 6roklés kivételével nem szerezhet tulajdoni részesedést a 3. §
(2) bekezdésében meghatarozott jogszabalyok hatdlya ala tartozo szervezetben.

18. § (1) A Hivatal koztisztviselje kinevezésekor nyilatkozik a munkaltatéi jogkor
gyakorlojanak az  Osszeférhetetlenséggel kapcsolatos tényekrdl, a kovetelmények
teljesiilésérol, tovabba haladéktalanul irasban bejelenti a 17. § (2) bekezdése szerinti 6roklés
tényét.

(2) A Hivatal koztisztviseldje a kinevezése eldtt, illetve oroklés utjan szerzett, a 17. § (2)
bekezdése szerinti tulajdoni részesedését a kinevezéstdl vagy az Ordklés utjan torténd
szerzéstdl szamitott harom honapon beliil koteles elidegeniteni.

(3) A Hivatal koztisztviseldje a munkaltatdi jogkor gyakorlojanak haladéktalanul irdsban
bejelenti, ha a vele kozds haztartasban €16 kozeli hozzatartozoja

a) a 17. § (2) bekezdése szerinti tulajdonosi részesedéssel, vagy

b) a 3. § (2) bekezdésében meghatarozott jogszabalyok hatdlya ald tartozo szervezetben
tagsdgi viszonnyal, munkaviszonnyal, munkavégzéssel jardo egyéb jogviszonnyal, vezetd
tisztségviseloi vagy felligyelObizottsagi tagsagi jogviszonnyal
rendelkezik.



(4) A (2) bekezdésben foglalt kotelezettsége teljesitéséig, illetve a (3) bekezdésben
meghatarozott esetben a Hivatal koztisztviselje nem vehet részt olyan dontés eldkészitésében
¢s meghozatalaban, amely az érintett szervezetre vonatkozik.

6. Titoktartasi kotelezettség

19. § (1) A Hivatal koztisztviseldi kotelesek a feladatkoriik ellatdsa soran tudomésukra
jutott tizleti titkot megdrizni. Ez a kotelezettség a kdzszolgalati jogviszony megsziinését
kovetden is fennmarad.

(2) A Hivatal koztisztviseldi szakmai titokként kotelesek megdrizni a hatosagi tevékenység
ellatasaval kapcsolatban tudomasukra jutott minden olyan adatot, tényt vagy korilményt,
amelyet torvény eldirdsai szerint a Hivatal nem kdoteles mas hatosag, illetve a nyilvanossag
szamara hozzaférhetdvé tenni, azt nem tehetik jogosulatlanul k6zz¢é és nem hasznosithatjak.

7. A Hivatal gazdalkodasa

20. § (1) A Hivatal a feladatai ellatasaval és a miikodésével Osszefiiggd kiaddsokat sajat
bevételeibdl fedezi.

(2) A Hivatal bevételét képezi

a) a feligyeleti dij,

b) a Hivatal altal kiszabott birsagok,

c) az igazgatasi szolgaltatési dij és

d) az egyéb bevételek.

(3) A Hivatal altal kiszabott birsagbol szdrmazo bevétel a Hivatal feladat- és hataskorébe
tartozo

a) tevékenységi terlileten miikodd szakemberek képzésére ¢és tudomdnyos-oktatasi
programok tdmogatésara,

b) agazatokban miikddod szervezetek ligyfeleinek tajékoztatasara,

c¢) tevékenységekkel ¢és dontésekkel kapcsolatos t4jékoztatasra, tanulményok és
ismeretterjeszt anyagok készitésének és kozzétételének tdmogatasara,

d) tevékenységi teriileten miikodo civil fogyasztovédelmi szervezetek timogatasara
fordithato.

(4) A targyévben a (3) bekezdés szerint rendelkezésre allo, de fel nem hasznalt 6sszeg a
kovetkezd évre atvihetd €s azonos célokra felhasznalhato.

(5) A Hivatal bevételeibdl évente — a birsagbol szarmazéd bevétel kivételével — legfeljebb a
targyévi bevétel 25%-anak megfeleld mértékig tartalékot képezhet. Az igy képzett tartalék
kizarolag az (1) bekezdés szerinti kiaddsokra hasznélhato fel, az mas célra nem vonhato el.

(6) A Hivatal kérelemre indult eljarasaért — jogszabaly eltérd rendelkezése hidnyaban —
igazgatasi szolgaltatasi dijat kell fizetni.

(7) Torvényben, torvény felhatalmazésa alapjan kiadott jogszabalyban vagy térvény alapjan
a Hivatal hatarozatdban megallapitott, a Hivatalnak fizetendd dij és annak késedelmi kamata
koztartozasnak mindsiil, és adok modjara kell behajtani.

(8) A (2) bekezdés a)—c) pontja szerinti bevételek — a kozponti koltségvetésrol szolo torvény
eltérd rendelkezése hianyaban — 40%-a a kdzponti koltségvetést illeti meg.

1II. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK
8. Felhatalmazo rendelkezések

21. § Felhatalmazast kap a Hivatal elndke, hogy rendeletben allapitsa meg



1. a Hivatal elndkének rendelet kiadasaban helyettesitését ellatd elndkhelyettest,

2. a Hivatal hataskorébe tartozo, kérelemre indult eljarasok tekintetében az eljarasaért
fizetendd igazgatasi szolgaltatasi dij mértékére, valamint a dijak és az egyéb bevételek
beszedésére, kezelésére, nyilvantartasara, visszatéritésére vonatkozo részletes szabalyokat.

9. Hatalyba léptet6 rendelkezés
22. § Ez a torvény a kihirdetését kovetd 8. napon 1ép hatalyba.
10. Atmeneti rendelkezések

23. § (1) A Magyar Energetikai é¢s Kozmii-szabalyozasi Hivatal a Magyar Energia Hivatal
(a tovabbiakban: MEH) altalanos és egyetemes jogutddja.

(2) A MEH elnokének és elndkhelyetteseinek megbizatdsa e torvény hatalybalépésének
napjan megsziinik. E tisztségek betoltdinek felmentési idejére és végkielégitésére a 10. §-ban
foglaltakat kell alkalmazni, kivéve ha megbizatasuk megsziinésétdl szdmitott 30 napon beliil
kinevezik ket a Hivatal elnokévé vagy elndkhelyetteséveé.

(3) A MEH-nél foglalkoztatott kormanytisztviseld, kormanyzati ligykezeld korményzati
szolgalati jogviszonya kozszolgalati jogviszonnya alakul at. A jogviszony atalakulasa nem
érinti a Hivatal 1étrejotte eldtt keletkezett kormanyzati szolgalati jogviszonybdl eredd jogokat
és kotelezettségeket, kivéve ha e torvény ettdl eltéréen rendelkezik. A jogviszony
atalakulasar6l a munkaltatd koteles harminc napon belill a koztisztviseldt, illetve a
kozszolgalati ligykezel6t értesiteni.

(4) A Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviseld illetmény-kiegészitésére a kozszolgalati
tisztviselokrdl sz616 2011. évi CXCIX. torvény 234. § (1) bekezdését kell alkalmazni azzal a
feltétellel, hogy a MEH-hel e torvény hatalybalépését megel6z6 napon jogviszonyban allo
illetmény-kiegészitése nem csokkenthetd azon jogviszonya fennallasaig, amely alapjan az e
torvény hatalybalépése elotti illetmény-kiegészitésére jogosultsagot szerzett.

24. § A targykorre vonatkozoan a Hivatal rendeletének hatalybalépéséig hatalyban marad és
alkalmazando a MEH e torvény hatalybalépésekor hatadlyban 1évd hatarozata, kivéve ha a
MEH hatarozata hatalyat veszti. A Hivatal az 4altala kiadott rendelet hatalybalépésével
egyidejiileg koteles a targykorre vonatkozo hatarozatat visszavonni.

11. Az Alaptorvény sarkalatossagra vonatkozo kovetelményének valo megfelelés
25.§ Az 1-3. § ésa 6-21. § az Alaptdrvény 23. cikke alapjan sarkalatosnak mindsiil.
12. Az Eurodpai Unio joganak valo megfelelés

26. § Ez a torvény a kovetkezd unids jogi aktusoknak vald megfelelést szolgalja:

a) a villamos energia bels6 piacara vonatkozo k6zos szabalyokrol és a 2003/54/EK iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérdl sz616, 2009. julius 13-1 2009/72/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
iranyelv,

b) a foldgaz belsd piacara vonatkozo6 kozos szabalyokrol és a 2003/55/EK iranyelv hatalyon
kiviil helyezésérdl szolo, 2009. jalius 13-1 2009/73/EK eurodpai parlamenti €s tanacsi iranyelv.

13. Modosito rendelkezések

27-42. §

14. Hatalyon Kkiviil helyez6 rendelkezések

43. §



L A torvényt az Orszaggytilés a 2013. marcius 14-i iilésnapjan fogadta el. A kihirdetés napja:
2013. marcius 27.

2 A 10. § (2) bekezdése a 2013: CXX. térvény 1. §-aval megallapitott szoveg.

2 A27-42.§a2010: CXXX. torvény 12. § (2) bekezdése alapjan hatalyat vesztette.

4 A 43.§a2010: CXXX. torvény 12. § (2) bekezdése alapjan hatalyat vesztette.



