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AVANT PROPOS

Dans la perspective de la prochaine sortie de ike gocio-politique qui secoue la Cote
depuis le 19 septembre 2002, le Ministere de I'EEmnement, des Eaux et Foréts, en ayant
constaté "I'apathie" générale dans la gestion dssources forestieres et fauniques, veut en
assurer une meilleure lisibilité dans les cinq peices années.

Aussi, s’est il engagé, a actualiser la base deéksstatistiques disponibles et a adapter les
orientations et les choix techniques opérés dgguseurs années dans le secteur.

Dans cette dynamique, le processus a consistébarétde document de politique forestiere
sur une base décennale (2007-2015) en 2007 par:

1. la constitution d'une commission interne de réfexsur la politique forestiere
pilotée par le conseiller technique du ministrerghade la forét. Cette commission
comprenant :

* La Direction des Etudes, de la Planification et'Bealuation (DEPE)

* La Direction de la Production et des IndustrieseBteres (DPIF)

» La Direction de la Faune et des Ressources Cymnggst{DFRC)

» La Direction de I'lnformatique, de la Statistiquedes Archives (DISA)
e La Direction de la Police Forestiere et du Contanti(DPFC)

» La Direction de la Protection de la Nature (DPN)

* La Société de Développement des Foréts (SODEFOR)

» L’Office Ivoirien des Parcs et Réserves (OIPR).

2. l'appui d’Experts du CIRES pour une consolidati@s @ptions de la politique
3. La tenue d'un atelier de validation du documentgaaisé en juillet 2007 afin de
susciter une adhésion forte de tous les acteurs.

Malgré tous ces efforts, la mise en ceuvre effeda/eette politique forestiére n’a pu étre
engagée du fait i) de la persistance de la @@®o-politique qui inhibe toute action
majeure, ii) de limpossibilité de mobiliser dessseurces financieres et iii) de la
survenance de la crise de I'immobilier qui a afielets mécanismes classiques de négoce
du bois sur le marché international.

Face a ce constat, le Ministere de I'Environnemdes Eaux et Foréts, avec I'appui du
Programme des Nations Unis pour le DéveloppemeRtJ(® a recruté un consultant
National, en I'occurrence M. TIEHA Venance, Ingémieles Eaux et Foréts pour une
relecture complete du document.

Celle-ci devra étre confirmée par un atelier dedation prévu pour le premier trimestre
2010.

Le consultant national exprime son infinie gratéw Ministere de I'Environnement, des
Eaux et Foréts et a tous les acteurs qui ont premmgnt fait des suggestions et remarques
pertinentes pour une finalisation réussie du docie politique Forestiére.
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RESUME

L’unanimité est encore aujourd’hui, plus gu’hieité sur le réle primordial que joue la forét
dans le maintien des processus écologique et dastection de I'environnement. Aussi, les
conférences internationales multiples et variéepuis celle de Rio (1992) constituent une
illustration probante. La nécessaire approche mggde la formulation de politiques
forestieres et du développement est partout aférreé parait incontournable pour un
développement durable souhaité. Ainsi, le Progrand@emise en ceuvre des politiques
forestieres et fauniques pour cing prochaines an(@#&10-2015) s’inscrit dans le cadre des
réponses du Gouvernement de Cote d’lvoire face phehomenes de dégradation et de
disparition persistante de la couverture forestiérede ses ressources. Ce document de
programme est le fruit du travail des acteurs tustinnels chargés de la mise en ceuvre des
divers programmes de politique, puis soumis a a#ibth des autres parties prenantes au cours
d’'un séminaire a Grand-Bassam en juillet 2007. téhecture compléte est engagée pour en
faire une validation au premier trimestre 2010.

Le document est organisé en trois (03) chapitresapbsur (i) le diagnostic de la politique

forestiere de 1960 a 2009, (ii) les fondementsadeolitique forestiere 2010-2015, (iii) et les

stratégies de mise en ceuvre. Le document fait efmsnmandations majeures pour garantir
un succes de la mise en ceuvre des actions progesnmeé

Située dans la zone intertropicale et couvrantauperficie de 322462 kmz?, la Cote d’lvoire
présente un relief peu contrasté avec des solsipalement de types ferralitiques fortement
ou moyennement désaturés et un réseau hydrograpineguriche. Sa diversité biologique est
constituée de 16.034 especes.son couvet végétarasd d’'une zone forestiere comportant
des arbres généralement de petites dimensionsn#e cet des savanes arborées et arbustives
dans la zone du nord.

Le domaine forestier permanent de I'Etat (foréessées, parcs nationaux et réserves) et le
domaine Rural (70%du territoire) constituent lesxdprincipaux domaines forestiers du pays.
Méme si la loi n°98-750 du 23 décembre 1998 portégtme foncier rural a accordé la
propriété fonciere aux populations, pour l'instpar le biais du code forestier, I'Etat garde
encore un pouvoir de gestion sur toutes les resesudorestieres du pays territoire y compris
ceux du domaine rural. Méme le domaine ForestiemBeent de I'Etat, particulierement les
foréts classées, n'a pas échappé aux grands acpiofit de plantations et cultures agricoles
de rente ou vivrieres. Il constitue, toutefoisstle de la gestion et de la conservation des
ressources fauniques et floristiques.

La gestion des foréts s’est appuyée sur un ars&gialatif, réglementaire et institutionnel. La
réglementation forestiére en Cote d’lvoire a beapadvolué avec le temps et I'épuisement de
la ressource ligneuse. Elle s’appuie sur les lois :
- n° 65-255 du 4 aolt 1965 telle que modifiéelpdoi n° 94442 du 16 aodt 1994
relative a la protection de la faune et de I'exagae la chasse,
- n°65-425 du 20 décembre 1965 portant codestiere
- n°98-750 du 23 décembre 1998 portant régimesfier rural, et
- n°2002-102 du 11 février 2002 relative a k@ation, a la gestion et au financement
des parcs nationaux et réserves.

C’est au tour de ces lois dont une bonne partiados®n essence dans les conventions et
accords internationaux que s’édifie toute la réegetation composée d’ordonnances, de
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décrets, d'arrétés. Depuis l'accession de la Coweoitk a la souveraineté nationale et
internationale, le cadre institutionnel a connu érelution faite de changements continuels
de structures et de tutelle. De plus, les actestitutionnels n’ont toujours pas été conscients
de leurs missions et roles.

Face a la dégradation du patrimoine forestier gwuhi une influence anthropique trés
importante, le Gouvernement a entrepris diversgesrecnotamment :

- l'adoption en 1988 du plan Directeur Foresti@88-2015,

- la réforme de I'exploitation forestiere en 1994,

- le bilan diagnostic de la politique forestiegalisé en 1998,

- l'adoption de nouvelles orientations de la palie forestiere en septembre 1999.

L état de lieux de la mise en ceuvre des politiqaesstieres et fauniques fait ressortir que la
situation sociopolitique de décembre 1999 (coupati'd@yant débouché sur une guerre a partir
de septembre 2002) n’a pas permis la bonne exécdés orientations de ces politiques don
la mise en ceuvre a démarré en aolt 2002. Ce biaremévidence la nécessité et 'urgence
de se pencher sur un certain nombre de problénestiq@mpte tenu de la gravité des risques
encourus. Toutefois un certain nombre d’acquisaesiever malgré la guerre qu’a connue la
Cote d’lvoire.

Les acquis identifiés sont les suivants :

(i) le maintien de I'outil de transformation de la @sxe bois d'ceuvre et de la prise
de conscience de la part des opérateurs économilyusscteur forestier (industriels
exploitants forestiers, exploitants de produitse$tiers non ligneux) de la nécessité
d’'une participation a I'effort de reboisement :ficet actuel est évalué a 7.000 ha/an
de plantations forestiéres depuis 1996 ;

(i) le démarrage du partenariat en vue de 'aménagetioeable des foréts classés, avec :
(i) I'élaboration de 86 plans d’aménagements r&ligér la SODEFOR portant sur
plus de 3 millions d’ha de foréts dont 32 plansmiBaagement adoptés par les
Ministres en charge des foréts, (ii) I'ouverturdeefive de la gestion des foréts
classées a la des partenaires privés sous le morigéhniqgue de la SODEFOR
(signature de 40 conventions d’'une durée probati@reing ans entre la SODEFOR et
40 sociétés forestieres) ;

(iiun état de conservation acceptable de la \#gét des parcs nationaux et réserves
avec, (i) le démarrage de la rédaction des plaamnéhagement et de gestion des aires
protégées, (ii) I'inscription sur la liste des zerfmuimides d’'importance internationale
de la convention de RAMSAR de cing dignes d’intérét

(iv)I'appropriation progressive du concept de gestiorable forestiere avec (i) la mise en
place du forum de concertation, de discussioniestiiuration de la culture de gestion
durable des foréts et de certification foresti€BdNT-CI), (ii) 'adoption des regles
nationales de gestion durable pour les foréts @éspar les parties prenantes sur la
base du référentiel régional OAB/OIBT et la prise ebnscience de la nécessité
d’élaboration de regles de gestion appropriéesfaréts du domaine rural, (iii) la
formation de formateurs en audits des systemestfers et certification forestiere,
(iv) I'inscription dans la formation des étudiawis niveau ingénieur de conception et
ingénieurs des travaux des notions de gestion Bhudds foréts et de certification
forestiere afin de les y familiariser;
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(v) au niveau juridique et institutionnel (i) I'adoptiade la loi portant organisation et
financement des aires protégées en février 200)2a(création de I'Office Ivoirien
ces Parcs et Réserves en 2002, (iii) I'élaboratiorprojet de code forestier révisé
soumis a I'analyse de Gouvernement en mars 2003e(démarrage de la révision de
la loi relative a la protection de la faune etexércice de la chasse ;

(vi)au niveau des mécanismes de financement péremmegdtion de la Fondation de
Financement des parcs Nationaux et Réserves edevigerecherche de solutions au
financement des activités des aires protégees J2002

(vii) une meilleur programmation des activités a tradivers programmes : (i) le
programme cadre de gestion des aires protégée3odn (li) le document de stratégies
de gestion durable de I'éléphant en 2004, (iiijplegramme national de reboisement
en 2005. D’'autres programmes sont en cours de natipa tels que (i) le plan
national d’industrialisation, (ii) la stratégie matale de lutte contre les feux de
brousse. Des études importantes sont en coursaliiaé dont I'évaluation de I'état
des ressources forestiéres post-crise.

Depuis la déclaration de politique forestiere eptembre 1999, un certain nhombre de
probléemes majeurs reste toujours a résoudre.cddepres peuvent étre regroupés en dix
difficultés principales auxquelles le secteur ftiersdoit s’efforcer d’apporter des solutions :

() la progression et le développement des occupatiaggcoles et humaines
principalement dans les foréts classées, avec taoeed’'une disparition totale de ces
foréts a terme ;

(i) la difficulté d’assurer une gestion durable du tapigneux dans le domaine rural et
I'extension du front de I'exploitation de bois d'eee du 8éme paralléle touchant
parcs nationaux et le teck, avec le risque d’'uspatition programmeée de la filiere
bois a I'exportation ;

(iii) la valorisation insuffisante des potentialités #gees et la diversité biologique
présente dans les foréts classées et dans lepaitégées ;

(iv) le prélevement incontrélé de la faune avec unesbaisastique de la population
d’éléphants ;

(v) le cadre réglementaire qui n’incite pas encorealgsurs a s'impliquer davantage
dans la gestion durable des ressources forestatrdauniques (précarisation des
PEF) ;

(vi) l'absence de soutien scientifique et technique actvités du secteur forestier et
faunique ;

(vii) l'inadaptation des programmes de formation desotgses humaines aux besoins
des utilisateurs;

(viii) le manque de cohérence dans les responsabilitésstles actions a l'intérieur
et entre les institutions d’'une part, et entreimssitutions et les autres acteurs d’autre
part ;



(ix)les difficultés de fonctionnement des structuresppsées ou mises en place et
I'encrage institutionnel de la structure chargéesdivi indépendant des politiques
forestieres et fauniques ;

(x) la difficulté de mobiliser les moyens nécessairda énise en ceuvre des différents
programmes envisagés auxquels il faut ajouter iffecultés de démarrage des
activités de la fondation pour le Financement das$Nationaux et Réserves.

Pour répondre aux problématiques du secteur, ibitepd’adopter des principes directeurs
garantissant une réforme en profondeur du systemgedtion des ressources forestieres et
fauniques, tout en tirant avantage des acquis quresides expériences passées ou e cours.

Ainsi le document propose les stratégies suivantes

- Stratégies et actions relatives a la gestion derdélla forét ;

- Stratégies et actions relatives a I'applicatiotadeonne gouvernance

- Stratégies et actions relatives au financemeninpérde la forét ;

- Stratégies et actions relatives a I'optimisationalgestion du domaine permanent de
I'Etat ;

- Stratégies et actions relatives a la gestion dardbldomaine rural ;

- Stratégies et actions relatives au développemelat ieherche forestiére.

Aussi les principales actions suivantes mériteleisal’étre envisagées :
Au niveau institutionnel

» Réaliser l'audit organisationnel du secteur foegsti

» Renforcer le cadre institutionnel par la créatienl'®ffice de la chasse et
de la protection de la faune, la structure chamdedéveloppement des
foréts dans le domaine rural, et d'un secrétagatanent ;

* Redynamiser la coordination et le suivi-gouverne@ede la mise en
ceuvre des politiques, la supervision et le suiahéation des programmes
et projets.

Au plan législatif

» Adopter lois textes d’application des lois exiseant

* Adopter des lois en préparation et prendre lesesext’application
nécessaires ;

e Suivre la mise en application des textes adoptés ;

» Renforcer le statut juridique des foréts classéde® foréts des particuliers
et collectivités, et procéder a leur immatriculatio

Au niveau de la gestion des produits ligneux

e Optimiser la gestion du domaine forestier classé

* Adopter les plans d’aménagement et les plans @affde toute les forets
du domaine forestier permanent et signer des dsrntitans avec chacune
des structures d’exécution ;

* Mettre en place un mécanisme permanent d’inventarestier national ;
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Instaurer des régles de gestion durable des fdaéis le domaine rural ;

Intensifier des opérations de reboisement aveade=urs institutionnels et

les particuliers afin de réaliser 150.000 ha 26045 ;

* Améliorer le systeme de tracabilité du bois etef@irogresser les foréts vers
I'option de leur certification forestiére ;

 Mettre en place un environnement socioéconomiquerédle a une
participation accrue du secteur privé et des pdjoula a la gestion des
ressources et une meilleure valorisation de laotese bois d'ceuvre ;

» Favoriser les admissions temporaires / importatidasbois d’ceuvre et
d’ébénisterie ;

» Actualiser la fiscalité forestiere dans le sensnd’plus grande incitation a

la gestion durable des ressources.

Au titre de la gestion de la faune et des ressouieynégétiques

* Adopter un document de politigue de gestion duraelda faune afin de
remédier a la fermeture de la chasse qui ne profjtéa une catégorie
d’acteurs ;

* Mettre en ceuvre le programme éléphant et les aptoggammes relevant
du développement de la faune ;

» Adopter et mettre en ceuvre la fiscalité sur la éaun

* Finaliser et mettre en ceuvre le programme de lavefture de I'exercice
de la chasse.

Dans le cadre de la conservation

» Poursuivre I'implantation de I'Office Ivoirien dé%arcs et Réserves ;

» Elaborer et mettre en ceuvre des projets et progesma gestion durable
des parcs nationaux et réserves ;

» Poursuivre les activités de création d’aires prégsg

* Mettre en ceuvre le programme d’écotourisme.

Pour I'appui a la formation et a la recherche foretere

» Contribuer a la réforme des programmes de formatidiale et continue
dispensés dans les écoles de formation forestiere ;

» Transférer la gestion des écoles de formation fiéres au ministere
chargé des Eaux et Foréts ;

* Mettre en place un cadre incitatif pour la promotaenseignants et de
chercheurs en matiére de formation et de rechdochstiéeres ;

» Développer les programmes et projets novateurgpdiageientifique ;

» Renforcer les capacités opérationnelles des stesctie recherche ;

» Soutenir la création d’un département opératiomieetecherche forestiere
et faunique au sein du CNRA ;

* Rendre opérationnel le Conseil Scientifique et osdr les activités de
recherches dans le cadre de la gestion des paroea et réserves.
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En matiere d’appui au financement pérenne

» Etablir un fonds forestier national pour la gestides ressources
forestieres ;

* Rechercher des financements additionnels pour Ise nein ceuvre du
programme a travers les difféerents mécanismemiationaux existants ;

* Renforcer le mécanisme de financement durable dessmationaux et
réserves ;

e Associer davantage le secteur privé au financechenable des activités en
mettant en place un cadre socioéconomique favorable

Dans la perspective d’'un développement durable ehiear forestier en Céte d’lvoire,
particulierement dans les cing prochaines annéesadre logique prenant en compte toutes
les préoccupations des acteurs du secteur estrélhlefinit I'objectif global, I'objectif
spécifique, les résultats attendus, les activitémener, les indicateurs, les sources de
vérifications et les hypothéses ou suppositions.
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INTRODUCTION

Les premiers efforts d’établissement d’une vérdgaBtministration des Ressources Forestieres
dans les pays africains francophones remontent fan ldu 19eme siecle, bien qu’il y et de
nombreuses tentatives depuis le 18eme siécle. Ea €koire, '’Administration des Eaux et
Foréts en tant que Service existe depuis le ddar0 juillet 1900 instituant le Régime Forestier.
Initialement rattaché a la Direction Générale des/iBes Economiques du Gouverneur Général
de Dakar, ce Service est passé, a la veille dédpendance de la Céte d’lvoire, avec la Loi Cadre
de 1957, sous la tutelle du Secrétariat d’Etafgriculture et a la Coopération.

Depuis I'indépendance, le Service des Eaux et F@&bnnu une évolution faite de changements
continuels de structures et de tutelle. En cingedBies d’indépendance de la Céte d’lvoire,
I’Administration des Eaux et Foréts a connu dixthutelles ministérielles et vingt six ministres,
soit un changement de tutelle toutes les deux aneéedemie. L'année 2000 a été la plus
remarquable avec quatre Ministres.

Le succes de la Cote d’'lvoire reposant sur I'adiure, la forét ivoirienne constitue un patrimoine
économique et environnemental majeur et vital gawantir son développement.
En effet :

Au plan économique et social

Le sous-secteur de lindustrie du bois représerté yne diversité des structures, emploie
régulierement 40.000 personnes et génere un chiffiéaires d’environ 151 milliards de Fcfa
(2008).

Le charbon de bois et le bois de chauffe occupgiia temps quelques milliers de personnes et
assurent a concurrence de 70% la satisfactionetsrs énergétiques des ivoiriens.

Avec un potentiel "chasseur" évalué a environ 1@00 d’individus (1997), le pays entretient un
marché urbain de gibier évalué a 78 milliards fea@E&A/an (1996) entierement alimenté par la
faune prélevée dans les différents habitats.

Dans le monde rural, les sous-produits de la famnstituent la principale source de protéine des
populations (65% en1996).

La faune et ses principaux habitats (parcs natignaéserves naturelles et foréts classées)
constituent un des principaux supports de lI'indegturistique naissante (tourisme écologique ou
écotourisme).

La pharmacopée traditionnelle en plein essor sardeché national du médicament tire la grande
partie de ses matieres premiéres de la forét @acfauilles, écorces, tiges, etc.).

La forét est aussi, le principal support de l'agitere dont les performances pour certaines
cultures sont mondialement reconnues ; on peut k@t productions maximales de 1.200.000
tonnes/an de cacao, 300.000 tonnes/an de caféQ0B3@onnes/an pour le palmier a huile et
210.000 tonnes/an pour I'hévéa.

Au plan culturel

La forét a toujours été pour les différentes ethrie Cote d’lvoire le lieu privilégié pour
I'expression et la perpétuation de diverses prasqeulturelles (foréts sacrées, etc.). Par ailleurs
les produits de la forét (feuilles, bois, écora@yes os, peaux, cornes, poils d’animaux etc.) sont
abondamment utilisés dans la production des attritwiturels (masques, tamtam, flGtes, etc.)
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Au plan écologique

En plus d'étre un réservoir de biodiversité, laéfocontribue a maintenir la richesse des sols,
participe au recyclage de I'eau de pluie par I'@tegnspiration et a la purification de l'air par la
photosynthese au cours de laquelle elle rejetig/giéene et absorbe le dioxyde de carbone, un des
principaux gaz responsable du réchauffement de ptanete.

Malgré tous ces bienfaits de la forét ivoirienres sessources sont exploitées de fagon abusive et
ne bénéficient d’aucune politique cohérente sugldepte promouvoir sa reconstitution ou sa
restauration. Les dégéats occasionnés par les geaties directs, les populations (exploitation,
feux de brousse...), les tempétes exceptionnellesues calamités naturelles, appellent avec
urgence, des actions vigoureuses.

Face donc, a la dégradation continue du patrimfuirestier, le gouvernement ivoirien a élaboré
en 1988, un Plan Directeur Forestier (PDF) poyrdaode 1988 — 2015. Ce plan a été suivi d'un
programme pour sa mise en ceuvre. Suite a I'exdcd#ola premiére partie de ce programme, a
travers le Projet Sectoriel Forestier 1 (PSF1),caWe concours financier extérieur, le
gouvernement a constaté que malgré des progremplispmalgré I'adoption d’'une reforme de
'exploitation forestiere en 1994, les résultatsteolns étaient insuffisants par rapport aux
ambitions du PDF. Aussi, a-t-il demandé en 1998éddisation d’un bilan diagnostic qui a abouti
en septembre 1999, a I'adoption de nouvelles aimmts de politique forestiére.

Pour mener a bien cette politique dans le cadrePtun directeur forestier 1988-2015, le
Gouvernement a pris des décisions urgentes dantsa en place du CICPPF en octobre 2001 ;
son secrétariat devrait étre assuré par la Cellatdinique Pluridisciplinaire (CTP). Or celle-ci a
démarré ses activités en aolt 2002 coincidant lavééclenchement de la guerre. Elle a rencontré
d’énormes difficultés qui ne lui ont pas permisfaiectionner. Il s’agit entre autres de son ancrage
institutionnel, de son fonctionnement par rapparManistere chargé des Eaux et Foréts, du statut
de son personnel. Elle a été dissoute par dec2@0b2295 du 08 septembre 2005 et ses activités
ont été transférées au Ministere chargé des Eawomdts. De méme, le CICPPF chargé de
coordonner les actions de cette politique n'’a ponego d'orientations précises a la CTP. Son
opérationnalité a été subséguemment compromise.

En effet, la mise en ceuvre de la politique foresti@ été contrariée par les remous socio -
politiques y compris la guerre et les nombreux geaments institutionnels qui ont suivi au niveau
du ministere chargé de la mise en ceuvre de ldqaiforestiére.

Toutefois, en dépit des remous sociopolitique @iastet de I'instabilité institutionnelle subie par
le Ministere des Eaux et Foréts, des actions saifes ont été menées dans la production
d’actes réglementaires et de réflexions prospextive

C’est dans ce contexte que le gouvernement entéwelapper une approche de politique
forestiére inscrite dans la durée et susceptiblordadre en compte les acquis de la gestion
antérieure et des perspectives qui s'ouvrent aeli@n des ressources naturelles, notamment
forestieres, sous-tendues par les effets des cheemgs climatiques dont la Communauté
Internationale en fait sa préoccupation majeure.

Cependant, dans les choix d’orientation au niveali&iaboration du nouveau cadre de politique
forestiere, il a été recherché une convergence #e®caxes fondamentaux sur lesquels le
Gouvernement avait bati son programme de redresdeémnomique et social. Il s’agit en
particulier :
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- du désengagement de I'Etat des activités de primiuctt le développement d'un
environnement propice a I'émergence d’'un secteive pitynamique, appelé de plus en
plus a jouer le rble de principal moteur de lassahce économique ;

- du renforcement des efforts entrepris pour 'assement du revenu par téte, notamment
en milieu rural, en vue d’une réduction plus fatela pauvreté et d’'une amélioration de
'accés des populations aux services sociaux de bas

- du renforcement des mesures d’assainissement descéis publiques a travers la
réduction des opportunités de corruption, la miseptace d'un suivi-évaluation des
politiques sectorielles et le contréle régulierpddrimoine de I'Etat ;

- et du développement des capacités humaines, tagt’ddministration que dans le secteur
privé, pour améliorer la compétitivité de I'éconemi

Des lors, la conception des nouvelles orientatam$a politique forestiere devraient tenir compte
du cadre macro économique et participer dans s@tuérn, a I'expansion de I'économie
nationale.

Concu dans un esprit participatif, la méthode dwevdil est axée sur un partage exhaustif
d’expériences des acteurs étatiques et para-éatidtn cela, des échanges interactifs ont été
meneés pour, a la fois prendre en compte les astatgeceux-ci, et orienter les choix vers des
options pragmatiques, dans toute la phase d’éléabordu document.

A lissue de cette phase d'élaboration, un atefilrgi a tous les acteurs, toutes les parties
prenantes est envisagé pour soutenir et confiresendientations proposées.

Articulé autour de trois points essentiels, le doent de politique forestiére i) présente le milieu
naturel et humain de la Céte d’lvoire, ii) idergifies fondements de la politique forestiere, ii) e
présente les stratégies cohérentes de mise en.ceawision qui soutien cette gestion étant « La
forét ivoirienne, une richesse a préserver pougéggrations futures ».
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TITRE |: DIAGNOSTIC DE LA POLITIQUE FORESTIERE DE 1960 A
2009

1.1 CADRE PHYSIQUE ET ADMINISTRATIF

1.1.1 Présentation du cadre physique et administrit

La Cote d’lvoire, localisée en Afrique de I'Ouesinscrit dans un carré dont les c6tés sont situés,
d’'une part, entre 4°30 et 10°30 de latitude nordde@utre part, entre 2°30 et 8°30 de longitude
ouest. Le territoire est limité au sud par I'océdtantique, Au nord par le Mali et le Burkina
Faso, a l'est par le Ghana, et, a I'ouest, parittéria et la Guinée. Sa superficie est de 322 463
kmz2,

La capitale politique est Yamoussoukro et Abidjarcapitale économique. Le pays compte 19
régions administratives, 2 districts autonomes, departements, 230 sous-préfectures, 718
commune§

1.1.1.1 Population

La population ivoirienne est caractérisée par ua@dg diversité, un grand émiettement ethnique
(plus de 60 ethnies). Cette population est évalud®.358.512 habitanselon le recensement
effectué en 1998. Le taux de croissance moyennaiellienest de 3,59%. La densité
démographique moyenne est de 48 habitants/km2.6ta €Ivoire abrite la plus forte population
d’origine étrangere (26%) parmi les pays de TUEM@4, dans sa grande majorité est rurale.

Tableau n°1: Quelques caractéristiques de la populdt{®GPH 1998)

Population |Taux de |Densité |Taux de |Répartition de la population totale
Totale croissance moyenne | mortalité| Populatio| Fe |Ho |Popu | Popula Populatio
1998 1988- (hab./km2) 1998 n mm |m | lation |tion n
1998 <15ans |es |mes|rurale|urbain|étrangere
e
15358512 | 3,59 % 48 15%0 40% 4%1%|49% | 51% | 26%
%

1.1.1.2 Description du milieu naturel
1.1.1.2.1 Relief

Dans son ensemble, le relief de la Céte d'lvoirtepesi contrasté et caractérisé par une sorte de
monotonie, méme si l'altitude croit insensibleméatsud-est vers le nord-ouest. Dans la réalité,
trois grands types de relief peuvent étre indiviidaa : les plaines, les plateaux et les massifs
montagneux.

Les plaines s’étendent au sud du pays, ou lesuadst varient de 0 a 200 m de la mer vers
l'intérieur. Etroites a I'ouest ou elles disparaists par endroits, elles s’élargissent vers l'est en
méme temps que se développe un systeme lagunaérs. IVhtérieur du pays, les altitudes
s’élevent légérement dans un paysage sans ligeetiie.

! Rapport sur des états généraux de la décentialissttdu développement local, Ministére de I'Adisiration du
Territoire, janvier 2007
2 Institut National de la Statistique : Recensengéméral de la population et de I'habitat (RGPH,8)99
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Le nord, succession de plusieurs plateaux de 2B00ameétres d’altitude, est caractéristique de
cette planéité d’ensemble du paysage. Ces deus typerizons voient leur relative monotonie
rompre par la présence de relief isolé, les insgthegrenant la forme d’alignements de collines,
de buttes tabulaires ou de démes granitiques.

Seuls l'ouest et le nord-ouest du pays, qui carestit I'extrémité orientale d’'une région
montagneuse appelée la «dorsale guinéenne», seediffent de ce schéma général de plateaux et
plaines par un contraste plus net du relief éleuét des sommets dépassent 1.000 metres
d’altitude (Mont Nimba a 1753 m). Le nom adminisfrda "Région des Montagnes" en est
lillustration.

1.1.1.2.2 Sols

Les sols qui recouvrent le territoire ivoirien peat étre regroupés en quatre principales entités
d’'importance inégale :

v Les sols ferralitiques désaturés :

lls sont dominants avec trois types essentiels :

= sols ferralitiques fortement désaturés avec unzborihumifere peu épais et un horizon
gravillonnaire peu développé. lls correspondent aégions dont la pluviométrie est
supérieure a 1500 mm et recouvertes de foréts glense

= sols ferralitiqgues fortement désaturés sous plugtomatténuée ;

= sols ferralitiques moyennement désaturés qui octupgeu pres la moitié nord de la Cote
d’lvoire a I'exception du nord-ouest. Dans ce tyfge sols, I'horizon gravillonnaire est plus
important avec des concrétionnements fréquents

v' Les sols ferrugineux tropicaux
Ces sols se caractérisent par un horizon humifg@béesx, épais et gris, un horizon beige clair
friable et enfin un horizon d’accumulation riche &mile. A l'intérieur du « V Baoulé », existe
une zone de transition caractérisée par le phénemeiguirassement ferrugineux qui peut prendre
une importance considérable lorsque la couvertégétale disparait.

v' Les sols sur roches basiques avec zone de cuinasge
Ces sols sont caractérisés par des éléments geossiastitués de fragments de roches plus ou
moins altérés et ferruginisés et de petites coltrginoires du type «plomb de chasse» (Mennier,
1978). Ces sols occupent principalement les chathescollines du complexe volcano-
sédimentaires et sont fréquemment juxtaposes.

v' Les sols hydromorphes
Ces sols ont été définis par Aubert (1966) cité Parraud (1971) comme «des sols dont les
caractéres sont dus a une évolution dominée pé#etl'e’un excés d'eau par suite d'un
engorgement temporaire de surface, de profondedfemsemble, ou par suite de la présence ou
de la remontée d’'une nappe phréatique». lls saalik®s dans des zones a écoulement difficile
(bas-fonds) dans les plaines d’'inondation des cd'eeu et dans les sables littoraux.

1.1.1.2. 3 Hydrographie
Quatre grands fleuves traversent le pays du noslidu Comoé, Bandama, Sassandra et Cavally.

Un important réseau lagunaire principalement complestrois systemes (Ebrié, Grand-Lahou et
Aby) longe la cbte. Le réseau hydrographique, égatd constitué de plusieurs fleuves cotiers
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dont 'Agneby, la Bia, la Mé et le Tanoé et de quels affluents du Niger et de la Volta Noire,

assure des apports en eau tres importants ; nregglilarité saisonniere est grande.

La gestion de la ressource en eau reléve de lansapilité de I'Etat.

La loi n° 98-755 du 23 décembre 1998 portant Cadlkedwu, couvre 'ensemble des activités liées
a I'eau, gu'il s’agisse d’hydraulique humaine, dingulique agricole, de gestion de I'eau dans les
zones humides, d’aménagements ou d’ouvrages hygluasl destinés au transport ou a la
production d’hydroélectricité. La mise en ceuvre dispositions de ce code de I'eau fait I'objet

d’une politique sectorielle.

1.1.1.2.4 Climat

La Cote d’'lvoire appartient au domaine des clin@itauds de la zone intertropicale. Le régime
pluviométrique est lié aux déplacements du froterinopical (FIT). Ces déplacements permettent
de distinguer selon la latitude trois zones clioads principales auxquelles s’ajoute le climat de
la zone montagneuse de l'ouest (cf. carte n°1l 2}. % climat attiéen s’étend sur la majeure
partie de la forét méridionale ; le climat baoul&enlocalise au centre de la Coéte d’lvoire, et le
climat soudano-guinéen typiquement tropical régaesde nord du pays. Le climat de montagnes
est localisé dans I'ouest du pays ou la températmenue avec l'altitude quand les précipitations
augmentent.
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1.1.1.2.5 Végétation

Les différentes zones climatiques, les particidaridu relief et des influences humaines,
déterminent plusieurs groupes de paysages veégditamires par la carte n°3. On distingue, du sud
au nord, trois zones biogéographiques distinctes.

La zone du sud et de I'ouest, en dessous®dtipralléle, excluant le V Baoulé, a longtemps été
caractérisée par une forét primaire. Elle comprend
- la forét littorale composée d’especes plus ou mbadephiles et la forét de mangrove le
long des systéemes lagunaires du pays; on y remcatds palétuviers formant des
peuplements denses,
- la forét ombrophile ou sempervirente de plaine,
- et les foréts et savanes de montagnes.
La zone du sud et de I'ouest présente de nos jouespect de forét secondaire, avec des jacheres
et quelques fTlots de foréts primaires (Tai et I&umontagneux) renfermant certaines essences
tellesMusanga cecropioides (Moraceae), Nesogordonia pepi@va (Sterculiaceae), Diospyros
spp. (Ebenacea), Turraeanthus africana (Meliaced@arrietia utilis (Sterculiaceae)

La zone de savane soudanaise, au dessuS"Gpadallele, avec des couloirs de foréts galeries et
ses foréts claires est composée de savanes arbaEiréebustives. On y retrouve par endroits
Daniella oliveri (Caesalpiniacae), Isoberlinia dok@Caesalpiniacae)et Afzelia africana
(Caesalpiniacae)C’est une région particulierement riche en gramuulés, primates et oiseaux.

Entre ces deux zones, se situe la zone de tramsitopréforestiere avec le V Baoulé. Elle
comporte une mosaique de milieux, composés de foé8bphile (ou semi-décidue) et de savane
guinéenne. Elle renferme diverses espéces vegémekhaya grandifoliola (Meliaceae), Khaya
ivorensis (Meliaceae), Celtis spp. (Ulmaceae), Togbliton scleroxylon (Sterculiaceaedt
Nesogordonia papaverifereCette variété de milieux explique la présencendiwmbre éléve
d’espéeces animales forestiéres et soudaniennes.
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Carte n°3: Carte de végétation de la Cote d’'lvoire
1.1.1.2.6 Biodiversité

La diversité biologique terrestre et aquatique éemde des organismes, plantes et animaux) de la
Cote d’lvoire, comprend globalement 16.034 espékes. éléments constitutifs de la diversité
biologique sont répartis entre deux types d'écesyss :
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» Les écosystemes terrestres :
Au niveau des organismes et des végétaux terresBds€)9 especes comprenant des virus
(nombre d’espéces indéterminé ; cependant 43 espifeetent les plantes et 41 especes infectent
les animaux), bactéries (nombre d’espéeces indété)ml.247 especes d’algues et de protozoaires
(protistes), 388 especes de champignons dont 9 dtinies, lichen (nombre d’especes
indéterminé), 55 especes de bryophytes, 201 espdee9téridophytes, 17 especes de
progymnospermes et 3.517 especes d’angiospermes.

Ainsi sur les 5.509 espéces au niveau des orgasistries végétaux terrestres prés de 4.300 sont
des especes de plantes supérieures reparties éan2iigs.

Au niveau des organismes et des animaux terresté®54 especes ont été dénombrées
notamment : Nématodes (nombre d’espéeces indétexmidgnélides oligochétes (nombre
d’especes indéterminé), 30 espéces de mollusqdds.epeces d'arachnides, 132 espéces de
myriapodes, crustacés (nombre d’espéces indéteynbid3 espéces d'insectes, 76 especes de
batraciens ou amphibiens, 134 especes de repfilgs,especes d’oiseaux et 160 espéces de
mammiféeres.

Pour les 6.974 espéces au niveau des organisnues @nimaux terrestres, les insectes sont les
plus nombreux avec 5.493 especes. Il est déenonarailpeurs 232 especes de mammiféres, 712
espéeces d'oiseaux, 134 especes de reptiles etpééessde batraciens (Stratégie de biodiversité
2000). Selon I'UICN (1995), 89 especes de planm#t sles endémismes ivoiriens dont 59
menacées de disparition. En outre, sur les 23Zesmie mammiféres recensées, plus de 24 sont
classées comme rares ou menacees. Dans ce layge malheureusemetigléphant, I'embléme

du pays.

» Les écosystemes aquatiques :

Au niveau des organismes et végétaux aquatiqué84 kespeces comprenant des virus (nombre
d’especes indéterminé), 140 espéces de bactéridd]l lespeces d’algues, 26 espéces de
protozoaires, 8 especes de ptéridophytes, 319 espd@angiospermes (dicotylédones et
monocotylédones).

Au niveau des organismes et des animaux aquatiqué&7 espéces ont été signalées dont 434
especes d’annélides polychétes, 1 espéce de bpadeio581 espéces de mollusques, 302 especes
de crustacés, 496 espéces de poissons et 3 egparesnmiféeres.

Dans ce lot on dénombre une dizaine d’especes oar@senacées d’extinction dont les tortues
marines, les cétaceés, les lamantins, les crocodiles

1.1.1. 3 Propriéteé fonciere et domaine forestier
1.1.1. 3.1 Propriétés foncieres

Dans les zones forestieres du pays, le problema geopriété fonciere se pose avec acuité. Le
droit a la terre y est de plus en plus revendicaréde jeunes autochtones de retour au village face
a des allogénes ou allochtones a qui leurs paogiitsoncédé des terres en location, en métayage
ou en cession définitive (cf. tableau n°2). Ceittigasion est a I'origine de nombreux conflits entre
exploitants agricoles allogenes ou allochtoneg@gs autochtones d’'une part, et entre jeunes et
leurs parents d’autre part.
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Tableau n°2: Taux d’occupation de I'espace agricole selon lesrates sociologiques

Zone Situation Type de végétation | Strate sociologique

couverte géographique Autochtone | Allochtone | Etranger

Korhogo Nord Savane soudanaise 100% 0% 0%

Béoumi Centre Savane soudareB% 2% 0%
guinéenne arborée

Abengourou | Est Forét dense humide 4&7% 22,7% 36,6%
plaine

Daloa Centre-ouest Forét dense humidp40éo 41% 19%
plaine

Soubré Sud-ouest Forét sempervireBfé 61% 36%
de plaine

Depuis 1963, en I'absence d’'un code foncier promyd'Etat a gardé la propriété exclusive de
toutes les terres. Toutefois, il en concédait Besau la propriété partielle aux demandeurs. Les
droits coutumiers y étaient alors considérés conpersonnels, incessibles sur 'ensemble du
territoire national.

La loi n°98-750 du 23 décembre 1998 consacre lg¢ dootumier des communautés rurales sur la
terre. Toutefois, elle suscite des appréhensiomsvaau de certaines communautés allochtones et
étrangeres installées depuis plusieurs décennreslds zones forestieres. Pour ces communautés,
la loi représente un bouleversement des accord&ieunts entre les acteurs. Son application
entrainerait leurs renégociations. Ces dispositionts été modifiees a la faveur des accords
corollaires de la guerre de septembre 2002.

Selon cette derniere loi, seule 'immatriculaticand un délai de dix ans est susceptible de garantir
la propriété de la terre aux particuliers. Mais, pFatique, les détenteurs coutumiers ignorent
délibérément le principe de I'appartenance degdamon immatriculées a I'Etat et estiment que la
terre leur appartient.

En fait, en Céte d’lvoire, le foncier est régi peicoexistence de deux régimes :

le régime foncier traditionnel et le régime fondaiker'immatriculation.

» Régime foncier traditionnel
Il régit les terres faisant partie d’un terroirlageois donné et dont la gestion obéit a des tales
principes définis par la coutume de la communauté.

» Régime foncier de I'immatriculation
Il régit les terres qui ont fait I'objet d'immatttation et qui appartiennent a des personnes
physiques ou morales qui paient a I'Etat 'impd&idir.

1.1.1. 3.2 Domaine forestier national

L'Etat a des droits de gestion sur le domaine mab reconnait que la propriété individuelle peut
se constituer, permettant ainsi de prendre en @iaptusages existants. La loi fonciére de 1998 a
entériné la constitution de propriétés privées dardomaine rural qui sont immatriculées a titre
privé ou collectif. Cependant, par le biais du Cédeestier de 1965, I'Etat garde encore un
pouvoir de gestion sur tous les arbres forestier®ditoire.

® Le rapport d’activités du Plan Foncier Rural Cétgoire
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Le pays est divisé en deux domaines principauxDdenaine Forestier Permanent de I'Etat qui
regroupe les foréts classées, les parcs nationaugserves, et le Domaine Forestier Rural,
couvrant plus de 70 % du territoire, constitueglserve de terres pour les différents programmes et
opérations de développement dont I'agriculture’@clrrence. Cette circonscription des activités
dans ces deux principaux domaines n’a pu étre cespe

Le tableau n°3 et le graphique n°1 ci-dessous r@nmempte de I'utilisation en 1990 des terres

Tableau n°3: Occupations des terres en Céte d’lvoire

Superficie (ha)| %
Zone impropre a I'agriculture 970000 3
Domaine forestier de I'Etat
» foréts classées 4196000 13
* Parcs et réserves 2072204 06
Sous total 19
Domaine rural
e Foréts denses 1450000 4,5
e Foréts claires 4680000 14,5
e Savane 9670000 30
* Terres cultivées 9350000 29
Sous total 25150000 78
Total 32240000 100

Graphique n°1 : Occupation des terres

B Zones impropres & Fagrouture

B Foréts classses

OFarcsetrésenes

OForats danses (DR)

B Forets claires (DR

B Savane (DR}

@ Terres culivees{DR)

*MINAGRA, SARA 99 Occupation des terres :(d’aprés donées DCGTx 1987-1990)
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» Domaine forestier permanent de I'Etat

Conformément a la loi n°65-425 du 20 décembre J88%ant code forestier et conformément au
décret n°78-231 dul5 mars 1978, le Domaine ForeBgemanent de I'Etat regroupe I'ensemble
des terres relevant des domaines privés et publkc$Etat ; il s’agit notamment des foréts
classées, des aires protégées et des périmetpstdetion. Les dispositions juridiques en ce qui
concerne le domaine public sont complétées pai 1’12002 —102 du 11 février 2002.

» Aires protégeées

Les aires protégées regroupent les parcs natioeiatgserves naturelles, intégrales ou partielles
(de faune ou de flore) (cf carte n° 4) ainsi querkserves volontaires. Les réserves intégrales et
les parcs nationaux font partie du domaine pulditiktat. Il en est de méme de certaines réserves
partielles. Les aires protégées couvrent une suajgerfle 2 072 204 ha et constituent un
échantillon représentatif des écosystemes du paysaux de dégradation de ces habitats est
variable d’'une aire a l'autre : parc de Tai (mailes1%), parc de la Marahoué (entre 20 et 50%).
L’évaluation des infiltrations a des fins agricokegté faite sur la base des recensements effectués
entre 1988 et 1990 et actualisés en 2000. Cesstmbplus élevés en zone de forét qu’'en zone de
savane ou les sols sont impropres a I'agricultévec la situation de crise que traverse le pays, il
est difficile d’évaluer 'ampleur de leur dégradati
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* Foréts classées

Les foréts classées font partie du domaine privEEdat. Le pays dispose de 231 foréts classées
(cf carte n°5) d'une superficie globale initiale 4 196 000 ha réparties sur 'ensemble du
territoire. Les aménagements qui y sont opérés axés$ sur la production de bois d’'ceuvre et
d’ébénisterie a travers des opérations de reboiserie d'aménagement de foréts naturelles
incluant la création de séries biologiques. Lespldaménagement réalisés a cet effet se limitent
en ce qui concerne la faune a la seule activitudeeillance et de protection.

La dégradation des foréts classées est le faiadadulture et de I'exploitation forestiére. Leuta
moyen de dégradation forestiere varie entre 4008t Sle la superficie de chaque forét. Les
cultures de rente sont les plus importantes (@&éao, hévéa, etc.). Les cultures vivrieres sont
également pratiquées. L'infiltration agricole sé& fan figures de «gruyere» ou les exploitations
agricoles sont disséminées dans la forét.
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» Domaine forestier rural

Le domaine forestier rural est le domaine des ctliées et des particuliers. Il comprend des
lambeaux de foréts et de galeries forestieéresig ttes cours d’eaux, des lambeaux de foréts de la
cétiere et des savanes du nord-est et nord-ougstydu

Le domaine rural est le siege des activités ecogoesi dont I'agriculture occupe le premier plan.
L’exploitation agricole y est de plus en plus inpote du fait de 'augmentation des besoins en
terres liés a la croissance démographique.

1.1.2 Analyse du cadre physique et administratif
1.1.2.1 Forces du cadre physique et administratif

* Abondante main-d’ceuvre agricole par I'existencend’population jeune (70%)

* Reéseau hydrographique dense assurant des condigalasclimatiques favorables
a une agriculture diversifiée sur I'ensemble dut@re

» Diversité biologique remarquable constituée de #683peces, faisant de la Cote
d’Ivoire la "clé de voute" écologique de I'Afriquiz 'Ouest

» Couvert veégeétal varié formé d’'une zone forestigrdes formations halophiles du
littoral au sud, une zone préforestiere au certde® savanes arborées et arbustives
dans la zone du nord, par conséquent, I'ensemblepalys est propice a
I'agriculture.

Pour éviter les conflits, fonciers, I'Etat a adofdéloi 98-750 du 23 février 1998 consacrant le
droit coutumier des communautés rurales sur la.terr

1.1.2.2 Faiblesses et insuffisances du cadre physeget administratif

» les effets conjugués de la pauvreté (49%) et du e croissance démographique
élevé de la population (3,59%), du taux d’analpliabd élevé de la population
(plus de 60%), du taux élevé de la population eufplus 49%) et du fort taux de la
population étrangére (plus de 26%) est a l'origityene forte pression sur les
ressources forestieres.

» Des conflits fonciers permanents sont donc régeient signalés dans la zone
forestiere a cause des difficultés de cohabitatiorrégime foncier traditionnel et
du régime foncier de I'immatriculation.

» Perte de l'autorité de I'Etat dans I'applicatiorsdextes |égislatifs et réglementaires

* Incapacité des autorités coutumieéres et adminisdita régler les problemes a
travers les cadres administratifs et réglementaipgsopriés.

« Concernant la biodiversité, une dizaine d’espeasssrdont les tortues marines les
cétacés, les lamantins et les crocodiles sont néende disparition a cause de la
mauvaise application des lois prises dans le cdelteur protection.

* Concernant le domaine forestier national, il sel@v

() Les pratiques rudimentaires de I'agriculture,
(i) Le non respect de la chose publique (domaine glassé
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(iMLa sensibilisation insuffisante des populasomuant aux enjeux de la
conservation
(iv)Le manque de rigueur dans I'application des tertgéementaires par les
services qui en ont la charge.
Constituent entre autres les raisons profondea dédradation rapide du couvert forestier.

1.2 DIAGNOSTIC DU CADRE INSTITUTIONNEL

1.2.1 Présentation du cadre institutionnel
1.2.1.1 Historique de I'Administration des Eaux eForéts

Les premiers efforts d’établissement d’'une vérgahbministration des Ressources Forestieres
dans les pays africains francophones remontent finlalu 19™ siecle, bien qu'il elt de
nombreuses tentatives depuis 1E™8iecle. En Cote d’Ivoire, I’Administration des Eaet Foréts

en tant que Service existe depuis le décret dui6tj1900 instituant le Régime Forestier.
Initialement rattaché a la Direction Générale dewiges Economiques du Gouvernement Général
de Dakar, ce Service est passé, a la veille dédpendance de la Céte d’lvoire, avec la Loi Cadre
de 1957, sous la tutelle du Secrétariat d’Etaf\griculture et a la Coopération.

Depuis I'indépendance, le Service des Eaux et @&onnu une évolution faite de changements
continuels de structures et de tutelle (Cf. anr@xd&n quarante six années d’'indépendance de la
Céte d’lvoire, 'Administration des Eaux et For@xonnu dix-huit tutelles ministérielles et vingt
six ministres, soit un changement de tutelle toléssleux années et demie. L’année 2000 a été la
plus difficile avec quatre Ministres (Cf. annexe 3)

1.2.1.2 Organisation actuelle du Ministére de I'Envonnement et des Eaux et
Foréts

La gestion des ressources forestieres et de lenitahachoit présentement au Ministére de
'Environnement, des Eaux et Foréts (MINEEF) confément au décret n°2007-568 du 10 aodlt
2007 portant attributions des membres du Gouverneme

Pour I'exécution de ses missions, le MINEEF, olgreCabinet du Ministre, dispose d’'une (1)
Inspection Générale, de deux (2) Directions Gémératle douze (12) Directions centrales
techniques, de cinq (5) services a caractére antendes Services déconcentrés (19 Directions
régionales et départementales) ainsi que de g{#gtnestitutions placées sous tutelle.

1.2.1.3 Missions des différentes structures technigs chargées de la mise en
ceuvre des politiques

Le Gouvernement, par décret n° 2001-381 du 27 081, a confirmé la mise en place du
Comité Interministériel de Coordination et de Pilotage de la Politique Forestiere (CICPPF)
composé de douze ministéres ayant des actiongatirear le secteur forestier. Egalement, l'arrété
n° 50 du 4 décembre 2001 portant création, compaos#t organisation de i&ellule Technique
Pluridisciplinaire (CTP) de la politique forestiére a été pris et le pensbmecruté par appel a
candidature. Elle avait une relative autonomie eign.

Le CICPPF chargé de coordonner les actions deliiggpe forestiere de 1999 a été installé le 11
octobre 2001. Il s’est réuni une seule fois ; & donc pu donner d’orientations précises.
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La CTP qui était chargée, entre autres, de plani@iemise en ceuvre des mesures d’'urgence,
d’élaborer un plan d’action a court, moyen et laegne, de rechercher du financement a long
terme du secteur forestier et de procéder au guaddation du programme, a rencontré d’énormes
difficultés sur le plan financier ce qui ne lui asppermis de fonctionner. Elle a été dissoute en
2005.

Lesdirections centrales du MINEEF, qu’elles soient rattachées ou non a la Directi@mérale
des Eaux et Foréts (DGEF), interviennent avecedegces extérieurs dans le domaine rural pour
traiter des questions relevant des ressourcestifimes et notamment dans les domaines de la
gestion durable, du contrdle, de I'encadrementcdéisctivités et des particuliers, de la protection
des ressources et de leurs habitats, de la lutikectes feux de brousse, de la lutte contre le
braconnage etc.

Les directions centrales et la DGEF participena &Upervision des activités des structures sous
tutelle ainsi qu’'a I'adoption des lignes directdcges programmes d’aménagement et de gestion
des habitats et des ressources forestieres destagit la charge.

Environ 1200 (2008) agents techniques des Eaugréts-animent les services forestiers.

L’ Office Ivoirien des Parcs et RéservefOIPR), est un établissement public national créé par le
décret n°2002- 359 du 24 juillet 2002. Il a en geala gestion des aires protégées et jouit d’'une
autonomie financiére. Son siege social est baséidjakh et il dispose de services extérieurs a

Abidjan, Soubré, Bondoukou et Yamoussoukro. Il asimé par 294 agents de diverses

spécialités. Ses activités portent sur la gestimalle et la valorisation de huit parcs nationaux,

cing réserves naturelles qui couvrent une superfatiale de 2.072.204 hectares. Dix-sept réserves
botaniques existent et d’autres réserves sontéaition.

La Société de Développement des Foré(SODEFOR), régie par le décret n°93-206 du 03
février 1993 portant transformation de ladite dime en société d’Etat. Son objet est le
développement et la gestion durable des forétsalduption. Elle gére 231 foréts classées d’'une
superficie de 4.196.000 hectares. La SODEFOR asgme a Abidjan et dispose de services
extérieurs a Agboville, Abengourou, Daloa, Gagridan, San-Pédro et a Bouaké. Plus de 600
(2008) agents techniques (Eaux et Foréts et awtnésient cette structure.

1.2.1.4 Autres intervenants et partenaires
1.2.1.4.1 Les autres acteurs institutionnels

Les principaux acteurs institutionnels impliquéssiéa gestion des foréts et de leurs ressources
sont :

- le Ministere de I'Agriculture ;

- le Ministere de I'Intérieur et de la Décentralisati

- le Ministere de I'Industrie et de la Promotion dec&ur Priveé ;

- le Ministéere de la justice ;

- le Ministere de 'Economie et des Finances ;

- le Ministere de la Communication ;

- Le Bureau National d’Etudes Techniques et du Dépmdment (BNETD).

Le Ministere de I'Agriculture , par le développement et 'encadrement des spémsaagricoles,

influence considérablement la gestion forestierepdys. Il peut activement contribuer a la
sauvegarde de la forét par la sédentarisation glesulieurs en permettant et en encourageant les
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meilleures techniques agro - sylvo - pastoralesagets ’Agence Nationale de Développement
Rural (ANADER) et les projets agricoles.

Le Ministere de I'Intérieur et de la Décentralisation assure la mise en ceuvre et le suivi de la
politique de décentralisation et de la déconceptratSous sa supervision, la police forestiere
contribue au maintien de l'ordre et de la sécwitparfois au reglement de certains conflits. Le
suivi de I'encadrement des reboisements populauesompensatoires, et le suivi des activités des
opérateurs des PEF ne sont pas uniqguement dutrdeddinistere chargé des Eaux et Foréts mais
également du Ministére de I'Intérieur a traversResfets.

Le Ministére de I'iIndustrie et de la Promotion du Sectur Privé collabore avec le Ministere
chargé des Eaux et Foréts au développement desstiiedu du bois en incitant a leur
modernisation, a la valorisation de leurs produits.

Le Ministere de la Justice est chargé de la mise en ceuvre et du suivi deolitigpe du
Gouvernement en matiére de justice. A ce titrendliaison avec le Ministere chargé des Eaux et
Foréts, il a entre autres l'initiative et la respahilité d’appliquer des peines et des graces gn ca
de délit dans le domaine forestier, de suivre kexi®n des décisions pénales et d’apporter conseil
et assistance juridique au Ministere chargé dex Eauroréts pour I'élaboration des projets de
textes a caractere |égislatif ou réglementaire.

Le Ministéere de 'Economie et des Financesst chargé de I'élaboration, de la mise en ceuvre e
du suivi de la politique du Gouvernement en mat&enomique, financiére et monétaire. A ce
titre, en liaison avec le Ministere chargé des Eau¥oréts, il a entre autres linitiative et la
responsabilité de suivre les relations avec lesarosgnes bilatéraux et multilatéraux de
financement, d’élaborer et de présenter et dealimxécution des budgets.

Ministére de la Communication

Les médias d’Etat, a travers la presse audio-ysusdnstituent le véhicule idéal pour soutenir les
actions de sensibilisation a la préservation dessowgces naturelles. Le ministere de la
Communication en constitue le pilier donc de lsss#tie des politiques environnementales.

Quant auBureau National d’Etudes Techniques et du Développeent (BNETD), il intervient
dans différents secteurs du développement dont dellienvironnement et la conservation des
foréts et des autres ressources naturelles, legehes technologies de l'information et de la
communication, lagriculture et I'aménagement ruréd cartographie et la télédétection,
'aménagement urbain et le développement localdlistrie, I'énergie et les mines, les transports
et les infrastructures, la construction et les ggunents publics, 'économie et les finances.

La mission principale du BNETD en matiére forestiarconsisté en appui technique au ministére
chargé de la forét et de I'environnement, par lalisétion d’études diverses dont le bilan
diagnostic de 1998, I'évaluation technique et éaannoe des projets, la cartographie (occupation
du sol et morphopédologique), et de I'imagerielbttiee.

1.2.1.4.2 Les autres partenaires
Les Collectivités territoriales (région, département, commune) apportent en haeeec les

ministeres concernés leur appui a la résolution pesblemes et font des propositions
d’aménagement dans I'intérét des populations pesifdréts classées situées sur leurs territoires.
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Les Autorités préfectorales prennent une part actilans I'animation et la gestion des
commissions paysans-foréts dans leurs localitiessetivi des périmetres d’exploitation forestiére.

Le secteur privéest trés actif dans le domaine de I'exploitatiorestiere, de la transformation du
bois, et maintenant dans celui du reboisement aaenagement des foréts. L’'Etat se réserve la
fonction d’encadrement, du suivi et du controldedes activités.

Les ONG et associations par contre, sont d’assez récente création etdestactions encore
marginales dans le secteur. La plupart des ONGdschu secteur forét sont peu actives et ont des
actions limitées le plus souvent tournées veradtions de sensibilisation et de reboisement. Avec
une meilleure organisation et des programmes cotggreertainement, elles pourront, dans le
futur, avoir un impact important sur le développebtu reboisement et la gestion de la faune.

Quantaux populations rurales,elles jouent un roéle prépondérant surtout dangl@tation a des
fins domestiques des ressources forestieres eigiaset la mise a disposition des terres pour le
reboisement. Leur rble est d’autant plus importarg leurs attitudes conditionnent le succes ou
I'échec de tout programme de développement forestienilieu rural.

1.2.2 Analyse du cadre institutionnel
1.2.2.1 Forces du cadre institutionnel

e L’existence, depuis 1900, de I'administration fdigre a permis I'acquisition d’'une longue
expérience a méme pour le pays, de mieux appréhéesl@mouvelles orientations de la
politique forestiere.

e La présence de I'administration forestiere sutddiétendue du territoire national avec 19
directions régionales et départementales consiitusout.

» Création en 2001 de la CICPPF. Sa mission es#erdtait de coordonner les actions de
la politique forestiere. Elle est composée de 12istéres ayant des actions directes sur le
secteur forestier. Les collectivités territoriaktspréfectorales proches des communautés
rurales sont elles aussi impliquées dans la gedBisiressources forestiéres.

1.2.2.2 Faiblesses et insuffisances du cadre ingtibnnel

* Instabilité institutionnelle

En cinquante années d’'indépendance de la Coteid|vidAdministration des Eaux et Foréts a
connu dix-huit tutelles ministérielles et vingt ¥inistres, soit un changement de tutelle toutes
les deux années et demie. L'année 2000 a étéda@hiarquable avec quatre Ministres.

Cette instabilité crée des remises en cause quaieaht des changements stratégiques dans la
mise en ceuvre des politiques et méme des changeneptrogrammes d’action. Chaque nouveau
dirigeant, arrive avec ses orientations et sesrif@# souvent difféerentes de celles de son
prédécesseur.

» Manque de coordination et de supervision de la figlie forestiere
La mise en ceuvre de la politique forestiere a ém@promise par les nombreux changements
institutionnels. De plus, les différents secteulactivités semblent cloisonnés et gérés par des

ministeres sans échanges d’informations.
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La CTP a rencontré d’énormes difficultés ne luirdypas permis de fonctionner. Elle a été
dissoute par décret n°2005-295 du 08 septembre BOGEes activités ont été transférées au
Ministére chargé des Eaux et Foréts. Malheureuseawsuine initiative n'a été prise dans le sens
de poursuivre les activités de cette Cellule. Desple CICPPF chargé de coordonner les actions
de cette politique n'a pu donner d’orientationscigés a la CTP étant donné qu'il s’est réuni une
seule fois depuis sa mise en place en octobre 2001.

+ Chevauchement dans les actions

Au sein du MINEEF, les missions de certaines dimest sont imprécises et exécutées par
plusieurs autres : c’est le cas pour la coordimatie la surveillance des parcs nationaux et
réserves, le suivi de la politique de gestion defalane sauvage, des jardins botanigues et
zoologiques. Cette situation peut engendrer deitsote compétence.

Les structures de terrain que sont les Directiogidhales, les Cantonnements et Postes
Forestiers assurent un contrle de proximité et appuyées périodiguement par les Services
centraux a Abidjan. Toutefois, le manque de collation fait que les contrdles se font de facon
désordonnée entrainant couramment des superpgsit@procédures et créant des désagréments
aux opérateurs.

Par ailleurs, I'absence de coordination entre leactires chargées du recouvrement et les
structures techniques de suivi de I'activité faggst crée une inefficacité dans I'apurement des
contentieux issus du non paiement de la fiscalité.

Par ailleurs, de nombreuses entreprises endeti@esrs faillite et donc non solvables.

» L’absence de service de gestion forestiere dangteses occupées par les Forces
Nouvelles

Du fait de la guerre et du statut du personnelrtegle des Eaux et Foréts, les zones sous contréle
de Forces Nouvelles et les zones dites de "cordfasont dépourvues de services de gestion
forestiere. En effet, tout le personnel des actestitutionnels ceuvrant dans le secteur forestier
dd abandonner le service dans ces deux zones. iEeaissi 2.036.095 ha de foréts classées
(régions de Bouakeé, Man et Daloa) et 1.406.150 éangparcs nationaux et réserves (Comoe,
Sangbé, Péko, Mont Nimba, Haut Bandama) qui ontaé@ndonnés. Les activités de coupe
illicites y sont en conséquence légion, notammenbdis de Teck qui a subi une exportation
massive vers les pays limitrophes jusqu’en décer2b@ malgré les dispositions de l'arrété
n°531/MINEEF/DPIF du 28 octobre 2003.

Du fait de la crise, des batiments et magasins, l|wrs équipements ont été perdus tout comme le
matériel technique.

* Perte de l'autorité de I'Etat

L’inobservance morbide des regles élémentairesadgel sociale dépeint inéluctablement sur le
non respect flagrant des dispositions réglemernstaieda gestion des ressources naturelles.

» Absence d’'une structure formelle d’encadrement deboisements
Depuis l'avenement de la SODEFOR en 1966, les tsires de I'’Administration forestiere
centrale chargées de I'encadrement et du suivietegsements dans le milieu rural sont devenues

inopérantes. En effet, les services forestiers mgammrés ne sont pas structurés pour assurer un
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encadrement et un suivi convenable des reboisemefaBsés majoritairement par les
concessionnaires de PEF, mais également par lsam@yles ONG et des particuliers. De méme,
le personnel des services déconcentrés affect@kmisement est en nombre insuffisant et peu
motive.

» Définition mal assurée du réle des principaux actsu

Face a la disparition inquiétante du couvert fogestt a la diminution du capital ligneux en
essences de valeur exploitables, I'Etat de Coéteonl# a pris une série de mesures importantes
particulierement en matiere de reboisement. Poorisa en ceuvre de ces mesures, de nombreuses
actions ont été menées, isolement ou en assogiaionl’ensemble du territoire national a
l'initiative des individus, de collectivités locale d'ONG, de groupes professionnels, de
I’Administration, etc.

Au niveau du reboisement, ces actions ont permidgiisusciter chez la population 'amour de
l'arbre, (ii) la nécessité de préservation de liemwnement et (iii) le reboisement d’environ 80
000 ha par les opérateurs de la filiere. Toutefwas, résultats relativement intéressants, auraient
été plus que satisfaisants si les reboisementeravhénéficié de I'appui nécessaire en termes
d’organisation, de coordination, de clarification d& répartition des rbles et des taches des
différents acteurs.

* Manque de motivation du personnel

L’administration ne prévoit pas de systtme de natitm en dehors des décorations par
ancienneté permettant de réecompenser les plusameritl’image de marque dévalorisée des
Eaux et Foréts par rapport aux autres corps deefale Défense et de Sécurité et un mode de
gestion peu stimulant pour le personnel de tejriant également un rble a ce niveau.

» Inadaptation des compétences aux besoins

La rigidité des procédures de gestion du persodaek I'administration ne donne pas aux
responsables concernés la possibilité de directesagctionner, déplacer ou renvoyer les agents
ne correspondant pas au profil recherché ou niuffpas les qualités requises. L'absence d’'une
politique de gestion des ressources humaines meep@as de faire valablement face au probleme
de sa répartition déséquilibrée entre les différesdrvices et entre les services centraux et
déconcentrés. De méme, I'absence de profil deécarrie permet pas une saine émulation entre
les agents.

S'’il est normal qu’une grande partie du personesl skrvices concerneés reléve du corps des Eaux
et Foréts, la gestion durable des ressources inestfait appel a d’autres compétences alors que
les barrieres administratives entre départementsstériels ne facilitent pas I'ouverture vers
d’autres professions. De plus, le statut actuelbdests n’est pas de nature a attirer, soit lefdgpro
spécialisés qui font défaut, soit des élémentsatkuy.

» Le dysfonctionnement de I'administration générale

Des autorités administratives procedent a desshatients et a des érections de campements
clandestins en villages ou en communes rurales ten$oréts classées notamment celles de
Rapides-Grah, Monogaga, Okromodou, Haute Dodo...Rete® implantées en foréts classées
sont souvent officialisées par des autorités effiegt@ant des fonctionnaires (cas du village d’Akati
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— Département d’Abengourou dans la forét classdeiaimbarakro et du village d’Adahikmans
le Parc National de la Marahoué - Département deai®). Ces dysfonctionnements rendent
difficiles 'apurement des aires protégées.

Il faut signaler par ailleurs, I'octroi d’'un permd&xploitation d’or en forét classée de Goin-Débé,
sans compter les autorisations d’occuper des pescah foréts classées délivrées a des individus.

* Le comportement de certaines autorités administva et politiques

Les foréts classées sont souvent au centre desudssolitiques. Des promesses de faire
déclasser des foréts sont faites aux populationdgrg les campagnes électorales. Les politiciens
soutiennent toujours les populations par rappaxtaations posées. Cela se vérifie bien a travers
les nombreux cas d’intervention au profit des dglamts, méme ceux qui sont pris en flagrant
délit en forét classée ou dans les parcs nationawela, il faut ajouter I'implication directe de
certains hauts responsables politigues ou des sadgentstiers dans des cas d’exploitation
forestiere illicite, de vente de parcelles de fanétde défrichement non autorisés.

» Les complicités de certains agents forestiers enknque d’esprit de corps

De plus en plus, des agents forestiers sont cibd@sme complices ou auteurs dans des cas
d’exploitation forestiére illicite, de vente de peltes de forét ou de défrichements non autorisés.

Il faut relever que certaines attitudes de cesusast@nstitutionnels ont eu des conséquences
négatives sur la gestion des ressources forest¢rf@siniques du pays. L'on peut citer en autres
() 'absence d’esprit de corps entretenue en veesaluvegarder des intéréts personnels et de
maintenir un clientélisme aupres des dirigeant ;g passivité des cadres forestiers dans les
prises de décisions touchant au secteur et a feiairon.

* Mauvais fonctionnement du systeme d’information

La SODEFOR puis le MINEEF ont mis en place desebtinl périodiques d’informations sur le
secteur forestier. Mais de gros efforts restenoen@ faire pour une meilleure circulation de
linformation au sein des structures et parmi letears du secteur.

Les données partielles de statistiques foresti@egloitation, industries, exportation maritime)
ont pu étre collectées de facon standardisée meisnasysteme d’information géographique
n'existe. Les statistiques forestiéres ne sont ptaduites régulierement depuis 1995.

Ce handicap cause des déconvenues importantesles/arganisations régionales (OAB) ou
internationales (OIBT, FAO) de gestion des stafists forestieres et portent un doute sur les
statistiques produites.

Or les prises de décisions pour la planificatiors deavaux de recherche, nécessitent des
informations précises et périodiguement mises a;jaie¢ plus ces informations constituent une
condition clé pour la réussite de toute politiqaetsrielle, une bonne programmation des activités
de gestion et de suivi ou pour procéder aux rétaiems s’avérant nécessaires.
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1.3 DIAGNOSTIC DU CADRE LEGISLATIF

1.3.1 Présentation du cadre législatif
1.3.1.1 Au niveau national
1.3.1.1.1 Inventaire des textes législatifs et réghentaires

La gestion des ressources forestieres dans lefratits habitats est régie par un ensemble de
textes de lois dont :
* laloin°65-425 du 20 décembre 1965 portant codestcer ;
* la loi n°65-255 du 04 ao(t 1965 portant proteciilenla faune et I'exercice de la chasse
telle que modifiée par la n°94-442 du 16 aolt 1994
* |oin°96-766 du 3 octobre 1996 portant code deviremnement ;
e laloi n°98-755 du 23 décembre 1998 portant codkede ;
e la loi n°2002-102 du 11 février 2002 relative atéation, a la gestion et au financement
des parcs nationaux et réserves.

A partir de ces lois, s’est édifiée une véritable églementation forestiere avec un certain
nombre de décrets, d’arrétés ministériels, de dédms, qui ne sont que des textes
d’application des décisions politiques en matiéreofestiére. On peut noter entre autres
* le décret n°66-422 du 15 septembre 1966 portaatioréde la société d’Etat dénommeée
Société pour le Développement des plantations Eeres (SODEFOR); celle-ci est
devenue par la suite établissement public a casatéustriel et commercial ; pule
décret n°93-206 du 03 féevrier 1993 lui a donné @veau le statut de société d’Etat a la
Société de Développement des Foréts (SODEFOR) ;
* le décret n°66-428 du 15 septembre 1966 deéfinidsanprocédures de classement et de
déclassement des foréts domaniales ;
* le décret n°83-743 du 28 juillet 1983 instituantGte d’lvoire une journée de l'arbre ;
* le décret n°86-378 du 04 juin 1986, portant créatibun Secrétariat Permanent du
Comité National de Défense de la Forét et de Ladtdre les feux de Brousse (CNDFB) ;
* le décret n°94-368 du 01 juillet 1994 portant réferde I'exploitation forestiére ;
* le décret n°97-130 du 07 mars 1997 portant régléatien de la détention et l'interdiction
du commerce des ivoires ;
* le décret n°2002-359 du 24 juillet 2002 portantatich, organisation et fonctionnement
de I'OIPR ;
* l'arrété n°003/SPN/CAB du 20 février 1974 portaetnfieture de la chasse sur toute
I'étendue du territoire ;
e l'arrété n°033/MINAGRA du 13 février 1992 confiaat la SODEFOR la gestion de
I'ensemble des foréts classées.

1.3.1.1.2 La révision du code forestier

Face a des insuffisances plusieurs fois décriéeoars d’ateliers sur le secteur forestier, avec le
soutien de la FAO depuis octobre 2002, le procedsu®vision du code forestier de 1965 a éte
entamé. L’avant-projet de loi a été validé au caliegeliers régionaux et national puis soumis a
'analyse du Gouvernement en mars 2005. Les obs@ngafaites seront intégrées au document
final avant sa transmission a I'’Assemblée Nationale
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1.3.1.2 Au niveau international
1.3.1.2.1 Inventaire des accords et traités

L’engagement de la Cote d’lvoire, dans le dialoguernational sur les foréts et dans la protection
et la gestion durable de ses ressources natureless,concrétisé par 'adhésion a divers accords
internationaux en particulier celles relatives :

» Convention relative aux zones humides dimportaimternationale, particulierement
comme habitat de la sauvagine (Ramsar, 02 févAe&d t adhésion en février 1993,
ratification par décret n°94-448 du 25 aolt 1994) ;

* a la protection du patrimoine mondial, culturel retturel (Paris, novembre 1972 -
adhésion en novembre 1977) ;

 au commerce international des especes de faunee efiotk sauvage menacées
d’extinction (Washington/CITES, 03 mars 1973 - it en novembre 1994) ;

* ala conservation des especes migratrices appattaha faune sauvage (Convention de
Bonn, juin 1979, signature, procédure de ratifmagn cours) ;

* aladiversité biologique (Rio, 05 juin 1992 - figAtion en novembre 1994) ;

» al'accord international des bois tropicaux (1994)

* aux changements climatiques (Rio, 02 juin 1992ification en novembre 1994) ;

* a la lutte contre la désertification dans les pggm/ement touchés par la sécheresse
et/ou la désertification en particulier en Afriq(Raris, 17 juin 1994 - ratification par
décret n°97- 258 du 02 mail997) ;

 a laccord sur la conservation des oiseaux d’eagrateurs d’Afrique-Eurasie
(A.E.W.A)), la surveillance et le suivi des espédedaune en vue de leur conférer des
statuts appropriés: loi n°2006-229 du 28 juille@@Q décret n°2000-586 et n°2000-587
du 17 ao(t 2000);

» a l'accord de coopération entre les pays africaimmortateurs et exportateurs des bois
tropicaux : loi n°83-785 du 02 aolt 1983 (OAB).

» Convention d’Alger de 1978 relative & la pollutipar les navires (MARPOL)

» Convention des Nations Unies sur le droit de la (h882)

» Lacouche d’'ozone (1985)

1.3.1.2.2 Résultats des mises en ceuvre

Pour répondre a la gestion durable des foréts éceason des foréts et leur utilisation rationnelle
et durable), 'OAB a réalisé des tests sur lesqipis, criteres et indicateurs (PCI) dans cing (5)
pays membres dont le tout premier, en Céte d’lveird 995.

Depuis 1996, la Céte d’lvoire bénéficie du soutmemstant de I'OIBT et de I'OAB. Elle a signé
I'objectif An 2000 de I'OIBT dans le cadre de I'AIB

A la faveur du projet régional «Promotion de I'amgement durable des foréts africaines »
couvrant les dix pays a la fois membres de 'OARIetI'OIBT, la Cote d’lvoire a adopté ses
premieres regles de gestion durable et mis en pladerum national de discussion sur la gestion
durable et la certification forestieres (GNT-CI).

De méme, I'OAB soutient I'élaboration du Plan na@bd’industrialisation du bois dans le sens
d’une transformation plus poussée des bois afigcain
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Les directives et manuels de I'OIBT ont été expigj@au cours de plusieurs ateliers. lls sont mis
en application dans divers avant-projets et prgetgenus par cette organisation dont :

- gestion des feux de foréts a titre expérimental,

- régionalisation des tarifs de cubage des foréisrellds et plantations forestieres,

- installation d’'un réseau de placeaux permanentsuil@ de la dynamique des foréts

classées,

- développement du clonage et création de plantatimhsstrielles du Teck,

- intensification de la sylviculture du Teck,

- recherche et amélioration génétique de I'iroko,

- développement de l'industrie de I'hévéa,

- évaluation de I'état des ressources forestieres,

- statistiques forestiéres,

- promotion de I'aménagement durable des forétsafras.

Depuis 1996, la production des statistiques foees$i a marqué un arrét lié a un manque de
coordination et de logiciel approprié.

L’OAB et I'OIBT ont mis en place une plateforme dellaboration pour I'harmonisation des
critéres et indicateurs OIBT et des principes,ecei$ et indicateurs de 'OAB ayant abouti aux
principes, criteres et indicateurs harmonisés OABICen 2003.

Apres le financement de la révision du code foeeste 1965, un protocole d'accord de
financement est en étude entre la Cote d’lvoira &tAO pour le soutien a la vulgarisation de la
politique forestiere.

1.3.1.3 Gestion connexe des activités des convensi@t traités dans le domaine
des ressources ligneuses

» Conventions, traités et normes pour la gestion esrrdes ressources ligneuses

La Céte d’lvoire a ratifié plusieurs conventiongreités relatifs a la ressource ligneuse. Il $,agi
entre autres, de :

1- L’Accord International des Bois tropicaux (AIBT) de 1994 qui vise la promotion,
'expansion et la diversification du commerce intional des bois tropicaux vient d’étre modifié
en janvier 2005. Cet accord soutient I'exploitatd@ns le respect de la légalité et la promotion de
la gestion durable des foréts tropicales produgdrie bois.

L’Organisation Internationale des Bois TropicauXxBD) est 'organe chargé de la mise en ceuvre
et du suivi de cet accord.

Pour aider a la mise en ceuvre des dispositions eleaccord, des normes ou directives
d’aménagement durable ont été élaborées. Ce sont

» Directives pour 'aménagement durable des forétisrabes tropicales (1990) ;

» Critéres pour I'évaluation de 'aménagement duralele foréts tropicales (1992) ;

» Directives pour 'aménagement durable des foréiicalles (1993);

» Directives pour la conservation de la biodiverdiags les foréts de production (1993) ;

» Directives pour la gestion des feux (1998) ;

» Criteres et indicateurs pour 'aménagement durdeseforéts tropicales naturelles (1998) ;

* Manuel pour I'application des criteres et indicase{1998) ;
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» Directives pour 'aménagement des foréts tropicalesondaires, la restructuration des
foréts tropicales dégradées et la réhabilitatientdees dégradées (2002).
De plus, il a été adopté I'objectif An 2000 de IBJI. Cet objectif stipule que seul les bois
tropicaux issus des foréts aménagées de facon ldudaivent faire I'objet d’'un commerce
international a partir de I'an 2000.

2- L’Accord International sur les foréts (AIF) est un instrument géré par le Forum des dsti
Unies sur les Foréts (FNUF). L’objectif principaktede promouvoir I'aménagement, la
conservation et le développement durable de tosistyiees de foréts et la consolidation des
obligations politiques a long terme a cette fin.

L’AlF a (i) élaboré des critéres et indicateurs ptaugestion forestiére durable et (ii) formulé et
mis en ceuvre les programmes forestiers nationaux.

Les pays ont souhaité renforcer 'AIF en mettantpdsce un instrument juridiqguement non
contraignant.

3- L’Accord portant création de I'Organisation africai ne des pays producteurs et exportateurs
de bois (OAB) a pour but de permettre aux pays mesnt¥'étudier et de coordonner les voies et
moyens d’aboutir a une utilisation rationnelle éers ressources afin d’en assurer la pérennité.

4- L’'Organisation pour I'Alimentation et I'Agriculture (FAO) est une agence des Nations
Unies créée en 1945 ; elle comprend 180 pays ddbdte d’Ivoire.
Au sein de cette organisation, il existe un dépaete forét dont les missions portent sur le
renforcement :
» des informations et bases de données sur les foréts
» des politiques forestiéres nationales ;
» des bases techniques pour la conservation et lelapgpement des ressources forestieres,
et pour la valorisation des produits forestiers ;
» l'amélioration ou le maintien de I'état de santé fwéts ;
» des cadres institutionnel, juridique et financies gpays dans le secteur forestier ;
e des partenariats en matiere de coopération régoelinternationale dans le secteur
forestier.

5- La Convention sur la lutte Contre la Désertification CCD) est un instrument juridique mis
en place par les Nations Unies, pour promouvoirrdesures concretes en vue de combattre la
désertification et les effets de la secheressessarant la productivité a long terme des régions
seches habitées. Aujourd’hui, plus de 169 Gouveemssnont adhéré a la CCD, au nombre
desquels la Cote d’'lvoire qui I'a ratifié le 04 d997.

6- Convention Cadre des Nations Unies sur les Changents Climatiques (CCNUCC)

Le protocole de Kyoto (PK) adopté en 1997 est é&mper instrument juridigue de mise en ceuvre
de la Convention Cadre des Nations Unies sur lem@ments Climatiques (CCNUCC). Il est
entré en vigueur le 16 février 2005.

L'un des mécanismes issus du protocole de Kyotdigmant les pays en développement est le

Mécanisme pour le Développement Propre (MDP) quuasmécanisme de marché basé sur la
réalisation de projets afin de contribuer au dgwedment durable.
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Ce protocole encourage les activités de reboiseptatd boisement avec des possibilités de gains
sous forme de crédits de carbone. Ce qui reviatiteaqu’on pourrait utiliser la forét comme
instrument pour atténuer les changements climagiquen seulement en conservant les stocks
existants de carbone dans les foréts mais augségaant de nouveaux stocks de carbone dans les
arbres qui sont en train de pousser.

> Activités liées aux conventions traités et normedasgestion des ressources ligneuses

Toutes les actions (de terrain au stade de prajef)ées dans le centre et dans le nord de la Cote
d’Ivoire aux fins de freiner ou d’arréter I'avancée désert rentrent dans le cadre des actiens
lutte contre la désertification. Ainsi les actigtguivantes ont été menées :

- en 1965 sur financement Allemand, 2 500 ha ontrétéisés dans la zone de Korhogo
entre 1965 et 1970 en Teck, Anarcadier, Cassia@et N

- tous les reboisements effectués au centre et alidams le cadre de la Journée Nationale
de I'Arbre ;

- le projet d’élaboration du programme national deelagontre la désertification ;

- le projet de création de plantations forestiérasda V Baoulé. C’est un projet initié dans
le cadre du Programme National de Reboisement gtablir par le reboisement, des
peuplements forestiers dans cette zone ;

- le projet de redynamisation des comités de lutimstre les feux de brousse et les
campagnes de mobilisation menées en direction@asdations rurales ;

- les systémes agro forestiers : la création de [pasce’expérimentation et des plantations
de particuliers constituent des actions déja menées

Dans le souci de faire participer toute la popatata la lutte contre la désertification, il a été
institué la journée nationale de I'arbre et le deénmterministériel de défense de la forét et delu
contre les feux de brousse.

» L’institution de la journée nationale de I'arbre

A partir de juillet 1983, il est institué une joée de I'arbre. Cette manifestation est célébrée
chaque année sur toute I'étendue du territoirec awee forte implication de la population aux
efforts de reconstitution de la couverture forestiéll s’agit, au cours des manifestations
organisées a cet effet, d’'une part, de soulignepbrtance de I'arbre et de la forét dans notre
environnement, dans notre développement, et d'gare de faire naitre chez l'ivoirien, I'amour
et le respect de la nature, et en particulier dofa et de la faune. Depuis 2000, son organisatio
est irréguliere.

» La création du Comité National de défense de latfet de lutte contre les feux de brousse.

Ce Comité est chargé conformément au décret n°863304 juin 1986) de :
» |a conception et de la mise en ceuvre d’'un systatienal de défense de la forét et de lutte
contre les feux de brousse,
= |'élaboration de projets de programme,
= |a coordination des actions de défense
» La mise en place des normes de gestion durablefalé$s sur la base du référentiel
OAB/OIBT

L'objectif 2000 de I'Organisation Internationalesd®ois Tropicaux (OIBT) préconisait qu’en I'an
2000 P'on ne devrait plus exploiter de bois tropicagui ne soit pas issu de forét tropicale
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durablement aménagée. Cet objectif a été reprierdorcé par les structures spécialisées des
Nations Unies en matiére de gestion forestieremgiquent qu’en I'an 2008, les bois vendus au
plan international, devraient provenir tous de tortifiees.

Fort de ces deux principes de gestion, définis imean international, la Cote d’lvoire s’est
engagée résolument dans la gestion forestiere léugtila tracabilité de la ressource ligneuse.

» Latragabilité

La gestion de I'activité forestiére est régie paramsemble de textes Iégislatifs et réglementaires
dont principalement le Code Forestier, le Décredf368 du 1 juillet 1994 portant modification

du décret n°66-422 du 15 septembre 1966 réglemtelgaploitation forestiere des bois d'ceuvre
et d’ébénisterie, de service, de feu, et a chaebdeur divers textes d’application.

Ces textes ont permis de mettre en place un certambre d'outils comme les carnets
d’exploitation et les bordereaux de circulationmarquage des souches et des billes exploitées
soit en forét classée, soit en milieu rural darss gérimetres d’exploitation forestiere afin de
renforcer le contréle et de favoriser la réguladiés exploitations. Ce dispositif permet de suivre

la trace chaque essence abattue et transport@eéguscsine ou elle est enregistrée dans un livre
journal avant la transformation.

Lorsque les dispositions ainsi décrites sont meseeuvre par tous les acteurs du secteur, a
savoir les exploitants forestiers et de produitosdaires de la forét et 'administration des Eaux
et Foréts, on peut établir la tracabilité des esseexploitées depuis le lieu d’exploitation juaqu’
l'usine de transformation.

» La certification forestiere

Depuis octobre 2004, a été créé le forum de ccoateamt des parties prenantes appelé Groupe
National de Travail de Cote d’Ivoire (GNT-CI) pdargestion durable des foréts et la certification
forestiere. Il est composé de cing parties presaataombre égal de représentants dont ceux du
Gouvernement, ceux de la Communauté ScientifiqueTethnique, ceux des Opérateurs
Economiques du secteur forestier, ceux des OrgamsaNon Gouvernementales nationales
ceuvrant dans le domaine de la conservation deré & de I'environnement, et enfin ceux de
'ensemble constitué des communautés locales, deslations et des travailleurs forestiers. Le
GNT-CI s’attelle a doter le pays de Principes, &6 et Indicateurs (PCI) pour la gestion durable
des divers types de foréts. Par la suite, il dadiliter I'instauration d’une culture de gestion
durable des foréts et de la certification forestier

La création du GNT, la définition des PCI, la ré&iac et la mise en ceuvre des plans
d’aménagement des foréts classées constituenedegrs pas vers la réalisation de cet objectif.
Pour les foréts classées, les parcs nationauxsetves, la rédaction des plans d’aménagement
devra se poursuivre et s’étendre aux foréts no@edactuellement de plan d’aménagement.

Pour les foréts du domaine rural, il s’agira d’&fimir les critéres de gestion et d’élaborer par la
suite des plans simples de gestion.

Les PCI de Céte d’lvoire ont été validés en avdD@ Ces normes constituent un outil essentiel
pour les entreprises forestieres qui souhaitentliareg leurs systéemes d’aménagement et
s’assurer que leurs activités en forét demeuremfocmes aux objectifs visés par 'aménagement
forestier durable. Ces normes constituent une sgetides politiques, lois et reglements en
vigueur dans le secteur forestier. Elles portdatfais sur la performance et sur la mise en ceuvre
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d'un systeme d'aménagement sur un territoire faresdélimité. Les premiers PCIl adoptés
concernent les foréts classées de Cote d'lvoile sé sont basés sur ceux de I'OAB/OIBT
élaborés en 2003.

Ces PCI sont structurés a deux niveaux: le niveational et le niveau unité forestiére
d’aménagement. lls se composent de cing principegt critéres, quatre-vingt-huit indicateurs et
cent quatre-vingt sous-indicateurs.

Le Gouvernement de Céte d’lvoire a pris la décisienprésenter ultérieurement avec le soutien
de ses partenaires, la version des PCI adaptéoedizs dégradées du domaine rural et ceux qui
sont appropriés aux plantations forestieres.
1.3.2 Analyse du cadre législatif
1.3.2 1 Forces du cadre législatif
. L’existence d’'une réglementation trés fournie démsdomaine forestier devait

amener chaque acteur a étre mieux situé quant &nsmention dans I'ensemble
des activités relevant de la forét et de ses resesu

. La révision du code forestier devrait résoudre leesgion des insuffisances
constatées et plusieurs fois décriées dans laeratelr le secteur forestier
. La ratification des accords internationaux sur éastgn des ressources ligneuses,

non ligneuses et fauniques et en matiére de comsanvde la nature permet a la
Cote d’'lvoire de développer son patrimoine écologigelon les normes définies
par la communauté internationale.

1.3.2.2 Faiblesses et insuffisances du cadre |égis|

* Le cadre juridique n’est pas favorable a la gestiomlurable des ressources forestieres
et fauniques

La loi n° 65-425 du 20 décembre 1965 portant camtestier, en plusieurs de ses dispositions,
n'est plus adaptée au contexte de gestion durasder@ssources naturelles. Ce contexte impose
une gestion plus rationnelle et I'implication destges prenantes aux prises de décisions et a leur
mise en cauvre.

La réglementation actuelle qui met, d’'une faconégale, I'accent sur I'appropriation et la gestion
par I'Etat des ressources forestieres n’a, jusge’gur, pas défini les modalités de reconstitution
et de gestion des foréts des particuliers et d#sctiwités, bien que cela ait été expressément
prévues par le titre VIl de la loi n°65-425 du 28cdmbre 1965 portant code forestier. Ce vide
juridigue constitue, de nos jours encore, une aBlgt contrainte a la diversification de la progriét
forestiere en Cote d’lvoire. L'effort de reforestait repose, par conséquent, essentiellement sur
'Etat et n'implique pas suffisamment les colledtds et les particuliers qui pourtant, en sont les
principaux acteurs.

* Les problémes avec I'administration judiciaire

Les insuffisances dans la connaissance des teédksmwentaires régissant le secteur forestier ou le
peu de cas qu’en font certains magistrats au ategssiécisions de justice, ont un impact négatif
sur le respect des ressources forestieres. Leecphis$ récent est I'«Affaire Adou Nioupin» en
forét classée de Mabi (Département d’Adzopé€) otesaiun litige opposant la SODEFOR a
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Monsieur ADOU Nioupin, I'administration judiciaire octroyé a ce dernier plus de 23.000 ha de
forét classée (230 km?2) du domaine de I'Etat sagsir@e enquéte sérieuse préalable impliquant la
SODEFOR et I'’Administration des Eaux et Foréts.

» Le statut des reboisements réalisés dans le domaifueestier rural et dans les foréts
sacrées villageoises n’est pas défini

Malgré I'adoption de la loi sur le foncier ruradsl paysans et les collectivités territoriales raste
perplexes quant au statut des reboisements rédbsésle domaine rural a la faveur de la réforme
de l'exploitation forestiere intervenue en juillé®94. Cette situation explique en partie la
réticence de ces acteurs a céder les terres cseelmtia protéger les reboisements établis dans le
domaine rural.

De méme, malgré un nombre impressionnant de foeétbois sacrés, aucune disposition
réglementaire ne leur accorde un statut garanti$sanpérennité. Partout, ces entités forestieres
des communautés villageoises sont violées.

» Gestion connexe des conventions et traités dangemaine des ressources ligneuses

Dans le domaine rural, la Commission ConsultatiAttdbution des PEF n’a pas respecté les
regles de superficie minimale d’attribution. Pdtears cette Commission ne siége plus depuis
plusieurs années.

Le dysfonctionnement des comités départementawsuide de la gestion des PEF, le manque de
professionnalisme des exploitants forestiers agtéégposés pour la plupart des coopératives ou
des groupements et aussi le non respect des dispesielatives a I'obligation d’utilisation des
rebuts d’exploitation forestiére et des déchets weses de transformation de bois pour la
production de charbon de bois, ont entrainé leiligge de la ressource forestiere.

L’étroitesse des PEF attribués, I'absence d’invesgaet de plans de gestion ou l'utilisation
inefficiente des inventaires réalisés a 2%, ne g@® de nature a favoriser des dispositions
régulieres d’aménagement. Cela a occasionné landéttion des quotas sur une base ne
traduisant pas les possibilités de la forét. Tassfacteurs ont contribué a I'appauvrissement des
PEF.

L’absence de textes réglementaires et connexedadinalisation du transfert de la propriété de
larbre au paysan, I'inadaptation des textes réghamires existants ainsi que linsuffisance des
dispositions relatives a la précarisation des PHafcontribué a I'absence de sécurisation de la
ressource ligneuse.

Le retard accusé dans I'aboutissement des travi@gxal la certification et a la tracabilité en
matiere forestiére est lié en partie a I'absenaen dblan simple de gestion des concessions
forestiéres.

L’étude devant aboutir a la reforme de la fiscdlitéestiere n'a pu étre entamée si bien que le co(t
appligué au bois est aléatoire et ne permet p&tat et aux paysans de bénéficier de retombées
appropriées et valorisantes. En outre, la fiscadtielle n’incite pas a une transformation plus
poussée ou préférentielle des produits ligneux.
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L’autorisation de I'exportation en grumes du Tetkle Gmélina est une entrave a la politique de
transformation plus poussée et a la recherche pleigavalue.

La mauvaise utilisation des TIG devant servir &datribution au développement rural n'a pas
contribué a relever significativement le niveau e des paysans comme dans le cas des
spéculations agricoles.

1.4 BILAN DIAGNOSTIC DE LA MISE EN (BEUVRE DES ACTIVI TES

1.4.1 Le plan directeur forestier de 1988 a 2015

Le plan directeur forestier 1988-2015 a posé lesedalu développement du secteur forestier
ivoirien. Ce plan a été congu suite aux bilans miagjcs réalisés avant 1988, qui ont mis en
evidence la dégradation du patrimoine forestierri®o pour des raisons divers dont :

v Les défrichements agricoles anarchiques ;

v Les feux de brousse ;

v L'exploitation forestiere peu méthodique de typaiemi...

Objectifs majeurs du plan:

Maintenir le potentiel exploitable de la forét naidle ;

Restaurer le couvert végétal, en priorité en zpnédgorestiere et de savane ;
Reboiser et aménager le territoire des foréts ékmsss

Augmenter les rendements d’exploitation ;

Améliorer la transformation et la commercialisation

YVVYYVYYV

Stratégies du plan

Implication de toutes les parties prenantes aus farestiers

Renforcement des actions de sensibilisation etud@ibn des populations en vue d’une
protection de la forét et d’une participation a dpérations de reforestation;

Intensification de la présence sur le terrain ddriinistration forestiere ;

Concentration des efforts sur 'aménagement taalrdassifs forestiers déterminés;
Rationalisation de I'exploitation forestiere en tion des possibilités de la forét;
Prolongement des actions de I'Etat par une pasiip du secteur industriel privé, des
collectivités rurales et des particuliers ;

Renforcement de la protection des parcs nationaugserves, avec la participation des
populations riveraines a travers des projets desawation intégrant leurs intéréts socio-
économiques.

VVVY VY
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Dans le cadre de la mise en ceuvre de ce plan,agngonme d’action constituant le premier
cadre d’intervention pour la réhabilitation du sectforestier a I'horizon 1995 a été élaboré. Il
s’est étendu sur la période 1988—-1995 et a renfeesng@ctions clés suivantes :

Actions :

» Ameénager 990 000 hectares de foréts classées ;

» Planter 150 000 hectares, selon différents mod&mnt@iions industrielles intensives,
enrichissement des massifs forestiers dégradésisegbent par les collectivités rurales et
les particuliers) ;

> Entretenir 77 000 hectares de plantations indlissiantérieures ;
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> Délimiter et surveillerl,5 millions d’hectares daréts destinées a étre aménagées aprés
1995 ;

> Protéger les parcs nationaux et réserves notamni@nComoé, la Marahoué, Tai et la
Banco ; soit une superficie de 1,6 millions d’heesa

» Au total, 4,3 millions d’hectares de surfaces beésétaient directement concernés par ce
programme d’action 1988-1995. lls permettraiensiaille stabiliser autour de 14%, le taux
moyen de boisement de la Céte d’lvoire qui, pows denditions écologiques optimales
retenues comme objectif pour I'horizon 2015, nerdigyvselon les experts, étre inférieur a
20%.

Bénéfices attendus

La réalisation de ce programme d’action devraitnadtre a la Cote d’lvoire (en moins d’'une
génération) de rétablir un potentiel de producfamestiére voisin de celui atteint au début des
anneées 80 (soit une production d’environ 4 millidesmettre cube de bois de grume).

Cela aurait donc permis de garantir & la fois lfapsionnement des usines en bois et les
conditions écologiques propices a une agricultatensante.

Le Projet Sectoriel Forestier (PSF1) premiere pltas@rogramme a été exécuté de 1991 a
1998 avec des concours et des appuis financieéiexts d’'un montant de 84,66 milliards
(FCFA). Les résultats bien que probants, sont sestédeca des attentes et ont justifié les
réorientations issues de la déclaration de la NteiPolitique Forestiere en 1999.

1.4.2 Analyse de la gestion des ressources ligneusefauniques
1.4.2.1 Gestion durable des ressources ligneuses

Dans la conduite de sa politique forestiere, defmidébut des années soixante, I'Etat a affirmé
ses responsabilités en matiére :

» d’affectation des sols et de cession des arbres ;

= d'allocation de la ressource et de contrble deplleiation forestiére ;

= d’approvisionnement des opérateurs économiques ;

= de protection de la nature.

Il va particulierement marquer sa volonté de chareggs a la suite d’'un premier constat de
déforestation. Les actions entreprises ont été :
= mettre la forét au service de l'industrialisatianghys,
= assurer la pérennité a la fois de I'approvisionmemae la filiere et de I'équilibre
écologique,
= impliquer toutes les parties prenantes nationaleternationales aux actions de
sensibilisation concernant la dégradation de l&tfet de I'environnement naturel de la
production agricole. Dans ce dernier cas, I'Etabalu rechercher une approche intégrée
de la protection et de la reforestation en assot@aconcours de tous les partenaires.

1.4.2.1.1 Reforme de I'exploitation forestiére etes politiques connexes

A partir de 1988, il a été décidé I'économie dusbdiceuvre dans le domaine de I'exploitation

forestiere par :

» une réduction progressive du prélévement annugtutees;

= un moindre gaspillage de matiere par I'exploitatimmestiere et le passage d’'un mode
d’attribution des exploitations en superficie amade en volume pour s’assurer de la prise en
compte de la possibilité annuelle de la forét.
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Le principal levier d’actions prévu concernait égime d’attribution de la ressource forestiére :
» la réforme de I'exploitation forestiére qui devadirmettre la délivrance d’autorisations
de récolte en volumes ;
* la restructuration du mode d’attribution des cosuess forestieres et de suivi de
I'exploitation forestiére en milieu rural ;
» lintroduction de 'aménagement forestier dansftaéts du domaine rural ;
« Tlinterdiction de I'exploitation forestiére au-dessdu 8™ paralléle.

» Latransformation des PTE en PEF

La réforme de I'exploitation forestiere a permisrégroupement de pres de 1.800 PTE d'une
superficie moyenne unitaire de 2.500 ha en 385 &HRe superficie minimale de 25.000 ha.
Cette disposition a eu pour effet de faire dispardés espaces non attribués entre les concessions
forestieres et de réduire les risques de frautexplbitation.

e La restructuration du mode d'attribution des corgieas forestieres et du suivi de
I'exploitation forestiére en milieu rural

Dans le cadre de l'attribution des PEF, il a été eni place une commission consultative qui a

défini des criteres objectifs a méme de dégagertramsparence dans le mode d’attribution des

périmetres. La Commission a fonctionné jusqu’en1200

La réforme a également mis en place un comité tkypantal de suivi de la gestion de chaque

PEF qui a pour rb6le d’'une part d’améliorer les @pp entre les populations locales, les

professionnels de I'exploitation et I'administratjoet d’autre part de suivre I'exécution des

cahiers des charges liés a I'exploitation forestier

Le suivi de la gestion des ressources forestiereslaaine rural est assuré par les Services

Extérieurs (Directions régionales, Directions dé&raentales, Cantonnements des Eaux et Foréts,

Postes des Eaux et Foréts) qui animent le se@éties comités départementaux de suivi de la

gestion des PEF.

lls sont assistés par les services centraux dustanei chargé des foréts dans les actions de police

forestiere.

» Lafixation des quotas d’exploitation des PEF

Pour réduire la pression de I'exploitation de leétcen milieu rural, il a été institué des quotas
d’exploitation a l'attribution des périmétres. Qpsotas étaient compris entre 33% et 39% de la
superficie en volume du PEF a partir de 1996. nitsédé réduits a 25% depuis 2005.

» Laréorganisation des exploitants forestiers

La profession d’exploitant forestier a été orgamis@ trois catégories d’opérateurs que sont les
groupements ou coopératives d’exploitants forestides sociétés civiles en partenariat
(industriels et exploitants forestiers), les indiets agréés exploitants forestiers. En 2009, on
dénombre 69 coopératives, 68 industriels agreésoigapts forestiers, 39 sociétés civiles en
partenariat et le Centre Technique Forestier d® Bgule exploitant forestier individuel a détenir
un périmetre.

« L'interdiction de I'exploitation forestiére au-dessdu 8™ paralléle \
Les attributions de concessions forestiéres ont ptiscrites au-dela du®® paralléle a
I'exception de celles accordées aux unités defemation qui y sont installées.
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» La constitution par les opérateurs de la filiereidde leurs propres gisements forestiers, dans
le respect des objectifs d’'aménagement durable

De par la nécessité d’instaurer un aménagementiérgu PEF, il a été institué I'obligation aux

attributaires d’effectuer un inventaire forestie2%. Certains opérateurs se sont acquittés de cette

tache qui leur permettait de connaitre le poteetiploitable de leurs concessions.

* La mise en place d’'un mécanisme de contributiodé@reloppement rural pour la lutte contre
la pauvreté

Un mécanisme de contribution des opérateurs dewwetirestier au développement rural a été

mis en oceuvre en appui des taxes au titre des Txaddatérét Geénéral. Au-dela des

dédommagements dus aux dégats de cultures, lestewdr sont appelés a participer a la

restauration et a la construction des ouvragesodésproutes, pistes, batiments publics etc., et a

payer des indemnisations individuelles, contribinsi a la réduction de la pauvreté.

Photo n° 1 : Vue d’'une forét naturelle
1.4.2.1.2 Réhabilitation des foréts classées.

Dans le cadre de la gestion des foréts classésateDirecteur Forestier a fixé comme obijectifs
majeurs :

» laréduction des préléevements sans compromettrerliade la filiere bois ;

» Jarrét des infiltrations et I'apurement des forétassées, tout en associant les paysans a
leur gestion ;

» |'aménagement des foréts classées sur une graheé#edpour remédier a leur dégradation
et procéder a une exploitation soutenue compadi@e la préservation de la biodiversité ;

* la poursuite des efforts de reboisement industtéais les foréts classées du sud et la
réalisation d'un programme d’extension des boisasmédans les zones préforestieres et de
savane

Le PSF1 a assuré la base de la gestion des Fda&t2€s
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231 foréts classées de superficies trés varialles3{5.000 ha pour la plus grande a 6 ha de
plantation de Teck pour la plus petite) pour uneesiicie globale de 4,196 millions d’hectares ont
été confiées en gestion a la SODEFOR en févrie2.108s foréts, réparties sur toute I'étendue du
territoire national, connaissent un taux de dégradallant de 15 % (Cavally) a 90 % (Rapides-
Grah) avec moyenne de 50%

* L’aménagement des foréts

» Larédaction des plans d’aménagement
Sur la base des enquétes socio-économiques @vimstaires réalisés de 1992 a fin 2004, 86 des
231 foréts classées ont été dotées de plans d’gadeat et de plans de gestion (dont 32 adoptés
par I'Autorité de tutelle technique, 54 sont ereaté de transmission au Ministére) pour une
superficie totale de 2.525.521 hectares soit 61de% superficie totale des foréts classées. Pour
les foréts denses humides du sud, prioritaires apogramme d’aménagement, plus de 93 % de
la superficie des foréts prises en main dans aatte phytogéographique disposent de plans
d’aménagement.

« L’élaboration de régles de culture
Pour la gestion des foréts aménageées, des reglesltdee en forét naturelle ont été adoptées.
L'application de ces régles de culture a permis mdener des actions d’enrichissement,
d’amélioration des peuplements par des éclairdes;onservation, d’exploitation réglementée et
contrélée apres martelage.
Elles ont également permis de préciser les méthetldes conditions de mise en ceuvre des
différentes techniques de régénération en fonadmia typologie des peuplements forestiers en
présence.

» Les réalisations d'infrastructures
Des infrastructures et équipements de gestion Eneégalement réalisés. Ainsi, plus de 3.000
kilometres de limites conventionnelles ont été oiegeet plantées, 10.000 kilométres de pistes
forestieres ont été créées ou réhabilitées et B8teations a usage d’habitation (bases vie des
agents) ont été implantées a proximité d’'un graodbre de foréts afin de mener une surveillance
rapprochée.

* Le reboisement
Plus de 110.000 ha de plantations forestiéres iridliss ont été réalisés dans les foréts classées
et 60 000 ha de reboisement de reconversion desefriet jacheres ou cultures vivrieres ont eté
également mis en place dans 55 foréts en desso8S tparalléle. 12 000 ha de reboisement de
reconversion ont été réalisés par les opérateusgcteur bois dans les Foréts Classées.
Le rythme actuel de reboisement industriel et d@®meersion se situe respectivement autour de
2.000 et 3.000 ha par an.

» La conduite de la régénération aprés coupe rase
A lissue des coupes définitives des parcelles ag#teint 'age d’exploitabilité, la régénération
par semis naturels et rejets de souche constitugriteipale voie pour reconstituer, a codt
relativement réduit, ce gisement indispensable@tiéprise en raison de sa valeur commerciale.
Les activités de régénération ont connu une faxignession depuis cing ans et a la fin de 'année
2009 ; 11 000 ha ont été regenerés sur pres dédhadde Teck passés en coupe définitive.

» Les activités de cartographie et des projets

L’aménagement des foréts confiées en gestion 20OAEFOR est solidement appuyé par une
importante production cartographique fournie sait les structures spécialisées soit par le service
interne de cartographie qui a connu un importamforeement au plan matériel et humain. Ainsi

Sourcé : Direction Technique SODEFOR.
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plus de 2 500 000 ha de cartes de végétation eardes topographiques ainsi que plus de 1 800
000 ha de cartes thématiques ont été produites poutenir les plans d’aménagement. La
SODEFOR produit en propre les cartes de gestion.

» Les activités commerciales

La SODEFOR finance ses activités sur les ressopumzes tirées de I'exploitation des bois
d'’ceuvre de plantations et de foréts naturellesi ajog d’autres produits forestiers. Elle a
développé des acquis qui portent sur :

* |es modes de vente : les ventes sont faites endblsar pied aprés un inventaire en
plein (pour les coupes définitives et d’éclairctess bois d’'ceuvre de plantation), par
unité de produit (pour les coupes d’amélioratios géntations et I'exploitation de
bois d’ceuvre divers de forét naturelle). Les versmst réalisées par appel d'offres
pour les bois d’ceuvre de bonne qualité de foréisrelées et de Teck, par consultation
restreinte pour les bois d'ceuvre de qualité moyatenforéts naturelles et de Teck, par
gré a gré pour les poteaux de Teck et les autiesdlmeuvre de plantations ;

= |es procédures de vente : elles portent sur leataget, le traitement des données et
leur validation, I'élaboration du cahier des clauspécifigues et du catalogue de
vente ;

Les quantités moyennes mises en ventes annuellesnenhide 80.000 fpour le bois d’ceuvre
divers de foréts naturelles, 100.006 pour les bois d’ceuvre de plantations (Teck etesutr
essences) et 20.000 poteaux de Teck.

De plus la SODEFOR a édité une liste d’'une vingtaliautres produits forestiers disponibles. Sur
'ensemble de ces produits quelques uns font ltofjene commercialisation courante dans les
Centres de Gestion et a la Coordination Région&lbethgourou. Il s’agit des produits suivants :
bois de feu, charbon de bois, cure-dents, rotieihes et rebuts de bois d’ceuvre divers.

Toutes ces dispositions techniques pertinenteseggdmt a une maitrise insuffisante des outils
d’estimations des volumes prévisionnels et/ ou ts#s.

* La cogestion ou collaboration SODEFOR-Paysans
L’exécution de la plupart des activités d’aménaganferestier, d’écologie, de recherche, de
capitalisation du savoir-faire, etc. fait I'obje¢ ghartenariats avec les paysans. Dans ce cadre de
collaboration, les actions suivantes sont misexaure :
- le développement des stratégies de communicatifamreaition des agents,
- la réalisation des travaux forestiers (producti@s glants, entretiens des parcelles
reboisées, etc.) a travers les contrats de solAita avec ceux-ci,
- la formation des paysans aux techniques d’agrdfeniestelles que le maintien de
'arbre dans le paysage agricole, l'utilisation ldebre pour le cloisonnement des
différentes cultures, la délimitation des propisé€ la restauration des sols,
- la participation aux opérations de prévention dutte contre les feux,
- la négociation et concertation progressive pourdialon des plantations a l'intérieur
des foréts classées et reboisement des jacheres et
- l'appui au développement de la foresterie villageoi
- la contribution de la foresterie dans le procesimuséduction de la pauvreté dans le
milieu rural environnant les foréts classées (mlascing milliards de francs CFA
dont trois milliards pour la Coordination
- Régionale d’Abengourou, ont été versés directeraartpopulations riveraines en
contrepartie des travaux forestiers exécutes & plartt994),
Le partenariat avec les opérateurs est présengldaadre des résultats des mesures d’'urgences
de la politique forestiere de 1999.
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Graphique 2 : Structure de 65 foréts classées cowmt plus de 2 millions d’hectared

structure du domaine forestier classé
(analyse des données de 65 plans d'aménagement correspondant a une superficie totale de 2,04 millions d'ha )

divers

2% . .
série de protection /

séries de reconstitution A
réserves biologiques
15%

(agricole) / attente
20%

séries de reconstitution
(agricole) / plantations

a constituer
6%
série reboisements de
production / plantations
a constituer 8%
série reboisements de
production / plantations
existantes a récolter eta
renouveler 0% . R
série forétdense de
série reboisements de production sans récolte
production / plantations 34%

existantes en attente 4%

série forétdense de
roduction avec récolte
11%

1.4.2.1.3 Reconstitution des foréts du domaine rura

En application du décret de 1978 fixant les moéalide gestion du domaine forestier national,
732.000 hectares de foréts du domaine rural étagmdtinés a faire I'objet de plans
d’aménagement ruraux et de modernisation de I'afjure.

En 1988, il a été décidé :

d’ajouter au domaine forestier permanent des forésduelles du domaine rural, qui
perdraient ainsi leur statut de réserve de termms pedevenir une ressource forestiere
exploitable ;

de faire participer I'administration forestiere ‘&tdblissement des plans d’aménagement
agricole lorsqu’ils impliquent la conversion de sdbrestiers, notamment au voisinage des
foréts classées ;

de compenser, par la mise en défens de jachérde etasser des formations forestieres
résiduelles ;

de promouvoir les reboisements par les collectvit@rales et les particuliers, plus dans les
zones du centre et du nord ;

de faire participer les opérateurs de la filieresl@dl'aménagement de la forét naturelle qu’ils
exploitent, y compris & son enrichissement par rébgpisements industriels dans les zones
dégradées ;

de diminuer progressivement le prélevement dedioésivre.

Les actions prévues pour y parvenir concernaient

* le classement de 1.800 000 hectares de formatmastieres dans le domaine rural et
la régénération de 200.000 hectares de jachereniparen défens ;

* |'amplification des programmes de reboisementagébis avec un objectif de 100.000
hectares a I’horizon 1995, a raison de 25.000 hestn 1988 dans le cadre de '’Année
de la Forét, et, par la suite, planter a un rytideel0.000 hectares par an avec le
soutien des opérations de la Journée de I'Arbre ;

® On peut distinguer trois groupes d’une superficigiéalente :

sur 30%, un noyau dur constitué de peuplementselattiches (séries de protection et forét dengerdéuction avec récolte)
et de plantations existantes (séries reboisemenpsatiuction en attente ou a récolter)

sur 34%, la série forét dense de production samdtes comportant des peuplements naturels paisauoiifnent riches pour
étre exploités sur 36%, un espace trés dégradévabns forestiere et a reboiser (séries de reitatish)
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« [l'obligation de reboisements compensatoires ennessede bois d'ceuvre par les
attributaires des PEF, au prorata des quantitdeiegs.
Par ailleurs, d’'autres stratégies ont été adopgtées reconstituer les forets du domaine rural, a
savoir :

» Les reboisements populaires ou villageois
Jusqu’a 1988, les paysans, les personnes moralglsysigues ont réalisé, eux-mémes ou par des
tiers a leur profit, 11.250 ha sur leur terre akessistance de I’Administration forestiére.

* L'institution de la Journée nationale de I'Arbre

La Journée Nationale de [I'Arbre instituée en 1983f un moyen de sensibilisation et
d’'implication de la population aux efforts de restiution de la couverture forestiere. Les
opérations de reboisement qui 'accompagnent omhigede faire naitre chez I'lvoirien I'amour,
le respect de la nature en particulier de la fedrde la faune.

e Le choix de 'année 1988 comme année de la forét

Afin de soutenir I'élan de la mobilisation, le Gaummement a décrété I'Année de la Forét
Ivoirienne. Au cours de cette année, le Plan DénacForestier, premier document de planification
stratégique de long terme, a été adopté. Puisldgesiode 1988 - 1991, un projet de reboisement
populaire de 25 000 ha en milieu villageois a étdisé a 50% dans le double contexte de 'Année
de la forét ivoirienne et de la Journée Nationa¢Arbre sur toute I'étendue du territoire natibna
De 1996 a décembre 2005, seulement 650 ha onttéléés sur toute I'étendue du territoire
national par les populations et les services d’érezaent.

* Reboisements issus de la réforme de I'exploitatiorestiere

Il est fait obligation aux concessionnaires des EEFéaliser des reboisements compensatoires a
concurrence de 1 ha pour 256 de bois prélevés dans la zone forestiére et Ioba 350 ni de

bois prélevés dans la zone préforestiere. A cett,effe 1996 a 2009, environ 100 000 ha de
reboisements ont été réalisés dont 81% dans leidemaal et 19% en foréts classées.

» Réévaluation, cartographie et mise en place d'urst&®ne d’Information Géographique sur
les reboisements
Dans sa volonté de prendre en main tous les reheiss réalisés, afin d’en assurer une gestion
convenable et efficace, le MINEEF a signé en féva@05, avec le BNETD, une convention
relative a la réévaluation, la cartographie et lsemen place d'un systeme dinformation
géographique des parcelles reboisées dans le demaia et les foréts classées. Les difficultés
d’interprétation des images satellitales lieeséhat’ d’enherbement prononcé des parcelles ont
contraint a une suspension des travaux. Une réatitapte la convention est a I'étude.

* Programme National de Reboisement

Un Programme National de Reboisement est validéeptembre 2005 par les parties prenantes.
Ce programme vise la gestion durable des ressodiocestieres par I'augmentation a la fois
guantitative et qualitative de la ressource ligeeas, par voie de conséquence, 'augmentation de
la couverture forestiere, contribuant ainsi a éever son taux de couverture de son niveau actuel
de 14% a 20% pour redonner au pays son caractgraydeforestier. Le Programme National de
Reboisement qui va guider, dans les dix prochaamesges (2006-2015), toutes les actions de
réhabilitation et de restauration du couvert foeegiarticulierement du domaine rural constitue un
outil devant permettre la réalisation de plus de.@80 ha de reboisement avec I'implication de
tous les acteurs du secteur du bois. Pour sa migeuyre, les acteurs doivent mobiliser 72.700
millions F CFA.
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» Réévaluation des ressources forestieres ivoiriennes

Les données statistiques, tant au niveau des fol@&tsées qu’a celui du domaine forestier rural,
restent disparates et ne permettent pas d’avoiridée précise sur la quantité et la qualité de la
ressource ligneuse encore disponibles en Cote itBlvee dernier inventaire forestier national
datant de 1979 (FAO). En outre, la situation deectjue connait la Cote d’lvoire a entrainé (i) la
dévastation de superficies forestieres pour l'atales populations déplacées, la pratique des
activités agricoles et (ii) I'exploitation forest&anarchique et illicite dans les zones assiégeées,
tant en foréts classées que dans le domaine farestal.

Toutes ces situations ont contribué a modifier wwrablement la superficie forestiere,
'environnement et la biodiversité. Un avant-prd@BT, dont la réalisation est en cours, évaluera
donc, entre autres situations, les effets de ksecsur le patrimoine forestier, et proposera, un
projet d’'inventaire forestier national devant fager la mise en ceuvre de la politique forestiere
pour une gestion durable de la forét ivoirienne.

* Economie, valorisation et commercialisation du basdes produits forestiers non ligneux
Le Plan Directeur Forestier a fixé comme objectisgeurs :

» |e rétablissement a terme d’un potentiel exploéaili soit pour le moins voisin de celui
de 4 000.000 fde bois en grumes comme pendant les années wiragte-

* un moindre gaspillage de matiére par la transfdomailus poussée du bois ;

» |a réservation des bois rares a des productions ydlorisantes que les sciages et la
promotion de I'exportation des produits d’essenwsirelles et de plantations a la fois peu
commercialisées et relativement abondantes ;

* |a mise en place d’actions visant a promouvoir indestrie forestiere efficiente, soutenue
par des facilités accordées aux entreprises ivmidge au crédit bancaire et aux marcheés
extérieurs ;

= ['encouragement a la modernisation et a la divieedibn de I'outil industriel dans le
respect de la contrainte d’un approvisionnemertiament réduit ;

= une meilleure conversion du bois en charbon de;bois

» une large diffusion des foyers améliorés ;

" unrecours au gaz naturel en substitution du cimadledbois.

Les actions prévues pour répondre a ces préocongatoncernaient :

= Les restrictions quantitatives sur les exportations

- la restriction progressive puis totale des expiomnatde grumes, équarris et plots de
toutes essences, a I'exception du Teck;

- la restriction jusqu’a l'interdiction des exportats d’avivés verts par le systeme des
guotas, initialement orientée sur les essencesx@oitées, puis a I'ensemble des
essences.

= Le renchérissement du matériau bois a I'exportaéidravers la fiscalité forestiére apres
suppression de la prime a I'exportation.

» Les régimes d’agrément et d’autorisation préalable
- le régime d’autorisation préalable pour les inatalhs et extensions d’'usines,
- le régime d’agrément prioritaire pour promouvoir atenter la modernisation de
I'outil industriel.
» [’usage des rebuts d’exploitation forestiere etdéshets d’usine de transformation de bois
pour la production de charbon de bois.
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1.4.2.1.4 Les actions menées De 1995 & 2009

* L’interdiction de I'exportation des bois bruts
En 1995, I'exportation des bois bruts (grumes, étgjgplots) a été interdite a la fois pour lutter
contre I'appauvrissement des foréts, assurer urrosigonnement durable des unités de
transformation.

» Lavalorisation des rebuts d’exploitation forestiet de sciage
L’'obligation a été faite d'utiliser les rebuts djgwitation forestiere et les déchets d'usine de
transformation de bois pour la production de chart® bois.

» Latransformation plus poussée de la ressourceusm
De 1996 a 2000, en moyenne 94 usines de transforma¢ bois ont été en activité chaque
année contre 90 dans la période de 2001 a 2005.u€lees disposaient d’'une capacité
théorique moyenne annuelle de transformation d862460 ni grumes dans la premiére
période indiquée contre 2.476.406 grumes par an dans la seconde. Cependant, le @olum
moyen annuel de grumes transformées a évolué @6.3( ni grumes dans la période 1996
& 2000 & 1.704.430 hgrumes pour la période 2001 & 2005 pour se sabitutour de
1 400 000 ni de nos jours.

En plus le nombre d’unités de deuxieme transfolmnagiest accru en passant de 16 a 24. Le
rendegent matiere de premiére transformation e3t2#% de 2001 a 2005 et 8,29% de 2005
a 2008.

* L’encouragement a la modernisation et a la divieedibn de I'outil industriel dans
le respect de la contrainte d’'un approvisionnemotialement réduit

Le développement de l'industrie du bois s’est pbastonné a la premiere transformation
meécanique du bois en sciages, placages, contre&ydaba transformation plus poussée c'est-a-dire
celle qui valorise la matiére premiere et qui dngde maximum de bénéfices socio-économiques
reste faiblement développée.

Avec la détérioration de I'environnement forestoui se traduit par 'amenuisement de la
ressource bois d’ceuvre, et dans le souci de susaite nouvelle dynamique du processus
d’'industrialisation du bois en Coéte d’lvoire, umaplnational d’industrialisation du bois est en
cours d'élaboration sous I'impulsion de I'OAB eteavle financement de I'OIBT qui s’est
concrétisé pour l'organisation en 2007 .

d’un atelier international sur les innovations tealogiques dans I'industrie du bois et I'étude en
vue de l'installation d’'une nouvelle base d’infotinas géographiques.

* Les restrictions sur les exportations
Depuis 1995, les exportations de grumes sont imésrdauf pour les bois de plantation et les
essences a promouvoir.

* Importation de bois
De 1996 a 2001, la Cote d’lvoire a développé ungigue d’'importation de bois en provenance
des pays forestiers limitrophes et de la RépubliQemstrafricaine.

" MINEEF, DPIF Rapport d’activité 2008
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* Meilleure conversion du bois en charbon de bois
Depuis la réforme de I'exploitation forestiere, tispositions actuelles de production du charbon
de bois incluent I'avis du gestionnaire du boisrifaitaire du périmétre ou industriel), les moyens
disponibles (fours métalliques), les capacités aolatribution au reboisement (1 ha par permis
annuel).

* Recours au gaz naturel et autres sources d’énergie
Avec le renchérissement du prix du charbon, de memb ménages ont recours au gaz
subventionné par le pétrole. La consommation atmdel gaz hors industries est estimée a 26.000
tonnes. La vulgarisation de cette source d’énemggée marginale dans les zones rurales et dans
les agglomérations de I'intérieur du pays.

Le bois de I'hnévéa et d’autres produits ligneuxiades sont de plus en plus valorisés par les
meénages.

» Valorisation des biomolécules
La médecine naturelle, au travers de 'ASYMENATgamise régulierement des expositions et des
conférences sur les divers produits.
Depuis 2003, des quantités importantes de fruit§ aleatococus danielli sont exportées pour la
fabrication du sucre pour les malades du diabétgi¢érant qu’est la thaumatine).

1.4.2.1.5 Les nouvelles orientations de la gestiodes ressources
ligneuses a partir de 1999

Le choix d'introduire de nouvelles orientations slda politique forestiére a été guidé par un souci
constant de ne pas dissocier les préoccupationgroanementales et les intéréts socio
économiques, mais au contraire de tenter de |lgsaelper dans un cadre de gestion durable.

Par ailleurs, un certain nombre d’orientations déj&ies dans le cadre précédent (avant 1999) ont
été confirmées, et servent de guide aux strat@géEonisées dans le nouveau cadre de politique.

Ces nouvelles orientations tirent leur source doidocument portant déclaration de la politique
forestiere, soit des principes directeurs des catiwes et traités ratifiés par la Cote d’lvoireojts
des principes directeurs retenus dans le cadreaéhagement des habitats et la gestion durable
des ressources (faune et flore). Ainsi, on noteteeeutres :

1) la gestion de la ressource ligneuse dans le donrairad, avec le transfert de la
propriété de I'arbre naturel aux populations pagsan

2) l'approvisionnement des filieres de transformatidm bois : les industriels seront
responsabilisés pour constituer leurs futures ssutlapprovisionnement,

3) la gestion des peuplements forestiers et des otonpaagricoles dans les foréts
classées, avec le recentrage des activités degdstestiere sur les espaces les mieux
conserves dans les foréts classées d’'une paatcentractualisation et le regroupement
des occupations en dehors de ces espaces d’attire pa

4) la valorisation des potentialités environnementglas I'exploration et la mise en
valeur du capital de biodiversité, par le dévelappet des services environnementaux
rémunérés et la promotion de la mise en ceuvreuwtesdge carbone,

5) l'organisation du secteur, par des modificationpontantes, notamment I'ouverture de
la gestion des aires protégées et des foréts elmssde nouveaux partenaires tels que
le secteur privé et les ONG, et la mise en plaecer dComité Interministériel de
Coordination et de Pilotage de la Politique Foéest{CICPPF).
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Pour bien marquer sa ferme intention de changg@otieque et de mettre un terme aux pratiques
du passé peu respectueuses de I'environnementidgrds Gouvernement a pris les mesures
annonciatrices de changements urgentes suivantes :
€)) la mise en place d'un comité de coordination giildéage interministériel
(b) l'ouverture de la gestion des foréts classées Ppadsnaires privés et la possibilité de
louer a long terme a des investisseurs des zonelialhes en forét classée pour
I'exécution de programmes de reboisement
(c) l'arrét de I'exportation des sciages non séchésedesnces de qualité menuiserie, y
compris le teck
(d) la communication aux titulaires des concessions pteaires des périmetres
d'exploitation forestiere que celles-ci ne deviaiht pas définitives, compte tenu du
changement du principe de propriété de 'arbre
(e) 'apurement complet du contentieux relatif aux idiftés de recouvrement de la
fiscalité spécifique aux entreprises du secteweshoer.

Par ailleurs, les mesures suivantes, annonciatdeeshangements urgentes, ont connu un début
de mise en ceuvre

* La mise en place d'un comité de coordination et deilotage interministériel et
I'organisation des acteurs
Le Gouvernement, par décret n°2001-381 du 27 jWi@l2 a confirmé la mise en place du
CICPPF ; celui-ci est composé de douze ministéyesitades actions directes sur le secteur
forestier. Le 11 octobre 2001, le CICPPF a étallistEgalement, l'arrété n°50 du 4 décembre
2001 portant création, composition et organisatieta CTP de la politique forestiére a été pris et
le personnel recruté par appel a candidature.azié une relative autonomie de gestion.

Une proposition de Programme Cadre de Gestion Drugds Foréts comportant sept résultats a
été élaborée depuis aolt 2002 par le Ministéregéhdes Eaux et Foréts. Ce Programme était
prévu pour une période de quatorze ans répartiquatre phases. Ce document a contribué a
I'élaboration du présent programme pluriannuel.

» L'apurement complet du contentieux relatif aux difficultés de recouvrement de la
fiscalité spécifique aux entreprises du secteur festier
Dans le cadre des efforts accomplis pour I'apurdrdes contentieux liés aux arriérés fiscaux, une
soixantaine de PEF ont été retirés a leurs preratéibutaires pour cause d’insolvabilité en 2006,
apres plusieurs sommations mettant ainsi en ceesgrelispositions relatives a la précarité des
PEF.

En huit années, le montant recouvré des contenfiésxaux infractions en matiére forestiere
représente 935.288.786 FCFA sur 2.006.745.809 F&##A46,61%. Le taux de recouvrement
annuel qui était de 25% en 2000 se situe depusgiducing ans entre 10 et 15 %. Ce faible taux
s’explique par la fermeture ou le ralentissemestat#ivités des sociétés débitrices.

* La précarisation des PEF
Contrairement aux dispositions prises au coursadeéforme de 1994 visant a amener a des
attributions définitives des PEF constituer leursppes sources d’approvisionnement, il est
institué le principe de la précarité qui enleveadtributaire tout droit de propriété et préserve
plutbt le droit d’'usage.
Aucun acte administratif n'est pris dans ce seaosiefois le principe de renouvellement des
activités d’exploitation a repris son cours.
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* L'ouverture de la gestion des foréts classées a deartenaires privés
Une des orientations fondamentales de la nouvellgique forestiére, est I'ouverture de la
gestion des foréts classées du domaine permandiitaea des partenaires privés. Cette volonté
politique s’est affirmée par la Décision n° 471/NHBN du 10 septembre 2003 portant ouverture de
la gestion des foréts classées au secteur privé.

Les conventions de partenariat passées avec lestepés du secteur bois, devraient leur
permettre de conduire I'ensemble des activités yggvau plan d’aménagement des foréts
sollicitées. Quarante conventions ont ainsi étéésg pour la gestion des foréts classées de
BESSO (septembre 2004), de CAVALLY (décembre 200é)HAUTE-DODO (décembre 2004),
de GOIN-DEBE (janvier 2005), de SCIO (aolt 2005¢ Miegré (aolt 2005), de HAUT
SASSANDRA (aolt 2005), et de NIOUNIOUROU (octobf3©3).
L’ouverture s’est étendue a plusieurs autres farktssées par une responsabilisation plus accrue
des privés, du fait :

i.  De lanon accessibilité de certaines foréts aukayesires

i. De lanécessaire protection de celles-ci contradesssions multiformes avérées, depuis le

déclenchement de la crise sociopolitique de 2002.

* L'arrét de I'exportation des sciages non séchés dessences de qualité menuiserie, y
compris le teck
Les volumes annuels de bois séches depassent 0e30Q0m en décembre 2008 pour quinze
unités. L’accroissement des produits §€°Zransformation et la baisse réguliére des exponsit
des volumes non séchés en constituent l'illustnatio

Certaines dispositions des orientations de laigaktforestiere connaissent un démarrage timide :

» Constitution par les opérateurs de la filiere boigle leurs propres gisements forestiers
dans le respect des objectifs d’aménagement durable
De par la nécessité d’'instaurer un aménagementiférgu PEF, il a été institué I'obligation aux
attributaires d’effectuer un inventaire forestie2%. Certains opérateurs se sont acquittés de cette
tache qui leur permettait de connaitre le potertiglloitable de leurs concessions. Toutefois, la
précarisation préconisée constitue une source metiiéation pour une gestion durable.

» La gestion des occupations agricoles en foréts ciges
A l'issue du test de contractualisation des ocdopatinitiées en 2002, la phase pilote se poursuit
par une consolidation des acquis. L'opération seudé dans cinqg foréts classées. (Irobo, Brassué,
Sangoué, Niégré et Okromodou. Le recrutement ddadtréts classées est en cours.

1.4.2.1.6 Forces et faiblesses de la gestion dumbtles ressources
ligneuses

a) Forces au niveau de la gestion des ressources ligaes

Dans le cadre de la reforme de I'exploitation foess, les forces suivantes peuvent étre relevées

» La transformation des PTE en PEF a eu pour effdaide disparaitre les espaces

non attribués entre les concessions forestierde e€duire les risques de fraude a
I'exploitation.

* L’identification plus simple des différents typegxbloitants forestiers suite a leur
réorganisation
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» La constitution par les opérateurs de la filiereasbde leurs propres gisements
forestiers ;

» la contribution des opérateurs du secteur forestita lutte contre la pauvreté a
travers la réalisation de travaux d'intérét généstlle dédommagement des
populations victimes lors des exploitations foksts.

* L'interdiction de I'exportation des bois bruts qaipour effet de permettre la
création de nouveaux emplois a travers le développe des industries dé"2 et
3°™ transformation de bois et d’apporter une valgoutée a la ressource;

« lutilisation des rebuts d'exploitation forestieret les déchets d'usine de
transformation de bois pour la production de chartie bois est de plus en plus
développée ;

» La transformation de grumes s’est accrue entre £92608 de I'ordre de 12%. Ce
qui a pour effet 'augmentation de la valeur ajeupar la maitrise du circuit de
production et de commercialisation ;

o L’élaboration d’'un plan national d’industrialisaticdu bois afin de susciter une
nouvelle dynamique du processus d’industrialisationbois en Coéte d’lvoire et
lutter ainsi contre 'amenuisement de la ressobais d’ceuvre.

» Les dispositions actuelles issues de la reformd’aloitation forestiere qui
prennent en compte les capacités de l'attributdirgoérimétre ou industriel a la
contribution au reboisement (1 ha par permis annuel

» la valorisation des biomolécules par la médecinerale et les exportations de
certaines ressources naturelles issues de |la bisit& nationale ;

En ce qui concerne la réhabilitation des forétss#a, les forces suivantes peuvent étre relevées

» L’enrichissement et I'amélioration des peuplemeraturels assis sur des regles de
culture appropriées

* la réalisation d’infrastructures et d’équipementgidstion a proximité d’'un grand
nombre de foréts, afin de mener une surveillangprochée ;

» la production cartographique, qui permet d’'ideatitioutes les foréts de I'Etat ;
En ce qui concerne la reconstitution des forétsddmaine rural, le force suivante peut étre
relevée

» la réalisation de reboisement compensatoire de@B@0dans le domaine rural par
les concessionnaires des PEF ;
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b) Faiblesses et insuffisances de la gestion durabledressources ligneuses

* Réhabilitation des foréts classées

Malgré les actions menées par la SODEFOR danstéssfclassées, des difficultés énormes se
présentent actuellement a elle dans le cadre gesk#on quotidienne de ces foréts. Ces difficultés
se sont accentuées avec la crise socio-politigeeti@verse le pays. Les principales difficultés
sont :

» Maitrise insuffisante de la situation socioéconomigj des foréts classées
Les enquétes socio-eéconomiques realisées dansb@s 221 ha de foréts prises en main de 1992
a 1997, ont permis de recenser 79 346 Chefs d’Eaplmn avec une population globale estimée a
504 629 ames. La superficie totale des occupatgnisoles (cultures pérennes et vivrieres) est
évaluée a 628 243 hectares soit 25 % de cettefmippera dégradation des foréts s’est accentuée
aujourd’hui avec la situation de guerre qu’'a conleupays et les déplacements des populations
vers les zones forestieres sécurisées.

e La rupture du processus de partenariat avec lesgans

Depuis 1992, il a été adopté le concept de «camesthu collaboration avec les paysans en forét
classée. Cela a suscité la création de CommisBlapsans-Forét (CPF) qui étaient des cadres de
discussions et d’échanges entre la SODEFOR etagsaps, sous l'arbitrage de I'administration
générale (Préfets, Sous-préfets et Structures a@drament). Les moyens limités de la SODEFOR
ne lui ont pas, par la suite, permis d’animer |€Cle facon correcte, entrainant ainsi la rupture
du processus de partenariat avec les paysans. iQpttee a eu pour conséquence la perte de
confiance avec les populations riveraines, la seppar celles-ci des actions de défrichement.

» Les déclassements forestiers et attributions decpes agricoles
Les premiers déclassements partiels de forétsédasmt commencé en 1939 (228 ha déclassés en
forét classée de Téné, Arrété n° 1142 SE/F du 2% a¥89) et les premiers déclassements entiers
en 1959 qui ont porté sur les foréts classées adoblgugou (4.000 ha) et Namienfongo (450 ha)
par I'Arrété n°323/SF du 14 mai 1959. Ces déclassgsse sont amplifiés entre les années 1960
et 1980 & la faveur de la mise en ceuvre des graogds de développement agricole.

Les déclassements et attributions de parcelleoisfclassées ne devraient plus étre autorisés
depuis 1988, dans le cadre de la mise en ceuvreD@u Mais il est constaté un déclassement
portant sur 400 ha de plantations forestieres enét felassée d’Anguededou (Arrété n°
00451/MINEF/CAB du 11 juin 2004), dans la péripkéd’Abidjan. Cette forét qui contient
pourtant six forages de la SODECI, et qui a béi&fie divers financements extérieurs dont ceux
de la Banque Mondiale pour la mise en place deataglie expérimentale réussie d’introduction

de 'Okoumé en Céte d’lvoire et divers autres reboients spécifiques.

Les procédures de classement et de déclassemefurétssdomaniales (décret n°66-428 du 15
septembre 1966) restent probablement faibles aardedes pressions politiques (classement ou
déclassement par arrété ministériel donnant lidéesaabus en faisant fi de ces procédures).

» Larecrudescence des défrichements
Malgré les efforts d’apurement des foréts sur laebdes plans d’aménagement, il faut noter
'existence de défrichements agricoles autorisésnon pour de longue durée (25 ans) dans
certaines foréts classées disposant de plan d'ajaédremt. A titre d’exemples I'on peut citer
l'autorisation d’occuper n°576/MINEF/CAB-1 du 21tobre 2005 en forét classée de Yapo-Abbé
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portant sur 90 ha au profit de Serge Elie Marcaastorisation d’'occuper n°681/MINEF/CAB-1 du
13 décembre 2005 en forét classée de Songan psuwah®,5 ha au profit de Joseph Konan.

La surveillance des foréts classées connait désulliés réelles. Le déplacement des populations
lié en partie a la situation de guerre du paysaxane forte pression sur les foréts classées. Ces
constats peuvent étre étayés par plusieurs exemples

- dans les différentes foréts et surtout celles dliaiest, on observe des défrichements tous
azimuts opéres par les allochtones et les étranases la complicité des autochtones,

- en forét classée de Monogaga (sud-ouest), les a§DEFOR sont interdits d’accés par
les clandestins qui procedent a la destructionptie®ations de reconversion de 1992 ainsi
gue de nombreux pans de forét naturelle,

- en forét classée de Niégré (Soubré), des essaiso@rs avec I'OIBT font I'objet de
destruction,

- en forét classée de Bouaflé, 261 hectares de jaehessements réalisés en 2006 par les
opérateurs du bois et la SODEFOR ont été détruits,

- en forét classée d’'lrobo (Tiassalé€), 400 ha deisebtents mis en place avec le financement
de la Banque Mondiale, ont été détruits.

D’autres cas de défrichements tout aussi importantg signalés en foréts classées de Go-
Bodiénou (Grand-Lahou), d’Okromodou (Lakota) etBlassué (Abengourou). Partout donc, la
SODEFOR fait face a un « saccage » irréversibldatéss classées.

» L'’hostilité des populations aux actions d’aménagemdorestier

En régle générale, les populations sont toujoustees réticentes aux actions d’aménagement
forestier. Cela se manifeste par la destructiobides et par I'agression physique des agents. Des
cas ont été vécus dans les foréts classées de Bdssapé), Diambarakro (Abengourou), Scio
(Guiglo) et Rapides Grah (San-Pédro) ou des bdsestvdes véhicules ont été détruits. Dans
certaines foréts classées, les agents de la SODERORIt I'objet d’agressions physiques de la
part des paysans. C’est le cas a Scio (Guiglo)jdeapGrah et Monogaga (San-Pedro), Bouaflé
(Daloa), Tamin (Aboisso). Ceci est une preuve nestéf de la perte partielle de l'autorité de I'Etat
sur certaines foréts classées.

La perte de 'autorité de I'Etat dans les procedifiaires
De plus I'Etat de Coéte d’lvoire, au travers de RQCEFOR, a perdu un proceés judiciaire dans
I'affaire 'opposant a Monsieur Adou Nioupin en &brclassée de Mabi ou ce dernier revendique
des droits sur un batiment et 23.000 ha de teorestieres environnantes

» Larésurgence de I'exploitation forestiere de typenier dans les foréts classées
Les foréts cotiéres, financées depuis 1990 paotel FEuropéen de Développement (FED) dans le
but de les protéger contre les défrichements illgggores I'ouverture de la route cétiere, ont fait
'objet d’exploitations régulierement autoriséesntrairement aux prescriptions des plans
d’aménagement. Ceux-ci commandent la protectionrelégues d’écosystemes cotiers rares et
endémiques dans les foréts classées de DassiéBojalede Dogodou et de Monogaga. La survie
de cette derniere forét est menacée par le vileg#éoussadougou.

L’exploitation forestiereclandestine est signalée dans la plupart les farkissées ; elle est
accentuée dans les zones sous contrble des Fooee®lNs et dans la zone de confiance. Les
coupes pratiquées dans ces zones n'obéissent aneaudgle de gestion durable. C’est
I'exploitation de type minier qui S’y pratique. @e fait, ce sont de grandes superficies de foréts
naturelles (a 'ouest) et de plantations foresi€e@l centre et au nord) qui en patissent.
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1.4.2.2 Gestion durable des ressources fauniques
1.4.2.2 1 Fermeture de l'exercice de la chasse

En 1974, la Céte d'lvoire a adopté la fermeturd'@eercice de la chasse comme stratégie de

développement durable de son potentiel fauniquebjet de cette stratégie est de permettre le

développement du potentiel faunique. En effett @es I'arrété n° 003/SPN/CAB du 20 février

1974 qui avait valeur d'ordonnance que la Coteoitféva décidé du régime de la fermeture de la

chasse. Pour l'application de cet arrété les acsaivantes ont été menées :

= |e démantelement ou la reconversion des structemesharge de la faune (1974 - 1982)
notamment, les Inspections, les Brigades Chadaa@affectation des agents ;

»= |e changement des statuts des zones a vocatiogéyamge qui ont été reconverties soit en
parcs nationaux et réserves soit en foréts classées

= |a prise de mesures administratives pour le rediestarmes de grande chasse (canon raye) ;

» |a préparation d’'un avant- projet de loi portantision de la loi sur la chasse et protection de
la faune.

Les résultats décevants enregistrés dans le cadeerdise en ceuvre de cette politique ont conduit

a I'adoption en 1994 d’une orientation nouvelletaot réouverture de I'exercice de la chasse (loi

n°94-442 du 16 aolt 1994).

Cette nouvelle orientation est basée sur les dondiet travaux préalables ci-dessous:

» L’identification, I'organisation et la formation decteurs de la filiere ;

* L’identification, la création et le développemertzbnes a vocation cynégétique ;

» La réalisation des études nécessaires (inventgiasfication des récoltes etc.) ;

» Etude de faisabilité institutionnelle

» Larévision de la loi portant protection de la fawgt exercice de la chasse

» Etude de faisabilité d’'une fiscalité sur la faune

» L’adoption et la mise en ceuvre de la fiscalitéladaune ;

e La création d’'une structure spécialisée dans ltaayest I'exploitation de la faune

* Inventaire dans ces zones en vue d’une planificatgroposition de quota d’exploitation
Ces travaux et études n’ont pas encore été realisés

1.4.2.2 2 Développement de I'élevage de gibier

Le développement de I'élevage de gibier a été a&dept1994 comme alternative a la lutte contre
le braconnage (loi n° 94-442 du 16 aolt 1994).eCetientation nécessite la mise en ceuvre d’'un
programme devant s’articuler sur les éléments sisva

* Mise en place d’'une ferme pilote ;

» Identification de formations et appui a l'instaidat de candidats éleveurs ;

* Promotion, encadrement et supervision des éleveurs.

Sur le terrain on dénombre environ une centainiechees privées. La plupart de ces élevages ont
été installés dans le cadre de projets nationamxérfagement des forets de I'Est, projet

d’aménagement du parc national de Tai, etc.) oulgdait de particuliers dont certains sont

encadrés par 'ANADER Ces élevages sont trés peersifiés et portent sur les espéces
suivantes : aulacodes, grenouilles et crocodiles.
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1.4.2.2 3 Gestion des activités des traités et cemtions sur la faune

La Cote d’lvoire a adhéré a la plupart des coneastidont I'objet est la gestion durable de la
faune dans toute sa diversité et dans les difféerbabitats notamment la CMS, la CITES,
RAMSAR, AEWA. Ces engagements exigent la prise@npte au niveau national des principes
généraux et des lignes directrices de ces traitésationaux dont le développement et la mise en
ceuvre de programmes de :
* Protection et de suivi des difféerentes especesuleef (cf. programme de gestion durable
des éléphants)
» Gestion des activités de ces traités et convensanga faune (CITES, CMS, RAMSAR,
AEWA)
La gestion des activités des conventions et desrdecsur la faune dont la Céte d’lvoire est
membre et notamment

* RAMSAR : avec linscription sur la liste des zonésimides dimportance
internationale des régions suivantes : N'ganda hga Ehotilés et Essouma,
Dagbégo/Sassandra, Fresco et Grand-Bassam. Padifféesntes zones des plans
d’aménagement conformes aux lignes directricesadeohvention sont en cours
d’élaboration,

e AEWA (Accord sur les Oiseaux d’Eau Migrateurs): enen place en cours d’'un
dispositif national de suivi de la faune aviair@slée cadre du programme national
de surveillance et de lutte contre la grippe agiairles autres épizooties, et

* CITES : élaboration et début de mise en ceuvre pfagramme de gestion durable
des éléphants évalué a 13 milliards de francs @¥£e jour sur les 13 milliards,
67 millions de francs ont été mobilisés par le ggoement.

A ce jour, un avant- projet de loi portant révisis la loi sur la chasse et protection de la faune
est en cours de préparation.

Protection et suivi des différentes espéces de fan

En vue de mettre en ceuvre ce volet de la politepues sectorielle, des programmes portant sur
des espéces ou des groupes d’especes ont étééslalbeur mise en ceuvre se heurte toutefois au
récurrent probléme de financement.
Parmi ces projets et programmes on peut citer :

* Le programme de surveillance de la faune aviaigestoiseaux migrateurs ;

» La stratégie de gestion durable de I'éléphant issiun programme décennal.

1.4.2.2 4 Forces et faiblesse de la gestion durabtees ressources
fauniques

a) Forces de la gestion durable des ressourdaaniques

» La création d’'une centaine de fermes privées dégevde gibiers est une importante
contribution a la lutte contre le braconnage ;

e L’adhésion de la Céte d’lvoire a la plupart deswamtions dont I'objet est la gestion
durable de la faune dans toute sa diversité ;
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b) Faiblesses et insuffisances de la gestion dbla des ressources
fauniques

* Inexistence de cadre approprié de mise en ceuvrdadpolitique de gestion durable de la
faune

Le régime de fermeture prolongée de la chassenesbr@radiction avec les lignes directrices des

conventions sur la faune qui encouragent les Hiatis a exploiter durablement la faune, a

assurer sa valorisation a des fins touristiquescatiles et scientifiques pour le bien-étre et le

développement des communautés locales.

» Aussi, le régime de fermeture de la chasse etlldageactivités et des budgets y afférents ont-
ils entrainé :

o la destruction des capacités nationales de gedéida faune ;

o le développement du braconnage et la dégradatiafitajive et quantitative de la
faune dans les différents habitats y compris leésspaationaux, les réserves naturelles
et les foréts classeées ;

I'’émergence d'un marché urbain des sous-produils cleasse illégale évalué en 1995

al4%duPIB;

I'inexistence de fiscalité en matiére de fauneestattivités connexes;

l'accroissement du commerce illégal des munitions ;

le faible niveau de valorisation des produits dehasse ;

la faible capacité des acteurs de la filiere faeinges gestionnaires de ses habitats ;

le manque de données sectorielles sur les difigsergpeces de la faune ;

I'inexistence d’'une structure spécialisée danskign de la faune et de I'exercice de

la chasse dotée d’une autonomie financiére ;

I'accroissement des menaces de disparition quinpése certaines especes de faune et

notamment : I'éléphant, les chimpanzés et les ditaso;

o le trés faible niveau de financement des actidiésecteur ;

0 Le caractére informel du commerce du gibier quiapgle a toute gestion durable a
toute fiscalité approprié.

O 0O O0OO0OO0Oo (@)

o

1.4.3 Analyse des activités de conservation de latare

Dés la fin des années soixante, la Céte d’lvoinetanu, comme priorité dans le domaine de
'environnement, la préservation d’aires protégéescréant un ensemble de parcs nationaux et
réserves totalisant pres de deux millions d’hestare

Photo n° 2: Faune sauvage
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Les différentes pressions, notamment agricolegtagatout touché le domaine rural et les foréts
classées, le capital de diversité biologique gstuad hui essentiellement concentré dans les parcs
nationaux et réserves : huit parcs nationaux dsungerficie de 1.828.574 ha, trois réserves de
faune d’'une superficie de 236.130 ha et deux résenaturelles intégrales d’'une superficie de
7.500 ha. Bien que ne couvrant qu’environ deuxiom d’hectares soit 6,5% du territoire

national, ceux-ci hébergent prés de 90% des esplcasammiféres et oiseaux connues dans la
région (dont plusieurs endémiques) et constituavec les foréts classées, la majeure partie du

Le taux de dégradation de ces habitats est vartfibhe aire a l'autre :

- 1 a10% dans les parcs nationaux et réserves lies mdiltrés (Comoé, Tai);

- 30 a 50% pour les parcs nationaux et réservedussiriltrés [Mont Péko, Sangbé, Azagny,
Marahoué, Réserve de faune du Haut-Bandama].

L’évaluation des infiltrations a des fins agricokegté faite sur la base des recensements effectués

entre 1988 et 1990 puis actualisés en 2000. Casstat plus élevés en zone de forét qu’en zone

de savane ou les sols sont impropres a I'agricultDu fait de la situation de crise que traverse le

pays depuis 2002, il est difficile d’évaluer I'arapt réelle de la dégradation.

1.4.3.1 Le renforcement de la gestion des aires pégées

En 1988, la préservation de I'existant, tant suplen de la végétation que de la faune, a été
affrmée avec un caractere urgent et prioritaire. éme la mise en valeur touristique du
patrimoine constituait le troisieme objectif.

En mars 1996, pour le renforcement de la gestisrades protégées, le Gouvernement a décidé :

- la mise en place d’'une structure de gestion dispadane autonomie administrative et
financiére, et permettant d’assurer un intéressedenagents,

- la mise en place d’'une fondation pour soutenirdisrts financiers de I'Etat dans le
secteur des parcs nationaux et réserves et d'useatientifique spécifique chargé de
la coordination des programmes de recherche etiiguécologique des activités de tous
les partenaires du domaine de la gestion des patmsaux et réserves analogues,

- le renforcement des filieres de formation, pour #gents (y compris la formation
paramilitaire) et des groupes cibles ;

- Iimplication des populations des zones périphéfa toutes les phases des projets
relatifs aux parcs nationaux.

Le programme d’action préparé par I'OIPR s’articalgour de quatre themes que sont :

- le Plan d’aménagement et de gestiqni définit les orientations de gestion durables de
ressources naturelles ;

- le Plan d’'affaireconstitue le schéma de mobilisation des ressolirta@scieres nécessaires a
la gestion durable des ressources naturelles ;

- le Plan de valorisation éco- touristiqueur permettre au patrimoine de jouer un réle @e p
de développement régional, voire national et ;

- le Plan de développement de la Zone Périphérique inscrit le patrimoine dans son
environnement socio-économique et culturel afitudgarantir sa pérennité.

L’objectif recherché est de contribuer de faconcaffe et durable, a la préservation et a la

valorisation, dans les Parcs Nationaux et Réseavatsrelles d’'un échantillon représentatif de la
diversité biologique nationale ainsi qu’au mainttkss processus écologiques.
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Les résultats obtenus par composante du plan diggibur le plan d'aménagement et de gestion :
la mise en place des structures opérationnellegesdion de 'OIPR, I'élaboration et la validation
d’'un plan-type d’aménagement et de gestion, laatémtaet 'adoption du plan d’'aménagement du
Parc National de Tai. Les autres plans d’aménagesoahen cours de rédaction ;

» |a signature de décrets de modification des limighkabilitation des agents en qualité
d’officier de Police Judiciaire qui sont au Secri@iadu Gouvernement et la formation d’unités
spécialisées (Brigade Mobile d’Intervention) damsukte contre le braconnage ;

= pour la mobilisation des ressources (au titre dun pl'affaire) : I'appui constant et renouvelé
de la coopération allemande.

= pour le développement de la zone périphériquerdation de comités de gestion locale.

1.4.3.2 La promotion de I'écotourisme dans les aisgorotégées

La valorisation des parcs disposant d’un réel pktouristique en matiére de faune sauvage a
été retenue comme axe privilégié dans le cadreQ{BAP. Ces mesures envisagées concernent :
- l'ouverture vers le secteur privé sous différentesnes de concessions ou sous-
traitance et la collaboration avec les organisnhesges du développement touristique,
- I'amélioration des acces aux PNR et de I'accuesl dsiteurs avec création d’activités
de services,
- une meilleure organisation de la recherche accongegi’'une vulgarisation des
résultats obtenus et, enfin,
- une amélioration de l'acces a l'information pous lastitutions et acteurs concernés
tant sur les plans national gu’international, dllde la conception d’'un logo a la
création d’un site Internet.

1.4.3.3 L'extension du réseau d'aires protégées

Le réseau d’aires protégées ne couvre pas encdoeélade plaine du bloc oriental et le milieu
marin. Les zones susceptibles de permettre laionéde parcs nationaux et réserves dans ces
ecosystemes devraient étre identifiées.

De plus, le réseau des parcs nationaux et résdoiestre mieux intégré dans un ensemble d’aires
protégées en s'appuyant sur I'établissement d'wsiéaye de corridors dans lequel les foréts
galeries joueront un réle essentiel.
Pour ce faire, les activités suivantes ont étécist
1. l'étude pour la création du Parc National de laiteggAdjin (10 000 ha),
2. la mise a disposition de I'OIPR de la réserve ldatps de Daliha Fleur a Bingerville (176
ha).
3. les démarches préliminaires pour la création daine protégée marine, a savoir voyage
d’étude organisé du 5 au 13 mars 2007 au Sénégal@tinée Bissau
4. I'élaboration d’un projet de création d’aire marpretégee.

1.4.3.4 La protection et la mise en valeur des moments, sites et paysages
naturels

La Cote d’lvoire dispose d’'un important patrimoinaturel dont une partie est protégée par le
Code Forestier et la loi sur les Parcs Nationalugxiste, cependant, de nombreux éléments qui,
bien que pouvant présenter un intérét certain aeani national voire international, en raison de
leur valeur scientifique, culturelle, historiqu@ckle ou touristique, ne sont pas pris en compte
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par les deux législations précitées ; il s’agit desnuments, sites et paysages naturels et foréts
sacrées.
A ce niveau, un certain nombre d’activités a étééinlont
1. l'élaboration d’'un projet de décret portant proi@ttet mise en valeur des monuments,
sites et paysages naturels,
2. I'élaboration en cours d’'un guide de protectiodeimise en valeur de ces éléments,
3. I'établissement d’'une liste de 14 sites dignestéiét et
4. la rédaction d’'un projet- pilote portant protectietrmise en valeur des monuments, sites et
paysages naturels

1.4.3.5 La création de réserves naturelles volontais

Par la loi n°2002-102 du 11 février 2002, une ndleveatégorie d’aires protégées, dénommeées
Réserves Naturelles Volontaires, est créée. llitsthgsites protégés, a l'initiative des personnes
privées, sur des terrains leur appartenant pouréservation de la diversité biologique.
Pour ce faire, les activités suivantes ont étéiest
1. I'élaboration d’'un projet de décret portant créatiet gestion des Réserves Naturelles
Volontaires,
2. I'élaboration d’'un guide de création de réserveaaneiles volontaires,
3. la prospection de sites dignes d'intérét : (quattes prospectés : Ahouakro, M’'Brimbo,
Forét de M’Batto et Marais Tano€) et enfin
4. la rédaction de projet pilote de création des ReseNaturelles Volontaires.

1.4.3.6 La protection des foréts sacrées

Les foréts sacrées constituent une frange impeartdatzone forestiere a protéger au niveau du
domaine rural. Des études ont été déja menéedgdénombrement de ces foréts.
Les acquis portent sur
1. l'existence d’'une liste de 6.702 foréts sacréest do#49 ont une superficie estimée a
36.434 ha et
2. I'élaboration d'un projet-pilote de protectiondst gestion des foréts sacrées.

1.4.3.7 La gestion des activités, des programmesed traités régionaux et
internationaux dans le cadre de la conservation

La Convention sur la diversité biologique (CDB)est un instrument juridique mis en place par
les Nations Unies pour promouvoir la conservatieraddiversité biologique, I'utilisation durable
de ses éléements, le partage juste et équitablédteices tirés de I'exploitation des ressources
génétiques. La Cote d’lvoire I'a ratifiée le 29 détbre 1993.

Malgré tous ces efforts engagés par I'Etat et Kagje donateurs et partenaires extérieurs pour
protéger et aménager ce réseau, les résultats pésnioujours été en adequation avec les attentes
par manque d’action globale dans ce secteur.

1.4.3.8 Forces et faiblesses de la mise en ceuvre aetivités
a) Forces de la conservation de la nature
» La mise en place de structures opérationnellesedeéayp de I'OIPR pour renforcer la
gestion des aires protégees;
» La création de sites protégés a l'initiative despanes privées ;
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» L'’identification et la protection des foréts sacée
b) Faiblesses et insuffisancete la conservation de la nature

» La méfiance des populations vis-a-vis des nouvealassements
Depuis la création des foréts classées et des paticsmaux et réserves naturelles, les populations
gui se sont senties expropriées et exclues desléogede ces sites ont développé un sentiment de
méfiance vis-a-vis de I'administration en matieeeatassement de nouveaux sites. Cette situation
fait que I'adhésion des populations a ce nouveagramme de création de Réserves Naturelles
Volontaires, de Monuments, Sites et Paysages Nstatranéme de protection de forét sacrée se
fait difficilement.

» Insuffisance de la surveillance

Les faiblesses identifiées portent sur (i) I'inasibilité pour la surveillance des aires protégées
situées en zone de confiance et en zones sou®leodés Forces Nouvelles, (ii) la persistance du
braconnage dans les PNR affectant les ressouraegjtees malgré la fermeture de la chasse et
(i) la recrudescence des exploitations foresidrauduleuses (particulierement au Parc National
du Mont PEKO) et agricoles au Parc National de RRMHOUE liées a la présence insuffisante
des agents sur le terrain et surtout a I'explatapolitique des actions de dégradation des Aires
Protégées.

* Promotion quasi-nulle de I'écotourisme
Jusqu’a présent, les parcs nationaux et réserta@entent aménageés n’ont fait I'objet d’aucune
valorisation. Les infrastructures réalisées dasatmées 90 a la Comoé, a Azagny et au Banco se
sont détériorées. Le parc de la Comoé n’est passsitite pour une évaluation de I'état des lieux.
Le manque d’ouverture vers le secteur privé etele gge dynamisme des organismes chargés du
développement touristique ont été a la base dunwd#st alors que des investissements
conséguents avaient été effectués.

1.4.4 Analyse des activités de formation et de reefche
1.4.4.1 Formations et renforcement des capacités

Pour bien marquer sa ferme volonté de changer tiéggpe en matiére de formation forestiere,
dans le cadre des stratégies du PDF, I'Etat a prévu
- le renforcement des capacités des ressources hesnain
- la formation des formateurs pour améliorer la daatles enseignements assortie de
mesures incitatives ;
- laréhabilitation des écoles et centres de formaten foresterie et faune ;
- laréforme des programmes pour les adapter awirtsedes utilisateurs.

1.4.4.1.1 Formation diplémante et qualifiante

Deux types de structures participent a la formationpersonnel technique exercant dans le
domaine forestier.
Le premier type intervient dans la formation irléi@t continue ainsi que dans le recyclage des
cadres et techniciens forestiers mis a la dispositdes différentes structures pour
'accomplissement de leurs missions. Il s’agit de :
- I'Ecole Supérieure d’Agronomie de I'Institut Nat@inPolytechnique de Yamoussoukro
pour le cycle des cadres de conception et de gligénieur des Eaux et Foréts et
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Ingénieur des Techniques Forestieres). Cette @stlplacée sous la tutelle du Ministere
chargé de 'Enseignement Supérieur ;

- I'Ecole Forestiére du Banco pour le cycle des Tabns Supérieurs (Assistants des
Productions Végétales et Animales (APVA)) et deschhéciens (Moniteurs des
Productions Végétales et Animales (MPVA)) ;

- I'Ecole de Faune et des Aires Protégées de Bopaflg# la formation des Techniciens
spécialisés (Moniteurs des Productions Végétaldsietales (MPVA)).

Les deux dernieres écoles sont placées sous I wteministere chargé de I'’Agriculture.

Les métiers du secteur forét ont été développétapmagéation de centres de formations spécialisés
(Ecole de Faune de Bouaflé; Ecole Forestiere dunc®a Centre d’apprentissage, de
Perfectionnement et de Production de Kossou ; EamI8pécialisation de Péche et Pisciculture en
Eaux Continentales de Tiébissou).

Le deuxieme type de structure concerne les Cedé&désrmation professionnelle ayant des options
"Métiers du bois". Ces centres se localisent damtains départements du pays et forment aux
métiers de menuiserie, d’ébénisterie et d’affltdtpe.sont placés sous la tutelle du ministere
chargé de la formation professionnelle.

1.4.4.1.2 Renforcement des capacités humaines

Depuis 2004, les notions de gestion durable deétfoet de certification forestiere ont été
introduites dans la formation des étudiants deauviegénieur des Eaux et Foréts afin de les y
familiariser dés le départ.

Des cadres de I’Administration forestiere et du GBITont bénéficié de formation continue en
Cote d’'lvoire et a I'extérieur en matiere de restion des paysages dégradés, d’audits forestiers.
Un pool de formateurs des auditeurs forestiergestonstitution avec le soutien de I'OIBT dans
le cadre de la mise en ceuvre du projet de promad®ri’aménagement durable des foréts
africaines.

Des formations des formateurs et des formationsnoanes de base militaire sont régulierement
organisées.

Des échanges d’expériences et de formation deastegjisont développés avec la Guinée,
Madagascar, le Ghana et le Cameroun, la Suedeatad-et le Japon.

Des rapports de coopération technique et de paid¢sant assurés avec les universités, instituts
supérieurs de formation, grandes écoles natiomalésternationales en vue d’assurer la formation
gualifiante et/ou diplémante des agents forestiers.

1.4.4.1.3 Forces et faiblesses de la formation
a) Forces de la formation
* La formation des cadres du domaine forestier pa émblissements de renommée
internationale comme I'INPHB ;
» La vulgarisation des modules sur la gestion durabla certification forestiere ;

» Le port de la tenue militaire pour les agents dasceet foréts qui les rend plus disposés a
faire appliquer la réglementation forestiére.
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b) Faiblesses et insuffisances de la formation

* Le personnel s’est souvent réveélé inadapté en sedaecompétences et de savoir - faire,
compte tenu d’une formation initiale trop théoriquoatée sur les techniques forestieres et
la répression des délits.

e La maitrise insuffisante des curricula dispenséslgs écoles du fait de leur tutelle qui
échappe au Ministére des Eaux et Foréts ;

» Déficit de formation qualifiante

* La majorité des acteurs du secteur privé et deotaét civile ne bénéficient pas de
formation spécifique. lls sont généralement forrfees le tas" et manquent, de ce fait, de
technicité pour conduire convenablement les trawiwicoles

1.4.4.2 En matiére de recherche forestiére

A partir de 1998, la restructuration de la recherdéveloppement en Cote d’lvoire a abouti a la
creation du Centre National de Recherche Agronoeni@NRA) qui prend en compte la
recherche fondamentale.

Certaines structures de recherche liées aux uit@éeraationales et étrangéres disposent de
programmes ou projets de recherche dans le dordeileeforesterie.

Des partenariats sont prévus avec les institutiensecherche nationales et internationales en vue
de la réalisation conjointe de programmes de rebleeappropriés dans les différents domaines
relevant de la gestion des ressources forestieres.

1.4.4.2.1 Les structures de recherche forestiere

A partir de 1998, la restructuration de la recheren Coéte d’lvoire n'a pas laissé de place a la
recherche forestiére telle qu'initialement assupé&e le Centre Technique Forestier Tropical
(CTFT) puis, I'Institut des Foréts (IDEFOR). Cerustures sont fondues dans un grand ensemble
dénommé Centre National de Recherche AgronomiqidRE) essentiellement porté sur les
spéculations agricoles a cycle court et réeduisareéd¢herche forestiere a I'agroforesterie.

Certaines structures de recherche disposent cemptedelgprogrammes ou projets de recherche liés
a la foresterie. Ce sont : le Centre National darigtique (CNF), le Centre de Recherche en
Ecologie (CRE), I'Institut de Recherche de Dévekmpent (IRD), le Centre Suisse de Recherche
Scientifique (CSRS).

1.4.4.2.2 Les activités de recherche-développemeiat la SODEFOR

Afin d’accompagner efficacement les activités téghas menées dans les foréts classées, la
SODEFOR reéalise depuis sa création d’importantgnarames de recherche-développement dans
les domaines de I'aménagement forestier, du relm@se et I'amélioration génétique dont les
principaux axes concernent :
= ['amélioration végétale des essences de plantétionage du Teck, bouturage du Samba,
résistance génétique de I'lroko Rhytolima lataetc.) ;
= |'amélioration de la gestion sylvicole des peuplatsartificiels ;
» |a protection phytosanitaire des reboisements fiEgmment des Terminalia et du Teck) ;
» Ja gestion des périmétres expérimentaux d’aménagendes foréts naturelles et
I'amélioration des techniques sylvicoles utiliséless ces foréts (Irobo, Mopri, et Téné) ;
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= |a valorisation des ressources ligneuses agriquaeiculierement le bois de I'hévéa dans
le cadre de la recherche de produits d’appointasi des essences forestieres.

Ces activités ont été menées pendant plus de tasten étroite collaboration avec les institutions
de recherche forestiere en Céte d’'lvoire. Depuiidaolution de ces institutions a partir de 1998,
la SODEFOR s’est réorganisée (création de la Soastwn recherche-développement chargée
du suivi de ces acquis) pour gérer les acquis @wtspivre I'essentiel de ces activités.

1.4.4.2.3 Forces et faiblesses de la recherche &irere

a) Forces de la recherche forestiére
* la création du CNRA en vue du développement dedharche fondamentale ;
* le développement des activités de recherche @BOREFOR.

b) Faiblesses et insuffisances au niveau de laherche forestiere
* Le recul de la recherche forestiere

A l'exception de la SODEFOR, [I'Administration fotese et I'OIPR ne disposent
gu’exceptionnellement de données scientifiques potenter leurs actions; mais aucun
programme n’existe pour pallier ce manque et foues €léments de réponses nécessaires a la
prise de décisions. Plusieurs travaux de rechesoné pourtant conduits par les structures de
recherche précitées. lls sont réalisés de facorctpelte, essentiellement en fonction des
financements extérieurs ; ils sont peu ou mal fizs)iplus orientés sur la recherche fondamentale
gue sur la recherche-action. Les résultats obtemaispeu opérationnels et, de plus, mal diffusés.

Le recul de la recherche forestiere par la disparities structures spécialisées a contribué a
entraver la promotion des essences peu ou pas aumfisges et ne pouvoir répondre a des
préoccupations liées a la santé de la forét etaaldppement de I'élevage de la faune.

e Manque de structure de Conseil
Malheureusement le Conseil scientifique prévu adoiln°2002-102 du 11 février 2002, n'est pas
encore opérationnel. Le projet de décret pour ggarssation et son fonctionnement n’est pas
encore adopté. Le choix opéré dans le cadre dabbéhtion des plans d’aménagement ne sont
donc pas soumis a avis d’autorités scientifiques.

1.4.5 Analyse du systeme de financement
1.4.5.1 Interventions de |'Etat

La reconstitution de la ressource ligneuse et degdts de la faune sauvage s’appuie sur :
- lafiscalité

les différents fonds créés

la fondation

la taxe sur le reboisement

Le PDF ne définit pas de mécanisme de financemérgnpe des programmes ; il S'appuie
exclusivement sur des accords de préts des orgesista financement et des dons de la
communauté internationale, soutenant des subventiehEtat.

A partir de 2004, dans le domaine de la gestionfaléss, des ressources ligneuses et de la faune,
le programme national de reboisement et le progmarde stratégies de gestion durable des
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éléphants affirment clairement dans leurs objetdifeolonté de mettre en place un fonds forestier
national et un mécanisme de financement pérennéraentde soutenir durablement les activités
identifiées.

Dans le cadre du développement des activités aauides aires protégées, il est prévu de :
- maintenir et, si possible, accroitre en francs t@ons les subventions de I'Etat,
- Susciter la création d’'une Fondation et un fondsidiaire facilitant le financement du
programme de gestion des parcs nationaux et résarnamg terme.
- accroitre les ressources propres des structuredsialie

» Fiscalité et parafiscalité forestieres

Concue comme un des moyens pour I'Etat de displeseessources pour atteindre les principaux
objectifs en matiére de politique générale et diigae au plan sectoriel, la fiscalité forestiére
repose sur diverses taxes :

#® taxes contribuant a la constitution du budget dé&tat

- les taxes forestieres : la taxe d'attribution geet de superficie, la taxe d’abattage ;

- les taxes collectées a I'exportation des produitggsbou transformés : les Droits
Uniques de Sortie (DUS) ;

- les redevances et imp0ts généraux : les prélevemsmt certaines productions
forestieres, la taxe sur la valeur ajoutée (TVAmMpOt sur le Bénéfice Industriel et
Commercial (BIC), le prélevement a la source & tdtAcompte sur Divers Impbts
(ASDI), les droits et imp0ts divers, autres redeesn;

- les droits d’exploitation de bois de service, de de de charbon et de fascinage ;

- les transactions aux infractions et contentieugdbers.

Durant la période allant de 1990 a 1999, la coutitin des recettes forestieres au budget de I'Etat
a représenté annuellement environ 5% (entre 4%j).D&puis lors, elle représente moins de 4%
(2,3 et 3,9%).

% taxes destinées a la gestion durable de la resseurc
L’Etat a, par ailleurs, initié des taxes pour géiranne continuité des apports, encourager la
transformation locale plus poussée de la matiéeeigre bois par l'interdiction des exportations
de grumes et la restriction de I'exportation dexdpits usinés bruts :
- les quotas, comme moyen de régulation de I'exportaet d’incitation a la
transformation locale des bois;
- la taxe de reboisement et le reboisement compearesgiermettent de contribuer
directement & la reconstitution de la ressource ;
- les droits de visite des établissements zoologigtetes parcs nationaux et réserves
sont redevances destinées a la gestion de la ressou

% taxe destinée a I'intéressement des populationsates aux activités du secteur forestier
En 1994, a la faveur de la réforme de I'exploitatiorestiére :

- les collectivités villageoises bénéficient de balhtion redevances liées aux Travaux
d’'Intérét Général (TIG) et les exploitants foregtisont astreints a des travaux en
nature avant toute exploitation sur les terroiltageois au titre de contribution au
développement rural,

- les paysans individuellement font payer I'arbre@ed a abattre sur leurs parcelles.
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» Fondation pour le financement des parcs nationatéserves.

En mars 1996, le Gouvernement décide de la miggaee d’'un cadre juridique devant permettre
la conservation effective, la gestion durable etwddorisation des parcs nationaux et réserves
naturelles du pays. L'un des objectifs du prograngmieaccompagne cette décision est de mettre
en place un mécanisme de financement pérennerésgadtegees.

En accord avec les bailleurs de fonds, la Coteoitdva choisi la Fondation comme mécanisme de
financement pérenne des parcs nationaux et réseoatte décision est confirmée par la loi
n°2002-102 du 11 février 2002. La Fondation a é€& le 20 novembre 2003 par les acteurs de
la société civile. L’Administration est représentaesein de son Conseil d’administration par le
Ministére chargé de I'Economie et des Financeglei chargé de I'Environnement.

Les organes sont mis en place ; la Fondation estinde opérationnelle. Elle a apporté un appui
financier a 'OIPR a hauteur de 142,5 millions frarCFA principalement pour la formation des
agents des brigades et les opérations de sunasllan

« L|’affectation des fonds collectés de 1993 a 2009

Les recettes forestieres cumulées se sont €leva@@g,a milliards de francs CFA sur la période
1993 a 1999; elles sont estimées a 287 milliardBades CFA pendant la période 2000 a 2006.
En 2009, les mémes tendances sont observées. Dendss le budget de I'Etat absorbe 80%; le
reste est réparti a raison de 15% pour la SODEF&R,pour le financement des structures
chargées de reboisement, et 2% destinés aux codépEatementaux de suivi de la gestion de
I'exploitation des périmétres, I’Administration &stiere et les populations

Il apparait, dans son application effective, ureal@éguation entre les ressources fiscales affectées
et les objectifs initiaux fixés.

* Apport des budgets de I'Etat de 1993 a 2009
Le financement consenti au secteur forestier dangétiode de 2000 a 2006 est évalué a 136
milliards francs CFA contre 227,6 milliards fran€&A de 1993 a 1999, la subvention a la
consommation de gaz ayant absoupé part importante aprés 2000. Depuis 2006 leéesoule
I'Etat se situe autour de 4 milliards par an.

1.4.5.2 Contribution des bailleurs de fonds et aués apporteurs de
financement

Pour I'aider & mener a bien sa politique forestiBEgat s’est engagé a :

- rechercher des financements additionnels extregats par d’autres voies comme le
soutien de la part de nouvelles coopérations bébeg, le développement de coopérations
internationales décentralisées - de région a rédgsndivers mécanismes internationaux
existants ;

- renforcer les partenariats entre les secteurs @blprivé (établissement d’accords de
collaboration ou de parrainage sur des bases $aines

- rechercher des financements aupres du secteur paivéeur implication a la mise en
ceuvre des projets.

Des efforts de mobilisations de financements aieétrepris portant sur
1. les fonds au titre des Programmes d’Investissentautiics (PIP)
2. les financements extérieurs par les partenaireslémeloppement (OIBT, FAO, GTZ,
ACDI, FEM) et
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3. la signature en mars 2002 du protocole d’accordecdd financement a long terme du
secteur forestier entre la Cote d’lvoire et le Ghna

1.4.5.3 Forces et Faiblesses des financements

a) Forces des financements
Dans le cadre du financement durable, les forcesisantes peuvent étre relevées

* la création en novembre 2003, de la fondation pmsurer le financement pérenne du
secteur forestier ;

* la signature en mars 2002 du protocole d’accordecae financement a long terme du
secteur forestier entre la Cote d’lvoire et le Gana

b) Faiblesses et insuffisancedes financements

» Principaux obstacles a I'amélioration de la gestiales affaires fiscales
Les difficultés dans le recouvrement des diverseaxes portent principalement sur :

% Absence de systéeme incitatif pour le paiement dee$
Il nexiste pas encore de motivation au paiemerst dees et redevances ou a I'exécution des
obligations. Que I'exploitant forestier paie ou eeffue correctement son reboisement, il ne
bénéficie pas d’exonération d’impobts ou de favesedie particuliere. Il est soumis aux mémes
taxes et redevances comme tous les autres.

% Non respect de la réglementation forestiere et digcpar des opérateurs du secteur bois
- Déclaration erronée de statistiques ;
- Faible apurement des contentieux fiscaux forestiers

#& Caducité des valeurs mercuriales
Les valeurs mercuriales ne sont pas régulierementalisées pour y adosser une taxation
actualisée ou appropriée.

= |nsuffisance de concertation et de liens entre Bdministrations en charge de I'émission

des ordres de recettes et du contréle d’'une pattd@autre part celles chargées du

recouvrement
La détermination de 'assiette des tarifs applieal@n matiére forestiére reléve des attributions de
la Direction Générale des Imp6ts qui fait partieMinistére de 'Economie et des Finances ; elle
echappe le plus souvent a ’Administration forestifaute de cadre formel de concertation entre
ces administrations. Cette situation explique li¢ da’'aprés I'adoption du nouveau mode de
gestion de la ressource par PEF, I'ordonnance €6 Qi fixe les tarifs applicables en matiére de
fiscalité forestiére fasse toujours référence atik Bt établit des durées et tarifs qui ne sont plus
ceux utilisés par 'administration forestiére.

De méme les commissions utilisées par ’Adminigtraforestiere pour la gestion de la ressource
ont des champs d’action trop restreints. Elles al\ywent pas les textes en vigueur, laissant le
champ libre aux opérateurs (exploitants forestetrsndustriels du bois) a des initiatives de
revendication
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% Absence de motivation des agents chargés de comslies infractions
Suite a une infraction constatée par proces-verbalordre de recette est émis aprés accord des
deux parties de régler le différend par transactiinsi, le contrevenant doit s’acquitter d’'une
amende et de dommages-intéréts dont un pourcertdgeersé a I'agent verbalisateur. Le taux
appligué qui est de 10% n’est pas motivant, aurcegkes autres régies financieres (Trésor,
Douanes, etc.).

= Dissensions sur la réforme de la fiscalité proposée
Apres la réforme de I'exploitation forestiere er®39une étude de la réforme de la fiscalité a été
réalisée. Les taxes proposées par cette etudepsopbrtionnelles au volume de bois abattus
(débardés ou non). Elles sont de quatre types :

1) la taxe équivalente a la valeur du bois sur piedBVS. P.) consacrée aux bois issus des
foréts classées et vendus par la SODEFOR ;

2) le fonds forestier national (FFN) destiné a diveraetivités en faveur de la forét et de la
filiere bois ;

3) La taxe unique forestiere (TUF) regroupant a |a fes contributions au développement
rural et celles du reboisement ; cette taxe segitlicable aux bois issus du domaine
forestier rural ;

4) les droits uniques de sortie (DUS) qui, avec la Ttinstituent I'essentiel des recettes de
I'Etat.

Le projet d'ordonnance préparé conjointement padrhinistration forestiére et le Ministere de
'Economie et des Finances a été soumis a I'appiarbde certaines institutions de financement.
Les réserves eémises sur I'opportunité de la cnéation fonds forestier national, I'institution
d'une taxe équivalente a la valeur du bois sur,pikdméme gu’une taxe unique forestiére a la
suite de la réforme du droit foncier n’ont pas pisrbaboutissement de cette ordonnance.

Une nouvelle étude s’avére nécessaire au regardeseins de financement permanent du présent
programme.

* Insuffisance des moyens financiers, matériels etnains

Les services centraux et régionaux chargés du a@enét du suivi de la mise en ceuvre des
politiques ne disposent pas de moyens de déplateeateautres logistigues adaptés a leurs
activités. En effet, la derniére dotation des smwiforestiers en véhicules remonte a 1988, dans le
cadre des activités de I'Année de la Forét. Aujtwid rares sont les services régionaux qui
disposent encore d’'un vehicule fonctionnel. Dars aenditions, il est évident que la fraude ne
peut étre enrayée de fagon satisfaisante et |ésnadnes non institutionnels ne peuvent bénéficier
des conseils utiles au développement de leursit@stifiorestieres.

Le fonctionnement de la Fondation pour le finanaentes parcs nationaux et réserves connait
des difficultés de démarrage liées a la situatierciise du pays. Il en fut de méme pour la CTP
jusqu’a sa suppression.

* Insuffisance actuelle de financement ne facilitapas la mise en ceuvre
des politiques adoptées

- Apres le retrait des principaux bailleurs de forfBanque Mondiale, Commonwealth

Development Corporation, Banque Africaine de Dévpéoment, Agence Francaise de
Développement, KFW/GTZ (Coopération Financiéreethhique Allemandes), Agence
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Canadienne de Développement International, eta.)mise en ceuvre de tous les
programmes et plans d’actions se heurte au finaeeem

Les fonds d'investissement mobilisés de 2000 a 08 limités a 18,210 millions F
CFA dont 89,5% par les partenaires au développe(@rZ, OIBT, Union Européenne,
FEM) principalement a titre de dons.

- Ainsi, linsuffisance des moyens financiers conéaaux programmes et plans d’actions
a été une contrainte majeure pour la mise en oglegactivités. Avec la crise politico-
militaire, les gouvernements, confrontés a desripé® de reconstruction, se trouvent
dans l'obligation de réduire les budgets consaavésforéts, parcs nationaux et réserves,
au point de les rendre nettement insignifiants gmenmettre une protection efficace.
Alors que le budget annuel nécessaire, incluarttdigement salarial des agents, est
estimé a 16 milliards de francs CFA.

Ce manque de ressources est dautant plus gravié cuicerne a la fois les
investissements et les dépenses de fonctionnement.

- Les ressources budgétaires ne sont pas seulenseffisantes, leurs montants fluctuent
dans le temps, rendant ainsi impossible la platibo et la mise en ceuvre d’actions sur
le long terme. Les efforts entrepris sur une ans@® réduits a néant, faute d'une
reconduction des financements I'année suivantesenait-ce que pour le bon entretien
des équipements acquis.

Les conséquences de cette faiblesse des moyemnsiérmont été directes et importantes : elles
ont contribué, de fagcon importante, a 'affaiblis@mnt de I’Administration forestiere, contribuant

a réduire ses capacités de protection, de sumedlade mise en ceuvre des programmes et plans
d’actions. Néanmoins le facteur financier ne sa@t@e la seule cause de la situation actuelle, le
laxisme, le clientélisme et la complicité des agemtinent la bonne gestion des ressources
forestiéres et fauniques.

Par ailleurs, dans leur formule actuelle, les mitgkmlde financement des travaux relatifs aux
reboisements effectués par les concessionnairdé2Effene prennent pas en compte la conduite
sylvicole des peuplements établis. En effet, aucdisposition financiere n’est prévue pour
I'entretien et la conduite sylvicole des peuplersegés de plus de trois ans et rétrocédés en
gestion a I’Administration forestiere dans le cades reboisements compensatoires. De ce fait, la
guasi-totalité des reboisements réalisés dansreithe rural de 1996 a décembre 2009 sont mal
suivis ou mal gérés s’ils ne sont pas simplemeahdbnnés. C’est pour pallier cette lacune qu'il a
été décidé en 2005 le reversement de 20% de faistidbisement.

* Insuffisance relative des apports financiers a [©BDEFOR

Depuis 1996 avec la fin des financements de lagotugies projets et le retrait des bailleurs de
fonds principaux, la SODEFOR fonctionne essentiafiet sur fonds propres (vente de bois et
menus produits) en vue de préserver ses acquis (B&tofinancement). Ses moyens se sont
donc amenuisés entrainant comme conséquence lpdpqréeluction du volume de ses activités.
En effet, le budget annuel de la SODEFOR est radeitviron 10.milliards francs CFA depuis
2000 contre 27 milliards francs CFA en 1992. De®060, ses appuis cumulés extérieurs ne
représentent que 8,159 milliards F CFA et ceux uligbt de I'Etat 20,427 milliards francs CFA
dont 92,5% au titre des ventes de quotas de sciagess
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Par ailleurs, la vente quotas (Graphique n 3) gquistitue une parafiscalité a la SODEFOR est
adossée sur une ressource devenue aléatoire (sciage) et dont la pérennité est fortement
compromise.

Graphique 3 : Evolution de la vente des quotas (Sages verts) par la SODEFOR
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» Difficultés de mobilisation des financements pour n@ gestion
administrative

L’insuffisance des moyens financiers disponiblesirple financement du secteur forestier est
aggravée par la difficulté de mobilisation du budde I'Etat. L'assujettissement des dotations
budgétaires aux régles de la comptabilité publigngaine une lourdeur dans les procédures
d’engagement et des difficultés dans la liquidato®s dépenses. De plus, la période la plus
propice a I'exécution de nombreuses activités faess et fauniques coincide avec une période
de moindre disponibilité en financements.

En dehors des agences gouvernementales, de nomiboeateurs ne souhaitent pas voir leurs
dons se diluer dans la masse du Trésor Public.écigion de certains projets se trouve ainsi
bloguée faute de compromis.

De plus, un service administratif ne peut recedaiectement des fonds d’'une source extérieure

méme si le marché existe pour soutenir les actienghabilitation des foréts. Or ce marché ne se

mobilisera que dans le cadre de procédures plichesade celles du secteur privé comme dans le
cas de la Fondation pour les parcs et réserves.

Enfin, 'accord-cadre signé en mars 2002 avec lea@a en vue du financement a long terme du

secteur forestier n’a pu voir le jour en raisondéglenchement de la guerre de septembre 2002 au
moment ou les deux parties préparaient les acdmdimancement des projets identifiés.
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CONCLUSION PARTIELLE

La forét a toujours été au centre des préoccupaties gouvernements ivoiriens.

Les prédispositions favorables du cadre physiqake{rpeu contrasté, bonne pluviométrie, sol
riche), la longue expérience du pays en matiergedéion de la forét, la ratification de plusieurs
traités et accords internationaux en matiére déogedes ressources forestieres et de protection
de I'environnement ont permis a la Céte d’lvoirecd@cevoir et de mettre en ceuvre une politique
dans le domaine forestier a travers notammentde Blrecteur Forestier (PDF) 1988-2015.

Ainsi, en matiére de gestion durable des ressoursalgré des acquis significatifs obtenus, de
nombreuses faiblesses et insuffisances demeurantrike socio-politique que traverse le pays
depuis 1999 a accentué les problemes de dégraddtioshomaine permanent de I'Etat et du
domaine rural.

En ce qui concerne le gestion des ressources faesidp création de quelques fermes d’élevage
de gibiers n'a pas pu enrayer le probleme récudentraconnage, source de disparition de
certaines espéeces d’animaux rares ; a ce niveawldaté politique visant a assurer une gestion
durable de la faune a court, moyen et long terragoas donné les résultats escomptés.

Dans le domaine de la conservation de la naturégrénda protection des foréts classeées, la
richesse biologique continue d’étre fortement dééea

Quant a la recherche, elle n’est pas non plus meiex Malgré la création du CNRA, le secteur
forestier ne bénéficie pas d’appui scientifique pean développement a cause de la faiblesse des
ressources financieres allouées a ce secteur.Uttapt, le secteur forestier contribue de maniere
significative a la constitution du budget de I'Etat

Au total, tous les modes d’exploitation et de gestiles ressources forestieres ont conduit a des
prélevements largement supérieurs aux possibdegggénération naturelles de la forét.
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TITRE Il : FONDEMENTS DE LA POLITIQUE FORESTIERE DE 2010 A
2015

2.1 JUSTIFICATION ET FORMULATION DE LA POLITIQUE
FORESTIERE

2.1.1 Justification de la politique forestiere

Les performances de I'agriculture ivoirienne oré ébtenues au prix d’'un déboisement rapide lié
au systeme de culture itinérante sur brdlis, @t fpression démographique et a la perception de
la forét comme ressource inépuisable. Ainsi leedigies cultivées sont passées de 6 % a 23 %
du territoire national entre 1965 et 1989. De plastaccourcissement de la durée des jachéres
(vingt ans dans les années soixante contre quagratgourd’hui) ont modifié la structure du sol et
I'a prédisposé a I'érosion et au lessivage (DCGEPRQ3).

En effet, I'exploitation agricole est 'une des sas principales de la dégradation forestiere en
Cote d'lvoire. Elle concerne Tinfiltration agricel faite en figures du «gruyere» ou les
exploitations agricoles sont disséminées, occupiast actuellement des superficies allant de 40 &
50% de l'aire de la forét. Cependant, les foréessdes contrairement aux parcs et réserves
nationaux ont connu les infiltrations agricolespéss importantes.

La régression de la couverture forestiere résgitdegnent des conditions d’exploitation forestiere
non conformes aux regles d’exploitation durablaregploitation de la ressource ligneuse a des
niveaux supérieurs a sa capacité de régénératianeiie, concentration de I'exploitation sur une

cinquantaine d’essences, tres faible niveau de igeim@nt, présence d’opérateurs peu
professionnels qui exploitent la forét comme ungeelans une logique de profit a court terme.
Bien que réduit ces dernieres années, le prélevenen exploitants forestiers est toujours

supérieur & 1,5 million de hpar an.

Simultanément, le couvert végétal est soumis aréléyement important de bois de feu et de bois
de charbordont la consommation globale était estimée a 15llbns de n? en 1997 (contre 8,8
millions de m en 1985). La conséquence directe sur la destruaties habitats naturels est
evidente ; la pression des charbonniers s’am@ifiec la croissance de la population urbaine dont
la consommation en charbon de bois croit de 10% par an (DCGTx, 1993).

Par ailleurs, la faune, en plus de la perte dehsdnitat, subit la pression du braconnage, bien que
la chasse soit interdite en Cote d’'lvoire depuig4l®De nombreux points de vente de gibier sur
'ensemble du territoire mettent en exergue les¢epsiments illégaux extrémement importants. Ils
sont estimés a pres de cent mille tonnes par anigfdre des Eaux et Foréts, 1987). La chasse de
subsistance, destiné a I'autoconsommation famikalemilieu rural, préte peu a conséquences.
Cette chasse occasionnelle est pratiquée parllageais, principalement dans le domaine rural,
avec des méthodes artisanales et des armes rudinesnEn revanche, la chasse semi industrielle
est pratiquée par des braconniers professionnetsgument armés. Cette chasse est, avec la
destruction de I'habitat, 'un des principaux respables de la diminution des effectifs. Elle
concerne le moyen gibier (céphalophes, guibs, sing@acodes, porc-épics, arthérures, oiseaux,
etc.) et plus spécialement sur le gros gibier (@éfs, buffles, hippopotames, hippotragues,
chimpanzés, babouins, etc.) comptant parmi lescesdeés plus menacées. Derniers refuges de la
grande faune, les aires protégées sont devenusBldaprivilégiée du braconnage commercial ;
comme c’est le cas dans certains parcs nationaureocelui de la Comoé.
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Cependant, d’autres facteurs de pression anthre@gnt a mentionner, il s'agit de :

- l'orpaillage, qui a causé des perturbations impuaes dans les lits des cours d’eau,
I'éboulement des berges, la destruction de certaim®s dans le Parc de Tai :,

- les risques d’exploitation miniere qui constitu@jturs une menace potentielle grave
pour la diversité biologique particulierement dendomaine protégé de I'état,

- la pollution industrielle des cours d’eau provodquém dégradation des écosystemes
aquatiques dont 'une des manifestations est bglisation des plans d’eau favorisant
I'envahissement par des plantes aquatiques surathelgs surfaces (qui les rendent ainsi
improductifs et parfois stériles) ou, encore,

- certaines pratiques de péche tres destructricegaisonnement des rivieres a l'aide de
produits chimiques, phytosanitaires notammentabygsdes filets de péche de maille non
réglementaire).

Ainsi, La couverture forestiére ivoirienne, qui régentait 8,3 millions d’hectares en 1955, a chuté
a 2,5 millions d’hectares en lI'espace de quaranse l@ormis les parcs nationaux et réserves, soit
une régression de pres de 70 %. La déforestatiorattgignait 300.000 hectares par an dans les
années soixante-dix, s’'est certes ralentie demésvingtaine d’années mais de nouvelles tensions
sont apparues avec les effets collatéraux de laeyaeartir de septembre 2002.

La poussée démographique en Cote d’lvoire estdem plus élevés de I'Afrique subsaharienne
avec un taux de croissance annuel moyen est d& %, ur la période 1988-1998. Ainsi, La forte
concentration de la population dans les zones thtestieres a été aggravée par les déplacements
massifs des personnes vers ces zones non toucireks querre de 2002. Ce qui a entrainé une
forte pression sur les ressources forestieresatesanes.

Néanmoins, I'ensemble des principes, des regléesnas et internationales, des actions en cours
d’exécutionou en attente de mise en ceuvre, adoptées en vssuka la gestion durable des
ressources forestieres dans toutes leurs diversit@éans les différents habitats, a connu une
évolution importante depuis I'accession du paymdédpendance.

Mais, I'économie ivoirienne reste encore marquéedeaséveres déséquilibres financiers, ainsi
gue par des rigidités et des distorsions strudaset’ayant pas permis au secteur forestier de
bénéficier du financement nécessaire a son dévetoept.

Ainsi, la déclaration de politique forestiere erpteenbre 1999, a révélé les faiblesses et
insuffisances de fonds des plans et programme®qakdies peuvent étre regroupés en neuf
problémes principaux auxquels le secteur foredti#rapporter des solutions.

1. la progression du développement des occupationsodes et humaines principalement dans
les foréts classées, avec la menace d’une digpatdtale de ces foréts a terme ;

2. la difficulté d'assurer une gestion durable du tapligneux dans le domaine rural et
I'extension du front de I'exploitation de bois d’eeet au-dela du 8 paralléle, avec le risque
d’une disparition programmeée de la filiere boi&aportation ;

3. la valorisation insuffisante des potentialités égees et de la diversité biologique présentes
dans les foréts classées et dans les aires pretggée

4. le prélevement incontrélé de la faune terrestrageiatique avec une baisse drastique de la
population d’éléphants ;
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5. le cadre réglementaire qui n’incite pas encoreatgsurs a s'impliquer dans la gestion durable
des ressources forestieres ;

6. l'absence de soutien scientifique et technique awckvités du secteur forestier; des
programmes de formation des ressources humaineadamiés aux besoins des utilisateurs ;

7. les difficultés au niveau des relations a l'int@riet entre les institutions d’'une part et entee le
institutions et les autres acteurs d’autre part;

8. I'encrage institutionnel de la structure chargéesdivi indépendant de la politique forestiéere ;

9. la difficulté de mobiliser les moyens financiercegsaires a la mise en ceuvre des différents
programmes et activités envisagés. De méme lesudiffis de mobilisation des financements
nécessaires au démarrage des activités de la kamdabur le Financement des Parcs
Nationaux et Réserves.

En 2009, I'état de la situation montre que la redeebiologique ivoirienne a été gravement réduite

au fil des années depuis l'indépendance. Les sffpdur résoudre les anomalies et les

dysfonctionnements liés a la dégradation persistdes ressources forestiéres et fauniques ont
donné des résultats peu satisfaisants. Les préatonp fondamentales demeurent, et sont

devenues d’autant plus inquiétantes que les plampsogrammes prévus et exécutés n’'ont pas

empéché la disparition de la forét et la détérionade ses ressources. De plus, des aspects
importants de leur gestion n'ont pas été pris enpgte dans les différentes stratégies de politique
forestiere passées.

C’est pourquoi, la période 20010-2015, dernierading quinquennale du Plan Directeur Forestier
(PDF), semble mieux indiquée pour le Gouverneméntde concevoir et mettre en ceuvre la
politique de développement forestier en Cote ditoi

2.1.2 Formulation de la politique forestiere

Assurer une gestion optimale des ressources ferestisur les plans écologique, social,
biologique, culturel et économique.

2.2 LES OBJECTIFS DE LA POLITIQUE FORESTIERE

2.2.1 Objectif général:

Mettre en place un systeme de gestion qui perme¢amnstituer, de préserver et de valoriser de
facon durable le patrimoine forestier de la Coteaire.

2.2.2 Objectifs spécifiques:

=

asseoir une base solide de gestion durable dedadbde ses ressources
2. doter le domaine forestier d’'un systeme de bonnwemance ;

3. rendre pérenne le systeme de financement du sdotestier ;
4 optimiser la gestion des foréts classées et aes mationaux et réserves.
5 susciter la gestion durable du domaine ruralesigdes propriétaires publics et privés
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6 Développer les relations entre les activitésaliesir forestier et les structures et centres de
recherche.

2.3 LES PRINCIPES DIRECTEURS DE LA POLITIQUE FOREST IERE
2010-2015

2.3.1 Principe d'utilité publique des terres

L’Etat peut reverser dans le domaine permanentteiess relevant du domaine rural ou peut
procéder a des déclassements des terres du dopsimanent au profit des populations et autres
particuliers.

En effet le territoire ivoirien est subdivisé erugalomaines ; le domaine forestier permanent de
'Etat, qui regroupe : les foréts classées, lexpaationaux et réserves, et le domaine rural ou
domaine des collectivités et des particuliers.

Les procédures de classement, de déclassemenexgrabriation des terres, pour une cause
d’utilité publique sont contenues dans les loigauus code forestier, création et financement des
parcs nationaux et réserves.

2.3.2 Principes de propriété des ressources

L’Etat peut déléguer le droit de propriété et/ousdige au gestionnaire de fait des habitats et ou a
toute personne désignée par ses soins, dans laerasliarbre naturel et la faune font partie de
son patrimoine.

2.3.3 Principe de réglementation de I'utilisation ds ressources forestiéres

Le statut des différentes especes de faunes dbues fdoit étre renforcé par le législateur en
fonction des menaces dont elles sont I'objet. Aussigestion des ressources forestieres doit-elle
étre faite conformément aux lois en vigueur et aw@ités internationaux dont le pays est
signataire ;

2.3.4 Principe de reconstitution des ressources &stieres
L’Etat doit s’appuyer sur le reboisement et suniliehissement en ce qui concerne la forét et sur

la fermeture périodique de la chasse et la promat® |'élevage de gibiers pour ce qui est de la
faune.

2.3.5 Principe de gestion participative
Le financement du secteur doit étre assuré primeitent par la mobilisation des ressources
spécifiques, par les différents partenaires etteérhéant, par I'aide publique au développement.
Par ailleurs, au niveau institutionnel, I'Etat petder les conditions d’une collaboration franche e

permanente entre les différentes structures chargiee gérer les ressources forestieres et
fauniques.

2.4 LES RESULTATS ATTENDUS

1. Le cadre juridique et institutionnel pour la gestidurable des ressources
forestieres et fauniques est opérationnel ;
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how

NOo

©

Les structures d'exécution de la politique forastie sont devenues

professionnelles ;

Le systéme de financement pérenne du secteurragidonel ;

Le domaine forestier permanent est géré de facaabbiupar les acteurs publics et
prives ;

Les foréts du domaine rural sont gérées de facombtli par les propriétaires

publics et privés ;

Les ressources fauniques sont gérées de faconlfereheurable ;

La gestion participative est devenue une approchi®male de la gestion durable
des ressources forestiéres et fauniques ;

Les ressources forestieres sont mieux valorisées ;

Un appui scientifique et technique soutenu est d@pau développement des
activités du secteur forestier.

80



TITRE Il : STRATEGIES DE MISE EN BEUVRE
3.1 LES AXES STRATEGIQUES ET PLAN D’ACTION

La politique forestiere nationale et le plan poarnsise en ceuvre sont basés sur les objectifs et
axes stratégiques contenus dans les différentsaiablci-dessous :

3.1.1 Stratégies et actions relatives a la gestidnrable de la forét

OBJECTIF SPECIFIQUE 1ASSEOIR UNE BASE SOLIDE DE GESTION
DURABLE DE LA FORET ET DE SES RESSOURCES

STRATEGIES ACTIONS
1. 1. finaliser I'avant- projet de loi portant révisioru ccode
amélioration du forestier ;
cadre juridique 2. faire adopter I'avant- projet de loi portant réeisidu code
forestier ;

3. finaliser l'avant projet de loi portant révision de loi
relative a la protection de la faune et a I'exezcie la
chasse ;

4. faire adopter I'avant projet de loi portant réviside la loi
relative a la protection de la faune et a I'exezcde la
chasse ;

5. élaborer des textes d’application des lois adoptie®n
cours d’adoption ;
faire prendre les textes d’application des difféesriois ;
vulgariser les différentes lois et leurs textegpglacation ;
faire prendre des textes réglementaires pour la raig
ceuvre du cadre de la contractualisation des odomgagn
foréts classées et de l'apurement des zones lessmoi
dégradées ;

9. élaborer un avant — projet de plan de carriére thistere
des agents des Eaux et Foréts;

10.réviser la fiscalité forestiéere ;

11.faire adopter une nouvelle loi sur la fiscalitéefstiére ;

12.élaborer et faire adopter une fiscalité sur la éaen la
gestion des parcs nationaux et réserves ;

©~No

2 1. réaliser I'audit organisationnel du secteur foesti

mise en place dun 2. signer un contrat plan entre I'Etat et les struesur
cadre institutionnel d’exécution SODEFOR (Société de Développement|des
adapté et opérationnel Foréts), I'OIPR (I'Office Ivoirien des Parcs et Réges,

autres)
3. redimensionner ou restructurer la SODEFOR pour la
rendre plus opérationnelle ;
rendre opérationnelle la structure de gestion@&R ;
réaliser une étude de faisabilité d'une structure| d
développement des foréts du domaine rural ;
6. créer la structure de développement des forétsochanhe
rural ;
7. mettre en place la structure du développementatéssfdu

ok
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8.

9.

domaine rural ;

réaliser une étude de faisabilité de I'Office Natibde la
Chasse et de la Protection de la Faune ;

créer I'Office National de la Chasse et de la Riide de
la Faune ;

10.mettre en place I'Office National de la Chasse etlal

Protection de la Faune ;

11.créer les organes consultatifs de conservation pat

gestion durable des ressources forestieres etfaesi,

12.mettre en place les organes consultatifs de coaseny

r

pour la gestion durable des ressources forestdres
fauniques;
3 1. faire une étude de faisabilité d'un bureau d'étatlargé
renforcement des de la coordination et du suivi de la mise en ceulada
capacités politique forestiere ;
opérationnelles des 2. mettre en place la structure de coordination eswui de
structures de mise en la mise en ceuvre de la politique forestiére ;
ceuvre de la politique 3. renforcer les capacités opérationnelles des stestet
forestiere services d’encadrement et leur capacité managgriale
4 1. élaborer la politigue de gestion durable de la éaun
mise en place d'un 2. faire adopter la politique de gestion durable dialee ;
mécanisme de gestiol
durable
5 1. identifier des zones a vocation cynégétique ;
mise en place d'un 2. proposer les différents modes de gestion des zarjes
programme de gestion vocation cynégétique ;
durable de la chasse 3. inventorier dans ces zones la faune a des fing de
planification ;
4. recenser les commercants de gibiers ;
5. organiser et former les acteurs de la filiere faune
6. renforcer les capacités de gestion des acteura tkele
faune ;
7. rendre opérationnelle une équipe de lutte contre le
braconnage ;
8. renforcer le contrdle de I'accés aux armes légetede
petits calibres et munitions ;
9. organiser la lutte contre le commerce de l'ivoitedes
sous-produits de I'éléphant ;
6 1. mettre en place un réseau d’observation et de slé€s
mise en place dun oiseaux ;
dispositif de suivi et de 2. relever des données sur la population des oiseaux ;
gestion de la faune 3. mettre en place un protocole de suivi des especes
menacees ;
4. mettre en ceuvre le dispositif de suivi des espgces

o a

menacees ;
élaborer un statut des especes menaceées ;

renforcer les capacités des acteurs du systemagirdi;
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7. mettre en place une base de données sur les élephan

8. concevoir des accords sous-régionaux pour la gestio
transfrontaliere des grands mammiféeres

7

mise en ceuvre 1. mise en ceuvredes activités alternatives d’appui alla
d’activités alternatives gestion de la faune.

d’appui a la gestion de

la faune.

8 1. élaborer le plan d’action pour la restauration pagsages
encouragement des forestiers ;

activités en faveur de 2. élaborer et diffuser le manuel pratique pour laemén
la conservation deg ceuvre du plan d’action pour la restauration desagss
ressources forestieres. forestiers ;

3. mettre en ceuvre le plan d’action pour la restanmaties
paysages forestiers ;

4. établir des cadres de collaboration avec les sirestet
projets intervenant dans les zones périphériquedatéts
classées, parcs nationaux et réserves ;

9 1. Améliorer I'organisation du secteur charbon de labibois

promotion des modes de chauffe ;

de consommation 2. susciter la création de plantations de bois énergie

d’énergie domestique 3. susciter la création d’'unités industrielles de picithn de

moins dommageable a charbon de bois ;

I'environnement 4. promouvoir l'usage des sources d’énergie autres lgue

forestier. bois en collaboration avec les autres acteurs
institutionnels ;

5. sensibiliser les ménages a l'usage de sources rdiéne
autres que le bois ;

6. vulgariser les pratiques économisant le bois einogant

sa transformation en charbon;
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3.1.2 Stratégies et actions relatives a I'applicath de la bonne gouvernance

OBJECTIF SPECIFIQUE 2DOTER LE DOMAINE FORESTIER D'UN SYSTEME DE
BONNE GOUVERNANCE

STRATEGIE ACTION
1 1. mettre en place des unités régionales de poliestiere ;
renforcement de 2. rendre opérationnelles les unités régionales deceppl
l'autorité de I'Etat forestiére ;

3. assurer la formation militaire des agents techrsqdes

eaux et foréts ;

4. ceuvrer a I'application stricte de la réglementation
2 1. finaliser I'avant projet de statistiques forestgere
ameliorations du 2. rendre opérationnel le systéme de gestion destijats

systeme d’information
du secteur forestier

forestiéres ;

créer une banque de données sur les ressourceSdm@s ;
faire une étude relative au systeme de gestioraxdsves
de I'administration forestiére ;

5. rendre opérationnel le systéme de gestion desvasite
I'administration forestiere ;

6. faire la publication des activités du secteur fees
3 1. Faire une étude de faisabilité d'un bureau d’'étclargé
renforcement des de la coordination et de suivi de la mise en cederda
capacités politique forestiere
opérationnelles deg 2. Mettre en place la structure de coordination esulgi de
structures de mise en la mise en ceuvre de la politique forestiére
ceuvre de la politique 3. Renforcer les capacités opérationnelles des stagtat

forestiére

services d’encadrement

4. Définir les criteres d’évaluation des structures
4 1. Elaborer un code de déontologie des agents techwides
amelioration du eaux et forets
systeme de gestion dgs 2. Faire une étude relative & un systeme de motivagiote
ressources humaines promotion du personnel
3. Mettre en ceuvre le systeme de motivation et de ptiom
du personnel
5 1. contribuer a la réhabilitation des centres de foiona
renforcement de la forestieres
formation du 2. contribuer a la reforme des programme de formg
personnel initiale continue dispensée dans les écoles de dibom
forestiere
3. mettre en place un cadre incitatif pour la promo
d’enseignants et de chercheurs en matiere de fanmat
de recherche forestiére
6 1. Réaliser une étude sur la gestion participative
mise en ceuvre d’une ressources forestieres ;
action globale 2. mettre en ceuvre les actions relatives a la ge
d’Information - participative des ressources forestieres ;
Education - 3. éditer et diffuser le document de synthese de ldique

tion

(0]

des

stion
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Communication (IEC),

forestiere auprés des acteurs impliqués dans kogedes

DNS

de Communication ressources forestiéres sur toutes les formes agp@esp
pour le Changement 4. élaborer le programme d’'IEC/CCC aupres des diftér|
de Comportement acteurs sur le secteur forestier ;

(CCQO).

7 1. soutenir la formation des ruraux aux opérati
promotion du métier d’aménagement et de sylviculture ;

de forestier au sein de 2. sensibiliser les ruraux aux actes de protectionvéggtaux
la population. et animaux autres que leurs cultures ;

8 1. faire le bilan de la création de coopératives @aanx
implication des forestiers ;

populations dans le 2. susciter la création d’Organisations Professiomse
développement des Forestiéeres ;

services 3. soutenir la société civile dans ses activités dstige
environnementaux durable des ressources forestieres ;

susceptibles 4. réviser le systeme actuel de cogestion ;

d’améliorer leur 5. associer d'avantage les populations des z
revenu et leur périphérigues des foréts classées, de parcs naxioei
condition de vie. réserves aux travaux d’aménagement ;

6. susciter la création de petites entreprises deatpav
écologiques notamment le biomonitoring ;

7. associer les populations aux opérations de vatmisale
la biodiversité dans les aires protégées et legtd
classées ;

8. élaborer une stratégie nationale de lutte consddax de
brousse

9. vulgariser l'approche d’association des populati@us

actions de lutte contre les feux de brousse ;

U

”

DNes

DI
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3.1.3 Stratégies et actions relatives au financemtgmerenne de la foret

OBJECTIF SPECIQUE 3 RENDRE PERENNE LE SYSTEME DE
FINANCEMENT DU SECTEUR FORESTIER
STRATEGIES ACTIONS
1 1. réaliser une étude pour la création du fonds famest
Création d'un fonds 2. mettre en place le fonds forestier national ;
forestier national 3. rendre le fonds forestier national opérationnel ;
2 1. renforcer la coopération avec le ministére de Féxpie et des
sollicitation de I'apport finances ;
des partenaires au 2. rechercher des subventions de I'Etat ;
développement nationa 3. rechercher des financements additionnels extragéaes ;
ux et internationaux; 4. réaliser une étude sur la contribution du secteuestier a
I’économie nationale et envisager des lors unefisaadité qui
financerait le secteur,
5. susciter des partenariats solides avec les stagcamalogues.
3 renforcement 1. renforcer les mécanismes de mobilisation des resssu
des mécanismes de propres des Parcs Nationaux et Réserves ;
financement  durable 2. faire prendre un décret accordant a la fondatios Earcs
des parcs et réserves. Nationaux et Réserves le statut d'utilité publigque
3. améliorer la gestion de la ressource sur lagusiieadossé |a

fiscalité qui finance le FFN.
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3.1.4 Stratégies et actions relatives a I'optimis@in de la gestion du domaine de I'Etat

OBJECTIF SPECIFIQUE 4OPTIMISER LA GESTION DES FORETS CLASSEES,

PARCS NATIONAUX ET RESERVES

STRATEGIES

ACTIONS

1
Implication
I'ensemble de la]
communauté dans Ia
gestion du domaine de
I'Etat

de

1.

2.

actualiser les données socio-économiques des fdedisees
parcs nationaux et réserves ;

vulgariser la gestion contractuelle des occupategrscoles
en foréts classées par la définition du dispo
réglementaire ;

diffuser des techniques agricoles éprouvées enersatie
valorisation des terres non forestieres ;

renforcer la surveillance et la sécurité des fodassées
parcs et réserves ;

impliquer les autorités administratives et poligqudans |z
sensibilisation et la résolution des conflits démssecteur
forestier ;

impliquer les autorités judiciaires dans la gestiorable des

foréts, parcs nationaux et réserves et ressouncestieres ;

. identifier et proposer des actions alternatives paysans

installés dans les foréts classées, dans les paticaaux ef
réserves ;

développer des micro - projets au bénéfice des lptpas
riveraines des parcs réserves et foréts ;

Sitif

D

2

Rationalisation
I'exploitation
domaine de I'Etat

de
du

poursuivre I'ouverture de la gestion des forétd’B&at aux
privés, aux collectivités territoriales et autretears ;

. réaliser une application pour le suivi économigaedadmise

en ceuvre des aménagements forestiers ;

multiplier les partenariats (industriels, ONG, ingtons,
etc.) et rechercher toutes les synergies possibldse
partenaires ;

poursuivre la gestion informatisée des plantatiehsdes
foréts naturelles ;

investir dans des relais de production au niveachdgue
centre de gestion ;

renforcer la promotion commerciale des essenceqan
connues en matiére de gestion des foréts classées.-

el
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3 1. achever la rédaction et engager la mise en ceuw@ldas
Rédaction de plan d’aménagement des foréts classées, des parceptags
d’aménagement et 2. réaliser le business plan de la SODEFOR ;
codification du domaine 3. immatriculer les foréts classées, parcs nationauvgserves ;
forestier de I'Etat. 4. vulgariser le dispositif de suivi écologique
4 1. élaborer le profil de la zone périphérique des paationaux
restauration de et réserves ;
lintégrité  des  parcs 2. associer les populations des zones périphériques
nationaux et réserves activités des parcs nationaux et réserves ;
3. encourager les actions en faveur de la conserval&s]
ressources naturelles ;
4. élaborer les plans d’affaire des parcs nationaugssrves ;
5. confirmer les limites des parcs nationaux et résergar
décret ;
6. réaliser les apurements nécessaires ;
7. régler les indemnisations et compensations au nitks
parcs du mont PEKO et d’Abokouamékro ;
5 1. restaurer le jardin zoologique d’Abidjan ;
valorisation des jardins 2. restaurer le jardin botanique de Bingerville ;
botaniques et 3. restaurer le jardin d’Etat de Yamoussoukro ;
zoologiques urbains 4. restaurer la réserve botanigue de Divo
5. promouvoir la constitution de jardins botaniques pes
collectivités pour soutenir la valorisation desrba@écules.
6. Mener des actions de valorisation scientifiquesristiques
et éducatives en direction des jardins botaniques.
6 1. réaliser une étude sur le marché du bois ;
mise en place dun 2. organiser le marché du bois ;
environnement SOCio- 3. créer une bourse de commercialisation du bois ;
économique favorable & 4. organiser des admissions temporaires / importatienbois
la gestion durable de la d’ceuvre et d’ébénisterie et de produits dérives.
ressource bois d’ceuvre
7 1. promouvoir les autres essences de foréts naturetletes
optimisation de la plantations forestieres peu commercialisées ;
gestion de le ressource 2. faire une étude relative a la commercialisation dékités

naturelle de bois
d'ceuvre existante ef
promotion de

| ‘exportation des bois
débités séchés.

séchés y compris le teck ;
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8 1. susciter la création de PME /PMI d&"3transformation ;
optimisation du 2. réaliser une étude de faisabilité sur la moderioisatle
rendement lors de la I'artisanat du bois ;
transformation du 3. mettre en ceuvre les résultats de I'étude de fditgabur la
produit bois modernisation de l'artisanat du bois ;

4. susciter la transformation locale des bois de plaont ;
9 1. conduire une étude sur la valorisation de la biedigé ;
promotion de la 2. trouver des partenaires privés pour la valorisatibes
valorisation des produits produits forestiers non ligneux des foréts (biospextion) ;
forestiers non ligneux 3. améliorer la stratégie de gestion des sous-prothristiers ;

4. promouvoir la valorisation des sous-produits faegst;

5. renforcer la promotion écotouristique des parcenatix ;

3.1.5 Stratégies et actions relatives a la gestidorable du domaine rural

OBJECTIF SPECIFIQUE SSUSCITER LA GESTION DURABLE DES RESSOURCE!

NATURELLES DU DOMAINE RURAL

AUPRES

DES PROPRIETAIRES PUBLICS ET PRIVES

STRATEGIES

ACTIONS

1
organisation du cadre

1.

finaliser 'avant- projet d’évaluation de |'état sleessource
forestieres (Inventaire Forestier National);

[72)

réglementaire de la 2. mettre en ceuvre l'inventaire forestier national ;
proprieté fonciere et 3. élaborer une cartographie des foréts et reboisameal
forestiere domaine rural ;
2 1. élaborer le plan simple de gestion type pour leétsodu
instauration de la gestion domaine rural ;
durable des foréts dans 2. assister les gestionnaires dans la mise en ceuvrplamy
le domaine rural simple de gestion ;
3. promouvoir la création de foréts privées ;
4. élaborer les normes de gestion durables des ditetgpes
de foréts ;
5. faire prendre des textes d’application des norneegeastion
durable des types de forét ;
6. diffuser les normes de gestion durables des différgypes
de foréts ;
7. mettre en place un réseau de foréts modeles ggrées
conformément aux normes de gestion durable ;
3 1. élaborer un projet relatif a la tragabilité du bas des
amélioration du systeme ressources forestieres mobilisées;
de tracabilité 2. mettre en ceuvre le projet d'itinéraire nationaltidegabilité
du bois et des ressources forestieres ;
3. vulgariser la tracabilité du bois et des ressoufoesstieres ;
4 1. sensibiliser les populations afin d’obtenir leuhésion a I3
encouragement a la création de réserves naturelles volontaires ;
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creation de réserves 2. identifier et classer les sites d'intérét écologigun vue de |
naturelles volontaires conservation floristiques et fauniques ;

3. identifier et mettre en ceuvre des mesures incéatfiscales
et ou pécuniaires de création et de conservatioss
ressources naturelles.

5 1. sensibiliser la population a la protection dest®sacreées ;
protection des foréts 2. poursuivre l'identification des foréts sacrées ;

sacrées 3. attribuer un statut Iégal aux foréts sacrees ;

6 1. mettre en place des systemes agroforestiers adaptése
mise en place d'un de réduire la destruction des foréts dans le doenairal;
environnement SOCio- 2. réaliser une étude sur les conditions biophysigdes
économique favorable a développement des reboisements dans les principahes
lintégration de [larbre écologiques ;

dans le systeme de 3. réaliser une étude socio-économique relative anditons
production agricole d’émergence de foréts de collectivités et de parérs ;

4. faire une étude économique comparative des rebeissm
et des spéculations agricoles ;

5. réaliser une étude relative a linstitution d’'uneubse
fonciere pour le reboisement ;

6. éditer et vulgariser les guides du reboiseur et
sylviculteur ;

7. donner une valeur juridique au bois sur pied.

7 1. réaliser une étude pour la mise en place des sedie
intensification des production de semences et plants forestiers ;

opérations de 2. mettre en place des centres de production de sE%e
reboisement par les plans forestiers ;

acteurs institutionnels et 3. ldentifier et mettre en ceuvre des mesures d’incitaau

les particuliers. reboisement ;

4. mettre en place un réseau de reboisement réfdrentie

5. élaborer des projets de foresterie communautainen
source de richesse ;

6. mettre en ceuvre des projets de foresterie commainacit

7. renforcer les capacités des acteurs du reboisement

8. transférer des reboisements de I'Etat aux collg@ét\et aux
particuliers propriétaires des terres en leur aamfieune
valeur juridique ;

9. mettre en place un mécanisme de suivi de la comrent

10.renouveler I'équipement de suivi et de gestion misaé

11.élaborer et mettre en ceuvre un systeme de suiltiadian

entre le Ministére et le BNETD sur la réévaluatemnla
cartographie des reboisements ;

des reboisements en milieu rural ;

des projets ;
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3.1.6 Stratégies et actions relatives au développent de la recherche forestiere

OBJECTIF SPECIFIQUE 6DEVELOPPER LES RELATIONS ENTRE LES ACTIVITES

D

DU SECTEUR FORESTIER ET LES STRUCTURES ET
CENTRES DE RECHERCHE
STRATEGIES ACTIONS
1 1. mener des études pour l'identification des prograsirat
développement des projets adéquats de recherche relatifs aux resseurc
programmes et projets forestieres et fauniques ;
d’appui scientifique. 2. développer les programmes et projets de recheeihtfs
aux ressources forestiéres et fauniques ;
3. renforcer la recherche en matiere d'utilisation dd
valorisation des plantes médicinales ;
2 1. renforcer les capacités de la SODEFOR en matier
renforcement des recherche développement ;
capacités opérationnelles 2. susciter la création d'un département opérationde
des structures de recherche forestiére et faunique ;
recherche. 3. rendre le conseil scientifigue opérationnel entes| |
chercheurs et les acteurs institutionnels ;
4. soutenir les actions visant au renforcement deacit@s dul
personnel de recherche ;
5. développer la collaboration franche entre les dieucs et

les institutions de développement.

3.2 LES MODALITES DE MISE EN OEUVRE

3.2.1 Les acteurs et leurs missions

Les acteurs intervenant directement dans la misewrre de la politique forestiere 2010-2015

de

STRUCTURE

DATE
CREATION

DE

MISSIONS

MINEEF/CAB

o

Gérer les ressources forestiéres et leur habitat

DC/DGEF

o

Superviser les activités des structures S
tutelle

Adopter des lignes directrices des program
d’aménagement et gestion des habitats et
ressources forestieres

ous

mes
des

SODEFOR

1966

3 Fév. 1993

O O

Restaurer et développer le domaine forestie

Elaborer et mettre en ceuvre la politique
gouvernement en matiere d’enrichissement
patrimoine forestier national ;

développer la production forestiere,
valoriser les produits de la forét ;
sauvegarder les zones forestiéres.

du

OIPR

25 juil. 2002

Gérer les aires protégées
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Les acteurs suivants n’interviennent pas directéntems la mise en ceuvre de la politique
forestiere 2010-2015 mais jouent un réle dans $sige de cette politique forestiére.

STRUCTURE DATE DE| MISSIONS
CREATION
CICPPF 27 Juin 2001 0 coordonner les actions de la politique forestiere
BNETD o0 Apporter un appui technique au MINEEF par la réaiis
d’études diverses
MINISTERE DE 0 Appuyer la police forestiére dans le maintien dedie et de
L'INTERIEUR ET DE la sécurité
LA o Faire le suivi de I'encadrement des reboisemengsilpores
DECENTRALISATION ou compensatoires
o Faire le suivi des activités des opérateurs deisnpées et
exploitations forestiéres
MINISTERE DE o Contribuer a la sauvegarde des foréts a travers Ils
L'’AGRICULTURE sédentarisation des agriculteurs.
MINISTERE DE o Inciter a la modernisation et le développementinigsstries
L'INDUSTRIE ET DE du bois
LA PROMOTION DU o Promouvoir la valorisation des produits forestiers
SECTEUR PRIVE
MINISTERE DE LA o Appliquer des peines justes en cas de délits daderhaine
JUSTICE forestier.
0 Suivre I'exécution des décisions pénales
0 Apporter conseils et assistance juridigue au MINEEF
MINISTERE DE o Faire le suivi des relations avec les organismieséoaux et
L’ECONOMIE ET DES multilatéraux de financement du secteur forestier
FINANCES o Elaborer et suivre I'exécution des budgets
MINISTERE DE LA 0 Soutenir les actions dInformation Education |et
COMMUNICATION Communication / Communication pour le Changement de
Comportement ;
0 Vulgariser les outils de Communications appropriés.
LES COLLECTIVITES 0 Apporter un appui a la résolution des problemes
TERRITOTIALES o Faire des propositions d'aménagement dans l'intéeit
populations riveraines des foréts classées ;
0 Contribuer au reboisement
LE SECTEUR PRIVE o Exploiter les ressources forestieres et fauniquemadniére
durable et aider au reboisement.
LES POPULATIONS o Exploiter a des fins domestiques les ressourcestiéres et
RURALES fauniques
0 mettre a disposition des terres pour le reboisement
0 contribuer au succes de tout programme de dévaiogs
forestier en milieu rural
0 soutenir les programmes de gestion durable desuess
naturelles.
ONG et ASSOCIATIONS 0 Sensibiliser et aider au reboisement afin d’avairimpact
important sur la gestion de la forét et de la faune
« STRUCTURE 0 « Soutenir le développement des foréts dans le idema
CHARGEE DU rural
DEVELOPPEMENT DES 0 promouvoir le reboisement et de la gestion [des
FORETS DANS LE reboisements en milieu rural »
DOMAINE RURAL » 0 Vulgariser les techniques de gestion forestiere
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3.2.2 La programmation des activités des différentacteurs

R 1: Le cadre juridique et institutionnel pour la gestion durable des ressources forestiéres et faunigs est opérationnel

Activités ACTEURS Phase I| phasell (5 ans)
2010 2011| 2012 2013 2014 201

1.1 Améliorer le cadre juridique
1.1.1 Finaliser l'avant-projet de loi portant résisdu code forestier DPFC X X
1.1.2 Faire adopter I'avant-projet de loi portawision du code forestier CAB X X
1.1.3 Finaliser l'avant-projet de loi portant séen de loi relative a la protection de la faundestDFRC X
I'exercice de la chasse
1.1.4 Faire adopter l'avant-projet de loi port&vision de loi relative a la protection de la faeheCAB X
de I'exercice de la chasse
1.1.5 Elaborer les textes d'application des logpégks ou en cours d'adoption DPFC X X
1.1.6 faire prendre les textes d'application dé#éreintes lois CAB X X X
1.17 Vulgariser les différentes lois et leurs texd@application DPFC X
1.18 Faire prendre des textes réglementaires paumise en oeuvre du cadre de| 3®DEFOR X X X
contractualisation des occupations en foréts adsssel'apurement des zones les moins dégradées
1.1.9 Elaborer un avant projet de plan de cardeseagents des eaux foréts du Ministére DGEF \ X

DAAF
1.1.10 Réviser la fiscalité forestiere DEPE X X X
1.1.11 Faire adopter une nouvelle loi sur la fisgdbrestiere CAB X
1.1.12 Elaborer une fiscalité sur la faune et ktigas des parc nationaux et réserves DFCR\ X

DPN\OIPR
1.1.13 Faire adopter la fiscalité sur la fauneadstion des parcs nationaux et réserves CAB X
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R 1: Le cadre juridique et institutionnel pour la gestion durable des ressources forestiéres et faunigs est opérationnel

Activités ACTEURS Phase || phase ll (5 ans)
2010 |2011 2012 2013 2014 2015
1.2 Mettre en place un cadre institutionnel adaptét opérationnel
1.2.1 Réaliser l'audit organisationnel du sectetastier DEPE X X
1.2.2 Signer un contrgtlan entre I'Etat et les<structures d'exécutiono¢i@és d/CAB
Développement des Foréts, Office Ivoirien des Paré&serves, autres ) X X
1.2.3 Redimensionner la société de DéveloppemenEdts CAB/SODEFOR X X X X
1,.2.4 Rendre opérationnelles les structures de gestidiOffece Ivoirien des parcs |OIPR X X X X
réserves
1.2.5 Créer la structure chargée du développenentodéts du domaine rural CAB X X
1.2.? Mettre en place la structure chargée du développehes foréts du domaiDRCF X X X
rura
1.2.7 Réaliser une étude de faisabilité de I'Officgional de lachasse et de DFRC X X
protection de la faune
1.2.8 Créer I'Office national de la chasse et gadéection de la faune CAB X X X
1.2.9 mettre en place I'Office national de la chatde la protection de la faune DFRC X X X
1.2.10Rendre fonctionnels les organes consultatifs etateertation pour la gestiDGEF \ DEPE X X
durable des ressources forestieres
1.2.11 Mettre en place les organes consultatifs et de ertaitcon pour la gestiiDGEF \ DEPE X X X
durables des ressources forestieres
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R 2: les structures d'exécution de la politique fagstiére sont devenues professionnelles

Activités ACTEURS Phase | phasell (5 ans)
2010 [20112012|2013|2014/2015

2.1 Renforcer les capcités opérationnelles des structures
mise en ceuvre de la politique forestiére
2.1.1 Faire des études de faisabilité d'une streade coordinatigDGEF / DEPE
et du suivi de la mise en ceuvre de la politiquedtere
2.12 Mettre en place une structure de coordinatictuetuivi de {DGEF / DEPE
mise en ceuvre de la politique forestiére
2.1.3 renforcer les capacités opérationnelles desctgres ¢DAAF

: , X X X X X K
services d'encadrement
2.2 Améliorer le systéme de gestion des ressourtesnaines

2.2.1 Elaborer un code de déontologie des agenksitpies d§DGEF

N X X
Eaux et Foréts
2.2.2 Faire une étude relative a un systeme devaimn dyDGEF X
personnel
2.2.3 Mettre en ceuvre le systéme de motivationedsgmnel DGEF X X X
2.3 Renforcer la formation du personnel
2.2.1 Contribuer a la réhabilitation des centres fdemationDAAF / SAFE X Ix
forestiére
2.3.1 Contribuer a la reforme degrammes de formation initigSAFE X Ix

et continue dispensés dans les écoles de fornfatiestiere
2.3.3 Mettre en place un cadre incitatif pour l@npotion delSAFE
enseignants et de chercheurs en matiere de fommatto d¢ X X
rechercher forestieres




R 2: les structures d'exécution de la politique fagstiére sont devenues professionnelles

Activités ACTEURS Phase || phasell (5 ans)
2010 |2011| 2012013|2014/2015
2.4 Renforcer L'autorité de I'Etat dans la surveilance des foréts
2.4.1 Mettre en place des unités Régionales deeBlrestiére DPFC
2.4.2 Rendre opérationnelles les Unités Régiorddda police DPFC

forestiere

2.4.3 Assurer la formation militaire des agentfitegues des Eaux et

DPFC

N X X X X KX
Foréts
2.5 Améliorer le systeme d'information du secteurdrestier
2.5.1 Finaliser I'avant-projet de statistiques $tiszes DISA X
2.5.2 Rendre opérationnel le systeme de gestiostdastiques DISA X X
forestieres
2.5.3 Créer une banque de données sur les ressdorestieres DISA X X X X
2.5.4 Faire une étude relative au systéeme de gedtis archives de |DISA X
I'Administration forestiere
2.5.5 Rendre opérationnel le systeme de gestioardbs/es de DISA
I'Administration forestiere X X K
2.5.6 Faire la publication des activités du sectergstier et une large|DEPE X x X X Ix

diffusion des résultats
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R3 : Le systeme pour le financement pérenne du sect  eur forestier est

fonctionnel

Activités ACTEURS Phase | phase Il (5 ans)
2010 |2011{2012 |2013 2014 (2015

3.1 Créer un fond s forestier national pour la gestion des

ressources forestiéres

3.1.1 Entreprendre une étude pour la création du Fonds Forestier DEPE X

3.1.2 Mettre en place le Fonds Forestier DEPE X X X

3.1.3 Rendre le Fonds Forestier opérationnel DEPE X X

3.2 Rechercher des financements additionnels

3.2.1 Renforcer la coopération avec le Ministére de I'Economie et DAAF / DEPE X X

de Finances pour le financement des projets du secteur forestier

3.2.2 Rechercher des subventions de |'Etat DEPE X

3.2.3 Rechercher des financements additionnels extra-étatiques |DEPE X X X X X

Faire une étude sur la contribution du secteur forestier & DEPE X

I'économie nationale et la parafiscalité

3.3 Renforcer le mécanisme de mobilisation durable des

parcs Nationaux et Réserves

3.3.1 Renforcer le mécanisme de mobilisation des ressources |OIPR / X X X X X X

propres des parcs nationaux et Réserves FONDATION

3.3.2 Faire prendre un décret accordant a la Fondation des Parcs|DPN / OIPR X

Nationaux et Réserves le statut d'utilité publique
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R4 : Le domaine forest ier permanent (foréts classés, parcs nationaux et r

et privés,

éserves) est géré de facon durable par les acteurs

Activités

ACTEURS

Phase |

hase Il (5 ans)

2010

2011

2012

2013

2014

2015

4.1 Mettre fin au défrichement dans les foréts
classées, les parcs nationaux et réserves

SODEFOR / OIPR

4.1.1 Actualiser les données socio-économiques des
foréts classées et réserves

SODEFOR

4.1.2 vulgarisateur la gestion contractuelle des
occupations agricoles en foréts classées

SODEFOR

4.1.3 contribuer a la diffusion de techniques agricoles
éprouveées en matiére de valorisation des terres non
forestieres

SODEFOR / OIPR

4.1.4 Renforcer la surveillance et la sécurité des foréts
classées, des parcs nationaux et réserves

SODEFOR / OIPR

4.1.5 Impliquer les autorités administratives et
politiques dans la sensibilisation et la résolution des
conflits dans le secteur forestier

SODEFOR / OIPR

4.1.6 Impliquer les autorités judiciaires dans la gestion
durable des foréts, parcs nationaux et réserves, et les
ressources forestieres

SODEFOR / OIPR

4.1.7 Identifier et proposer des actions alternatives aux
paysans installés en foréts classées, dans les parcs
nationaux et réserves

SODEFOR / OIPR

4.1.8 Développer des micros projets au bénéfice des
populations riveraines des parcs, réserves et foréts
classées

SODEFOR / OIPR

publics
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R4 : Le domaine forestier permanent (foréts classés , parcs nationaux et réserves) est géré

les acteurs publics et privés,

Activités ACTEURS Phase | hase Il (5 ans)
2010 |20112012201320142015
4.2 Optimiser la gestion du domaine forestier class  é
4.2.1 Réaliser les apurements nécessaires pour appliquer les principes |SODEFOR X x| x| x| x| x
de gestion différentielle des foréts classées
4._2.2 Poursuivre I‘_OL_Jverture_ de_ la gestion des foréts de I'Etat aux SODEFOR x| x| x| x| x
privés, aux collectivités territoriales et aux autres acteurs
4.2.3 Réaliser une application pour le suivi économique de la mise en |SODEFOR X
ceuvre de 'aménagement forestier
4.2.4 Multiplier les partenaria_t (indust_riels, ONG, instituti_on, etc.) et SODEFOR X x| x| x| x| x
rechercher toutes les synergies possibles entre partenaires
4.2.5 Poursuivre la gestion informatisée des plantations et des foréts |SODEFOR X x | x| x
naturelles
4.2.6 Investir dans des relais de production au niveau de chaque centre SODEFOR X X | X
de gestion
4.2.7 Renforcer la promotion commerciale en matiére de gestion des |SODEFOR
foréts classées XX XXX
4.3 Doter toutes les foréts du domaine forestier pe  rmanent de
plans d'aménagement opérationnels et du business pl an
4.3.1 Achever la rédaction du plan d'aménagement des foréts classées,|SODEFOR / X x | x | x
des parcs nationaux et réserves OIPR
4.3.2 Réaliser le business plan de la SODEFOR SODEFOR X X
4.3.3 Immatriculer les foréts classées, les parcs nationaux et réserves |SODEFOR /
OIPR X X | X
4.3.4 Vulgariser le dispositif de suivi de suivi écologique SODEFOR X X | X X | X
4.3.5 Faire le bilan de la prise en main des foréts classées SODEFOR X X X
4|.3.6 Elaborer une nouvelles procédure de prise en main des foréts SODEFOR X X | X
classées

de fagon durable par
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R4 : Le domaine forestier permanent (foréts classéparcs nationaux et réserves) est géré de faconrdble

par les acteurs publics et privés ( suite et fin )

Activités ACTEURS |Phase | phase Il (5 ans)
2010 2011 2012 2013 [2014 2015
4.4 Restaurer l'intégrité des parcs nationaux et rgerves
. g . . OIPR X X X
4.4.1 Elaborer le profil de la zone périphériquse parcs nationaux et réserves
4.4:2 Associerlles populations des zones périphésiqux activités des parcg§OIPR X Ix X X x | x
nationaux et réserves
4.4.3 Encourager les actions en faveur de la ceasen des ressources OIPR x X X X X X
naturelles
4.4.4 Elaborer des plans d'affaires des parcemaik et des réserves OIPR X X X
4.4.5 Confirmer les limites des parcs nationawéserves par décret OIPR X X X
4.4.6 Réaliser 'apurement nécessaire OIPR X X X X
4.4.7 Régler les indemnisations et compensatiomsveau des parcs de Monf©IPR x X
Péko et d’Abokouamékro
4.5 Elargir le réseau d'aires protégées
4.5.1 Réaliser une étude de faisabilité pour late d'une aire marine DPN X Ix X
protége pilote
4.5.2 Créer une aire marine protégée pilote DPN
4.5.3 Protéger et mettre en valeur des monumetds,et paysages naturels |DPN X X X X
4.5.4 Inventorier et catégoriser les zones hunmidesays a inscrire comme siteFRC X X X
Ramsar
4.5.5 Réaliser les études nécessaires pour laarék corridors transfrontalieBPN/OIPR X X X X
4.6 Restaurer les jardins botaniques et zoologigeairbains
4.6.1 Restaurer le jardin zoologique d'Abidjan DPN X X X | X
4.6.2 Restaurer le jardin botanique de Bingerville DPN X X X | X
4.6.3 Restaurer le jardin d'Etat de Yamoussoukro DPN
4.6.4 Restaurer la réserve botanique de Divo DRCF X
4.6.5 développer des jardins botanigues danslles @it communes DRCF X X X
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R5 : Les foréts du domaine rural sont gérées de fan durable par les propriétaires publics et privés

Activités ACTEURS |Phase | phase Il (5 ans)
2010 2011 12012 |2013 (2014 |2015

5.1 Organiser le cadre réglementaire de la propriét fonciére et forestiére

5.1.1 Finaliser l'avant-projet d'évaluation deatdtes ressources forestieres DRCF X X

5.1.2 Mettre en ceuvre l'inventaire forestier natlon DRCF X X X

5.1.3 Elaborer une cartographie des foréts et sebpmént du domaine rural DRCF/DPIF X X X X X

5.2 Instaurer la gestion durable des foréts dans lomaine rural

5.2.1 Elaborer le plan simple de gestion types pesiforéts du domaine rural DPIF X X X X X X

5.2.2 Assister les gestionnaires dans la mise emesglu plan simple de gestion DRCF/ DPIF X X X X X

5.2. 3 Promouvoir la création de foréts privées DRCF X X X X X

5.2.4 Elaborer les normes de gestion durablesitfésamts types de foréts DPIF X X

5.2.5 Faire prendre les textes d'application desies de gestion durables des types de foréts DPIF X

5.2.6 Diffuser les normes de gestion durables d&s@hts types de foréts DPIF / SODEFOR X X X X

5.2.7 Mettre en place un réseau de foréts modélgeg conformément aux regles de gestion dura%lggm OPIE X X X X X X

5.2.8 Initier et promouvoir les partenariats avecdollectivités décentralisées DRCF X X X X X

5.3 Améliorer le systeme de tracabilité

5.3.1 Elaborer un projet relatif a l'itinéraire tdacabilité du bois et des ressources forestiéres DPIF X

5.3.2 Mettre en ceuvre le projet d'itinéraire natlaie tracabilité du bois et des ressources f@resti |DPIF X X X

5.3.3 Faire prendre un texte d'application de béigadu bois et des ressources forestiéres DPIF / SODEFOHR X

5.3.4 Vulgariser la tracabilité du bois et des oasses forestieres DPIF / SODEFOHR X X X X

5.4 Susciter la création de réserves naturelles wuitaires

5.4.1 Sensibiliser les populations pour leur adiréaila création de réserves naturelles DPN X X X X X X

5.4.2 ldentifier et classer les sites d'intérit eréation de réserves naturelles DPN X X X X X

5.5 Protéger et promouvoir les foréts sacrées

5.5.1 Sensibiliser la population a la préservaties foréts sacrées DPN X X X X X

5.5.2 Poursuivre l'identification des foréts sasrée DPN X X

5.5.3 Attribuer un statut Iégal aux foréts sacrées CAB X X X
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R5 : Les foréts du domaine rural sont gérées de fan durable par les propriétaires publics et privéq fin et suite )

Activités ACTEURS |Phase phase Il (5 ans)
2010 | 2011012201320142015
5.6 Mettre en place un environnement socio-économig favorable a l'intégration de I'arbre dans les sstéemes de
production agricole
5.6.1 Promouvoir des systemes agroforestiers aslapté DRCF X X X
5.6.2 Elaborer les regles de gestion des pringipégimes de foréts DRCF X X X
5.6.3 Réaliser une étude sur les conditions bisiglnes de développement des reboisements dansrieipales zones  |DRCF X X X
écologiques
5.6.4 Réaliser une étude socioéconomique relativeonditions d'émergence de foréts de colleétwt de particuliers | DRCF X | x
5.6.5 Faire une étude économique comparative dessements et des spéculations agricoles DRCF X
5.6.6 Réaliser une étude relative a l'institutiamd bourse forestiére pour le reboisement DRCF X X
5.6.7 Editer et vulgariser le guide du reboiseutesylviculteur DRCF X X X
5.7 Intensifier les opérations de reboisement pdes acteurs institutionnels et les particuliers
5.7.1 Réaliser une étude pour la mise en placeeat@ses de production de semences et plants feresti DRCF X
X
5.7.2 Mettre en place des centres de productisedences et de plants forestiers DRCF X X X | X
5.7.3 Mettre en ceuvre les mesures d'incitatiorebaisement DRCF X
5.7.4 Mettre en place un réseau de reboisemedrerifel DRCF X X X
5.7.5 Elaborer des alternatives communautaires eosources de revenus DRCF X
5.7.6 Mettre en ceuvre les projets de forestementonautaire DRCF X X X X
5.7.7 Renforcer les capacités des acteurs du ezheist DRCF X X X X X
5.7.8 Transférer des reboisements de |'Etat aleatvlités et aux particuliers propriétaires deder CAB/DRCF X X
5.7.9 Mettre en place un mécanisme de suivi demaention entre le Ministére et le BNETD sur lauauation et la DRCF/BNETD
cartographie des reboisements et adapter la miseueme X X
5.7.10 Renouveler I'équipement de suivi et de gestumérisée des reboisements en milieu rural DRCF/BNETD X
5.7.11 Elaborer et mettre en ceuvre un systéemeideésaluation des projets DEPE X X X X X X
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R6 : Les ressources fauniques sont gérées de faghurable

Activités ACTEURS |Phase | phase Il (5 ans)
2010 2011 2012 2013 2014 2015

6.1 Adopter une stratégie de gestion durable de faune

6.1.1 Elaborer et faire adopter une politique d&ige durable de la faune DFRC X X

6.2 Mettre en ceuvre un programme de gestion durablge la chasse

6.2.1 Identifier des zones a vocation cynégétique FRO X X X

6.2.2 Proposer les différents modes de gestiozaless cynégétiques DFRC X X X

6.2.3 Inventorier dans ces zones la faune a detefplanification DFRC X X X

6.2.4 Recenser les commercants de gibier et inventes sites de DFRC X X

commercialisation de la viande de gibier

6.2.5 Organiser et former les acteurs de la filiere DFRC X X X X

6.2.6 Renforcer les capacités de gestion des aatieua filiere faune DFRC X X X X X

6.2.7 Rendre opérationnelle une équipe de lutteredm braconnage et les arfDFRC X X X X X

légeres de petits calibres

6.2.8 Renforcer le contrdle de I'acces aux armesueitions DFRC X X

6.2.9 Organiser la lutte contre le commerce d'e&/eirdes sous-produits de |DFRC X X X

I'éléphant
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R 7 : La gestion participative est devenue une appche nationale dans la gestion durable des ressoascforestiéres fauniques

Activités

ACTEURS

Phase |

phase Il (5 ans

2010

2011

2012

2013

2014

2015

7.1 Engager une action globale d'information -Edud#on-
Communication pour la Changement de comportement
(CCO)

7.1.1 Faire une étude sur la gestion participatae
ressources forestieres

DRCF

7.1.2 Mettre en ceuvre les actions relatives adtiaye
participative des ressources forestiéres

SERCOM/DRCF

7.1.3 Editer et diffuser la politique forestiérepaes des
acteurs impliqués dans la gestion des ressourcestiferes

SERCOM/DEPE

7.1.4 Elaborer le programme d'IEC/CCC auprés des
différents acteurs sur le secteur forestier

SERCOM

7.1.5 Mener des campagnes d'I[EC/CCC aupres désatiffs
acteurs sur le secteur forestier

SERCOM

7.2 Encourager des activités en faveur de la cons@tion
des ressources forestiéres

7.2.1 Elaborer la stratégie et le plan d'actionr pau
restauration des paysages forestiers

DEPE

7.2.2 Elaborer et diffuser le manuel pratique gaunise en
ceuvre du plan d'action pour la restauration desgupes
forestiers

DEPE

7.2.3 Mettre en ceuvre le plan d'action pour laategstion
des paysages forestiers

SODEFOR/OIPR

7.2.4 Etablir des cadres de collaboration avestlestures ¢
projets intervenant dans les zones périphériquesodéts

SODEFOR/OIPR

classées, parcs nationaux et réserves
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R 7 : La gestion participative est devenue une appche nationale dans la gestion durable des ressoagcforestieres faunique (suite)

Activités ACTEURS Phase | phase Il (5 ans)
2010 |20112012/2013|2014/2015
7.3 Associer les populations au développement des\gces
environnementaux pour ameéliorer leur revenu et conition
de vie
7.3.1 Faire le bilan de la création de coopératileeavaux |[SODEFOR X X
forestiers
7.3.2 Susciter la création d'Organisations Professlles DRCF/SODEFOR
N X X
Forestieres /OIPR
7.3.3 Soutenir la société civile dans ses activigggestions |DGEF
N X X X X X X
durables des ressources forestieres
7.3.4 Réviser le systeme actuel de cogestion SOBEFO X X
7.3.5 Associer les populations des zones périphesiges |SODEFOR
foréts classées, des parcs nationaux et réseryasaaaux X X | X | X | X | X
d'aménagement
7.3.6 Susciter la création de petites entreprisgsayaux SODEFOR X
ecologiques notamment le biomonitoring
7.3.7 Associer les populations aux opérations ttigation |[SODEFOR/OIPR
de biodiversité dans les aires protégées et léssfatassées X | X
7.3.8 Elaborer une stratégie nationale contredes tle CNDFLF/SODEFO X
brousse R
7.3.9 Associer les populations a la lutte contseféeix de SODEFOR/DRCF X x | x | x

brousse
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R 7 : La gestion participative est devenue une appche nationale dans la gestion durable des ressoascforestieres fauniques (suite et
fin)

Activités ACTEURS Phase | phase Il (5 ans)
2010 | 2011 2012| 2013| 2014| 2015

7.4 Promouvoir le métier de forestier au sein de lpopulation
rurale

7.4.1 Soutenir la formation des ruraux aux opénatio DPIF/DRCF
d'aménagement et de sylviculture
7.4.2 Sensibiliser les ruraux aux actes de pratectes végétaux|DPIF/DRCF
autres que leurs cultures

7.5 Promouvoir des modes de consommation d'énergie
domestique moins dommageables a I'environnement festier

7.5.1 Organiser le secteur charbon de bois etdsothauffe DPIF X X

7.5.2 Susciter la création de plantations de hoesge DRCF/ SODEFOR X X X X X
7.5.3 Susciter la création d'unités industriellepcbduction de |DPIF/ X
charbon de bois SODEFOR

7.5.4 Promouvoir lisage des sources d'énergie autre que le biDPIF
collaboration avec les autres acteurs institutimne
7.5.5 Sensibiliser les ménages a l'usage des sodiéergie DPIF
autres que le bois
7.5.6 Vulgariser les pratiques économisant le bois DPIF X X X X X
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R 8 : Les ressources forestiéres sont mieux valoéiss

Activités

ACTEURS

Phase |

phase Il (5 ans)

2010

201

12012 | 2011

2014

2015

8.1 Mettre en place un environnement socioéconomigufavorable
a la gestion durable de la ressource bois d'ceuvre

8.1.1 Organiser des ateliers de validation du nogne national
d'industrialisation du bois

DEPE/DPIF

8.1.2 Mettre en ceuvre les recommandations issliatdier
international sur les innovations technologiquel-(R 2008)

DEPE/DPIF

8.1.3 Réaliser une étude sur le marché du bois

DPIF

8.1.4 Organiser le marché du bois

DPIF

8.1.5 Créer une bourse de commercialisation du bois

DPIF

X|X|X| X

8.1.6 Organiser les admissions temporaires /impontae bois
d'ceuvre et d'ébénisterie

DPIF

X | X[X|X]| X

8.2 Optimiser la gestion de la ressource naturellge bois d'ceuvre
existante et promouvoir I'exportation des débitéséchés

8.2.1 Promouvoir les autres essences de forétseflatuet des
plantations forestiéres peu commercialisées

DPIF/SOEDOF

X

8.2.2 Faire une étude relative a la commerciatinadies débités
séchés y compris le teck

DEPE
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R 8 : Les ressources forestieres sont mieux valogiss (Suite)

Activités ACTEURS Phase phase Il (5 ans)
2010 |201R012201320142015

8.3 Optimiser le rendement dans la transformation d produit bois
8.3.1 Susciter la création de Petites et Moyenmixeprises/ Petites et moyennesDPIF

. N . X | X | X | X
Industries de 3eme transformation
8.3.2 Reéaliser une étude faisabilité sur la modation de DPIF X
l'artisanat de bois
8.3.3 Mettre en ceuvre les résultats de I'étudaidalilité sur la modernisation deDPIF x| x| x
I'artisanat du bois
8.3.4 Susciter la transformation locale des boipldetation DPIF/SODEFQOR X | X | X
8.4 Promouvoir la valorisation des produits forestrs non ligneux
8.4.1 Conduire une étude sur la valorisation daddiversité DEPE X
8.4.2 Trouver les partenaires privés pour la va#tidon des produits forestiers noODEPE x| x| x
ligneux des foréts (bio prospection)
8.4.3 Améliorer la stratégie de gestion des soodipts forestiers DPIF x| x| x
8.4.4 Promouvoir la valorisation des sous-produitsstiers DPIF X | X | X
8.4.5 Renforcer la promotion écotouristiqgue desgaationaux OIPR X | X | X
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R 9: Un appui scientifique et technique soutenu estpporté au développement des activités du sectefarestier

Activités ACTEURS |Phase | phase Il (5 ans)
2010 2011 2012 2013 2014 2015

9.1 Développer des programmes et projets d'appui
scientifique

9.1.1 Mener des études pour l'identification degammes eDEPE
projets adéquats de recherche relative aux ressourc X
forestieres et fauniques
9.1.2 Développer des programmes et projets de nmeluhe DEPE
relative aux ressources forestieres et fauniques
9.1.3 Renforcer la recherche en matiére d'utibsadit de DEPE
valorisation des plantes médicinales
9.2 Renforcer les capacités opérationnelles deswsttures de
recherche
9.2.1 Renforcer la capacité de la SODEFOR en neatier |SODEFOR
recherche-développement
9.2.2 Susciter la création d'un département omémagl de | CAB/DEPE
recherche forestiere et faunique
9.2.3 Rendre le Conseil scientifique opérationnel DEPE X X | X | x | x | x

9.2.4 Améliorer les rapports entre le Conseil Sidigne et lesDEPE
autres institutions
9.2.5 Soutenir les actions visant au renforcemestodpacitesDEPE
du personnel de recherche
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3.3 COUT PREVISIONNEL DE LA MISE EN (EUVRE DE LA POL ITIQUE
FORESTIERE 2010-2015

Les opportunités de financements des activitéstiftk®s sont nombreuses mais restent tributaire
des engagements réels de la Communauté Internatiateans le cadre du programme de
reconstruction post-crise et du DSRP.

L’évaluation sommaire effectuée prévoit un buddehdron 133 milliards de FCFA. Des fiches
projets devront étre élaborées pour soutenir lewitds identifiées et surtout pour orienter
judicieusement les requétes au niveau des guidedisancement existant.

Tableau n® 4: Répartition par composante du codt prévisionel des activités

Désignation Montant (FCFA) Pourcentage
x 1000

Amélioration de cadre juridique et 0
institutionnel 8252 000 6,22%
Renforcement de la capacité opérationnglle 0
des structures 180 000 0,14%
Mise en place dun systeme pour |le 0
financement pérenne du secteur 17705000 1,28%
Gestion durable des ressources naturelles

0
permanant de I'Etat 24920 300 18,77%
Gestion durable du domaine forestier rura 78 794 750 59,36%
Gestion durable de la faune 9199 000 6,93%
Création de pflrtenarlat pour une gestion 2 650 000 2.00%
durable des foréts
Valorisation des ressources forestieres 2 445 000 1,84%
Appui scientifique et recherche forestiére 4 595 000 3,46%
TOTAL 132 741 050

3.4 LES SOURCES DE FINANCEMENT DE LA POLITIQUE
FORESTIERE

Pour financer cette politique forestiere, I'Etatfmbse de plusieurs sources :
3.4.1 Les sources internes

3.4.1.1 Les taxes

» Les taxes destinées a la gestion durable des ressdorestiéres :

« La taxe comme moyen de régulation de I'exportaten d'incitation a la
transformation locale des bois : quotas ;

 La taxe de reboisement et le reboisement comperesatmmme moyen de
contribution a la reconstitution de la ressource ;

* Les droits de visite des établissements zoologigtgmrcs nationaux et réserves,
des redevances destinées a la gestion de la reedotestiéere.
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» La taxe destinée a l'intéressement des populatiorades aux activités du secteur
forestier :

» L’allocation aux collectivités villageoises (leawaux d’intérét général (TIG) et la
contribution au développement rural.

3.4.1.2 La fondation

En accord avec les bailleurs de fonds, la Coteoiféva choisi la Fondation comme mécanisme de
financement pérenne des parcs nationaux et réserves

3.4.2 Les sources externes
3.4.2.1 Les partenaires au développement ou baillesude fonds.

* Les financements additionnels extra-étatiques fzartiets voies comme le soutien
de la part de nouvelles coopérations bilatérales,

* Les coopérations internationales décentraliséegédmn a région, les divers
mécanismes internationaux

» Les partenariats entre les secteurs public et privé

* Les fonds au titre des Programmes d’Investissentartics (PIP)

» Les financements extérieurs par les partenairedéaeloppement (OIBT, FAO,
GTZ, ACDI, FEM) pour la coopération technique et={, BM, AFD) pour la
coopération financiere

e L’accord cadre de financement a long terme du sedmrestier entre la Cote
d’Ivoire et le Canada signé en 2002.

3.4.3 Le budget de I'Etat

L’appui direct constant du budget de I'Etat d’'unntamt de 4 milliards de FCFA devra étre
consolidé par des appuis plus consistants. Deouess alternatives consistantes devraient
soutenir la mise en ceuvre effective du programme.

3.4.4 Sources de financement innovantes

Les mécanismes de financement identifies dansdescdu protocole de Kyoto en 1997 et les
promesses de financement issues de la conférenc€ogenhague en 2009 devront étre
suffisamment exploités par tous les acteurs.

De plus le programme de reconstruction post-criégéopar la Primature devra étre mis a
contribution dans le cadre de la coopération nauériale.
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3.5 LE MECANISME DE SUIVI EVALUATION.

3.5.1 Cadre institutionnel et réglementaire

Les nouvelles orientations de la politique forasti2010-2015 nécessite pour le gouvernement la
mise en place d’'un systeme de suivi évaluationesnuifin de s’'assurer de l'effectivité et de
I'efficacité de I'ensemble des actions programméess le cadre de la préservation et la
valorisation du patrimoine forestier national.

Le cadre institutionnel et réglementaire du suualéation est défini par le décret n°2007-568 du
10 ao(t 2007 portant attributions et organisatiannunistére de I'Environnement, des Eaux et
Foréts. Les missions assignées a la Direction dedeE, de la Planification et de I'Evaluation
(DEPE) lui conférent la responsabilité de coordores actions nécessaires et d’évaluer la mise
en ceuvre de la Politique Forestiére.

En cela, il peut étre envisagé de créer un buréstudis au sein de la DEPE. Constitué d’'une
eéquipe solide d’Ingénieurs dotés d’'une expérienéeée dans la gestion des ressources naturelles,
de profil varié ce Bureau d’Etudes aura entre aytrassion :

assurer le suivi et 'analyse des indicateurs ;

évaluer I'impact des programmes en publiant tosstes, un rapport sur la situation ;
mobiliser les partenaires sociaux et institutioen@ationaux et extérieurs) autour de la
préparation et de I'exécution des programmes gétartés au domaine forestier ;

elaborer et soumettre au Gouvernement un rapporhide en ceuvre des mesures ; ce
rapport sera accompagné d’'un état d’exécution dealaice des mesures ;

organiser une revue annuelle du document de paditigrestiere ;

suivre I'évolution de la mise en ceuvre de la pyplié forestiere au regard du programme
d’activité et des indicateurs de performances;

mesurer les progres réalisés ;

informer les principaux acteurs sur le degré désai#on des actions ;

réorienter certaines actions suite aux recommanatl’'un cabinet d’experts.

VV ¥V VYVV

YV VYV

Pour assurer a ce bureau d'études son efficacitéupa relative autonomie financiere, |l
pourrait étre envisage :
i.  Une indexation de son budget de fonctionnemenua des structures opérationnelles
(OIPR, SODEFOR, etc.) ;
ii.  Une contrepartie des financements mobilisés arsdes projets élaborés ;
iii.  Une mobilisation de ressources propres par desapiss aux tiers, par un mécanisme
souple et adapté a la gestion des finances puklique
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3.5.2 Les outils du suivi évaluation
Réalisations ou résultatsIndicateurs de performance| Données témoins
attendus
1 - 6 nouvelles lois votées |etaucune nouvelle loi
Le cadre juridigue et|mise en application; - pas de bureau d’étude
institutionnel pour la |- 1 bureau d’étude estcréé |- pas de structure chargée |de
gestion durable des- 1 structure chargée dééveloppement;
ressources forestieres etléveloppement créée ; - absence d’office national
fauniques est opérationnel ;| - 1 office national crée
2 - 1 structure de coordination absence de structure [(de
Les structures d’exécution et du suivi créée ; coordination et du suivi ;
de la politique forestiére/- des unités régionales de absence d'unité régionale (de
sont devenuespolice forestiere créées ; | police forestiere ;
professionnelles ; - existence d’'une banque [de absence de données sur |les
données sur les ressourcesssources forestieres ;
forestiéres ;
- existence de nouveauxabsence de nouveaux programmes
programmes de formation |de formation
3 - nombre annuel moyen ¢de le nombre annuel moyen de
Le systéme de financementprojets du secteur forestigirojets financés avant 2007 est|de
pérenne du secteur esffinancéspassedeXay [X
opérationnel ;
4 - le taux de dégradation ¢gu le taux initial de dégradation
Le domaine forestierl domaine forestier permanemainnuel moyen du domaine forestier
permanent est géré de fagorest en baisse ; permanent est de X
durable par les acteurg- le nombre de plans de le nombre initial de plans de
publics et privés ; rétablissement mis en plaaétablissement mis en place est de :
est en hausse ; - nombre daires protégées
- nombre daires protégégdisposant d’'un plan de gestion gest
disposant dun plan dele:
gestion est en hausse ; - le pourcentage du territoire
- le pourcentage du territoireonsacré aux aires protégées |est
consacré aux aires protégeds :
est en hausse ; - le taux de reboisement initial du
- le taux de reboisement gddomaine forestier permanent est|:
domaine forestier permanetg taux initial de fréquentatign
est en hausse ; touristique est de:
- le taux de fréquentation
touristique est en hausse
5 - le taux de reboisement dule taux initial de reboisement du
Les foréts du domaine rurall domaine rural exploité est edomaine rural exploité est de :
sont gérées de facorhausse;
durable par les
propriétaires publics et
prives ;
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6 - le nombre d'infractions liées le nombre initial d’infractions liés
Les ressources fauniquesau braconnage est en baisseau braconnage est de :
sont gérées de facon le nombre de structures le nombre initial de structures
durable ; d’élevage de gibiers est eaiélevage de gibiers est de :
hausse; - la population initiale des
- taux d’accroissement de |l@éphants est de :
population des éléphants ; |- le nombre initial d'espéces
- le nombre despecesxploitées faisant [I'objet d’un
exploitées faisant I'objet d’'urprogramme de suivi des
programme de suivi depopulations est de:
populations est en hausse ;|- le nombre initial d’espéce et de
- le nombre d'espéces et |[dariétés conservées dans la banque
variétés animales conserveaationale de semence est de :
dans la banque nationale |de
semence est en hausse ;
7 - le nombre d'ONG de le nombre initial d’ONG de
La gestion participative estsauvegarde des ressourcgsuvegarde des ressources
devenue une approcheforestieres et fauniques est|éorestiéres et fauniques est de :
nationale dans la gestionhausse ; - le nombre initial de familles
durable des ressources la propagation des ménagegadines utilisant le bois ou e
forestieres et fauniques ; | utilisant le bois ou le charbooharbon comme source d'énergie
comme source d’énergie esttde :
en baisse ; - le nombre annuel moyen initial de
- le nombre annuel moyen geux de brousse est de :
feux de brousse est en baisse
8 - linexistence d'une bourse absence de Dbourse |de
Les ressources forestieresle commercialisation dwommercialisation du bois;
sont mieux valorisées ; bois ; |- insuffisance de PME/PMI d€'¥
-nombre de PME/PMI de”3°| transformation du bois
transformation du bois - le nombre actuel d’essences
- Le nombre d’essencesommercialisées est de 50.
commercialisées  est 2N
hausse
9 - nombre de centres dele nombre actuel de centres|de
Un appui scientifique et recherche opérationnels damscherche opérationnels dans| le
technique  soutenu estle domaine forestier emlomaine forestier est de :
apporté au développemenrhausse; - absence d'un département
des activités du secteur- existence d’'un départemeiipérationnel de recherche

forestier.

opérationnel de recherc
forestiere et faunique

ferestiere et faunique
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CONCLUSION ET RECOMMANDATIONS

La Cote d’lvoire est constituée d'une populationreajorité jeune (70%), caractérisée par une
main d’ceuvre abondante et bon marché. Sa divergitégique est riche et est d'ailleurs une
fierté dans la sous région (16034 espéces pour622Ref). Son couvert forestier est plus ou
moins propice a une agriculture diversifiée. Let&yse de I'économie est dans son ensemble
dominé par I'agriculture d’exportation pratiquéandda partie forestiere du pays.

Cependant, les effets conjugués de la pauvreté (49%4aux de croissance démographique élevé
de la population (3,59%), du taux d’analphabétigtegé de La population (plus de 60%), du taux
élevé de la population rurale (plus 49%) et du faux de la population étrangere s’adonnant a
lagriculture (plus de 26%) d'une part, a l'origimfune forte pression sur les ressources
forestieres, et d’autre part, le respect du régmneier (traditionnel et moderne) sont sources de
nombreux conflits fonciers entre populations. Lembreuses dispositions |égales prises n’ont pas
empéché le recul de la forét ivoirienne avec laliafpon de tout ce qu’elle contient comme
ressources.

Fort heureusement, I'administration forestiere, psisente sur toute I'étendue du territoire
national depuis 1900. Ce qui lui a permis d’acqudmie longue expérience a méme pour le pays,
de mieux appréhender les orientations nouvellda gelitique forestiere.

Déja en 1966, la SODEFOR et récemment en 2002 ROtMt été créées, et avec les directions
centrales et générales du ministére pour donneoteetation majeure a la gestion des ressources
forestiéres.

Mais l'instabilité institutionnelle liée surtout awannées de crise ont entrainé des changements
dans les grandes orientations et les stratégiesnide en ceuvre de la politique forestiere
clairement définie par le plan directeur foresfRbDF) 1988-2015.

En plus, le mauvais management des structures stoigdorestieres et la mauvaise gestion des
ressources, conjugués a l'action néfaste des peuogi acteurs de la filiere, ont entrainé un

dysfonctionnement généralisé de I'administrationsdaon ensemble et n’a pas permis une mise
en ceuvre efficace du programme d’action 1988-198% lors, les grands déséquilibres de la
foresterie ivoirienne n'ont pu étre jugulés.

En effet, le bilan diagnostique des activités réwddns I'ensemble, des obstacles importants en ce
qui concerne la gestion durable des ressourcesti@mes, tant dans leur conservation, leur
exploitation que dans leur valorisation.

Si le domaine permanent de I'Etat est doté d’'utésye de gestion, le domaine rural par contre,
nécessite que I'Etat lui accorde une attentioniqdigére. Dans tous les cas, la foresterie
ivoirienne est victime d’'une profonde dégradatiarilagconvient de corriger a travers la politique
forestiere 2010-2015.

L’objectif principal qu’il faut atteindre est domde mettre en place un systeme de gestion qui
permet de reconstituer, de préserver et de vatalisdacon durable le patrimoine forestier de la
Cote d’'lvoire.

C’est pourquoi, I'approche de la politique foresgiglans la derniere phase de cing ans est basée
sur les stratégies et fait référence a la collatmrajui doit s'installer entre les partenairessde
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mise en ceuvre afin d’éviter que les activités deteurs du domaine forestier n’entrainent
davantage la dégradation des écosystémes. Maigrdtaice, il s’agit de garantir a travers la

reforestation, les conditions écologiques prop&eme agriculture valorisante et diversifiée, base
de la puissance économique de la Cote d’lvoire.

En définitive, il s’agit d’élaborer un plan natidride gestion participative de la forét et de ses
ressources qui favorise leur conservation et lelisation durable d’'une maniéere équitable. Le
gouvernement, en invitant tous les acteurs a swmesaux principes directeurs de la gestion
forestiere et a contribuer a la réalisation desedlif fixés, assurera certainement un
développement soutenable du patrimoine forestarien.

L’Etat contribuera ainsi a la sauvegarde de I'emvirement naturel national et fera de cette fagon
la promotion du développement durable telle quan@gfpar la commission de Brundtland
(1987) ; « Un développement qui répond aux besdinprésent sans compromettre la capacité

des générations futures de répondre aux leurs. »

Afin de garantir le succes de la mise en ceuvréethsemble des actions programmées de la
politique forestiere 2010-2015, I'Etat devrait pdezen compte les recommandations suivantes :

Veiller a la pratique de la bonne gouvernance dang secteur forestier

En effet, le secteur forestier est I'objet de beaycde convoitises et d’appétit aussi bien de ta pa
des autorités administratives, politiques que dgsulations, surtout rurales, en quéte de terres
fertiles. Dans ce secteur, les trafics d’'influedeetout genre, la course effrénée a la terre deemém
gue I'exploitation forestiere frauduleuse sont dégi

La bonne gouvernance a travers I'application grags textes, des lois et du respect des normes
édictées, devra guider et baliser les interventides différents acteurs tant dans la domaine
forestier que dans les secteurs connexes aveclesfiast en interrelation. La bonne gouvernance
doit aussi concerner les structures.

Veiller au respect des conditions de gestion durabldes ressources forestieres

» La volonté politique bien affirmée de I'Etat quiidétre traduite en actions concretes et
appliqguées de fagon soutenue ;

» L’'engagement ferme et constant des autorités adtratives, politiques et coutumieres ;

» L’application de la nouvelle stratégie de cogestisnociant les populations riveraines et les
autres partenaires a la gestion du patrimoine tieres

» La stricte application du code forestier et du coeeprocédure pénale qui eux-mémes
devraient étre accompagnés par les traités et atiome internationaux.

» L’appui financier constant et soutenu en rappoeicdes grandes orientations de la politique
forestiere.

» L’appui scientifique (au niveau de la recherchéadbbrmation) pour orienter efficacement
le développement du secteur forestier.

Veiller a la bonne répartition des responsabilitégnstitutionnelles
» Faire l'audit organisationnel du secteur forespeur mieux tirer profit des compétences
des différents groupes d’acteurs
* Regrouper au sein d'un méme département ministddasl acteurs institutionnels
responsables des actions & mener dans le domagstido permanent de I'Etat.

Veiller & la promotion des ressources humaines
 Instaurer un systeme de motivation pour les agest#tant
 Définir un niveau minimum d’éducation et de formatpour chaque catégorie d’agent ;
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» Disposer de moyens de coopération technique ex(eati®nale et internationale) ;
» Politique de sanction/récompense a instaurer.

Veiller a l'instauration d’'un systeme de gestion a& sur le résultat
» témoigner explicitement de son engagement en falesuivi et de I'évaluation
« surveiller le secteur forestier au moyen d’enquédgslieres basées sur les indicateurs ;

 effectuer une évaluation externe et indépendanténggact de la politique forestiere 2010-
2015 sur tous les secteurs socio-économiques gfiérence tous les deux ans.
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Annexe 1 : Termes de référence de I'étude

MINISTERE DES DE L'ENVIRONNEMENT, REPUBLIQUE DE COTE D’'IVOIRE
DES EAUX ET FORETS Union - Discipline — Travail

AVIS DE RECRUTEMENT

Le Ministere de I'Environnement, des Eaux et Foréts lance un appel a candidature pour le
recrutement d’'un consultant national chargé de finaliser le document de politique forestiere.

TERMES DE REFERENCE

. CONTEXTE

Le Ministere de 'Environnement et des Eaux et Foréts (MINEEF) entend lancer une consultation
pour la finalisation du document de politique forestiere. Cette initiative vise a mettre a niveau la
politique forestiére avec les exigences actuelles et futures d’'une gestion durable de la forét et des
ressources naturelles nationales, du bien étre des populations et de la lutte contre la pauvreté.
Dans ce cadre, le MINEEF entend poursuivre I'effort entrepris depuis 1999 par I'Etat ivoirien qui
s'est fixé de Nouvelles Orientations de Politique Forestiere (Déclaration de Politique Forestiere
sept.1999).

Ainsi, il est envisagé non seulement de bétir le cadre d’intervention adéquat pour mieux prendre
en charge les multiples défis de la protection des foréts et du développement durable, mais aussi
et surtout de s’assurer de la mise en place des moyens appropriés pour réaliser les aspirations
de qualité du milieu exprimée par les populations et donner suite aux engagements et accords
internationaux auxquels la Cote d’lvoire est Partie.

Par ailleurs, le Gouvernement a entrepris de vastes programmes en matiere de décentralisation,
mais €également en matiére économique. Ces programmes influent sur les modalités
institutionnelles de mise en valeur du territoire et les mesures a engager pour préserver les
avantages écologiques comparatifs du pays.

Une équipe du MINEEF, de consultants du CIRES et des experts du Ministére du Plan et du
Développement ont déja engagé des réflexions qui ont abouti a la proposition de documents de
base. Il importe, sur fond de ces documents, de poursuivre les réflexions pour soumettre a
'ensemble des acteurs un projet plus consensuel. Pour ce faire, le MINEEF s’attachera les
services de deux consultants pour engager des investigations devant aboutir pour l'un, a la
finalisation du document de politique forestiere et pour l'autre, a I'actualisation du plan d’action
stratégique.

Un atelier national, regroupant I'ensemble des acteurs du domaine de la forét sera organisé,
pour la validation et I'adoption de la Politique Forestiére d’'une part et du plan d’action stratégique
d’autre part.

II. MISSIONS DES CONSULTANTS

La mission des Consultants sera de finaliser le projet de document de politique forestiere d’'une
part et du plan d’action stratégique d’autre part.
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2.1 Les taches des consultants

e Consultant 1

L’objectif global assigné au consultant 1 est de mener des investigations au sein du MINEEF,
ainsi que dans d'autres structures étatiques intervenant dans le domaine de la forét pour
recueillir les informations nécessaires a la finalisation du document de politique forestiere. Ce
document d’orientation permettra d’assurer la cohérence des mesures a engager au cours des
5 prochaines années.

De facon spécifique, le consultant aura pour tache de définir :

les fondements de la politique forestiere ;

les axes stratégiques de cette politique ;

le cadre institutionnel et macro-économique de mise en ceuvre de la politique ;
la coopération internationale et le partenariat ;

les mécanismes de suivi-évaluation.

arwpdE

A l'issue de son étude, le consultant remettra un rapport au MINEEF pour validation.

» Consultant 2 (3 personnes ressources de la Directio n de la Coordination, du
Controle et de I'Evaluation au Ministere d’Etat, Mi  nistere du Plan et du
Développement, ne font pas I'objet de recrutement)

A partir du document de politique, les personnes ressources actualiseront le plan d'action
stratégique élaboré selon la méthode GAR. Ce document sera validé d’abord en interne, puis
en Atelier national.

2.2 L’atelier national

L’objectif de cet atelier, est de soumettre les projets de document de Politique forestiére et du
plan d’action stratégique a I'ensemble des acteurs et des partenaires agissant dans le domaine
de la forét pour échanges et adoption définitive.

Le consultant et les trois personnes ressources animeront cet atelier.

[1l. Modalités de mise en ceuvre

Y

» Pour atteindre leurs objectifs, les consultants s’attelleront a rencontrer les différentes
structures centrales et sous tutelle du MINEEF pour recueillir toutes les informations
nécessaires. lls en feront de méme avec d’autres structures étatiques ou non impliquées dans
la gestion des foréts en Céte d’lvoire.

» Les travaux de [latelier national se déroulera sur trois (03) jours, en pléniere et en
commissions.
V. QUALIFICATION ET EXPERIENCE
Les candidats doivent avoir :
Consultant 1 :

 Au moins un dipldbme de niveau Master ou Ingénieur dans le domaine de la forét, ou
Equivalent ;

* Au moins dix (10) ans d’expérience professionnelle dans le domaine de la forét;
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« Au moins cing (5) ans d'expérience dans le domaine de politique, gestion et de
développement;

» Une formation ou des qualifications en matiére de planification, suivi-évaluation et gestion
des projets;

» Avoir une expérience internationale (mission internationale ou autre);
» Avoir une expérience en outil informatique ;

» De bonnes capacités d’animation d’une équipe multidisciplinaire et de travail avec des
partenaires.

Consultant 2

Ce sont trois (3) personnes ressources de la Direction de la Coordination, du Contrdle et
de I'Evaluation au Ministere d’Etat, Ministere du Plan et du Développement qui joueront
le r6le de consultant 2.

V. RAPPORTS

Les Consultants devront travailler en étroite cddlaration avec la Direction des
Etudes, de la Planification et de I'Evaluation avéaquelle un plan de travail sera
élaboré au démarrage de la mission.

Les Consultants produiront:

- un rapport d’orientation de leur mission, comportana méthodologie de
travail et les résultats de leur mission ;

- un document de politique forestiere (consultant 1)

- un plan d’action stratégique (consultant 2).

VI. MODALITES DE PAIEMENT ET DUREE DE LA CONSULTANC E

Le paiement de la consultation se fera selon lesg@dures en vigueur par le PNUD (ONU-
DAES)

Période : octobre 2009
Durée : 1 homme- mois

VIl.  COMPOSITION ET DEPOT DE DOSSIER DE CANDIDATURE
Tout candidat intéressé par le présent avis doit présenter un Curriculum Vitae détaillé.

Le dossier de candidature est a déposer au plus tar d le 10 novembre 2009 au
Secrétariat de la Direction des Etudes, de la Plani fication et de I'Evaluation au
Ministére de I'Environnement, des Eaux et Foréts, 9  °° étage de la Tour D porte 37 :

Tél. : (+225) 20 22 30 27
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Annexe 2 : Répertoire des parcs nationaux et Résery

LISTE DES PARCS NATIONAUX

DENOMINATION | PREFECTURE |DATE ET N°DECRET | SUPERFICIE
CREATION (EN HA)

Parc National Arrété n°536 du 19 400
d’AZAGNY Grand-Lahou 25/06/1960 puis

Décret n°81-218 du

2/4/1981
Parc National du |Abidjan Décret du 31/10/1953 3000
BANCO
Parc National de |Bouna Décret n°68-81 du 1149 150
la COMOE 09/02/1968
Parc National des |Adiaké Décret n°74-179 du 550
ILES EHOTILE 25/04/1974
Parc National de |Bouaflé Décret n°68-80 du 101 000
la MARAHOUE 09/02/1968
Parc National du |Duékoué Décret n°68-79 du 34 000
Mont PEKO 09/02/1968
Parc National du |Biankouma Décret n°76-215 du 95 000
Mont SANGBE 19/02/1976
Parc National de|Guiglo, Soubré |Décret n°72-544 du 330 000
TAI 28/08/72 puis n°77-

348 du 03/06/1977
TOTAL 1732100
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LISTE DES RESERVES NATURELLES

DENOMINATION PREFECTURE | DATE ET N°DECRET | SUPERFICIE
CREATION (EN HA)

Réserve de faune Yamoussoukro |Décret n°93-695 du 20 430
d’ABOKOUAMEKRO 19/08/93
Réserve de faune du |Katiola Décret n°73-133 du 123 000
HAUT BANDAMA 21/03/73
Réserve scientifigue | Toumodi Arrété n° 2 500
de LAMTO Tiassalé 857/AGRI/DOM du

12/07/1968
Réserve intégrale du |Danané Décret du 05/07/1944 5 000
Mont NIMBA
Réserve de faune du |Tai Décret n°72-545 du 92 700
N'ZO 28/08/1972 puis n°73-

132 du 21/03/73
Zone périphérique Soubré Décret n°77-348 du 96 000
de Protection du 03/06/77
Parc de TAI
TOTAL 339 630
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Annexe 3 : Colt prévisionnel de la mise en ceuvre teepolitique

RESULTATS

ACTIVITES

BUDGET
(x1000) F CFA

Résultat stratégique 1: un
environnement propice au
developpement du secteur forestier et

réserves

faunique existe 19 740 000
Effet 1. Le cadre juridique et institutionnel pour la gestion des ressources forestieres et fauniques est
opérationnel 8 252 000
60 000
1.1.1 Finaliser I'avant-projet de loi portant révision du code forestier
6 000
1.1.2 Faire adopter I'avant-projet de loi portant révision du code forestier
80 000
Produit 1.1: Le cadre Iégislatif et 1.1.3 Vulgariser les différentes lois et leurs textes d’application
institutionnel pour la gestion des ) ) o . 160 000
ressources forestieres est renforcé 114 Feyrg adopter.une nogve!le loi sur la fiscalité forgstlere
1.1.5. Réaliser I'audit organisationnel du secteur forestier 250 000
1.1.6. Mettre en place la structure de développement des foréts dans le 5000 000
domaine rural (ANDEFOR)
1.1.7. Réactiver le Comité Internistériel de Coordination et de Pilotage de la
Politique Forestiere 80 000
80 000
1.2.1 Finaliser l'avant-projet de loi portant révision de la loi relative a la
protection de la faune et a I'exercice de la chasse
6 000
Produit 1. 2: Le cadre législatif et 1.2.2 Faire adopter I'avant-projet de loi portant révision de la loi relative a la
reglementaire pour la gestion durable protection de la faune et & I'exercice de la chasse
des ressources fauniques est 2500 000
amelioré 1.2.3 Mettre en place I'Office National de la Chasse et de la Protection de la
Faune
1.2.4 Faire adopter la fiscalité sur la faune et la gestion des parcs nationaux et 30000
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RESULTATS

ACTIVITES

BUDGET
(x1000) F CFA

Effet 2: Un appui scientifique et technique

soutenu est apporté au développement des activités du secteur

forestier 4 595 000
2.1.1. Conduire une étude pour la mise en place de la structure de recherche
Broduit 2.1: L herche f _ forestiere 50 000
roduit 2.1: La recherche forestiere =
est redynamisée 2.1.2. Mettre en place la structure de recherche forestiére 2 945 000
2.1.3. Exécuter les programmes de recherche en adéquation avec les besoins
des utilisateurs 1 075 000
2.2.1. Créer un bulletin de publication des résultats de recherche 125 000
Produit 2.2: les produits de recherche
sont valorises et vulgarises 2.2.2. Organiser un forum périodique de rencontre
400 000
Effet 3: Les acteurs du secteur forestier sont qualifiés 5 188 000
60 000
Produit 3.1: Une stratégie de 3.1.1. Elaborer une politique de formation (initiale et professionnelle)
formation est élaborée : -
3.1.2. Elaborer un programme de formation adéquat 120 000
Effet 4. Le systeme de financement du secteur forestier et faunique est pérenne 1 705 000
4.1.1. Mettre en place le Fonds Forestier 30000
Produit 4.1: Un fonds forestier
national pour la gestion des 4.1.2. Doter le Fonds forestier de ressources nécessaires a son fonctionnement 500 000

ressources forestiéres est mis en
place




4.2.1. Renforcer la coopération avec le Ministére de 'Economie et des 5000
Finances et le Ministére d'Etat, Ministére du plan et du Développement pour le
financement des programmes et projets du secteur forestier
Produit 4.2: Des financements 4.2.2. Rechercher des subventions de I'Etat 0
additionnels sont disponibles
4.2.3. Rechercher des financements additionnels extra-étatiques 50 000
4.3.1. Renforcer les mécanismes de mobilisation des ressources propres des 100 000
_ _ Parcs Nationaux et Réserves
Produit 4.3: Le mécanisme de 4.3.2. Financer et équiper les structures de gestion de I'Office Ivoirien des 1000 000
financement durable des Parcs Parcs et Réserves
Nationaux et Réserves est renforce 4.3.3. Renforcer les capacités de financement de la Fondation des parcs 20 000
nationaux et réserves
Resultat Stratégique 2: les ressources
forestler,es et fauniques sont 116 299 050
preservées pour le developpement
durable
Effet 1: Les foréts du domaine rural sont
gérées de facon durable par les
propriétaires publics et privés 78 794 750
_ _ ) _ o . 10 000 000
Produit 1.1: Le programme national de 1.1.1: Mettre en ceuvre les études, projets et activités en faveur du reboisement
reboisement est mis en ceuvre : :
1.1.2. Réaliser 135 000 ha de reboisement 60 000 000
45000
1.2.1. Finaliser I'avant projet d'évaluation de I'état des ressources forestiéres
Produit 1.2: Le potentiel des 5875 000
ressources forestieres dans le 1.2.2: Réaliser I'inventaire forestier national
domaine rural est évalué 500000

1.2.3. Mettre en place un SIG des foréts et reboisements du domaine rural

126



Produit 1.3: L'approche participative

1.3.1. Elaborer et mettre en ceuvre un programme d'lEC/CCC auprés des
différents acteurs sur le secteur forestier

560 000

est intégrée a la gestion des foréts du 1.3.2. Diffuser les documents de politique forestiere aupres des acteurs 60 000
domaine rural impliqués dans la gestion des ressources forestiéres et fauniques
400 000
1.3.3. Elaborer et mettre en ceuvre la stratégie et le plan d'action pour la
restauration des paysages forestiers dégradés
. e ea s - . . 200 000
1.4.1 |dentifier les sites d'intérét a la création de réserves naturelles volontaires
P’rodwt 1.4: Des”snes lde creation de 1.4.2: Encourager les populations pour leur adhésion a la création de réserves 600 000
réserves rjature es volontaires sont naturelles volontaires
développés 696 700
1.4.3. Encadrer les postulants a la création de réserves naturelles volontaires
180 750
1.5.1 Susciter la création de 2 000 ha de plantations de bois énergie
Produit 1.5: Des modes de
consommation d’énergie domestique , , , o 45000
moins domma geables & 1.5.2. Professionnaliser la filiére de production de bois énergie (charbon de
I'environnement forestier sont bois et bois de chauffe, autres produits ligneux )
développés . L 70000
1.5.3. Vulgariser les nouvelles sources d'énergie
35000
_ . 1.6.1. Elaborer le plan simple de gestion des foréts du domaine rural
Produit 1.6: Les périmetres d'
exploitation forestiere sont gérés sur 804 300
la base de plan simple de gestion 1.6.2. Assister les gestionnaires dans la mise en ceuvre du plan simple de
gestion des foréts du domaine rural
1.7.1: Rend Srati 'l teme de tragabilité 120,000
Produit 1.7 L'exploitation forestiére -f-1. Rendre operationnet e systeme de fragabilite
illicite dans le domaine rural est 700 000
reéduite 1.7.2. Renforcer la capacité opérationnelle des unités de protection des foréts
400 000

Produit 1.8 : Les foréts sacrées

1.8.1. Poursuivre l'identification des foréts sacrées
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répertoriées sont protégéees 1.8.2. Attribuer un statut Iégal aux foréts sacrées 3000
1.8.3. Sensibiliser les populations a la préservation des foréts sacrées 160 000
1.9.1. Elaborer une nouvelle stratégie nationale de lutte contre les feux de 40 000
Produit 1.9: les superficies davastées brousse
par les feux de brousse sont reduites 1.9.2. Mettre en ceuvre la stratégie nationale de lutte contre les feux de brousse 300000
Effet 2. Le domaine forestier permanent
est geré de facon efficace et efficiente 24 920 300
2.1.1. Mettre en oeuvre le programme national d'IEC/CC 497 000
2.1.2. Sensibiliser les autorités administratives, politiques et judiciaires sur les 62 000
Produit 2.1 des stratégies pertinentes textes reglementaires relatifs a la conservation du domaine forestier permanent
uit ... d gies p en vue de leur implication dans sa preservation et la resolution des conflits
pour une meilleure adhésion des
acteurs a la conservation du domaine — . . . .
forestier permanent sont élaborées et igrﬁéﬁsstslblhser les populations sur la preservation du domaine forestier 65 000
mises en ceuvre — . . . .
! v 2.1.5. |dentifier et proposer des actions alternatives et des microprojets au 1732 800
profit des paysans riverains et/ou installés en foréts classées, dans les parcs
nationaux et réserves
2.2.1. Actualiser les données socio-économiques des foréts classées, parcs 2400 000
_ _ nationaux et réserves
Produ_|t 2.2 Les defrichements dans le 2.2.2. Démarrer une phase pilote de gestion contractuelle des occupations 3780000
domaine forestier permanent sont . . .
ArTetés agricoles en foréts classées
2.2.3. Renforcer la surveillance et la sécurité des foréts classées, des parcs 1600 000
nationaux et réserves
2.3.1. Poursuivre 'ouverture de la gestion des foréts de I'Etat aux privés, aux 400 000
collectivités territoriales et autres acteurs et rechercher toutes les synergies
possibles entre partenaires
2.3.2. Réaliser une application pour le suivi économique de la mise en ceuvre 100 000
des aménagements forestiers
2.3.3. Identifier et mettre en ceuvre des actions de mobilisation de ressources 20 000

financiéres
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BUDGET
RESULTATS ACTIVITES (x1000) F CFA
2.3.4. Investir dans des relais de production au niveau de chaque Centre de 400 000
gestion
2.3.5. Renforcer la promotion commerciale en matiére de gestion des foréts 350 000
classées
2.3.6. Elaborer le profil de la zone périphérique des parcs nationaux et réserves 40000
2.3.7. Associer les populations des zones périphériques aux activités des parcs 54 500
nationaux et réserves
2.3.8. Réaliser les apurements nécessaires dans les parcs et reserves 442 600
2.3.9. Régler les indemnisations et compensations au niveau des Parcs du 200 000
Mont Péko et d'Abokouamékro
2.3.10. Réaliser les aménagements du Parc National du Banco et restaurer les 1850 000
jardins botaniques et zoologiques d'Abidjan, de Bingerville et Yamoussoukro
ainsi que la reserve botanique de Divo
2.4.1. Achever la rédaction des plans d’'aménagement des foréts classées, des 5135000
parcs nationaux et réserves
Produit 2.4 Les foréts du domaine gi.ﬁ.s?dljsadllas?rolﬁ,téusmess plan de chaque parc et reserve, de la SODEFOR 65 000
forestier permanent sont immatricules 2.4.3. Immatriculer les foréts classées, les parcs nationaux et réserves 4200 000
et dotés de plans d'aménagement — . — 0es, 15 P
opérationnels 244, Vullgarlse.r le dISpOSItIT de suivi gcologlqu? ’ 150 000
2.4.5. Faire le bilan de la prise en main des foréts classées 15000
2.4.6. Elaborer une nouvelle procédure de prise en main des foréts classées 15000
2.5.1 Créer une aire marine protégée pilote 194 000
2.5.2 Protéger et mettre en valeur des monuments, sites et paysages naturels 400 000
Produit 2.5: Les aires protégées sont
accrues en vue de I'élargissement du 2.5.3 Inventorier et catégoriser les zones humides du pays a inscrire comme 722 400
reseau site Ramsar
2.5.4 Elaborer les plans d'aménagement des zones humides inscrites comme 30 000
site Ramsar
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Effet 3 : La certification forestiere est mise en ceuvre 940 000
3.1.1: Mettre en ceuvre le projet pilote d'itinéraire national de tragabilité du bois 750 000
] . . . et des ressources forestiéres
Produit 3.1 : Un systeme de tracabilite 3.1.2: Faire prendre un texte d'application de la tragabilité du bois et des 5000
fiable des produits ligneux est ressources forestieres
opérationnel 65000
3.1.3: Vulgariser la tragabilité du bois et des ressources forestiéres
. _ . . 60 000
3.2.1: Elaborer les outils de gestion durable des foréts du domaine rural
Produit 3.2: Le cadre réglementaire de 3.2.2: Faire prendre les textes d'application des normes de gestion durable des 10 000
la certification est opérationnel foréts
3.2.3: Diffuser les normes de gestion durable des différents types de forét 50000
Effet 4: Les ressources forestiéres sont mieux valorisées 2 445 000
4.1.1. Promouvoir les autres essences de forét naturelle et des plantations 45 000
forestiéres peu commercialisées
Produit 4.1 Le bois d'ceuvre et les 41.2. Re’allser une étude sur le marc.he. dulb0|s ' 35 000
. : 4.1.3. Créer une bourse de commercialisation du bois 30 000
sous produits sont mieux 414 Oraaniser les admissions t res /importations d6 bois & "
commercialisés 1.4. Organiser les admissions temporaires /importations de bois d'ceuvre e 25 000
d'ébénisterie
41 .5..Promouv0|r la valorisation et améliorer la gestion des sous-produits 150 000
forestiers
4.2.1. Organiser des ateliers de validation du programme national 50 000
Produit 4.2: La transformation d d’industrialisation du bois
uit 4.2: | u
produit bois est optimisée 4.2.2. Mettre en ceuvre le programme national d.’ind‘ustrialisation dll,l bois . 2 000 000
4.2.3. Prendre les mesures pour adapter les outils a la transformation du bois 15 000
4.3.1. Conduire une étude sur la valorisation des produits forestiers non ligneux 35 000
Produit 4.3: Les produits forestiers ?o'?éz"[i(ﬁ:t:gnel? ;r)]fl:::\ un cadre reglementaire de valorisation des produits 35 000
non ligneux sont valorisés g
4.3.3. Trouver des partenaires privés pour la valorisation des produits forestiers 25 000

non ligneux des foréts




Effet 5: Les ressources fauniques sont

gerées de facon efficace 9199 000
5.1.1. Elaborer et faire adopter la politique dstiga durable de la
faune 60 000
5.1.2. Elaborer un programme de gestion durable de la faune 40000
Produit 5.1: Une exploitation durable 5.1.3. Mettre en ceuvre le programme de gestion durable de la faune 5000 000
de la faune est mise en ceuvre 5.1.4. Organiser une chasse rationnelle 1000 000
5.1.5. Promouvoir I'¢lévage de gibier 160 000
5.1.6. Organiser et former les acteurs de la filiére faune 240 000
5.1.7. Développer I'écotourisme 125000
Produit 5.2: La gestion de conflits 5.2.1. Mettre en place une brigade de gestion des conflits homme-faune 240 000
hommes-faune est maitrisée 5.2.2. Mettre en place un systeme de veille et d'alerte 100 000
5.3.1. Renforcer le réseau d’observation et de suivi des oiseaux migrateurs au 236 000
Produit 5.3: Le suivi de 'avifaune est niveau national
assuré 5.3.2. Renforcer le systéme de surveillance épidémiologique 268 000
Produit5.4:Le Statutdes espaces gt o e T prfacton s o 30000
menacées est renforcé 42.R g gislation relative a la protection des espéces
menacées
5.5.1. Créer une base de données des espéces migratrices 1200 000
Produit 5.5: La gestion des espéces
migratrices est assurée 5.5.2. Développer la coopération sous-régionale pour la gestion des espéces 50 000
transfrontalieres
Resultat Stratégique 3: Un meilleur impact de la Politique Forestiére est assuré 1710 000
Effet 1. Le dispositif de suivi-évaluation
mis en place pour la gestion durable des
foréts est opérationnel 1 390 000
1.1.1. Déterminer le niveau actuel des indicateurs retenus dans le plan 200 000
Produit 1.1: Un suivi et contrdle stratégique
réguliers de la gestion des ressources 80000

forestiéres et fauniques sont exécutés

1.1.2. Mettre en place une stratégie de suivi des ressources forestiéres et
fauniques




Produit 1.2 : Un mécanisme de
planification, de programmation,
budgétisation et de suivi-évaluation
(PPBSE) au niveau de I'’Administration
est mis en place

1.2.1. Actualiser périodiquement le plan stratégique et rechercher des
CONSensus

100 000

1.2.2. Partager réguliérement les informations dans la mise en ceuvre du plan
stratégique

50 000

1.2.3. Mettre en place des outils et du personnel nécessaire a la mise en
ceuvre du plan stratégique

20 000

Produit 1.3: Des revues annuelles, a
mi parcours, finales et des évaluations
indépendantes de la Politique
Forestiére sont réalisées

1.3.1. Organiser des revues annuelles et @ mi parcours

80 000

1.3.2. Organiser des évaluations independantes

100 000

Produit 1.4 : Le systeme d’information
du secteur est amélioré

1.4.1. Renforcer le systéme de gestion des statistiques forestiéres et fauniques

150 000

1.4.2. Créer une banque de données sur les ressources forestiéres et
fauniques

240000

1.4.3. Faire une étude relative au systéme d’'archivage

20 000

1.4.4. Rendre opérationnel le systéme de gestion des archives

250 000

1.4.5. Publier les activités du secteur forestier et faunique

100 000

Effet 2 : La mise en ceuvre du plan stratég

ique se fait de facon efficace

320 000

Produit 2.1: La structure de gestion
du plan stratégique est mise en place
et renforcée

2.1.1. Mettre en place la structure de gestion du plan stratégique

0

2.1.2. Doter en personnel, matériels et financement la structure

100 000

2.1.3. Former le personnel en gestion de programme et en gestion financiére
axée sur les résultats

50 000

2.1.4. Elaborer et mettre en place un plan de coordination

10 000
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Produit 2.2 : La gestion du plan

2.2.1. Former/encadrer les cadres pour assurer la coordination sectorielle du
plan stratégique

50 000

stratégique est déconcentrée 2.2.2. Sensibiliser le personnel sur I'importance de la coordination 50 000
intersectorielle
2.3.1. Sensibiliser les parties prenantes a l'importance du plan stratégique 50 000
Produit 2'.3 L enga_gement politique & 2.3.2. Rechercher I'adhésion des ASNU et les partenaires au Développment 10 000
tous les niveaux existe . .
dans la mise en place du plan stratégique
132 741 050

TOTAL :
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