
ະລ 
ສາທາລະນະລັດ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊົນລາວ 

ສັນຕິພາບ ເອກະລາດ ປະຊາທິປະໄຕ ເອກະພາບ ວັດທະນະຖາວອນ 

ກະຊວງກະສິກໍາ ແລະ ສິງແວດລ້ອມ ເລກທີ /ກສ 

ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ວັນທີ ] ? 56 |” 2025 

¥ o 
ຂໍຕົກລົງ 

ວາດ້ວຍການຈັດຕັ້ງ ແລະ ການເຄືອນໄຫວ 
ຂອງກົມລ້ຽງສັດ ແລະ ການປະມົງ 

> ອີງຕາມ ກົດຫພາຍ ວາດ້ວຍການລ້ຽງສັດ ແລະ ການສັດຕະວະແພດ (ສະບັບປັບປຸງ) ສະບັບເລກທີ 

08/ສພຊ, ລົງວັນທີ 11 ພະຈິກ 2016 ແລະ ກົດຫນາຍ ວາດ້ວຍສັດນ້ໍາ ແລະ ການປະມົງ ສະບັບເລກທີ 

41/ສພຊ, ລົງວັນທີ 17 ກໍລະກົດ 2023; 

- ອີງຕາມ ດໍາລັດ ວາດ້ວຍການຈັດຕັ້ງ ແລະ ການເຄືອນໄຫວ ຂອງກະຊວງກະສິກໍາ ແລະ ສິງແວດລ້ອມ 
ສະບັບເລກທີ 534/ນຍ, ລົງວັນທີ 14 ສິງຫາ 2025; 

> ອີງຕາມ ການຕົກລົງ ຂອງກອງປະຊຸມຄະນະປະຈໍາພັກກະຊວງກະສິກໍາ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມ, ຄັງວັນທີ 

29 ສິງຫາ 2025. 

ລັດຖະມົນຕີກະຊວງກະສິກໍາ ແລະ ສິງແວດລ້ອມ ຕົກລົງ: 

o 
ຫນວດທີ 1 

ບົດບັນຍັດທົ່ວໄປ 

ມາດຕາ 1 ຈຸດປະສົງ 

ຂໍ້ຕົກລົງສະບັບນີ້ ກໍານົດທີຕັ້ງ, ພາລະບົດບາດ, ຫ້າທີ, ຂອບເຂດສິດ, ໂຄງປະກອບການຈັດຕັ່ງ, 

ຫຼັກການ ແລະ ແບບແຜນວິທີເຮັດວຽກ ເພືອເປັນປອນອີງໃຫ້ແກການຈັດຕັ່ງ ແລະ ການເຄືອນໄຫວ ຂອງ 
ກົມລ້ຽງສັດ ແລະ ການປະມົງ ແນໃສຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ແລະ ພັດທະນາວຽກງານລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ ແລະ 

ການປະມົງ ໃຫ້ມີປະສິດທິຜົນສູງ. 

ມາດຕາ 2 ທີຕັງ ແລະ ພາລະບົດບາດ 

ກົມລ້ຽງສັດ ແລະ ການປະມົງ ຂຽນເປັນຕົວອັກສອນຫຍໍ໋ວາ “nau” ແມນກົງຈັກການຈັດຕັ່ງຫນຶງ 

ຂອງກະຊວງກະສິກໍາ ແລະ ສິງແວດລ້ອມ, ມີພາລະບົດບາດເປັນເສນາທິການໃຫ້ແກກະຊວງກະສິກໍາ ແລະ ສິງ 

ແວດລ້ອມ ໃນການຄຸ້ມຄອງ, ພັດທະນາ ແລະ ບໍລິການດ້ານການລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ ແລະ ການປະມົງ 

ໃຫ້ມີການຂະຫຍາຍຕົວ ເພືອຮັບປະກັນຄວາມຫັນຄົງໃນການສະຫນອງທາດຊື້ນ, ໄຂ, ປາ ທີ່ມີໂພຊະນາການ, 
ປອດໄພ ແລະ ເປັນສິນຄ້າ ຕາມທິດມີຈຸດສຸມ, ມີຄຸນນະພາບ, ສະອາດ, ສີຂຽວ ແລະ ຍືນຍົງ. /.



ຫວດທີ 2 

ຫ້າທີ ແລະ ຂອບເຂດສິດ 

ມາດຕາ 3 ຫ້າທີ 

10. 

ກົມລ້ຽງສັດ ແລະ ການປະມົງ ມີຫ້າທີ ດັ່ງນີ້: 

ປະຕິບັດກົດຫນາຍ, ດໍາລັດ, ນິຕິຕ່າງໆ ຂອງຂັນເທິງ ແລະ ຂອງກະຊວງກະສິກໍາ ແລະ ສິງແວດລ້ອມ; 

ຄົ້ນຄວ້າ, ເຊືອມຊຶມ ຜັນຂະຫຍາຍແນວທາງນະໂຍບາຍ ຂອງພັກ ແລະ ລັດຖະບານ ກຽວກັບວຽກງານ 

ການລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແວດ ແລະ ການປະມົງ, ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວາລະແຫງຊາດ ໂດຍສະເພາະວຽກງານ 

ສົ່ງເສີມການຜະລິດພາຍໃນ ເພືອທົດແທນການນ້າເຂົ້າ ແລະ ຜະລິດເປັນສິນຄ້າສົ່ງອອກ ດ້ວຍການຫັນ 

ເປັນແຜນງານ, ໂຄງການ ພ້ອມທັງຄຸ້ມຄອງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ໃຫ້ໄດ້ຮັບຜົນດີ; 

ຄົ້ນຄວ້າ, ສ້າງວິໄສທັດ, ຮາງນະໂຍບາຍ, ຍຸດທະສາດ, ແຜນການ, ແຜນງານ ແລະ ໂຄງການ ໃນວຽກ 

ງານລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ, ປະມົງ ແລະ ການປຸງແຕງ ເປັນສິນຄ້າ ເພືອສະເຫຼີລັດຖະມົນຕີຮັບຮອງ 

ແລະ ອະນຸມັດ ພ້ອມທັງເປັນໃຈກາງ ຄຸ້ມຄອງ, ຕິດຕາມ, ຊຸກຍູ້ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ໃຫ້ໄດ້ຮັບຜົນດີ; 

ຄົ້ນຄວ້າ, ປັບປຸງ ບັນດານິຕິກໍາ, ລະບຽບການ ແລະ ປະກອບຄໍາເຫັນ, ໃຫ້ການປຶກສາ, ແນະນໍາ ເພືອອໍາ 

ນວຍຄວາມສະດວກ ໃຫ້ແກການລົງທຶນ, ການເຄືອນໄຫວດໍາເນີນທຸລະກິດ ຂອງບັນດາບໍລິສັດ, ຜູ້ປະ 

ກອບການ, ຫົວຫຟ່ວຍການຜະລິດ, ຟາມ, ສະມາຄົມ, ສະຫະກອນ, ກຸມ ແລະ ຄອບຄົວຕົວແບບ ໃຫ້ຖືກ 

ຕ້ອງ, ວອງໄວ, ໂປງໃສ ແລະ ໄດ້ຮັບຜົນດີ; 

ໂຄສະນາ, ເຜີຍແຜ່, ຕິດຕາມ, ກວດກາປະເມີນຜົນ ການຈັດຕັງປະຕິບັດ ບັນດາກົດຫນາຍ, ນິຕິກໍາລຸມ 

ກົດຫນາຍ ກຽວກັບການລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແວດ ແລະ ການປະມົງ; 

ປັບປຸງ ແລະ ພັດທະນາ ໂຄງລາງພື້ນຖານ, ວັດຖຸເຕັກນິກ ແລະ ວິຊາການ ເພືອນໍາໃຊ້ເຂົ້າໃນຂະບວນ 
ການວິໄຈ, ທົດລອງ, ຢັ້ງຢືນມາດຕະຖານສິນຄ່າ ກຽວກັບສັດ ແລະ ສັດນ້ໍາ ແລະ ອໍານວຍຄວາມສະດວກ 

ໃຫ້ແກການປະຕິບັດວຽກງານໃນຂົງເຂດການລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ ແລະ ການປະມົງ; 

ຄົ້ນຄວ້າ, ກໍານົດມາດຕະຖານ ແລະ ຂຶ້ນທະບຽນ ບັນດາໂຮງງານຜະລິດອາຫານສັດ, ໂຮງປະສົມອາຫານ 

ສັດ, ໂຮງຂ້າສັດ, ໂຮງງານປຸງແຕງຜະລິດຕະພັນ ສັດ ແລະ ສັດນ້ໍາ ຂັ້ນຕົ້ນ, ສະຖານທີເກັບຮັກສາຜະລິດ 

ຕະພັນສັດ ແລະ ສັດນ້ໍາ ຂັ້ນຕົ້ນ, ໂຮງງານຢາສັດຕະວະແພດ, ການຂົນສົ່ງ ແລະ ຕະຫຼາດສິນຄ້າ ກຽວກັບ 

ສັດ ແລະ ສັດນ້ໍາ; 

ຄຸ້ມຄອງ, ພັດທະນາ ແລະ ຕິດຕາມ, ກວດກາ ແລະ ອອກໃບຢັ້ງຢືນຮັບຮອງ ມາດຕະຖານ ກຽວກັບການ 

ລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ ແລະ ປະມົງ ລວມທັງບັນດາໂຮງງານປຸງແຕ່ງຜະລິດຕະພັນສັດ ແລະ ສັດນ້ໍາ Su 
ຕົ້ນ; 

ຄົ້ນຄວາ, ສັງລວມ ບັນດາມາດຕະຖານເງືອນໄຂດ້ານເຕັກນິກ ແລະ ຄຸນນະພາບຂອງສິນຄ້າທີຕິດພັນກັບ 

ວຽກງານສຸຂານາໄມ ແລະ ສຸຂານາໄມພືດ (888) ເພື່ອການເຈລະຈາເປີດຕະຫຼາດກັບປະເທດຄູຄ່າ 

ພ້ອມທັງສຶກສາບັນດາສັນຍາ, ສົນທິສັນຍາ, ກົດບັດ, ຂໍ້ຕົກລົງ, ມາດຕະຖານ ແລະ ມາດຕະການຕ່າງໆ ທີ 
ກຽວຂ້ອງກັບການລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ ແລະ ປະມົງ ເພືອຜັນຂະຫຍາຍມາເປັນນິຕິກໍາ, ລະບຽບການ 

ແລະ ມາດຕະການ ຂອງຂະແຫນງການ; 

ຊຸກຍູ້, ຕິດຕາມ, ກວດກາ ແລະ ເກັບກໍາສັງລວມຂໍ້ມູນ ການຂຶ້ນທະບຽນຟາມລ້ຽງສັດ ແລະ ສັດນ້ໍາ ຕາມ 
ຂັ້ນຄຸ້ມຄອງ ໃຫ້ຖືກຕ້ອງຄົບຖ້ວນ ຕາມມາດຕະຖານ ແລະ ເຕັກນິກ ກ້ານົດໄວ້: /// 



11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

19. 

20. 

ຂ. 

22. 

ຊກຢູ່ສົ່ງເສີມການຜະລິດ ຊີ້ນ, ໄຂ, ນົມ, ປາ ແລະ ສັດນ້ໍາ ໃຫ້ພຽງພໍ ເພືອຄໍາປະກັນດ້ານສະບຽງອາຫານ 

ແລະ ໂພຊະນາການ ພ້ອມທັງເປັນວັດຖຸດິບປ້ອນໂຮງງານປຸງແຕງ ໃຫ້ຮັບປະກັນຄວາມສະອາດ, ປອດໄພ 

ເພືອຊົມໃຊ້ພາຍໃນ ທົດແທນການນ້ໍາເຂົ້າ ແລະ ເປັນສິນຄ້າສົ່ງອອກ: 

ພັດທະນາການລ້ຽງສັດ, ສັດນ້າ ແບບເປັນຟາມທີທັນສະໄຫນ ໂດຍມີການກໍານົດເຂດລ້ຽງຕິດພັນກັບການ 

ປຸງແຕ່ງ ແລະ ການຕະຫຼາດ ຕາມທາແຮງ ຂອງທ້ອງຖິນ; ຄຸ້ມຄອງ ແລະ ຂຶ້ນທະບຽນພິມສັດລ້ຽງ ແລະ 

ສັດນ້ໍາທີລ້ຽງ ພັດທະນາລະບົບການຕິດຕາມຍ້ອນຫຼັງປະຫວັດຂອງສັດ, ສັດນ້ໍາທີລ້ຽງ, ຜະລິດຕະພັນສັດ 
ແລະ ສັດນ້ໍາທີລ້ຽງເປັນສິນຄ່າ ໃຫ້ໄດ້ຄຸນນະພາບ ແລະ ປອດໄພ ສອດຄອງກັບມາດຕະຖານສຸຂານາໄມ 

ຂອງປະເທດຄູຄໍາ; 

ຊຸກຍູ້ສະຫັບສະຫນການພັດທະນາ, ປົກປັກຮັກສາ ແລະ ນໍາໃຊ້ ແນວພັນສັດ ແລະ ສັດນ້າ, ນ້ໍາເຊື້ອໂຕ 

ອອນ, ໄນໂຕເຈນແຫຼວ ລວມທັງການຜະລິດອາຫານສັດ ແລະ ການພັດທະນາທົ່ງຫຍ້າລ້ຽງສັດ; 

ເກັບກໍາສັງລວມຂໍ້ມູນສະຖິຕິ ກຽວກັບຟາມລ້ຽງສັດ ແລະ ສັດນ້າ ໃຫ້ລະອຽດຄົບຖ້ວນ ພ້ອມທັງສັງລວມ 
ປະລິມານການຜະລິດ ແລະ ປະລິມານຄວາມຕ້ອງການບໍລິໂພກຢູ່ພາຍໃນປະເທດໃນແຕລະປີ ເພືອດຸນ 

ດຽງດ້ານສະບຽງອາຫານ ແລະ ແນວພັນ ແລະ ເພືອກໍານົດລາຍການ ແລະ ມາດຕະການ ຊູກຍູ່ສົ່ງເສີມ 

ການຜະລິດພາຍໃນ ທົດແທນການນໍາເຂົ້າ ແລະ ຜະລິດເປັນສິນຄ່້າເພືອສົ່ງອອກ; 

ຊກຍູ່ສົ່ງເສີມການຜະລິດຫົວອາຫານ ສັດ ແລະ ສັດນ້ໍາ ຢູ່ພາຍໃນປະເທດ ໃຫ້ສາມາດກຸ້ມຕົນເອງ ແລະ 

ເປັນສິນຄ້າສົ່ງອອກ; 

ຄຸ້ມຄອງ, ຕິດຕາມ ແລະ ກວດກາ ວຽກງານກັກກັນສັດ, ຄວບຄຸມການເຄືອນຍ້າຍສັດ ແລະ ສັດນ້ໍາ, ຜະ 

ລິດຕະພັນສິນຄ້າ ກຽວກັບສັດ ແລະ ສັດນ້ໍາ, ການສັດຕະວະແພດ ແລະ ການປະມົງ ໃນການນໍາເຂົ້າ, ສົ່ງ 

ອອກ ແລະ ສົ່ງຜານ ລວມທັງການຢັ້ງຢືນດ້ານສຸຂະພາບສັດ ແລະ ສຸຂານາໄມ; 

ພັດທະນາການຜະລິດ, ສະຫນອງ ແລະ ຂະຫຍາຍຕາຫງາງການນໍາໃຊ້ຢາສັດຕະວະແພດ ພ້ອມທັງການສະ 

ຫງອຸປະກອນການສັດຕະວະແພດ; 

ຄົ້ນຄວ່າ, ຂຶ້ນທະບຽນ ແລະ ຈົດລິຂະສິດ ສຸດອາຫານສັດ, ຢາສັດຕະວະແພດ, ຜະລິດຕະພັນການສັດຕະ 
ວະແພດ, ວັດຖຸດິບອາຫານສັດ, ຜະລິດຕະພັນສິນຄ້າ ກ່ຽວກັບສັດ ແລະ ການປະມົງ, ສານເຄມີສໍາລັບຜະ 

ລິດຢາສັດຕະວະແພດ, ເຊື້ອພັນພະຍາດສັດ, ແນວພັນ, ນ້ໍາເຊື້ອ, ໂຕອອນ; 

ສ້າງ, ປັບປຸງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ລະບົບເຝົ້າລະວັງ, ກັນ ແລະ ຄວບຄຸມພະຍາດສັດ ແລະ ສັດນ້ໍາ, ພັດ 

ທະນາລະບົບຄວາມປອດໄພທາງດ້ານຊີວະພາບ ຂອງການລ້ຽງສັດ ແລະ ສັດນ້ໍາ ພ້ອມທັງກໍານົດ ແລະ 

ສ້າງເຂດ ຫຼື ຟາມ ປອດພະຍາດລະບາດ ສັດ, ສັດນ້ໍາ ເພື່ອສະເຫີຕໍ່ກະຊວງກະສິກໍາ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມ 

ປະກາດຍົກເລີກ ເຂດລະບາດພະຍາດ; 

ຄຸ່ມຄອງ ແລະ ພັດທະນາ ດານກວດກາສັດຕະວະແພດ ເພືອກວດກາການນ້າເຂົ້າ, ສົ່ງອອກ ແລະ ສົ່ງຜານ 

ສັດ, ສັດນ້ໍາ, ຜະລິດຕະພັນສັດ ແລະ ສັດນ້ໍາ ພ້ອມທັງຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ກໍານົດຈຸດກວດກາຊົ່ວຄາວພາຍໃນ 

ປະເທດ ແລະ ຈຸດກວດກາສັດເຂົ້າເຂດປອດພະຍາດສັດ ໃນກໍລະນີເກີດພະຍາດລະບາດ; 

ກໍານົດບັນຊີລາຍຊືພະຍາດ ສັດ ແລະ ສັດນ້າ ທີຈໍາເປັນຕ້ອງແຈ້ງ. ລາຍການສານຊີວະພັນ-ເຄມີພັນ, ຢາ 
ສັດຕະວະແພດ ທີນໍາໃຊ້ເຂົ້າໃນການປ້ອງກັນ ແລະ ຄວບຄຸມ ການແຜລະບາດຂອງພະຍາດ ລວມທັງ 

ການກໍານົດບັນຊີສັດນ້ໍາ; 

ປັບປຸງລະບົບການວິໄຈ ພະຍາດສັດ, ສັດນ້ໍາ, ສານເຄມີຕົກຄ້າງ ແລະ ເຊື້ອທີ່ຕ້ານຕໍ່ຢາຕ້ານເຊື້ອ, ວິໄຈ 

ຄຸນນະພາບ-ຄວາມປອດໄພ ຂອງອາຫານສັດ, ຢາສັດຕະວະແພດ, ຜະລິດຕະພັນສັດ ແລະ ສັດນ້ໍາ, ຄຸນນະ 
ພາບນ້ໍາ ສໍາລັບການລ້ຽງສັດ ແລະ ສັດນ້າ ແລະ ລວມທັງການຕິດຕາມ ແລະ ເຜົ່າລະວັງ ເຊື້ອທີ່ຕ້ານຕໍ່ຢາ 
ຕ້ານເຊື້ອຈຸລະຊີບ; ມ/ 



23. ສ້າງ ແລະ ປັບປຸງ ຕາຫຟາງການບໍລິການ, ຫຼັກສູດຝຶກອົບຮົມ ແລະ ວິຊາຊີບ ດ້ານການລ້ຽງສັດ, ສັດຕະ 

ວະແພດ, ປະມົງ ແລະ ປຸງແຕ້ງຜະລິດຕະພັນຂັ້ນຕົ້ນ ໃຫ້ເຂັ້ມແຂງ; ສ້າງ ແລະ ປັບປຸງ ຕາຫນາງການບໍລິ 

ການທາງດ້ານສັດຕະວະແພດຢູ່ແຕລະຂັ້ນ ໃຫ້ໄດ້ມາດຕະຖານ ແລະ ທົ່ວເຖິງ; 

24. ຊຸກຍູ່ການສ້າງຕັ້ງສະພາສັດຕະວະແພດ, ສະມາຄົມ, ການສ່າງຕັ້ງກຸມ, ສະຫະກອນ ລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະ 

ແພດ ແລະ ປະມົງ, ກອງທຶນພັດທະນາດ້ານການລ້ຽງສັດ, ສັດນ້ໍາ ແລະ ວຽກງານສະຫວັດດີການສັດ; 

25. ຄຸ້ມຄອງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ບັນດາໂຄງການງົບປະມານຂອງລັດ ແລະ ໂຄງການຮວມມືກັບຕ່າງ ປະ 

ເທດ, ໂຄງການລົງທຶນຂອງພາກເອກະຊົນ ກຽວກັບວຽກລ້ຽງສັດ ແລະ ການປະມົງ ໃຫ້ໄປຕາມວຽກຈຸດ 

ສຸມ ຂອງລັດຖະບານໃນແຕລະໄລຍະ ທັງຖືກຕ້ອງ ແລະ ສອດຄອງກັບກົດບນາຍ ແລະ ລະບຽບການ ມີ 

ການຕິດຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມີນຜົນ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ໃຫ້ມີຜົນສໍາເລັດ; 

26. ຄຸ້ມຄອງ, ຕິດຕາມ, ກວດກາ ດ້ານວິຊາການ ຂອງບັນດາທຸລະກິດ ກຽວກັບການລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະ 

ແພດ ແລະ ປະມົງ ເປັນຕົ້ນ: ການຂ້າ ແລະ ປຸງແຕງຜະລິດຕະພັນສັດ ແລະ ສັດນໍາຂັ້ນຕົ້ນ, ການກວດກາ 

ອະນາໄມຊັ້ນ, ຄວບຄຸມຄຸນນະພາບ ແລະ ຄວາມປອດໄພ ຂອງຜະລິດຕະພັນສັດ ແລະ ສັດນ້າ ຂັ້ນຕົ້ນ, 
ອາຫານສັດ ແລະ ຢາສັດຕະວະແພດ; 

27. ພົວພັນ, ຮ່ວມມື ແລະ ປະສານງານ ກັບຂະແບນງການອືນ ຢູ່ພາຍໃນ ແລະ ອົງການຈັດຕັ່ງສາກົນ, ສະຖາ 

ບັນການເງິນ, ບັນດາປະເທດເພືອນມິດ, ຄູຮວມພັດທະນາ ແລະ ອົງການຈັດຕັ່ງອືນທີກ່ຽວຂ້ອງ ໃນການ 

ແລກປ່ຽນຂໍ້ມູນຂ່າວສານ, ສົ່ງເສີມການລົງທຶນ, ການຊວຍເຫຼືອດ້ານວິຊາການ ເພືອພັດທະນາວຽກງານ 

ລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ ແລະ ການປະມົງ ໃຫ້ເຂັ້ມແຂງ; 

28. ປະກອບສວນເຂົ້າໃນການພັດທະນາສູນ, ສະຖານີ ຢູ່ຂັ້ນສຸນກາງ ແລະ ທ້ອງຖິນ ແລະ ບັນດາວິທະຍາໄລ 
ທີຂຶ້ນກັບກະຊວງກະສິກໍາ ແລະ ສິງແວດລ້ອມ ດ້ວຍການຫັນກິດຈະກໍາໂຄງການ ເພືອສະຫນອງເຕັກນິກວິ 
ຊາການ ແລະ ສິງອໍານວຍຄວາມສະດວກ ໃນວຽກງານລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ ແລະ ປະມົງ ໃຫ້ມີ 

ຄວາມເຂັ້ມແຂງ; 

29. ຄຸ່ມຄອງວຽກງານລ້ຽງສັດ ແລະ ສັດນ້າ ທີເປັນມິດກັບສິງແວດລ້ອມ ເພືອໃຫ້ສາມາດປັບຕົວເຂົ້າກັບສະ 
ພາບການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ແລະ ຄວບຄຸມການຫຼຸດຜອນການປ່ອຍທາດອາຍເຮືອນແກ້ວ ຈາກ 

ການລ້ຽງສັດ ແລະ ສັດນໍາ; 

30. ສ້າງ, ພັດທະນາ ເວບໄຊ, ຖານຂໍ້ມູນສະຖິຕິ ໃນວຽກງານລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ ແລະ ປະມົງ ທີເປັນ 

ລະບົບ ແລະ ເຜີຍແຜຂໍ້ມູນຂ່າວສານ ທີນໍາໃຊ້ລະບົບເຕັກໂນໂລຊີທີທັນສະໄຫນ ສາມາດເຊືອມໂຍງທັງ 
ພາຍໃນ ແລະ ສາກົນ; 

31. ສັງລວມ, ສະຫຼຸບ ແລະ ລາຍງານການເຄືອນໄຫວວຽກງານ ປະຈໍາເດືອນ, 3 ເດືອນ, 6 ເດືອນ, 9 ເດືອນ 

ປະຈໍາປີ, ກາງສະໄຫນ ແລະ 5 ປີ ຂອງກົມ ໃຫ້ຂັ້ນເທິງ ແລະ ພາກສວນກຽວຂ້ອງ ເປັນປົກກະຕິ ແລະ 

ທັນເວລາ; 

32. ປະຕິບັດຫ້າທີ່ອືນ ຕາມທີກໍານົດໄວ້ໃນນິຕິກໍາອືນ ແລະ ການມອບຫນາຍ ຂອງລັດຖະມົນຕີ, ຮອງລັດຖະ 
ມົນຕີຜູ້ຊື່ນໍາ. 

ມາດຕາ 4 ຂອບເຂດສິດ 

ກົມລ້ຽງສັດ ແລະ ການປະມົງ ມີສິດ ດັ່ງນີ້: 

1. ນໍາສະເຫຼີ ຮາງ ຍຸດທະສາດ, ແຜນງານ, ແຜນການ, ໂຄງການ ຈັດຕັ່ງປະຕິບັດວາລະແຫງຊາດ ຂອງກົມ 

ແລະ ຂະແຫນງການ; ກໍານົດນະໂຍບາຍ, ມາດຕະການໃນການສົ່ງເສີມການຜະລິດພາຍໃນ ແລະ ສົ່ງ 

ອອກ; ນໍາສະເຫຼີມາດຕະຖານລວມດ້ານເຕັກນິກ ແລະ ຄຸນນະພາບດ້ານການລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ ພ 
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10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

ປະມົງ ແລະ ການປຸງແຕ່ງຂັ້ນຕົ້ນ ຕໍ່ກະຊວງກະສິກໍາ ແລະ ສິງແວດລ້ອມ ພິຈາລະນາ; 

ອອກຂໍ້ຕົກລົງ, ແຈ້ງການ, ຄໍາແນະນໍາ, ຄູມືວິຊາການ, ຫັງສືສະເຫີເຖິງ ຫ້ອງການ, ບັນດາກົມ, ສະຖາ 

ບັນ ແລະ ຫົວຫວຍວິຊາການລະດັບສອງ ທີຂຶ້ນກັບກະຊວງ ແລະ ຂະແຫນງສາຍຕັ່ງຂອງຕົນຢູ່ທ້ອງຖິນ 

ເພືອຈັດຕັ່ງປະຕິບັດວຽກງານລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ ແລະ ປະມົງ ຂອງຂະແຫນງກະສິກໍາ ແລະ ສິງແວດ 

ລ້ອມ ແລະ ຂະແຫນງການອືນທີກຽວຂ້ອງ ໃຫ້ໄດ້ຮັບຜົນສໍາເລັດຕາມຄາດບນາຍທີວາງໄວ້ ພ້ອມທັງຕິດ 

ຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມີນຜົນ ການຈັດຕັງປະຕິບັດ ໃຫ້ໄດ້ຮັບຜົນດີ; 

ຊີ້ນໍາ, ຄຸ້ມຄອງ ດ້ານເຕັກນິກ, ວິຊາການ ຕາມການແປງຂັ້ນ, ຄວາມຮັບຜິດຊອບ ແລະ ແປງສິດຕາມ 

ສາຍຕັ້ງໃນການຕົກລົງບັນຫາຢ່າງລະອຽດ, ຈະແຈ້ງ ນັບແຕສູນກາງລົງຮອດທ້ອງຖິນ ຕາມກົດຫນາຍ ແລະ 

ລະບຽບການ ທີວາງອອກ; 

ຄຸ້ມຄອງ, ນໍາໃຊ້ພະນັກງານ ແລະ ຊັບສິນຂອງລັດ ເພືອຈັດຕັ້ງປະຕິບັດພາລະບົດບາດ ແລະ ຫ້າທີຕາມ 

ຄວາມຮັບຜິດຊອບ ຂອງຕົນ ຕາມກົດບນາຍ ແລະ ລະບຽບການ ກໍານົດໄວ້; 

ອອກ ຂໍ້ຕົກລົງ, ຄໍາແນະນໍາ, ແຈ້ງການ, ມາດຕະການ, ມາດຕະຖານເຕັກນິກ, ຄູມື ແລະ ຂໍ້ມູນຂ່າວສານ 

ກຽວກັບການລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ ແລະ ປະມົງ ໃນຂອບເຂດຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນ; 

ອອກ, ໂຈະ ຫຼື ຖອນໃບຢັ້ງຢືນມາດຕະຖານ ການຜະລິດ, ປຸງແຕ່ງຂັນຕົ້ນ, ບໍລິການ, ວິໄຈພະຍາດ, ຄຸນ 

ນະພາບອາຫານສັດ, ຢາສັດຕະວະແພດ, ການຢັ້ງຢືນສຸຂະພາບ ແລະ ສຸຂານາໄມ ຂອງສັດ ແລະ ສັດນໍາ; 

ອອກ, ໂຈະ ຫຼື ຖອນ ໃບທະບຽນ ແນວພັນສັດ, ຄຼີນິກປິນປົວສັດ ແລະ ໃບຢັ້ງຢືນເຕັກນິກວິຊາການລົງ 

ທຶນ ດ້ານການລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ ແລະ ປະມົງ ຕາມກົດຫນາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 

ສະເຫີລັດຖະມົນຕີ ຮັບເອົາການລົງທຶນ, ອອກ, ໂຈະ ຫຼື ຖອນໃບອະນຸຍາດດໍາເນີນທຸລະກິດ ດ້ານການ 

ລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ, ປະມົງ ແລະ ການປຸງແຕງຂັ້ນຕົ້ນ; ໃບອຸນະຍາດດໍາເນີນທຸລະກິດສຸຂານາໄມ, 

ສູນກັກກັນສັດ; ໃບອະນຸຍາດນໍາເຂົ້າ ສັດ-ສັດນ້າ ແລະ ຜະລິດຕະພັນສັດ-ສັດນ້າ; 

ສະເຫຼີລັດຖະມົນຕີ ອອກ, ໂຈະ ຫຼື ຍົກເລີກ ຕົກລົງ, ຄໍາສັ່ງ, ຄໍາແນະນໍາ ແລະ ນິຕິກໍາ ຂອງອົງການຄຸ່ມຄອງ 

ວຽກງານລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ ແລະ ປະມົງ ຂັ້ນລຸມຂອງຕົນ ທີຂັດກັບກົດຫນາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 

ອະນຸຍາດໃຫ້ຫົວຫນວຍວິຊາການ ຫຼື ຜູ້ບໍລິການ ກ່ຽວກັບການລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ ແລະ ປະມົງດໍາ 

ເນີນການບໍລິການ ແລະ ອອກໃບຢັ້ງຢືນດ້ານວິຊາການສະເພາະໃດຫນຶງ ແທນອົງການຄຸ້ມຄອງວຽກງານ 

ລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ ແລະ ປະມົງ; 

ສະເຫຼີປະຕິບັດມາດຕະການ ຕໍ່ຜູ້ລະເມີດກົດຫນາຍ ແລະ ລະບຽບການທີກຽວຂ້ອງ ກັບວຽກງານລ້ຽງສັດ 

ສັດຕະວະແພດ ແລະ ປະມົງ; 

ສະເຫີປັບປຸງກົງຈັກການຈັດຕັ້ງຂອງຕົນ ຕໍ່ກະຊວງກະສິກໍາ ແລະ ສິງແວດລ້ອມ ກຽວກັບການສາງຕັ່ງ, 

ປັບປຸງ ຫຼື ຍຸບເລີກ ບັນດາກົງຈັກການຈັດຕັ້ງ ທີຢູ່ໃນຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງກົມ ຕາມການແປງຂັ້ນຄຸ່ມ 
ຄອງ, ການກໍານົດຕໍາແຫນງງານ ຕາມທິດກະທັດຮັດ, ເຂັມແຂງ ແລະ ມີປະສິດທິພາບ; 

ຄົ້ນຄວ້າ, ນໍາສະເຫນີແຕງຕັ່ງ, ບັນຈຸ-ສັບຊ້ອນ, ຈັດວາງບຸກຄະລາກອນ, ເລືອນຊັ່ນ-ຂັ້ນເງິນເດືອນ, ຍ້ອງຍໍ 

ຍົກຍ້າຍ, ປົດຕໍາແຫນງ, ປະຕິບັດວິໄນຕໍ່ພະນັກງານພາຍໃນກົມ ຕາມລະບຽບການທີໄດ້ກໍານົດໄວ້; 

ຮຽກໂຮມພະນັກງານນໍາພາ-ຄຸ້ມຄອງ ແລະ ນັກວິຊາການ ໃນຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນ ເຂົ້າຮ່ວມກອງປະ 

ຊຸມ ຫຼື ລາຍງານສ່ອງແສງວຽກງານເປັນແຕລະໄລຍະ, ເຂົ້າຮ່ວມງານວາງສະແດງສິນຄ້າກະສິກໍາ ແລະ ກົນ 

ຈັກກະສິກໍາ, ຕະຫຼາດນັດ, ຝຶກອົບຮົມ, ສໍາມະນາວິຊາການ ແລະ ລົງເຮັດວຽກຢູ່ທ້ອງຖິນ-ຮາກຖານ, ເຂົ່າ 

ຮວມກອງປະຊຸມແລກປ່ຽນບົດຮຽນ ແລະ ການເຈລະຈາ ກຽວກັບວຽກງານ ລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ ແລະ ມ 
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15. 

16. 

ປະມົງ ກັບຕ່າງປະເທດ ຕາມຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການຂອງຫ້າທີວຽກງານ ຕາມທີໄດ້ກໍານົດໃນລະບຽບ 

ການທີກຽວຂ້ອງ; 

ພັວພັນ, ປະສານສົມທົບກັບ ຫ້ອງການ, ບັນດາກົມ, ສະຖາບັນ, ກອງເລຂາຄະນະກໍາມະການແມນ້າຂອງ 

ແຫ່ງຊາດ, ຫົວຫຟ່ວຍວິຊາການລະດັບສອງ ອ້ອມຂ້າງກະຊວງ ແລະ ຂະແຫນງສາຍຕັ້ງ ຂອງຕົນຢູ່ທ້ອງຖິນ 

ເພືອຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານ ລ້ຽງສັດ ແລະ ການປະມົງ ໃຫ້ໄດ້ຮັບຜົນສໍາເລັດຕາມຄາດບນາຍທີວາງໄວ້; 

ປະຕິບັດສິດອືນ ຕາມທີກໍານົດໄວ້ໃນນິຕິກໍາອືນ ແລະ ການມອບບນາຍຂອງລັດຖະມົນຕີ, ຮອງລັດຖະມົນ 

ຫວດທີ 3 

ໂຄງປະກອບການຈັດຕັ້ງ 

ມາດຕາ 5 ໂຄງປະກອບກົງຈັກ 

1 

2 

3 

4. 

5. 

6 

7 

8 

9 

1 0. 

ກົມລ້ຽງສັດ ແລະ ການປະມົງ ມີໂຄງປະກອບກົງຈັກ ດັ່ງນີ້: 

ພະແນກສັງລວມ; 

ພະແນກແຜນການ ແລະ ການຮວມມື; 

ພະແນກລະບຽບການ ແລະ ສຸຂານາໄມ; 

ພະແນກລໍຽງສັດ; 

ພະແນກສັດຕະວະແພດ; 

ພະແນກປະມົງ; 

ສູນວິໄຈພະຍາດສັດ; 

ສູນຜະລິດຢາສັດຕະວະແພດ; 

ສູນມາດຕະຖານ ແລະ ວິໄຈອາຫານສັດ; 

ສູນພັດທະນາການປະມົງ. 

ມາດຕາ 6 ໂຄງປະກອບດ້ານບຸກຄະລາກອນ 

ກົມລ້ຽງສັດ ແລະ ການປະມົງ ມີໂຄງປະກອບດ້ານບຸກຄະລາກອນ ດັ່ງນີ້: 

ຫົວຫ້າກົມ ຈໍານວນ 01 ທານ ຮັບຜິດຊອບຕໍ່ ລັດຖະມົນຕີ ແລະ ຮອງລັດຖະມົນຕີ ຜູ້ຊື່ນໍາຂົງເຂດວຽກ 

ງານ ກຽວກັບຜົນສໍາເລັດ ແລະ ຂໍ້ຂາດຕົກບົກຜ່ອງ ໃນການປະຕິບັດວຽກງານ ຂອງຕົນ. 

ໃນເວລາຫົວຫ້າກົມ ຕິດຂັດ ຕ້ອງມອບສິດໃຫ້ຮອງຫົວຫ້າກົມ ທ່ານໃດຫນຶ່ງ ຮັກສາການແທນ. 

ຮອງຫົວຫ້າກົມ ຈໍານວນຫຶຶງ ຊວຍຫົວຫ້າກົມ ຊື້ນໍາວຽກງານໃດຫຶງ ຕາມການແປງງານ ແລະ ການມອບ 

ຫນາຍ; ຮັບຜິດຊອບຕໍ່ຫົວຫ້າກົມ ກຽວກັບຜົນສໍາເລັດ ແລະ ຂໍ້ຂາດຕົກບົກຜ່ອງ ຂອງວຽກງານທີຕົນຊື້ນໍາ; 
ຮອງຫົວຫ້າກົມ ຜູ້ຮັກສານການແທນ ຕ້ອງລາຍງານວຽກງານທີ ໄດ້ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ໃນໄລຍະຮັກສາ 

ການການແທນນັ້ນ ໃຫ້ຫົວຫ້າກົມ ພາຍຫຼັງກັບມາປະຈໍາການ. 

ຫົວຫ້າພະແນກ ແລະ ທຽບເທົ່າ, ຮອງຫົວຫ້າພະແນກ ແລະ ທຽບເທົ່າ ແລະ ລັດຖະກອນວິຊາການ ຈໍາ 

ນວນຫນຶ່ງ ຕາມການກໍານົດຕ້າແຫງງງານ. 

ສໍາລັບ ການບັນຈຸ, ສັບຊ້ອນ, ແຕ່ງຕັ້ງ, ຍົກຍ້າຍ ຫຼື ປົດຕໍາແຫນ່ງ ແມນປະຕິບັດ ຕາມກົດຫນາຍ ແລະ 

ລະບຽບການ. ມ



ຫນວດທີ 4 

ຫ້າທີ ຂອງບັນດາພະແນກ ແລະ ສູນ 

ມາດຕາ 7 ຫ້າທີ ຂອງພະແນກສັງລວມ 

ພະແນກສັງລວມ ມີຫ້າທີ ດັ່ງນີ້: 

1. ຄົ້ນຄວ້າ, ປັບປຸງ ພາລະບົດບາດ, ຕໍາແຫນງງານ, ກໍານົດແຜນກໍ່ສ້າງບຸກຄະລາກອນ ຂອງບັນດາພະແນກ 

ແລະ ທຽບເທົ່າ ທີຂຶ້ນກັບກົມລ້ຽງສັດ ແລະ ການປະມົງ ເພືອນໍາສະເຫນີຂັ້ນເທິງ ພິຈາລະນາ; 

2. ຄຸ້ມຄອງ, ຕິດຕາມ ແລະ ປະເມີນຜົນ ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ, ອາສາສະຫັກ, ຊຽວຊານພາຍໃນ ແລະ 

ຕ່າງປະເທດ ພ້ອມທັງຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ນໍາສະເຫຼື ການປະຕິບັດນະໂຍບາຍເລືອນຊັ້ນ-ຂັ້ນ ເງິນເດືອນ. ເລືອນ 
ຕໍາແຫນງ, ຍ້ອງຍໍ ແລະ ປະຕິບັດວິໄນ ຕໍ່ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ ທີ່ຢູ່ພາຍໃຕ້ການຄຸ່ມຄອງຂອງກົມ ຕາມ 

ກົດຫນາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 

©
 

ເປັນໃຈກາງປະສານງານ ແລະ ຮຽກໂຮມປະຊຸມ ບັນດາພະແນກ ແລະ ສູນ ແລະ ຮວມລົງເຄືອນໄຫວທ່ອງ 

ຖິນ ກະກຽມບົດບັນທຶກ, ບົດລາຍງານ, ບົດຄວາມ, ບົດໂອ້ລົມ ແລະ ພິທີການ ຕິດຕາມ ແລະ ສັງລວມ 

ບົດລາຍງານ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຕລະຫ້າວຽກ ຕາມລະບຽບການ; 

4. ຄຸ້ມຄອງ, ຈັດຕັງປະຕິບັດ ແລະ ສະຫຼຸບລາຍງານ ວຽກງານລົງທຶນ ຂອງພາກເອກກະຊົນ ດ້ານການລ້ຽງສັດ 

ສັດຕະວະແພດ ແລະ ການປະມົງ ພ້ອມທັງຕິດຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມີນຜົນ ໃຫ້ໄດ້ຮັບຜົນສໍາເລັດ; 

5. ຄຸ້ມຄອງ ແລະ ຕິດຕາມ ການຈໍລະຈອນ ເອກະສານ ຂາເຂົ້າ-ຂາອອກ ຜ່ານປະຕູດຽວ ດ້ວຍລະບົບທັນສະ 

ໄບນ (E-office), ຄຸ້ມຄອງຕາປະທັບ , ສໍາເນົາເປັນເອເລັກໂທຣນິກຟາຍ ເກັບມ້ຽນເອກະສານ ຢ່າງເປັນ 

ລະບົບ; ກວດກາ ແລະ ຢັ້ງຢືນ ຄວາມຖືກຕ້ອງຂອງເອກະສານຕ່າງໆ ກອນນໍາສະເຫຼີຄະນະກົມພິຈາລະນາ; 

6. ສັງລວມ, ຕິດຕາມ ແລະ ຄຸ້ມຄອງ ການເງິນ, ການບັນຊີ ໃນງົບປະມານ ການລົງທຶນຂອງລັດ, ທຶນຊວຍ 

ເຫຼືອ ແລະ ທຶນກູ້ຢືມ ພ້ອມທັງສ້າງ ແລະ ປັບປຸງ ຖານຂໍ້ມູນວັດຖ-ຊັບສິນ ຂອງລັດ ທີຂຶ້ນກັບກົມລ້ຽງສັດ 

ແລະ ການປະມົງ; 

7. ສັງລວມ, ຕິດຕາມ, ກວດກາ ບັນຊີຊັບສິນ ຂອງລັດ ແລະ ບັນດາໂຄງການຊວຍເຫຼືອ ແລະ ກູ້ຢືມ ທີກໍາ 

ລັງຈັດຕັ່ງປະຕິບັດ ແລະ ກອນສິ້ນສຸດໂຄງການ 03 ເດືອນ ທີຂຶ້ນກັບກົມ ໂດຍສອດຄອງກັບກົດຫນາາຍຊັບ 

ສິນ ຂອງລັດ ເພືອສະຫຼຸບລາຍງານໃຫ້ຫ້ອງການກະຊວງກະສິກໍາ ແລະ ສິງແວດລ້ອມ ປີລະ 02 ຄັງ ໄລຍະ 

06 ເດືອນຕົ້ນປີ ລາຍງານວັນທີ 20 ມິຖຸນາ ແລະ 06 ເດືອນທ້າຍປີ ລາຍງານວັນທີ 20 ທັນວາ; 

8. ຕິດຕາມ ແລະ ກວດກາ ການນໍ້າໃຊ້, ການສ້ອມແປງ, ການບໍາລຸງຮັກສາ, ການກໍ່ສ້າງ, ການຈັດຊື້ ແລະ 

ການຊໍາລະສະສາງ ພາຫະນະ, ເຄືອງໃຊ້ໄຟຟ້າ, ເຄືອງກົນຈັກ, ຕຶກອາຄານ ແລະ ວັດຖອຸປະກອນຕາງໆ 

ທີຢູ່ພາຍໃຕ້ການຄຸ່ມຄອງ ຂອງກົມລ້ຽງສັດ ແລະ ການປະມົງ; 

9. ຈັດຕັ່ງປະຕິບັດວຽກງານສົ່ງເສີມບົດບາດຍິງ-ຊາຍ ແລະ ພັດທະນາຄວາມກ້າວຫ້າຂອງແມຍິງ ແລະ ແມ- 

ເດັກ ຂອງກົມລ້ຽງສັດ ແລະ ການປະມົງ; 

10.ຄຸ້ມຄອງ, ເຜີຍແຜ່ ຂໍ້ມູນຂາວສານການເຄືອນໄຫວວຽກງານວິຊາສະເພາະ ຂອງຄະນະກົມ, ບັນດາພະແນກ 

ແລະ ໂຄງການທີຂຶ້ນນກັບກົມ ເຜີຍແຜລົງເວບໄຊ ແລະ ກະດານຂາວ ຂອງກົມ ຢ່າງເປັນປົກກະຕິ; 

11.ປະສານສົມທົບກັບບັນດາພະແນກ ແລະ ສູນ ຂອງກົມ ໃນການສັງລວມ, ສະຫຼຸບລາຍງານວຽກງານພື້ນເດັ່ນ, 

ສັງລວມ, ສະຫຼຸບລາຍງານ ການເຄືອນໄຫວການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານຄຸ້ມຄອງບໍລິຫານ, ວຽກງານ 4



12. 

ຄຸ້ມຄອງແຫຼ່ງລາຍຮັບ-ລາຍຈາຍ , ບັນຊີຊັບສິນ, ພິທີການ, ເລຂານຸການ ແລະ ວຽກງານ ຂອງກົມ ປະຈໍາ 

ເດືອນ, 3 ເດືອນ, 6 ເດືອນ, 9 ເດືອນ, ປະຈໍາປີ, ກາງສະໄຫນ ແລະ 5 ປີ ໃຫ້ຂັ້ນເທິງ ແລະ ພາກສວນທີ 

ກຽວຂ້ອງ ໃຫ້ຖືກຕ້ອງ, ຄົບຖ້ວນ, ເປັນປົກກະຕິ ແລະ ທັນເວລາ; 

ປະຕິບັດຫ້າທີອືນ ຕາມການຕົກລົງ ແລະ ມອບຫນາຍ ຂອງຂັນເທິງ. 

ມາດຕາ 8 ຫ້າທີ ຂອງພະແນກແຜນການ ແລະ ການຮວມມື 

15. 

ພະແນກແຜນການ ແລະ ການຮວມມື ມີຫ້າທີ ດັ່ງນີ້: 

ຜັນຂະຫຍາຍຍຸດທະສາດ, ແຜນພັດທະນາກະສິກໍາ ແລະ ສິງແວດລ້ອມ ໃຫ້ເປັນແຜນການ, ແຜນດໍາເນີນ 

ງານ ແລະ ໂຄງການພັດທະນາວຽກງານລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ ແລະ ປະມົງ ທັງໄລຍະສັ້ນ, ກາງ ແລະ 

ໄລຍະຍາວ; 

ຄົ້ນຄ້ວາສ້າງ ຮາງ ຍຸດທະສາດ, ແຜນການ, ແຜນງານ ແລະ ໂຄງການ ຜະລິດສັດ ແລະ ສັດນໍາ ເພືອຄໍາປະ 
ກັນສະບຽງອາຫານ ແລະ ໂພຊະນາການ, ການຜະລິດສັດ ແລະ ສັດນ້ໍາ ເປັນສິນຄ້າຕິດພັນກັບການປຸງ 

ແຕ່ງ ເພືອສົ່ງອອກ; 

ສັງລວມ, ວິເຄາະ, ວິໄຈ ແລະ ຊຸກຍູ່ຕິດຕາມ ສະພາບການຈັດຕັ້ງແຜນພັດທະນາ ການລ້ຽງສັດ, ສັດຕະ 

ວະແພດ ແລະ ການປະມົງ ໃນແຕລະໄລຍະ ທີຕິດພັນກັບອັດຕາການເຕີບໂຕ ຂອງລວມຍອດຜະລິດຕະ 

ພັນພາຍໃນ (808); ເປົ້າຫານາຍການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ (SDGs), ການເຕີບໂຕສີຂຽວ (Green 

Growth); 

ເປັນເຈົ້າການປະສານສົມທົບກັບພາກສ່ວນກຽວຂ້ອງ ຄົ້ນຄວ້າກໍານົດລາຍການ ແລະ ບັນດາມາດຕະການ 

ສົ່ງເສີມການຜະລິດສິນຄ້າ ກຽວກັບສັດ ແລະ ສັດນ້າ ທີມີທາແຮງ, ບົກປ້ອງຜູ້ຜະລິດພາຍໃນ ພ້ອມທັງ 

ວາງແຜນດຸນດຽງການຜະລິດ ເພືອເປັນຂໍ້ມູນໃນການຈໍລະຈອນສິນຄ້າ, ສ້າງສໍາພັນເສດຖະກິດ ໃນຂອບ 

ເຂດທົ່ວປະເທດ; 

ພົວພັນຮ່ວມມື, ຂົນຂວາຍ, ຍາດແຢງການຊວຍເຫຼືອ ແລະ ການລົງທຶນຈາກພາຍໃນ, ຕາງປະເທດ ບົນ 

ພື້ນຖານກົດຫນາຍ ແລະ ລະບຽບການກໍານົດໄວ້ ເພືອພັດທະນາຂະແຫນງການລ້ຽງສັດ ແລະ ການປະມົງ 

ແຕສູນກາງຮອດທ້ອງຖິນ ພ້ອມທັງປະຕິບັດພັນທະ ຕໍ່ສົນທິສັນຍາສາກົນ ທີປະເທດເຮົາເປັນພາຄີຢ່າງຕັ່ງ 

ຫ້າ; 

ຄຸ້ມຄອງ, ຕິດຕາມ, ກວດກາປະເມີນຜົນ ສັງລວມ ແລະ ສະຫຼຸບລາຍງານ ການພົວພັນຮ່ວມມື ໃນວຽກ 

ງານອາຊຽນ, ອົງການຈັດຕັ້ງສາກົນ, ຄູຮວມພັດທະນາ, ການຮ່ວມມືສອງຝ່າຍ, ຫຼາຍຝ່າຍ ໃນຂະແຫນງ 

ການລ້ຽງສັດ, ການສັດຕະວະແພດ ແລະ ການປະມົງ ໃຫ້ເປັນລະບົບ; 

ໃຫ້ຄໍາແນະນໍາໃນການສ້າງບົດສະເຫີໂຄງການ ແລະ ຈັດສັນ, ກວດຜານແຜນງົບປະມານໂຄງການລົງທຶນ 

ຂອງລັດ ພາກ 67 ລວມທັງທຶນກູ້ຢືມ, ທຶນຊວຍເຫຼືອທາງການເພືອການພັດທະນາ ຈາກຕ່າງປະເທດ 

ແລະ ສະຫະກອນສິນເຊືອ ແລະ ເງິນຝາກປະຢັດ (ສສງ) ທີຍົກລະດັບມາຈາກໂຄງການລ້ຽງສັດ ພ້ອມທັງ 

ຊຸກຍູ່, ຕິດຕາມ, ປະເມີນຜົນ ແລະ ສະຫຼຸບລາຍງານ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນດາໂຄງການ ປະຈໍາເດືອນ, 3 

ເດືອນ, 6 ເດືອນ, 9 ເດືອນ ແລະ ປະຈໍາປີ; 

ສ້າງ ແລະ ພັດທະນາ ຖານຂໍ້ມູນສະຖິຕິວຽກງານ ລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ ແລະ ປະມົງ ທີຫັນເຂົ້າສູ 

ລະບົບເຕັກໂນໂລຊີທີທັນສະໄຫນ ພ້ອມທັງເຜີຍແຜ່ເປັນລະບົບ ສາມາດເຊືອມໂຍງພາຍໃນ ແລະ ພາກພື້ນ; 

ປະສານສົມທົບກັບບັນດາພະແນກ, ສູນ ແລະ ພາກສ່ວນກຽວຂ້ອງ ເພືອເຮັດຫ້າທີເປັນເສນາທິການໃຫ້ 

ຄະນະກົມ ໃນວຽກງານແຜນການ ແລະ ການຮວມມື ຂອງກົມ; ,//



14.ສັງລວມ, ສະຫຼຸບລາຍງານ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວາລະແຫງຊາດ, ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານຮອບດ້ານ 

9. 

ກຽວກັບວຽກງານແຜນການ ແລະ ການຮວມມື ປະຈໍາເດືອນ, 3 ເດືອນ, 6 ເດືອນ, 9 ເດືອນ, ປະຈໍາປີ, 

ກາງສະໄຫນ ແລະ 5 ປີ ໃຫ້ຂັ້ນເທິງ ແລະ ພາກສວນທີກຽວຂ້ອງ ໃຫ້ຖືກຕ້ອງ, ຄົບຖ້ວນ, ເປັນປົກກະຕິ 

ແລະ ທັນເວລາ; 

ປະຕິບັດຫ້າທີອືນ ຕາມການຕົກລົງ ແລະ ມອບຫນາຍ ຂອງຂັນເທິງ. 

ມາດຕາ 9 ຫ້າທີ ຂອງພະແນກລະບຽບການ ແລະ ສຸຂານາໄມ 

10. 

11. 

12. 

ພະແນກລະບຽບການ ແລະ ສຸຂານາໄມ ມີຫໍ້າທີ ດັ່ງນີ້: 

ສຶກສາ, ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ນໍາສະເຫນີ ນະໂຍບາຍ ແລະ ມາດຕະການ ສະຫັັບສະຫນູນການຜະລິດສັດ, ສັດນ້ໍາ, 

ຜະລິດຕະພັນສັດ ແລະ ສັດນ້າ ເປັນສິນຄ້າ; 

ສຶກສາ, ຄົ້ນຄວ້າ, ສ້າງ ແລະ ປັບປຸງ ກົດຫນາຍ ແລະ ນິຕິກໍາລຸມກົດຫນາຍ ກ່ຽວກັບວຽກງານລ້ຽງສັດ, 

ສັດຕະວະແພດ ແລະ ປະມົງ ພ້ອມທັງຊຸກຍູ່, ຕິດຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມີນຜົນ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 

ກົດຫນາຍ, ລະບຽບການ ທີ່ໄດ້ປະກາດໃຊ້ ແຕລະໄລຍະ; 

ຄົ້ນຄວ້າ, ສຶກສາ ບັນດາສັນຍາ, ສົນທິສັນຍາ, ກົດບັດ, ຂໍ້ຕົກລົງ, ມາດຕະຖານ ແລະ ມາດຕະການຕ່າງໆ 

ທີກ່ຽວຂ້ອງກັບການລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ ແລະ ປະມົງ ລວມທັງສຸຂານາໄມ ຂອງຜະລິດຕະພັນສິນຄ່າ 

ກຽວກັບສັດ ແລະ ການປະມົງ ເພືອຜັນຂະຫຍາຍມາເປັນນິຕິກໍາ, ລະບຽບການ ແລະ ມາດຕະການ; 

ເປັນໃຈກາງປະສານສົມທົບກັບພາກສວນທີກຽວຂ້ອງ ຄົ້ນຄວ້າ, ສ້າງ, ປັບປຸງ ບັນດາມາດຕະຖານເຕັກ 

ນິກ ໃນຂະແຫນງລ້ຽງສັດ ແລະ ການປະມົງ ພ້ອມທັງຕິດຕາມ, ກວດກາ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ; 

ສ້າງ ແລະ ພັດທະນາ ລະບົບຕິດຕາມ, ກວດກາ ແລະ ຢັ້ງຢືນ ຄຸນນະພາບ ຂອງສັດ, ສັດນ້ໍາ, ຜະລິດຕະ 

ພັນສັດ, ສັດນ້ໍາ; 

ສົມທົບກັບຂະແບນງການທີກຽວຂ້ອງ ກໍານົດ, ຂຶ້ນທະບຽນ ແລະ ສະເຫຼີອອກອະນຸຍາດ ກາບນາຍຄຸນນະ 

ພາບ ຜະລິດຕະພັນສັດ ແລະ ສັດນ້ໍາ ພ້ອມທັງຕິດຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມີນຜົນ; 

ຄົ້ນຄວ້າສັງລວມບັນດາມາດຕະຖານເງືອນໄຂດ້ານເຕັກນິກ ແລະ ຄຸນນະພາບຂອງສິນຄ່າ ທີຕິດພັນກັບ 

ວຽກງານສຸຂານາໄມ ແລະ ສຸຂານາໄມພືດ ພ້ອມທັງປະສານງານກັບພາກສວນກຽວຂ້ອງ ເພື່ອເຈລະຈາ 

ເປີດຕະຫຼາດ ກັບປະເທດຄູຄໍາ; 

ປະສານສົມທົບກັບພາກສວນທີກຽວຂ້ອງ ຄົ້ນຄວ້າ, ປັບປຸງ ກົນໄກ, ຂັ້ນຂອດ ແລະ ສິ່ງກີດຂວາງ ທີເປັນ 

ອຸປະສັກໃຫ້ແກການລົງທຶນ ແລະ ການດໍາເນີນທຸລະກິດ ກຽວກັບການລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ ແລະ 

ການປະມົງ; 

ປະກອບຄໍາເຫັນ, ໃຫ້ການປຶກສາ ຕໍ່ກັບວຽກງານສຸຂານາໄມ ເພືອເອື້ອອໍານວຍຄວາມສະດວກ ໃຫ້ແກ 

ບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ, ການຈັດຕັ້ງ ທັງພາຍໃນ ແລະ ຕາງປະເທດ: 

ຕິດຕາມ, ກວດກາ ແລະ ຊຸກຍູ່ ບັນດາຫົວຫຟ່ວຍທຸລະກິດ ກຽວກັບການລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ ແລະ 

ການປະມົງ ໃນການຈັດຕັ່ງປະຕິບັດບັນດາມາດຕະຖານ ແລະ ມາດຕະການດ້ານສຸຂານາໄມ; 

ສ້າງຖານຂໍ້ມູນມາດຕະຖານ ແລະ ລະບຽບການ ກຽວກັບການລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ, ປະມົງ ແລະ ລະ 

ບຽບການທີກຽວຂ່ອງ ເພືອເປັນປອນອີງໃນການເຈລະຈາເປີດຕະຫຼາດ ກັບບັນດາປະເທດຄູຄໍ້າ; 

ສະກັດກັນການກະທໍາທີລະເມີດຕໍ່ກົດຫນາຍ ແລະ ລະບຽບການ ກຽວກັບການລ້ຽງສັດ, ສັດຕະວະແພດ 

ແລະ ປະມົງ ພ້ອມທັງລາຍງານຕໍ່ພາກສ່ວນທີກຽວຂ້ອງ; ທ/



13. ສັງລວມ, ສະຫຼຸບລາຍງານ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານຮອບດ່ານ ປະຈໍາເດືອນ, 3 ເດືອນ, 6 ເດືອນ, 9 

ເດືອນ, ປະຈໍາປີ, ກາງສະໄຫນ ແລະ 5 ປີ ກຽວກັບວຽກງານລະບຽບການ ແລະ ສຸຂານາໄມ ໃຫ້ຂັ້ນເທິງ 

ແລະ ພາກສວນທີກຽວຂ່້ອງ ໃຫ້ຖືກຕ້ອງ, ຄົບຖ້ວນ, ເປັນປົກກະຕິ ແລະ ທັນເວລາ; 

14. ປະຕິບັດຫ້າທີອືນ ຕາມການຕົກລົງ ແລະ ມອບຫນາຍ ຂອງຂັນເທິງ. 

ມາດຕາ 10 ຫ້າທີ ຂອງພະແນກລ້ຽງສັດ 

ພະແນກລ້ຽງສັດ ມີຫ້າທີ ດັ່ງນີ້: 

1. ຄົ້ນຄວ້າ, ກໍານົດ ຮາງ ນະໂຍບາຍ, ແຜນຍຸດທະສາດ, ແຜນງານ, ຂໍ້ຕົກລົງ, ແຈ້ງການ, ຄໍາສັ່ງ, ຄໍາແນະນໍາ 

ກຽວກັບວຽກງານການລ້ຽງສັດ; 

2. ໂຄສະນາ, ເຜີຍແຜ, ຕິດຕາມກວດກາ ແລະ ປະເມີນຜົນ ການຈັດຕັງປະຕິບັດ ກົດຫນາຍ ແລະ ລະບຽບ 

ການ ກຽວກັບວຽກງານການລ້ຽງສັດ; 

3. ຄຸ້ມຄອງ ແລະ ພັດທະນາ ການລ້ຽງ ສັດໃຫຍ, ສັດນ້ອຍ ແລະ ສັດປິກ, ເຜິ້ງ ແລະ ແມງໄມ້ກິນໄດ້, ສ້າງຄູ 

ມືດ້ານການລ້ຽງ ແລະ ສ້າງກອງທຶນພັດທະນາດ້ານການລ້ຽງສັດ; 

4. gnd, ພັດທະນາ ທົ່ງຫຍ້າທໍາມະຊາດ ແລະ ທົ່ງຫຍ້າແນວພັນປັບປຸງ ເຂົ້າໃນການລ້ຽງສັດ, ສົ່ງເສີມການ 
ຜະລິດເມັດພັນພືດອາຫານສັດ ແລະ ສຶກສາສິງເສດເຫຼືອໃນການຜະລິດກະສິກໍານໍາມາປຸງແຕ່ງເຟືອນໍາໃຊ້ 

ເຂົ້າໃນການລ້ຽງສັດ; 

5. ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ປະກອບຄໍາເຫັນດ້ານວິຊາການ ກຽວກັບການສະເຫນີໂຄງການລົງທຶນ ຫຼື ການດໍາເນີນທຸລະ 

ກິດ ກຽວກັບການລ້ຽງສັດ ແລະ ຮວມກັບຄະນະກໍາມະການ ໃນການກວດກາ-ຮັບຮອງມາດຕະຖານຟາມ 

ຮັບຮອງບົດວິພາກເສດຖະກິດເຕັກນິກໃນການລ້ຽງສັດ ແລະ ການຢັ້ງຢືນກໍາມະພັນສັດ ແລະ ພືດອາຫານ 

ສັດ; 

6. ຊຸກຍູ່ການກໍານົດເຂດການລ້ຽງສັດ ແລະ ການຄຸ້ມຄອງ ຟາມ, ກຸມ, ສະມາຄົມ, ສະຫະກອນ, ຄອບຄົວຕົວ 

ແບບ ລວມທັງການສ່້າງວິຊາຊີບ ກຽວກັບການລ້ຽງສັດ ແລະ ການຜະລິດເປັນສິນຄ້າ ເພືອສົ່ງອອກ; 

7. ພັດທະນາ, ສ້າງຖານຂໍ້ມູນສະຖິຕິສັດ ແລະ ເຜີຍແຜຂໍ້ມູນຂາວສານ ວຽກງານການລ້ຽງສັດ ຢ່າງເປັນລະ 

ບົບ ກ່ຽວກັບຟາມລ້ຽງສັດ, ສວນສັດ, ເຂດລ້ຽງສັດ, ແຫຼ່ງແນວພັນສັດພື້ນເມືອງພັນທີດີ ຕະຫຼອດຮອດ 

ການລ້ຽງເຜີ້ງ ແລະ ແມງໄມ້ທີກິນໄດ້; 

8. ຊຸກຍູ້, ຕິດຕາມ, ກວດກາ ແລະ ເກັບກໍາສັງລວມຂໍ້ມູນ ການຂຶ້ນທະບຽນຟາມສັດລ້ຽງ ຕາມຂັ້ນຄຸ້ມຄອງ 
ໃຫ້ຖືກຕ້ອງຄົບຖ້ວນ ຕາມມາດຕະຖານ ແລະ ເຕັກນິກ ກໍານົດໄວ້; 

9. ເກັບກໍາສັງລວມຂໍ້ມູນສະຖິຕິ ກ່ຽວກັບຟາມລ້ຽງສັດ ໃຫ້ລະອຽດຄົບຖ້ວນ ພ້ອມທັງສັງລວມປະລິມານ 

ການຜະລິດ ແລະ ປະລິມານຄວາມຕ້ອງການບໍລິໂພກຢູ່ພາຍໃນປະເທດໃນແຕ່ລະປີ ເພືອດຸນດຽງດ້ານສະ 

ບຽງອາຫານ ແລະ ແນວພັນສັດລ້ຽງ ແລະ ເພືອກໍານົດລາຍການ ແລະ ມາດຕະການ ຊຸກຢູ່ສົ່ງເສີມການ 

ຜະລິດພາຍໃນ ທົດແທນການນໍາເຂົ້າ ແລະ ຜະລິດເປັນສິນຄ້າເພືອສົ່ງອອກ; 

10. ຊຸກຍູ່ສະຫັບສະຫນຼນການພັດທະນາ, ປົກປັກຮັກສາ ແລະ ນໍາໃຊ້ ແນວພັນສັດ ລວມທັງນ້ໍາເຊື່ອ ແລະ ໄນ 

ໂຕເຈນແຫຼວ, ໂຕອອນຂອງສັດ ແລະ ການພັດທະນາ ກຽວກັບທົ່ງຫຍ້າລ້ຽງສັດ; 

11. ຄົ້ນຄວ້າ, ພິຈາລະນາສະເຫີຈົດລິຂະສິດ, ຂຶ້ນທະບຽນ, ແນວພັນສັດ, ພືດອາຫານສັດ ແລະ ອຸປະກອນ 

ລ້ຽງສັດ ຮ່ວມກັບພະແນກລະບຽບການ ແລະ ສຸຂານາໄມ; 

12. ຄຸ້ມຄອງ, ພັດທະນາ ວຽກງານຂຶ້ນທະບຽນພິມສັດລ້ຽງ ແລະ ພັດທະນາລະບົບການກວດສອບຍ້ອນຫຼັງ 

ປະຫວັດຂອງສັດລ້ຽງ ແລະ ຕະຫຼາດສັດລ້ຽງມີຊີວິດ ໃນຂອບເຂດທົ່ວປະເທດ; 

13. ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ປະກອບຄໍາເຫັນ ຮວມກັບພະແນກສັດຕະວະແພດ ກ່ຽວກັບການນ້ໍາເຂົ້າ, ສົ່ງອອກ ແລະ 
ສົ່ງຜານສັດມີຊີວິດ, ແນວພັນສັດ, ຜະລິດຕະພັນສັດ ແລະ ອຸປະກອນການລ້ຽງສັດ; ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ປະ ,/ຜ 
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14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

ກອບຄໍາເຫັນ ຮວມກັບສູນມາດຕະຖານ ແລະ ວິໄຈອາຫານສັດ ກຽວກັບການນ້າເຂົ້າ, ສົ່ງອອກ ອາຫານ 
ສັດ ແລະ ອຸປະກອນບັນຈຸອາຫານສັດ; 

ຄົ້ນຄວ້າ, ກໍານົດ, ດຸນດຽງການຜະລິດ ແລະ ຄິດໄລໂຄງປະກອບລາຄາ, ຕົ້ນທຶນການຜະລິດສັດ ແລະ 

ຜະລິດຕະພັນສັດ ຂັ້ນຕົ້ນ; 

ກວດກາ, ຕິດຕາມ ແລະ ສະກັດກັນ ທຸກການກະທໍາທີລະເມີດກົດຫນາຍ ແລະ ລະບຽບການ ກຽວກັບ 

ການລ້ຽງສັດ ພ້ອມທັງລາຍງານຕໍ່ພາກສ່ວນທີກຽວຂ້ອງ; 

ຄຸ້ມຄອງວຽກງານລ້ຽງສັດ ທີເປັນມິດກັບສິງແວດລ້ອມ ເຟືອໃຫ້ສາມາດປັບຕົວເຂົ້າກັບສະພາບການປ່ຽນ 
ແປງດິນຟ້າອາກາດ ແລະ ຄວບຄຸມການຫຼຸດຜອນການປ່ອຍທາດອາຍເຮືອນແກ້ວຈາກການລ້ຽງສັດ; 

ສັງລວມ, ສະຫຼຸບລາຍງານ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານຮອບດ່ານ ປະຈໍາເດືອນ, 3 ເດືອນ, 6 ເດືອນ, 9 

ເດືອນ, ປະຈໍາປີ, ກາງສະໄຫນ ແລະ 5 ປີ ໃຫ້ຂັ້ນເທິງ ແລະ ພາກສວນທີກຽວຂ້ອງ ໃຫ້ຖືກຕ້ອງ, ຄົບຖ້ວນ 

ເປັນປົກກະຕິ ແລະ ທັນເວລາ; 

ປະຕິບັດຫ້າທີອືນ ຕາມການຕົກລົງ ແລະ ມອບຫນາຍ ຂອງຂັ້ນເທິງ. 

ມາດຕາ 11 ຫ້າທີ ຂອງພະແນກສັດຕະວະແພດ 

1. 

ພະແນກສັດຕະວະແພດ ມີຫນ້າທີ ດັ່ງນີ້: 

ຄົ້ນຄວ້າ, ກໍານົດ ຮາງ ນະໂຍບາຍ, ແຜນຍຸດທະສາດ, ແຜນງານ ແລະ ມາດຕະຖານດໍາລັດ, ຂໍ້ຕົກລົງ, 

ແຈ້ງການ, ຄໍາສັ່ງ, ຄໍາແນະນໍາ ກຽວກັບວຽກງານສັດຕະວະແພດ; 

ໂຄສະນາ, ເຜີຍແຜ, ຕິດຕາມ, ກວດກາ ການຈັດຕັ່ງປະຕິບັດ ກົດຫນາຍ ແລະ ລະບຽບການ ກຽວກັບ 

ວຽກງານການສັດຕະວະແພດ; 

ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ປະກອບຄໍາເຫັນດ້ານວິຊາການ ກຽວກັບການຂໍອະນຸຍາດລົງທຶນ, ການສ້າງສະຖານທີກັກ 

ກັນສັດ, ໂຮງງານຜະລິດຢາສັດຕະວະແພດ, ສະຖານທີບໍລິການປິນປົວສັດ, ຮ້ານຈໍາຫປ່າຍຢາສັດຕະວະ 

ແພດ ແລະ ອຸປະກອນສັດຕະວະແພດ, ການສ້າງຕັ້ງໂຮງຂ້າສັດ, ໂຮງງານປຸງແຕ່ງຜະລິດຕະພັນສັດ ຂັນ 

ຕົ້ນ, ສາງເຢັນ ແລະ ພາຫະນະໃນການຂົນສົ່ງ ລວມທັງການຂໍອະນຸຍາດນໍາເຂົ້າ, ຈໍາຫນາຍເຄືອງຈັກ, ອາ 

ໄຫຼ້ກົນຈັກ ແລະ ເຄືອງມືອຸປະກອນຮັບໃຊ້; 

ຄຸ້ມຄອງ, ຕິດຕາມ ແລະ ກວດກາປະເມີນຜົນ ວຽກງານກັກກັນສັດ, ດານກວດກາສັດຕະວະແພດ, ໂຮງ 

ງານຜະລິດຢາສັດຕະວະແພດ, ສະຖານທີ່ບໍລິການປິນປົວສັດ, ຮ້ານຈໍາຫນ່າຍຢາສັດຕະວະແພດ ແລະ ຜະ 

ລິດຕະພັນການສັດຕະວະແພດ, ໂຮງຂ້າສັດ, ໂຮງງານປຸງແຕ່ງ ຜະລິດຕະພັນສັດ ຂັ້ນຕົ້ນ, ສາງເຢັນ, ພາ 

ຫະນະໃນການຂົນສົ່ງ ລວມທັງຕະຫຼາດຂາຍຜະລິດຕະພັນສັດຂັນຕົ້ນ ຕາມລະບົບເຕັກນິກ-ເຕັກໂນໂລຊີ, 

ມາດຕະຖານ, ການປະຕິບັດການປຸງແຕ່ງທີດີ, ສຸຂານາເມ ແລະ ຄວາມປອດໄພ, ການຫຸ້ມຫໍ່ ແລະ ອືນໆ; 

ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ກໍານົດ ດານກວດກາສັດຕະວະແພດ ໃນການນໍາເຂົ້າ, ສົ່ງອອກ ແລະ ສົ່ງຜານສັດ, ຜະລິດ 

ຕະພັນສິນຄ້າ ກ່ຽວກັບສັດ ພ້ອມທັງກໍານົດຈຸດກວດກາຂອງເຂດປອດພະຍາດສັດ ແລະ ຈຸດກວດກາຊົ່ວ 

ຄາວພາຍໃນປະເທດ ໃນກໍລະນີເກີດພະຍາດລະບາດ ຫຼື ກໍລະນີທີມີຄວາມສຽງເກີດການລະບາດ; 

ປະສານສົມທົບກັບພະແນກລ້ຽງສັດ ເພືອຄົນຄວ້າ, ປະກອບຄໍາເຫັນ ແລະ ປະກອບເອກະສານອະນຸມັດ 

ກຽວກັບການນໍາເຂົ້າ, ສົ່ງອອກ ແລະ ສົ່ງຜານສັດມີຊີວິດ, ແນວພັນສັດ ແລະ ຜະລິດຕະພັນສັດ, ອຸປະ 

ກອນສັດຕະວະແພດ; 

ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ນໍາສະເຫນີ ອອກໃບຢັ້ງຢືນສຸຂະພາບສັດ ແລະ ໃບຢັ້ງຢືນສຸຂານາໄມຜະລິດຕະພັນສັດ; ,// 
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10. 

ໄ, 

12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

ຄົ້ນຄວ່້າການຂຶ້ນທະບຽນ ຢາສັດຕະວະແພດ, ຜະລິດຕະພັນການສັດຕະວະແພດ, ສານເຄມີສໍາລັບຜະລິດ 
ຢາສັດຕະວະແພດ ແລະ ເຊື້ອພັນພະຍາດສັດ; ໂຮງຂ້າສັດ, ໂຮງງານປຸງແຕງຜະລິດຕະພັນສັດ ຂັ່ນຕົ້ນ, 

ສາງເຢັນ ລວມທັງພາຫະນະໃນການຂົນສົ່ງ; 

ສ້າງ, ປັບປຸງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ລະບົບເຝົ່າລະວັງ, ກັນ ແລະ ຄວບຄຸມພະຍາດສັດ ລວມທັງການພັດ 

ທະນາລະບົບຄວາມປອດໄພ ທາງດ້ານຊີວະພາບຂອງການລ້ຽງສັດ; 

ພັດທະນາວຽກງານລະບາດວິທະຍາສັດຕະວະແພດ, ວຽກງານເຝົ່າລະວັງ, ປະເມີນຄວາມສຽງການແຜລະ 

ບາດ ຂອງພະຍາດສັດ ແລະ ວາງມາດຕະການກັນ, ໂຕ້ຕອບ, ຄວບຄຸມພະຍາດລະບາດສັດ ແລະ ພະຍາດ 

ຕິດຕໍ່ຈາກສັດສູຄົນ; 

ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ສະເຫນີຕໍ່ກະຊວງກະສິກໍາ ແລະ ສິງແວດລ້ອມ ກຽວກັບການສ້າງ ແລະ ຍົກເລີກ ເຂດປອດ 

ພະຍາດສັດ, ເຂດຄວບຄຸມ ແລະ ເຂດພະຍາດລະບາດສັດ; ນໍາສະເຫີ ອອກ, ໂຈະ ຫຼື ຖອນ ໃບຢັ້ງຢືນ 

ສຸຂານາໄມ, ໃບຢັ້ງຢືນການຜະລິດທີດີ (GMP), ລະບົບວິເຄາະ, ຄວບຄຸມຈຸດອັນຕະລາຍ (HACCP), 

ການປະຕິບັດຫຼັກສຸຂະອານາໄມທີດີ (GHP) ແລະ ໃບອະນຸຍາດດໍາເນີນກິດຈະການ; 

ສ້າງ ແລະ ປັບປຸງ ຫຼັກສູດຝຶກອົບຮົມສັດຕະວະແພດ ແລະ ສັດຕະວະແພດບ້ານ ພ້ອມທັງຊຸກຍູ້ສົ່ງເສີມ 

ຕາຫງາງການບໍລິການສັດຕະວະແພດ, ວິຊາຊີບສັດຕະວະແພດ ສ້າງຄູມື, ຫຼັກສູດ ແລະ ຈັດຝຶກອົບຮົມ 

ກຽວກັບການປຸງແຕງ, ການນໍາໃຊ້ເຄືອງມື, ອຸປະກອນ ໃນການປຸງແຕງໃຫ້ແກວິຊາການສາຍຕັ່ງຂັ້ນທ້ອງ 

ຖິນ ແລະ ຜູ້ປະກອບການ; 

ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ກໍານົດ ບັນຊີລາຍຊືພະຍາດສັດທີຈໍາເປັນຕ້ອງແຈ້ງ, ບັນຊີຢາສັດຕະວະແພດ ແລະ ລາຍ 

ການສານຊີວະພັນ-ເຄມີພັນ ພ້ອມທັງສັງລວມ ແລະ ລາຍງານຂໍ້ມູນ ກ່ຽວກັບການນໍາໃຊ້ຢາສັດຕະວະ 

ແພດ; ຄຸ້ມຄອງ, ສໍາຫຼວດ, ເກັບກໍາຂໍ້ມູນ ບັນດາໂຮງຂ້າສັດ, ໂຮງງານປຸງແຕ່ງຜະລິດຕະພັນສັດ ຂັ້ນຕົ້ນ, 

ສາງເຢັນ, ພາຫະນະໃນການຂົນສົ່ງ ລວມທັງຕະຫຼາດຂາຍຜະລິດຕະພັນສັດຂັນຕົ້ນ ຢູ່ໃນຂອບເຂດທົ່ວປະ 

ເທດ; 

ຄົ້ນຄວ້າ, ກໍານົດນະໂຍບາຍ, ມາດຕະຖານ, ເຕັກນິກ ຂອງໂຮງງານ ແລະ ການປຸງແຕງ ແປຮູບຜະລິດຕະ 

ພັນສັດ ຂັ້ນຕົ້ນ, ໂຮງຂ້າສັດ ແລະ ປອນຂ້າສັດຢອຍ, ລະບົບສາງ, ຂະບວນການຜະລິດ, ການນໍາໃຊ້ 

ເຄືອງມືອຸປະກອນຮັບໃຊ້ໃນການປຸງແຕ່ງ ລວມທັງສະຖານທີວາງຂາຍຜະລິດຕະພັນສັດຂັນຕົ້ນ ໂດຍປະ 

ຕິບັດຕາມມາດຕະຖານທີກໍານົດ; 

ຊຸກຍູ້ການສ້າງຕັ້ງສະພາສັດຕະວະແພດ, ສະມາຄົມສັດຕະວະແພດ ແລະ ກອງທຶນພັດທະນາດ້ານການຮັກ 

ສາສຸຂະພາບສັດ; ສ້າງ ແລະ ປັບປຸງ ຕາຫງບໍລິການສັດຕະວະແພດຢູ່ແຕລະຂັນ ໃຫ້ໄດ້ມາດຕະຖານ ແລະ 

ທົ່ວເຖິງ; 
ສັງລວມ, ສະຫຼຸບລາຍງານ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານຮອບດ້ານ ປະຈໍາເດືອນ, 3 ເດືອນ, 6 ເດືອນ, 9 

ເດືອນ, ປະຈໍາປີ, ກາງສະໄຫນ ແລະ 5 ປີ ໃຫ້ຂັ້ນເທິງ ແລະ ພາກສວນທີກຽວຂ້ອງ ໃຫ້ຖືກຕ້ອງ, ຄົບ 

ຖ້ວນ, ເປັນປົກກະຕິ ແລະ ທັນເວລາ; 

ປະຕິບັດຫ້າທີອືນ ຕາມການຕົກລົງ ແລະ ມອບບນາຍ ຂອງຂັ້ນເທິງ. ,// 
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ມາດຕາ 12 ຫ້າທີ ຂອງພະແນກປະມົງ 

10. 

11. 

ພະແນກປະມົງ ມີຫ້າທີ ດັ່ງນີ້: 

ຄົ້ນຄວ້າ, ກໍານົດ ຮາງ ນະໂຍບາຍ, ແຜນຍຸດທະສາດ, ແຜນງານ, ຂໍ້ຕົກລົງ, ແຈ້ງການ, ຄໍາສັ່ງ, ຄໍາແນະນໍາ 

ກຽວກັບວຽກງານການປະມົງ; 

ເປັນເຈົ້າການ ຮາງ, ສ້າງ, ປັບປຸງ, ໂຄສະນາ ແລະ ເຜີຍແຜ, ຕິດຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມີນຜົນການ 

ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ກົດຫນາຍ, ດໍາລັດ, ຂໍ້ຕົກລົງ, ແຈ້ງການ, ຄໍາສັ່ງ, ຄໍາແນະນໍາ ແລະ ລະບຽບການ ກຽວກັບ 
ວຽກງານປະມົງ; 

ສໍາຫຼວດດ້ານນິເວດວິທະຍາ ແລະ ຊີວະວິທະຍາ ຂອງສັດນ້ໍາ ເພືອວາງແຜນໃນການຄຸ້ມຄອງການປະມົງ; 

ເປັນເຈົ້າການຄຸ້ມຄອງການຫາສັດນ້ໍາ, ການຊົມໃຊ້ສັດນ້ໍາ, ການປົກຮັກສາຊັບພະຍາກອນປະມົງແບບຍືນ 

ຍົງ ລວມທັງການຄຸ້ມຄອງການປະມົງໃນອາງເກັບນ້ໍາ ແລະ ການພັດທະນາການລ້ຽງສັດນ້ໍາ; 

ເປັນເຈົ້າການ ປະສານສົມທົບກັບພະແນກການ ແລະ ພາກສວນທີກຽວຂ້ອງ ຫັງສຸນກາງ ແລະ ທ້ອງຖິນ 

ດໍາເນີນການຄຸ້ມຄອງໂຮງງານປຸງແຕ່ງຜະລິດຕະພັນສັດນ້ໍາ ລວມທັງສະຖານທີວາງຂາຍຜະລິດຕະພັນສັດ 

ນ້ໍາ ເພືອໃຫ້ສອດຄອງກັບມາດຕະຖານດ້ານເຕັກນິກທີກໍານົດ; 

ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ປະກອບຄໍາເຫັນ ກຽວກັບການສະເຫີໂຄງການລົງທຶນ ຫຼື ການດໍາເນີນທຸລະກິດ ກຽວ 

ກັບການປະມົງ, ບົດປະເມີນຜົນສິງແວດລ້ອມ ຂອງໂຄງການພັດທະນາ ທີ່ມີຜົນກະທົບຕໍ່ຊັບພາຍາກອນ 

ປະມົງ, ການກວດກາ-ຮັບຮອງ ມາດຕະຖານ ແລະ ການຂຶ້ນທະບຽນ ຟາມລ້ຽງສັດນ້ໍາ; 

ເປັນເຈົ້າການຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ປະກອບຄໍາເຫັນ ກຽວກັບການນ້າເຂົ້າ, ສົງອອກ ແລະ ສົ່ງຜານ ປາ ແລະ ສັດ 

ນ້ໍາທີມີຊີວິດ ລວມທັງແນວພັນ ແລະ ອຸປະກອນ ດ້ານການປະມົງ; 

ເກັບກໍາສັງລວມຂໍ້ມູນສະຖິຕິ ກຽວກັບຟາມລ້ຽງສັດນ້ໍາໃຫ້ລະອຽດຄົບຖ້ວນ ພ້ອມທັງສັງລວມປະລິມານ 

ການຜະລິດ ແລະ ປະລິມານຄວາມຕ້ອງການບໍລິໂພກ ຢູ່ພາຍໃນປະເທດໃນແຕລະປີ  .ເພື່ອຕຸນດຽງດ້ານ 

ສະບຽງອາຫານ ແລະ ແນວພັນ ແລະ ເພື່ອກໍານົດລາຍການ ແລະ ມາດຕະການ ຊຸກຍູ່ສົ່ງເສີມການຜະລິດ 

ພາຍໃນທົດແທນການນ້າເຂົ້າ ແລະ ຜະລິດເປັນສິນຄ້າ ເຝືອສົ່ງອອກ; 

ຍູ້ແຮງການປະມົງເປັນສິນຄ້າແບບເປັນຟາມ ໃຫ້ເປັນການຜະລິດທີທັນສະໄບນ ໂດຍມີການກໍານົດເຂດ 

ລ້ຽງ ຕິດພັນກັບການປຸງແຕ່ງ ແລະ ການຕະຫຼາດ ຕາມທາແຮງທີ່ໄດ້ປຽບຂອງທ້ອງຖິ່ນ; ຊຸກຍູ້ການພັດ 

ທະນາວິສາຫະກິດ, ຟາມ, ຄອບຄົວຕົວແບບ ໃນການຜະລິດສິນຄ້າສົດ, ຊີວະພາບ, ສະອາດ, ຜະລິດສິນ 

ຄ້າທີເປັນທາແຮງໄດ້ປຽບ ເພືອສົ່ງອອກຕາງປະເທດ ໂດຍສອດຄອງກັບມາດຕະຖານສຸຂານາໄມ ຂອງປະ 
ເທດຄູຄໍາ; 

ຄົ້ນຄວ້າ, ກໍານົດ ລາຍການ ແລະ ບັນດາມາດຕະການ ສົ່ງເສີມການລ້ຽງສັດນ້ໍາ ຮັບໃຊ້ພາຍໃນທົດແທນ 
ການນໍາເຂົ້າ ເພືອປົກປ້ອງຜູ້ຜະລິດພາຍໃນ ພ້ອມທັງວາງແຜນດຸນດຽງການຜະລິດພາຍໃນ ແລະ ການນໍາ 

ເຂົ້າຜະລິດຕະພັນສິນຄ້າ ກຽວກັບການປະມົງ; ຄົ້ນຄວ້າ, ສັງລວມ ມາດຕະຖານ, ເງືອນໄຂ, ດ້ານເຕັກນິກ 

ແລະ ຄຸນນະພາບ ສິນຄ້າທີມີສັນຍາວຽກງານສຸຂານາໄມ ແລະ ສຸຂານາໄມພືດ (SPS) ແລ້ວ; ສຶກສາ 

ແລະ ຄົ້ນຄວ້າ ວິທີການ, ຂັ້ນຕອນ, ມາດຕະຖານລະບຽບການ, ວິເຄາະ, ວິໄຈ ຕະຫຼາດ ຂອງບັນດາປະ 

ເທດທີມີຄວາມຕ້ອງການ ເພືອກໍານົດຊະນິດສິນຄ່າບຸລິມະສິດສົ່ງອອກ ຂອງປະເທດເຮົາທີ່ມີທ່າແຮງ; ປະ 
ສານ ແລະ ເຈລະຈາ ເຕັກນິກເປີດຕະຫຼາດ ຢ່າງເປັນທາງການສໍາລັບສົ່ງອອກສັດນ້ໍາ ແລະ ຜະລິດຕະພັນ 

ສັດນ້ໍາ ກັບປະເທດຄູຄ່າ; 

ພັດທະນາ, ວິເຄາະ-ວິໄຈ, ສ້າງຖານຂໍ້ມູນ ດ້ານການປະມົງ ແລະ ແຫຼງທີຢູ່ອາເສ ຂອງສັດນ້ໍາ ຢ່າງເປັນ 

ລະບົບ ດ້ວຍການນໍາໃຊ້ລະບົບເຕັກໂນໂລຊີທີທັນສະໄບນ ໃຫ້ສາມາດເຊືອມໂຍງ ພາຍໃນ ແລະ ສາກົນ; 

ພັດທະນາເຕັກນິກການວິໄຈຜະລິດຕະພັນສັດນ້ໍາ ໃຫ້ໄດ້ຕາມມາດຕະຖານ ຂອງຂົງເຂດ ແລະ ສາກົນ; ,// 
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12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

19. 

20. 

21. 

ຊຸກຍູ້, ສະຫນັບສະຫນູນ ການພັດທະນາ, ປົກປັກຮັກສາ ແລະ ນໍາໃຊ້ ແນວພັນສັດນ້ໍາ, ການຜະລິດອາຫານ 

ປາ ແລະ ອາຫານສັດນ້ໍາ; 

ປັບປຸງ ແລະ ພັດທະນາ ໂຄງລາງພື້ນຖານ, ວັດຖຸເຕັກນິກ ແລະ ຊັບພະຍາກອນມະນຸດ ເພືອອໍານວຍ 

ຄວາມສະດວກ ໃຫ້ແກການປະຕິບັດວຽກງານໃນຂົງເຂດການປະມົງ; ຊຸກຍູ່, ສະຫນັບສະຫນູນ ດ້ານເຕັກ 

ນິກ ແລະ ວິຊາການ ແລະ ອືນໆ ໃຫ້ແກບັນດາສູນ, ສະຖານີ ຢູ່ຂັ້ນສູນກາງ ແລະ ທ້ອງຖິນ ໃຫ້ມີຄວາມ 
ເຂັ້ມແຂງ; 

ຊຸກຍູ້ການສ້າງ ແລະ ການຄຸ້ມຄອງ ກຸມ, ສະມາຄົມ, ສະຫະກອນ ກຽວກັບວິຊາຊີບການປະມົງ ລວມທັງ 

ການສ້າງກອງທຶນພັດທະນາ ດ້ານການລ້ຽງ ແລະ ການຮັກສາສຸຂະພາບສັດນ້າ; 

ກວດກາ, ຕິດຕາມ ແລະ ສະກັດກັນ ທຸກການກະທໍາ ທີລະເມີດກົດຫນາຍ ແລະ ລະບຽບການ ກຽວກັບ 

ການປະມົງ ພ້ອມທັງເປັນເຈົ້າການປະກອບສໍານວນຄະດີ ແລະ ລາຍງານການກະທໍາຄວາມຜິດຕໍ່ເຈົ້າຫ້າທີ 

ທີກ່ຽວຂ້ອງ; 

ຄົ້ນຄວ້າ ອອກ ຫຼື ໂຈະ ການອະນຸຍາດການດໍາເນີນທຸລະກິດ ກຽວກັບໂຮງງານປຸງແຕງຜະລິດຕະພັນສັດ 

ນ້ໍາ, ສະຖານທີເກັບຮັກສາ ແລະ ປອນວາງຂາຍຜະລິດຕະພັນສັດນ້າ; 

ພັດທະນາເຕັກນິກການວິໄຈຜະລິດຕະພັນສັດນ້ໍາ ໃຫ້ໄດ້ຕາມມາດຕະຖານ ຂອງຂົງເຂດ ແລະ ສາກົນ; 

ເປັນເຈົ້າການພັດທະນາລະບົບຖານຂໍ້ມູນ, ເກັບກໍາ ແລະ ວິເຄາະ ຂໍ້ມູນສະຖິຕິ ກຽວກັບຜະລິດຕະພັນສັດ 

ນ້ໍາຢາ, ສານຕົກຄ້າງ, ໂຮງງານປຸງແຕ່ງຜະລິດຕະພັນສັດນ້ໍາ, ສະຖານທີເກັບຮັກສາ ແລະ ປອນວາງຂາຍ 

ຜະລິດຕະພັນສັດນ້າ; ພົວພັນຮ່ວມມື, ແລກປ່ຽນບົດຮຽນ ກັບທຸກພາກສວນທີກຽວຂ້ອງ ລວມທັງສະຖາ 

ບັນການສຶກສາ ພ້ອມທັງຂົນຂວາຍ, ຍາດແຢງການຊວຍເຫຼືອ ເພື່ອພັດທະນາວຽກງານປຸງແຕ່ງຜະລິດຕະ 

ພັນສັດ ແລະ ສັດນ້ໍາຂັ້ນຕົ້ນ ໃຫ້ມີຄວາມເຂັມແຂງ; 

ສະກັດກັນການກະທໍາທີລະເມີດຕໍ່ກົດຫນາຍ ແລະ ລະບຽບການ ກຽວກັບການຄວບຄຸມຄຸນນະພາບ ຂອງ 

ຜະລິດຕະພັນສັດນ້ໍາ ພ້ອມທັງໃຫ້ຄວາມຮວມມື, ສະຫນອງຂໍ້ມູນການກະທໍາຄວາມຜິດຕໍ່ເຈົ້າຫ້າທີ ທີ 

ກຽວຂ້ອງ; 

ສັງລວມ, ສະຫຼຸບລາຍງານ ການຈັດຕັ່ງປະຕິບັດວຽກງານຮອບດ້ານ ປະຈໍາເດືອນ, 3 ເດືອນ, 6 ເດືອນ, 9 

ເດືອນ, ປະຈໍາປີ, ກາງສະໄຫນ ແລະ 5 ປີ ໃຫ້ຂັ້ນເທິງ ແລະ ພາກສວນທີກຽວຂ້ອງ ໃຫ້ຖືກຕ້ອງ, ຄົບ 

ຖ້ວນ, ເປັນປົກກະຕິ ແລະ ທັນເວລາ; 

ປະຕິບັດຫ້າທີອືນ ຕາມການຕົກລົງ ແລະ ມອບຫນາຍ ຂອງຂັນເທິງ. 

ມາດຕາ 13 ຫາທີ ຂອງສຸນວິໄຈພະຍາດສັດ 

ສູນວິໄຈພະຍາດສັດ ມີຫ້າທີ ດັ່ງນີ້: 

ຄຸ້ມຄອງ ແລະ ພັດທະນາ ຫ້ອງວິໄຈພະຍາດສັດ ແລະ ຜະລິດຕະພັນສັດ ຂັນສູນກາງ ແລະ ລະດັບພາກ 

ໃຫ້ກ້າວຫ້າທັນສະໄຫນ, ສ້າງ ແລະ ປັບປຸງພື້ນຖານໂຄງລາງດ້ານເຕັກນິກ ແລະ ວິຊາການ ເພືອນໍາໃຊ້ເຂົ້າ 

ໃນຂະບວນການວິໄຈ; 

ພັດທະນາລະບົບ ການວິໄຈ, ບົ່ງມະຕິພະຍາດສັດ ແລະ ຜະລິດຕະພັນສັດ; ດໍາເນີນການວິໄຈຊອກຫາເຊື້ອ 
ພະຍາດຕິດແປດ ລະຫວາງ ສັດສູສັດ ແລະ ຈາກສັດສູຄົນ, ເຊື້ອທີຕ້ານຕໍ່ຢາຕ້ານເຊື້ອຈູລະຊີບ ລວມທັງ 

ການວິໄຈພູມຕ້ານທານຕໍ່ພະຍາດ; ,// 
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3. ສ້າງ ແລະ ປັບປຸງ ມາດຕະຖານເຕັກນິກ, ຄູມື, ຄໍາແນະນໍາ ກຽວກັບການວິໄຈພະຍາດສັດ ແລະ ຜະລິດ 

ຕະພັນສັດ ໃຫ້ສອດຄອງກັບພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ; 

4. ຕິດຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມີນ ມາດຕະຖານການວິໄຈພະຍາດສັດ ແລະ ຜະລິດຕະພັນສັດ ຂອງພາກ 

ລັດ ແລະ ເອກະຊົນ ໃຫ້ມີຄຸນນະພາບ; 

5. ສ້າງ ແລະ ຂະຫຍາຍ ຕາຫ່າງຫ້ອງວິໄຈພະຍາດສັດ ຢູ່ຂັນທ້ອງຖິນ ເພືອໃຫ້ສາມາດວິໄຈ ໃນຂັ້ນພື້ນຖານ 
ລວມທັງເຮັດຫ້າທີໃນການເກັບ, ຮັກສາ ແລະ ນໍາສົ່ງຕົວຢ່າງ; 

6. ພັດທະນາລະບົບການເກັບກໍາ ແລະ ສັງລວມຂໍ້ມູນຂ່າວສານ ກຽວກັບການວິໄຈພະຍາດສັດ ໃຫ້ຖືກຕ້ອງ 

ວອງໄວ ແລະ ທັນສະໄຫ; 

7. ເກັບຮັກສາເຊື້ອພະຍາດສັດ ເພືອການຄົ້ນຄວ້າວິໄຈ ແລະ ພັດທະນາການບົ່ງມະຕິພະຍາດ ແລະ ສານຊີວະ 

ພັນ; 

8. ປະສານງານ ແລະ ແລກປ່ຽນຂໍ້ມູນຂ່າວສານ ດ້ານການວິໄຈພະຍາດສັດ ແລະ ຜະລິດຕະພັນສັດ ກັບ 

ພາກສວນອືຶນທີກ່ຽວຂ້ອງ ທັງພາຍໃນ ແລະ ຕາງປະເທດ ເພືອຍົກລະດັບຫ້ອງວິໄຈໃຫ້ມີຄວາມເຂັ້ມ 
ແຂງ; 

9. .ພົວພັນຮວມມືກັບຫ້ອງວິໄຈ ອ່າງອີງຂອງຂົງເຂດ ແລະ ສາກົນ ໃນການບົ່ງມະຕິ ແລະ ຄົ້ນຄວ້າວິໄຈພະ 

ຍາດສັດ ແລະ ຜະລິດຕະພັນສັດ; 

10. ເຝົ່າລະວັງ ແລະ ສຸມເກັບຕົວຢ່າງ ເພືອມາວິໄຈ ພະຍາດສັດ, ພະຍາດຕິດຕໍ່ຈາກສັດສູຄົນ ແລະ ເຊື່ອພະ 
ຍາດທີຕ້ານຕໍ່ຢາຕ້ານເຊື້ອຈຸລະຊີບ ໃຫ້ເປັນປົກກະຕິ; ວິໄຈ ແລະ ຢັ້ງຢືນ ຄຸນນະພາບ ແລະ ຄວາມປອດ 
ໄພ ຜະລິດຕະພັນສັດ ຂັ້ນຕົ້ນ ໃຫ້ແກ ຜູ້ຜະລິດ, ຜູ້ຈໍາຫນ່າຍ, ການນໍາເຂົ້າ ແລະ ສົ່ງອອກ; 

11. ສັງລວມ, ສະຫຼຸບລາຍງານ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານຮອບດ້ານ ປະຈໍາເດືອນ, 3 ເດືອນ, 6 ເດືອນ, 9 

ເດືອນ, ປະຈໍາປີ, ກາງສະໄຫນ ແລະ 5 ປີ ໃຫ້ຂັ້ນເທິງ ແລະ ພາກສ່ວນທີກຽວຂ່ອງ ໃຫ້ຖືກຕ້ອງ, ຄົບ 

ຖ້ວນ, ເປັນປົກກະຕິ ແລະ ທັນເວລາ; 

12. ປະຕິບັດຫ້າທີອືນ ຕາມການຕົກລົງ ແລະ ມອບຫນາຍ ຂອງຂັນເທິງ. 

ມາດຕາ 14 ຫ້າທີ ຂອງສຸນຜະລິດຢາສັດຕະວະແພດ 
ສູນຜະລິດຢາສັດຕະວະແພດ ມີຫນ້າທີ ດັ່ງນີ້: 

1. ພັດທະນາເຕັກນິກການຜະລິດ, ກວດກາຄຸນນະພາບ ເພືອຜະລິດຢາກັນພະຍາດສັດ ທີມີຄຸນພະພາບ ແລະ 

ປອດໄພ; 
o A ມ & o - - o ະນູ ມະ ຈະ o ມ, ະ & o 

2. ວິໄຈ, ຄົນຄ້ວາ ເຊືອພັນຢາກັນພະຍາດສັດ ເພືອໃຫ້ໄດ້ຢາກັນພະຍາດທີສາມາດປ້ອງກັນເຊືອພະຍາດ ທີ 

ເປັນສາເຫດໃຫ້ເກີດການລະບາດ ຫຼື ມີຄວາມສຽງທີອາດຈະເກີດໃນປະເທດເຮົາ; 

3. ຜະລິດ ແລະ ສະຫອງ ຢາກັນພະຍາດສັດ ແລະ ຂະຫຍາຍຕາຫນງາງການນໍາໃຊ້ຢາສັດຕະວະແພດ ພ້ອມທັງ 

ການສະຫນອງອຸປະກອນການສັດຕະວະແພດ; 

4. ສ້າງ ແລະ ປັບປຸງ ພື້ນຖານໂຄງລາງດ້ານເຕັກນິກ ແລະ ວິຊາການ ເພືອນໍາໃຊ້ເຂົ້າໃນຂະບວນການຜະລິດ 

ແລະ ກວດກາ, ທົດລອງ, ຢັ້ງຢືນ ຄຸນນະພາບຢາສັດຕະວະແພດ; 

5. ຄົ້ນຄວ້າ, ວິໄຈ ແລະ ຢັ້ງຢືນ ຄຸນນະພາບຢາສັດຕະວະແພດ ເພືອສະເຫີຂໍຂຶ້ນທະບຽນໃຫ້ແກຜູ້ຜະລິດ, ຈໍາ 

ຫນ້າຍ, ນໍາເຂົ້າ, ສົ່ງອອກ; 

6. .ປະກອບຄໍາເຫັນໃນການຄົ້ນຄ້ວາ ກ່ຽວກັບການລົງທຶນ, ການນໍາເຂົ້າ, ສົ່ງອອກ, ສົ່ງຜ່ານ ແລະ ຈໍາຫນາຍ 

ຢາກັນພະຍາດສັດ; /// 
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7. ພັດທະນາການລ້ຽງສັດທົດລອງ ເພືອນໍາໃຊ້ເຂົ້າໃນການຜະລິດ ແລະ ກວດກາຄຸນນະພາບຢາກັນພະຍາດ 

ສັດ ແລະ ຜະລິດຕະພັນຢາສັດຕະວະແພດ; 

8. ຄຸ້ມຄອງ, ບູລະນະ ແລະ ສ້ອມແປງພາຫະນະ, ເຄືອງຈັກ, ເຄືອງມືຮັບໃຊ້ການຜະລິດພາຍໃນສູນ ໃຫ້ສາ 

ມາດນໍາໃຊ້ໃຫ້ເກີດປະໂຫຍດສູງສຸດ; 

9. ສ້າງ, ປັບປຸງ ແລະ ເຜີຍແຜ່ ຂໍ້ມູນຂາວສານ ກຽວກັບການນໍາໃຊ້ຢາ ແລະ ອຸປະກອນສັດຕະວະແພດ ຢ່າງ 

ເປັນລະບົບທົ່ງເຖິງ; 

10. ແລກປ່ຽນບົດຮຽນ, ຮວມມືກັບຕາງປະເທດ ແລະ ອົງການຈັດຕັ້ງສາກົນ ໃນການພັດທະນາການຜະລິດ 

ແລະ ຄວບຄຸມຄຸນນະພາບຢາສັດຕະວະແພດ; 

11. ສັງລວມ, ສະຫຼຸບລາຍງານ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານຮອບດ່ານ ປະຈໍາເດືອນ, 3 ເດືອນ, 6 ເດືອນ, 9 

ເດືອນ, ປະຈໍາປີ, ກາງສະໄຫນ ແລະ 5 ປີ ໃຫ້ຂັ້ນເທິງ ແລະ ພາກສວນທີກຽວຂ້ອງ ໃຫ້ຖືກຕ້ອງ, ຄົບ 

ຖ້ວນ, ເປັນປົກກະຕິ ແລະ ທັນເວລາ; 

12. ປະຕິບັດຫ້າທີອືນ ຕາມການຕົກລົງ ແລະ ມອບບນາຍ ຂອງຂັ້ນເທິງ. 

ມາດຕາ 15 ຫ້າທີ ຂອງສຸນມາດຕະຖານ ແລະ ວິໄຈອາຫານສັດ 

ສູນມາດຕະຖານ ແລະ ວິໄຈອາຫານສັດ ມີຫ້າທີ ດັ່ງນີ້: 

1. ຄົ້ນຄວ້າ, ສ້າງ ຍຸດທະສາດ, ນະໂຍບາຍ, ຂໍ້ຕົກລົງ, ຄໍາສັ່ງ ກໍານົດມາດຕະຖານເຕັກນິກ, ຄູມື, ຄໍາແນະນໍາ 

ຕໍ່ການຜະລິດອາຫານສັດ; 

2. ກວດກາ, ວິໄຈ ຄຸນນະພາບ ແລະ ຄວາມປອດໄພ ຂອງອາຫານສັດ ພ້ອມທັງຂະຫຍາຍຕາຫງ່າງ ຢູ່ນະ 

ຄອນຫຼວງວຽງຈັນ ແລະ ບັນດາແຂວງ; 

3. ຄຸ້ມຄອງໂຮງງານຜະລິດອາຫານສັດ, ໂຮງປະສົມອາຫານສັດ, ຜະລິດຕະພັນອາຫານສັດພາຍໃນ ແລະ 

ຮ້ານຈໍາຫຟາຍອາຫານສັດ; 

4. ຄົ້ນຄ້ວາ, ປະກອບຄໍາເຫັນ ດ້ານວິຊາການ ຕໍ່ການອະນຸຍາດ ການສໍາງຕັ້ງໂຮງງານອາຫານສັດ, ໂຮງປະ 

ສົມຜະລິດຕະພັນອາຫານສັດ, ສາງອາຫານສັດ ແລະ ພາຫະນະໃນການຂົນສົ່ງ, ຮັບຮອງບົດວິພາກເສດ 

ຖະກິດ-ເຕັກນິກ ລວມທັງການຂໍອະນຸຍາດນ້າເຂົ້າ, ຈໍາຫນ້າຍກົນຈັກ, ອະໄຫຼ່ກົນຈັກ ແລະ ເຄືອງມືຮັບ 

ໃຊ້; 

5. .ປະສານສົມທົບກັບພະແນກລະບຽບການ ແລະ ສຸຂານາໄມ ເພືອຄົນຄວ້າ ແລະ ປະກອບຄໍາເຫັນ ດ້ານວິ 

ຊາການ ໃນການຂຶ້ນ, ຈົດທະບຽນ ສູດອາຫານສັດ-ສັດນ້ໍາ ແລະ ຈົດລິຂະສິດສຸດອາຫານສັດ; 

6. ຄຸ້ມຄອງ ການຜະລິດ, ການນໍາເຂົ້າ, ການສົ່ງອອກ, ການສົ່ງຜານ ອາຫານສັດ, ວັດຖຸດິບອາຫານສັດ 

ແລະ ສວນປະສົມອາຫານສັດ; 

7. ປະສານສົມທົບກັບພະແນກລະບຽບການ ແລະ ສຸຂານາໄມ ເພືອຄົນຄວ້າ, ປະກອບຄໍາເຫັນ ແລະ ນໍາສະ 

ເຫຼື ອອກ, ໂຈະ ຫຼື ຖອນ ໃບຢັ້ງຢືນສຸຂານາໄມ, ໃບຢັ້ງຢືນການຜະລິດທີດີ (GMP), ລະບົບວິເຄາະ, 

ຄວບຄຸມຈຸດອັນຕະລາຍ (HACCP) ແລະ ໃບອະນຸຍາດດໍາເນີນກິດຈະການ; 

8. ສ້າງຄວາມເຂັ້ມແຂງ ກຽວກັບເຕັກນິກການວິໄຈອາຫານສັດ, ການນໍາໃຊ້ເຄືອງມື, ອຸປະກອນ, ການຖະ 

ຫນອມ ແລະ ນໍາໃຊ້ອາຫານສັດ ໃຫ້ແກວິຊາການຂັ້ນທ້ອງຖິນ ແລະ ຜູ້ປະກອບການ; 

9. ແລກປ່ຽນບົດຮຽນ, ຮວມມື ກັບພາຍໃນ, ຕາງປະເທດ ແລະ ອົງການຈັດຕັ້ງສາກົນ ລວມທັງສະຖາບັນ 

ການສຶກສາໃນການທົດລອງສູດອາຫານສັດ ເພື່ອພັດທະນາໃຫ້ເຂັ້ມແຂງ; ,/// 
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10. ສ້າງຖານຂໍ້ມູນສະຖິຕິ ແລະ ເຜີຍແຜຂໍ້ມູນຂ່າວສານ ດ້ານອາຫານສັດ ດ້ວຍການນໍາໃຊ້ລະບົບເຕັກໂນໂລ 

ຊີທີທັນສະໄຫນ ພ້ອມທັງດຸນດຽງຄວາມຕ້ອງການອາຫານສັດ ຂອງປະເທດເຮົາໃນແຕລະໄລຍະ; 

11. ຊຸກຍູ້, ສົ່ງເສີມ ການຜະລິດຫົວອາຫານສັດ ແລະ ສັດນ້ໍາ ຢູ່ພາຍໃນປະເທດ ໃຫ້ສາມາດກຸ້ມຕົນເອງ ແລະ 

ເປັນສິນຄ້າສົ່ງອອກ; 

12. ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ຄິດໄລ ໂຄງປະກອບລາຄາຕົ້ນທຶນການຜະລິດ ຂອງຜະລິດຕະພັນອາຫານສັດ ແລະ ສັດນ້ໍາ 

ແຕ່ລະໄລຍະ; 

13. ສັງລວມ, ສະຫຼຸບລາຍງານ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານຮອບດ່ານ ປະຈໍາເດືອນ, 3 ເດືອນ, 6 ເດືອນ, 9 

ເດືອນ, ປະຈໍາປີ, ກາງສະໄຫນ ແລະ 5 ປີ ໃຫ້ຂັ້ນເທິງ ແລະ ພາກສ່ວນທີກຽວຂ້ອງ ໃຫ້ຖືກຕ້ອງ, ຄົບ 

ຖ້ວນ, ເປັນປົກກະຕິ ແລະ ທັນເວລາ; 

14. ປະຕິບັດຫ້າທີອືນ ຕາມການຕົກລົງ ແລະ ມອບຫນາຍ ຂອງຂັນເທິງ. 

ມາດຕາ 16 ຫ້າທີ ຂອງສູນພັດທະນາການປະມົງ 

ສູນພັດທະນາການປະມົງ ມີຫນ້າທີ ດັ່ງນີ້: 

1. ການພັດທະນາ ແລະ ສ້າງມາດຕະຖານເຕັກນິກ ກຽວກັບການຜະລິດແນວພັນ, ປັບປຸງພັນການລ້ຽງ ແລະ 

ການປຸງແຕ່ງຜະລິດຕະພັນ ລວມທັງມາດຕະຖານຟາມສັດນ້າ; 

2. ຄົ້ນຄວ້າ, ສ້າງ ແລະ ປັບປຸງພື້ນຖານໂຄງລາງດ້ານເຕັກນິກ ແລະ ວິຊາການ ເພືອນໍາໃຊ້ເຂົ້າໃນການພັດທະ 
ນາການປະມົງ; 

3. ພັດທະນາເຕັກນິກການຮັກສາສຸຂະພາບສັດນ້ໍາ, ການວິໄຈພະຍາດສັດນ້າ ລວມທັງການກວດກາຄຸນນະ 

ພາບນ້ໍາສໍາລັບການປະມົງ; ພັດທະນາ ແລະ ກໍານົດ ເຕັກນິກການຫາ, ເຄືອງມືຫາປາ ແລະ ສັດນໍາ ທີ 

ເຫນາະສົມ; 

4. ສ້າງຄູມື, ສືໂຄສະນາ ແລະ ເຜີຍແຜ່ເຕັກນິກ ກຽວກັບການລ້ຽງປາ ແລະ ສັດນ້ໍາ ພຸ້ມທັງຝຶກອົບຮົມທາງ 

ດ້ານເຕັກນິກ-ເຕັກໂນໂລຊີ ກຽວກັບການຜະລິດແນວພັນ, ການລ້ຽງ, ການຮັກສາສຸຂະພາບ ແລະ ການ 

ປຸງແຕ່ງປາ ແລະ ສັດນ້ໍາ; 

5. ຜະລິດ, ສະຫອງ ລູກປາ ແລະ ສັດນ້ໍາ ເພືອຮັບໃຊ້ໃຫ້ແກການສົ່ງເສີມການລ້ຽງປາ ແລະ ສາທິດເຕັກ 

ນິກ ກຽວກັບການລ້ຽງ, ເກັບກູ້ ແລະ ປຸງແຕ່ງຜະລິດຕະພັນ ສັດນ້ໍາ; 

6. ເກັບກໍາ ແລະ ສ້າງຖານຂໍ້ມູນຂາວສານ ກຽວກັບການວິໄຈຄຸນນະພາບນ້ໍາ ແລະ ພະຍາດປາ-ສັດນ້ໍາ ໃນ 
ຂອບເຂດທົ່ວປະເທດ; 

7. ປະສານງານຮວມກັບພາກສວນທີກຽວຂ່ອງ ເພືອພັດທະນາການລ້ຽງປາ ແລະ ສັດນ້ໍາ ທັງພາຍໃນ ແລະ 

ຕາງປະເທດ; 

8. ສັງລວມ, ສະຫຼຸບລາຍງານ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານຮອບດ່ານ ປະຈໍາເດືອນ, 3 ເດືອນ, 6 ເດືອນ, 9 

ເດືອນ, ປະຈໍາປີ, ກາງສະໄຫນ ແລະ 5 ປີ ໃຫ້ຂັ້ນເທິງ ແລະ ພາກສວນທີກຽວຂ້ອງ ໃຫ້ຖືກຕ້ອງ, ຄົບ 

ຖ້ວນ, ເປັນປົກກະຕິ ແລະ ທັນເວລາ; 

9. ປະຕິບັດຫ້າທີອືນ ຕາມການຕົກລົງ ແລະ ມອບຫນາຍ ຂອງຂັ້ນເທິງ. ,//, 
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ຫຼວດທີ 5 

ຫຼັກການ ແລະ ແບບແຜນວິທີເຮັດວຽກ 

ມາດຕາ 17 ຫຼັກການ 

ກົມລ້ຽງສັດ ແລະ ການປະມົງ ເຄືອນໄຫວຕາມຫຼັກການ ດັງນີ້: 

1. ປະຕິບັດຕາມຫຼັກການລວມສູນປະຊາທິປະໄຕ, ຕົກລົງເປັນຫນຼຄະນະກ ຽວກັບບັນຫາລວມ ຂອງກົມ; 

2. ປະຕິບັດລະບອບຫົວຫ້າດຽວ, ແປງງານໃຫ້ບຸກຄົນຮັບຜິດຊອບ ຢ່າງລະອຽດຈະແຈ້ງ ແລະ ເສີມຂະຫຍາຍ 

ຫົວຄິດປະດິດສ້າງ ຂອງພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ ແລະ ພາລະກອນ ທຸກລະດັບ; 

3. ທຸກການເຄືອນໄຫວວຽກງານ ແມນອີງໃສກົດຫນາຍ, ລະບຽບການ ແລະ ຫຼັກການລວມຂອງພັກ-ລັດ; ນໍາ 

ເອົາແນວທາງນະໂຍບາຍ ຂອງພັກ-ລັດຖະບານ ແລະ ນໍາເອົາແຜນການປະຈໍາປີ, ແຜນ 5 ປີ ຂອງກະຊວງກະສິ 

ກໍາ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມ ມາຈັດຕັ້ງຜັນຂະຫຍາຍໃຫ້ໄດ້ຮັບຜົນດີ. 

ມາດຕາ 18 ແບບແຜນວິທີເຮັດວຽກ 

ກົມລ້ຽງສັດ ແລະ ການປະມົງ ມີແບບແຜນວິທີເຮັດວຽກ ດັ່ງນີ້: 

1. ເຮັດວຽກມີແຜນງານ, ແຜນການ ແລະ ໂຄງການລະອຽດ; ແກ້ໄຂວຽກງານຢ່າງມີຈຸດສຸມ ແລະ ມີເປົ້າຫນາຍ 

ໃນແຕລະໄລຍະ, ປະສານສົມທົບຢ່າງແຫນ້ນແຟ້ນ ກັບພາກສ່ວນກຽວຂ້ອງ ເພື່ອຮັບປະກັນໃນການຈັດຕັ້ງ 

ປະຕິບັດວຽກງານໃຫ້ໄດ້ຮັບຜົນດີ; 

2. ເຮັດວຽກມີການກວດກາ, ຕິດຕາມ, ຊຸກຍູ້, ສະຫຼຸບຖວດຖອນບົດຮຽນ ແລະ ຕີລາຄາຜົນໄດ້-ຜົນເສຍ ຂອງ 

ວຽກງານ ພ້ອມທັງປະຕິບັດລາຍງານສອງແສງ ຢ່າງເຂັມງວດ; 

3. ເຮັດວຽກຕ້ອງຕິດພັນກັບຮາກຖານ, ຕິດພັນກັບຕົວຈິງ, ຕິດພັນກັບຄະນະພັກ, ຄະນະນໍາແຕລະຂັ້ນ ເພືອ 
ຊຸກຍູ້, ຕິດຕາມ, ກວດກາ, ສະຫຼຸບຖອດຖອນບົດຮຽນ ແລະ ຕີລາຄາດ້ານດີ-ດ້ານອອນ; ສະຫຼຸບ, ລາຍງານຂໍ 

ຄໍາເຫັນ ໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນການ ເປັນແຕ່ລະໄລຍະ; 

4. ຫົວຫ້າກົມ ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບໂດຍກົງ ຕໍ່ ຄະນະປະຈໍາພັກ, ຄະນະພັກ, ລັດຖະມົນຕີກະຊວງກະສິກໍາ ແລະ 

ສິງແວດລ້ອມ ກ່ຽວກັບຜົນສໍາເລັດ ແລະ ຂໍ້ຂາດຕົກບົກຜ່ອງ ໃນການຈັດຕັ່ງປະຕິບັດຫ້າທີການເມືອງ ຂອງ 

ຕົນ, ຮອງຫົວຫ້າກົມ ມີຫ້າທີຊ່ວຍວຽກ ແລະ ລົງເລິກຮັບຜິດຊອບວຽກງານໃດຫງຶງ ຕາມການແປງງານ 

ແລະ ມອບຫນາຍ ຂອງຫົວຫນ້າກົມ; 

5. ຫົວຫ້າກົມ ເປັນຜູ້ລົງລາຍເຊັນຕໍ່ບັນດາເອກະສານສໍາຄັນ, ໃນເວລາຫົວຫ້າກົມ ຕິດຂັດ ຕ້ອງມອບສິດໃຫ້ 

ຮອງຫົວຫ້າກົມ ທານໃດທານຫນຶ໊ງ ຮັກສາການແທນ ແລະ ຜູ້ຮັກສາການແທນ ຕ້ອງລາຍງານວຽກງານ ທີ 

ຕົນເອງໄດ້ແກ້ໄຂ ແລະ ວຽກທີຍັງຄົງຄ້າງ ໃຫ້ຫົວຫນ້າກົມ ຊາບ ພາຍຫຼັງກັບມາປະຈໍາການ; 

6. ປະຕິບັດລະບອບປະຊຸມ ປະຈໍາເດືອນ, 3 ເດືອນ, 6 ເດືອນ, ປະຈໍາປີ ແລະ ປະຕິບັດລະບອບລາຍງານ ໃຫ້ 

ກະຊວງກະສິກໍາ ແລະ ສິງແວດລ້ອມ ແລະ ພາກສວນທີກຽວຂ່ອງ ເປັນປົກກະຕິ; 

7. ປະຕິບັດການພົວພັນປະສານງານ ພາຍໃນ ແລະ ພາຍນອກ ໃຫ້ສອດຄອງຕາມລະບຽບການ. ມູ/ 
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ຫຼວດທີ່ 6 

ບົດບັນຍັດສຸດທ້າຍ 

ມາດຕາ 19 ງົບປະມານ ແລະ ຕາປະທັບ 
<, , ™ - ເຈ, ໃ Y ມ K o 

ກົມລ້ຽງສັດ ແລະ ການປະມົງ ມີງົບປະມານ ແລະ ຕາປະທັບ ເພືອນໍາໃຊ້ເຂົາໃນການເຄືອນໄຫວວຽກ 

ງານທາງລັດຖະການ. 

ມາດຕາ 20 ການຈັດຕັ່ງປະຕິບັດ 

ກົມລ້ຽງສັດ ແລະ ການປະມົງ, ຫ້ອງການ, ບັນດາກົມ, ສະຖາບັນ, ຫົວຫປ່ວຍວິຊາການລະດັບສອງ ທີ 
&« N 
ຂຶ້ນກັບກະຊວງກະສິກໍາ ແລະ ສິງແວດລ້ອມ, ຂະແບນງສາຍຕັ່ງຂັນທ້ອງຖິນ ແລະ ພາກສວນທີກຽວຂ່ອງ ຈົ່ງ 

ຮັບຮູ້ ແລະ ຈັດຕັ່ງປະຕິບັດຂໍ້ຕົກລົງສະບັບນີ້ ຢ່າງເຂັ້ມງວດ. 

ມາດຕາ 21 ຜົນສັກສິດ 
ຮ້ຄ ຂ ະ & an e ດະນຸນ ະ, ະ ລ ະ , ພ. & ° oy ຮຂ ລ 

ຂໍຕົກລົງສະບັບນີ ມີຜົນນໍາໃຊ້ໄດ້ ນັບແຕວັນລົງລາຍເຊັນເປັນຕົນໄປ ແລະ ນໍາໃຊ້ປ່ຽນແທນຂໍຕົກລົງ 

ວາດ້ວຍການຈັດຕັ້ງ ແລະ ການເຄືອນໄຫວ ຂອງກົມລ້ຽງສັດ ແລະ ການປະມົງ ສະບັບເລກທີ 5905/ກປ, 

ລົງວັນທີ 26 ພະຈິກ 2024.)/ 

ປອ. ລິນຄໍາ ດວງສະທວັນ 
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