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Saeima ir pienémusi un Valsts
prezidents izsludina $adu likumu:

Par obligato socialo apdrosinasanu pret nelaimes gadijumiem
darba un arodslimibam

| nodala
Visparigie noteikumi

1. pants. Likuma lietotie termini
Likuma ir lietoti $adi termini:

1) darba devéjs — fiziska vai juridiska persona, kura nodarbina darba néméju vai apmaksa darba némeéja
darbu;

2) apdrosinasanas atlidziba — naudas izmaksas un pakalpojumi apdroSinatajai personai, kd arT naudas
izmaksas tiesTbu uz atlidzibu pamémeéjam, ja ir iestdjies apdroSinaSanas gadijums;

3) apdrosinasanas gadijums — ar attiecigiem dokumentiem apstiprinats fakts par nelaimes gadijumu darb3,
ka arT atrodoties celd uz darbu vai no darba darba devéja valdijuma eso$a transportlidzeklr, vai konstatéta
saslim8ana ar arodslimibu, ja rezultata iestajusies apdroSinatas personas parejoSa darba nespéja, dalgjs vai
pilnTgs darbspéju zaudéjums vai nave;

4) apdrosinata persona — persona, kura saskanad ar likumu "Par valsts sociadlo apdroSinaSanu" paklauta
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apdro$inasanai pret nelaimes gadijumiem darba un arodslimibam;

5) arodslimibas — atseviSskdm darbinieku kategorijam raksturigas slimibas, kuru célonis ir darba vides
fizikalie, kimiskie, higiéniskie, biologiskie un psihologiskie faktori. Arodslimibu sarakstu apstiprina Ministru
kabinets;

6) (izslégts ar 23.10.2014. likumuy);
7) darbspéju zaudéjums — parejoSs vai neparejoSs, ar vecuma parmainam nesaistits fizisko vai psihisko
Spéju ierobezojums, kuru izraisijis nelaimes gadijums darbd, cela uz darbu vai no darba, atrodoties darba

devéja valdijuma esosa transportlidzeklt, vai arodslimiba un kur§ apgritina personas integraciju sabiedriba,
pilnTgi atnem vai dalgji ierobezo tas spéju stradat un sevi apkopt;

8) apdrosinasanas iemaksu alga — algota darba gatie ienakumi, no kuriem saskana ar likumu "Par valsts
socialo apdroSinasanu” veiktas vai bija javeic valsts socialas apdroSinaSanas obligatas iemaksas (turpmak —

obligatas iemaksas);

9) nelaimes gadijums darba — apdroSinatas personas veselibai nodaritais kaitéjums vai apdroSinatas
personas nave, ja to célonis ir vienas darbadienas (mainas) laika noticis arkartéjs notikums, kas radies, pildot
darba pienakumus, k& ar1 rikojoties, lai glabtu jebkuru personu vai TpaSumu un novérstu tiem draudo$as
briesmas;

10) preventivie pasakumi — Valsts socialas apdroSina$anas agentlras, valsts, darba devéju un to
organizaciju, darbinieku organizaciju, ka ar citu institlciju subsidéti vai organizéti pasakumi, kuru mérkis ir

novérst nelaimes gadijumus darba vai saslim8anu ar arodslimibam;

11) tiesibu uz atlidzibu parnémeéjs — persona, kurai saskana ar So likumu ir tiesibas uz apdroSinaSanas
atltdzibu vai tas dalu, ja apdroSinaSanas gadijuma sekas ir apdroSinatas personas nave;

12) obligatas iemaksas — obligatas iemaksas apdroSinaSanai pret nelaimes gadijumiem darba un
arodslimtbam, kuras veic darba devéjs atbilstosi likumam "Par valsts socialo apdrosinaSanu";

13) tehniskie paliglidzek|i — jebkurS aprikojums vai tehniska sistéma, speciali razota vai visparéji pieejama,
ko lieto cilvéki ar funkcionaliem trauc&umiem un kas novérS, kompensé, atvieglo vai neitralizé saslimSanu,
nespéju vai nevaribu, ka arm mazina invaliditates iesta8anas iesp&jamibu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 27.12.1996., 24.09.1998., 16.12.1999., 25.11.2004. un 23.10.2014. likumu, kas
stgjas spéka 01.01.2015.)

2. pants. Likuma uzdevumi
(1) Sis likums nosaka:

1) obligatas apdroSinaSanas pret nelaimes gadijumiem darba un arodslimibam (turpmak — apdroSinaSana)
organizésanu;

2) apdroSinasanas ITidzek|u veidoSanas un izlietoSanas kartibu;
3) apdrosinato personu un apdro$inasSanas institdciju tiesibas un pienakumus;
4) atbildtbu par $a likuma parkapsanu.

(2) Sa likuma mérkis ir:

1) nodro$inat apdroSinatajai personai, ja ta cietusi nelaimes gadijuma darba vai saslimusi ar arodslimibu,
apdrosinaSanas atlidzibu, atveseloSanos, darbspéju atgiSanu un integraciju sabiedrib3;

2) garantét tiestbu uz atlidzibu parpéméjam materialu nodroSinajumu;

3) nodroSinat preventivo pasakumu realizé€$anu, lai uzlabotu darba vidi, izglitotu darba devé&jus un darbiniekus,
novérstu nelaimes gadijumus darba un saslim$anu ar arodslimibam;

2/16


/ta/id/270225-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/41778-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/50118-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/14977-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/97920-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/270225-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/2015/01/01

4) (izslégts ar 23.10.2014. likumu).
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 24.09.1998., 25.11.2004. un 23.10.2014. likumu, kas stajas spéka 01.01.2015.)

3. pants. Likuma darbibas joma
Sis likums attiecas uz:
1) apdroSinatajam personam;

2) darba devéjiem.
(16.12.1999. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2000.)

Il nodala
Apdrosinasanas organizéSana

4. pants. Valsts sociilas apdro$inasanas agentiira
(Izslégts ar 25.11.2004. likumu, kas stajas spéka 01.01.2005.)

5. pants. Sadarbiba ar valsts un pasvaldibu institticijam
(Izslégts ar 24.09.1998. likumu, kas stajas spéka 27.10.1998.)

6. pants. Valsts socialas apdrosinasanas agentiras uzdevumi

Valsts socidlas apdro$inaSanas agentlras uzdevumi, apdroSinot pret nelaimes gadijumiem darba un
arodslimtbam, ir $adi:

1) (izslégts ar 25.11.2004. likumu);
2) (izslégts ar 25.11.2004. likumu);
3) (izslégts ar 24.09.1998. likumu);

4) nodroSinat apdroSinatajai personai vai tiesibu uz atlidzibu paméméjam apdroSinaSanas atlidzibu, ar
gadijumos, kad darba devéjs likuma noteiktaja kartiba nav izdarijis paredzétas apdroSinaSanas iemaksas;

5) izveértét katru apdroS§inasanas gadijumu un noteikt apdroS§inaSanas atlidzibu;

6) kontrolét apdrosinaSanas Iidzek|u iekas€Sanu un iekaséto Iidzek]|u izlietoSanu;

7) (izslégts ar 16.06.2009. likumu);

8) (izslégts ar 25.11.2004. likumu);

9) pieprasit no darba devéjiem Valsts socialas apdroSina$anas agenttras darbibai nepiecieSamas zinas;
10) izskattt darba devéju, apdrosinato personu un tiestbu uz atlidzibu parmémeéju iesniegumus;

11) pieprastt no valsts un pasvaldibu institlcijam Valsts socialas apdro$inaSanas agentlras darbibai
nepiecieSamo informaciju;

12) partraukt apdro$inaSanas atlidzibu, ja noskaidrojas, ka ta péc likuma nav pienakusies, ka arf gadijuma, ja
apdrosinata persona nav pildijusi tai uzliktos pienakumus;

13) tiesas cela piedzit no apdroSinatas personas vai tiestbu uz atlidzibu paméméja tam nepamatoti
izmaksatds summas, ja nepamatoto izmaksu célonis ir apdroSinatds personas vai tiesibu uz atlidzibu
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parméméja apzinatas launpratigas ricibas sekas;
14) (izslégts ar 23.10.2014. likumu);

15) regresa kartiba piedzit no darba devéjiem summas, kas izmaksatas apdroSinatajam personam vai tiesibu
uz atlidzibu paméméjiem, ja cietusi apdroSinata persona, par kuru darba devéjs $aja likuma noteiktaja kartiba
nav veicis paredzétas obligatas iemaksas;

16) regresa kartiba piedzit apdrosinatajam personam vai tiestbu uz atlidzibu paréméjiem izmaksatas summas
no darba devéjiem, kuri nav nodro$indjusi Darba aizsardzibas likuma un citu normativo aktu prasibu
ievéroSanu, un ta rezultata pie $a darba devéja cietusi cita darba devéja apdrosinata persona, izpildot tur darbu
sava darba devéja uzdevuma.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 27.12.1996., 24.09.1998., 25.11.2004., 16.06.2009. un 23.10.2014. likumu, kas
stgjas spéka 01.01.2015.)

7. pants. Darba devéja pienakumi

(1) Darba devéjam ir pienakums:
1) (izslégts ar 24.09.1998. likumu);
2) nekavéjoties organizét pirmas mediciniskas palidzibas sniegSanu apdroSinatajai personai, kas cietusi
nelaimes gadijuma darba vai cela uz darbu vai no darba, atrodoties apdrosindSanas néméja valdijuma esos$a

transportlidzeklt, ka arT nodroSinat tas nogadasanu arstniecibas iestadg;

3) nodro$inat apdro$inatas personas veselibas stavokla izmekléSanu arstniecibas iestadé, ja arstam rodas
aizdomas par saslim$anu ar arodslimibu;

4) nodrosinat, lai darba notikuSais nelaimes gadijums vai saslimSana ar arodslimibu tiktu izmekléta likuma
noteiktaja karttba, un, pamatojoties uz izmekléSanas materidliem, veikt nepiecieSamos pasakumus, lai
novérstu célonus, kas izraisa nelaimes gadijumus darba vai saslim$anu ar arodslimibam;

5) izmaksat no saviem lidzekliem apdroSinatajai personai, kas cietusi nelaimes gadijuma darba, slimibas
naudu par pirmajam 10 kalendarajam diendm ne mazak ka 80 procentu apméra no ménesa vidéjas izpelnas;

6) izmaksat darbiniekam vienreiz&ju pabalstu vienas ménesalgas (amatalgas) apméra, ja darba devéja vainas
dé| darba negadijuma rezultata darbinieks ir guvis smagu miesas bojajumu.

(2) (Izslégta ar 24.09.1998. likumu)
(3) (Izslégta ar 24.09.1998. likumu)
(4) (Izslegta ar 24.09.1998. likumu)

(5) Saskana ar $a likuma 25. panta treSo dalu darba devéjam regresa kartiba jaatlidzina Valsts socialas
apdro$inasanas agentirai izmaksas, kas saistitas ar apdro$inatajam personam un tiestbu uz atlidzibu paméméjiem
izmaksato apdroSinaSanas atlidzibu, ja darba devéjs likuma noteiktaja kartiba nav veicis obligatas iemaksas.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 27.12.1996., 24.09.1998., 16.12.1999., 25.11.2004. un 14.11.2008. likumu, kas
stgjas spéka 01.01.2009.)

lll nodala
Apdrosinasanas atlidzibas noteikSana
(Nodalas nosaukums 24.09.1998. likuma redakcija, kas stgjas spéka 27.10.1998.)

8. pants. Apdrosinasanas atlidzibas noteikSanas kartiba

ApdroSind8anas Iidzeklu izlietoSanas, apdroSindSanas atlidzibas pieSkirSanas un aprékinaSanas kartibu nosaka
Ministru kabinets.
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(24.09.1998. likuma redakcija, kas stajas spéka 27.10.1998.)

9. pants. Apdrosinasanas Ilidzek]i
(Izslégts ar 24.09.1998. likumu, kas stajas spéka 27.10.1998.)

10. pants. Bistamibas grupas un obligato iemaksu likmes
(Izslégts ar 23.10.2014. likumu, kas stajas spéka 01.01.2015.)

11. pants. Apdrosinasanas maksajumu iekaséSana un izmaksu veikSana
(Izslégts ar 24.09.1998. likumu, kas stajas spéka 27.10.1998.)

12. pants. Vidéjas apdrosinasanas iemaksu algas aprékinasana

(1) Ménesa vidéjo apdrosinasanas iemaksu algu atlidzibas par darbspé&ju zaud&jumu un atlidzibas par apgadnieka
zaudéjumu aprékinaSanai nosaka no apdroSinatas personas apdroSindSanas iemaksu algas par jebkuriem 36
méneSiem péc kartas pédéjo piecu gadu laika pirms apdroSinasanas gadijuma iestdSanas dienas.

(11) (Dala stajas spéka 01.01.2022. un ieklauta likuma redakcija uz 01.01.2022. Sk. Parejas noteikumu 27. punktu)

(2) Ministru kabinets nosaka vidéjas apdroSinaSanas iemaksu algas aprékindSanas nosacijumus apdroSinaSanas
atlidzibas noteikSanai, tai skaitda aprékina formulu un iemaksu algas apméru, ko pieméro gadijumos, kad
apdro$inatajai personai $aja panta noteiktaja perioda apdroSindSanas iemaksu alga nav bijusi, kd arT iemaksu algas
aprékinasanas kartibu.

(3) (Izslégta no 01.01.2021. ar 23.11.2016. likumu)
(4) (Izslégta no 01.01.2021. ar 23.11.2016. likumu)

(5) (Izslégta no 01.01.2021. ar 23.11.2016. likumu)

(24.09.1998. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 25.11.2004., 16.06.2009., 23.11.2016. un 21.11.2019.
likumu, kas stgjas spéka 01.01.2020. Pirmas un otras dalas jauna redakcija un grozijums par tre$as, ceturtas un
piektas dalas izslég$anu stgjas spéka 01.01.2021. Sk. Parejas noteikumu 21. un 26. punktu)

13. pants. Apdrosinasanas lidzek|u izlietoSana
(1) (Izslégta ar 24.09.1998. likumu)
(2) (Izslegta ar 24.09.1998. likumu)

(3) Apdrosinatajai personai, kurai sakara ar nelaimes gadijumu darba vai arodslimibu ir noteikta invaliditates grupa,
pieskirta atlidziba par darbsp&ju zaud&umu nedrikst bat mazaka par likuma "Par valsts pensijam" atbilstoSajai
invaliditates grupai noteikto invaliditates pensijas minimalo apmeéru.

(4) Atlidzibu par darbspéju zaud&jumu un atlidzibu par apgadnieka zaud&jumu parskata atbilstoSi likuma "Par
valsts pensijam" noteiktajai valsts pensiju parskatidanas kartibai.

(5) Ja aprékinata atlidzibas par darbspéju zaudéjumu vai atlidzibas par apgadnieka zaudéjumu summa nav laika
sanemta tas iestddes vainas dél, kura pieSkir vai izmaksa So atlidzibu, atlidzibas summu reizina ar inflacijas
pieauguma koeficientu Saja laika perioda.

(6) Darba negadijumu speciald budzeta Iidzeklus, bet ne vairdk k& 0,5 procentu apméra no gadskartéja valsts
budzeta likuma noteikta darba negadijumu speciala budzeta Iidzek|u kopéja apmeéra, izlieto, lai finansétu preventivos
pasakumus, kurus atbilstosi Labklajibas ministrijas ieteikumiem Tsteno Rigas Stradina universitates agentdra “Darba
droStbas un vides veselibas institdts”.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 27.12.1996., 24.09.1998., 25.11.2004., 16.06.2009. un 03.04.2014. likumu, kas
stgjas spéka 16.04.2014.)

5/16


/ta/id/50118-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/1998/10/27
/ta/id/50118-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/1998/10/27
/ta/id/270225-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/2015/01/01
/ta/id/50118-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/1998/10/27
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/2022/01/01
/doc.php?id= 37968&version_date=01.01.2022#p12
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/2021/01/01
/ta/id/287262-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/2021/01/01
/ta/id/287262-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/2021/01/01
/ta/id/287262-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/50118-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/97920-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/194061-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/287262-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/311268-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/2020/01/01
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/2021/01/01
/ta/id/50118-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/50118-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/38048-par-valsts-pensijam
/ta/id/38048-par-valsts-pensijam
/ta/id/41778-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/50118-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/97920-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/194061-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/265655-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/2014/04/16

14. pants. Apdrosinasanas atlidziba

(1) Apdrosinasanas atlidziba tiek ietvertas naudas izmaksas un pakalpojumu sniegSana apdroSinatajai personai,
ka arm naudas izmaksas tiesibu uz atlidzibu parméméjam.

(2) ApdroSinatajai personai paredzétas Sadas naudas izmaksas:
1) slimibas pabalsts;
2) atlidz1ba par darbspéju zaudéjumu;
3) (izslégts ar 16.06.2009. likumuy);
4) papildu izdevumu kompensacija.
(3) ApdroSinatajai personai paredzéti $adi pakalpojumi:
1) arstéSana, apripe un mediciniska rehabilitacija;
2) parkvalifikacija;
3) profesionala rehabilitacija.
(4) Ties1bu uz atlidzibu parméméjam paredzétas Sadas naudas izmaksas:

1) atlidziba par apgadnieka zaudéjumu darba nespéjigajiem apdroSinatas personas gimenes locek|iem, kas
bijusi tas apgadib3;

2) apdro$inatas personas apbedi$anas pabalsts.

(5) PieSkirot apdroSinaSanas atlidzibu (naudas izmaksas par parejoSu darba nespéju, darbspéju zaud&umu,
apgadnieka zaudéjumu, ka art izmaksajot vienreizéjus pabalstus un atlidzibas), par pamatu tiek nemta apdroSinatas
personas méneSa vidéja apdroSinaSanas iemaksu alga. MénesT izmaksajama atlidziba par darbspéju zaud&jumu vai
atlidziba par apgadnieka zaud&jumu nedrikst bat lielaka par Valsts socialo pabalstu likuma 13. panta pirmas dajas
1. punktd minétajam personam noteiktd valsts socidla nodroSindjuma pabalsta (turpmak — valsts sociala
nodroSindjuma pabalsts) divdesmitpieckarSu apméru, ka arT $§a panta otras dalas 4. punkta noteikto izmaksu kopgja
summa nedrikst bat lielaka par apdroSinaSanas gadijuma iestaSanas diend spéka esosa valsts sociala nodroSingjuma
pabalsta divdesmitpieckarSu apmeéru.

(6) Apdrosinasanas atlidzibu pieSkir no tiesibu raSanas dienas, bet ne agrdk ka seSus méneSus pirms
apdrosinaSanas atlidzibas pieprasijuma un tas pieSkirSanai nepiecieSamo dokumentu iesniegSanas dienas.

(7) Atlidzibas par darbspéju zaudéjumu un atlidzibas par apgadnieka zaudéjumu izmaksu partrauc laika, kad
atlidzibas sanéméjs sanem bezdarbnieka pabalstu. Atlidzibas par darbspéju zaud&jumu un atlidzibas par apgadnieka
zaudéjumu parmaksasanas gadijuma parmaksato summu, pamatojoties uz Valsts socialas apdro$ina$anas agentiras
nodalas amatpersonas Iémumu, ik ménesi ietur 10 procentu apméra no turpmak izmaksajamas atlidzibas.

(8) ApdroSinatajai personai, kurai vienlaikus ir tiesibas uz atlidzibu par darbspé&ju zaud&umu vai atlidzibu par
apgadnieka zaud&jumu un invaliditates pensiju saskana ar likumu "Par valsts pensijam", pieSkir vienu no Siem
pakalpojumiem, nemot véra personas izvéli.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 27.12.1996., 24.09.1998., 16.12.1999., 23.11.2000., 25.11.2004., 16.06.2009.,
23.10.2014., 13.11.2019., 21.11.2019. un 24.11.2020. likumu, kas stajas spéka 01.01.2021.)

15. pants. ApdroSinasanas atlidzibas izmaksa par pagajuso laiku

Aprékinato apdroSinaSanas atlidzibu, kas apdroSinatajai personai vai tiesibu uz atlidzibu parmmémeéjam pieskirta,
bet ko apdro$inata persona vai tiestbu uz atlidztbu parnéméjs laika nav sanémusi, izmaksa par pagajuso laiku, bet ne
ilgaku par:

1) trim gadiem — atlidzibu par darbspéju zaudéjumu, atlidzibu par apgadnieka zaud&jumu;
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2) vienu gadu — slimibas pabalstus un vienreiz&jos pabalstus.
(24.09.1998. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 25.11.2004. likumu, kas stajas spéka 01.01.2005.)

IV nodala
Apdrosinato personu un tiesibu uz atlidzibu parpnémeju
tiesibas un apdrosinato personu pienakumi
(Nodalas nosaukums ar grozijumiem, kas izdariti ar 25.11.2004. likumu, kas stajas spéka 01.01.2005.)

16. pants. Apdrosinatas personas statuss

(Izslégts ar 24.09.1998. likumu, kas stdjas spéka 27.10.1998.)

17. pants. Apdrosinato personu un tiesibu uz atlidzibu parnéméju tiesibas

(1) Apdrosinatajai personai, kura cietusi nelaimes gadijuma darba vai saslimusi ar arodslimtbu un attieciba uz kuru
ir iestajies apdroSindSanas gadijums, ir tiestbas sanemt $a likuma 14. panta noteikto apdrosinaSanas atlidzibu. Sis
noteikums attiecas art uz personu, kura vairs nav apdroSinata persona, bet tada ir bijusi apdro§inaSanas gadijuma
iestaSanas laika. Tiesibas uz apdroSinaSanas atlidzibu arodslimibas dé| ir apdroSinatajai personai, par kuru darba

devéjs veicis vai tam bija javeic obligatas iemaksas apdroSinaSanai pret nelaimes gadijumiem darba un arodslimibam
ne mazak ka tris gadus.

(2) Apdrosinatajai personai un tiestbu uz atlidzibu paméméjam ir tiestbas sanemt no Valsts socialas
apdro$inasanas agentiras visu veidu informaciju, kas saistita ar attiecigo apdro$ina$anas gadijumu.

(3) TiesTbu uz atlidzibu parnémeéjam ir tiestbas sanemt $a likuma 14. panta tai noteikto apdroSinaSanas atlidzibu,
ja 8@ panta pirmaja dald minétas personas navi ir izraisijis nelaimes gadijums darba vai arodslimiba.

(4) Ja apdroSinata persona vai tiesibu uz atlidzibu parméméjs, kur§ saskana ar So likumu ir ieguvis tiesibas uz
apdro$indSanas atlidzibu, aizbrauc no Latvijas uz pastavigu dzivi arzemeés, tas turpina sanemt apdroSinaSanas
atlidzibu, sakot ar aizbraukSanas dienu, tik ilgu laiku un tadda apméra, ka paredzéts $aja likuma.

(5) (Izslégta ar 25.11.2004. likumu)

(6) Apdrosinata persona un tiestbu uz atlidzibu pamémeéjs zaudé tiesibas uz apdro$inaSanas atlidzibu, ja
noskaidrojas, ka ta saskana ar likumu nepienakas vai tas pieSkirSanas (sanems$anas) pamats un izmaksu célonis ir
apdrosinatas personas vai tiestbu uz atlidzibu paméméja apzinatas launpratigas ricibas sekas.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 27.12.1996., 24.09.1998. un 25.11.2004. likumu, kas st&jas spéka 01.01.2005.)

18. pants. Apdrosinato personu pienakumi

ApdroSinatajai personai ir $adi pienakumi:

1) ievérot darba aizsardzibas likumu un citu normativo aktu prasibas, ka arT rikoties atbilsto$i noradijumiem,
ko konkréta darba izpildei devis darba devéjs vai persona, kas ta uzdevuma $adus noradijumus ir tiesiga dot;

2) ja ir noticis nelaimes gadijums darba:
a) nekavéjoties par to pazinot darba devéjam vai vina pilnvarotai personai,
b) nekavéjoties, ja to atlauj veselibas stavoklis, paSai griezties péc pirmas mediciniskas palidzibas;

3) sakara ar nelaimes gadijumu darba vai saslim8anu ar arodslimibu izmantot no darba negadijumu speciala
budzeta apmaksato medicinisko palidzibu;

4) pildit arsta noradijumus, veicinat izveseloSanos un ievérot visparéjo arstéSanas rezimu;
5) apdrosSinaSanas atlidzibas sanemsSanas laika ievérot Veselibas un darbspéju ekspertizes arstu valsts
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komisijas (turpmak — VDEAVK) noteikto nodarbo$anas veidu un rezimu;

6) izmantot Valsts socialas apdro$inaSanas agentdras finanséto profesionalo rehabilitaciju un parkvalifikaciju.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 27.12.1996., 24.09.1998. un 23.10.2014. likumu, kas stgjas spéka 01.01.2015.)

V nodala
Naudas izmaksas apdrosinatajai personai

19. pants. Slimibas pabalsts

(1) Ja parejoSas darba nespéjas célonis ir nelaimes gadijums darba vai arodslimiba, pabalsta izmaksas pamats
apdrosinatajai personai ir Ministru kabineta noteiktaja kartiba izsniegta darbnespéjas lapa.

(2) ApdroSinatajai personai, ja ta neierodas darba un tadéjadi zaudé algota darba gistamos ienakumus, slimibas
pabalstu pieSkir un izmaksa par parejoSas darba nespéjas periodu, kas nav ilgaks par 26 kalendarajam nedélam,
skaitot no darba nespéjas pirmas dienas, ja darba nespéja ir nepartraukta, vai nav ilgaks par 52 nedélam triju gadu
perioda, ja darba nespé&ja atkartojas ar partraukumiem. Ja darbspéju atguSanas periods ilgst vairak par 26
kalendarajam nedélam, pamatojoties uz VDEAVK atzinumu, slimibas pabalsta izmaksas periodu var pagarinat, bet ne
ilgak ka Iidz 52 kalendarajam nedé&lam.

(21) Slimibas pabalsta sanemS$anas laika ieskaita art laiku, kad slimibas pabalsts sakara ar apdroSinatas personas
parejoSu darba nespéju pieskirts un izmaksats saskana ar likumu "Par maternitates un slimibas apdro§inadSanu". Saja
perioda neieskaita laiku, kad personai bija pieSkirts un izmaksats slimibas pabalsts sakara ar saslimSanu ar
tuberkulozi.

(3) Slimtbas pabalstu un slimtbas naudu apdroSinatajai personai pieskir 80 procentu apméra, nemot par pamatu
attiecigi dienas vidéjo izpelnu vai dienas vidéjo apdroSinaSanas iemaksu algu, un izmaksa apdro$inatajam personam
§ada kartiba:

1) ja noticis nelaimes gadijums darba: par pirmajam 10 darba nespéjas dienam — darba devéjs no saviem
[Tdzekliem, bet par turpmako parejosas darba nespéjas periodu, — Valsts socialads apdrosinaSanas agentra;

2) ja apdrosinata persona saslimusi ar arodslimibu: sakot ar to darba nespé&jas dienu, kad speciala arstu
komisija konstaté&jusi arodslimibu, — Valsts socialas apdro$ina$anas agentira.

(4) (Izslégta ar 24.09.1998. likumu)

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 27.12.1996., 24.09.1998., 25.11.2004., 14.11.2008., 16.06.2009., 23.10.2014.,
23.11.2016. un 21.11.2019. likumu, kas stgjas spéka 01.01.2020.)

20. pants. Atlidziba par darbspéju zaudéjumu

(1) Apdrodinasanas gadijumos, kad VDEAVK, pamatojoties uz arstniecibas iestades vai arsta nosatijumu,
saskana ar likumu nosaka darbspé&ju zaud&jumu, Valsts socialas apdro§inaSanas agentlra apdroSinatajai personai
pieskir atlidzTibu par darbspéju zaudéjumu.

(2) Atlidziba par darbspéju zaud€jumu apdroSinatajai personai tiek izmaksata par katru ménesi, sakot ar darbspéju
zaudéjuma noteikSanas dienu, nemot vérd apdroSindtds personas darbspéju zaud&jumu un ménesSa vidgjo
apdro$inaSanas iemaksu algu. ApdroSinatas personas darbspéju zaudéjumu un uz to attiecinamo laika periodu nosaka
VDEAVK.

(3) Nosakot atltdzibu par darbspéju zaudéjumu, tiek nemta véra ménesa vidéja apdroSindSanas iemaksu alga, kas
tiek aprékinata par laika posmu pirms dienas, kad:

1) noticis nelaimes gadijums darba vai noteikts darbspéju zaudgjums;
2) konstatéta arodslimiba.
(4) Atkariba no VDEAVK noteikta darbspéju zaudéjuma apdro$inatajai personai nosaka atlidzibu par darbspéju
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zaudéjumu; S1s atlidzibas apmeérs tiek noteikts procentos no apdroSinatads personas ménesa vidgjas apdroSinasSanas
iemaksu algas $ados apméros:

1) 80 procenti — ja darbspé&ju zaud&jums ir 100 procenti;

2) Iidz 80 procentiem — ja darbspé&ju zaud&jums ir 80—99 procenti;
3) I1dz 65 procentiem — ja darbspé&ju zaudé&jums ir 50—79 procenti;
4) Iidz 50 procentiem — ja darbspé&ju zaudg&jums ir 25—49 procenti;
5) (izslégts ar 16.06.2009. likumu).

(5) Ja apdro$inata persona sanem atlidzibu par darbspéju zaudéjumu un ar $o personu notiek atkartots nelaimes
gadijums darba vai tiek konstatéta jauna arodslimiba, $o atlidzibu parrékina atbilstoSi no jauna noteiktajam darbspéju
zaudgjumam. Sada gadijuma ménesa vidgja apdro$ina$anas iemaksu alga ir vienada ar to, kas $ai personai tika
noteikta, pieSkirot iepriek§€jo atlidzibu par darbspéju zaud&umu, iznemot gadijumu, kad méneSa vidgja
apdro$inaSanas iemaksu alga, ko aprékina péc atkartota nelaimes gadijuma darba vai saslim$anas ar arodslimibu, ir
lielaka par to, kas tika aprékinata iepriek§. Sada gadijuma jauno atlidzibu nosaka péc lielakds ménesa vidéjas
apdrosinaSanas iemaksu algas.

(6) (Izslegta ar 21.11.2019. likumu)

(7) AthdzTbu par darbspéju zaud&jumu ar nodok|iem neapliek, ja nodok|u likumos nav noteikts citadi.

(8) (Izslegta ar 24.09.1998. likumu)

(9) Personai, kurai pieskirta izdienas pensija vai vecuma pensija, atlidzibu par darbspéju zaudéjumu izmaksa $adi:

1) ja pieSkirtds pensijas apmérs nesasniedz atlidzibas par darbsp&ju zaud&umu apméru, apdroSinatajai
personai izmaksa starpibu starp atlidzibas par darbspéju zaud&jumu apméru un izdienas vai vecuma pensijas
apmeru;

2) ja pieskirtas izdienas vai vecuma pensijas apmérs ir vienads ar atlidzibas par darbspé&ju zaudéjumu apméru
vai to parsniedz, atlidzibas par darbspéju zaudéjumu izmaksu izbeidz.

(10) Ja apdroSinatajai personai ir iestajusies vairaki $aja likuma noteiktie apdroSinaSanas gadijumi un darbspéju
zaudéjums attiecibd uz katru gadijumu ir noteikts atseviski, personai pieSkir apméra zina lielako atlidzibu par
darbspéju zaudgjumu.

(11) Ja apdroSinaSanas gadijums iestdjas personai, kura sanem atlidzibu par darba nodarito kaitéumu, kas iegits
[Tdz 1997. gada 1. janvarim, un darbspéju zaud&jums attieciba uz katru gadijumu ir noteikts atseviski, personai
partrauc izmaksat atlidzibu par darba nodarito kaitéjumu un pieskir atlidzibu par darbspéju zaudgjumu. Sts atlidzibas
apmeérs nedrikst bat mazaks par atlidzibu, kas sanemta par darba nodarito kaitéjumu.

(12) Personai, kas sanem atlidztbu par darbspéju zaudéjumu, ar dienu, kad sasniegts likuma "Par valsts
pensijam" vecuma pensijas pieSkirSanai noteiktais vecums, l1dz vecuma pensijas pieSkirSanai partrauc izmaksat
atlidzibu par darbspéju zaudéjumu. Péc vecuma pensijas pieSkirSanas atlidzibu par darbspéju zaudéjumu izmaksa
saskana ar $a panta devito dalu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 27.12.1996., 24.09.1998., 25.11.2004., 16.06.2009., 20.12.2010., 23.10.2014.,
23.11.2016. un 21.11.2019. likumu, kas stajas spéka 01.01.2020. Grozijums tre$as dalas 2. punkta par vardu "vai kad
pirms $is arodslimibas konstatéSanas iestajusies parejosa darba nespéja” izslégSanu stajas spéka 01.01.2021. Sk.
Parejas noteikumu 26. punktu)

21. pants. Vienreizéji pabalsti un atlidzibas
(1) (Izslégta ar 16.06.2009. likumu.)

(2) Valsts socialas apdro$inasanas agentira kompensé apdro$inatajai personai papildu izdevumus, kas raduSies
sakard ar nelaimes gadijumu darba vai arodslimibu, atlidzina protezéSanas izdevumus, pavadona apmaksu un
arstniecibas iestazu apmekléSanai paredzétos cela izdevumus, tehnisko paliglidzek|u iegades un to remonta
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izdevumus, k& arm apmaksa personas izdevumus par arstéSanu, apripi, medictnisko un profesionalo rehabilitaciju, ja
Sie izdevumi netiek segti no valsts pamatbudzeta veselibas apripei un sociadlajiem pakalpojumiem paredzétajiem
[Tdzekliem. Lémumu par $ada veida vienreizéjas atlidzibas pieSkirSanu pienem Valsts socidlas apdro$inaSanas
agentdra, ja arsts ir atzinis $adas palidzibas nepiecieSamibu un ja ta nav sniegta bez atlidzibas.

(3) Vienreizéjus pabalstus un atlidzibas ar nodokliem neapliek, ja nodok|u likumos nav noteikts citadi.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 27.12.1996., 24.09.1998., 16.12.1999., 16.06.2009. un 23.10.2014. likumu, kas
stgjas spéka 01.01.2015.)

21.1 pants. Apdrosinasanas atlidzibas izmaksasana

Apdro$inasanas atlidzibu Valsts socialas apdroSina$anas agentlra parskaita uz atlidztbas sanéméja iesnieguma
noradito Latvijas Republikas kreditiestddes vai pasta norékinu sistémas (PNS) kontu. Atlidzibu par darbspéju
zaudéjumu un atlidzibu par apgadnieka zaud&jumu péc atlidzibas sanéméja pieprasijuma piegada vina dzivesvieta
par maksu, ieturot no atlidzibas tas piegades izdevumus atbilstoSi gadskartéja valsts budzeta likuma noteiktajai
maksai par pensijas, pabalsta vai atlidzibas piegadi.

(16.06.20009. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.07.2009.)

VI nodala
Garantijas apdrosinatas personas naves gadijuma

22. pants. Apbedisanas pabalsts

(1) Ja sakara ar nelaimes gadijumu darba, slimibu, ko izraisijis nelaimes gadijums darba, vai arodslimibas dé| ir
iestajusies apdroSinatds personas nave, ka arl ja mirusi persona, kas sanem atlidzibu par darbspéju zaud&jumu,
pieSkir apbediSanas pabalstu.

(2) Apbedisanas pabalstu pieSkir un izmaksa apdroSinatas personas vecakiem, pardzivojuSajam laulatajam un
bérniem vai citai fiziskajai vai juridiskajai personai, kura uznémusies apbediSanu.

(3) ApbediSanas pabalstu pieSkir un izmaksa apdroSinatas personas divkarSas ménesSa vidéjas apdroSinaSanas
iemaksu algas apméra, bet ne mazaku par valstl noteikto ménesSa vidéjo apdroSinadSanas iemaksu algu kalendaraja
gada, kas beidzas gadu pirms ta gada, kurd iestdjusas tiesibas uz apbediSanas pabalstu. Ja mirusi persona, kura
sanéma atlidzibu par darbspéju zaudéjumu, apbediSanas pabalstu izmaksa mirusas personas divkarSas ménesa
apdrosina8anas atlidzibas apméra.

(4) Ja apdroSinatas personas nave ir iestajusies arzemés $a panta pirmaja dald minéto iemeslu dé| sakara ar tur
notikuSu nelaimes gadijumu darba vai arodslimibas dé€| un apbediSanas izdevumi parsniedz $aja pantd noteikto
summu, Valsts socialds apdroSinaSanas agentlra ir tiesigs apbedi$anas pabalstu palielinat par apbedi$anai
nepiecieSamo trikstoSo summu, pamatojoties uz rékiniem un ¢ekiem, kas apliecina minétos izdevumus.

(5) Ja par miruSo personu ir tiestbas sanemt apbedi$anas pabalstu saskana ar $a likuma un likuma "Par valsts
pensijam" normam, pieskir un izmaksa apméra zina lielako pabalstu.

(24.09.1998. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 23.11.2000. un 25.11.2004. likumu, kas stdjas spéka
01.01.2005.)

23. pants. Atlidziba par apgadnieka zaudéjumu
(1) Ja sakara ar nelaimes gadijumu darba vai arodslimibas dé| ir iestajusies apdroSinatas personas nave, darba
nespéjigajiem $Ts personas gimenes locekliem, kurus ta pilnigi vai daléji apgadaja, ir tiesibas uz atlidzibu par

apgadnieka zaudé&jumu.

(2) Atlidziba par apgadnieka zaudéjumu tiek aprékinata, nemot par pamatu apdroSinatas personas ménesa vidégjo
apdrosinaSanas iemaksu algu, un to pieskir $8dos apméros:

1) pardzivoju$ajam laulatajam un vecakiem — lidz 25 procentiem;

2) pardzivojuSajam laulatajam (neatkarigi no $a panta otras dalas 1. punkta minétas atlidzibas), vienam no

10/16


/ta/id/41778-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/50118-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/14977-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/194061-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/270225-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/2015/01/01
/ta/id/194061-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/2009/07/01
/ta/id/38048-par-valsts-pensijam
/ta/id/50118-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/13332-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/97920-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/2005/01/01

vecvecakiem (neatkarigi no vecuma), vienam no pilngadigajiem braliem (pilngadigajam masam), ja vin$ (vina)
audzina apdro$inatas personas bérnu ITdz astonu gadu vecumam, — [1dz 25 procentiem. Minétais attiecinams
arm uz pardzivojuso laulato, kura gaida bérnu no apdroSinatas personas péc tas naves;

3) apdrosinatas personas bérniem I1dz 18 gadu vecuma sasniegSanai, ja ir palicis viens no vecakiem:
a) vienam bémam — Iidz 25 procentiem,
b) diviem bérniem — Iidz 35 procentiem,
¢) trim bérniem — I1dz 45 procentiem,
d) Cetriem un vairak bérmiem — [Tdz 55 procentiem;
4) apdroSinatas personas bérniem Iidz 18 gadu vecuma sasnieg$anai, ja vini kluvusi bareni:
a) vienam bérmam — Iidz 40 procentiem,
b) diviem bérniem — Iidz 50 procentiem,
c) trim bérniem — I1dz 60 procentiem,
d) éetriem un vairak bérniem — ITdz 70 procentiem;

5) apdroSinatas personas bérniem, kas ir vecaki par 18 gadiem, ja vini kluvuSi par invalidiem I1dz 18 gadu
vecumam, braliem, masam un mazbérniem, kuri ir jaunaki par 18 gadiem un kuriem nav darbspéjigu vecaku,
braliem, masam un mazbérniem neatkarigi no vecuma, ja viniem nav darbspéjigu vecaku un ja vini ir kluvusi
par invalidiem It1dz 18 gadu vecumam, bérniem, kas apgadnieka naves laika vai vélak macas vidéjas vai
augstakajas macibu iestadés dienas nodalg, ja vini nav vecaki par 24 gadiem, — I1dz 25 procentiem katram.

(3) ApdroSinatas personas aizbildniba bijuSajiem un adoptétajiem bérniem, ja aizbildniba vai adopcija apstiprinata
pirms nelaimes gadijuma darba vai pirms arodslimibas raditas pédéjas darba nespéjas iestaSanas, pabérniem, ja vini
no vecakiem nesanem alimentus, k& arm apdro$inatas personas arlaulibas bémiem ir tadas paSas tiesibas uz atlidzibu
par apgadnieka zaud&jumu ka laultba dzimusajiem bérniem.

(4) Apdrosinatas personas adoptétajiem, patévam un pamatei, ja vini ir bijusi apdro$inatas personas apgadiba un ir
audzindjusi un uzturéjusi apdroSinato personu ne mazak ka piecus gadus, ir tadas paSas tiesibas uz atlidzibu par

apgadnieka zaudéjumu ka STs personas vecakiem.

(5) Sa panta otraja dala minétajam personam aprékinata atiidziba nedrikst bt lielaka par 80 procentiem no
apdrosinatas personas ménesa vidéjas apdroSinaSanas iemaksu algas un ta nedrikst bat mazaka par valsts sociala
nodroSindjuma pabalstu, ievérojot to, ka atlidzibas apmérs katram mirusa apgadnieka bérnam nedrikst bat mazaks
par §a panta desmitaja dala noteikto minimalo apméru.

(6) Sa panta otras dalas 5. punkta minétajam personam atlidzibu par apgadnieka zaud&jumu aprékina tikai tad, ja
ir nodroSinata atlidziba par apgadnieka zaudéjumu $a panta otrds dalas 1., 2. un 3. punktd vai 2. un 4. punkta
minétajam personam.

(7) Apdrosinatas personas gimenes locekliem, kuriem izmaksa atlidzibu par apgadnieka zaudéjumu saskana ar $a
panta otras dalas 1. punktu, minétas izmaksas tiek izbeigtas ar dienu, kad apdroSinata persona butu sasniegusi
vecumu, no kura tai pienaktos vecuma pensija. Saja gadijuma katrai no $§Tm personam tiek izmaksats vienreizgjs
pabalsts tddas summas apméra, kas tai piendkas viena gada laikd ka atlidziba par apgadnieka zaud&umu (ja
tiestbas uz atlidzibu $aja laika posma netiek zaudétas).

(8) TiesTbas uz atlidzibu par apgadnieka zaud&jumu rodas ar apgadnieka naves dienu. So atlidzibu aprékina,
sakot ar tiestbu rasanas dienu, un izmaksa, kad dokumentari apliecinatas tiestbas uz to.

(9) Ja atlidzibas par apgadnieka zaudéjumu apmérs, kas aprékinats, nemot véra apdro$inatas personas ménesa
vidéjo apdroSinaSanas iemaksu algu, nesasniedz $a panta desmitaja dala noteikto minimalo apméru katram bérnam,
starpiba starp So noteikto minimalo apméru un katram bérmam aprékinato atlidzibu par apgadnieka zaud&umu tiek
segta no valsts pamatbudzeta, ievérojot $a likuma 13.panta ceturto dalu, un tas izmaksa nodro$inama no gadskartéja
valsts budzeta likuma paredzétas valsts pamatbudzeta dotacijas, kura tiek ieskaitita darba negadijumu specialaja
budzZeta.
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(10) Atlidzibas par apgadnieka zaud&jumu minimalais apmérs katram bé&rmam meénesT ir:
1) no dzim$anas I1dz septinu gadu vecuma sasniegSanai — 136 euro;
2) no septinu gadu vecuma — 163 euro.

(11) Atlidzibas par apgadnieka zaud&jumu minimalo apméru parskata atbilstoSi likuma "Par socialo drostbu"
noteiktajai minimalo ienakumu sliekSnu parskatiSanas kartibai.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 27.12.1996., 24.09.1998., 16.12.1999., 25.11.2004., 23.10.2014., 23.11.2016. un
24.11.2020. likumu, kas stajas spéka 01.01.2021.)

VIl nodala
Atbildiba par likuma parkapumiem
un stridu izskatiSanas kartiba

24. pants. Atbildiba par apdrosinasanas maksajumu veikSanu
(Izslégts ar 24.09.1998. likumu, kas stdjas spéka 27.10.1998.)

25. pants. Atbildiba par zinu slépsanu un nepatiesu zinu sniegSanu

(1) Par zinu slépSanu, nepatiesu zinu sniegSanu vai par 8o zinu iesniegSanas termina nokavéjumu, ja tas saistits
ar vidéjas apdroSinaSanas iemaksu algas apméra samazinaSanu, no darba devéja tiek piedzits obligato iemaksu
parads un soda nauda iemaksu parada apmeéra, bet gada laika katra atkartota parkapuma gadijuma — parads un soda
nauda iemaksu parada divkarsa apméra.

(2) Par informacijas, uzskaites vai kontroles dokumentu savlaicigu neiesniegSanu vai izvairiSanos tos iesniegt, ka
arm par nepatiesu zinu sniegSanu Valsts socialas apdro$inasanas agentdrai darba devéjs tiek saukts pie atbildibas
likuma noteiktaja kartiba.

(3) Ja apdrosinata persona ir cietusi nelaimes gadijuma darba vai saslimusi ar arodslimibu, bet darba devéjs
likuma noteiktaja kartiba par to nav veicis pirmas un kartéjas obligatas iemaksas, visas izmaksas, kas saistitas ar
apdro$ina$anas atlidzibu, kura $ai personai pienakas, sedz Valsts sociadlas apdro$indSanas agentlra un regresa
kartiba piedzen So izmaksu summas no darba devéja:

1) (izslégts ar 24.09.1998. likumu);
2) (izslégts ar 24.09.1998. likumu).
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 27.12.1996. un 24.09.1998. likumu, kas stajas spéka 27.10.1998.)
26. pants. Apdrosinatas personas atbildiba un ieturéjumi no izmaksam
(1) Ja apdroSinata persona apzinati nav pildijusi $a likuma 18. pantd noteiktos pienakumus, Valsts socialas
apdrosinasanas agentiira partrauc apdros§inadSanas atlidzibas izmaksas, bet, ja apdroSinasanas atlidzibas izmaksu
célonis ir apdroSinatas personas vai tiesibu uz atlidzibu paméméja apzinatas launpratigas ricibas sekas, Valsts

socialas apdro$inaSanas agentira tiesas cela piedzen no $Tm personam tam nepamatoti izmaksatas summas.

(2) leturgjumus no izmaksam, kas tiek veiktas no darba negadijumu speciald budzeta, var izdarit, pamatojoties
uz:

1) tiesas nolémumiem un citu institdciju (amatpersonu) Iémumiem, kurus saskana ar likumu izpilda kartiba,
kada noteikta tiesas nolémumu izpildiSanai;

2) institdciju (amatpersonu) Iémumiem, kuri izpildami bezstrida kartib3;

3) Valsts socialas apdro$inaSanas agentiras nodalas vaditdja rikojumu, lai piedzitu tas izmaksatas summas,
kas apdroSinatajai personai parmaksatas $1s personas vainas dél. Saja gadijuma ik ménesi ieturami ne vairak
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ka 10 procenti no izmaksajamas summas.

(3) leturgjumi no izmaksam, kas veiktas no darba negadijumu speciala budzeta, aprékinami no sanéméjam
izmaksajamas summas. Kopéja ieturéjumu summa ménesi nedrikst parsniegt 50 procentus no izmaksajamas
summas. Ja izmaksa tiek izbeigta pirms pardda dzéSanas, Valsts socialds apdro$inaSanas agentlras nodalas
atliku$o parada dalu piedzen likuma noteiktaja kartiba.

(4) leturgjumus no apbediSanas pabalsta neizdara.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 27.12.1996., 24.09.1998. un 25.11.2004. likumu, kas stajas spéka 01.01.2005.)

27. pants. Valsts socialas apdrosinasanas agentiiras amatpersonu izdoto administrativo aktu apstridésana
un parsudzésana

Valsts socialas apdro§ina$anas agentiiras darbinieku izdotos administrativos aktus vai faktisko ricibu persona var
apstridét méneda laika no administrativa akta spéka staSanas dienas, iesniedzot attiecigu iesniegumu Valsts
socialas apdro$inaSanas agentiras direktoram. Valsts socialds apdro$ina$anas agentiras direktora Iémumu var
parstdzét tiesa ménesa laika no direktora [IEmuma spéka staSanas dienas.

(25.11.2004. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2005.)

Parejas noteikumi
(27.12.1996. likuma redakcija, kas stgjas spéka 07.01.1997.)

1. Likums attiecas arm uz personam, kuras ITdz 1940. gada 17. jOnijam Latvijas Republika bija apdroSinatas pret
nelaimes gadijumiem darba un arodslimibam un zaudéja darbspéjas sakard ar nelaimes gadijumu darba vai
arodslimibu.

2. Lidz likuma par socialo apdro$inaSanu pienem$anai apdroSinaSanas maksajumi par apdroSinaSanu pret
nelaimes gadijumiem darba un arodslimibam uzskatami par socialas apdro$inaSanas iemaksu un ir ieskaitami sociala
nodok|a likmé.

3. lzdevumi, kas nepiecieSami, lai realizétu apdroSinaSanu pret nelaimes gadijumiem darbad un arodslimibam,
1997. gada daléji tiek segti no valsts pamatbudzeta.

4. Personam, kuras cietuSas nelaimes gadijuma darba vai kuram konstatéta arodslimiba Iidz 1997. gada 1.
janvarim, un personam, kam arodslimiba, kuras célonis ir ITdz 1997. gada 1. janvarim veiktais darbs, konstatéta péc
minéta termina, bet tds nav uzskatamas par apdroSinatajam personam saskana ar So likumu, ka arT personam, kuram
[Tdz minétajam terminam bija tiestbas uz kait&juma atlidzibu par apgadnieka zaudéjumu, ja apgadnieka naves célonis
bija nelaimes gadijums darba vai arodslimiba, kait&uma atlidzibu izmaksa darba devéjs vai vina tiestbu un saistibu
parméméjs. Ja konstatéts juridisks fakts, ka darba devéjs vai vina tiesibu un saistibu paméméjs, kurs$ ir atbildigs par
darba nodarito kaitéjumu, nav nosakams, kaitéjuma atlidzibas izmaksu nodroSina Valsts socialas apdroSinasanas
agentdra. Kaitéjuma atlidzibas aprékinaSanas, finansé$anas un izmaksas karttbu nosaka Ministru kabinets.

(16.12.1999. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 25.11.2004. likumu, kas stgjas spéka 01.01.2005.)

5. (Izslégts ar 03.04.2014. likumu, kas stajas spéka 16.04.2014.)

6. (Izslégts ar 23.10.2014. likumu, kas stajas spéka 01.01.2015.)

7. (Izslégts ar 25.11.2004. likumu, kas stajas spéka 01.01.2005.)

8. Darba néméjam, kuram saskana ar Ministru kabineta noteiktaja kartiba izsniegtu darba nespéjas lapu tiestbas
uz darba devéja izmaksajamo slimibas naudu ir radusas Itdz 2008.gada 31.decembrim un darba nespé&ja nepartraukti
turpinas péc 2009.gada 1.janvara, slimibas naudu par parejoSas darbnespéjas perioda 11. [1dz 14.kalendara dienu
turpina izmaksat darba devéjs.

(14.11.2008. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2009.)
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9. 8o parejas noteikumu 4.punkta noteikto kait&juma atlidzibu pieskir personam, kuram VDEAVK noteiktais
darbspéju zaud&jums atbilst $3 likuma 20.panta ceturtaja dald noteiktajam zaud&umam. Ja minétajam personam
pieSkirts bezdarbnieka pabalsts, kaitéjuma atlidzibu izmaksa, ievérojot $§a likuma 14.panta septitaja dala noteikto.

(16.06.20009. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 23.10.2014. likumu, kas stdjas spéka 01.01.2015.)

10. Atlidzibas par darbspéju zaud&jumu un atlidzibas par apgadnieka zaudéjumu apméru no 2009.gada 1.janvara
[ldz 2012.gada 31.decembrim neparskata. 2013.gada atlidzibas par darbspéju zaud&umu un atlidzibas par
apgadnieka zaudéjumu, kuru apmérs neparsniedz 200 latus, parskata 1.septembrT, piemérojot indeksu 1,04.

(09.07.2013. likuma redakcija, kas stajas spéka 18.07.2013.)

11. ApdroSinatajai personai, kurai parejoSa darba nespéja iestajusies I1dz 2009.gada 30.jlnijam un turpinas péc
minétd datuma, slimibas pabalstu izmaksa par visu parejoSas darba nespéjas periodu, bet ne ilgdku par 52
kalendarajam nedélam, skaitot no darba nespéjas pirmas dienas, ja darba nespéja ir nepartraukta, vai ne ilgaku par 78
nedélam triju gadu perioda, ja darba nespéja atkartojas ar partraukumiem.

(16.06.20009. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.07.2009.)

12. Personai, kurai VDEAVK ir noteikusi darbspéju zaudéjumu robezas no 10 Iidz 24 procentiem, ITdz 2009.gada
31.decembrim pieskirto atlidzibu par darbspé&ju zaudé&jumu vai kait€juma atlidzibu turpina izmaksat Ilémuma par
pakalpojuma pieskirSanu, parrékinaSanu vai izmaksas termina pagarinaSanu noteikto laiku.

(16.06.2009. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 23.10.2014. likumu, kas stajas spéka 01.01.2015.)

13. Atlidzibas par darbspéju zaudéjumu sanéméjam, kuram Itdz 2009.gada 30.jdnijam pieSkirta izdienas pensija
vai vecuma pensija, ITdz minétajam datumam pieskirto atlidztbu par darbspéju zaud&jumu turpina izmaksat Iémuma
par pakalpojuma pieskirSanu, parrékinaSanu vai izmaksas termina pagarinaSanu noteikto laiku.

(16.06.20009. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.07.2009.)

14. Grozijums $a likuma 6.panta 7.punkta, 12.panta pirmaja un ceturtaja dala, 13.panta sesta dala un 14.panta
septita dala stajas spéka 2010.gada 1.janvari.
(16.06.20009. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.07.2009.)

15. Grozijums $§a likuma 20.panta ceturtaja dala attiecibd uz 5.punkta izslégSanu stdjas spéka 2010.gada
1.janvarr.
(16.06.20009. likuma redakcija, kas stajas speka 01.07.2009.)

16. Atlidzibas par darbsp&ju zaud&umu sanéméjam, kuram I1dz 2010.gada 31.decembrim pieSkirta izdienas
pensija, kas tiek izmaksata no valsts pamatbudzeta, [Tdz minétajam datumam pieskirto atlidztbu par darbspéju
zaudéjumu turpina izmaksat Iemuma par pakalpojuma pieskirSanu, parrékinasanu vai izmaksas termina pagarind$anu
noteikto laiku.

(20.12.2010. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2011.)

17. Ja darbnespéjas lapa ir izsniegta I1dz 2015.gada 30.janijam un tiek iesniegta Valsts socialas apdroSinaSanas
agentUrai péc 2015.gada 30.jdnija, taja ir nepiecieSams darba devé&ja apstiprindgjums par apdro$inatas personas
neieraSanos darba.

(23.10.2014. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2015.)

18. Grozijums $a likuma 14.panta sestaja dala attieciba uz skaitla "12" aizstaSanu ar vardu "seSus" stajas spéka
2016.gada 1.janvar.

(23.10.2014. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2015.)

19. Grozijumi $a likuma 23.panta piektaja dala par vardu un skaitla "nedrikst bit mazaks par 65 procentiem no
valsts sociald nodroSindjuma pabalsta" aizstaSanu ar vardiem "nedrikst bt mazaks par Ministru kabineta noteikto
minimalo apméru apgadnieku zaud€juSsam bérnam", ka art 23.panta devita un desmita daja stdjas spéka 2017.gada
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1.aprill. Atlidzibas par apgadnieka zaud&umu apmérs atbilstoSi $a likuma 23.panta devitaja dald noteiktajam
minimalajam apméram katram bérnam tiek parskatits no 2017.gada 1.aprila un starpibu izmaksa I1dz 2017.gada
30.septembrim.

(23.11.2016. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2017.)

20. Sa likuma 20.panta divpadsmita dala saistiba ar atlidzibas par darbspéju zaudgjumu izmaksas partrauk3anu,
sasniedzot vecuma pensijas pieSkirSanai nepiecieSamo vecumu, piemérojama tam personam, kuras likuma "Par
valsts pensijam" noteikto vecumu sasniegusas péc 2017.gada 1.janvara.

(23.11.2016. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2017.)

21. Grozijumi $a likuma 12.panta par otras dalas izteikSanu jauna redakcija un tre$as, ceturtas un piektas dalas
izslégSanu stajas spéka 2021.gada 1.janvari.
(23.11.2016. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 21.11.2019. likumu, kas stdjas spéka 01.01.2020.)

22. Ministru kabinets I1dz 2020.gada 31.decembrim izdod 8a likuma 12.panta otraja dala minétos noteikumus par
vidéjas apdroSinaSanas iemaksu algas aprékinaSanas nosacijumiem un kartibu.
(23.11.2016. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izdariti ar 21.11.2019. likumu, kas stgjas spéka 01.01.2020.)

23. ApdroSinatajam personam, kuram apdroSinaSanas gadijums attieciba uz atlidzibas par darbspéju zaud&jumu
un atlidzibas par apgadnieka zaud&umu pieSkirSanu iestdjies I1dz 2020. gada 31. decembrim, $o atlidzibu
aprékinasanai izmanto personas vidéjo apdroSinaSanas iemaksu algu, kas noteikta saskana ar tiestbu normam, kuras
ir spéka Iidz 2020. gada 31. decembrim. ApdroSinatajam personam, kuram apdroSinadSanas gadijums attieciba uz
slimibas pabalsta un apbediSanas pabalsta pieSkirSanu iestdjies I1dz 2021. gada 31. decembrim, $o pabalstu
aprékinasanai izmanto personas vidéjo apdroSinaSanas iemaksu algu, kas noteikta saskana ar tiestbu normam, kuras
ir spéka It1dz 2021. gada 31. decembrim.

(21.11.2019. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2020.)

24. Atlidzibas par darbspéju zaudéjumu vai atlidzibas par apgadnieka zaud&jumu sanéméjam, kuram ITdz 2019.
gada 31. decembrim pieSkirta arT invaliditates pensija, [Tdz minétajam datumam pieskirto atlidztbu un invaliditates
pensiju turpina izmaksat ITdz Iémuma par pakalpojuma pieSkir§anu, parrékinaSanu vai izmaksas termina pagarinaSanu
noteiktajam laikam.

(21.11.2019. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2020.)

25. Ja apdroSinatajai personai I1dz 2019. gada 31. decembrim saskana ar $a likuma 20. panta sesto dalu ir
palielinats atlidzibas par darbspé&ju zaud&jumu apmérs, palielinadto atlidzibu turpina izmaksat ITdz dienai, kad personai
tiek noteikta vieglaka invaliditates grupa.

(21.11.2019. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2020.)

26. Grozijums par $a likuma 12. panta pirmas dalas izteikSanu jaund redakcija un grozijums 20. panta treSas
dalas 2. punktd par vardu "vai kad pirms $1s arodslimibas konstatéSanas iestajusies parejoSa darba nespéja”
izslégSanu stajas speka 2021. gada 1. janvarl.

(21.11.2019. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2020.)

27. Likuma 12. panta 1. dala stajas spéka 2022. gada 1. janvari.

(21.11.2019. likuma redakcija, kas stgjas spéka 01.01.2020. 12. panta 1.7 dala ieklauta likuma redakcija uz
01.01.2022.)

28. Par laika posmu no 2021. gada 1. janvara Iidz 2021. gada 30. aprilim atlidzibu par apgadnieka zaud&jumu, kas
nosakama minimalas atlidzibas apméra, izmaksa tada apméra, kads bija noteikts atbilstoSi normativajiem aktiem Iidz
2020. gada 31. decembrim, un I1dz 2021. gada maijam veic §Ts minimalas atlidzibas par apgadnieka zaudé&jumu
parrékinu, un starptbu izmaksa vienlaikus ar 2021. gada maija izmaksajamo atlidzibu.

(24.11.2020. likuma redakcija, kas stajas spéka 01.01.2021.)

15/16


/ta/id/37968#p23
/ta/id/287262-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/2017/01/01
/ta/id/37968#p20
/ta/id/38048-par-valsts-pensijam
/ta/id/287262-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/2017/01/01
/ta/id/37968#p12
/ta/id/287262-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/311268-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/2020/01/01
/ta/id/37968#p12
/ta/id/287262-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/311268-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/2020/01/01
/ta/id/311268-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/2020/01/01
/ta/id/311268-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/2020/01/01
/ta/id/37968#p20
/ta/id/311268-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/2020/01/01
/ta/id/37968#p12
/ta/id/37968#p20
/ta/id/311268-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/2020/01/01
/ta/id/37968#p12
/ta/id/311268-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/2020/01/01
/ta/id/37968#p12
/doc.php?id= 37968&version_date=01.01.2022#p12
/ta/id/319391-grozijumi-likuma-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam-
/ta/id/37968-par-obligato-socialo-apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-darba-un-arodslimibam/redakcijas-datums/2021/01/01

Likums stajas speka ar 1997. gada 1. janvari.
Likums Saeima pienemts 1995. gada 2. novembri.
Valsts prezidents G.UImanis

Riga 1995. gada 17. novembrt
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