
Республика Молдова

ПРАВИТЕЛЬСТВО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № HG538/2023
от 26.07.2023

о создании публичного учреждения
«Центр консультирования в области

сельского хозяйства и сельской
местности»

Опубликован : 03.08.2023 в MONITORUL OFICIAL № 287-290 статья № 671 Data intrării în vigoare

На  основании  пунктов  b)  и  e)  статьи  7  Закона  №136/2017  о  Правительстве
(Официальный монитор Республики Молдова, 2017 г., №252, ст. 412), с последующими
изменениями,  и  части  (2)  статьи  32  Закона  № 98/2012 о  центральном отраслевом
публичном  управлении  (Официальный  монитор  Республики  Молдова,  2012  г.,
№160-164,  ст.  537),  с  последующими  изменениями,  Правительство  ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Реорганизовать публичный орган «Методический центр образования» путем
преобразования  в  публичное  учреждение  «Центр  консультирования  в  области
сельского  хозяйства  и  сельской  местности».

2. Установить предельную штатную численность публичного учреждения «Центр
консультирования в области сельского хозяйства и сельской местности» в количестве
11,5 единиц.

3. Утвердить:

1)  Положение о  публичном учреждении «Центр консультирования в  области
сельского хозяйства и сельской местности», согласно приложению № 1;

2)  Структуру  публичного  учреждения  «Центр  консультирования  в  области
сельского хозяйства и сельской местности», согласно приложению № 2;

3) Органиграмму публичного учреждения «Центр консультирования в области
сельского хозяйства и сельской местности», согласно приложению № 3.

4.  В  приложении  №  32  к  Постановлению  Правительства  №  695/2017  об
организации  и  функционировании  Министерства  сельского  хозяйства  и  пищевой
промышленности (Официальный монитор Республики Молдова, 2017 г., № 322-328, ст.
797),  с  последующими изменениями,  позицию «Методический  центр  образования»
заменить  позицией  «Центр  консультирования  в  области  сельского  хозяйства  и
сельской  местности».

5.  Контроль  за  выполнением  настоящего  постановления  возложить  на



Министерство  сельского  хозяйства  и  пищевой  промышленности.

ПРЕМЬЕР-МИНИСТР Дорин РЕЧАН

Контрасигнует:

Зам. премьер-министра,

министр сельского хозяйства

и пищевой промышленности Владимир БОЛЯ

№ 538. Кишинэу, 26 июля 2023 г.

Приложение № 1

к Постановлению Правительства №538/2023

ПОЛОЖЕНИЕ

о публичном учреждении

«Центр консультирования в области

сельского хозяйства и сельской местности»

Глава I

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящее Положение регламентирует миссию, сферы деятельности, функции
и права, управление, финансирование, имущество и бухгалтерский учет публичного
учреждения  «Центр  консультирования  в  области  сельского  хозяйства  и  сельской
местности».

2.  публичное  учреждение  «Центр  консультирования  в  области  сельского
хозяйства  и  сельской  местности»  (в  дальнейшем  –  Центр)  является  бюджетным
учреждением, финансируемым из государственного бюджета,  в  сфере компетенции
Министерства  сельского  хозяйства  и  пищевой  промышленности  (в  дальнейшем  –
Учредитель).

3. Центр является юридическим лицом, расположенным в муниципии Кишинэу,
имеет  счета  на  едином  казначейском  счете  Министерства  финансов,  имеет
наименование, печать с изображением Государственного герба Республики Молдова и
фирменные бланки.

Глава II



МИССИЯ, СФЕРЫ КОМПЕТЕНЦИИ,

ФУНКЦИИ И ПРАВА ЦЕНТРА

4.  Миссия  Центра  заключается  в  обеспечении  развития  услуг  по
консультированию  в  области  сельского  хозяйства  и  сельской  местности,
ориентированных на потребности фермеров, которые облегчат им доступ к технико-
экономической,  финансовой,  управленческой  информации,  программам обучения  и
программам развития сельской местности.

5. Направлениями деятельности Центра являются:

1)  оказание  технико-экономических,  финансовых  и  управленческих
консультационных  услуг  фермерам;

2) организация программ обучения фермеров в соответствии с государственной
политикой  Правительства  для  устойчивого  развития  сельского  хозяйства  в
среднесрочной  и  долгосрочной  перспективе;

3) координация консультационной деятельности фермеров, запланированной в
рамках проектов технической помощи;

4) консолидация и управление системой консультирования сельского хозяйства и
сельской местности путем содействия и продвижения партнерских отношений между
бизнес-средой/ассоциациями/федерациями,  образовательными  учреждениями  и/или
учреждениями  в  области  исследований  и  инноваций,  другими  заинтересованными
сторонами для развития консультационных услуг для консультирования фермеров.

6.  Для  реализации  своих  сфер  компетенции  Центр  выполняет  следующие
функции:

1) создание и поддержание сети региональных или местных консультантов;

2)  оказание  помощи  фермерам  и  установление  отношений  между
хозяйствующими субъектами, учреждениями, органами государственного управления;

3) анализ и мониторинг консультационных услуг, обучающих курсов фермеров и
понесенных расходов;

4)  обучение  и  систематическое  совершенствование  инструкторов  в
специфических областях для обеспечения сектора консультациями и рекомендациями
в соответствии с потребностями фермеров;

5) проведение специализированных маркетинговых мероприятий, мероприятий
по  продвижению  и  экономическому  обоснованию  необходимости  проведения
консультаций,  обучающих  программ  для  фермеров;

6)  предоставление  помощи  и  технических  консультаций  для  доступа  к
структурным  фондам,  субсидиям  и  другим  программам  финансирования  для
поддержки  фермеров;



7)  организация  реализации  информационного  потока,  передачи  технологий,
распространения результатов прикладных исследований, создания демонстрационных
лотов,  практических  демонстраций,  разработка  и  распространение
специализированных  материалов,  типовых  проектов  для  фермеров;

8)  проведение  исследований  и  анализов  относительно  влияния
консультационных  услуг,  обучения  на  развитие  сельского  хозяйства  в  целом  и
сельскохозяйственных объектов в частности;

9) анализ внутренней и внешней среды с целью развития сети пользователей
консультационных услуг, обучения фермеров;

10) создание и поддержание баз данных, необходимых для реализации своей
миссии;

11)  организация или участие в  мероприятиях  по  популяризации знаний для
фермеров;

12)  разработка,  редактирование,  размножение  и  распространение  передовой
сельскохозяйственной практики.

7. Для осуществления своих функций Центр имеет следующие права:

1)  обладать  и  распоряжаться  своим  имуществом  в  соответствии  со  своей
миссией;

2) оказывать бесплатные или платные консультационные услуги;

3) осуществлять деятельность на основе собственного бюджета в соответствии с
планом  деятельности,  утвержденным  министром  сельского  хозяйства  и  пищевой
промышленности и, в зависимости от обстоятельств, донорами;

4) совершать сделки для обеспечения достижения своей миссии;

5) проверять качество услуг, предоставляемых привлеченными консультантами;

6) устанавливать фонд оплаты труда сотрудников Центра;

7)  управлять  проектами  технической  или  финансовой  помощи,
предоставленными  Центру  или  реализуемыми  через  него;

8) вносить предложения по проектам нормативных актов;

9)  получать  доступ  к  данным  государственных  информационных  систем  в
соответствии со своей миссией;

10) заключать договоры о сотрудничестве с другими организациями;

11)  осуществлять  иную  деятельность,  не  противоречащую  требованиям
настоящего  Положения  и  нормативных  актов.



Глава III

УПРАВЛЕНИЕ ЦЕНТРОМ

8. Руководящими органами Центра являются:

1) Наблюдательный совет;

2) директор.

9.  Наблюдательный  совет  является  коллегиальным  органом  управления,
ответственным  за  выполнение  миссии  и  функций  Центра.

10. Наблюдательный совет состоит из пяти членов, представителей Учредителя.

11.  Персональный  состав  Наблюдательного  совета  утверждается  министром
сельского  хозяйства  и  пищевой  промышленности.  Деятельность  в  качестве  члена
Наблюдательного совета не оплачивается.

12.  В  случае  освобождения  от  занимаемой  должности  членство  в
Наблюдательном  совете  прекращается  по  праву.

13.  Заседания  Наблюдательного  совета  созываются  не  реже  одного  раза  в
полугодие  или  по  мере  необходимости  по  предложению  хотя  бы  одного  члена
Наблюдательного совета или директора Центра.

14. Заседания Наблюдательного совета считаются правомочными, если на них
присутствуют 2/3 его членов.

15.  Решения  Наблюдательного  совета  принимаются  простым  большинством
голосов членов, присутствующих на заседании. В случае равенства голосов процедура
голосования повторяется. Если равенство голосов регистрируется повторно, решение
считается отклоненным.

16. Делопроизводство Наблюдательного совета обеспечивает сотрудник Центра.

17. Наблюдательный совет имеет следующие основные обязанности:

1)  согласовывает  годовой  план  деятельности  Центра  и  представляет  его  на
утверждение министру сельского хозяйства и пищевой промышленности;

2) изучает и согласовывает проект бюджета Центра;

3) привлекает дополнительные средства для обеспечения деятельности Центра;

4) координирует штаты персонала Центра;

5) изучает и утверждает отчеты об оценке консультационных услуг, оказанных
фермерам;

6) изучает и согласовывает отчеты о деятельности Центра;



7)  утверждает  Положение  об  организации  и  деятельности  Консультативного
совета;

8)  принимает  решение  по  тем  вопросам,  решение  которых  не  относится  к
компетенции директора Центра.

18.  Директор  Центра  избирается  на  открытом  и  прозрачном  конкурсе  на
основании  положения,  утвержденного  министром  сельского  хозяйства  и  пищевой
промышленности.  Индивидуальный  трудовой  договор  заключается  с  кандидатом,
выбранным на должность директора от имени Центра, министром сельского хозяйства
и  пищевой  промышленности.  Срок  действия  индивидуального  трудового  договора
составляет 4 года.

19. Директор Центра выполняет следующие обязанности:

1) управляет текущей деятельностью Центра;

2) организует деятельность сотрудников Центра;

3)  утверждает  положения,  регламентирующие  внутреннюю  деятельность
Центра;

4) обеспечивает контроль реализации проектов, находящихся в ведении Центра,
в соответствии с условиями и процедурами, установленными донорами;

5) представляет Центр в отношениях с юридическими лицами публичного права,
физическими и юридическими лицами частного права;

6) привлекает техническую или финансовую помощь для Центра;

7)  ведет переговоры,  заключает и расторгает от имени Центра юридические
документы;

8)  заключает  индивидуальные  трудовые  договоры  с  работниками  Центра,
принимает  на  работу  и  увольняет  работников  Центра,  определяет  служебные
обязанности  и  режим  работы;

9) обеспечивает разработку годовой сметы расходов Центра;

10) обеспечивает отчеты об исполнении бюджета Центра;

11) обеспечивает прозрачность деятельности Центра, публикуя информацию и
отчеты на официальном веб-сайте учреждения;

12)  разрабатывает  и  вносит  предложения  по  государственной  политике  или
разрабатывает  проекты  нормативных  актов,  необходимых  для  выполнения  миссии
Центра;

13) выполняет другие административные обязанности, вытекающие из миссии
Центра.



20. Директор Центра имеет право первой подписи на всех документах Центра.

21.  Директор Центра несет личную ответственность за выполнение миссии и
осуществление возложенных на Центр функций.

22.  В  Центре  действует  консультативный  совет,  в  состав  которого  входят
представители организаций в  области исследований и инноваций,  образовательных
учреждений, представительных ассоциаций фермеров, местных инициативных групп и
других заинтересованных сторон. Состав консультативного совета устанавливается в
положении  о  его  деятельности.  Деятельность  членов  консультативного  совета  не
оплачивается.

23.  Консультативный  совет  обеспечивает  связь  между  фермерами  и
организациями,  занимающимися  исследованиями,  разработками  и  инновациями  в
различных  областях,  связанных  с  сельским  хозяйством  и  развитием  сельской
местности,  с  целью  передачи  опыта  фермерам  для  повышения  эффективности
сельскохозяйственных  объектов.

Глава IV

ФИНАНСИРОВАНИЕ И ИМУЩЕСТВО ЦЕНТРА

24. Имущество Центра формируется из:

1) активов, переданных Учредителем;

2) технической и финансовой помощи;

3)  финансовых  средств,  выделенных на  основании закона  о  государственном
бюджете;

4)  финансовых  средств,  накопленных  в  результате  оказания  платных
консультационных  услуг;

5)  других  источников,  не  противоречащих  настоящему  Положению  и
законодательству.

25.  Финансовые  средства  Центра  используются  согласно  утвержденному
годовому  бюджету.

26.  Финансирование  деятельности  Центра  осуществляется  в  пределах
бюджетных ассигнований, утвержденных в законе о годовом бюджете, в том числе за
счет собранных доходов, а также за счет оказания платных услуг.

27.  Имущество  Центра  используется  им  только  в  целях,  предусмотренных
настоящим Положением.

28. Центр не может распределять свое имущество или какую-либо его часть, в
интересах своих сотрудников или частного лица, как в процессе деятельности Центра,
так и при его реорганизации или ликвидации.



29.  Центр может управлять и распоряжаться имуществом,  необходимым для
выполнения миссии, установленной в настоящем Положении.

30.  Центр может отчуждать,  списывать  имущество,  а  также требования или
долги с письменного согласия Учредителя в порядке, установленном нормативными
актами.

Глава V

БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ

31.  Центр  ведет  бухгалтерский  учет  и  представляет  статистические  и
финансовые  отчеты  в  соответствии  с  положениями  нормативных  актов.

32.  Контроль  за  финансовой  деятельностью  Центра  осуществляется
Наблюдательным  советом  и  иными  органами,  наделенными  этим  правом.

Приложение № 2

к Постановлению Правительства №538/2023

Структура публичного учреждения

«Центр консультирования в области сельского

хозяйства и сельской местности»

Директор

Отдел финансов и маркетинга

Отдел инноваций и трансфера знаний

Отдел обучения и консультированиям

Приложение № 3

к Постановлению Правительства №538/2023

​

Органиграмма Публичного учреждения

«Центр консультирования в области

сельского хозяйства и сельской местности»

​ ​​


