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MINISTERIO DO MAR, AGUAS INTERIORES
E PESCAS

Diploma Ministerial n.° 51/2021
de 28 de Junho

Havendo necessidade de estabelecer normas de organizagio
e funcionamento das unidades organicas do Instituto Nacional
de Desenvolvimento e Gestdo de Infra-estruturas Pesqueiras,
IP, abreviadamente designado INFRAPESCA, IP, ao abrigo
do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 3 do Decreto
n.° 41/2020, de 15 de Junho, conjugado com o artigo 2
da Resolugdo n.° 49/2020, de 31 de Dezembro, determino:

ARTIGO 1
(Aprovacao)

E aprovado o Regulamento Interno do Instituto Nacional
de Desenvolvimento e Gestdo de Infra-estruturas Pesqueiras, IP
(INFRAPESCA, IP), em anexo, que ¢ parte integrante do presente
Diploma Ministerial.

ARTIGO 2
(Delegacoes)

As regras de organizacdo e funcionamento das Unidades
Operativas do INFRAPESCA, IP constam do presente Diploma
Ministerial.

ARTIGO 3
(Duvidas e Omissoes)

As duividas e omissdes resultantes da interpretagio
e implementagdo do presente Regulamento serdo resolvidas
por despacho do Ministro que superintende a drea de pesca
e aquacultura.

ARTIGO 4
(Entrada em Vigor)

O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data da sua
publicagdo.

Maputo, aos 25 de Maio de 2021. — A Ministra, Augusta
de Fatima Charifo Maita.

Regulamento Interno do Instituto Nacional
de Desenvolvimento e Gestao de Infra-
Estruturas Pesqueiras, IP (INFRAPESCA, IP)

CAPITULO I
(Disposicoes gerais)
ARTIGO 1
(Natureza)

O Instituto Nacional de Desenvolvimento e Gestdo
de Infra-estruturas Pesqueiras, IP, abreviadamente designado
por INFRAPESCA, 1P, é uma pessoa colectiva de direito publico,
dotada de personalidade juridica, autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, que desenvolve, gere e exerce autoridade
portudria nas infra-estruturas e equipamentos de apoio a pesca
e aquacultura, incluindo lotas, sub-lotas e marinas.

ARTIGO 2
(Sede e ambito)

1. O INFRAPESCA, IP tem a sua sede na cidade de Maputo
e exerce a sua actividade em todo o territério nacional.

2. Sempre que o exercicio das suas actividades o justifique,
0 INFRAPESCA, IP pode criar ou extinguir delegacdes ou outras
formas de representagdo, em qualquer parte do territério nacional,
mediante aprovacio do Ministro que superintende a drea da pesca
e aquacultura, ouvido o Ministro que superintende a drea das
financas e o Representante do Estado na Provincia.

ARTIGO 3
(Tutela)

1. A tutela sectorial do INFRAPESCA, IP ¢ exercida pelo
Ministro que superintende a 4drea da pesca e aquacultura
e compreende, designadamente, a pritica dos seguintes actos:

a) Aprovar as politicas gerais, os planos anuais e plurianuais,
bem como os respectivos orcamentos;
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b) Aprovar o Regulamento Interno do INFRAPESCA, IP;

¢) Propor o quadro de pessoal;

d) Proceder ao controlo do desempenho da institui¢ao;

e) Revogar ou extinguir os efeitos dos actos ilegais
praticados pelos 6rgaos do INFRAPESCA, IP nas
matérias da sua competéncia;

/) Exercer poder disciplinar sobre os membros dos 6rgaos do
INFRAPESCA, IP nos termos da legislagdo aplicavel;

g) Ordenar a realizaco de acgdes de inspeccao, fiscalizag@o
ou auditoria dos actos praticados pelos 6rgaos;

h) Ordenar a realizag¢@o de inquéritos ou sindicancias aos
servicos do INFRAPESCA, IP;

i) Propor ao Primeiro-Ministro a nomeag@o do Director-
Geral e do Director-Geral Adjunto do INFRAPESCA,
IP nos termos da legislacdo aplicavel;

J) Aprovar todos os actos que carecam de autorizacao prévia
da tutela sectorial;

k) Praticar outros actos de controlo da legalidade.

2. A tutela financeira do INFRAPESCA, IP ¢ exercida pelo
Ministro que superintende a area das finangas, compreendendo
a pratica dos seguintes actos:

a) Aprovar os planos de investimento;

b) Aprovar a alienac@o de bens préprios do INFRAPESCA,
IP, nos termos da legislagdo aplicavel;

¢) Proceder ao controlo do desempenho financeiro, em
especial, quanto ao cumprimento dos fins e dos
objectivos estabelecidos e quanto a utilizagdo dos
recursos postos a sua disposi¢ao;

d) Aprovar a contratagio de empréstimos externos e internos
de créditos correntes com a obrigacdo de reembolso
até dois anos;

e) Ordenar a realizacio de inspec¢des financeiras; e

) Praticar outros actos de controlo financeiro, nos termos
do diploma de criag@o e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO 4
(Superintendéncia)

1. O Ministro que superintende a drea da pesca e aquacultura,
com a observancia da autonomia reconhecida, pode dirigir
orientacdes, emitir directivas ou solicitar informacdes aos 6rgaos
do INFRAPESCA, IP, sobre os objectivos a atingir na sua gestao
e as prioridades a adoptar na sua prossecugao.

2. O Ministro que superintende a drea da pesca e aquacultura
procede, no seu dominio especifico, ao controlo do desempenho
do INFRAPESCA, IP e, em especial, quanto ao cumprimento dos
fins e objectivos estabelecidos e quanto a utilizagdo dos recursos
humanos e materiais postos a sua disposi¢ao.

ARTIGO 5
(Atribuicoes)
Sao atribui¢des do INFRAPESCA, IP:

a) Elaboragao de propostas de politicas, estratégias e planos
atinentes ao desenvolvimento de infra-estruturas
e equipamentos de apoio a pesca e aquacultura;

b) Elaboragdo de estudos e projectos conducentes
a materializa¢do do desenvolvimento e exploragdo
de infra-estruturas e equipamentos de apoio a pesca
e aquacultura;

¢) Gesto e administra¢do de infra-estruturas e equipamentos
de apoio a pesca e aquacultura, com a observancia dos
principios e critérios de sustentabilidade ambiental
e rentabilidade econdmica e financeira;

d) Construcdo de infra-estruturas de apoio a pesca e
aquacultura, designadamente, portos de pesca,
lotas, sub-lotas e marinas de recreio, incluindo a sua
exploracdo em regime que se mostrar apropriado, nos
termos legais;

e) Garantia da qualidade e seguranca sanitaria dos produtos
alimentares de origem aqudtica, de acordo com as
normas de qualidade nacionais e internacionais;

) Exercicio de autoridade portudria em todas as infra-
estruturas e equipamentos de apoio a pesca
e aquacultura, incluindo lotas, sub-lotas e marinas de
recreio, que estejam sob sua jurisdi¢ao;

g) Mobilizacdo de recursos para financiamento de programas
e projectos de desenvolvimento de infra-estruturas
e equipamentos de apoio a pesca e aquacultura; e

h) Promocao de parcerias publico-privadas para
o desenvolvimento de infra-estruturas e equipamentos
de apoio a pesca e aquacultura.

ARTIGO 6
(Competéncias)

1. Compete ao INFRAPESCA, IP, em geral, praticar todos
0s actos necessarios ao desenvolvimento, regulamentacao,
coordenacio e boa gestdo de infra-estruturas e equipamentos de
apoio a pesca e aquacultura, incluindo lotas, sub-lotas e marinas.

2. Em especial, compete ao INFRAPESCA, IP:

a) Elaborar propostas de politicas, estratégias e planos de
ordenamento do desenvolvimento de infra-estruturas
e equipamentos de apoio a pesca e aquacultura;

b) Elaborar estudos de especialidade, bem como propor
e implementar de programas e planos de infra-estruturas
e equipamentos de apoio a pesca e aquacultura;

c) Assegurar a execugdo de projectos de construcgdo,
reabilitagdo, ampliagdo e modernizagcdo de infra-
estruturas e equipamentos de apoio a pesca
e aquacultura;

d) Fixar e cobrar taxas pela prestagc@o de servigos nas infra-
estruturas de apoio a pesca e aquacultura;

e) Gerir e administrar infra-estruturas e equipamentos de
apoio a pesca e aquacultura, bem como determinar o
regime da sua exploragao, nos termos regulamentares,
com a observancia dos principios e critérios de
sustentabilidade e rentabilidade econémica e financeira;

/) Assegurar a prestagdo de servicos de primeira venda
do pescado, mediante realiza¢io de operacdes de
recepgdo, leildo e entrega de pescado, bem como outras
operagoes que lhe sdo inerentes ou complementares,
compreendendo a descarga, manipulacio, conservagdo
ou armazenagem;

g) Assegurar a produgdo de gelo e frio, bem como quaisquer
outras actividades conexas;

h) Assegurar o cumprimento de regulamentos e contratos
relativos a exploragdo de infra-estruturas de apoio
a pesca e aquacultura, cedida a terceiros em regime
contratual;

i) Elaborar manuais de qualidade relativos as boas préticas
de manuseamento de produtos da pesca, boas praticas
de higiene do pessoal e instalagdes, controlo de pragas,
controlo de qualidade de dgua e controlo da cadeia
de frio;

J) Organizar cursos de capacita¢do do pessoal em matéria
de qualidade dos produtos da pesca e outros;
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k) Realizar o auto-controlo sobre a qualidade higio-
sanitaria dos produtos da pesca nas infra-estruturas
e equipamentos de apoio a pesca e aquacultura,
incluindo portos e lotas;

1) Participar no capital social de outras entidades publicas
e privadas, nacionais ou estrangeiras, tendo em conta
a legislacdo aplicavel;

m) Cooperar e coordenar com as entidades competentes
na prevenc¢do, bem como no controlo de infrac¢des
resultantes de actividades ilicitas, designadamente nos
dominios de pesca, aquacultura e seguranga maritimo-
portudria;

n) Determinar a disponibilizacdo de dados estatisticos ou
previsdes referentes as actividades exercidas pelos
utilizadores de infra-estruturas de apoio a pesca
e aquacultura, incluindo lotas, sub-lotas e marinas;

o) Garantir a protec¢do e seguranca de infra-estruturas
e equipamentos de apoio a pesca e aquacultura,
incluindo lotas, sub-lotas e marinas.

3. Compete ainda ao INFRAPESCA, IP concessionar, bem
como gerir contratos de concessdo e contratar servigos de
terceiros, a luz da legislacdo vigente.

CAPITULO II

Sistema orgénico
ARTIGO 7

(Orgaos)
Sao 6rgaos do INFRAPESCA, IP:

a) O Conselho de Direccao;
b) O Conselho Consultivo; e
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO 8
(Conselho de Direc¢ao)

1. O Conselho de Direccido € o 6rgio de coordenacio e gestao
de actividade do INFRAPESCA, IP dirigido pelo Director-Geral.
2. Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Elaborar os planos anuais e plurianuais de actividades
e os respectivos or¢camentos, bem como assegurar
a respectiva execucao;

b) Acompanhar e avaliar sistematicamente a actividade
desenvolvida, designadamente a utilizacdo dos meios
postos a sua disposi¢do e os resultados atingidos;

c) Aprovar o relatério de actividades;

d) Fazer o balanc¢o, nos termos da legislac@o aplicdvel,

e) Autorizar a realizacdo das despesas e a contratagdo
de servigos de assisténcia técnica, nos termos da
legislacdo aplicdvel;

) Aprovar projectos de regulamentos previstos no estatuto
organico e 0s que sejam necessarios ao desempenho
das atribuicdes;

g) Praticar os demais actos de gestdo decorrentes da
aplicacdo do estatuto orginico necessarios ao bom
funcionamento dos servicos;

h) Harmonizar as propostas de relatérios de balanco do
Plano Econdémico e Social;

i) Exercer outros poderes que constem do presente diploma,
do estatuto organico e demais legislacdo aplicdvel.

3. O Conselho de Direcgdo tem a seguinte composicao:

a) Director-Geral,
b) Director-Geral Adjunto;

¢) Directores de Divisao;
d) Chefes de Gabinete; e
e) Chefes de Departamento Central Auténomo.

4. Podem ser convidados a participar nas sessdes do Conselho
de Direccao, pelo Director-Geral, outros técnicos, em funcao da
matéria a tratar.

5. O Conselho de Direccdo retine ordinariamente uma vez
por semana e, extraordinariamente, sempre que o Director-Geral
0 convocar.

ARTIGO 9
(Conselho Consultivo)

1. Sao fung¢des do Conselho Consultivo:

a) Analisar e pronunciar-se sobre planos anuais e plurianuais
de actividades e respectivos balangos;

b) Estudar e analisar quaisquer outros assuntos de natureza
técnica relacionados com o desenvolvimento das
actividades do INFRAPESCA, IP;

¢) Analisar e emitir pareceres técnicos, de acordo com
os planos de desenvolvimento, sobre programas
e projectos de infra-estruturas de apoio a pesca
e aquacultura;

d) Analisar e emitir pareceres técnicos sobre a organizagao
e programacdo da realizacdo de atribuigdes
e competéncias do INFRAPESCA, IP.

2. O Conselho Consultivo tem a seguinte composi¢ao:

a) Director-Geral,

b) Director Geral-Adjunto;

¢) Directores de Divisao;

d) Chefes de Gabinete;

e) Chefes de Departamento Central Auténomo;
/) Directores de Unidades Operacionais.

3. Podem ser convidados a participar nas sessdes do Conselho
Consultivo, pelo Director-Geral, outros técnicos, em funcio da
matéria a tratar.

4. O Conselho Consultivo retine-se ordinariamente de trés em
trés meses e, extraordinariamente, sempre que o Director-Geral
0 convocar.

ARrTIGO 10
(Direccao)

1. O INFRAPESCA, IP ¢ dirigido por um Director-Geral,
coadjuvado por um Director-Geral Adjunto, ambos nomeados
por despacho do Primeiro-Ministro, sob proposta do Ministro que
superintende a drea de pesca e aquacultura, para um mandato de
quatro (04) anos, renovdvel uma tnica vez.

2. As nomeacgdes do Director-Geral e do Director-Geral
Adjunto do INFRAPESCA, IP obedecem a critérios de
comprovada capacidade técnica e profissional.

3. O mandato do Director-Geral e do Director-Geral Adjunto
do INFRAPESCA, IP, pode cessar antes do seu termo, por decisao
fundamentada da entidade com competéncia para nomear, com
base em justa causa, sem direito a qualquer indemnizag¢do ou
compensacao.

ArTIGO 11
(Competéncias do Director-Geral)

Compete ao Director-Geral do INFRAPESCA, IP:

a) Dirigir o INFRAPESCA, IP;
b) Presidir as reunides do Conselho de Direcgio e assegurar
o funcionamento regular do INFRAPESCA, IP;
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c) Executar e fazer cumprir a lei, as resolugdes e as deli-
beragdes do Conselho de Direc¢ao;

d) Coordenar a elaborag¢do do plano anual de actividades
do INFRAPESCA, 1P;

e) Exercer os poderes de direc¢do, gestdo e disciplina do
pessoal;

) Representar o INFRAPESCA, IP em juizo e fora dele;

g) Controlar a arrecadacgdo de receitas do INFRAPESCA,
1IP; e

h) Realizar outras actividades que lhe sejam acometidas por
lei ou estatuto organico.

ARTIGO 12

(Competéncia do Director-Geral Adjunto)

Compete ao Director-Geral Adjunto:

a) Coadjuvar o Director-Geral;

b) Substituir o Director-Geral nas suas auséncias e impedi-
mentos;

¢) Exercer outros poderes que lhe forem delegado pelo
Director-Geral.

ARTIGO 13

(Conselho Fiscal)

. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Acompanhar e controlar com regularidade o cumprimento
das leis e demais diplomas legais aplicaveis, a execugio
or¢camental, a situacdo econdOmica, financeira e
patrimonial do INFRAPESCA, IP;

b) Analisar a contabilidade do INFRAPESCA, IP;

¢) Proceder a verificagdo prévia e dar o respectivo parecer
sobre o or¢amento, suas revisdes e alteragdes, bem
como sobre o plano de actividades na perspectiva da
sua cobertura or¢amental;

d) Dar parecer sobre o relatério de gestdo de exercicio
e contas de geréncia, incluindo documentos de
certificagdo legal de contas;

e) Dar parecer sobre a contratacao de empréstimos, quando
o INFRAPESCA, IP, esteja habilitado a fazé-lo;

/) Dar parecer sobre a aquisi¢cdo, arrendamento, alienagcdo
e oneracdo de bens iméveis;

g) Verificar, fiscalizar e apreciar a legalidade da organizacao
e funcionamento dos instituto, fundagdo e fundos
publicos;

h) Avaliar a eficiéncia, eficicia e afectividade dos processos
de descentralizac@o e desconcentrag¢@o de competéncias
e verificar o funcionamento;

i) Verificar a eficdcia dos mecanismos e técnicas adoptados
pelo instituto, fundag¢do e fundos publicos para
o atendimento e prestacdo de servigos publicos;

J) Fiscalizar a aplicacdo dos estatutos organicos dos instituto,
fundacao e fundos publicos, do Estatuto Geral dos
Funciondrios e Agentes do Estado e demais legislagdo
relativa ao pessoal, ao procedimento administrativo e
ao funcionamento dos institutos, fundacgdes e fundos
publicos e outra legislacdo de caracter geral aplicdvel
a Administrag¢do Publica;

k) Aferir o grau de resposta dada pelos institutos, fundacdes
e fundos publicos as solicitacdes dos cidaddos ou da
classe servida;

I) Averiguar o nivel de alinhamento dos planos de actividades
adoptados e implementados pelos institutos, fundagdes
e fundos puiblicos com os objectivos e prioridades do
Governo;

m) Aferir o grau de observancia dos instrugdes técnico
e metodoldgicas emitidas pela entidade de tutela
sectorial;

n) Aferir o grau de alcance das metas periodicas definidas
pelos institutos, fundacdes e fundos puiblicos, bem
assim, pelo Ministro ou entidade de tutela;

0) Propor ao Ministro de tutela financeira e ao Conselho de
Direcc¢do a realizac@o de auditorias externas, quando
isso se revelar necessario ou conveniente;

p) Manter o Conselho de Direccio informado sobre os
resultados das verificacdes e exames que proceda;

q) Elaborar relatérios da sua acgao fiscalizadora, incluindo
relatorio anual global;

r) Propor ao Ministro de tutela financeira e ao Conselho de
Direcgdo a realizag@o de auditorias externas, quando
1SS0 se revelar necessario ou conveniente;

s) Pronunciar-se sobre os assuntos que lhe sejam
submetidos pelo Conselho de Direc¢ao, pelo Tribunal
Administrativo e pelas entidades que integram o
sistema de controlo interno da administracio financeira
do Estado.

2. Os membros do Conselho Fiscal sdo nomeados por despacho
conjunto dos Ministros que superintendem as dreas de financas,
funcdo publica e de tutela sectorial.

3. O Presidente do Conselho Fiscal representa a entidade de
tutela financeira.

4. O mandato dos membros do Conselho Fiscal € de trés (03)
anos, podendo ser renovado uma tnica vez.

5. O Conselho Fiscal retine ordinariamente uma vez por
trimestre.

6. Os membros do Conselho Fiscal participam obrigatoriamente
nas reunides do Conselho de Direccdo em que se aprecia o
relatério e contas e a proposta de orgamento.

ARrTIGO 14
(Direccao)

1. O INFRAPESCA, IP ¢ dirigido por um Director-Geral,
coadjuvado por um Director-Geral Adjunto, ambos nomeados
por despacho do Primeiro-Ministro, sob proposta do Ministro que
superintende a 4rea de pesca e aquacultura, para um mandato de
quatro (04) anos, renovavel uma tnica vez.

2. As nomeacdes do Director-Geral e do Director-Geral
Adjunto do INFRAPESCA, IP obedecem a critérios de
comprovada capacidade técnica e profissional.

3. O mandato do Director- Geral e do Director-Geral Adjunto
do INFRAPESCA, IP, pode cessar antes do seu termo, por decisao
fundamentada da entidade com competéncia para nomear, com
base em justa causa, sem direito a qualquer indemnizac¢ao ou
compensacao.

ARrTIGO 15
(Competéncias do Director-Geral)

Compete ao Director-Geral do INFRAPESCA, IP:

a) Dirigir o INFRAPESCA, 1P;

b) Presidir as reunides do Conselho de Direcgio e assegurar
o funcionamento regular do INFRAPESCA, IP;

c) Executar e fazer cumprir a lei, as resolucdes e as
deliberagdes do Conselho de Direccéo;

d) Coordenar a elaborag@o do plano anual de actividades
do INFRAPESCA, IP;

e) Exercer os poderes de direc¢do, gestdo e disciplina do
pessoal;
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) Representar o INFRAPESCA, IP em juizo e fora dele;

g) Controlar a arrecadagdo de receitas do INFRAPESCA,
1IP; e

h) Realizar outras actividades que lhe sejam acometidas por
lei ou estatuto organico.

ARTIGO 16
(Competéncia do Director-Geral Adjunto)

Compete ao Director-Geral Adjunto:

a) Coadjuvar o Director-Geral;

b) Substituir o Director-Geral nas suas auséncias e impe-
dimentos;

¢) Exercer outros poderes que lhe forem delegado pelo
Director-Geral.

CAPITULO III

Estrutura e funcoes das unidades organicas
ARTIGO 17

(Estrutura)

O INFRAPESCA, IP tem a seguinte estrutura;
a) Divisdo de Operacdes Portudrias;
b) Divisao de Infra-estruturas;
¢) Divisdo de Administracido e Recursos Humanos;
d) Divisédo de Investimentos;
¢) Gabinete de Auditoria e Controle Interno;
/) Gabinete de Estudos e Planificagio;
g) Gabinete de Comunicacio e Imagem;
h) Departamento Juridico; e
i) Departamento de Aquisi¢des.

ARrTIGO 18
(Divisao de Operacdes Portuarias)

1. Sdo fung¢des da Divisdo de Operagdes Portudrias:
a) No dominio de Operagoes:

i. Garantir a operacionalidade das infra-estruturas
pesqueiras;

ii. Assegurar a prestagdo de servigos portudrios e de
primeira venda do pescado, bem como outras
operagoes que lhes sdo inerentes;

iii. Assegurar a producdo de gelo e frio, bem como
quaisquer outras actividades conexas;

iv. Assegurar a optimizacdo da utilizagdo de infra-
estruturas e equipamentos de apoio a pesca
e aquacultura;

v. Assegurar o cumprimento da legislagido sobre
exploracdo das infra-estruturas pesqueira.

b) No dominio de Manutengao:

i. Zelar pela execucdo do plano de manutencao
e conservacdo das infra-estruturas e equipamentos
de apoio 4 pesca e aquacultura;
ii. Preceder a manutencdo correctiva, preventiva
e preditiva de infra-estruturas e equipamentos;
iti. Garantir a protec¢do e seguranca de infra-estruturas
pesqueiras;
iv. Proceder a inspecg¢do periddica de infra-estruturas
pesqueiras;
v. Exercer outras funcdes que lhe sejam inerentes
e acometidas por lei ou por determinagao superior.
2. A Divisdo de Operacdes Portudrias é dirigida por um
Director de Divisdao apurado em concurso ptblico e nomeado
pelo Director-Geral.

3. A Divisdo de Operacdes Portudrias, integra os seguintes
departamentos:

a) Departamento de Operagdes; e
b) Departamento de Manutencio.

ARTIGO 19
(Departamento de Operacoes)

1. Sdo fungdes do Departamento de Operacdes:

a) Garantir a operacionalidade das infra-estruturas
pesqueiras;

b) Assegurar a prestacio de servigos portudrios e de primeira
venda do pescado, bem como outras operagdes que
lhes sdo inerentes;

¢) Assegurar a producio de gelo e frio, bem como quaisquer
outras actividades conexas;

d) Assegurar a optimizagao da utiliza¢@o de infra-estruturas
e equipamentos de apoio a pesca e aquacultura;

e) Assegurar o cumprimento da legislagao sobre exploracio
das infra-estruturas pesqueiras.

2. O Departamento de Operagdes € dirigido por um chefe de
Departamento Central, nomeado pelo Director-Geral.

ARTIGO 20
(Departamento de Manutencao)

1. Sdo fungdes do Departamento de Manutengio:

a) Zelar pela execucdo do plano de manutengdo e
conservacdo das infra-estruturas e equipamentos de
apoio a pesca e aquacultura;

b) Proceder a manuteng¢@o correctiva, preventiva e preditiva
de infra-estruturas e equipamentos;

¢) Garantir a proteccdo e seguranga de infra-estruturas
pesqueiras;

d) Proceder a inspeccdo periddica de infra-estruturas
pesqueiras;

e) Exercer outras funcdes que lhe sejam inerentes e
acometidas por lei ou por determinacio superior.

2. O Departamento de Manutencido ¢ dirigido por um Chefe
de Departamento Central, nomeado pelo Director-Geral.

ARrTIGO 21
(Divisao de Infra-estruturas)

1. Sdo fungdes da Divisdo de Infra-estruturas:
a) No ambito de Desenvolvimento de Infra-estruturas:

i. Assegurar a concepg¢ao e adopgao de politicas e medidas
de implantacdo, organizag¢do e funcionamento de
redes de infra-estruturas pesqueiras;

ii. Assegurar a execugdo de projectos de construgdo,
reabilitacdo, ampliacdo e modernizag¢do de infra-
estruturas pesqueiras;

iii. Emitir pareceres e recomendacdes sobre planos
e projectos de instalacdo de infra-estruturas
pesqueiras;

iv. Promover a construcio, reabilitacdo, ampliacio
e modernizacdo de infra-estruturas pesqueiras;

v. Promover a extensdo e utilizagdo de tecnologias
e métodos adequados no dominio de infra-
estruturas pesqueiras;

vi. Exercer outras fun¢des que lhe sejam inerentes
e acometidas por lei ou por determinagdo superior.
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b) No ambito de Normagao:

i. Estabelecer critérios e normas especificos para
a autorizacdo de implantacdo de infra-estruturas
pesqueiras;

ii. Aprovar e controlar as especificacdes técnicas
de implantagdo de infra-estruturas pesqueiras;

ifi. Assegurar a elaboragdo de normas de proteccdo
e segurancga de infra-estruturas pesqueiras,
incluindo lotas, sub-lotas e marinas;

iv. Coordenar a elaboracdio de manuais sobre higiene
e seguranga no trabalho e do controlo de qualidade,
segundo as normas do regulamento de inspec¢do
de qualidade e garantia dos produtos da pesca
e aquacultura;

v. Estabelecer normas para a categorizag¢do de infra-
estruturas pesqueiras;

vi. Desenvolver politicas e regulamentos que definem
os padrdes e critérios de qualidade para as infra-
estruturas pesqueiras;

vii. Disseminar informag@o relevante sobre a aplicag@o
das normas internacionais relacionadas com as
infra-estruturas pesqueiras;

viii. Exercer outras funcdes que lhe sejam inerentes
e acometidas por lei ou por determinagao superior.

2. A Divisio de infra-estruturas ¢ dirigida por um Director de
Divisdo apurado em concurso publico e nomeado pelo Director-
Geral.

3. A Divisdo de infra-estruturas integra os seguintes
departamentos:

a) Departamento de Desenvolvimento de infra-estruturas;
b) Departamento de Normagao.

ARTIGO 22
(Departamento de Desenvolvimento de Infra - estruturas)

1. Sdo funcdes do Departamento de Desenvolvimento
de infra-estruturas:

a) Assegurar a concepgao e adopcio de politicas e medidas
de implantacdo, organizagao e funcionamento de redes
de infra-estruturas pesqueiras;

b) Assegurar a execucgdo de projectos de construcgio,
reabilitagdo, ampliacdo e modernizagdo de infra-
estruturas pesqueiras;

c) Emitir pareceres e recomendacdes sobre planos
e projectos de instalac@o de infra-estruturas pesqueiras;

d) Promover a construcdo, reabilitacdo, ampliacdo
e modernizagdo de infra-estruturas pesqueiras;

e) Promover a extensdo e utilizagdo de tecnologias
e métodos adequados no dominio de infra-estruturas
pesqueiras;

f) Coordenar a elaboracdo e execug¢do de propostas
de ordenamento e de planos de implantagdo e gestdo
de infra-estruturas pesqueiras;

g) Definir modelos de projectos de infra-estruturas
pesqueiras;

h) Exercer outras fun¢gdes que lhe sejam inerentes
e acometidas por lei ou por determinacgao superior.

2. O Departamento de Desenvolvimento de infra-estruturas
¢ dirigido por um Chefe de Departamento Central, nomeado pelo
Director-Geral.

ARTIGO 23
(Departamento de Normacao)

1. Sdo fung¢des do Departamento de Normagao:

a) Estabelecer critérios e normas especificos para
a autorizagdo de implantacdo de infra-estruturas
pesqueiras;

b) Divulgar em coordenacdo, com outros sectores, 0s
padrdes especificos de implantacdo de infra-estruturas
pesqueiras;

¢) Aprovar e controlar as especificacdes técnicas de
implantacdo de infra-estruturas pesqueiras;

d) Assegurar a elaboracdo de normas de proteccdo
e seguranca de infra-estruturas pesqueiras, incluindo
lotas, sub-lotas e marinas;

e) Coordenar a elaboracdo de manuais sobre higiene
e seguranga no trabalho e do controlo de qualidade,
observando as normas do regulamento de inspec¢do
de qualidade e garantia dos produtos da pesca
e aquacultura;

/) Estabelecer normas para a categorizacdo de infra-
estruturas pesqueiras;

g) Desenvolver politicas e regulamentos que definem os
padroes e critérios de qualidade para as infra-estruturas
pesqueiras;

h) Exercer outras fun¢des que lhe sejam inerentes e
acometidas por lei ou por determinacio superior.

2. O Departamento de Normagao € dirigido por um Chefe de
Departamento Central, nomeado pelo Director-Geral.

ARTIGO 24
(Divisao de Administracao e Recursos Humanos)

1. S@o fung¢des da Divisdo de Administragdo e Recursos
Humanos:

a) No ambito de Administracdo e Financas:

i. Elaborar propostas de orcamento do INFRAPESCA,
IP, de acordo com as metodologias e normas
estabelecidas;

ii. Executar o orcamento de acordo com as normas
de despesa internamente estabelecidas e com as
disposicdes legais;

iii. Controlar a execucdo dos fundos alocados aos
projectos ao nivel do INFRAPESCA, IP e prestar
contas as entidades competentes;

iv. Administrar bens patrimoniais da institui¢ao,
de acordo com as normas e Decretos estabelecidos
pelo Estado;

v. Determinar as necessidades de material de consumo
corrente e outro, proceder a sua aquisigéo,
armazenamento, distribui¢io e controlo da sua
utilizacao;

vi. Garantir a seguran¢a, manutenc¢do e utilizac@o
correcta das instalagdes da instituicao;

vii. Prestar apoio técnico e logistico as diferentes
unidades organicas da institui¢do;

viii. Implementar o Sistema Nacional de Arquivos
do Estado (SNAE) e assegurar a administracdo
e gestdo dos arquivos e documentos da institui¢o;

ix. Organizar e gerir os arquivos correntes e inter-
medidrios, de acordo com as normas e procedimentos
em vigor;

x. Avaliar regularmente os documentos de arquivo e dar
o devido destino, nos termos da lei;
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xi. Elaborar o balan¢o anual da execucio do or¢amento
e submeter ao Ministério que superintende a drea
das Financgas e ao Tribunal Administrativo; e

xii. Exercer outras funcdes que lhe sejam inerentes e
acometidas por lei ou por determinagao superior.

b) No ambito dos Recursos Humanos:

i. Assegurar o cumprimento do Estatuto Geral dos
Funciondrios e Agentes do Estado e da Lei do
Trabalho e demais legisla¢@o aplicdvel,;

ii. Elaborar e gerir o quadro de pessoal da institui¢ao;

iti. Assegurar a realizac¢do da avalia¢do do desempenho
dos funciondrios e agentes do Estado da instituicao;

iv. Organizar, controlar e manter actualizado o e-SIP da
instituicdo, de acordo com as orientagdes e normas
definidas pelos 6rgdos competentes;

v. Produzir estatisticas internas sobre recursos humanos
da instituigdo;

vi. Implementar e monitorar a politica de desenvolvimento
de recursos humanos da instituigdo;

vii. Garantir a realizacio do estudo da legislacio;

viii. Planificar, coordenar e assegurar as accdes
de formacdo e capacitagido profissional dos
funciondrios e agentes do Estado e trabalhadores
da institui¢d@o, dentro e fora do pafs;

ix. Implementar actividades no ambito das politicas
e estratégias do HIV e SIDA, Género e pessoa
portadora de deficiéncia;

x. Implementar normas e estratégias relativas a saude,
higiene e seguranga no trabalho;

xi. Implementar normas de previdéncia social dos
funciondrios e agentes do Estado da instituigdo;

xii. Gerir o sistema de remuneragdes e beneficios dos
funciondrios e agentes do Estado da institui¢ao;

xiii. Participar nos processos relativos a defini¢ao de
politicas de selec¢do e recrutamento de pessoal;

xiv. Executar procedimentos relativos a admissio,
mobilidade e progressdo do pessoal nas carreiras
profissionais;

xv. Assegurar a actualizagdo dos qualificadores
profissionais e do respectivo quadro de pessoal;

xvi. Elaborar e gerir o plano de férias anuais; e

xvii. Exercer outras fun¢des que lhe sejam inerentes
e acometidas por lei ou por determinacéo superior.

2. A Divisao de Administra¢do e Recursos Humanos é dirigida
por um Director de Divisdo apurado em concurso putblico
e nomeado pelo Director-Geral.

3. A Divisdo de Administragdo e Recursos Humanos integra
os seguintes departamentos:

a) Departamento de Administragdo e Finangas;
b) Departamento de Recursos Humanos; e
¢) Secretaria Central.

ARTIGO 25
(Departamento de Administracao e Financas)

1. Sdo fun¢des do Departamento de Administragdo e Finangas:

a) Elaborar a proposta do or¢camento do INFRAPESCA, IP,
de acordo com as metodologias e normas estabelecidas;

b) Executar o orcamento de acordo com as normas de
despesa internamente estabelecidas e de acordo com
as disposicdes legais;

¢) Controlar a execucdo dos fundos alocados aos projectos
ao nivel do INFRAPESCA, IP e prestar contas as
entidades interessadas;

d) Administrar bens patrimoniais da institui¢ao de acordo
com as normas e procedimentos internamente
estabelecidos e consentianeas com as disposicdes
legais;

e) Determinar as necessidades de material de consumo
corrente e outro, proceder a sua aquisicao,
armazenamento, distribui¢do e controlo da sua
utilizacao;

) Garantir a seguranca, manutencao e utilizacio correcta
das instalacdes da institui¢@o;

g) Prestar apoio técnico e logistico as diferentes unidades
organicas da institui¢ao;

h) Implementar o Sistema Nacional de Arquivos do Estado
(SNAE) e assegurar a administracdo e gestdo dos
arquivos e documentos da institui¢io;

i) Organizar e gerir os arquivos correntes e intermedidrios,
de acordo com as normas e procedimentos em vigor;

J) Avaliar regularmente os documentos de arquivo e dar o
devido destino;

k) Elaborar o balango anual da execucao do orcamento e
submeter ao Ministério que superintende a drea das
Financas e ao Tribunal Administrativo; e

I) Exercer outras funcdes que lhe sejam inerentes
e acometidas por lei ou por determinacao superior.

2. O Departamento de Administracio e Financas ¢é dirigido
por um Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Director-
Geral.

ARTIGO 26
(Departamento de Recursos Humanos)

1. Sdo fungdes do Departamento de Recursos Humanos:

a) Assegurar o cumprimento do Estatuto Geral dos
Funciondrios e Agentes do Estado e da Lei do Trabalho
e demais legislag@o aplicdvel;

b) Elaborar e gerir o quadro de pessoal da instituicao;

¢) Assegurar a realizacio da avaliacdo do desempenho dos
funciondrios e agentes do Estado e trabalhadores da
instituicao;

d) Organizar, controlar e manter actualizado o e-SIP da
institui¢do, de acordo com as orientagdes e normas
definidas pelos 6rgdos competentes;

¢) Produzir estatisticas internas sobre recursos humanos
da instituigdo;

/) Implementar e monitorar a politica de desenvolvimento
de recursos humanos da instituigdo;

g) Garantir a realizac@o do estudo da legislac@o;

h) Planificar, coordenar e assegurar as ac¢des de formagao
e capacitagdo profissional dos funciondrios e agentes
do Estado e trabalhadores da institui¢ao dentro e fora
do pais;

i) Implementar as actividades no ambito das politicas
e estratégias do HIV e SIDA, Género e pessoa
portadora de deficiéncia;

J) Implementar as normas e estratégias relativas a saude,
higiene e seguranca no trabalho;

k) Implementar as normas de previdéncia social dos
funciondrios e agentes do Estado e trabalhadores da
instituigao;

) Gerir o sistema de remuneragdes e beneficios dos
funciondrios e agentes do Estado da institui¢ao;

m) Participar nos processos relativos a defini¢cio de politicas
de seleccdo e recrutamento de pessoal;

n) Executar procedimentos relativos a admissao, mobilidade
e progressao do pessoal nas carreiras profissionais;
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0) Assegurar a actualizac@o dos qualificadores profissionais
e do respectivo quadro do pessoal;

p) Elaborar e gerir o plano de férias anuais; e

q) Exercer outras funcdes que lhe sejam inerentes e
acometidas por lei ou por determinacio superior.

2. O Departamento de Recursos Humanos, € dirigido por um
Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Director-Geral.

ARTIGO 27
(Divisao de Investimentos)

1. Sdo fung¢des da Divisdo de Investimentos:
a) No ambito da captacdo de recursos financeiros:

i. Planear a captag@o de recursos financeiros para
investimentos em infra-estruturas e equipamentos;

ii. Definir politicas de captacdo de recursos financeiros;

iii. Elaborar estratégias e estruturar ac¢des de
mobiliza¢do de recursos financeiros, bem como
identificar e mapear as possiveis fontes e parceiros
de financiamento;

iv. Mobilizar fundos e parceiros de investimento para
as alternativas de negdcio identificadas;

v. Promover projectos e programas juntos de parceiros
na expansao das infra-estruturas e equipamentos;

vi. Avaliar o perfil e os objetivos de investimento
para apurar os fundos que sejam adequados ao
investimento;

vii. Identificar institui¢des que financiam fundos
e institutos para investir;

viii. Identificar op¢des de financiamento compativeis
aos objectivos do INFRAPESCA, IP;

ix. Analisar politicas de investimento a propor;

x. Liderar iniciativas de mobilizac¢ao de investimentos; e

xi. Exercer outras funcdes que lhe sejam inerentes
e acometidas por lei ou por determinaco superior.

b) No ambito da Gestdo de Participagdes:

i. Gerir as participacdes do INFRAPESCA, IP;

ii. Propor a participagdo do INFRAPESCA, IP na
promog¢do da constituicdo de sociedades, em
coordenacdo com as entidades competentes;

iti. Propor a aplicac@o de capitais e incentivar novas
iniciativas empresariais, incluindo a associagdo em
parcerias publico-privadas, assumindo a gestdo das
respectivas participagdes sociais, nos termos legais;

iv. Elaborar andlises consolidadas no dominio de
investimento das empresas e do respectivo
financiamento;

v. Acompanhar ou participar na gestdo das participacdes
do INFRAPESCA, IP;

vi. Propor a alienag¢do das participac¢des do
INFRAPESCA, IP sob sua gestdo, nos termos da
legislagdo aplicavel,

vii. Propor a aquisi¢do e alienacdo de participacdes
apropriadas no capital de sociedades e subscrever
quaisquer outras participagdes financeiras, nos
termos da legislacdo aplicavel;

viii. Modelar financeiramente os projectos a serem
desenvolvidos;

ix. Elaborar estudos para o estabelecimento de taxas
e tarifas no dominio de infra-estruturas pesqueiras;

x. Assegurar a elaboracdo de planos de negécio das
unidades de producdo do INFRAPESCA, IP, e
coordenar a sua implementacao;

xi. Exercer outras funcdes que lhe sejam inerentes
e acometidas por lei ou por determinacao superior.

2. A Divisao de Investimentos € dirigida por um Director de
Divisdo apurado em concurso ptiblico e nomeado pelo Ministro
que superintende a drea de pesca e aquacultura.

3. A Divisdo de Investimento integra os seguintes departamentos:

a) Departamento de Captacdo de Recursos Financeiros; e
b) Departamento de Gestdo de Participacdes.

ARTIGO 28
(Departamento de Captacao de Recursos Financeiros)

1. Sdo fungdes do Departamento de Captacdo de Recursos
Financeiros:

a) Planear a captagdo de recursos financeiros para
investimentos em infra-estruturas e equipamentos;

b) Definir as politicas de captacdo de recursos financeiros;

¢) Elaborar estratégias e estruturar ac¢des de mobilizagdo de
recursos financeiros e identificar e mapear as possiveis
fontes e parceiros de financiamento;

d) Mobilizar fundos e parceiros de investimento para as
alternativas de negdcio identificadas;

e) Promover projectos e programas junto de parceiros na
expansdo das infra-estruturas e equipamentos;

/) Avaliar o perfil e os objectivos de investimento para
apurar os fundos adequados ao investimento;

g) Identificar institui¢cdes que financiam fundos e institutos
para investir;

h) Identificar opcOes de financiamentos compativeis com
os objectivos do INFRAPESCA, IP;

i) Analisar as politicas de investimento a propor;

J) Liderar iniciativas de mobilizacdo de investimentos; e

k) Exercer outras func¢des que lhe sejam inerentes
e acometidas por lei ou por determinagdo superior.

2. O Departamento de Captacdo de Recursos Financeiros
€ dirigido por um Chefe de Departamento Central, nomeado pelo
Director-Geral.

ARTIGO 29
(Departamento de Gestao de Participac6es)

Sao fungdes do Departamento de Gestao de Participacdes:

a) Gerir as participagdes do INFRAPESCA, IP;

b) Propor a participagdo do INFRAPESCA, IP na promocéo
da constitui¢do de sociedades;

c) Propor a aplicacdo de capitais e incentivar novas
iniciativas empresariais, incluindo a associacdo em
parcerias publico-privadas, assumindo a gestdo das
respectivas participagdes sociais, nos termos da lei;

d) Elaborar analises consolidadas no dominio de investimento
das empresas e do respectivo financiamento;

e) Acompanhar ou participar na gestdo das participagdes
do INFRAPESCA, IP;

) Propor a alienagdo das participacdes do INFRAPESCA,
IP sob sua gestao, nos termos da legislacdo aplicavel,

g) Propor a aquisi¢do e alienacdo de participacdes
apropriadas no capital de sociedades e subscrever
quaisquer outras participacdes financeiras, nos termos
da legislagdo aplicavel,

h) Modelar financeiramente os projectos a serem
desenvolvidos;

i) Elaborar estudos para o estabelecimento de taxas e ou
tarifas no dominio de infra-estruturas pesqueiras;
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J) Assegurar a elaboragao de planos de negdcio das unidades
de producdo do INFRAPESCA, IP, e coordenar a sua
implementacio; e

k) Exercer outras fun¢des que lhe sejam inerentes
e acometidas por lei ou por determinacgao superior.

ARTIGO 30
(Gabinete de Auditoria e Controle Interno)

1. Sdo fungdes do Gabinete de Auditoria e Controle Interno:

a) Planificar a realizag@o de auditorias permanentes a nivel
da institui¢do as contas, projectos, bem como nas
representacdes do INFRAPESCA, IP;

b) Elaborar e submeter a apreciacdo do Conselho de
Direccdo os relatérios de auditorias que forem
realizadas com as respectivas recomendagdes;

c) Averiguar e pronunciar-se sobre denuncias, queixas
e peticdes relativas a eventuais irregularidades;

d) Verificar a implementagdo dos principios, normas
e regras atinentes a execu¢do or¢amental, financeira
e administrativa;

e) Prestar a pertinente informagao ao Conselho de Direcc¢ao
das irregularidades graves e infrac¢des financeiras
detectadas, para que sejam tomadas as devidas medidas
estabelecidas por Lei;

f) Exercer outras fun¢des que lhe sejam inerentes
e acometidas por lei ou por determinagdo superior.

2. O Gabinete de Auditoria e Controle Interno € dirigido
por um Chefe de Gabinete de Instituto Piblico, nomeado pelo
Director-Geral.

ARrTIGO 31
(Gabinete de Estudos e Planificacao)

1. Sdo fungdes do Gabinete de Estudos e Planificacio:

a) Promover e coordenar estudos que contribuam para a
formulag@o de medidas de politicas relevantes para as
areas de intervencao do INFRAPESCA, IP;

b) Elaborar, monitorar e avaliar o plano estratégico, os
planos anuais, plurianuais e operacionais e execucao
orcamental, incluindo a coordenagdo e revisido
periddica destes instrumentos;

c) Elaborar o relatério e balanco de actividades do
INFRAPESCA. 1P, nos termos da legislacdo aplicavel;

d) Conceber um sistema de informacao estatistica do
INFRAPESCA, IP e assegurar a sua disponibiliza¢io; e

e) Exercer outras fun¢des que lhe sejam inerentes e
acometidas por lei ou por determinacio superior.

2. O Gabinete de Estudos e Planificagio é dirigido por um
Chefe de Gabinete de Instituto Ptblico, nomeado pelo Director-
Geral.

ARTIGO 32
(Gabinete de Comunicacao e Imagem)

1. Sdo fungdes do Gabinete de Comunicac@o e Imagem:

a) Elaborar propostas de planos de introdugdo de novas
tecnologias de informag¢do e comunicacdo na
instituigao;

b) Conceber e propor os mecanismos de uma rede
informdtica na instituicdo para apoiar a actividade
administrativa;

c) Propor a defini¢do de padrdes de equipamento
informatico, hardware e software, a adquirir para
a instituicao;

d) Administrar, manter e desenvolver a rede de computadores
da institui¢ao;

e) Orientar e propor a aquisicao, expansao e substituicao de
equipamentos de tratamento de informacao;

/) Participar na cria¢do, manuten¢do e desenvolvimento
de um banco de dados para o processamento de
informacao estatistica;

g) Promover trocas de experiéncias sobre o acesso
e utilizacdo das novas tecnologias de informacao
€ comunicagio;

h) Promover, no seu ambito ou em colaboragdo com
os demais sectores, a divulgac@o dos factos mais
relevantes da vida da institui¢cdo e de tudo quanto possa
contribuir para melhor conhecimento da institui¢ao;

i) Gerir actividades de divulgacao, publicidade e marketing
do INFRAPESCA, IP;

J) Planificar e desenvolver uma estratégia integrada de
comunicagdo e imagem do INFRAPESCA, IP;

k) Assessorar a Direc¢ao-Geral no relacionamento com os
orgaos de informag@o, organizando entrevistas, sessdes
de capacitacao e outras ac¢des relevantes;

/) Implementar um sistema de monitoria de imagem que
permita a tomada de medidas necessdrias com vista a
promocao da imagem do INFRAPESCA, IP junto da
opinido publica;

m) Relacionar-se com os 6rgdos de comunicacgio social,
prestando-lhes informacdes oficiais sobre as diversas
actividades do INFRAPESCA, IP;

n) Produzir o Boletim Informativo do INFRAPESCA, IP;

0) Gerir a informag@o publicada na pigina web;

p) Desenvolver e implementar, sempre que necessario, um
Plano de Comunicag@o de Crise;

q) Implementar o Sistema Nacional de Arquivos do Estado
(SNAE);

r) Organizar e gerir arquivos correntes e intermedidrios, de
acordo com normas e procedimentos em vigor;

s) Monitorar e avaliar regularmente o processo de gestdo de
documentos e arquivos do Estado no INFRAPESCA,
1P;

1) Recolher, sistematizar e catalogar a informag¢ao produzida
pelo INFRAPESCA, IP; e

u) Exercer outras func¢des que lhe sejam inerentes
e acometidas por lei ou por determinagdo superior.

2. O Gabinete de Comunicacdo e Imagem € dirigido por um
Chefe de Gabinete de Instituto Ptblico, nomeado pelo Director-
Geral.

ARTIGO 33
(Departamento Juridico)

1. Sao fung¢des do Departamento Juridico:

a) Emitir pareceres e prestar demais assessoria juridica;

b) Zelar pelo cumprimento e observancia da legislagio
aplicavel;

¢) Propor providéncias legislativas que julgue necessarias;

d) Pronunciar-se sobre o aspecto formal das providéncias
legislativas das dreas do INFRAPESCA, IP e colaborar
no estudo e elaboragdo de projectos e diplomas legais;

e) Emitir pareceres sobre processos de natureza disciplinar,
regularidade formal da instrucao e adequacdo legal da
pena proposta;

) Emitir parecer sobre as peti¢des e reportar aos 6rgaos
competentes sobre os respectivos resultados;
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g) Elaborar a documentag@o a submeter as instancias
judiciais respeitantes a cobrancas em litigio, de forma a
fazer respeitar os contratos € compromissos assumidos;

h) Analisar e dar forma aos contratos, acordos e outros
instrumentos de natureza legal;

i) Elaborar propostas de contratos de concessao, cessdo
de exploracdo e de gestdo de infra-estruturas
e equipamentos de apoio a pesca e aquacultura, ao
abrigo da Lei das Parcerias Publico-Privadas e demais
legislagdo aplicével;

J) Pronunciar-se sobre propostas e ou recursos relativos a
sangdes e multas aplicadas sobre as infracgdes as leis
e regulamentos do Sector que sejam submetidos a
apreciacao pelo Director-Geral do INFRAPESCA, IP;

k) Proceder a elaboracio do Cédigo de Etica do
INFRAPESCA, IP;

) Representar a institui¢do em processos de litigios
e contenciosos; e

m) Exercer outras fun¢gdes que lhe sejam inerentes
e acometidas por lei ou por determinagdo superior.

2. O Departamento juridico é dirigido por um Chefe de
Departamento Central Auténomo, nomeado pelo Director-Geral.

ARrTIGO 34
(Departamento de Aquisicoes)

1. Sdo fungdes do Departamento de Aquisigdes:

a) Efectuar o levantamento das necessidades de compras
e contratacdes do INFRAPESCA, IP;

b) Planificar as compras e contratacdes anuais do
INFRAPESCA, 1P;

c) Apoiar e orientar as demais dreas da instituicio na
elaboracdo do catdlogo contendo as especificacdes
técnicas e outros documentos pertinentes para a
contratacao;

d) Prestar assisténcia aos juris e zelar pelo cumprimento
de todos os procedimentos legalmente estabelecidos;

e) Administrar contratos de fornecimento e zelar pelo
cumprimento de procedimentos atinentes ao seu
objecto;

) Manter actualizada a informacgdo sobre a execucdo de
contratos e sobre a actuagdo dos contratados;

g) Participar e garantir a execugdo do plano de aquisi¢cdes
no ambito dos projectos em implementagao;

h) Observar os procedimentos de contratagdo previstos
no Regulamento de Contratacdes de Empreitada de
Obras Publicas, Fornecimento de Bens e Prestacdo
de Servigos ao Estado; na Lei das Parcerias Publico-
Privadas e respectivo Regulamento e outra legislagao
aplicavel;

i) Assegurar a elaboracdo dos relatérios periédicos de
prestacdo de contas a Direccao-Geral; e

j) Exercer outras fun¢des que lhe sejam inerentes
e acometidas por lei ou por determinagdo superior.

2. O Departamento de Aquisi¢des ¢ dirigido por um Chefe de
Departamento Central Auténomo, nomeado pelo Director-Geral.

ARTIGO 35
(Secretaria Central)

1. Sdo fungdes da Secretaria Central:

a) Organizar e providenciar a recep¢do, registo, emissao,
envio e conformidade da correspondéncia, incluindo
a sua reproducdo e arquivo de todo o expediente
e outros documentos do INFRAPESCA, IP;

b) Implementar o Sistema Nacional de Arquivos do Estado
(SNAE);

c¢) Fazer o atendimento publico e fornecer as informagdes
que sejam solicitadas, nos termos da lei;

d) Assegurar o cumprimento das normas protocolares no
relacionamento entre pessoas singulares e colectivas
e o INFRAPESCA, IP;

e) Executar o servico protocolar do INFRAPESCA, IP;

) Secretariar as reunides do Conselho de Direccdo do
INFRAPESCA, IP;

g) Garantir a aquisicao, recolha, processamento, organizacao,
disseminacdo e zelar pela protec¢cdo da documentagdo
relevante para o INFRAPESCA, IP;

h) Sistematizar o acesso a documentag@o e aplicar as formas
da sua eliminacio, conforme a legisla¢do em vigor no
pais, e a politica de acesso a informacao adoptada no
INFRAPESCA, 1P;

i) Assegurar a renovacao de assinaturas de Jornais e Boletins
da Repiblica de Mocambique;

J) Assegurar a emissdo de passagens aéreas e o respectivo
seguro de viagem;

k) Organizar e manter actualizado o processo de reformas
do INFRAPESCA, IP, a colectanea da legislagdo e o
seu arquivo;

[) Elaborar relatérios de desempenho, mensais, trimestrais
€ anuais; e

m) Exercer outras fun¢des que lhe sejam inerentes
e acometidas por lei ou por determinagdo superior.

2. A Secretaria Central € dirigida por um Chefe de Secretaria
Central nomeado pelo Director-Geral.

CAPITULO IV

Representacao local do INFRAPESCA, IP
ARTIGO 36

(Unidades Operacionais do INFRAPESCA, IP)

1. O INFRAPESCA, IP € representado, territorialmente, por
unidades operacionais que no plano operacional prosseguem as
atribuicdes do 6rgao central nas respectivas dreas de actuacdo,
que inclui portos de pesca e outras infra-estruturas pesqueiras.

2. A Unidade Operacional é dirigida por um Director
de Unidade Operacional, nomeado pelo Director-Geral do
INFRAPESCA, IP.

ARrTIGO 37
(Competéncias do Director de Unidade Operacional)

Compete ao Director de Unidade Operacional
do INFRAPESCA, IP:

a) Representar o INFRAPESCA, IP na respectiva regiao
de jurisdicao;

b) Elaborar e remeter a Direccdo-Geral a proposta
do plano de actividades e or¢gamento a desenvolver
no ano seguinte;

¢) Elaborar relatorios do Porto de Pesca, lotas, sub-lotas
e marinas e de todas as infra-estruturas de apoio a pescas;

d) Elaborar o balanco e mapa de demonstragao de resultados;

e) Dirigir, organizar e planificar as actividades da Unidade
Operacional de acordo com as estratégias e orientagdes
superiores;

) Realizar as reunides da Unidade Operacional e reportar
a Direc¢ao das Operagdes;

g) Promover colaboracdo com outras entidades que, na
respectiva regido de jurisdi¢ao, prossigam finalidades
similares as do INFRAPESCA, IP;
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h) Assegurar a aplicacdo de normas e regulamentos sobre
0 INFRAPESCA, IP;

i) Garantir a avaliacdo do desempenho dos Funcionarios
e Agentes do Estado; e

j) Exercer outras fun¢des que lhe sejam inerentes
e acometidas por lei ou por determinagdo superior.

ARTIGO 38
(Subordinacao)

A Unidade Operacional do INFRAPESCA, IP subordina-se ao
Director-Geral, sem prejuizo de articulagdo e coordenagdo com
o Representante do Estado na Provincia onde esteja domiciliada.

ARTIGO 39
(Orgaos da Unidade Operacional)

Nas Unidades Operacionais funciona o Colectivo da Unidade
Operacional.

ARrTIGO 40
(Colectivo da Unidade Operacional)

1. O Colectivo da Unidade Operacional € um 6rgéao de consulta
e de apoio das Unidades Operacionais do INFRAPESCA, IP,
presidido e convocado pelo Director da Unidade Operacional.

2. Compete ao Colectivo da Unidade Operacional,
designadamente:

a) Avaliar e pronunciar-se sobre o desempenho e gestdo
corrente da Unidade Operacional;

b) Apreciar a execu¢do dos planos e programas anuais e
plurianuais da actividade bem como os respectivos
relatérios de execugao;

¢) Pronunciar-se sobre os relatdrios de gestdo financeira
que lhe sejam submetidos; e

d) Promover troca de experiéncias de informacao relevantes
entre quadros da Unidade Operacional, dos Servicos
Centrais e de outras Delegacdes.

3. O Colectivo da Unidade Operacional tem a seguinte
composicao:
a) Director de Unidade Operacional;
b) Chefe de Departamento da Unidade Operacional; e
¢) Chefe de Reparticdo da Unidade Operacional.

4. O Director de Unidade Operacional pode, em razdao da
matéria, convidar para as sessdes do Colectivo da Unidade
Operacional outros quadros e técnicos da Unidade Operacional.

5.0 Colectivo da Unidade Operacional retine-se quinzenalmente
em sessOes ordindrias e, extraordinariamente, sempre que
necessdrio e devidamente convocadas pelo Director da Unidade
Operacional.

ARTIGO 41
(Organizacao)

As Unidades Operacionais do INRAPESCA, IP, organizam-
se em:

a) Departamento de Operacdes Portudrias;

b) Departamento de Manutencao Portudria;

c) Departamento de Administragdo e Recursos Humanos;
d) Reparticao de Aquisicdes;

e) Secretaria da Unidade Operacional.

ARTIGO 42

(Departamento de Operacoes Portuarias)

. Sdo fungdes do Departamento de Operacdes Portudrias:

a) Dar instrucdes sobre atracagdo, estadia e desatracagao
das embarcacdes de pesca, bem como a sua mudanca
de lugar, de acordo com as necessidades da operag@do
Portuaria;

b) Proceder, de acordo com o pedido do armador da
embarcag¢do ou do seu representante, ao abastecimento
das embarcagcdes em combustivel, dgua, e energia
eléctrica;

¢) Zelar para que os abastecimentos realizados pelo armador
as embarcagoes de pesca, assim como os trabalhos de
manuten¢do e reparagdo executados pelo armador ou
por empresa por ele contratado, se realizem de acordo
com as normas da explorag@o do Porto de pesca;

d) Proceder ao manuseamento de pescado e de mercadorias
desembarcadas ou coordenar a sua adequada execucio,
sempre que intervenham entidades exteriores ao Porto;

e) Zelar pela adequada armazenagem de mercadorias
desembarcadas ou destinadas a embarques durante o
periodo de permanéncia na drea Portudria para esse
fim destinadas;

/) Assegurar a limpeza e arrumacio das dreas atribuidas as
operagdes Portudrias;

g) Registar e enviar para os servicos Administrativos
arelacao dos servicos prestados as embarcacdes ou as
entidades do Porto, para a sua facturacdo e cobranca;

h) Zelar pela boa operacao e conservagao dos equipamentos
e outros instrumentos utilizados;

i) Efectuar nos respectivos livros as cobrangas diarias
relativas ao parqueamento e portagem de viaturas,
manuseamento de carga geral, manuseamento de
pescado, embarcagdes artesanais e de recreio enviar
para o sector de contabilidade;

J) Controlar os Portdes de acesso a 4rea Portudria;

k) Coordenar a Protec¢@o da area portudria com as forgas
existentes no recinto portudrio;

[) Controlar as entradas e saidas diarias de viaturas no
recinto portudrio e elaborar os respectivos mapas de
controlo e encaminhar a Direc¢ao;

m) Garantir a observancia das normas de uso do recinto
portudrio e das zonas restritas;

n) Desencadear a ac¢do preventiva a pratica de ilegalidade
na drea portudria; o encaminhamento para a Direc¢do
dos Portos de Pesca, ou para as autoridades de defesa
e seguranga externas ao Porto, de quaisquer infracgdes
que sejam detectadas e cuja gravidade da infracgdo
o justifique;

0) Elaborar mapas didrios de vendas e encaminhar
a Direccdo e a Contabilidade;

p) Encaminhar a receita didria a tesouraria;

q) Elaborar Relatorios de actividades mensal, trimestral
e anual a serem presentes a Direcco;

r) Propor, em coordenacéo com o Gabinete de Comunicacio
e Imagem, a adopc@o de mecanismos apropriados para
o funcionamento de uma rede informdtica para apoiar
a actividade administrativa;

s) Administrar, manter e desenvolver a rede de computadores
da Unidade Operacional;

t) Propor a aquisicdo, expansdo e substitui¢do de
equipamentos de tratamento de informacao;
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u) Participar na criacdo, manutengdo e desenvolvimento
de um banco de dados para o processamento de
informagdo estatistica para a Unidade Operacional
e para a Instituicao;

v) Planificar, monitorar e avaliar as actividades da Unidade
Operacional;

w) Elaborar propostas de planos de introducdo de novas
tecnologias de informac¢do e comunicacdo na
institui¢do; e

x) Exercer outras funcdes que lhe sejam inerentes
e acometidas por lei ou por determinagdo superior.

2. O Departamento de Operacdes Portudrias € dirigido por um
Chefe de Departamento de Unidade Operacional, nomeado pelo
Director de Unidade Operacional.

ARTIGO 43
(Departamento de Manutencao Portuaria)

1. Sdo fungdes do Departamento de Manutencio Portudria:

a) Assegurar a reparagdo de equipamentos mecanicos,
eléctricos e meios utilizados no manuseamento de
carga geral e de pescado;

b) Garantir a manutenc¢ao e reparagio dos edificios e infra-
estruturas portuérias;

¢) Participag@o nos trabalhos de repara¢do e manutengdo,
programados ou ndo, realizados por instituicdes de
assisténcia técnica externa;

d) Garantir a manutencio preventiva dos equipamentos;

e) Garantir o fornecimento de dgua, gelo, combustivel
e energia eléctrica as embarcagdes com a respectiva
taxacao;

/) Fazer manutencdo corrente dos equipamentos
de refrigeracdo, das cAmaras frigorificas e da fabrica
de gelo;

g) Garantir o funcionamento continuo das instalacdes
frigorificas;

h) Operar e fazer manutengdo corrente do grupo gerador;

i) Garantir a produgdo de gelo;

J) Elaborar os Manuais do Sistema de Garantia de Qualidade
(HACCP) ou equivalente, as Boas Praticas de
Higiene Pessoal e das Instalagdes, as Boas Priticas
de Manuseamento e Armazenamento dos Produtos
da Pesca e as Boas Praticas de Manuseamento e de
Produgio de Gelo, segundo as normas e os requisitos
prescritos no Regulamento para o Controlo Higio-
sanitdrio dos Produtos da Pesca;

k) Articular com as Autoridades Competentes sobre as
questdes relacionados com a qualidade dos produtos
da pesca e de higiene no geral;

) Actuar sobre as condi¢des de higiene, conservagao,
manuseamento e processamento dos produtos da pesca,
incluindo a produg@o e o manuseamento de gelo no
recinto portudrio;

m) Garantir o cumprimento do Sistema de Garantia
de Qualidade implementado na Unidade Operacional;

n) Controlar a qualidade dos produtos da pesca armazenados
nas camaras frigorificas, controlar a qualidade da
dgua utilizada para fabricacdo de gelo, fornecimento
as embarcac¢des e consumo interno da unidade
operacional; e

o) Exercer outras fun¢des que lhe sejam inerentes
e acometidas por lei ou por determinagdo superior.

2. O Departamento de Manuten¢do Portudria € dirigida por
um Chefe de Departamento de Unidade Operacional, nomeado
pelo Director da Unidade Operacional.

ARrTIGO 44
(Departamento de Administracdao e Recursos Humanos)

1. Sdo fungdes do Departamento de Administragdo e Recursos
Humanos:

a) Fornecer a Direccido as informacdes econémicas
e financeiras necessarias a gestdo da Unidade
Operacional;

b) Elaborar a contabilidade geral da Unidade Operacional
e apurar os resultados da sua actividade;

¢) Realizar a facturacdio e promover a cobranga dos servi¢os
e assegurar o contacto comercial com os utentes do
Porto;

d) Controlar os recebimentos e pagamentos da Unidade
Operacional;

e) Assegurar a execucdo de servigos gerais de apoio
a direccdo e a instituicdo em geral, nomeadamente,
preparacdo de informagdes estatisticas e ordenagdo
de viaturas comuns;

f) Gerir o economato geral da Unidade Operacional,
constando exclusivamente de consumo geral;

g) Zelar pela adequada armazenagem e controlo de stocks
de materiais e outros bens necessdrios a actividade da
Unidade Operacional;

h) Zelar pela limpeza, arranjo geral, seguranga
e funcionamento das instalagdes sociais e
administrativas da Unidade Operacional;

i) Fazer o registo e controlo administrativo da actividade
profissional dos colaboradores da Unidade Operacional;

J) Coordenar, a nivel interno e externo, a formagao geral
e técnico-profissional dos colaboradores;

k) Participar nas andlises relativas ao trabalho e salarios;

I) Ocupar-se dos assuntos de seguranga social dos
colaboradores e quaisquer servicos gerais de que seja
incumbido;

m) Zelar pela aplicacdo das demais normas e legislagdao
vigentes;

n) Programar e coordenar a implementacdo de acgdes
de recrutamento e selec¢@o de recursos humanos;

0) Organizar e manter actualizados os processos individuais;

p) Organizar desenvolver e manter actualizados o sistema
de banco de dados sobre os recursos humanos, de
acordo com as normas definidas no sistema nacional
de recursos humanos; e

q) Exercer outras funcdes que lhe sejam inerentes
e acometidas por lei ou por determinagio superior.

2. O Departamento de Administracdo e Recursos Humanos
€ dirigida por um Chefe de Departamento de Unidade Operacional,
nomeado pelo Director da Unidade Operacional.

ARTIGO 45
(Reparticao de Aquisicoes)
1. Sao fungdes da Reparti¢do das Aquisigdes:

a) Elaborar cadernos de Encargo para varios concursos;

b) Lancar em coordenagdo com os Sectores o processo
de aquisicdes para os concursos de fornecimento de
diverso material;

c) Elaborar em coordenaciio com 0s sectores 0 processo
de aquisicoes;

d) Iniciar o processo de contrata¢des em coordenacido com
0s sectores para 0s COncursos;

e) Gerir e executar os processo de aquisi¢des, em todas as
fases, desde a planificag¢do, preparacdo e execugdo
pontual do contrato, até a recep¢do de obras/bens
€ Servigos;
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f) Exercer outras fun¢des que lhe sejam inerentes
e acometidas por lei ou por determinagdo superior.

2. A Reparticdo das Aquisi¢des € dirigida por um Chefe de
Reparti¢do de Unidade Operacional nomeado pelo Director de
Unidade Operacional.

ARTIGO 46
(Secretaria de Unidade Operacional)

1. Sao fungdes da Secretaria:

a) Organizar e providenciar a recepg¢do, registo, emissdo,
envio da correspondéncia e assegurar a conformidade da
correspondéncia, reproducdo e arquivo do expediente
e outros documentos da Unidade Operacional;

b) Implementar o Sistema Nacional de Arquivos do Estado
(SNAE);

c) Fazer o atendimento publico e fornecer as informacdes
pertinentes;

d) Executar o servigo protocolar da Unidade Operacional
do INFRAPESCA, IP;

e) Elaborar relatérios mensais sobre o desempenho da
Secretaria Central;

) Assegurar a renovagio de assinaturas de Jornais e Boletins
da Repuiblica de Mog¢ambique;

g) assegurar a emissdo de passagens aéreas e 0 respectivo
seguro de viagem;

h) Organizar e manter actualizado o processo de reformas
das Unidades Operacionais do INFRAPESCA, IP, a
colectanea da legislacdo e o seu arquivo;

i) Elaborar relatérios de desempenho mensais, trimestrais
€ anuais; e

Jj) Exercer outras fungdes que lhe sejam inerentes
e acometidas por lei ou por determinagdo superior.

2. A Secretaria € dirigida por um Chefe de Secretaria de
Unidade Operacional nomeado pelo Director de Unidade
Operacional.

CAPITULO V

Regime orcamental e patrimonial
ARTIGO 47

(Receitas)

1. Constituem receitas do INFRAPESCA, IP:

a) Receitas provenientes das participagdes do INFRAPESCA,
IP em parcerias publico-privadas;

b) Taxas provenientes do uso de infra-estruturas
e equipamentos de apoio a pesca e aquacultura, lotas,
sub-lotas e marinas;

c) Taxas provenientes de prestagdo de servigos;

d) Financiamentos externos consignados pelo Governo;

e) Subsidios, comparticipagdes, subvencdes ou doagdes
atribuidas por quaisquer entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

) Legados, subsidios ou donativos de entidades ptiblicas ou
privadas, especialmente destinadas ao desenvolvimento
de infra-estruturas de apoio a pesca e aquacultura
e afins;

g) Empréstimos e adiantamentos;

h) Produto da aplicagdo de multas paga ao abrigo de
regulamentos aplicdveis ao funcionamento dos
diversos servigos prestados;

i) Outros rendimentos ou valores provenientes de qualquer
actividade que, por lei, contrato ou outro titulo, devam
pertencer-lhe ou consignados.

2. A receita arrecadada deve ser canalizada, na sua totalidade,
para a Conta Unica do Tesouro, a titulo de receita prépria a ser
consignada ap6s a sua cobranca.

3. O Tesouro Publico, no prazo de cinco (05) dias apds a sua
receitacdo, devolve ao INFRAPESCA, IP, a titulo de consignacdo
definitiva, a percentagem da receita transferida para a Conta
Unica do Tesouro, nos termos a definir por Despacho conjunto
dos Ministros que exercem a tutela financeira e sectorial.

4. A devolucdo da receita, referida no nimero anterior,
¢ efectuada mediante requisi¢ao/registo de necessidades no
e-SISTAFE.

ARTIGO 48
(Despesas)

Constituem despesas do INFRAPESCA, IP:

a) Despesas com o funcionamento e as resultantes das suas
atribui¢des e competéncias;

b) Investimentos em infra-estruturas, equipamentos e outros
factores necessarios para o funcionamento;

¢) Os custos de aquisicdo, manutencdo e conservagio
de infra-estruturas, equipamentos e outros bens,
necessdrios ao seu funcionamento;

d) Despesas com o pessoal; e

e) Outras despesas proprias resultantes do seu funcionamento.

ARTIGO 49
(Planos e orgamentos)

1. Os planos de actividades e respectivos orcamentos anuais
do INFRAPESCA, IP sdo compatibilizados com as instrugdes
emanadas pelas tutelas e de acordo com as estratégias e planos
do Governo e submetidos a aprovagdo do Ministro de tutela
sectorial, nos termos legais.

2. O INFRAPESCA, IP elabora, com referéncia a cada
ano econdémico, 0s respectivos or¢camentos operacionais e de
investimento, os quais sdo aprovados pelos Ministros de tutela
sectorial e financeira.

3. O INFRAPESCA, IP submete aos Ministros de tutela
sectorial e financeira os relatérios e contas de execugio
orcamental acompanhados dos relatérios do 6rgdo de fiscalizagao,
trimestralmente.

4. Compete ao Ministro de tutela sectorial submeter, ao
Ministro de tutela financeira, o plano de actividades e orcamento
referente ao ano econdémico seguinte, até 31 de Agosto.

ARTIGO 50
(Relatdrios e contas)
1. O INFRAPESCA, IP, com referéncia a 31 de Dezembro de
cada ano, elabora os seguintes documentos:

a) Relatérios do Conselho de Direc¢do, indicando como
foram atingidos os objectivos do INFRAPESCA,
IP e analisando a eficiéncia dos mesmos nos vdarios
dominios de actuacdo;
b) Balango e mapa de demonstragdo de resultados; e
¢) Mapa de fluxos de caixa.
2. Os documentos referidos no nimero anterior sao aprovados
por Despacho do Ministro de tutela sectorial, tendo em
consideracdo o parecer do Conselho Fiscal.

ARTIGO 51

(Patrimonio)

Constitui patriménio do INFRAPESCA, IP:
a) Os bens do Estado que lhe sejam afectos; e
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b) A universalidade de bens, direitos, ou obrigacdes que
vier a adquirir ou que sejam doados por institui¢des,
organizagdes ou entidades publicas e privadas,
nacionais ou estrangeiras.

CAPITULO VI

Regime do pessoal e remuneratério
ARTIGO 52

(Regime de pessoal)

1. Ao pessoal do INFRAPESCA, IP aplica-se o regime
juridico da fung¢@o publica sendo, porém, admissivel a celebragdo
de contratos de trabalho que se regem pela Lei do Trabalho,
sempre que isso for compativel com a natureza das funcdes
a desempenhar.

2. Podem exercer fungdes no INFRAPESCA, IP em regime de
destacamento e em comissio de servico funcionarios e agentes
do Estado.

3. Sdo salvaguardados os direitos adquiridos em categorias
ocupacionais anteriores de funcionarios que sejam integrados no
quadro do pessoal do INFRAPESCA, IP.

ARTIGO 53
(Regime remuneratdrio)

1. Sem prejuizo dos direitos adquiridos, o regime remuneratério
aplicavel ao pessoal do INFRAPESCA, IP ¢ o dos funciondrios
e agentes do Estado, com a possibilidade de adopgdo de tabelas
diferenciadas em funcdo da especificidade da actividade
desenvolvida e de aprovacdo de suplementos adicionais pelos
Ministros que superintendem as areas de financas e de tutela
sectorial

2. As remuneragdes do Director-Geral e do Director-Geral
Adjunto sdo fixadas por Despacho conjunto dos Ministros de
tutela sectorial e financeira, com a observincia dos critérios
fixados pelo Conselho de Ministros.

3. Os membros do Conselho Fiscal tém direito a senha de
presenca, por cada sessdo em que estejam presentes, cujo valor
é fixado por Despacho tinico dos Ministros que superintendem as
areas da fungdo publica e das financas, nos termos da legislacido
aplicavel.
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