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Resolucion de Secretaria de
Descentralizacion

N°228-2010-PCM/SD

Lima, 0 2 AGO. 2010

VISTO:

El Informe N° 010-2010-PCM/SD-OGI-MIRA;
CONSIDERANDO: |

Que, mediante la Ley N° 29029 - Ley de la Mancomunidad Municipal, modificada por la Ley N°
29341, se establece el marco juridico para el desarrollo y promocion de las relaciones de asociatividad
municipal a través de la Mancomunidad Municipal;

Que, el articulo 38° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Presidencia del Consejo de
Ministros,- aprobado mediante Decreto Supremo N° 063-2007-PCM, establece que la Secretaria de
Descentralizacion es el 6rgano encargado de dirigir y conducir el proceso de descentralizacion;

Que, el articulo 39° del citado Reglamento, asigna como funciones a la Secretaria de

Descentralizacion, entre otras, la de promover la integracion regional y local y su fortalecimiento, de
aprobar nomas en materia de Descentralizacion y de administrar €l Registro de Mancomunidades

Municipales;

Que, acorde a la Resolucién Ministerial N° 016-2008-PCM, se dispuso abrir el Registro de
Mancomunidades Municipales y se aprobaron las normas del Reglamento de este Registro;

Que, con posterioridad a la expedicién de la mencionada Resolucién Ministerial, mediante Decreto

N\ Supremo N° 046-2010-PCM, se aprobo el Reglamento de la Ley de la Mancomunidad Municipal, cuya |

+] Primera Disposicion Complementaria, Transitoria y Final establece que la Presidencia del Consejo de
7 Ministros, a través de la Secretaria de Descentralizacion, aprobara mediante resolucion correspondiente

un nuevo Reglamento del Registro de Mancomunidades Municipales;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29029, Ley de la Mancomunidad Municipal,
modificada por la Ley N° 29341; el Decreto Supremo N° 046-2010-PCM, que aprueba el Reglamento de
la Ley de la Mancomunidad Municipal; y en uso de las atribuciones dispuestas por el Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Presidencia del Consejo de Ministros, aprobado por Decreto Supremo N°

063-2007-PCM;
SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Adecuacion del Registro de Mancomunidades Municipales
Adecuar el Registro de Mancomunidades Municipales a lo dispuesto en la Ley N° 29341, g
Decreto Supremo N° 046-2010-PCM y la presente Resolucion.
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Articulo 2°.- Aprobacién del Reglamento del Registro de Mancomunidades Municipales.
Aprobar el nuevo Reglamento del Registro de Mancomunidades Municipales, que como Anexo N°

1 forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 3°.- Establecimiento del Contenido Minimo para el Informe Técnico
Establecer el contenido minimo del Informe Técnico de Viabilidad para la Constitucion de la
Mancomunidad Municipal, que como Anexo N° 2 forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 4°.- Aprobacién de modelos de documentos para Inscripcion
Aprobar los modelos de documentos para la inscripcion de Mancomunidades Municipales:
Estatuto, Acta de Constitucion, Ordenanza Municipal y Solicitud de Inscripcién, que como Anexos N° 3 al

N° 6, forman parte de la presente Resolucion.

Articulo 5°.- Publicacion
La presente Resolucion de Secretaria de Descentralizacion y su Anexo N° 1 seran publicados en

el Diario Oficial El Peruano. Los Anexos N° 2 al N° 6 se publicaran en la pagina web de la Presidencia del
Consejo de Ministros.

Articulo 6°.- Vigencia
La presente Resolucion rige a partir del dia siguiente de su publicacion.

Articulo 7°.- Derogatoria
Entiéndase sin efecto la Resolucion Ministerial N° 016-2008-PCM, a partir de la vigencia de la

presente Resolucion, de conformidad con la Primera Disposicion Complementaria, Transitoria y Final del
Reglamento de la Ley de la Mancomunidad Municipal, aprobado mediante Decreto Supremo N° 046-

2010-PCM.

Registrese, comuniquese y publiquese.

£/JOHN ROMERO LLOCLLA
retario de Descentralizacion (e)
Presidencia del Consejo de Ministros
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Anexo N° 1
REGLAMENTO DEL REGISTRO DE MANCOMUNIDADES MUNICIPALES
CAPITULOI

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Objeto
El presente Reglamento tiene por objeto establecer los procedimientos y normas para

el Registro de Mancomunidades Municipales, de conformidad a lo previsto en la
Primera Disposicion Complementaria, Transitoria y Final del Reglamento de la Ley de la
Mancomunidad Municipal, aprobado mediante Decreto Supremo N° 046-2010-PCM.

Articulo 2.- Definiciones
Para los efectos del presente Reglamento, se establecen las siguientes definiciones:

2.1. Asociaciones: Son las Asociaciones de Municipalidades constituidas al amparo del
articulo 125 de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades.

2.2. Ley: La Ley N° 29029, Ley de la Mancomunidad Municipal, y su modificatoria la
Ley N° 29341.

2.3. Mancomunidad(es): Mancomunidad(es) Municipal(es).
2.4. Registro: El Registro de Mancomunidades Municipales.

2.5. Reglamento de la Ley: El Reglamento de la Ley de la Mancomunidad Municipal,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 046-2010-PCM.

2.6. Reglamento del Registro: El Reglamento del Registro de Mancomunidades
Municipales. "

CAPITULO II

REGISTRO DE MANCOMUNIDADES MUNICIPALES

Articulo 3.- Naturaleza del Registro
La inscripcion en el Registro otorga personeria de derecho publico a la Mancomunidad.

Articulo 4.- Administracion del Registro
La  administracion del Registro le corresponde a la Secretaria de Descentralizacion, a

través de la Oficina de Gestion de Inversiones.

Articulo 5.- Actos inscribibles
~gon actos inscribibles:

Y= 1P
V7 . ] ~ 4
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(JOSE"CARTOS & MARTINEZ
Secrgtario General
_ — PRESIDENGIA DFL CONSEJO DE MINISTROS
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d) La designacion del Gerente General y de otros representantes o apoderados, su
remocion, renuncia y el otorgamiento de poderes; y la modificacion, revocacion,
sustitucion, delegacion y reasuncion de éstos.

e) La adhesion.

f) La separacion.

g) Ladisolucion y la designacion de la Comision de Liquidacion.

h) La extincion.

i) En general, los actos que modifiquen el Estatuto y otros previamente inscritos, a
fin de mantener actualizada la informacion contenida en el Registro.

CAPITULO III

PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION

Articulo 6.- Inscripcion del acto constitutivo
El acto constitutivo de la Mancomunidad se inscribe con la presentacion de los

siguientes documentos:

6.1. Informe Técnico, elaborado por las Municipalidades intervinientes en forma
individual o conjunta, que sustenta las Ordenanzas Municipales, otorgando

viabilidad a la constitucion de la Mancomunidad.

6.2. Acta de Constitucion de la Mancomunidad, suscrita por los Alcaldes de las
Municipalidades que la integran, que expresa los siguientes acuerdos: constituir
la Mancomunidad, aprobar su Estatuto, y designar al primer Presidente del
Consejo Directivo y al primer Gerente General.

6.3. Estatuto aprobado por los Alcaldes de las Municipalidades que integran la
Mancomunidad, el cual debera contener la siguiente informacion:

a)

b)
c)

d)
e)
f)
9)

h)
i)

i)
k)

)

Denominacion, que debera iniciarse con la expresion “Mancomunidad
Municipal”, y, de ser el caso, su abreviatura.

Domicilio.

Ambito territorial, definido en base a los distritos o provincias que
corresponden a las municipalidades que participan en la Mancomunidad.
Objeto.

Competencias y funciones delegadas a la Mancomunidad.

Organos, directivo y de administracion.

Recursos, que son los aportes dados por cada municipalidad al momento de
la constitucion y el compromiso genérico de los aportes necesarios para el
cumplimiento del objeto de la Mancomunidad.

Plazo de duracidn, que puede ser de duracion determinada o indeterminada.
Disposiciones para garantizar la participacion ciudadana en la gestion de la
Mancomunidad.

Los mecanismos y procedimientos para ventilar y resolver las controversias.
Reglas para la adhesion de municipalidades, y la separacion de
municipalidades integrantes.
Procedimiento de modificacion del Estatuto. /

m) Reglas para la disolucion, la forma de, idiflacion y, por consiguiente, la

disposicion de su patrimonio.

--------------
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El Estatuto aprobado no requiere ser elevado a Escritura Publica, en tanto el
Acta de Constitucion que lo aprueba y las Ordenanzas que ratifican su contenido
le otorgan la condicion de instrumento publico.

6.4. Ordenanzas Municipales, de cada Municipalidad interviniente, que aprueban la
constitucion de la Mancomunidad; y que ratifican, el contenido del Acta de
Constitucidn y del Estatuto, y la designaciéon del primer Presidente del Consejo
Directivo y del primer Gerente General.

6.5. Solicitud de inscripcion suscrita por el Presidente del Consejo Directivo de la
Mancomunidad.

Articulo 7.- La conformacion del Consejo Directivo y del Consejo Permanente
La modificacién de la conformacion del Consejo Directivo y del Consejo Permanente,
por cambio ‘en‘sus miembros o de quien ocupa el cargo de Presidente, se inscribe con
la presentacion del Acta de Sesion del Consejo Directivo que lo sustenta.

En la conformacion del Consejo Directivo y del Consejo Permanente, cuyo periodo de
ejercicio hubiera vencido, sus miembros estan legitimados para convocar a una sesion
eleccionaria del Presidente; salvo que el Estatuto ya contemple la continuidad de

funciones.

Cuando el periodo de ejercicio del Consejo Directivo y del Consejo Permanente supere
el periodo de una gestion de goblerno local, los alcaldes elegidos conservan los cargos
de sus predecesores en aquellos 6rganos; salvo que el Estatuto ya contemple un

diferente tratamlento

Articulo 8.- La designacion del Gerente General y de otros representantes o
apoderados

La designacion del Gerente General y de otros representantes o apoderados, y los
actos que la modifican, se inscriben con la presentacion del Acta de Sesion del Consejo

Directivo que lo sustenta.

Articulo 9.- La Adhesion
La adhesion de una Municipalidad a la Mancomunidad ya constituida, se inscribe con la

presentacion de los siguientes documentos:

a) Informe Técnico elaborado por la Municipalidad solicitante, que exprese la
viabilidad de la adhesion a la Mancomunidad y a su Cstatuto.

b) Acta de Sesion del Consejo Directivo de la Mancomunidad, con el acuerdo de

adhesion de la Municipalidad solicitante.

Ordenanza Municipal de la Municipalidad solicitante, que ratifica la adhesion a la

Mancomunidad y a su Estatuto, sustentada en el Informe Técnico y en el Acta de

Sesion del Consejo Directivo, sefalados en los literales a) y b) precedentes.
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Articulo 10.- La Separacion

10.1. La separacion voluntaria de la Mancomunidad
La separacion voluntaria de una Municipalidad de la Mancomunidad, se inscribe
con la presentacion de los siguientes documentos:
a) Ordenanza Municipal de la Municipalidad involucrada, que expresa la
decision de separarse de la Mancomunidad.
b) Acta de Sesion del Consejo Directivo, con el acuerdo de modificacion del
Estatuto, como consecuencia de la separacion.

10.2. La separacion forzosa de la Mancomunidad
La separacion forzosa de una Municipalidad de la Mancomunidad, se inscribe

con la presentacion del Acta de Sesion del Consejo Directivo que contiene los

siguientes acuerdos:

a) Separacién forzosa de una Municipalidad de la Mancomunidad, como
consecuencia de haberse incurrido en la causal o causales expresamente

previstas en el Estatuto.
b) Modificacion del Estatuto de la Mancomunidad, como consecuencia de la

separacion.

Articulo 11.- La disolucion y la designacion de la Comision de Liquidacion.
La disolucién de la Mancomunidad se inscribe con la presentacion del Acta de Sesion
del Consejo Directivo, que contiene los siguientes acuerdos:
a) Disolucién, como consecuencia de haberse incurrido en la causal o causales
expresamente previstas en el Reglamento de la Ley y en el Estatuto.
b) Designacion de la Comision de Liquidacion.

La disolucion por separacion voluntaria, en una Mancomunidad conformada solamente

por dos municipalidades, se inscribe con la presentacion de los siguientes documentos:

a) Ordenanza Municipal que expresa la decision, de una de las Municipalidades, de
separarse de la Mancomunidad.

b) Acta de Sesion, suscrita por los Alcaldes de las Municipalidades que integran la
Mancomunidad, en la que se acuerda designar a la Comision de Liquidacion; en su
defecto, mediante Resolucién de Alcaldia, ambas Municipalidades, designaran a los
representantes que conformaran la Comislén de Liquidacién.

Inscrita la disolucion y la designacion de la Comisién de Liquidacion, no procedera la
inscripcion de actos de fecha posterior otorgados por los anteriores representantes de

la Mancomunidad.

Articulo 12.- La Extincion
xtmcnon de la Mancomunldad se mscnbe en merlto al Informe Final de quwdaaon

Jo/)/ .
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CAPITULO 1V

CALIFICACION

Articulo 13.- Alcance , .
Con el acto de calificacién se verifica que los documentos presentados se encuentren

acordes a lo sefnalado en la Ley, el Reglamento de la Ley, el Estatuto de la
Mancomunidad y el Reglamento del Registro.

Articulo 14.- Informe
La calificacion debera sustentarse en un informe con fundamentacion juridica. Con este

documento se formularan tachas, observaciones o la procedencia de la inscripcion.

Articulo 15.-Plazo . R . vl
La calificacion de los documentos presentados se formulara dentro de los quince dias
habiles siguientes a su presentacion o dentro de los siete dias habiles desde el

reingreso, salvo causa justificada.
CAPITULOV
FORMALIZACION DE LA INSCRIPCION

Articulo 16.- Partida Registral , . o
En las partidas registrales se extienden los asientos registrales, y cuentan con un

cédigo para su identificacién por cada Mancomunidad.

Articulo 17.- Asiento Registral
Mediante Asiento Registral se inscriben los actos juridicos descritos en el articulo 5 del
Reglamento del Registro; y tiene el siguiente contenido general:

a) Denominacion del acto que se inscribe.
b) El érgano de la Mancomunidad que adoptd el acuerdo o tomé la decision, o de la

Municipalidad, en su caso, y la respectiva fecha.
c) Resumen del contenido del acto materia de inscripcion.
d) El instrumento que da mérito a la inscripcion.
e) Nuomero de inscripcidn y fecha de la extension del asiento.

f) Nombre del especialista que calificé la inscripcion.
g) Autorizacion del asiento de inscripcion.

El asiento de inscripcion es autorizado por el Jefe de la Oficina de Gestion de
Inversiones de la Secretaria de Descentralizacion.

Articulo 18.- Formalidad

1. Resolucion
La inscripcion del acto constitutivo, la adhesion, la separacion, la disolucion, la;

designacion de la Comision de Liquidacion y la extincion de la Mancomunidad

asiento de inscripcion.

St
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18.2. Autorizacion
Los actos distintos a los descritos en el numeral anterior se inscriben

Unicamente con la autorizacion del Jefe de la Oficina de Gestion de Inversiones.

Articulo 19.- Publicidad

19.1. La informacion contenida en el Registro es publica, pudiendo acceder a ella las
autoridades y ciudadanos. Dicho acceso también esta habilitado a través de la

pagina web de la Presidencia del Consejo de Ministros.

19.2. Las Resoluciones de Secretaria de Descentralizacion, a que se refiere el numeral
18.1 precedente, se publicaran en el Diario Oficial El Peruano.

19.3. La Secretaria de Descentralizacion expedira las constancias de :vigencia dela
inscripcion del Consejo Directivo y de la designacion del Gerente General de la
Mancomunidad Municipal.

CAPITULO VI

PROMOCION DE CONSTITUCION DE MANCOMUNIDADES MUNICIPALES

Articulo 20.- Comunicacion a instituciones
La Secretaria de Descentralizacion para efecto de facilitar el cumplimiento de los
incentivos contenidos en la Ley, remitira informacion semestral actualizada de la

inscripcion de las Mancomunidades, a las siguientes entidades:

20.1. Gobiernos Regionales, para la consideracion en el Presupuesto Participativo, de
los Proyectos formulados por las Mancomunidades Provinciales.

Municipalidades Provinciales, para la consideracibn en el Presupuesto
Participativo, de los Proyectos tormulados por las Mancomunidades Distritales.

Direccion General de Programaciéon Multianual del Ministerio de Economia y
Finanzas — Secretaria Técnica del Consejo Directivo del Fondo de Promocion a
la Inversion Publica Regional y Local - FONIPREL, para la determinacion del
puntaje, en la evaluacion de propuestas presentadas a concurso por las

Mancomunidades.
20.4. Agencia Peruana de Cooperacion Internacional, para la priorizacion en el Plan
Anual de Cooperacion Internacional, de las solicitudes de canalizacion,
preparacion y ejecucion de planes, programas y proyectos, presentadas por las
Mancomunidades.
Universidades publicas en las jurisdicciones en que se hayan formado
Mancomunidades, para la atencion de solicitudes de asistencia técnica y
desarrollo de capacidades. ‘
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] CAPiTULO VII
ADECUACION DE ASOCIACIONES DE MUNICIPALIDADES

Articulo 21.- Adecuacion facultativa
Las Asociaciones, formadas al amparo del articulo 125 de la Ley Organica de

Municipalidades, podrdn adecuar su conformacion a una Mancomunidad, cuando sus
fines y objetivos puedan cumplirse a través de ésta; su tramite de inscripcion en el
Registro se sujeta al procedimiento establecido en el Reglamento de la Ley y en el

Reglamento del Registro.

La adecuacion de una Asociacion a una Mancomunidad es un procedimiento
facultativo. '

Articulo 22.- Modificacion de Estatutos. .. ... o
Las Asodaciones que acuerden adecuar su conformacion a una Mancomunidad deben
modificar su Estatuto. Las Municipalidades integrantes de la Asociacion deberan

ratificar la modificacion del Estatuto mediante Ordenanza.

CAPITULO VIII
ADECUACION DE MANCOMUNIDADES MUNICIPALES INSCRITAS

\ Articulo 23.- Adecuacion de la Constitucién de Mancomunidades inscritas

¢J Las Mancomunidades inscritas al amparo de lo dispuesto en la Resolucion Ministerial
i/ N° 016-2008-PCM, podran adecuarse a lo dispuesto en la Ley, el Reglamento de la Ley
y el Reglamento del Registro, solicitando su inscripcién para el reconocimiento como
una persona juridica de derecho publico, adjuntando lo siguiente:

23.1. Acta de Sesion de Adecuacion de la Constitucion de la Mancomunidad, que
expresa los siguientes acuerdos: adecuar la constitucién de la Mancomunidad,
modificar su Estatuto, y designar al Presidente del Consejo Directivo y al primer

Gerente General.

23.2. Estatuto modificado, que contenga las normas vinculadas a la adecuacion de la
constitucién de la Mancomunidad.

23.3. Ordenanzas Municipales, de cada Municipalidad interviniente, que aprueban la
adecuacion de la constitucion de la Mancomunidad; y que ratifican el contenido
del Acta de Sesidon de Adecuacion de la Constitucion de la Mancomunidad, la
modificacion del Estatuto, y la designacion del presidente del Consejo Directivo

y del primer Gerente General.
23.4. Solicitud de inscripcion suscrita por el Presidente del Consejo Directivo de Ia.
-, \%\  Mancomunidad. i
¢s necesaria la modificaciéon de los informes técnicos.
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Articulo 24.- Asistencia Técnica.

La Secretaria de Descentralizacion brindard asistencia técnica a las Mancomunidades
inscritas, para su adecuaciéon de conformidad a la Ley, al Reglamento de la Ley y al

Reglamento del Registro.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA

Unica: En lo no previsto en el Reglamento del Registro, se aplicaran el Texto Unico
Ordenado del Reglamento General de los Registros Publicos, aprobado mediante
Resolucion del Superintendente Nacional de los Registros Publicos N© 079-2005-
SUNARP-SN y el Reglamento de Inscripciones del Registro de Personas Juridicas No
Societarias, aprobado mediante Resolucion de la Superlntendente Nacional de los
Registros Publicos N© 086-2009-SUNARP-SN. L e e




Anexo N° 2

CONTENIDO DEL INFORME TECNICO

El Informe Técnico es el documento que contiene informacién de cardcter prospectiva y que expresa
la viabiidad para la constitucion de la Mancomunidad Municipal. Es elaborado por las
municipalidades intervinientes, de manera individual o conjunta.

El contenido del Informe Técnico incluird los siguientes rubros:
I. DIAGNOSTICO

a) Diagnéstico Institucional:
Es la apreciacién de la gestiébn administrativa, interna y externa, de las municipalidades que
conforman la Mancomunidad Municipal; tiene la siguiente informacién:
- Gestidn de personas:
| Describe las competencias desarrolladas en cada una de las municipalidades.
| - Inversiones priorizadas: "
| Es la referencia a los proyectos programados en el plan de desarrollo concertado y en el plan
operativo institucional, de cada municipalidad.

- Ejercicio de funciones:
Es la descripcion del desempefio en el ejercicio de funciones, sefialadas en la Ley Orgdnica

de Municipalidades - Ley N° 27972, en las siguientes materias: organizacién del espacio fisico,
servicios publicos locales, servicios sociales locales, desarrollo y economia local, participacion
ciudadana, proteccién y conservacion del ambiente. Esta informaciéon es de especial
relevancia en aquellas materias en las que se tiene interés de trabajar en conjunto.

b) Diagnéstico Social y Demogrdfico:
Es la informacién social y demogrdfica, de andlisis en el dmbito territorial de la Mancomunidad
Municipal. Se utilizardn, como fuente de informacién, los “Censos Nacionales 2007: Xl de
Poblacién y VI de Vivienda”, los estudios del Instituto Nacional de Estadistica e Informdatica, y
otros, principalmente en las siguientes variables: '
- Poblacién.
- Educacién.
- Salud.
- Necesidades Basicas Insatisfechas.
- Territorio y Vivienda.
- Desarrollo Social.

Il. GESTION ESTRATEGICA

Q) Visién
Es la imagen institucional proyectada de la Mancomunidad Municipal expresada en funcién al
desarrollo econémico local, la participacion ciudadana, la calidad de los servicios publicos, la
cobertura de infraestructura econdmica, productiva y social; responde a la pregunta: 3Qué se
propone lograr la Mancomunidad Municipal?.

b) Misién

Es la descripcion de los servicios pUblicos y proyectos de inversion, las necesidades que se
propone atender, los valores y cudlidades distintivas de la Mancomunidad Municipal; responde
a las preguntas: sPara qué existe la Mancomunidad Municipal2, ;Qué necesidades se propone
atender2 y 5Cudl es el pUblico objetivo de los servicios publicos o de los proyectos de inversidn?2.




c) Ambito Territorial :

Es la descripcién de las circunscripciones territoriales, provinciales o distritales, que pertenecen a
las municipalidades que conforman la Mancomunidad Municipal.

Debe presentarse un plano de ubicacién del dmbito territorial de la Mancomunidad Municipal.

d) Objeto

La Mancomunidad Municipal identificard los servicios publicos que prestard, o las obras o
proyectos de inversion pUblica que ejecutard. Los servicios y los proyectos deben conservar
correspondencia con las funciones que se delegardn a la Mancomunidad Municipal.

e) Objetivos

f

Son los objetivos estratégicos de la Mancomunidad Municipal, los que deben guardar
correlacién con los planes de desarrollo concertado regional y local. Se definen a manera de
logros o resultados especificos que se esperan alcanzar, durante el horizonte de planeamiento,
en aquellas materias que constituyen el objeto de la Mancomunidad Municipal.

Horizonte de Planeamiento

Es el calendario de trabajo propuesto para el desarrollo del objeto de 1a -‘Mancomunidad
Municipal; deberd articularse con el horizonte establecido en los Planes de Transferencia y otros
que apruebe la Secretaria de Descentralizacion de la Presidencia del Consejo de Ministros. En
los proyectos de inversion publica, se deben sefialar los cronogramas de ejecucién fisica y

financiera.

g) Desarrollo Econémico Local

Sustentard la siguiente informacién:

- Identificacién y descripcidon de las principales actividades econémicas y productivas, en el
ambito territorial de la Mancomunidad Municipal.

- Descripcién de los Proyectos de Inversion PUblica para promover el desarrollo local.

IIl. GESTION DESCENTRALIZADA

q) Estructura Orgdnica

La estructura orgdnica bdsica de la Mancomunidad Municipal debe incluir: a) un érgano
directivo, el Consejo Directivo, integrado por los alcaldes de las municipalidades que
conforman la Mancomunidad Municipal y b) un érgano de administraciéon, la Gerencia
General, a cargo del Gerente General, designado por el Consejo Directivo.

En forma adicional la propuesta puede considerar otros érganos; en atencién a la cobertura de
los servicios publicos locales, la necesidad de funcionamiento, la implementacién de los
sistemas administrativos del Estado y la disponibilidad presupuestal.

Para fomentar la participacién ciudadana, podria crearse un érgano de coordinacién en la
estructura orgdnica de la Mancomunidad Municipal.

b) Competencias y Funciones

En base a la delimitacién del objeto y los objetivos, se identificardn las competencias y
funciones que las municipalidades deben delegar a la Mancomunidad Municipal, evitando la
duplicidad de gasto o la superposicion de atribuciones. Estas funciones deben guardar
correspondencia con los servicios publicos que prestard, o las obras o proyectos de inversion
publica que ejecutard la Mancomunidad Municipal.

c) Relaciones de Coordinacién, Cooperacién y Colaboracién

Se mencionard una propuesta de las instituciones publicas y privadas, y de la sociedad civil,
con las cuales debieran establecerse relaciones de coordinacién, cooperacion y colaboracién;
en orientacién al cumplimiento de los objetivos y al fortalecimiento de la institucionalidad de la
Mancomunidad Municipal. Podrd incluirse a los Sectores del Gobierno Nacional, al Gobierno
Regional, universidades, entidades de la cooperacidon internacional, asociaciones de
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sarvicios publicos y la ejecucion de proyectos de inversion publica; con los Sectores del



Gobierno Nacional, universidades y entidades de la cooperacion internacional, para la
asistencia técnica y fortalecimiento de capacidades en la Mancomunidad Municipal; con otras
Mancomunidades Municipales, para el intercambio de experiencias; y con las organizaciones
de la sociedad civil, para recibir propuestas de proyectos de inversién publica.

d) Provisién de Personal y Desarrollo de Capacidades
Es la identificacion del perfil de capacidades para el ejercicio de las funciones delegadas y la

propuesta de personal que cada municipalidad debe aportar a la Mancomunidad Municipal,
de acuerdo a los regimenes de contratacion existentes:

- Carrera Administrativa, regulado por el Decreto Legislativo N° 276.

- Actividad Privada, regulado por el Decreto Legislativo N° 728.

- Contratacién Administrativa de Servicios, regulado por el Decreto Legislativo N° 1057.

- Contratacién de Servicios, regulado por el Decreto Legislativo N° 1017.

e) Recursos
Es la propuesta de aportes econédmicos que deben provenir de las municipalidades, para

financiar: a) la prestacion de servicios pUblicos o la ejecucion de proyectos de inversién publica,
y b) los gastos generales de administracién de la Mancomunidad Municipal. Puede ser un
compromiso genérico o especifico, senalando la periodicidad con que se readlizardn las

transferencias financieras.

IV. SOSTENIBILIDAD
La Mancomunidad Municipal deberd disenar y ejecutar estrategias de sostenibilidad de la gestiéon

descentralizada, segun los siguientes criterios:

Q) Estrategias de Fortalecimiento y Consolidacién Institucional

Son acciones que dardn continuidad a la prestacion de servicios publicos y la ejecucion de

proyectos de inversion publica, y que fortalecerdn la institucionalidad de la Mancomunidad

Municipal, tales como:

- Formulacién e implementacién de un programa de desarrollo de capacidades.

- Promocién de espacios y mecanismos de participacién ciudadana.

- Identificacién e implementacién gradual de los servicios publicos; con la participaciéon, de
manera coordinada y concertada, en las Comisiones Intergubernamentales. Se tendrd como
base el diseno de una matriz de gestién descentralizada con el establecimiento de las fases
de desarrollo, competencias y roles de las municipalidades y de otras entidades intervinientes
en el proceso; de conformidad a lo sefalado en el Decreto Supremo N° 047-2009-PCM, que
aprobd el “Plan Anual de Transferencia de Competencias Sectoriales a los Gobiernos
Regionales y Locales del ano 2009", y otras disposiciones para el desarollo del proceso de

descentralizaciéon.

b) Desarrollo Econémico Local
Se sustentard en la siguiente informacion:
- Identificacién de potencialidades en las actividades econdmicas y productivas, y las zonas de
desarrollo.
- Impacto esperado en la ejecucion de los proyectos de inversion publica.
- Promocién de la competitividad en el dmbito territorial de la Mancomunidad Municipal.

C) Capacidad de Gestion
Se sustentard en la siguiente informacion:
- Disponibilidad financiera de cada municipalidad y la identificacidn de otras fuentes de
financiamiento.
- Personal propuesto y capacidades desarroliadas.

<w-d) Evaluacién
< 'f'f';E\n forma complementaria, podrd realizarse una evaluacion social, econdmica y financiera, de

o\ prestacion de servicios o de los proyectos de inversion publica.




MODELOS DE DOCUMENTOS PARA LA INSCRIPCION DE MANCOMUNIDADES
MUNICIPALES

Anexo N° 3: ESTATUTO

ESTATUTO DE LA MANCOMUNIDAD MUNICIPAL ........ccocvvenrinieninnnnne.

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO PRIMERO.- CONSTITUCION Y DENOMINACION
Se constituye la Mancomunidad . Municipal denominada. “Mancomunidad

Municipal  ...ccceeiiiiieceeee ", por el acuverdo de las Municipalidades
Distrital(es)/Provincial(es) de ........... ) eeeereerennr eeneeneenns ) eeeeeennens Y oeeens , {en la
Provincia de .................... ).enel Deporfomenfo A e s

Para el contenido del presente Estatuto, en adelante, se denominard la
Mancomunidad Municipal.

ARTICULO SEGUNDO.- PERSONERIA JURIDICA

La Mancomunidad Municipal es una entidad pUblica comprendida en el nivel de
Gobierno Local, con personeria juridica de derecho publico, y su organizaciéon y
funcionamiento se sujeta a lo dispuesto en la Ley de la Mancomunidad Municipal
- Ley N° 29029, modificada por la Ley N° 29341, su Reglamento - Decreto Supremo
N° 046 -2010-PCM, y el presente Estatuto.

ARTICULO TERCERO.- AMBITO TERRITORIAL:

El dmbito territorial de la Mancomunidad Municipal es el que corresponde al (los)
Distrito(s)/ProvinCiQ(s) .....ccceees covvieiiiens ceeieeeienr eenenannns Y ceeeeenens ., (en la Provincia
de ...cooveiennns ). en el departamento de .........................

ARTICULO CUARTO.- DOMICILIO:
La Mancomunidad Municipal senala como domiCilio ........cceveveveiiieeninennnn, o)
cualquier otro que acuerde su consejo Directivo.

ARTICULO QUINTO - PLAZO DE DURACION:
El plazo de duraciéon de la Mancomunidad Municipal es por tiempo indefinido,
constL*@kondo por inicio a sus actividades desde su inscripcidn en el Registro de
Lincomunidades Municipales.

[




TITULO SEGUNDO
FINES, OBJETO, OBJETIVOS Y FUNCIONES

ARTICULO SEXTO.- FINES:

Ejemplos para desarrollo local y servicios publicos.
a) Mejorar la calidad de servicios a los ciudadanos.
b) Promover la participacion ciudadana.
c) Promover el desarrollo econémico

ARTICULO SEPTIMO. - OBJETO
Ejemplos:
a) Abastecimiento de agua potable y alcantarilado
b) Construccion y mejoramiento de infraestructura vial.
c) Fomento de la inversidn privada y promocién del empleo.
d) Promover la participacion vecinal en el desarrollo local.
e) Prestacion del servicio de limpieza publica.
f) Prestacion el servicio de agua potable, alcantarillado y desagie.

g) -..

ARTICULO OCTAVO. - OBJETIVOS:
Ejemplos:

a) Promover y ejecutar proyectos de alcance interdistrital.

b) Procurar mejores niveles de eficiencia y eficacia en la gestion municipal
para la prestacidén de servicios publicos locales (o servicios sociales
locales).

c) Gestionar recursos financieros para la ejecucidon de proyectos de
desarrollo econdmico, productivo, cultural y social.

d) Implementar las normas de transparencia, rendicidon de cuentas y
acceso a lainformacién

e) ...

ARTICULO NOVENO.- FUNCIONES
Ejemplo de Delegacion de Funciones Especificas para Mancomunidad Municipal

Distrital:
Las municipalidades distritales intervinientes acuerdan delegar a la

Mancomunidad Municipal, las siguientes funciones:

a) Concertar con instituciones del sector publico y privado de su
jurisdiccidn sobre la elaboracidon y ejecucion de programas y proyectos
que favorezcan el desarrollo econdmico del distrito.

b) Ejecutar directamente o proveer la ejecucidn de las obras de
infraestructura urbana o rural que sean indispensables para el




desenvolvimiento de la vida del vecindario, la produccidén, el comercio,
el transporte y la comunicacién en el distrito, tales como pistas o
calzadas, vias, puentes, parques, mercados, canales de irrigacion,
locales comundles, y obras similares, en coordinacidn con Ia
municipalidad provincial respectiva.

c) Facilitar y participar en los espacios de concertacién y participacion
ciudadana para la planificacién, gestidon y vigilancia de los programas
locales de desarrollo social, asi como de apoyo a la poblacién en
riesgo.

d) Proveer el servicio de limpieza publica determinando las dreas de
desechos, rellenos sanitarios y el aprovechamiento industrial de
desperdicios.

e) Administrar el servicio de agua potable, alcantarillado y desagie.

f)

Ejemplos de Funciones Compartidas para Municipalidades Distritales:

Las municipalidades distritales intervinientes acuerdan delegar a la

Mancomunidad Municipal, las siguientes funciones:

a) Administrar y reglamentar, directamente o por concesién el servicio de
agua potable, alcantarillado y desagie, limpieza publica y tratamiento
de residuos soélidos.

b)

TITULO TERCERO
DE LA ORGANIZACION

CAPITULOTI
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO DECIMO.- ORGANIZACION
Para el cumplimiento de objeto y funciones, la Mancomunidad Municipal cuenta
con los siguientes érganos:
10.1. Organo de Direccién:
Consejo Directivo.
10.2. Organo de Administracion:
Gerencia General,

...El siguiente es un ejemplo de un 6rgano de coordinacion
para desarrollar lo establecido en el literal h), numeral 11.3,
del articulo 11, del Reglamento de la Ley, con la finalidad de
garantizar la participacion civdadana en la gestion de la
Mancomunidad Municipal.




Es solamente una sugerencia, pueden emplear un
mecanismo diferente:

10.3. Organo de Coordinacién:
Conferencia ciudadana,

...Los siguientes érganos descritos en los numerales del 10.4
al 10.6, son ejemplos (opcionales y adicionales, segin la
magnitud de la cobertura de los servicios pUblicos locales, la
necesidad de funcionamiento, la implementacion de los
Sistemas Administrativos del Estado y Ila disponibilidad
presupuestal (proveniente de los aportes de las
municipalidades que la conforman).

10.4. (:)rgano de Asesoria: Gerencia/ Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
10.5. Qrgano de Apoyo: Gerencia/ Oficina de Administracion.
10.6. Organo de Linea: Gerencia/ Oficina de Inversiones.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- ACTOS ADMINISTRATIVOS Y DE ADMINISTRACION

El Gerente General de la Mancomunidad Municipal resuelve los asuntos materia
de su competencia, emite resoluciones gerenciales y constituye la Ultima
instancia de cardcter administrativo en la entidad.

La validez, eficacia y notificacién de los actos administrativos y de administracién,
se rigen por lo dispuesto en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo

General.

CAPITULO Il
DEL CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- CONFORMACION
El Consejo Directivo estd conformado por los Alcaldes de las municipalidades que

conforman la Mancomunidad Municipal. Los cargos son: Presidente y Directores.

En los supuestos de suspension, vacancia o ausencia del alcalde, a quien asuma
las funciones de aquel conforme a ley, le corresponderd la condicidén de miembro
y el cargo que ocupe en el Consejo Directivo.




El cargo de miembro del Consejo Directivo no estd sujeto al pago de
remuneraciones, bonificaciones, dietas, asignaciones, retribuciones, incentivos o
beneficios de indole alguna, cualquiera sea su forma, modalidad, mecanismo o
fuente de financiamiento.

Luego de las elecciones municipales, dentro del plazo de quince dias hdbiles al
inicio de la siguiente gestibn municipal, se instalard el Consejo Directivo; durante
este lapso la Mancomunidad Municipal sélo redlizard su gestion ordinaria. La
convocatoria a esta sesién la realizard el alcalde que le sucede al Ultimo
presidente del Consejo Directivo de la Mancomunidad Municipal; en esta sesion,
se elegird al siguiente Presidente del Consejo Directivo.

Fuera del supuesto mencionado en el pdarrafo precedente, la eleccién del
Presidente del Consejo Directivo se redlizard a los dos afos (cada aio), en la
primera quincena del mes de diciembre, para su vigencia desde el mes de enero
del ano siguiente.

ARTICULO DECIMO TERCERO .- FUNCIONES
Son funciones del Consejo Directivo:

a) Elegir entre sus miembros al Presidente del Consejo Directivo.

b) Designary remover al Gerente General.

c) Aprobarla modificacién del Estatuto.

d) Aprobar la disolucién.

Aprobar la adhesién de municipalidades y su separacién. :

Constituir un Consejo Permanente, acorde a lo establecido en el numeral

17.3) del articulo 17°, del Reglamento de la Ley de la Mancomunidad

Municipal, aprobado por Decreto Supremo N° 046-2010-PCM.

Aprobar su Reglamento Interno.

Supervisar la gestidon de la Mancomunidad Municipal y el desempeno del

Gerente General.

Elaborar la propuesta de aportes de las municipalidades participantes de la

Mancomunidad Municipal, asi como la propuesta de sus modificaciones, y

someterlas a consideracién de aquellas.

j) Aprobar el Plan Operativo para el ejercicio de las competencias y funciones
delegadas.

k) Aprobar el presupuesto de la Mancomunidad Municipal.

I) Delegar en el Presidente del Consejo Directivo o en el Gerente General, las
funciones descritas en |os literales i), j) y k) de este mismo apartado.

m) ...

5/ Asegurar la regularidad de las deliberaciones y readlizar las acciones
conducentes para la ejecucion de sus acuerdos.




b)

c)

d)

Contratar, en representacién de la Mancomunidad Municipal, al Gerente ‘

General designado por el Consejo Directivo.
Inspeccionar y promocionar la prestacién de los servicios, obras y actividades

de la Mancomunidad Municipal.
Representar a la Mancomunidad Municipal en actos publicos oficiales y

protocolares.

Puede abreviarse su mencion, al de Presidente de la Mancomunidad Municipal.

ARTICULO DECIMO QUINTO.- SESIONES
Los acuerdos adoptados obligardn a las municipalidades intervinientes en la

Mancomunidad Municipal.

Las sesiones se regularan por lo dispuesto en el Subcapitulo V, del Capitulo Il del
Titulo Il de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, con las

particularidades siguientes:

15.1) Convocatoria:

La convocatoria estd a cargo del Presidente, y debe ser notificada
conjuntamente con la agenda del orden del dia con una antelacién
prudencial, salvo las sesiones de urgencia o periddicas en fecha fija, en que

podrd obviarse la convocatoria.

No obstante, queda vdlidamente constituido sin cumplir los requisitos de
convocatoria u orden del dia, cuando se reunan todos sus m|embros y
~acuerden por unanimidad iniciar la sesién.

Las sesiones se celebrardn en el domicilio de la Mancomunidad Municipal,
salvo casos excepcionales o de fuerza mayor, en los cuales podrdn
celebrarse en cualquiera de las sedes de las municipalidades que la

integran.

Oportunidad:
a) Sesiones ordinarias: El Presidente del Consejo Directivo convocard a

Sesién Ordinaria al menos dos (02) veces al aio, y se desarrollardn en las
siguientes materias:

- Elegir entre sus miembros al Presidente del Consejo Directivo.

- Designar al Gerente General.

- Aprobar la modificacién del Estatuto.

- Aprobar la disolucién.

- Aprobar la adhesidén de municipalidades y su separacion.

- Constituir un Consejo Permanente, acorde a lo establecido en el
numeral 17.3, del articulo 17°, del Reglamento de la Ley de la
Mancomunidad Municipal, aprobado mediante Decreto Supremo N°




- Elaborar la propuesta de aportes de las municipalidades participantes
de la Mancomunidad Municipal, asi como la propuesta de sus
modificaciones, y someterlas a consideracién de aquellas.

- Aprobar el Plan Operativo para el ejercicio de las competencias y
funciones delegadas.

- Aprobar el presupuesto de la Mancomunidad Municipal.

- Delegar en el Presidente del Consejo Directivo o en el Gerente General,
las funciones descritas en los literales i), j) y k), del numeral 17.2), del
articulo 17°, del Reglamento de la Ley de la Mancomunidad Municipal,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 046-2010-PCM vy las otras
senaladas en este Estatuto. ‘

La citacién para estas sesiones serd efectuada con no menos de ocho

(08) dias hdbiles de anticipacién, adjuntando la agenda correspondiente.

b) Sesiones extraordinarias: : T

La convocatoria se realiza por iniciativa del Presidente o a peticién de la
tercera parte de los miembros del Consejo Directivo, acompanando la
agenda que habrd de tratarse. Podrd desarrollarse, ¢ntre otras, para las
siguientes materias:

- Remover al Gerente General.

- Supervisar la gestion de la Mancomunidad Municipal y el desempefio

del Gerente General.

La citacién para estas sesiones serd efectuada con no menos de cuatro
(04) dias hdbiles de anticipacién, adjuntando la agenda correspondiente.

15.3) Quérum:
a) Quérum para sesiones: : . :

Para la instalacién y sesidon vdlida se requiere la mayoria absoluta de los
miembros del Consejo Directivo. En caso no existiera quérum para la
primera sesidn, el Consejo se constituye en segunda convocatoria dentro
de las siguientes 72 horas de la sefialada para la primera, con un quérum
de la tercera parte de miembros del Consejo, y en todo caso en un
numero no inferior a dos de ellos.

b) Quérum para votaciones:

Los acuerdos se adoptardn por la mayoria de votos de los asistentes a la
sesion, salvo los casos descritos a continuacion y aqguellos que el Estatuto
exija un quérum distinto.

Unica y exclusivamente en caso de empate, el Presidente del Consejo
Directivo tiene voto dirimente.

TONSEj ) . ; .
Kr "‘% Serd necesario el voto favorable de la mayoria absoluta de los miembros
A - 2Adel Consejo Directivo, para la validez de los acuerdos que versen sobre las

-jsiguientes materias:




1. Adhesidn de municipalidades. .

2. Separacién forzosa de municipalidades, a excepcidn de las
Mancomunidades  Municipales conformadas sélo por tres
municipalidades. En este Ultimo supuesto, la separacidén deberd
aprobarse por los otros dos miembros Consejo Directivo.

3. Elaboracién de la propuesta de aportes de las municipalidades
participantes de la Mancomunidad Municipal, asi como la propuesta
de sus modificaciones, y someterlas a consideracién de aquellas.

Serd necesario el voto favorable de las dos terceras partes de los
miembros del Consejo Directivo, para la validez de los siguientes

acuerdos:

1. Designacién y remociéon del Gerente General

2. Disolucién.

3. Modificacién del Estatuto, a excepcidbn de su objeto, y de las
competencias y funciones delegadas.

CAPITULOII
DE LA GERENCIA GENERAL

ARTICULO DECIMO SEXTO.- TITULARIDAD
Es el rgano de administracion a cargo del Gerente General.

Es el titular de la entidad, de conformidad a lo establecido en el articulo 7° de la
». Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y las disposiciones
A\ que regulan el funcionamiento de los sistemas administrativos del Estado. Es el
J responsable de la gestion de la Mancomunidad Municipal; y conjuntamente con
los miembros del Consejo Directivo, asume la responsabilidad derivada de la
ejecucidn de obras o proyectos de inversidn publica y la prestacidén de servicios.

El Gerente General es funcionario publico, de libre designacién y remocidn por el
Consejo Directivo, serd contratado por la Mancomunidad Municipal bajo el
régimen especial de la contratacidn administrativa de servicios, regulado por el

Decreto Legislativo N° 1057.
ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- FUNCIONES

Las funciones del Gerente General son:

los regulan, acorde a sus especiales necesidades de funcionamiento.
pgrobar los documentos de gestion de la Mancomunidad Municipal.




d) Elaborar la propuesta de Plan Operativo para el ejercicio de las
competencias y funciones delegadas; y presentarla ante el Consejo Directivo,
para su aprobacion.

e) Valorizar los bienes y servicios que proporcionen las municipalidades
intervinientes.

f) Elaborar la propuesta de presupuesto de la Mancomunidad Municipal, en
base a sus recursos senalados en el Articulo Vigésimo del presente Estatuto; y
presentarla al Consejo Directivo, para su aprobacion.

g) Celebrar contratos y convenios, asi como emitir los actos administrativos y de
administracién, para el ejercicio de las competencias y funciones que le
hayan sido delegadas a la Mancomunidad Municipal.

h) Adquirir y administrar bienes de la Mancomunidad Municipal, y disponer de
éstos. No podrd disponerse de los bienes de titularidad de las municipalidades
que la conforman.

i) Celebrar contratos por servicios “especializados, de conformidad con lo
establecido en el numeral 20.3 del articulo 20° del Decreto Supremo N° 046-
2010-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley de la Mancomunidad
Municipal.

i) Informar al Consejo Directivo sobre la ejecucidon presupuestal, y el estado del
cumplimiento de la ejecucidn de obras o proyectos de inversidn publica y la
prestacién de servicios. '

k) Elaborar la Memoria Anual de Gestién.

) Cumplirlos acuerdos del Consejo Directivo.

m) Ejercer las funciones que le hubiesen sido delegadas por el Consejo Directivo.

n) Aceptarlas donaciones, a nombre de la Mancomunidad Municipal.

0)

CAPITULO IV
DE LA CONFERENCIA CIUDADANA

~JARTICULO DECIMO OCTAVO.- CONFORMACION

ntegrado por los Alcaldes y representantes de la sociedad civil que se
" encuentran acreditadas en los Consejos de Coordinacidn Local, de cada una de

las Municipalidades que participan en la Mancomunidad Municipal.

ARTICULO DECIMO NOVENO .- FUNCIONES
Las funciones de la Conferencia Ciudadana son:

a) Proponer la priorizacidén de iniciativas para la elaboracién de estudios de
preinversion o la ejecucidn de proyectos de inversion publica, que se
presenten al presupuesto participativo.

b) Promover las relaciones de coordinacién, cooperacién y colaboracién con

las organizaciones sociales de base, vecinales o comunales y nativas, para la

promocién del desarrollo econdmico, u otras acciones que correspondan.a

las competencias y funciones que hayan sido delegadas a la Mancomunidad .




] TiTULO CUARTO
DEL REGIMEN ECONOMICO Y DE PERSONAL

CAPITULO |
DEL REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO VIGESIMO.- RECURSOS ECONOMICOS:
La Mancomunidad Municipal cuenta con los siguientes recursos:

20.1. Las transferencias financieras por aportes de las municipalidades que la
conforman, con cargo al presupuesto de cada una de éstas.

20.2. Los bienes y servicios que proporcionen las municipalidades para su
utilizacién ~en’ el ‘cumplimiento del objeto y el funcionamiento ‘de la
Mancomunidad Municipal, de acuerdo a la valorizaciéon efectuada.

20.3. Las transferencias financieras desde los gobiernos regionales vy
municipalidades provinciales, en el marco del presupuesto participativo.

20.4. Donaciones Yy otras transferencias financieras que pudieran obtener.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO .- APORTACIONES:
21.1. Tipos de aportaciones
Las aportaciones econdmicas se fijardn anualmente para cada ejercicio
fiscal, en las siguientes modalidades:
a) Cuota principal, para la prestacidon de servicios o la ejecuaon de
proyectos, en funcidén a los siguientes criterios: S :
- poblacién beneficiada;
- numero de viviendas;
- base imponible para el impuesto predial;
- superficie de la propiedad urbanay rural;
- potencialidades para el uso de sus recursos;
- disponibilidad presupuestal;
- otros que determinables para la prestacién del servicio o la ejecucion
del proyecto.
Estos criterios podran aplicarse, en forma aislada o conjuntamente.
b) Cuota de administracion, para atender los gastos generales de
administracion de la Mancomunidad Municipal; se aplicardn los criterios
de poblacién o disponibilidad presupuestal.

Las Municipalidades intervinientes presentardn la informaciéon actualizada
referida a la base tributaria, poblacién y numero de beneficiarios,
presupuesto anual, y de otros criterios o variables relacionados para la
prestacion de los servicios publicos locales o la ejecucion de proyectos, que
constituyen el objeto de la Mancomunidad Municipal. Esta podra
omprobar la veracidad y exactitud de la informacién recibida.




21.2. Oportunidad de las aportaciones
Las aportaciones se realizardn en forma mensual (trimestral); en el supuesto
de existir un retraso por un lapso de mds de tres meses, el Gerente General
informar& al Consejo Directivo recomendando llevar a cabo las acciones
correspondientes, segun el caso.
Bl Gerente General cursar@ comunicacidn a las municipalidades
involucradas, sobre el incumplimiento de las aportaciones.

_ CAPITULO I
DEL REGIMEN DE PERSONAL

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- RECURSOS HUMANOS:
Bl personal de la Mancomunidad Municipal puede :conformarse por:

22.1. Personal destacado de las municipalidades intervinientes a la
Mancomunidad Municipal, de cualquiera de 10s regimenes establecidos en
el articulo 37° de la Ley N* 2/9/2, Ley Orgdnica de Municipalidades. El pago
de la remuneracion, beneficios, incentivos laborales y los:demas ingresos de
toda naturaleza que reciba este personal, seguirdn siendo de
responsabilidad de la entidad de origen.

22.2. Personas naturales contratadas por las municipalidades intervinientes para la
prestacidn de servicios en la Mancomunidad Municipal, bajo los regimenes
regulados por el Decreto Legislativo N° 1057, sobre la Contratacién
Administrativa de Servicios, el Decreto Legislativo N° 1017, que aprueba la
Ley de Contrataciones del Estado u otro marco legal.

.3. De requerirse contar con servicios especializados, que no puedan ser
cubiertos bajo los supuestos de los numerales precedentes, Ila
Mancomunidad Municipal podrd, excepcionalmente, celebrar contratos en
el marco de las normas que regulan las contrataciones del Estado

TITULO QUINTO
MODIFICACION DEL ESTATUTO

ARTICULO VIGESIMO TERCERO .- ADHESION

La adhesion de una Municipalidad ala Mancomunidad Municipal, requiere de:

a) Informe Técnico elaborado por la Municipalidad solicitante, que exprese la
viabilidad de la adhesion a la Mancomunidad y a su Estatuto.

b) Acta de Sesidon del Consejo Directivo de la Mancomunidad, con el acuerdo

de adhesion de la Municipalidad solicitante.

Ordenanza Municipal de la Municipalidad solicitante, que ratifica la odhesnon

‘P la Mancomunidad y a su Estatuto, sustentada en el Informe Técnico y en el




Acta de Sesidbn del Consejo Directivo, senalados en los literales a) y bj
precedentes.

Opera a partir de la vigencia opera la Resolucibn de Secretaria de
Descentralizacidon de la Presidencia del Consejo de Ministros, que dispone la
inscripcion de la adhesién en el Registro de Mancomunidades Municipales.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- SEPARACION
La separacion de la municipalidad de la Mancomunidad Municipal, procede en

los siguientes supuestos:

24.1. Separacién Voluntaria:
a) Opera con la ordenanza municipal de la municipalidad que se separo
b) Norequiere aprobacién del Consejo Directivo.
c) Subsisten las obligaciones pendientes de cumplir por la municipalidad
que se separa.

24.2. Separacién Forzosa:
Por Separacidn Forzosa: Opera en los siguientes supuestos:
a) Incumplimiento de cuotas por mas de tres meses.
b) Expresién del alcalde, manifiesta y reiterada, en contra de los intereses,
objetivos y fines de la Mancomunidad Municipal.
Se requiere la aprobacién del Consejo Directivo, por mayoria absoluta

ARTICULO VIGESIMO QUINTO MODIFICACION

La iniciativa para la modlflccaon del Estatuto, le corresponde al Consejo
Directivo.

v La modificacién del Estatuto, en cuanto al objeto o las competencias y funciones
1) delegadas, requiere aprobarse por ordenanzas municipales de todas las
“J municipalidades integrantes de la Mancomunidad Municipal.

Toda otra modificacién del Estatuto, se aprueba conforme a lo indicado en el
numeral 15.3. del articulo décimo quinto del presente Estatuto, y se comunicard
dentro de los cinco (05) dias hdbiles contados a partir de su aprobacién, a los
Concejos Municipales de las municipalidades integrantes de la Mancomunidad
Municipal; transcurrido el plazo de diez (10) dias hdbiles contados desde la fecha
icha comunicocién sin que se noﬁfique un Acuerdo de Concejo que se



TITULO SEXTO ]
DE LA DISOLUCION Y LA LIQUIDACION

ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- DISOLUCION

26.1. Causales

La disolucién de la Mancomunidad Municipal procede por las siguientes
causales:

a) Vencimiento del plazo de duracién.
b) Cumplimiento de su objeto.
c) Inviabilidad.

d) Mutuo disenso.
e)

En las causales a), b) y c), la disoluciébn se aprueba por acuerdo del
Consejo Directivo, adoptado como minimo con el voto favorable de las
dos terceras partes de sus miembros. :
Para la causal d), es necesario el acuerdo por unanimidad.

26.2. Procedimiento
El Consejo Directivo con el acuerdo de disolucién, validado segin se
establece en el numeral precedente, dispondrd la conformaciéon de una

Comisién Liquidadora.
ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- LIQUIDACION

M 27.1 Liquidacién parcial por separacion.

' Es el supuesto de una municipalidad separada que haya aportado bienes,
servicios y transferencias financieras a la Mancomunidad Municipal, para la
prestacion de los servicios o la ejecucion de proyectos de inversidn publica.

El Consejo Directivo acordard la oportunidad de una liquidacién parcial,
para que se proceda al reintegro de los derechos y bienes a la
municipalidad separada.

La siguiente redaccion es para una Mancomunidad Mumc:pal
constitvida a plazo definido:

“Por haberse constituido esta Mancomunidad Munic)'pal
para un plazo definido o determinado, la liquidacion
serq diferida al momento de la disolucion.”

<~ En un plazo de 20 dias hdbiles siguientes, se instalard la Comisidon de
s’,\lC]UIdCICIOﬂ integrada por el Presidente del Consejo Directivo y el Gerente



General de la Mancomunidad Municipal, y el Gerente Municipal o de
Administracién, o quien haga sus veces, de la municipalidad que se separa.

La Comisién de Liquidaciéon presentard al Consejo Directivo, la propuesta de
distribucidn de los activos o los resultados de su realizacion; y asimismo, de
ser el caso, presentard el cronograma de liquidacién, en un plazo que no
excederd de seis meses.

27.2 Liguidacién total por disoluciéon
En los supuestos de disoluciéon, la Mancomunidad Municipal procederd a
liguidar los activos y pasivos y, de ser el caso, distribuir los remanentes a cada
municipalidad segun lo acordado por el Consejo Directivo.

En un plazo de 20 dias hdbiles siguientes, se instalard la Comisidn
Liquidadora, integrada por el Presidente de la Mancomunidad y los
Gerentes Generales o de Administracién, o quienes hagan sus veces, de las
municipalidades involucradas.

La Comisién Liquldadora en un plazo no superior a dos meses realizard un
inventario de bienes, derechos y obligaciones, y elaborard un Plan de
Accién; luego lo ejecutard y distribuird los activos o los resultados de su

realizacion.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.- EXTINCION

La extincibn de la Mancomunidad Municipal se inscribe en el Registro de
Mancomunidades Municipales, en mérito a la solicitud con firma certificada de
los integrantes de la Comisién de Liquidacién.

TITULO SEPTIMO
DE LA TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- TRANSPARENCIA

Las municipalidades que conforman la Mancomunidad Municipal, publican en
forma oportuna, en su portal electrénico o en los medios que se hayan acordado,
el Estatutos, planes de trabajo, acciones estratégicas, gestion de proyectos de
inversion publica u obras, cumplimiento de las metas y otra informacion de similar




ARTICULO TRIGESIMO.- RENDICION DE CUENTAS

Los alcaldes rinden cuenta, anualmente, sobre la gestidn de los proyectos de
inversidn publica u obras y servicios, y recursos utilizados, a los Consejos de
Coordinaciéon Regional de los gobiernos regionales que apoyan financieramente
a la Mancomunidad Municipal, y a los Consejos de Coordinacién Local de las
municipalidades que la integran.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Se designa la conformacién del Consejo Directivo, de la manera
siguiente:
Presidente: oo ., dqlcalde de Ia

Municipalidad Distrital (Provincial) de ......................,
(071 (=Y o4 [o] RN alcalde de la

Municipalidad Distrital (Provincial) de ......................,
(01T ot (o] O PO PR ORI dlcade de Ila

Municipalidad Distrital (Provincial) de ......................, y
(317 od [o] o U alcalde de la

SEGUNDA.- El Consejo Directivo, acordd Ila designacidn del Sehor
., como Gerente General de la Mancomunidad

> TERCERA.- En todo lo no previsto por este Estatuto, la Mancomunidad Municipal se
) “Xegird por las disposiciones establecidas en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
dministrativo General; el Texto Unico Ordenado de la Ley de Tributacién
“Municipal, aprobado por Decreto Supremo N° 156-2004-EF; el Texto Unico

Ordenado del Cdédigo Tributario, aprobado por Decreto Supremo N° 135-99-EF; el
Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios; Decreto Legislativo N° 1017, que aprueba la Ley de
Contrataciones del Estado; la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Fresupuesto, en las demds normas legales, reglamentarias y directivas

Oirespondientes; y en los acuerdos del Consejo Directivo.

Z,
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MODELOS DE DOCUMENTOS PARA LA INSCRIPCION DE MANCOMUNIDADES
MUNICIPALES

Anexo N° 4;: ACTA DE CONSTITUCION

ACTA DE CONSTITUCION DE LA “MANCOMUNIDAD MUNICIPAL

......................................................

Enlacivdad de ......ccceevninannnnnn. , siendo las ....:00 horas del dia............. de ..........

del ano 201...., en la sede de la Municipalidad Distrital/Provincial de ................., sito

en jirdn ...cceeeeiiininnnn. N° ...... del distrito de ....cceeeveeviieninnnnnn.. , provincia de

......................... departamento de ............................; s€ reunieron los alcaldes de

las siguientes municipalidades:

- Municipalidad Distrital de .......coceeiiiiiiiiiiiiiiiiieeneans representada por su alcalde,
Senor ........... teeteeseeecneietnesnenennennenensensnsennennsennennennnr, CON DN oLl ..., CON
domiciio en la Sede del Palacio Municipal, sito en la cale
tereeeeeeeesesssesesieseesssssseeeeesannen s Ne ... distito de ....coiiiiiiiiiinann, , provincia de
......................... departamentode ......cceevieviiiieiinnnnnnns)

- Municipalidad Distrital de ......ccoevniiiiiiiiieeeeeane. representada por su alcalde,
NY =] oo PP UUPRPRN con DN .oeeiennnel,, con
domiciio en la Sede del Palacio Municipal, sito en la calle
.............................................. N° ..... distrito de ..........................., provincia de
......................... departamentode .......ccceviiiniinininnnnnd)

- Municipalidad Distrital de ........ccccoviviiiiiiieiiianeennne, representada por su alcalde,
NY=] o Lo ST con DNI. ..., con
domiciio en Ila Sede del Palacio Municipal, sito en la calle
.............................................. N°® ..... distrito de ..........................., provincia de
......................... departamentode .......oveiviniiiniiannnnd

Asimismo y dejando constancia, que para celebrar y dlnglr la presente sesion,
actuard como Presidente €l SEAON .......cccveeeieiiinieieieieeeeaanand)

A.) AGENDA
La Agenda de la presente sesion tiene como objeto:

1. Constitucion de una Mancomunidad Municipal.

B.) DESARROLLO DE LA SESION

El Senor presidente de la presente sesion, da inicio a la misma informando a
todos los asistentes, el motivo de la reunidn, de constituir una Mancomunidad
Municipal de conformidad a lo establecido en la Ley N°® 29341, y su
modificatoria la Ley N° 29341, y su Reglamento, el Decreto Supremo N° 046-2010-

Mancomunidad Municipal es definida como una entidad con personeria




juridica de derecho publico, comprendida en el nivel de Gobiemo Local,
constituida a partir del acuerdo de dos o md&s municipalidades, colindantes o
no, y de su inscripcidn en el Registro de Mancomunidades Municipales.

Esta entidad publica tiene por objeto la prestacion de servicios y la ejecucidn
de obras o proyectos de inversidon publica, priorizados en consenso por las
municipalidades que la conforman, en el marco de la articulacién de recursos y
capacidades, con la finalidad de mejorar la calidad de vida de los ciudadanos.

En nuestros teritorios podemos identificar una oportunidad con esta nueva
forma de gestidn local, sumando esfuerzos y recursos, en la ejecucion de
proyectos y la prestacién de servicios, con la finalidad de mejorar la calidad de

vida de nuestra poblacién.

Con la debida anticipacién ha sido puesto a consideracién de todos los
alcaldes presentes, el informe técnico que describe los objetivos estratégicos y
la justificacidn de la viabilidad para constituir una Mancomunidad Municipal.

Asimismo, se ha. elaborado un. proyecto de Estatuto .que regulard el
funcionamiento de la Mancomunidad Municipal, en especial sobre las
funciones delegadas a esta entidad publica, el objeto, la estructura orgdnica
bdsica y otras reglas necesarias para su funcionamiento.

Los Sefhores Alcaldes manifestaron sus opiniones y realizaron aportes al
contenido del Estatuto, y luego de una amplia deliberacién, arribaron por

unanimidad a los acuerdos siguientes:

C.) ACUERDOS

1.) Constituir la  Mancomunidad MuniCipal  ...coeeeiiiiiiiii e,
. integrada  por las  Municipalidades

Distritales  (Provinciales) de........c..ccceeenieeniannen.. ., en la Provincia de
,enelDepartamentode ......coeviiiiiiiiiiiiiiiiiien

2.) Aprobar el Estatuto Social por el que se regird la Mancomunidad Municipal

3.) Designar como Presidente del Consejo Directivo de la Mancomunidad
Municipal, al Senor Alcalde de la Municipalidad.........c..ccoceeiiiiiiiiniiienenn..

4.) Designar como primer Gerente General de la Mancomunidad Municipal, al
Y= ol S PPN

5.) Convocar a sesiones de Consejo Municipal, en cada una de las
municipalidades participantes proponiendo la aprobacién de la Ordenanza
Municipal para la conformacion de la Mancomunidad

(V{18 o {1 oo | KPP

6.) Otorgarles las facultades y poderes respectivos al Senor Presidente del
Consejo Directivo, para redlizar los trdmites de inscripcidn de la
Mancomunidad MUNICIPAL......c.oiiiii e en
el Registro de Mancomunidades Municipales.

endo las ...:00 horas, y no habiendo otros temas que tratar, el Presidente de la
Mblea de Fundacion de la Mancomunidad MunICipal...........o,
@ioppr concluida la sesion.

s
&
AZ}}/




MODELOS DE DOCUMENTOS PARA LA INSCRIPCION DE MANCOMUNIDADES
MUNICIPALES

Anexo N° 5: ORDENANZA MUNICIPAL
Ordenanza de Municipalidad Distrital/Provincial que aprueba la Constitucion de la
“Mancomunidad Municipal.............cceoeeenn...

Ordenanza Municipal N° XXX - 201X - XXX

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL/PROVINCIAL DE .............c....c.00it

POR CUANTO
El Concejo de la Municipalidad Distrital/Provincial de .......ccccceveieiinicnnnn. , en

Sesiéon Ordinaria de fecha xx de xxx de 20]X:

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Estado, en su articulo 194° y la Ley Orgdnica de
Municipalidades, en su articulo I de su Titulo Preliminar, prescribe que las
Municipalidades son érganos de gobierno local que gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, por la Ley N° 29029, Ley de la Mancomunidad Municipal, modificada por la
Ley N° 29341, se establecié el marco juridico para el desarollo de las relaciones
de asociatividad municipal, previstas en el articulo 124° de la Ley N° 27972, Ley
X, Organica de Municipalidades, a fin de promover la creacion de

) Mancomunidades Municipales orientadas a la prestacién conjunta de servicios o
<j ejecucién de obras, promoviendo el desarrollo local, la participacion ciudadana
y el mejoramiento de la calidad de los servicios a los ciudadanos;

Que, la mancomunidad municipal es un organismo con personeria juridica de
derecho publico, constituido a partir del acuerdo de dos o mds municipalidades,
colindantes o no, y de su inscripcidon en el Registro de Mancomunidades
Municipales, que tiene por objeto la prestacidn conjunta de servicios y la
ejecucidon de obras o proyectos de inversidn publica, en el marco de las
competencias y funciones previstas en la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley
N° 27972, que le sean delegadas;

Que, el articulo 5° de la Ley N° 29029, modificada por la Ley N° 29341, establece
que la voluntad de constituir una mancomunidad y su estatuto, se aprueban por




Que, el articulo 2° del Reglamento de la Ley de la Mancomunidad Municipal,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 046-2010-PCM, establece que la
mancomunidad municipal es una entidad publica comprendida en el nivel de
Gobierno Local, sujeta a los sistemas administrativos del Estado acorde a sus
especiales necesidades de funcionamiento;

Que, mediante Informe Técnico N° XXX-200X-XYZ, de fecha xx de xx de 200X, la
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto (EI Consultor o el Equipo Técnico
Intermunicipal), declard la viabilidad de la constitucidon de la “Mancomunidad
Municipal e ", y en ejercicio de las facultades y atribuciones

conferidas por la Ley Orgdnica de Municipalidades;

Que, en la sesidn de fecha xx de xx de 200X, los alcaldes de las municipalidades

distritales/ProvinCial d€ ........cc., coeviiiiiss ceviiiiiens ceeeenaanld Y ceeenenenens acordaron la
constitucion de la Mancomunidad Municipal .......cccceveeiienniininnne.. . o

De conformidad con lo establecido por la Constitucién Politica del Pend, la Ley

Orgdnica de Municipalidades - Ley N° 27972, la Ley de la Mancomunidad
Municipal - Ley N° 29029, modificada por la Ley N° 29341, el Informe Técnico N°

xxx-200X-XYZ;

Aprobd la siguiente ordenanza:

ORDENANZA QUE APRUEBA LA CONSTITUCION Y EL ESTATUTO DE LA

MANCOMUNIDAD MUNICIPAL ......c.ceeuienrnceneencnnnnn.
ARTICULO PRIMERO.- La presente Ordenanza tiene por finalidad constituir la
“"Mancomunidad MuniCipal .......cecvevevnieninennnnnn. ", segun Acta de fecha xxx de
xxx de 201X, suscrita por los Senores Alcaldes de las Municipalidades de ...........,
................................... Y oereeeeennnn

La Mancomunidad Municipal XXXXXXXXXX tiene por objeto:
a) Prestacién de servicios..................
- Promover la participacién vecinal en el desarrollo local
- Fomento del turismo local sostenible
- Prestacién del servicio de limpieza publica.
- Fomento de la inversion privada y promocion del empleo.
- Prestacion el servicio de agua potable, alcantarilado y desagie.

b) Ejecucién de proyectos................
- Construccién y mejoramiento de infraestructura vial.

ARTICULO SEGUNDO.- Aprobar el Estatuto de la "Mancomunidad Municipal
.............................. ", contenida en el Acta de Constitucién, que como Anexo

parte de la presente Ordenanza Municipal.



/

ARTICULO TERCERO.- Delegar las competencias y funciones a la Mancomunidad
Municip@l ....coeiiiiiiiiiiaeans ", las que se detallan a continuacion:

Ejemplos para una Mancomunidad Municipal Distrital:

3.1. Fomentar el turismo sostenible y regular los servicios destinados a ese fin, en

cooperacion con las entidades competentes.

3.2. Ejecutar dlrectomenfe o proveer la ejecucién de las obros de infraestructura
urbana o rural que sean indispensables para el desenvolvimiento de la vida del
vecindario, la produccién, el comercio, el transporte y la comunicacidn en el
distrito, tales como pistas o calzadas, vias, puentes, parques, mercados,
canales de irrigacion, locales comunales, y obras similares, en coordinacién
con la municipalidad provincial respectiva.

3.3. Concertar con instituciones del sector publico y privado de su jurisdiccion
sobre la elaboracién y ejecucidn de programas y proyectos que favorezcan el
desarrollo econdmico del distrito.

3.4. Proveer el servicio de limpieza publica determinando las dreas de desechos,
rellenos sanitarios y el aprovechamiento industrial de desperdicios.

3.5. Administrar el servicio de agua potable, alcantarillado y desagie.

3.6 Facilitar y participar en los espacios de concertacion y participacion
ciudadana para la planificacién, gestidon, y de proteccion y apoyo .a la
poblacidén en riesgo.

ARTICULO CUARTO.- Ratificar la designacion del Senor
................................................... ., en el cargo de Presidente del Consejo

DireCtivo, Y el SENOT......cueeeeeeeee e e e enes . en el cargo de
Gerente General de la Mancomunidad Municipal, de conformidad a los

ARTICULO QUINTO.- La presente Ordenanza entrard en vigencia al dia siguiente
de su publicacion.

POR TANTO:
MANDO SE REGISTRE, COMUNIQUE, PUBLIQUE Y CUMPLA

de 201X
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MODELOS DE DOCUMENTOS PARA LA INSCRIPCION DE MANCOMUNIDADES
MUNICIPALES
Anexo N° é: SOLICITUD DE INSCRIPCION

............... , XX de........de 201X

OFICIO N° XXX-201X-MMX/PCD

Sefor:

Secretario de Descentralizacion
Presidencia del Consejo de Ministros
Lima.-

ASUNTO: Solicita inscripcidon de la Mancomunidad MURNICIPal .......cceveeeereeeenrirceee e ceereneaes en
el Registro de Mancomunidades Municipales

De mi consideracion:

Tengo a bien dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y a la vez solicitar la inscripcién de la
Mancomunidad Municipal........................ eeeereenre e e nesae e n e e aean ., en el Registro de
Mancomunidades Municipales.

Con tal fin, presentamos los requisitos mencionados en el Reglamento de la Ley de la Mancomunidad
Municipal, aprobado mediante Decreto Supremo N° 046-2010-PCM.

Asimismo, con la finalidad de establecer comunicacién con la Presidencia del Consejo de Ministros,
describimos la siguiente informacion:

1. Presidente de la Mancomunidad MURICIPaLl: ............ooeieeeeeeee ettt eeeter e sesesnsese e snssnnsenens
/ Correo electroniCo INSItUCIONAN: ... ettt cereeeeeeee e eee e sesae e e aeeessee e sese s snsnaeeeennes
Teléfono: Fijo.....ccoeeveeeeeeneenenee , Celular... e

\ 2. Gerente General de la Mancomunidad Municipal: ...
i Correo electroniCo INSHILUCIONAL: ........covuuiee ceeeeeeeceececee e e see e e sarreeesesassssseesessssntesses s s s sas
Teléfono: Fijo......ccoceveeenereernnnnnee. ,Celular.......eeeeeeeenn

3. Domicilio de la Mancomunidad MURICipal: ..ot e e
Correo electroniCo INSEITUCIONAL: ........o.eeo e et eeeee e e e et e e e e s s s e s sssnsnssssnnennnn
Teléfono: Fijo......cccceveveeeennnee. ,Celular.......eeeeeee.

Es propicia la ocasidn para expresarle los sentimientos de mi especial consideracion.

Atentamente

..........................................................................

Alcalde de la Municipalidad Distrital/Provincial de ....................
Presidente de la Mancomunidad Municipal..........c.cc...........

to:
/ Ipforme Técnico
s Acta de Constitucion

) Ordenanzas Municipales
XYZ/par

Sede: Jiron/Calle............ , Distrito............... , Provincia.................... , Departamento.........ccc......
Teléfono....cccoveeeennnns FaXeoooooviieeiennn Web: ..o, COrre0. v,






