Aprueban Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social

DECRETO SUPREMO
N° 005-2016-MIDIS

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Ley N° 27658, Ley Marco
de Modernizacion de la Gestion del Estado, el proceso
de modernizacion de la gestion del Estado tiene como
finalidad fundamental la obtencién de mayores niveles de
eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una
mejor atencion a la ciudadania, priorizando y optimizando
el uso de los recursos publicos, contemplando asimismo
los criterios que deben tenerse en cuenta para el disefio
y estructura de las entidades y dependencias de la
Administracion Publica;

Que, mediante Ley N° 29792, se cre0 el Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social, determinandose su ambito,
competencias, funciones y estructura organica basica,
definiéndolo como un organismo del Poder Ejecutivo con
personeria juridica de derecho publico y que constituye
pliego presupuestal; asimismo, se crea el Sistema
Nacional de Desarrollo e Inclusién Social (SINADIS) como
sistema funcional,
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Que, de acuerdo con la norma sefialada en el
considerando precedente, el sector desarrollo e inclusién
social comprende a todas las entidades del Estado, de los
tres niveles de gobierno, vinculadas con el cumplimiento
de las politicas nacionales en materia de promocion del
desarrollo social, la inclusion y la equidad;

Que, asimismo, conforme a la Tercera Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 29792, se dispuso la
adscripcion al Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social
de diversos programas sociales, la cual se formaliz6 a
partir del 1 de enero de 2012, segun lo sefialado en el
Decreto Supremo N° 001-2011-MIDIS;

Que, con el Decreto Supremo N° 011-2012-MIDIS,
se aprob6 el vigente Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusiéon Social;

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2013-MIDIS,
se aprobo la Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusién
Social “Incluir para Crecer”;

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23 de la
Ley N° 29951, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afo Fiscal 2013, se crea el Fondo para la Inclusién Econémica
en Zonas Rurales (FONIE), el mismo que se encuentra a
cargo del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social;

Que, asimismo, mediante lo establecido por el articulo 26
de la Ley N° 29951, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afo Fiscal 2013, se dispone que la Unidad Central de
Focalizaciéon (UCF), a cargo de la operacion del Sistema de
Focalizacion de Hogares (SISFOH), se encuentra de manera
permanente bajo el ambito de la Direccion General de Gestién
de Usuarios del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social;

Que, por otro lado, mediante la Octogésima Cuarta
Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30114,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2014, se crea el Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro
de Resultados Sociales (FED), a cargo del Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social;

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1197, que
aprueba la transferencia para la operacién, mantenimiento
y ejecucion de los proyectos de inversion publica referidos
a las plataformas itinerantes de accion social (PIAS),
se asigna al Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social
la coordinacién de las intervenciones en el marco de la
Estrategia de Accion Social con Sostenibilidad;

Que, ademés, mediante la Ley N° 30435, se crea el
Sistema Nacional de Focalizacion (SINAFO), a cargo
del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, el cual
dicta las normas y lineamientos, asi como establece los
procedimientos basicos de dicho sistema;

Que, con Oficio N° 00885-2016-CG/DOCI, el
Departamento de Gestion de Organos de Control
Institucional de la Contraloria General de la Republica
da la conformidad a las funciones del Organo de Control
Institucional del Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social, de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 7.1.7
de la Directiva N° 007-2015-CG/PROCAL, Directiva de
los Organos de Control Institucional, aprobada mediante
Resolucion de Contraloria N° 353-2015-CG;

Que, en esa medida, debido a la emision de las normas
seflaladas precedentemente, asi como de la necesidad
de efectuar un ordenamiento de funciones para optimizar
los servicios y el uso de recursos, y en mérito a las
consideraciones expuestas, se ha formulado el respectivo
proyecto de Reglamento de Organizacion y Funciones
(ROF), el cual cumple los criterios y condiciones previstos
en la normativa especial sobre la materia;

Con la opinién favorable de la Secretaria de Gestion
Publica de la Presidencia de Consejo de Ministros, y;

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 8 del
articulo 118 de la Constitucion Politica del Pert; la Ley
N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N°
27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del
Estado; y el Decreto Supremo N° 043-2006-PCM, que
aprueba los lineamientos para la elaboracién y aprobacién
del Reglamento de Organizacion y Funciones de las
entidades de la Administracion Publica;

Con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros;

DECRETA:

Articulo 1.- Aprobacion del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social

Apruébese el Reglamento de Organizacion vy
Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion

Social, que consta de cuatro (4) titulos, noventa y
cuatro (94) articulos, y de un (01) anexo que aprueba
el correspondiente organigrama estructural, los cuales
forman parte integrante del presente decreto supremo.

Articulo 2.- Publicacion

El Reglamento de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social aprobado en el
articulo precedente, es publicado en el Portal del Estado
Peruano (www.peru.gob.pe) y en el Portal Institucional del
Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social (www.midis.
gob.pe), el mismo dia de la publicacién del presente
decreto supremo en el diario oficial EI Peruano.

Articulo 3.- Refrendo
El presente decreto supremo es refrendado por la
Ministra de Desarrollo e Inclusiéon Social.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

Primera.- Implementacion del
Organizacion y Funciones

Faclltese al Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social para que, mediante resolucién ministerial, emita las
disposiciones necesarias para la adecuada implementacién
del Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado en
el articulo 1 del presente decreto supremo.

Reglamento de

Segunda.- Efectos presupuestales

La aplicacion del Reglamento de Organizacion vy
Funciones del pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social se financia con cargo a su presupuesto institucional, sin
demandar recursos adicionales al Tesoro Publico.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA DEROGATORIA
Unica.- Derogacion
Deréguese el Decreto Supremo N° 011-2012-MIDIS,
que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones
del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los
veintinueve dias del mes de junio del afio dos mil dieciséis.

OLLANTA HUMALA TASSO
Presidente de la Republica

PAOLA BUSTAMANTE SUAREZ
Ministra de Desarrollo e Inclusién Social
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