Aprueban el Reglamento de Organiza-
cién y Funciones del Ministerio de
Agricultura y de sus Organismos Pu-
blicos Descentralizados

DECRETO SUPREMO N? 053-92-AG
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que por Decreto Ley N® 25902 de 27 de noviem-
bre de 1992, se ha dictado la Ley Orgénica del Mi-
nisterio de Agricultura cuya Segunda Disposicién
Complementaria dispone que el Ministerio de Agri-
cultura y los Organismos Piiblicos Descentralizados,
integrantes del Sector Puiblico Agrario formulen su
respectivo Reglamento de Organizacién y Funcio-
nes;

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 11)
%elﬁArtIculo 211%de la Constitucién Politica del

eru,

DECRETA:

Articulo 1%.- Apruébase el Reglamento de Orga-
nizacién y Funciones del Ministerio de Agriculturay
de sus Organismos Piiblicos Descentralizados, inte-
gantes del Sector Piblico Agrario, que consta de
cinco (5) Titulos, siete (7) Capitulos, seis (6) Disposi-
ciones Complementarias, Transitoriasy Finalesy
cuarentitrés (43) Artfculos.

culo 2°.- Dejar sin efecto las Resoluciones
Ministeriales N%s 708-91-AG y 0780-91-AG.

Artfculo 32.-E] presente Decreto Supremo serd
refrendado por el Ministro de Agricultura.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los
veintidds dfas del mes de diciembre de mil nove-
cientos noventidds.

ALBERTO FUJIMORI FUJIMORI
Presidente Constitucional de la Reptiblica

ABSALON VASQUEZ VILLANUEVA
Ministro de Agricultura
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DEL CONTENIDO Y ALCANCE
Articulo 1°- El presente Reglamento determina

la estructura orgénica bésica, funciones y relaciones
de los érganos del Ministerio de Agricultura.

Asimismo, determina los mecanismos de coordi-
nacién con los Gobiernos Regionales y los Organis-
mos Descentralizados. Igualmente, establece los
mecanismos de interaccién con el Sector Privado.

TITULO I
FUNCIONES GENERALES

Articulo 2°.- El Ministerio de Agricultura, tiene
asucargolanormatividadsobrelasactividades
agrarias, tales como la investigacién, transferencia
detecnologia, sanidad agraria, recursos naturales
renovables, la informética y de las otras que con-
ciernen al Sector Agrario. Para estos efectoslos
Organismos Descentralizados del Sector deben pro-
roner al Despacho Ministerial sus propuestas sobre

anormatividad de susrespectivoscampos para
andlisis y aprobacién del Ministerio. A su vez, me-
diante susorganismos descentralizados y descon-

‘centrados, dentro de una economfa de mercado,

promueve el desarrollo del agro en el 4mbito nacio-

nal, generando las condiciones que permitan la libre

asignacién de los recursos proguctivos ylautiliza-
cién adecuada de los recursos naturales renovables.

Compete al Ministerio de Agricultura las funcio-
nes siguientes:

a. Formular, coordinar y evaluar las politicas na-
cionales en lo concerniente al Sector Agrario;

b. Formular, coordinar y evaluar las politicas na-
cionales en materia de preservacién y conserva-
¢ién de los recursos naturales;
Supervisarycontrolarelcumplimiento dela
normatividad vigente en materia agraria;

d. Establecer las condiciones que permitan la
libre participacién de los agentes productivos
agrarios;

e. Evaluar los efectos de las politicas macroeco-
némicas en el Sector Agrario;

f. Suministrar a la sociedad en general y a los
componentes del Sector Agrario en particular la
informacién agroeconémica tales como costos de
produccién, precios, mercados y de otras dreas
necesarias para una adecuada toma de decisio-
nes de los actores del Sector;

g. Coordinar conotros organismos publicos y pri-
vados del nivel naciona?, regional y local el esta-
blecimiento de las prelaciones en materia de
inversiones agrarias; la formulacién y evalua-
cién de los respectivos proyectos y la asignacién
de recursos presupuestarios para su ejecucién.

h. Promover la participacién de la inversién priva-
da en el desarrollo del Sector Agrario;

i. Promover el funcionamiento de un Sistema Na-
cional de Investigacién y Transferencia de Tec-
nologia Agraria;y,

j- Las demds que le asignen las leyes.

TITULO III

DE LA ESTRUCTURA ORGANICA'Y
SUS FUNCIONES

Capitulo I
ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 3°.- La Estructura Orgénica del Minis-
terio de Agricultura es la siguiente:

a. Alta Direccién

- Ministro de Agricultura
- Viceministro de Agricultura

b. Organos Consultivos

- Consejo Consultivo Agrario
¢. Organo de Control

- Inspectoria General

d. Organos de Asesoramiento

- Oficina de Planificacién Agraria
- Oficina de Asesorfa Juridica
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e. Organos de Apoyo

- Oficina de Informacién Agraria
- Oficina de Administracién

f. Organos Desconcentrados

- Direcciones Regionales Agrarias
- ncias Agrarias
- Distritos Agrarios

Capftulo IT
ALTA DIRECCION

Articulo 4°.- El Ministro de Agriculturaesel
Titular del Portafolio y de su respectivo Pliego Pre-
supuestal. Tiene las funciones siguientes:

a. Formula,dirige y coordinalaejecuciéndela

polftica del Sector en armonia conla polftica

eneral del Estado y los planes de desarrollo del
bierno;

b. Coordina lasacciones pertinentesconlosotros
Ministerios y Organismos del Estado, asi como
con los Presidentes de los Gobiernos Regionales;

c. Gestiona y dirige las actividades del Ministerio,
asf como las correspondientes a sus 6rganos
desconcentrados en Regiones Agrarias, Agencias
Agrarias y Distritos Agrarios; asimismo, super-
visa los Organismos Publicos Descentralizados;

d. Apruebala asigg:ci(in de recursos presupues-
tales del Sector Puiblico Agrario:

e. DesignaporResolucién SupremaalosPresi-
dentes del Consejo Directivo de las Instituciones
Descentralizadas: INIA, INRENA y SENASA;
asf como a los Jefes de los mismos;

f. Designa alos miembros del Consejo Directivo de
las Instituciones Descentralizadas del Sector
Publico Agrario;

g. Aprueba,controlayevalialagestién presu-
puestaria, las metas y los programasy proyectos
del Sector Publico Agrario;

h. Coordina y evalia las relaciones de actividades
conjunta o delegadas al Sector Privado;

i. Delegalasatribuciones de cardcter sectoriale
institucional, que no sean las privativas al cargo
de Ministro de Estado; y,

j- Ejerceotras funciones que le corresponde de
acuerdo a las demds disposiciones en vigencia.

Artfculo 5%.- E] Viceministro con jerarqufa in-
mediata al Ministro de Agricultura, coiabora con él.
Ejerce las funciones que le asigne el Ministro y las
que le corresponda segtin las disposiciones legales
vigentes.

Articulo 6°.- E] Secretario General que integra
]a Alta Direccién, apoya al Ministro y Viceministro
enlagestién administrativa,asuvezcoordinay
ejecuta aquellas que se le deleguen.

Tiene a su cargo la administracién documenta-
ria del Ministerio de Agricultura.

Artfculo 7°.- La Alta Direccién del Ministerio de
Agricultura cuenta con un equipo de apoyo en mate-
ria de Relaciones Publicas, a fin de mantener infor-
mados a los Agentes Agrarios'y al publico en gene-
ral, sobre las accionesy realizaciones del Ministe-
rio. Apoya asimismo el esarrollo de eventos organi-
zados por el Ministerio o en los que éste }ﬁyt}mpe.
Ejerce aquellas funciones que 1 asigne el Ministro.

Artfculo 8%.- La Alta Direccién del Ministerio
cuenta con un Gabinete de Asesores, encargado de
emitiropiniéne informes por disposicionesdela
misma.

CAPITULO IIT
ORGANOS CONSULTIVOS

Artfculo 9°.- E] Consejo Consultivo Agrario tiene
por funcién asesorar yopinar sobre las polfticas
agrarias y su desenvolvimiento.

El Consejo Consultivo Agrario estd conformado
por personalidades representativas y de experiencia
en el Sector Agrario.

NORMAS LEGALES
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Elcargo de miembro del Consejo Consultivo
Agrario es honorario, no inhabilita para el desempe-
fio de ninguna funcién publica o actividad privada.

Lasopiniones y recomendaciones que presente
el Consejo Consultivo Agrario tienen cardcter ilus-
trativo y confidencial.

Un asesor de la Alta Direccién, designado por el
Ministro ejerce la funcién del Secretario Técnico del
Consejo Consultivo Agrario.

culo 10°.- El Ministro cuenta con un Comité

para la coordinacién de las actividades de los érga-

nos y organismos del Sector Publico Agrario. Dicho

Comité serd presidido por el Ministro e integrado

Eor los Jefes de los Organismos Descentralizados.

a Direccién General de Planificacién del Ministerio
hard las veces de Secretaria de este Comité.

CAPITULO IV
ORGANO DE CONTROL

Articulo 11%.- La Inspectoria General es la en-
cargada de programar yrealizar lasacciones de
inspeccién, auditorfas o investigaciones administra-
tivas en los Organos del Ministerio de Agricultura,
de conformidad con el Sistema Nacional de Control
y las que le corresponde por disposiciones en vigen-
cia.

CAPITULOV
JEFATURA DE LOS ORGANOS

Articulo 12%.- Las Oficinas de Asesoramientoy
Apoyo del Nivel Central y las Direcciones Regiona-
les arias, estdn a cargo de funcionarios con ran-

o de Director General, categorfa inmediata a la del
iceministro y tienen las funciones siguientes:

a. Asesorar ala Alta Direccién en la formulacién
de las politicas relacionadas con el 4mbito de su
competencia:

b. Aprobar los programas de trabajo de las depen-
dencias que integran el érgano a su cargo;

¢. Dirigir, supervisar, evaluar y controlar las acti-
vidades y funcionamiento del érgano a su cargo;

d. Elaborar la Memoria Anual de la dependencia a
su cargo; y,

e. Las demads que le asigne la Alta Direccién del
Ministerio de Agricultura y las que le corres-
ponde de acuerdo a las disposiciones legales
vigentes.

Los Directores Generales preestablecerdn la
linea de mando para el ejercicio de las funciones a
su cargo, para los casos de ausencia o impedimento.

CAPITULO VI
ORGANOS DE ASESORAMIENTO
OFICINA DE PLANIFICACION AGRARIA

Articulo 132.- La Oficina de Planificacién Agra-
ria tiene por funciones:

a. Asesorarala Alta Direccién en la formulacién
de la polftica sectorial; )
b. Evaluar los efectos de las polfticas macro-econé-
micas y su incidencia en el Sector Agrario;
Asesorar en la elaboracién del Programa de
Inversiones del Sector Piblico Agrarioy en la
priorizacién de las inversiones; coopera asimis-
mo en la identificacién, formulacién y evalua-
cién de proyectos de inversién agraria.
Coordinar y supervisar el proceso de formula-
cién y asignaci6n de recursos presupuestales del
Sector Publico Agrario;
Mantener actualizado los estudios y evaluacio-
nes agroeconémicas del Sector Agrario;
Coordinar la formulacién de las normas vincu-
ladas con el Sector Agrario;
Tener a su cargo la Cooperacién Técnica y Fi-
nanciera Nacional e Internacional sean con enti-
dades publicas y/o privadas;
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h. Eslaencargadadelaracionalizacién adminis-
"trativa de la Institucién. )

i. Organiza y promueve la capacitacién del per-
sonal de la Institucién;

j. Las demds que le asigne la Alta Direccién del
Ministerio de Agricultura y las que le corres-
ponde de acuerdo a las disposiciones legales
vigentes. )

k. Formulay dirige el Programa de Capacitacién
Gerencial del Sector Agrario; propone e instru-
menta las medidas para atender el desarrollo
institucional;

Artfculo 14°.- La Oficina de Planificacién Agra-
ria tiene la estructura orgénica siguiente:

Direccién
- Direccién General
Linea

- Oficina de Polfticas y Planificacién

- Oficina de Inversiones Agrarias’

- Oficina de Presupuesto

- Oficina de Cooperacién Técnica y Financiera

Artfculo 15%.- La Oficina de Polfticas y Planifica-
cion, cumple las funciones siguientes:

- Evalia los efectos de las polfticas macro-econé-
micas sobre el Sector Agrario

- Asesora al Ministro en la evaluacién de la polf-
tica agraria.

Artfculo 16®.-La Oficina de Inversiones Agrarias

- Asesora en la elaboracién y actualizacién del
xx;grama de inversién sectorial.

- sora la identificacién, formulacién y evalua-
cién de proyectos de inversién en el Sector
Agrario.

Artfculo 17°.- La Oficina de Presupuesto, tiene
las funciones siguientes:

- Asesora a la Alta Direccién en la evaluacién de
la asignacién de recursos presupuestarios del
Sector Agrario.

- Conduce la formulacién y evaluacién del Presu-
puesto del Ministerio de Agricultura.

Artfculo 18°%.- La Oficina de Cooperacién Técnica

y Financiera es la encargada de estudiar las necesi-

8 de cooperacién técnica y financiera nacional e

internacional y de negociar la obtencién de los re-
cursos para satisfacer tales necesidades.

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

Artfculo 19°.- La Oficina de Asesorfa Jurfdica
asesora y dictamina en asuntos de cardcter técnico-
legal y normativo y absuelve las consultas que le
sean formuladas por los 6rganos del Ministerio.

Artfculo 20%- La Oficina de Asesorfa Jurfdica
tiene las funciones siguientes:

a. Prestar asesorfalegal a la Alta Direccién ylas
otras dependencias del Ministerio sobre losas-
s:ctos legalesrelacionadosconlasactividades

1 Sector Publico Agrario;

b. Absolver las consultas que le sean formuladas
por las dependencias del Ministerio y sus Orga-
nismos licos Descentralizados;

c. Elaborar y opinar sobre los proyectos de normas
r demsds dispositivos legales que le encomienda

a Alta Direccién;

d. Asesorar y dictaminar en materia de legislacién
y normatividad que concierne al gasto piiblico
agrario;

e. Compilar, concordar y sistematizar la legisla-
cién del Sector Agrario y demés normas legales
vinculadas a éste;

f. Proponer proyectos de Ley en el 4mbito del Sec-

tor; y,

g. Las demds que le asigne la Alta Direccién y las
que les corresponda seguin los dispositivos lega-
les vigentes.

NORMAS LEGALES
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Artfculo 21°- Las funciones relativas a Defensa

y Seguridad estdn a cargo de un funcionario que

gﬁrende de la Alta Direccién del Ministerio de Agri-
tura, cuyas funciones son las siguientes:

a) Asesorar al Ministro de Agricultura, en¢l pla-
neamiento, ¥rpgramaci6n ! giecucim de las ac-
ciones de defensa y seguridad;

b) Proponer e implementar la poiftica enel drea de
su competencia; y, .

c¢) Otras que le asilgne la Alta Direccién y el Siste-
ma de Defensa Nacional.

CAPITULO VII
ORGANOS DE APOYO
OFICINA DE ADMINISTRACION

Artfculo 22°.-La Oficina de Administracién,
conduce las actividades relacionadas con el Perso-
nal, Manejo de Presupuesto Central del Ministerio,
Patrimonio, Abastecimiento y Trémite Documenta-

rio.
Artfculo 23%.- La Oficina de Administracién
tiene la estructura orgénica siguiente:

Direccién
- Direccién General
Linea

- Oficina de Personal
- Oficina de Contabilidad y Tesorerfa
- Oficina de Trémite Documentario y Logfstica

Articulo 24°.- La Oficina de Personal conduce el
sistema administrativo de personal yejecutalos
procesos del sistema de personal.

Articulo 26°- La Oficina de Contabilidad y Teso-
rerfa conduce las acciones presupuestales, contables
y de tesorerfa.

Artfculo 26%-La Oficina de Trémite Documenta-
rio y Logistica, maneja la documentacién,
transcripciones de dispositivos legales, y tiene a su
cargo el archivo central del Ministerio. Asimismo,
conduce los sistemas de abastecimiento, transporte,
instalaciones y equipos de comunicacién y servicios
generales.

OFICINA DE INFORMACION AGRARIA

Artfculo 27°.- La Oficina de Informacién ria
tiene a su cargo la produccion, andlisis y difusién de
informacién agroeconémica para la toma de decisio-
nes de los agentes del Sector.

Articulo 28%.- La Oficina de Informacién Agraria
tiene las funciones siguientes:

a. Elaborar las metodologfas idéneas confiables
paralaproduccién de informacién necesaria
aralatoma de decisiones de los agentes del

ctor;

b. Llevaracabodirectamenteoatravésde ter-
ceros las encuestas, estudio de casos u otros mé-
todos de investigacién para la obtencién de la
informacién;

Analizar y divulgar los resultados de los estu-
dios realizados;
Participar en los censos y encuestas de cardcter
sectorial en colaboracion al Instituto de Esta-
dfstice e Informética; y

e. Las demds que le asigne la Alta Direccién del
Ministerio de Agricultura y las que correspon
por disposiciones legales en vigencia.

Artfculo 29°.- La Oficina de Informacién Agraria
tiene la estructura orgdnica siguiente:

Direccién
- Direccién General

Linea

- Direccién de Estadistica

- Diéreocién de Andlisis Estadfstico y Soporte Infor
mético
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Artfculo 30°.- La Direccién de Estadfstica ejecu-

ta directamente o a través de terceros las encuestas
otros estudios estadisticos del Sector y colabora en’
08 censos y encuestas de cardcter sectorial en coor-
dinacién con el Instituto Nacional de Estadfsticae

Informética.

Artfculo 31%.- La Direccién de Andlisis Estadfsti-
co y Soporte Informdtico tiene a su cargo el anédlisis
y la divulgacién de los estudios realizados.

TITULO IV
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS
DIRECCIONES REGIONALES AGRARIAS

Artfculo 32°.- Las Direcciones Regionales Agra-
rias que son érganos desconcentrados del Ministerio
de Agricultura, constituyen las instancias principa-
les de coordinacién a nivel regional de las activida-
desdel Ministerio de Agricultura. Susfunciones
principales son las siguientes:

a. Promover las actividades que conciernen al
sector productivo en el émbito de sucompeten-

cia;

b. Velar por el cumplimiento de la normatividad
concerniente al Sector Agrarioen el dmbito de
su competencia;

¢. Canalizar los flujos de informacién de interés
sectorial regional desde y hacia los agentes eco-
némicos regionales;

d. Actualizarycompatibilizarconlaspolfticas
nacionales los planes, programas y proyectos
regionales;

e. Apoyar la ejecucién de las medidas de planifi-
cacién sugeridas, las que se llevardn a cabo

Brincipalmente por el sector privado;

romovery apoyar lacreaciény el fortaleci-
miento deorganizaciones agrariasprivadasde
tipo empresarial regionales y locales tales como

Fondos Rotatorios, Fondos Compensatorios,

Cajas Rurales de Ahorro y Crédito y otras que

tengan la responsabilidad de ejecutar los planes

y proyectos y actividades regionales y locales
le correspondan;

8. rdinar la elaboracién y supervisién del pre-
s\muesto regional que se someterd a las auto-
ridades pertinentes.

Artfculo 33%.- Las Direcciones Regionales Agra-
rias tienen la estructura siguiente:

Direccién
- Direccién Regional
Asesoramiento

- Consejo de Coordinacién del Sector Priblico Agrario
- Oficina de Planificacién Agraria
- Oficina de Asesorfa Jurfdica

Apoyo

- Oficina de Administracién
- Oficina de Informaci6én Agraria

Linea

- lA)fen(:ias Agrarias
- Distritos Agrarios

Artfculo 34%- Las Direcciones Regionales Agra-
rias estardn a cargo del Director Regional, quien
tiene como funciones principales las siguientes:

a. Representaral Ministrode Agriculturaen el
dmbito Regional de su jurisdiccién;

b. Coordinar con las entidades representativas del

agro y agentes econémicos correspondientes, las

lfticas, planes y programas requeridos para el
esarrollo agrario regional;

¢. Coordinar el desenvolvimiento de las dependen-
cias de los Organismos Piiblicos Descentraliza-
dos del Sector Agrario;

e e v et
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d. Cumplir y hacer cumplir los planes para la con-
secucién de los objetivos institucionales y secto-
riales en materia de su competencia;

e. Dirigir, supervisar y evaluar el desenvolvimien-
to ico administrativo de las Agencias Agra-
rias de su dmbito;

f. Constituye la segunda instancia en materiade

rocedimientos administrativos.

as dem4s que le asigne la Alta Direccién del
Ministerio de Agricultura y las disposiciones
vigentes.

Artfculo 35°.- Las Oficinas de Asesoramiento, las

de Apoyo de las Regiones Agrarias y sus Agencias

rias, estdn a cargo de funcionarios con rango de

Director, con categorfa inmediata inferior a la del

Director hegional y tienen las siguientes funciones y
atribuciones:

a. Aprobar los programas de trabajo de las depen-
dencias a su cargo;

b. Las demsds que le asigne la Direccién Regional
las que establecen las disposiciones legales vi-
gentes.

Articulo 36°.- El Consejo Regional de Coordina-
cién del Sector Publico Agrario esté presidido por el
Director Regional del Ministerio de Agriculturae
integrado por funcionarios del més alto nivel con
sede en la Regidn, del Instituto Nacional de Investi-

acién Agraria(INIA), delInstituto Nacionalde
cursos Naturales (INRENA), del Servicio Nacio-
nal de Sanidad qraria (SENASA), y del Consgo
Nacional de Camélidos Sudamericanos (CONACS),
de existir en la citada circunscripcién, dependencias
de estos organismos.

El Consejo Regional de coordinacion tiene como

objetivos los de coordinar las actividades del Sector

en la Regién.

El Director Regional del Ministerio de icul-
tura, informaré periédicamente al Despacho Minis-
terial sobre el funcionamiento de este Consejo.

Artfculo 37°.- El Director de la Regién Agraria

podré solicitar asesorfa y opiniones de personas de
Rx;estigio y experiencia en el Sector ario de la
gién. Igualmente, podrd constituir Comisiones
Especiales para el estudio de Froblemal significati-
vos para el r Agrario de la Regi6n.
Artfculo 38%- La Oficina de Planificacién Agra-
ria de la Regién tiene las funciones principales si-
guientes:

a. Coordinary consolidar la elaboracién y su poste-
rior evaluacién del presupuesto de la Regién;

b. Colaborarenlapreparaciényevaluaciénde
proyectos que se presenten para la financiacién

r distintas fuentes cooperantes;

¢. Actualizar ycompatibilizar conlasactuales
politicas nacionales los planes, programas y pro-
yectos regionales;

d. Apoyar la ejecucién de las nuevas medidas de

planificacion sugeridas, las que se llevardn a

cabo dpx-incipahment&a por el Sector Privado;

Las demés que le asigne la Direccién Reg]ional y

nes

las que le corresponda por disposicio egales

vigentes.

Artfculo 392.- La Oficina de Asesorfa Jurfdica de
la Refién Agraria cumple las mismas funciones que
el de Ia correspondiente al nivel Central, tal como lo
sefiala el Articulo 20° de este Reglamento.

Artfculo 402.- La Oficina de Administracién de la
Regién Agraria conduce las actividades relacionadas
con el personal, manejo presupuestal, patrimonio y
abastecimiento. Igualmente le corresponde atender
las dreas de trdmite documentario.

Artfculo 41°.- La Oficina de Informacién Agraria
canaliza los flujos de informaci6én de interés regional
desde y hacia los agentes econémicos regionales.

La Oficina de Informacién Agraria en las Regio-
nes, cumple las funciones expresadas en el Artfculo
289, en su nivel de competencia.

Artfculo 42%.- La Agencia Agraria es el &mbito
territorial delimitado a base de cuenca hidrografica,
comprendiendo parte, una o més de una provincia,
segun sea el caso y tiene por funciones principales
las siguientes:
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a. Conducir las normas de la actividad agraria en

coordinacién con las dependencias de Jos Orga-

nismos Publicos Descentralizados y 1a actividad
g‘rivada;

ransmitir ala actividad agraria privadala
informacién relacionada con los elementos b4-
sicos y activadores del proceso productivo; asf
como retroalimenta al sistema de informacién
con datos que reflejen la realidad situacional del
agro local;

c. Promoveryapoyarlacreaciényel fortaleci-
miento de organizaciones agrarias privadas que
tengalaresponsabilidad de ejecutar planes,
proyectos y actividades locales que le correspon-

a;

d. Constituir en su jurisdiccién la primera instan-
cia en materia de procedimientos administrati-
vos.

e. Enlos casos que sea necesario, la Agencia Agra-

ria contaré con un Consejo Asesor, integrado por

representantes de losorganismos publicesy

Envados, presentes en la cuenca.

as demds que le asigne el Director Regionaly
las que le corresponde de acuerdo a las disposi-
ciones legales vigentes.

Articulo 43°.- E] Distrito Agrario realiza funcio-
nes que por delegacion le asigna el Director de la A-
gencia Agraria, para desarrollar sus actividades en
el dmbito de su jurisdiccién.

TITULOV

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS,
TRANSITORIAS Y FINALES

Primera.- Los Organos del Ministerio de Agri-
cultura mantienenrelaciones funcionalesy/o de
coordinacién entre ellos, con dependencias de los
Organismos Publicos Descentralizados del Sector
Agrario con el Sector Privado y otros sectores para
el cumplimiento de sus funciones.

Segunda.- Con el fin de acelerar la constitucién

funcionamiento de los Or%mos Desconcentrados

Eescentralizados que establece el Decreto Ley
25902 del 27 de noviembre de 1992, se faculta a que
el Ministro de Agricultura pueda hacer sélo por esta
vez, las designaciones de representantes del Sector
Privado a los Consejos Directivos de los Organos.
Esta designacién durar4 por el término de seis (6)
meses, plazo que se estima necesario para que di-
chas representaciones puedan ser realizadas direc-
tamente por losorganismos privados sefialadosen
los Reglamentos de los Organos Descentralizados y
Desconcentrados.

Tercera.- La Unidad Agraria Departamental
Lima-Callao constituye un Organo Desconcentrado
del Ministerio de Agricultura y queda encargada de
realizar las funciones inherentes a las establecidas

r el presente dispositivo legal para las Direcciones
gionales Agrarias del Ministerio de Agricultura.

Cuarta.-La Unidad Agraria Departamental
Lima-Callao tiene la estructura orgdnica siguiente:

Direccién
- Direccién General

Asesoramiento
- Oficina de Planificacién Agraria
- Oficina de Asesorfa Jurfdica

Apoyo
- Oficina de Administracién

Desconcentrados

- Agencia Agraria Huacho

- Agencia Agraria Lima

- Agencia Agraria Cafiete

- Distritos Agrarios de sus respectivas Agencias
Agrarias.

Quinta.- La Procuraduria Piiblica a cargo de los
asuntos judiciales del Ministerio de Agricultura,
asume la defensa judicial de los juicios en los que es
parte la ex Direccién General de Agricultura.

Sexta.- La designacién de Directores Regionales
y Directores Subregionales de Agricultura a nivel
nacional, se efectuard mediante Resolucion Supre-
ma del Sector Agricultura.




