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REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA
AUTORIDAD NACIONAL DEL AGUA

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°._ Objeto de l Regla me nto
EI presente Reglamento norma la naturaleza, finalidad, funciones, estructu ra

orqanica, regimen laboral y economico de la Autoridad Nacional del Agua. siendo sus
disposiciones de aptlcaclon a nivel naciona!.

Articulo 2°._ Naturaleza de la Autoridad Nacional del Agua
2.1 La Autoridad Nacional del Agua, creada por la Ley de Orqanizacion y

Funciones del Ministerio de Agricultura dada mediante Decreto Legislativo N°
997; es un Organismo Tecnico Especializado adscrito al Ministerio de
Agricultura; const ituyendose pliego presupuestario, con personeria juridica de
derecho publico interno.

2.2 La Autoridad Nacional del Agua es el ente rector del Sistema Nacional de
Gestion de Recursos Hidricos, el cual es parte del Sistema Nacional de Gestion
Ambienta l, y se constituye en la maxima -autoridad tecnico - normativa en
materia de recursos hidricos.

Artic ulo 3°._Base legal
Las funci ones de la Autoridad Nacional del Agua se establecen de conformidad

a la siguiente base legal:

Articulo 4°._Ambito de competencia de la Autoridad Nacional del Agua
4.1 La Autoridad Nacional del Agua tiene competencia a nivel nacional para

asegurar la gestion integrada, participativa y multisectorial del agua y de sus
bienes asocia dos articulando el accionar de las entidades del sector publico y
privado que intervienen en dicha gestion.

a) Constitucion Politica del Peru.
b) Ley Orqan ica del Poder Ejecutivo, Ley N° 29158.
c) Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley de Orqanizacion y

Funciones del Ministerio de Agricultura aprobada mediante Decreto Legislativo
N° 997.

d) Ley de Recursos Hidricos , Ley N° 29338.
e) Reglamento de la Ley de Recursos Hidricos aprobado por Decreto Supremo N°

001-2010-AG.
f) Lineamientos para la elaboracion y aprobacion del Reglamento de

Orqan izacion y Funciones por parte de las entidades de la Adrninlstraclon
Publica aprobado por Decreto Supremo N° 043-2006- PCM.

4.2 La Autorid ad Nacional del Agua como ente rector del Sistema Nacional de
Gestion de los Recursos Hidricos debe realizar y promover las acciones
necesarias para el aprovechamiento multisectorial y sostenible de los recursos
hidricos por cuencas hidroqraflcas, en eJ marco de la gestion integrada de
recursos hidricos y de la gestion de la calidad ambiental nacional,
estableciendo alianzas estrateqicas con los gobiernos regionales, locales y el
conjunto de actores sociales y econornicos involucrados.



Articu lo 5°._ Sede central y 6rganos desconcentrados de la Autoridad
Nacional del Agua

La Autoridad Nacional del Agua tiene su sede central y domicilio legal en la
ciudad de Lima; su duraclon es indefinida y tiene organos desconcentrados a nivel
nacional. denominados Autoridades Administrativas del Agua, las mismae que cuentan
con unidades orqanicas denominadas Administraciones Locales de Agua.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

j)

Arti culo 6°._ Fun cione s de la Au to ridad Nacional del Agua
Son funciones de la Autoridad Nacional del Agua:
Elaborar la Polltica y Estrategia Nacional de Recursos Hfdricos, el Plan
Nacional de Recursos Hidricos , conduciendo, supervisando y evaluando su
ejecucicn en el marco de la Politica Necional del Ambiente.
Dictar normas y establecer procedimientos para asegurar la gesti6n integrada y
sostenible de los recursos hidricos; asimismo. proponer las normas legales
para la gestion del agua que requieran ser aprobadas por Decreto Supremo.
Establecer los Iineamientos para Ia formulacicn y actualizac ion de los Planes
de Gestion de Recursos Hldricos en las Cuencas, aprobarlos y supervisar su
irnplernentacion.
Elaborar el rnetodc y determinar el valor de las retribuciones econcmicee por el
derecho de usc de agua y por el vertimiento de aguas residuales tratadas en
fuentes naturales de aqua: aprobar las tarifas por monitoreo y gestion de aguas
subterraneas y por uso de la infraestructura hidraulica,
Aprobar reservas de recursos hidricos y trasvases de agua de cuenca; declarer
el agotamiento de las fuentes naturales de agua, zonas de veda, zonas de
proteccion , zonas intangibles y estados de emergencia en las fuentes naturales
de agua; dictando en cada caso las medidas pertinentes .
Otorgar, modificar y extinguir, previc estudio tecnrco. derechos de uso de agua.
autorizaciones de vertimientos y de reuse de agua residual; aprobando cuando
sea necesario la implementacion. mocnncecron y extincicn de servidumbres de
usa de agua.
Conducir, organizar y administrar el Sistema Nacional de Informacion de
Recursos Hfdricos; el Registro Administrativo de Derechos de Uso de Agua: el
Registro Nacicnal de Orqanizaciones de Usuarios; el Registro de Control de
Vertimientos y los dernas registros que correspondan.
Emitir opini6n tecnica vmculante para: aprobacion de instrumentos de gesti6n
ambiental que involucren las fuentes naturales de agua; otorgamiento de
autorizaciones extracci6n de material de acarreo: y, respeeto a la disponibilidad
de recursos hidricos para el otorgamiento de viabllidad de los proyeetos de
infraestructura hidraultca.
Coordinar, organizar y dirigir acciones necesarias para el funcionamiento del
Sistema Nacional de Gesti6n de Recursos Hldricos . asi como supervisar y
evaluar el impacto de las actividades y el cumplimiento de los objetivos de
dicho Sistema .
Ejercer jurisdiccton administrativa exclusive en materia de aquas, desarrollando
acciones de administracicn . fiscalizaci6n, control y viqilancia . para asegurar la
conservaci6 n y protection del agua. en cuanto a su cantidad y cafidad, de los
bienes naturales asoclados a esta y de la infraestructura hidraulica
multisectorial; ejerciendo para tal efecto la facultad sancionadora y coactiva.
EstabJecer los parametres de eficiencia aplicables a! aprovechamiento de los
recursos hidricos, en concordancia con la Politica Nacional del Ambiente.
Promover y apoyar la formulaci6n de proyectos y la ejecuci6n de aetividades
que promuevan et uso eficiente. el ahorro, la conservacton. la proteccicn de la
cafldad e incremento de la disponibilidad de los recursos hidricos y autorizar la
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ejecuci6n de obras que se proyect en en los bienes naturales asociados al agua
yen infraestructura hidraulica multisectorial.

m) Desarrotlar acetones para la qesticn integrada del agua por cuencas y la
preservacicn de los recursos en las cabeceras de cuencas, asi como para la
prevenclcn de darios por ocurrencia de eventos hidrcloqiccs extremos.

n) Aprobar la demarcaci6n territorial de cuencas hidroqraficas. la claeificacicn de
los cuerpos de agua . la delimitacicn de las fajas margin ales y los volumenes de
los cauda les ecclcqicos. estes ultimcs en coordinacicn con el Ministerio del
Amb iente .

0) Promover programas de educacicn difusicn y sensibitizacion sobre la
importancta del agua para la humanidad dest inadas al establecim iento de una
cultura del agua que reconozca el valor social, ambiental y econcmtco de dicho
recurso.

p) Coordinar con el Ministerio de Relaciones Exteriores, la suscripci6n de
acuerdos multinacionales que tengan por finalidad la qesticn integrada de
recursos hldricos en cuencas transfronterizas.

q) Otras que seriale la Ley.

TITULO II
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 7°._Estructura crqenlca de la Autoridad Nacional del Agua
La estructura crqanlca de la Autoridad Nacional del Agua es la siguiente:

ORGANOS DE ALTA DIRECCION
Consejo Directive
Jetatura
Secretaria General

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
6 rgano de Control lnstitucional

ORGANO DE RESOLUCION DE CONTROVERSIAS HiDRICAS
Tribunal Nacional de Resoluci6n de Ccntroversias Hidricas

ORGANOS DE ASESORAMIENTO
Ofic ina de Planeamiento y Presupuesto
Ofic ina de Asesoria Jur idica

ORGANOS DE APOYO
Oficin a de Adrninistracion
Oficina del Sistema Naclona! de Informacion de Recursos Hidricos

ORGANOS DE LiNEA
Direccion de Gesti6n del Conocimiento y Coordlnaclcn lnte rinstitucional
Direcclon de Admlnlstracion de Recursos Hidricos
Direccion de Gesticn de Calidad de los Recursos Hldricos
Oirecc i6n de Conservaci6n y Planeamiento de Recursos Hldrtcos
Direccion de Estudios de Proyectos Hidraulicos Multisectoriales

ORGANOS DESCONCE NTRADOS
Autoridades Admin istrativas del Agua
• Administraciones Locales de Agua

CONSEJOS DE RECURSOS HiDRICOS DE CUENCA



CAPITULO I
DE LA ALTA DIRECC ION

Articulo 8°._ Alta Direcci6n
La Alta Direccion es el maximo nivel de decision de la Autoridad Nacional del

Agua; esta constituida por el Consejo Directivo, la Jefatura y la Secretaria Genera l.

Articulo 9°._Consejo Directivo de la Autoridad Nacional del Agua
9.1 EI Consejo Directivo es el organa de maxima jerarquia institucional. Sus

acuerdos son vinculantes para todos los sectores que 10 integran. No tiene
participaclon ni injerencia en las decisiones de 10 5 orqanos resolutivos de la
instituci6n.

9.2 EI Consejo Direct ivo esta conformado por los miembros sigu ientes :

a. Un (1) representante del Ministerio de Agricu ltura, quien 10 preside.
b. Un (1) representante del Ministerio del Amb iente .
c. Un (1) repre sentante del Ministerio de Vivienda, Construccion y

Saneamiento.
d. Un (1) representante del Ministerio de Energ ia y Minas.
e. Un (1) representante del Ministerio de la Produccion,
f. Un (1) representante del Ministerio de Salud.
g. Un (1) representante de la Autoridad Maritima Naciona l.
h. Un (1) repre sentante de 10 5 Gobiemos Regionales , etegido entre 10 5

presidentes regionales.
i. Un (1) representante de las municipalidades rurales.
j. Un (1) representante de las organ izaciones de usuarios agrarios.
k. Un (1) representante de las organizaciones de usuarios no agrarios.
I. Un (1) represen tante de las comunidades campesinas.
m. Un (1) representante de las comunidades nativas.

Los representantes deben ser acreditados ante la Presidencia del Consejo de
Ministros , para su desiqnacion mediante Resolucion Suprema de acuerdo a las
siguientes reglas :

a. Los representantes sefialados en 10 5 literales a), b), c), d), e), f) y g) det
numeral 9.2, son acreditados por sus respectivos Ministerios y por la
Direcclcn General de Capitanias y Guardacostas del Peru , sequn
corresponda. Debera n ser funcionarios del mas alto nivel con rango de
Viceministro , Director General 0 similar.

b. Los representantes sefialados en los literates h) e i) del numeral 9.2, son
acreditados por la Asoc iacion Naciona l de Gobiemos Regionales y por la
Asociacion de Municipalidades del Peru, respect ivamente.

c. Los representantes seria lados en los Iiterales j) y k) del numeral 9.2,
deberan ser elegidos, cada dos aiios, por 105 titulares de sus respect ivas
organizac iones de usuarios reconocidas. La convocator ia se efectuara
conforme a las dispos iciones que apruebe la Presidencia del Consejo de
Ministros.

d. Los representantes senalados en el literal I) del numeral 9.2, deberan ser
elegidos , cada dos alios, por 10 5 titulares de las comunidades inscritas en
el Libro de Comunidades Campesinas y Nativas del Registro de Personas
Juridicas de los Registros Publicos de las Comunidades Campesinas y



Empresas Comunales. La convocatoria se efectuara conforme a las
disposiciones que apruebe la Presidencia del Consejo de Ministros.

e. Los representantes selialados en el literal m) del num era l 9.2 . deberan
ser elegidos, cada dos alios. por los titulares de las comunidades inscritas
en el Reg istro Nacional de Com unidades Nat ivas a cargo del Ministerio
de Agricu ltura. La convocatoria se efectuara conforme a las disposiciones
que apruebe la Presidencia del Consejo de Ministros.

9.4 EI Consejo Directivo sesiona, en forma ordinaria. dos veces al ano para
aprobar el presupuesto, el plan operativo anual , la memoria anual, el balance
general y los estados financieros de la Autoridad Nacional de l Ag ua, sequn
corresponda. Ses iona, en forma extraordinaria, las veces que resulten
necesarias para el cumplimiento de sus funciones. EI qu6rum requerido para
ses ionar es la mitad mas uno de sus integrantes.

9.5 EI Jefe de la Autoridad Naciona l del Agua ejerce el carg o de Secretario Tecnico
de l Consejo Direct ivo , cuya funci6n es brindar el asesoramiento tecnico y
adm inistrative para la toma de decisiones.

9.6 EI cargo de integrante del Consejo Direct ivo es honorario y no inhabili ta para el
desempelio de la funci6n publica .

Articu lo 10° ._ Funciones del Consejo Directivo de la Autoridad Nacional
del Agua

Son funciones del Con sejo Directivo las siguientes:
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Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del Consejo Directivo adoptados de
conformidad con la Ley de Recursos Hidricos y el presente Reg lamento.

Dar conformidad a la propuesta de la Politica y Estrategia Naciona l de
Recursos Hidricos y al Plan Nacional de Recursos Hidricos en el marco de la
Polit ica Nacional del Ambiente para su aprobaci6n por Decreto Supremo.
Aprobar a propuesta de la Jefatura los lineamientos de plan ificaci6n, direcc i6n y
supervisi6n de la Au toridad Nacional del Ag ua para Iiderar a nivel nacional la
gesti6n integrada y multisectorial del agua.
Aprobar las polfticas, estrategias y planes institucionales, propuestas por la
Jefatura.
Aprobar el plan operat ivo anual, la memoria anual. el ba lance general y los
est ados financieros de la Autoridad Nacional de l Ag ua.
Dar conformidad al proyecto de pres upuesto para el trarn ite de su aprobaci6n,
conforme a la normatividad vigente de la materia.
Aprobar su Reglamento Interno.
Conocer las dis posiciones que dicte la Jefatura para regular el
aprovechamiento sostenible y la conservaci6n de los recursos hidricos.
Otras que determine su Reg lamento Interno en el marco de la Ley de Recursos
Hidricos.

b.

f.
g.

h.

a .

e.

d .

c.

Artic ulo 11°.- Jefa tura de la Autoridad Naciona l del Ag ua
ClON(,- La Jefatura de la Autoridad Nacional de l Agua es ejercida por un Jete qu ien es
%~ la maxima autoridad ejecutiva de la eiltidad y titular del pliego presupuestario. Tiene
~ as siguientes func iones ejecutivas y de direcci6n:
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b. Ejercer la representaclon legal e institucional de fa Autoridad Nacional del Agua
suscribiendo contratos, convenios y dernas documentos que en tal virtud Ie
corresponda.

c. Conducir la marcha general de la Autoridad Nacional de l Agua , dirigiendo la
gestion tecnica, financiera y administrativa, cautelando el cumplimiento de sus
pol lticas, planes y estrategias institucionales.

d. Proponer al Consejo Directivo politicas , estrateg ias y planes institucionales;
Iineamientos generales: asi como, medidas para dirigir y supervisar el eficiente
funcionamiento de la Autoridad Naciona l de l Agua.

e. Coordinar con los gobiernos regionales, de ser necesario, la ejecucion de las
acciones de gestion del uso del agua que se desarrollen en sus respectivos
arnbitos territoriales .

f. Revisar y som eter al Consejo Directivo los resultados de la gestion , el Balance
General y los Estad os Financieros aud itados , y la memoria de cada ejercicio;

g. Aprobar, med iante Resolucion Jefatural las normas requeridas para el
aprovechamiento sostenible , conservacion y proteccion de los recursos
hidricos; dando cuenta at Consejo Directivo.

h. Exped ir reso luciones. referidas a fa gestion administrativa, en los asuntos de su
competencia, dando cuenta al Consejo Direct ivo.

i. Convocar, por encargo del Pres idente del Consejo Directivo, a sesiones de
dicho Consejo, en las que actuara como secretario tecnico.

j. Dar conformidad a los proyectos de documentos de gestion institucional para
su trarn lte de aprobacion confo rme a las normas legales respectivas.

k. Designar y remover a los empleados de confianza, asi como aquellas personas
que deban representar a la Autoridad Nacionaf del Agu a ante organismos y
eventos nacionales e internacionales sobre materias de competencia de la
institucion.

I. Reso lver en ultim a instancia los recursos administrativos que se interpongan
cont ra las reso luc iones que emitan los orqanos de Apoyo y Asesoramien 0 de
la Autoridad Nacional de l Agua.

m. Aprobar el Plan Anu al de Adquisiciones y Contrataciones, asi como evaluar
bajo el sistema de muestreo , las convocatorias y los resul tados de los proce sos
de adquisicion.

n. Aproba r los Planes de Gestlon de Recursos Hidricos en las cuencas,
propuestos por las Autoridades Adm inistrativas del Agua, que cuenten con la
conformidad de los Con sejos de Recursos Hidricos de Cuenca.

o. Aprobar las reservas de agua, trasvases de agua, declarar el agotamiento de
las fuentes naturales de agua ; zonas de veda y zonas de proteccion , zonas
intangibles y estados de emergencia en las fuentes naturales de agua , dictando
las med idas pertinentes en cada caso, dando cuenta al Consejo Directivo.

p. Aprobar las modificaciones al Presupuesto y Plan Operativo Anual , dando
cuenta al Consejo Directivo.

q. Aprobar el Plan Anual de Control dando cuenta al Consejo Directivo.
r. Aprobar la dernarcacion territorial de cuencas hidroqraficas y la clasiflcacion de

los cuerpos de agua a propuesta de las Direcciones de Conservacion y
Planeamiento de Recursos Hidr icos y Gestion de Calidad de los Recursos
Hidricos , respectivamente.
Otras que seriale la Ley 0 Ie asigne el Consejo Directivo

Artic ulo 12°.- De la Secretaria General
La Secretaria General es el orqano encargado de la marcha administrativa de

la instltuci on: gestiona, coordina y supervisa las actividades de los orqano s de
:s>'l-~""CIO~() asesoramiento y apoyo constituyendose en la maxima autor idad adm inistrat iva de la

! A~ CLAOIOi(-~ nstituci6n. Depe nde de la Jefatura de la Autoridad Nacional de l Agua. liens las
~ NU~tJE;EN,\ f
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funciones siguientes:

a) Proveer a la Jefatura la informacion que permita la toma de decisiones,
con la opinion favorable de la oficina 0 direccion responsable 0

directamente involucrada.
b) Dictar politicas, directivas, norrnas internas y procedimientos que

aseguren la buena marcha de la instltucion, eJ cumplimiento de los
acuerdos del Consejo Directivo y 10 dispuesto por la Jefatura.

c) Proponer a la Jefatura la aprobacion y las modificaciones de la estructura
orqanica de la Autoridad Nacional del Agua.

d) Coordina y supervisa las actividades de los orqanos de asesoram iento y
apoyo, const ituyendose en el nexo entre estes y la Alta Direcc ion.

e) Proponer y ejecutar las politicas de prensa, relaciones publicas. protoco lo
e imagen institucional de la Autoridad Nacional del Agua .

f) Ejercer las dernas funciones que Ie encomiende la Jefatura de la
Autoridad Nacional del Agua.

CAPITULO II
DEL ORGANa DE CONTROL INSTITUCIONAL

Articulo 13°.- Organo de Controllnstituciona l
EI Organo de Control Institucional es el encargado de programar, ejecutar y

evaluar las actividades de control de conformidad con la norma ividad del Sis ema
Nacional de Contro l. Depende funcionalmente de la Contraloria General de la
Republica y tiene las siguientes funciones:

a) Ejercer el contro l interne posterior a los actos y operacion es de la entidad sabre
la base de los Iineamientos y cumplimiento del Plan Anual de Control a que se
refiere el articulo 7° de la Ley N° 27785, Ley Orqanica del Sistema Nacional de
Control y de la Contraloria General de la Republica; asi como el control externo
a que se refiere el articu lo 8° de la citada Ley, por encargo de la Contraloria
General de la Republica.

b) Efectuar auditorias a los estados financieros y presupuestar ios de la entidad,
asi como a la gestion de la misma, de conformidad con los lineamientos que
emita la Contraloria General.

c) Ejecutar las labores de contro l a los actos y operaciones de la entidad que
disponga la Contraloria General. Cuando estas labores de control sean
requeridas por el Titular de la entidad y tengan el caracter de no programadas,
su ejecucion se efectuara de conformidad con los Iineamientos que emita la
Contraloria General.
Ejercer el control preventivo en la entidad dentro del marco de 10 establecido en
las disposiciones emitidas por la Contra loria General, can el proposito de
contribui r a la mejora de la gestion, sin que ella comprom eta el ejercicio del
control posterior.
Remitir los Informes resultantes de sus labores de cont rol tanto a la Contraloria
General como al Titular de la entidad y del sector, cuando corresponda.
conforme a las dispos iciones sobre la materia.
Actuar de oficio cuando en los actos y operaciones de la entidad se adviertan
indicios razonables de ilegalidad, de ornislon 0 de incum plimiento. informan do
al Titular de la ent idad para que se adopten las medidas correctivas
pertinentes .
Recibir y atender las denuncias que formulen los servidores, funcionarios
publicos y ciudadania en genera l, sobre actos y operaciones de la entidad,
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otorqandole el tramite que corresponda a SU mente. conforme a las
disposiciones ermtidas sabre la materia.
Formular, ejecuta r y evaluar el Plan Anual de Control aprobado por la
Contraloria General , de acuerdo a los lineamientos y disp osiciones emitidas
para el efeeta.
Efectuar el seguimiento de las medidas correctivas que implemente la entid ad
como resultado de las labores de control , com probando y calificando su
material izac i6n efectiva, conforme a las disposiciones de la materia.
Apoyar a las Comisiones que designe la Contraloria General para la ejecucicn
de las labores de control en el ambito de la entidad. Asim ismo , el Jete del
Orqanc de Control Institucional y el personal de dichc 6 rgano colaboraran, por
ctsposlctcn de la Contraloria General, en otras labores de control, por razones
operatives 0 de especialidad .
Verificar el curnplimiento de las disposiciones legales y normative interna
aplicables a la entidad por parte de las unidades orqanicas y personal de esta.
Formular y proponer a la entidad, el presupuesto anual del 6 rgano de Control
Institucional para su aprobacion correspondiente.
Cumplir diligente y oportunamente con los encargos y requerimientos que le
formule la Contraloria General.
Cautelar que la publicidad de los Informes resultan tes de sus acciones de
control se realiee de conformidad con las disposiciones de la materia.
Cautelar que cualquier modificacion del Cuadro para Asiqnacion de Personal,
as! como de la parte correspondiente del Reglamento de Orqanizacicn y
Funciones. relatives al 6rgano de Control Institucional se realice de
conform idad con las disposiciones de la materia.
Promover la capacitecon permanente del personal que conforma el 6rgano de
Control Institucional, incluida la Jefatura , a traves de la Escuela Nacional de
Control de la Contraloria General °de cualquie r otra lnstitucion universitaria a
de nivel supe rior can reconocimiento oficial en temas vinculados con el contro l
gubernamenta1. la Admin istraci6n Publica y aquellas materias afines a la
gesti6n de las organizaciones.
Mantener ordenados , custodlados y a disposici6n de la Contraloria General
durante diez (10) anos los informes de control, papeles de trabajo , denunclas
recibid as y los documentos relatives a la actividad funcional de los 6 rganos de
Control lnstitucicnat. luego de los cuales quedan sujetos a las normas de
archive vigentes para el sector publico . EI Jefe del DCI aooptara las medidas
pertinentes para la cautela y custodia del acervo documental.
Cautelar que e! personal del 6 rgano de Control lnstitucional de cumplimiento a
las normas y principios que rigen la conducta, impedimentos,
incompatibilidades y prohibiciones de los funclonarlos y servidores publicos , de
acuerdo a las disposicicnes de la materia.
Mantener en reserva la informacion clasificada obtenida en el ejercicic de sus
actividades.
Las demas que Ie corresponda de acuerdo a la legislaci6n vigente.

Articulo 140
_ Tribunal Nacional de Resolucion de Controversias Hidricas

EI Tribunal Nacional de Resoluci6n de Controversias Hldricas es el 6rgano de
la Autoridad Nacional del Agua que , con autonomia funcion al, conoce y
resuelve en ultima instancia administrativa las reclamaciones y recursos
admin istrativos contra los aetas administrativos emitidos por los 6rganos

p)

CAPITULO III
DEL TRIBUNAL NACIONAL DE RESOLUCION DE CONTROVERSIAS HiDRICAS

q)

m)

n)

0)

k)

I)

j)

r)

h)

i)

t)

s)

u
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desconcentrados y los organos de linea de la Autoridad Nacional del Agua.
Tiene competencia nacional y sus decisiones s610 pueden ser impugnadas en
la via judicial.

14.2 El Tribunal Nacional de Resclucion de Controversias Hldricas esta integrad o
por cinco (5) vocales que deberan ser profesionales de reconocida experiencia
en materia de qesticn de recursos hidricos. EI Tribunal cuenta con una
Secretarla Tecnica.

14,3 EI acceso al carg o de integrante del Tribunal Naciona l de Rescluclon de
Controversias Hidricas se efectua med iante concurso publ ico de mentes que
convoca la Jefatura de la Aut oridad Nacionat del Agua conforme a ley.

14.4 Los integrantes del Tribunal Nacional de Resclucicn de Controversies Hidricas
son nombrados por Resolucion Suprema del Ministerio de Agricultura, par un
periodo de tres arios .

14.5 EI funcionamiento del Tribunal Nacional de Resoluclon de Con troversias
Hidricas, se rige por su Reglamento Interno aprobado mediante Resclucion
Jefatural, que estabtecera . entre otros aspectos, el modo y forma de eleccion
de su Presidente , por un periodo de un ano.

Articulo 15°._ Funciones del Tribunal Nacional de Resoluci6n de
Controversias Hidricas

Son funciones del Tribunal Nacional de Resolucion de Controversias Hidricas
las sigu ientes :

Articulo 16°._ Oficina de Planeamiento y Presupuesto
16.1 La Oficina de Planeamiento y Presup uesto es el c rqano que conduce,

coordina, supervisa y evalua los procesos de planeamiento, presupuesto,
proqrarnacicn de inversiones, racionafizaclcn y cooperacic n internacional de la
lnstitucion . Depende jerarqufcamente de la Secretaria Genera l. Tlene las
funclones siguientes:

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS DE ASESORAMIENTO

Conocer y resolver en ultima instancia administrativa los recursos
administrativos interpuestos contra los actos acministrafivos em itidos per los
orqanos desconcentrados y de linea de la Autoridad Nacicnal del Agua, sequn
corresponda.
Ap rcba r los precedentes administrativos de observancia oblig atoria que
interpreten de modo expreso y con caracter general el sentido de la leqislacion
bajo su competencia.
Coordinar con las entid ades publicae vinculados a su competencia .
Ejercer las demas funciones inherentes a su naturaleza.
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Coord inar y conducir la formula cicn . el segu imiento y evaluacicn de los
procesos de planeamiento, inversion publica, cocperaclon internacional.
presupuesto y ractonauzacion. de conformidad con las normas tecnicc ­
legales de los respectivos sistemas administrativos naciona les.
Coo rdinar la formulacion y evaluar la ejecuc i6n del ptan est rateq ico
institucio nat, en coordlnacicn con los 6rganos de linea , de asesoram iento

a.

b.

b.

a.



y de apoyo.
c. Dirigi r, coordinar y supervisar los procesos de programaci6n, formu laci6n

y evaluaci6n del presupuesto, de conformidad con las normas del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

d. Orientar, coordinar y supervisar los procesos de programaci6n ,
priorizaci6n y de evaluaci6n de los estudios y proyectos de inversion, de
conformi dad con las normas y procedimientos del Sistem a Nacional de
Inversion Publica y de la Agencia Peruana de Cooperaci6n Intern acional.

e. Formular en coordtnaclon con los diferentes 6rganos de la Instituci6n, la
elabo racion de los proyectos de instrumentos normativos de gesti6n, tales
como el Reglamen to de Organizaci6n y Funciones (ROF), e l Manua l de
Organ izac i6n y Funciones (MOF), e! Texto uruco de Proced imientos
Adm inistrativos (TUPA), el Cuadro para Asignaci6n de Personal (CAP)
asi como reglamentos y normat ividad interna de la Autoridad Nacional del
Agua .

f. Dirigir, coordinar y superv isar el proces o de modernizaci6n y
racionahzacicn administrativa de la instituci6n.

g. Coordinar con la Direcci6n de Administ raci6n de Recursos Hidricos la
distribuci6n de los ingresos econ6micos provenientes de la retribuci6n
econ6mica por et uso del agua y vertimientos de aguas residuales
tratadas .

h. Asesorar a la Alta Direcci6n y demas 6rganos de ta Autoridad Nacional
del Agua en asuntos retacionadoe al ambito de su ccmpetencia.

i. Identificar las necesidades de cooperaci6n reembolsable y no
reembolsab te y promover la busque da del financiamiento respective .
acompariando a las entidades competentes durante el proces o de
busqueda, suscripci6n y seguimiento de los convenios respectivos.

j . Las demas que Ie asigne la Secreta ria General de la Autoridad Nacional
del Agua y las que Ie corresponda de acuerdo a la legislaci6n vigente.

16.2 La Oficina de Planeamiento y Presupuesto cuenta con las siguientes unidades:

a. Unidad de Planeamiento
b. Unidad de Presupuesto
c. Unidad de Coope raci6n Intern acional

Articulo 1 7° .~ Unidad de Planeamiento
La Unidad de Planeamiento formula y evalua propuestas de poHtica

institucional, as! como, asesora y coordina las propuestas de pcllticas. estrategias y
planes elaborados por los 6rganos de linea. Conduce los procesos de planifrcaci6n,
programa ci6n, racionalizaci6n, monitoreo y evaluaci6n de las activ idades y proyectos
de la Autoridad Naciona l del Agua y el Plan Operative Instituciona1. Es la encargada de
elaborar los documentos de gesti6n de ta entidad, Reglamento de Organizaci6n y
Funciones (ROF), Manual de Organizaci6n de Funciones (MOF), Cuadra de
Asignaci6n de Personal (CAP), Texto Unico de Procedimientos Administrativos
(TUPA).

Articulo 1 8°.~ Unidad de Presupuesto.
La Unidad de Presupuesto conduce el proceso presupuestario institucional de

acuerdo a los tinearruentos de poHtica y prioridades estab lecidos en el marco de ra Ley
General del Sistema de Presupuesto, Leyes Anua les de Presupuesto de la Republica
y demas normas de la materia.
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Articulo 19°.- Unidad de Cooperaci6n Internacional.
La Unidad de Cooperaci6n Internacional identifica las necesidades de

cooperaci6n reembolsable y no reembols able y promueve la busqu eda del
financiamiento respectivo, acompariando a las entidades competentes durante el
proceso de busqueda, suscripci6n y seguimiento de los convenios respectivos, de
conformidad can las normas y procedimientos del Sistema Nacional de Inversi6n
Publica y de Ja Agencia Peruana de Cooperaci6n Internacional y las dernas que Ie
asigne la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Articulo 20°.- Oficina de Asesoria Juridica
La Oficina de Asesoria Jur idica es el 6rgano que asesora y dictamina en

asuntos juridicos y absuelve las consultas de caracter legal que Ie sean formu ladas
par los 6rganos de la instituci6n. Depende jerarqulcarnente de la Secretaria General.
Tiene las funciones siguientes:

a. Brindar asesoramiento juridico - legal a la Alta Direcci6n y a los dernas 6rganos
de la insti tuci6n.

b. Emitir opini6n, pronunciamiento e informes sobre la interpretaci6n y aplicaci6n
de las normas legales y adrninlstrativas que sean sometidas a su
consideraci6n.

c. Formular y visar los proyectos de dispositivos legales y resoluciones que
expida la Alta Direcci6n y dernas 6rganos de linea, apoyo y asesoramiento de
la instituci6n.

d. Ana lizar la legislaci6n vigente y coordinar las acciones legales en las cuales la
instituci6n es parte a tenga legitime interes.

e. Formular y coordinar con los 6rganos pertinentes, los proyectos de contratos y
conven ios que la Autoridad Nacional del Agua suscriba can personas naturales
a juridicas, para el cumplimiento de sus fines.

f. Las dernas que Ie asigne la Secretaria General de la Autoridad Nacional del
Agua y las que Ie corresponda de acuerdo a la legislaci6n vigente .

CAPITULO V
DE LOS6RGANOS DE APOYO

Articulo 21°.- Ofi ci na de Admini straci6n
21.1 La 0 lerna de Adm inistraci6n es el 6rgano que administra los recursos

humanos, financie ros y materiales necesarios para la gesti6n institucional.
Depende jerarquicarnente de la Secretaria General. Tiene las funciones
siguientes:

a. Programar, dirigir , coordinar y supervisar el cumplimiento de las
activ idades relacionadas can recursos humanos cont abilidad , tesorer ia,
logistica y control patrimonial. en concordancia con las normas tecnicas y
legales vigentes.

b. Dirigir los procesos de adquisici6n de bienes y servicios suscribiendo los
cont ratos respetivos, pudiendo delegar dicha funci6n; asimismo, dirige los
procesos de control patrimonial.

c. Formu lar y ejecutar el Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones de la
inst ituci6n en coordinaci6n con la Oficina de Planeamiento y Presupuesto;
asi como, cautelar los bienes patrimoniales, manteniendo el inventario
fisico actualizado y valorizado de bienes y activos.

d. Formular y mantener actualizado, en coord inaci6n can la Oficin a de
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Planeamiento y Presupuesto, el Presupuesto Analitico de Personal
(PAP).

e. Efectuar la ejecuci6n presupuestal en coordinaci6n con la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto.

f. Registrar y controlar financieramente las donaciones que se realicen a la
Instituci6n de acuerdo a las normas y procedimientos vigentes.

g. Programar. dirigir, coord inar y supervi sar el cump limiento de las
activ idades relacionadas con trarnite documentario, en concordancia con
las normas tecnicas y legales vigentes .

h. Programar, dirigir y ejecutar a traves del Ejecutor Coactivo de la
instituci6n , los actos de ejecuci6n forzosa de acuerdo a 10 establecido en
la normatividad vigente sobre procedimientos de ejecuci6n coactiva; y,

i. Las dernas que Ie asigne la Secreta ria General de la Autoridad Nacional
del Agua y las que Ie corresponda de acuerdo a la normatividad vigente.

21.2 La Oficina de Administraci6n cuenta con las unidades siguientes
a. Unidad de Logis ica
b. Unidad de Control Patrimonial
c. Unidad de Contabilidad
d. Unidad de Tesoreria
e. Unidad de Recursos Humanos
f. Unidad de Archivo y Trarnite Documentario
g. Unidad de Ejecuci6n Coact iva

Articulo 22°._Unidad de Logistica
La Unidad de Logistica desarrolla la program aci6n y gesti6n del abastecimiento

de bienes y servicios en funci6n a las normas que rigen la contrataci6n y adquisici6n
del Estado y eJ Sistema de Abastec imiento.

Articulo 23°._ Unidad de Control Patrimonial
La Unidad de Control Patrimonial registra, administra y controla los bienes

muebles e inmuebles en funci6n a las normas que rigen al Sistema Nacional de Bienes
Estatales .

Articulo 24°._ Unidad de Contabilidad
La Unidad de Contabilidad registra la ejecuci6n de recursos financieros y su

manejo operat ivo en concordancia con los sistemas de contab ilidad y la elaboraci6n de
los estados financieros. de acuerdo a las disposiciones legales.

Articulo 25°._ Unidad de Tesoreria
La Unidad de Tesoreria maneja operativamente la ejecuci6n de los recursos

financieros de la instituci6n, en concordancia con el sistema de tesoreria y
dispos iciones legales vigentes.

Articulo 26°.- Unidad de Recursos Humanos
La Unidad de Recursos Humanos desarroll a la administraci6n del personal ,

mediante la selecci6n , evaluaci6n. prornocion , capacit aci6n , el bienestar individual y
colectivo; fomenta actividades para la integraci6n y desarrollo institucional. Es la
responsable de elaborar el Reglamento Interno de Personal.

Articulo 27°._ Unidad de Archivo y Tramite Documentario
La Unidad de Archivo y Tramite Documentario es la unidad que asegura la

absoluci6n de consu ltas y prestaci6n de servicios que brinda la instituci6n a usuarios
publicos y privados; adernas. vela por la conducci6n y supervisi6n de los sistemas de
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archive y trarnite documentario. Opera y conduce el Archivo Instituciona l.

Articulo 28°._ Un idad de Ejecucion Coactiva
La Unidad de Ejecucion Coactiva planifica , coord ina, dirige y ejecuta, conforme

a la normatividad de la materia, los aetas de ejecucicn coactiva para el cumplimiento
de las obli gaciones de dar, hacer 0 no hacer, que deba exig ir la Autoridad Naciona l del
Agua con forme a ley. Puede contar can ejecutores coactivos en los organos
descon centrados.

Articulo 29°.· Oficina del Sistema Nacional de Informacion de Recursos
Hidricos

La Oficina del Sistema Nacional de Informacion de Recursos Hidricos, es el
organo que acopia. analiza , estandariza , sistematiza , administra y difunde la
informacion para la qesticn de los recursos hidricos, poniendola a disposicion del
Sistema Nacional de Informacion Ambiental. Dir ige desarrolla, implementa y adm inistra
los sistemas de informacion. Depende je rarquicarnente de la Secretaria General y
tiene las funciones siguientes:

a.

b.

c.

d.
e.
f.

g.

h.

i.

j .

Elaborar y proponer normas en materia de Informacion que permitan et
funcionamiento del Sistema Naciona l de Informa cion de Recursos Hidricos .
Implementar el Sistema Nacional de Informacion de Recursos Hidricos sabre la
base de la informacion generada par la institucion y otra s entidades integrantes
del Sistema Nacional de Gesticn de Recursos Hidri cos, pcniendola a
disposicion de l Sistema Nacional de Informacion Ambiental y del pub lico
usuario en general.
Acopiar , analizar, estandarizar , sistematizar y difundir la informacion generada
par los orqanos de linea, orqanos desconcentrados de la Autoridad Nacional
del Agua y otras entidades integrantes del Sistema Nacional de Gestion de
Recursos H idricos, en armonia can los lineam ientos establecidos par el
Sistema Nacional de Informa cion Ambiental (SINIA) y el Inst ituto Nacional de
Estadistica e Info rmacion (INEI).
Elaborar y consolidar la estadistica institucional.
Gestionar un portal especializado en inform acion de recursos hidricos .
Proponer lineamientos y herramientas tecncloq icas para la sistematizacicn de
la informa cion de los registros , inventarios y mon itoreos de recursos hidricos a
cargo de los orqanos de la Autoridad Nacional del Agua.
Proponer y supervisar el cumplimiento de lineamientos que permitan aseg urar
la calidad de la informacion sabre recursos hidricos generada par los
integrantes de l Sistema Nacional de Gesti6n de Recu rsos Hldricos.
Implementar, conducir y sistematizar el Banco de Archivo An al6gico y Dig ital de
Cartografia , imaqenes satelitales y otros simila res .
Brindar atenclon y asesoria a los diferentes crqanos de la Autoridad Nacional
del Agua en cuanto a requerimientos, adquisicion de materia les y equipos
informaticos para la automatizacicn de los procesos .
Conducir la tormulecicn de politicas y normas sabre tecnologia de la
informacion de la Autoridad Nacional del Agua, asr como el seguimiento en su
cumplimiento, efectuando las coordinaciones can los 6rganos de la institucion.
Conducir Ia formu lacion , Implementaclon. seguimiento y evaluaclc n de los
planes de informacion , cont ingencia de servicios Informaticos. licenciamiento y
usa de software, as! como los proced imientos relacionad os al usa del correa
electronico e Internet.
Las demas que Ie asigne la Secret aria General de la Autoridad Nacional del
Agua y las que Ie corresponda de acuerdo a la normatrvidad vigente.
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CAPITULO VI
DE LOS ORGAN as DE LiNEA

Articulo 30°.- Direcci6n de Gesti6n del Conocimiento y Coordinaci6n
Interinstitucional

La Direcci6n de Gesti6n del Conocimiento y Coordinaci6n Interinstitucional
organiza y conduce las acciones vinculadas a la gesti6n del conocimiento , cultura del
agua y comunicaci6n que promueva la gest i6n integrada de los recursos hidricos;
asirnismo. de la coordinaci6n institucional e interinstitucional para el funcionamiento del
Sistema Naciona l de Gesti6n de Recursos Hidricos en el marco de la Politica y
Estrateg ia Nacion al de Recursos Hidricos y el Plan Naciona l de Recursos Hidricos.
Jerarquicarnente depende de la Alta Direcci6n y tiene las funciones siguientes:
a. Elaborar, proponer y supervisar la implementaci6n de normas para el desarrollo

y fortalecimiento de capacidades, desarrollo de la cultura del agua, difusi6n de
la gesti6n integrada de recursos hidricos y func ionamiento del Sistema
Nacional de Gesti6n de Recursos Hidricos.

b. Promover programas de educaci6n. difusi6n y sensibilizaci6n sobre la
importancia del agua para la human idad y sistemas ecol6gicos . generando
conocimientos , conciencia y actitudes que propicien su buen uso y valoraci6n.

c. Conducir el desarrollo de program as destinados al fortalecimiento de
capacidades para la gesti6n integrada de los recursos hidricos.

d. Conducir los procesos de comun icaci6n corporativa, organizacional y educativa
destinados al estab lecimiento de una cultura de agua y a la promoci 6n de la
gesti6n integrada de los recursos hidricos en el marco de la Politica y
Estrategia Nacional de Recursos Hidricos.

e. Art icular y coord inar las acciones necesarias para conducir el funcionamiento del
Sistema Naciona l de Gesti6n de Recursos Hidricos que permitan el cumplimiento
de sus objetivos.

f. Efectuar seguimiento de las actividades del Sistema Nacional de Gest i6n de los
Recursos Hidricos que permitan evaluar el cumplimiento de sus objet ivos y su
impacto.

g. Formular y proponer lineam ientos y estrategias para la prevenci6n y gesti6n de
conflictos sociales vinculados con los recursos hidricos, constituyendose para tal
fin en el nexo de articulaci6n y coordinaci6n entre la Alta Direcci6n y los 6rganos
asesoramiento. apoyo linea y desconcentrados.

h. Las dernas que Ie asigne la Alta Direcci6n y las que Ie corresponda de acuerdo a
la legislaci6n vigente.

Articulo 31°._Direcci6n de Administraci6n de Recursos Hid ricos
La Direcci6n de Adm inistraci6n de Recursos Hidricos organ iza y conduce las

acciones en materia de otorgamiento de derechos de uso de agua, administraci6n de
las fuentes naturales de agua y regimen econ6mico por el usc del agua en el marco de
la Politica y Estrateg ia Nacional de Recursos Hidricos y el Plan Nacional de Recursos
Hidricos. Depende jerarquicarnente de fa Alta Direcci6n y tiene las funciones siguientes:

Elabora r, proponer y supervisar la implementaci6n de normas en materia de
otorgamiento de derechos de usc de agua , administraci6n, distribuci6n
multisectorial, regimen econ6mico por el usc del agua y establecimiento de
parametres de eficiencia.
Apoyar y supervisar a los 6rganos desconcentrados de la Auto ridad Nacional
del Agua en el cumplimiento de las normas seiialadas en el litera l precedente .
Elaborar la metodologia para determ inar el valor de las retribuciones
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econ6micas por el usa de agua y por e! vertimiento de agu as residuales
tratadas y praponer a la Alta Direccion dichos valore s para el trarnite de
aprcbacicn.

d. Elaborar la metodologia para determinar los valores de la "taritas por utihzacicn
de infraestructura hidrauhca" y "monitorec y qesticn de uso de aguas
subterraneas".

e. Inscribir, previa opinion de la Direccion de Conservaci6n y Planeamiento de
Recursos Hidricos, en el Registro de Empresas Perforadoras y Consultores de
Estudios de Aguas Subter raneas a las personas ded icadas a la actividad de:
perforaci6n de pozos 0 elaboraci6n de estudios de aguas subterraneas.

f. Implementar . administrar y mantener actualizados los registros admin istrativos
de: Derechos de Usa de Agua. Operadores de Infraestructura Hidraulica .
Organizaciones de Usuaries de Agua y de Empresas Perforadoras y
Consultores de Estudios de Aguas Subterraneas remitiendo la informaci6n a la
Oficina de Informaci6n de Recursos Hidricos.

g. Las demas que Ie asigne la Alta Direcc i6n y las que Ie corresponda de acuerdo
a la legis laci6 n vigen te.

Articu lo 3r.- Dlrec clon de ees ucn de Calidad de lo s Recursos Hidricos
La Direcci6n de Gesti6n de Calidad de los Recursos Hidricos organiza y

condu ce las acc iones en matena de protecci6n y recuperaci6n de la calidad de los
recursos hidricos. en el marco de la Polltica Nacicnal de l Ambients . la Politica y
Estrategia Nacional de Recursos Hidricos y et Plan Nacional de Recu rsos Hidricos.
Depende jerarquicamente de la Alta Direcci6n y tiene las funciones siguie ntes:

a. Elaborar, propc ner y supervisar la implemen taci6n de normas y programas en
materia de protecci6n y recuperaci6n de la calidad de los recursos hidricos y
otorgamiento de autorizac iones de vertirnientos y reuses de aguas residuales
tratadas.

b. Apoyar y supervisar a los 6rganos desconcentrados de la Autoridad Nacional
del Agua el cumplimiento de las normas serialadas en elliteral precedente.

c. Implementa r, administrar y mantener actualizados los registros administrativos
de vert imientos y reusos de aguas residuales tratadas.

d. Coordinar can las Autoridades Administrativas del Agua y los Consejos de
Recursos Hidricos de Cuenca, las actlvidades de control y vigilancia de la
calidad de las aguas en sus fuentes natura les.

e. Evaluar la informacion resultante del monitoreo de la calidad de las fuentes
naturales del agua a cargo de los 6rganos desconcentrados .

f. Emitir opinion tecnice. para la aprobaclcn de instrumentos de gesti6n ambiental
que involucren las fuentes naturales de agua.

g. Proponer, previa coo rdinaci6n con los Ministerios de Salud 0 del Am biente, la
declaratona de los estados de emergencia de las fuen tes naturales del agua
por ccntamlnacton. proponiendo las medidas pertinentes.

h. Otorgar autorizaciones de vertimientcs de aguas residuales tratadas a los
cuerpos naturales de agua .

i. Proponer la ctasltlcacion de los cuerpos de agua , para su aprobaci6n por la
Jefatura de la Autoridad Nacional del Agu a.

j . Las de rnas que Ie asigne la Alta Direcci6n y las que le corresponda de acuerdo
a la leg islaci6n vigen te.

Articulo 33°._ Direcci6n de Conserva ci 6n y Plan eam iento de Rec ursos
Hidricos

La Direccion de conservecren y Planeamiento de Recursos Hidricos organiza y
S$'~w..\Cto"'1(", conduce las acetones para la conservacion, elaboraci6n e implementaci6n de los
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instrumentos de planificaci6n del Sistema Naclonal de Gestion de los Recursos
Hidrtcos. Depende jerarquicarnente de la Alta Dlreccion y nene las fun ciones siguientes:
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Elaborar la propuesta de la Politica y Estrateg ia Nacional de Recu rsos Hidricos
y del Plan Nacional de Recursos Hidricos, as! mismo organizar y conducir su
implementaci6n.
Propaner lineamientos para la contormacion de Consejos de Recursos Hidricos
de Cuenca, as! como para la formulacion y actualizacion de los planes de
gestion de los recursos hidricos de las cuencas; una vez aprobados estos
planes supervisar su implementaci6n.
Propaner narmas, en materia de delirnitacion de fajas marginales y
establecim iento de caudales ecol6gicos. Asimismo , supervisar a 105 orqanos
desconcentrados en la tmplementaclon de estas normas.
Proponer directivas para el mcnitoreo. prospeccion y eva luaci6n de acu lteros:
monit oreo y gesti6n de riesgos de glaciares y lagunas alto and inas; conduccion
de las redes especificas de estaciones hidrol6gicas de aguas superficiales: y,
control hidrometrico de aguas subterraneas . Asimismo, supervisar a 105
orqanos desconcentrados en el cumplimiento de dichas directivas.
Proponer, previa estudio tecnico, reservas de agua, autorizaciones de
trasvases , declaratoria de agotamiento de fuentes naturales de agua , zonas de
veda, zonas intangibles y zonas de proteccio n. estados de emerg encia de
fuentes natu rales de agua , recomendando en cada caso las medidas
pert inent es.
Emitir opinion previa para la inscripcic n en el Registro de Empresas
Perfc radoras y Cons ultores de Estudios de AQuas Subterraneas a las personas
dedicadas a la actividad de: Perfcracion de pozos 0 elaboraclcn de estudios de
aguas subterrane as .
Promover la implementacicn de medidas de adaptaclcn al cambio climatico en
materia de recursos hidricos. de acuerdo a las polit icas que sobre la materia
establezca el Ministerio del Ambiente.
Proponer la delimitacion de cuencas hidrcqrafica s ambttos territoriales de los
6rganos desconcentrados de te Autoridad Nacional del AQua y de las cuencas
hidroc raficas que conforman las unidades hidrograticas para la qestlcn de
recursos hloricos.
Coordinar can et Ministerio de Relacicnes Exteriores la suscnpclcn de acuerdos
multina cicna tes que tengan par finalidad la gestion integrada de recursos
hidricos en cuencas transfronterizas.
Implementar y mantener actualizado el lnventario Naciona f: Fuentes de AQua
Superflciates y Subterraneas . Gtaciares y Lagunas Alto And inas y Presas.
Elaborar directivas para fa errusic n de opini6n tecnica vinculante respecto a la
disponibilidad de los recursos hidricos para la viabilidad de proyectos de
infraestructura hidraulica que involucren fa utilizaci6n de dichos recursos.
Apo yar y supervisar a los 6rganos desconcentrados en la elaboraci6n de los
estudios que deba realizer en el marco de sus competencias.
Las demas que Ie asigne la Alta Direcci6n y que Ie corresponda de acuerdo a la
leqislacion vigente.

g.

f.

e.

d.

b.

c.

a.

h.

k.

Articu lo 34°._ Oirecci6n de Estudios de Proyectos Hidraulicos
Mult isecto rial es

La Direccicn de Estudios de Proyectos Hidra ulicos Multisectoriale s organiza y
conduce las acetones en materia de elaboraci6n de estudios de proyectos
multise ctcrfales destinados al aprovechamiento sost enible de recursos hidricos ,
encauzam iento de rtos y defensas ribererias. Depend e jerarquicamente de la Alta
Direcci6n y t iene las funciones siquientes:
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a. Elaborar, proponer y supervisar la implementaci6n de normas en materia de
formu laci6n de estudios de proyectos hldraulicos multisectoriales destinados al
aprovechamiento sostenible de recursos hidricos y a la formulaci6n de estudios
de encauzam iento de rios y defensas ribererias .

b. Participar en la formulaci6n y desarrollo de estudios de preinversi6n de
proyectos hidraullcos multisectoriales y de afianzamiento hidrico, control de
avenidas y protecci6n contra inundaciones, en apoyo a gobiernos regionales,
gobiernos locales y otras entidades.

c. Formular estudios de preinvers i6n de proyectos de aprovechamiento de aguas
subterraneas , recarga artificial, presas subterraneas , y dernas acciones
orientadas a incrementar la disponibilidad de los recursos hidricos.

d. Formular estud ios de preinversi6n de proyectos orientados al uso conjunto de
aguas superficiales y subterraneas.

e. Participar, propo ner y supervisar, en el marco del Sistema Nacional de Defensa
Civil, las acciones de prevenci6n de darios por ocurrencia de eventos
hidrol6gicos extremos.

f. Fomentar programas que mitiguen los efectos de eventos hidrol6gicos
extremo s, en coordinaci6n con los gobiernos regionales y locales, en el marco
del Sistema Nacion al de Defensa Civil.

g. Promover en coordinaci6n con los Consejos de Recursos Hidricos de Cuenca
programas de contro l de avenidas , desastres naturales 0 artificiales y
prevenci 6n de los darios por inundaciones 0 por otros impactos del agua y sus
bienes asociados a traves de acciones estructurales , inst itucionales y
operativas necesar ias.

h. Elaborar directivas estableciendo criterios de diserio de Infraestructura
hidrauli ca mayor , tales como presas, trasvases, asl como obras de protecci6n ,
cruce y prov isiona les en cauce s naturales.

i. Autorizar la ejecuci6n de estud ios de presas integrantes de la infraes ructura
hidraulica mayor de caracter multisectorial, la ejecuci6n de dichas presas, y
aprobar los correspo ndientes planes de descarga.

j. Las dernas que Ie asigne la Alta Direcci6n y las que Ie corresponda de acuerdo
a la legislaci6n vige nte.

CAPITULO VII
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

I

Articulo 35°.- Autoridades Administrativas del Agua
35.1 La Autoridad Nacional del Agua tiene presencia en el pais a traves de 6rganos

desconcentrados denominados Autoridades Administrativas del Agua que
dirigen en sus respectivos arnbitos territoriales. la gesti 6n de los recursos
hidricos, en el marco de las politicas y normas dictada s por el Consejo
Direct ivo y Jefatu ra de la Autoridad Nacional del Agua.

35.2 EI ambito territorial de las Autoridades Administrativas del Ag ua comprende la
agrupaci6n de arnbitos terr itoriales de dos 0 mas Adm inistraciones Locales de
Agua cont iguas e indivisas. Se aprueba por decreto supremo refrend ado por el
Ministro del sector.

35.3 La designaci6n de los Directores de las Autoridades Adm inistrativa del Agua se
efectua por concurso publico de rneritos, convocado por la Jefatura de la
Auto ridad Nacional del Agua conforme a ley, dando cuenta al Consejo
Directivo.
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Articulo 36°.- Funciones de las Autoridades Administrativas del Agua
Las Autori dades Administrativas del Agua ejercen en el ambito de su

competencia las funciones siguientes:

a.

b.

c.

d.

e.

f.

g.

h.

i.

j .

k.

l
I.

m.

n.

Ejecutar poHticas y estrategias aprobadas por el Consejo Directivo y Jefatura
de la Autoridad Nacional del Agua, para la qestlcn sostenible de recursos
hldricos.
Dirigir en el ambito de su competencia el funcionamiento del Sistema Nacional
de Gestio" de Recursos Hldricos, coordinando y arti culando permanentemente
con sus integrantes las acciones necesarias para et cumpl imiento de los
objetivos de dicho sistema .
Aprobar los estudios y obras de aprovechamiento hidrico, en fuentes naturales
de aqua , de acuerdo a los planes de Gesti6n de Recursos Hidricos de la
Cuenca .
Otorgar, modificar, y extingu ir derechos de uso de aqua ; asi como, aprobar la
implantaci6n, modificacion y extincion de servidumbres de usa de agua .
Otorgar autorizac iones de reuso de aguas residuales tratadas previa opinion de
la autoridad ambiental sectorial competente, la que se expresa can la
certificaci6n ambiental correspondiente.
Autorizar la ejecuci6n de obras en los bienes naturales asociadas al agua y en
la infraestructura hidraulica publica multisectoria l.
Supervisar el cump limiento de planes de descarga de presas de regulaci6n, asl
como, de los manu ales de operaci6n y mantenimiento de las obras de
infraestructura htdraullca mayor publica.
Desarro llar acciones de supervision, control y vigilancia para asegurar la
conservaci6n, protecci6n de calidad y usa sosten ible de los recursos hidricos,
ejerciendo facultad sancionadora.
Supervisar el cumplimiento del pago de la retribuclon economica por el usa de
agua y por vertimientos de aguas residuales tratadas en las fuentes naturales
de agua .
Aprobar el valor de las tar ifas per utilizaci6n de infraestructura hidraufica y de
de las tar ifas de monitoreo y de gesti6n de aguas subterraneas propuesta par
los operadores de acuerdo a la metodologia aprobada .
lmplementar y mantener actualizado el inventario de infraestructura btdrauflca.
publica y privada , as l como operar y mantener la red espedfica de estaciones
hidrometricas a su cargo.
Realizar estudios. asr como el inventario . caracterizacion y evaluacicn de
recursos hldricos , el monitoreo y gesti6n de riesgos de glaciares, lagunas alto
andinas, y de fuentes natura les de agua subterranea.
Realizar monitoreo, prospe cci6n, evaluaci6n y modelaci6n de simulaci6n de
acuiferos.
Elaborar los estudios tecnicos que sirvan de sustento a los Planes de Gestion
de Recursos Hidricos en las Cuencas. Una vez aprobados estos planes ,
supervisar su cumplimiento.
lmplementar acciones de sensibifizacicn, capacitaci6n y campaiias de difuaicn
para el establecimiento de una cultura del agua, aprobadas par la Alta
Direcei6n de la Autoridad Nacional del Agua.
Emitir opinion tecnica previa vinculante respe cto a la dispon ibilidad de recursos
hidricos para aprobar la viabilidad de los proyectos de infraestructura hidraulica
en el marco del Sistema Nacional de Inversi6n Publica . La opinion se suietara a
los Hneamientos que establezca la Alta Direccion de la Autoridad Nacional del
Agua.
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q. Emitir opini6n tecnica previa vinculante para el otorgamiento. por parte de las
municipal idades, de autorizaciones extracci6n de materia l de acarreo en los
cauces naturales. La opini6n se sujetara a los Iineamientos que establezca la
Alta Direcci6n de la Autoridad Nacional del Agua .

r. Supervisar que la participaci6n de los operadores de infraestructura hidrautica
se etectuen con arreglo a la Ley de Recursos Hidricos y su Reglamento.

s. Aprobar la delimitaci6n de fajas margina les y caudales ecol6gicos.
1. Otras que Ie corresponda de acuerdo a la normatividad vigente y Ie asigne la

Jefatura de la Autoridad Nacional del Agua .

Articu lo 37°._ Estructura orqan ica de las Autoridades Administrativas del
Agua

La estructura orqanica de las Autoridades Adm inistrativas del Agua es la
siguiente :

a. Direcci6n de la Auto ridad Administrativa del Agua
b. Organos de Asesoramiento:

b.1 Unidad de Planeamiento y Presupuesto
b.2 Unidad de Asesoria Juridica

c. Orqanos de Apoyo :
c.1 Unidad de Administraci6n
c.2 Unidad del Sistema Nacional de Informacion de Recursos Hidricos

d. Organos de linea:
d.1 Sub Direcc lon de Gesti6n del Conoc imiento y Coord inaci6n

Interinstitucional.
d.2 Sub Direcci6n de Administraci6n de Recursos Hidricos.
d.3 Sub Direcci6n de Conservaci6n y Planeamiento de Recursos Hidricos.
dA Sub Direccion de Gestion de Calidad de los Recursos Hidricos
d.S Sub Direccion de Estudios de Proyectos Hidraulicos Multisectoriales.

e. Administraciones Locales de Agua

Articulo 38°.- Direccion de la Autoridad Administrativa del Agua
La Direcc i6n es el 6rgano ejecut ivo de la Autoridad Adm inistrativa del Agua

encargado de conducir los procesos tecnicos, juridicos, presupuestarios y
administrativos relativos a la qest ion multisectoria l del agua en su respect ivo ambito.
Depende jerarquicarnente de la Alta Direccion y tiene las funciones siguientes :

a. Planear, organizar y dirigir la gestion tecnica y administrativa de la Autoridad
Administrativa del Agua cautelando el cumplim iento de sus pollticas, planes y
estrategias institucionales.

b. Dirigir en el ambito de su competencia el funcionamiento del Sistema Nacional
de Gest ion de Recursos Hidricos . coordinando y articulando permanentemente
con sus integrantes las acciones necesaria s para el cump limiento de los
objetivos de dicho sistema.

c. Otorgar, modificar y extinguir: Iicencias de uso de agua, autorizaciones de uso
de agua, autoriza ciones de reuse de agua residual tratada; y, supervisa r el
otorgamiento de permisos; asirnisrno, aprobar la implantaci6n, rnodiflcacion y
extinci6n de servidumbres forzosas de uso de agua.

d. Autorizar y aproba r la elaboracion de estudios de aprovechamiento hidrico y la
ejecucion de obras correspondientes en las fuentes natura les de agua y bienes
naturales asociados a esta, destinadas a la obtencion de derechos de usc de
agua.



e. Autorizar la ejecuci6n de obras en los bienes naturales asoci adas al agua y en
la infraestructura hldraulica multisectorial, las que debe ran ejecutarse conforme
los estudios aprobados.

f. Ejercer la facultad sancionadora, imponiendo las sanciones par infracci6n a la
norm atividad materia de aguas, previa informe de la Administraci6n Local de
Agua.

g. Emitir opini6n tecn ica vinculante respecto a la disponibilidad de recursos
hidricos para la viabilidad de proyectos de infraestructura hidraulica.

h. Supervisar el cumplimiento de la aplicaci 6n de directivas de diserio, operaci6n ,
mantenimiento y seguridad de presas e infraestructu ra hldraulica mayor
publica.

i. Supervisar la ejecuci6n de los planes de descarga de las presas de regulaci6n.
j . Realizar el monitoreo de la evoluci6n de glaciares, donde corresponda, Y

laguna s alto andinas en coordi naci6n can el Ministerio del Ambiente .
k. Ejecutar el monitoreo de las fuentes naturales de agua subterraneas,

promoviendo acciones de conservaci6n de acuiferos.
I. Disponer y supervisar los estudios que sirven de sustento tecnico para la

elaboraci6n de los Planes de Gesti6n de Recursos Hidricos en las Cuencas.
m. Realizar acciones de sensibilizaci6n, capacitaci6n y carnparias de difusi6n para

el establecimiento de una cultura del agua que prop icie su usa sostenible.
n. Resolver en primera instancia administrativa las cuestiones y reclamos por el

usa del agua, salvo aquellas que corresponden a la Administraci6n Local de
Aguas, conforme al articulo 40° de este Reglamento.

o. Resolver los recursos administrativos que se interpongan contra las
reso luciones que exp ida la Administrac i6n Local de Agua.

p. Consolidar previa analisis la inform aci6n recibida de Administraciones Locales
de Agua y remitirla a la direcci6n de linea, asesoramiento 0 apoyo que
corresponda.

q. Aprobar la soluci6n conciliada de las controversias par el usa del agua
adoptadas par los admin istrados en los procedimientos administrativos.

r. Aprobar la delimitaci6n de fajas marginales y determinaci6n de caudales
ecol6gicos

s. Las dernas que sean asignadas por la Jefatura de la Autorid ad Nacional del
Agua .

de los Organos de li nea de las Au toridades

Articulo 40°.- Administraciones Locales de Agua
40.1 Las Administraciones Locales de Agua, son las unidades organrcas de las

Autoridades Administrativas del Agua, que administran los recursos hidricos en
sus respectivos arnbitos territoriales. Dependen jerarquicarnente del Director de
la Autoridad Adm inistrativa del Agua.

40.2 La des ignaci6n de los Administradores Locales de Agua se efectu a par
concurso publico de meritos, convocado por la Jefatura de la Autoridad
Nacional del Agua conforme a ley, dando cuenta al Consejo Directivo.

EI ambito territorial de las Admini stracion es Locales de Agu a se aprueba por
Resoluci6n Jefatural de la Autoridad Naciona l del Agua. Se establece por la
agrupaci6n de unidades hidroqraflcas indivisas y contiguas, pudiendo
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considerarse el area de influencia de la infraestructura hldraulica mayor
multisectorial.

40.4 Las Administraciones Locales de Agua tienen las funciones siguientes.

a. Apoyar al Director de la Autoridad Administrat iva del Agua para el
funcionamiento del Sistema Nacional de Gestion de Recursos Hidricos.

b. Otorga r permisos de uso de agua de acuerdo a la Ley de Recursos
Hidricos y su Reglamento, dando cuenta al Director de la Autoridad
Administrativa del Agua.

c. Desarrollar acciones de control y vigilancia para asegura r el uso
sosten ible, la conservacion y proteccion de la calidad de los recursos
hidricos, instruyendo procedimientos sancionadores.

d. Emitir opinion tecnica previa vinculante para el otorgamie nto, por parte de
las municipalidades, de autorizaciones extraccion de materia l de acarreo
en los cauces naturales. La opinion se sujetara a los lineamientos que
estab lezca la Alta Direccion de la Autoridad Nacional del Agua.

e. Aprobar el valor de las tarifas por utilizacion de infraestructura hidraulica
y de las tarifas de monitoreo y de gestion de aguas subterraneas
propuesta por los operadores de acuerdo a la metodologia aprobada;
asimismo , supervisar el cumplimiento de las metas a las cuales se aplican
las tarifas aprobadas, dando cuenta al Director de la Autoridad
Administrativa del Agua .

f. Supervisar el curnplimiento del pago de la retribucion economica por el
uso del agua y por vertimientos de aguas residuales tratadas en las
fuentes naturales de agua, remitiendo la informacion que se genere a la
Direccion de la Autoridad Administrativa del Agua.

g. Implementar, administrar y mantener ac ualizado el inventario de
infraestructura hldraulica remitiendo la informacion que se genere a la
Direccion de la Autoridad Administrativa del Agua.

h. Operar y mantener la red espec ifica de estaciones hidrometricas.
remitiendo la informacion que se genere a la Direcc i6n de la Autoridad
Administrativa del Agua.

i. Apoyar a la Direcci6n de la Autoridad Administrativa del Agua en el
desarrollo de acciones de capacitaci6n y campaiias de difusi6n para el
establ ecimiento de una cultura del agua.

j. Supervisar la calidad del servicio y aplicaci6n del regimen arifario de los
servicios publicos de distribuci6n y abastecimiento de agua que prestan
los operadores de infraestructura hidraulica, dando cuenta al Direc or de
la Autoridad Adm inistrativa del Agua. Los servicios de abastecimiento de
agua poblacional se rigen por su normatividad sectorial especial.

k. Instruir los procedimientos y emitir los informes tecnicos requeridos para
cumplir las funciones serialadas en el articulo 36° de este Reglamento.

I. Facilitar, en los procedimientos administrativos a su cargo, la soluci6n
conciliada de las controversias por el uso del agua, convocando y
proponiendo a los administrados formulas conciliatorias que no afecten el
interes publico.

m. Instruir los procedimientos sancionadores a rnerito de los informes que
emita el Consejo de Recursos Hidricos de la Cuenca informando al
Director de la Autoridad Administrativa del Agua para la imposici6n de las
sanciones correspond ientes.

n. Efectuar el seguimiento del cumplimiento del Plan de Aprovechamiento
de las disponibilidades aprobadas por la Auto ridad Administrativa del
Agua.



o. Otras que Ie sean asignadas par Ley, par las normas reglamentarias
correspondientes y par la Direccion de la Autoridad Administrat iva del
Agua en el marco de sus funciones.

CAPITULO VIII
DE LOS CONSEJOS DE RECURSOS HiDRICOS DE CUEN CA

Articulo 41°._Co nsejos de Recursos Hidricos de Cuenca
41.1 Los Consejos de Recursos Hldricos de Cuenca, se crean progresivamente con

la finalidad de lograr la partictpacion activa y permanente de sus integrantes, en
la planificacion , coord inaci6n y concertac i6n para el aprovecham iento
sostenible de recursos hidricos en sus respectivos ambtos.

41.2 Los Consejos de Recursos Hidricos de Cuenca cuentan con Reglamento
Intemo para su fun cionamiento. Se aprueba per Reso luci6n Jefatural de la
Autoridad Naciona l del Agua.

Articulo 42°._Fun ciones de los Consejos de Recursos Hidricos de Cuenca
EI Consejo de Recursos Hldricos de Cuenca participa en la gestio n integrada y

muttisectorial de los recurs os hidricos, de acuerdo con la Politica y Estrategia Naciona l
de Recursos Hioricos. el Plan Naciona l de Recursos Hidricos y los lineamientos de la
Autoridad Nacional del Agua ejerciendo las funciones siguientes:

a. Promover la participacicn de los gobiernos regionales. gobiernos locales ,
sociedad civil y de los usuaries de agua de la cuenca en la formulaci6n ,
aprobacion . implem entacron. sequimientc. actualizacion y evaluaci6n del Plan
de Gesti6n de Recursos Hidricos en la Cuenca.

b. Elaborar conjuntamente con la Autoridad Administrat iva del Agua el Plan de
Gestion de Recursos Hidricos en ta Cuenca, en armonia con ta Politica y
Estrategia Nacionat de Recursos Hidricos, et Plan Nacional de Recursos
Hldriccs y ta Potitica Nacionat del Ambiente .

f. Ve tar par el cump limiento det Plan de Gesticn de Recursos Hidricos en la
Cuenca.

c. Implementar acetones para conseguir tos consensos y estab tecer
compromisos, entre sus integrantes, que aseguren la conformidad del proyecto
de Plan de Gestion de Recurso s Hidricos en la Cuenca.

e. Proponer anua tmente. a la Autoridad Administrativa del Agua , et plan de
aprovechamiento de las disponibilidades hidricas para atender las demandas
muttisectoriates, cons iderando los derechos de uso de agua otorgados y usos
de agua de las comunidades campesinas y comun idades natives cuando se
encuentren dent ro del ambito det Consejo de Recursos Hidricos de Cuenca.
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Emitir opinion venflcandc la conformidad y compatibilidad con el Plan de
Gestion de Recursos Hldricos en la Cuenca, en tos casos siguientes:

Establecer compromisos entre sus integrantes que aseguren la irnplernentacion
del Plan de Gesticn de Recursos Hldricos en la Cuenca.

d .
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g.1 Otorgamiento de derechos de uso de agua y determinaci6n del uso
prioritario en caso de concurrencia;

g.2 Revers i6n de excedentes de recursos hidricos que se obtengan en
aplicaci6n de la Jey;

g.3 Establec imiento de parametres de eficiencia y otorgamiento de
cert ificaciones de eficiencia;

g.4 Otorgamiento de licencia de uso de agua provisionales;

g.5 Ejecuci6n de obras de infraestru ctura hidraulic a menor publica 0 privada
que se proyecten en los cauces y cuerpos de agua , natura les y
artificiales, asi como de los bienes asociados al agua; y,

g.6 Otros asuntos que solicite la Jefatura de la Autoridad Naciona l del Agua
conform e a la Ley.

h. Instruir los proced imientos administrativos de autorizaci6n de reuse de agua
residual tratada, en coordinaci6n con la autoridad sectorial competente y,
cuando corresponda, con la Autoridad Ambiental Nacional , remitiendo a la
Autoridad Adm inistrativa del Agua los resultados de la instrucci6n para la
emisi6n de la correspondiente resoluci6n, conforme con el articulo 23° de la
Ley de Recursos Hidricos.

i. Realizar acciones de vigilancia y fiscalizaci6n en las fuentes natura les de agua
con el fin de prevenir y combatir los efectos de la contaminaci6n de las aguas ,
emitiendo informes que den rnerito al inicio del proced imiento sancionador
correspo ndiente por parte de la Autoridad Administrat iva del Agua , la que para
tal efecto coord ina con la autoridad ambiental y de salud.

m. Oifund ir entre sus integrantes y la sociedad civil los resultados de su gesti6n.

k. Promover que los gobiemos locales vigilen la extracci6n de materiales de
acarreo con el fin de proteger los cauces de los rios y quebradas.

j. Fomentar planes y programas integrales de prevenci6n y atenci 6n de desastres
por inundaciones u otros impactos que afecten a los bienes asociados al agua,
promoviendo acciones estructu rales e institucionales.

Contri buir en promover la cultura de la valoraci6n econ6mica, ambiental y
social del agua, apoyando la gesti6n de los recursos hidricos en la cuenca a
cargo de la Autoridad Administrativa del Agua .

I.

/
I

Impulsar entre sus integrantes el uso eficiente, el ahorro, la conservaci6n y la
protecci6n de la calidad de los recursos hidricos. Asimismo, promove r el reuse
y la recircu laci6n de las aguas .

Otras funciones que Ie encargue la Jefatura de la Autoridad Naciona l del Agua.

Articulo 43°.- Composici6n del Consejo de Recu rsos Hidricos de Cuenca
Los decretos supremos de creaci6n de Consejos de Recursos Hidricos de
Cuenca establecen su composici6n considerando las disposiciones del
Reglamento de la Ley de Recursos Hidricos , adecuandose necesariamente a la
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caracterizaci6n geografica y disponibilidad es hidricas del ambito de actuaci6n.

43.2 EI cargo de integrante del Consejo de Recursos Hidricos de Cuenca es
honorario y no inhabilita para el desemperio de la func i6n publica.

Articulo 44°.- Secretaria Tecnica y Grupos de Trabajo
44.1 La Secretaria Tecnica desarrolla y ejecuta las labores tecni cas que permitan la

formulaci6n. segu imiento y evaluaci6n de la implementaci6n del Plan de
Gest i6n de Recursos Hidricos de la Cuenca asi como el adecuado
funcionamiento del Consejo de Recursos Hidricos de Cuenca . Esta a cargo de
un Secretario Tecnico seleccionado por concurso publico de rneritos convocado
por la Jefatura de la Autoridad Nacional del Agua , conforme a Ley.

44.2 La Secretaria Tecnica eje rcera, con conocimiento del Presidente y dando
cuenta al Consejo de Recursos Hidricos de Cuenca, las fun ciones serialadas
en los Iiterales f) , g), h), i) del articul o 42° de este Reglamento.

44.3 EI Consejo de Recursos Hidricos de Cuenca des iqnara, cuando 10 cons idere
pert inente, grupos de trabajo para participar en asuntos especificos encargados
por el referido consejo . Para el cump limiento de sus funciones coordinan sus
activ idades con la Secretaria Tecn ica.

TITULO III
REGIM EN LABORAL

Articulo 45°._ Reg imen laboral del personal de la Autoridad Nacional de l
Agua

EI personal de la Autoridad Nacional del Agu a, esta comprendido dentro del
regimen laboral de la act ividad privada, regulada por el Texto Onico Ordenado del
Decreto Legisl ativo N° 728 , Ley de Productividad y Competitividad Laboral , aprobado
por Decreto Supremo N° 003-97-TR Y sus normas complementarias .

TITULO IV
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 46°._Recursos econ6micos de la Autoridad Nacional de l Agua
Constituyen recursos econ6micos de la Autoridad Nacional del Agua los

siguientes :

a. Los asignados en el Presupu esto de la Republica. incluyendo las transferencias
de ent idades del sector publico ;

b. Los pagos que efectuan los usuarios de agua por concepto de retribuciones
econ6micas por el uso de agua y por el vertimiento de aguas residuales
tratadas, incluyendo 10 que se recaude por conc epto de intereses
compensatorios y moratorios;

c. Los aportes. asignaciones, donaciones, legados 0 transferencias por cualquier
titulo proveniente de personas natura les 0 juridicas, nacionales 0 extranjeras,
incluyendo los que provengan de la cooperaci6n internacional;
Los ingresos financieros que generen sus recursos ;

e. La retribuci6n unica a que se refiere el articulo 107° del Decreto Ley N° 25844,
Ley de Concesiones Elect rlcas :

f. Los que se recauden por concepto de multas;



g. Los derechos por la tramitaci6n de procedim ientos administrativos que Ie
corresponda resolver conforme a sus funciones y competenc ias; y

h. Los dernas que se Ie asignen .

TITULO V
DE LAS RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

Articulo 47°.- Relaciones Interinstitucionales de la Autoridad Nac ional del
Agua

La Autoridad Nacional del Agua esta facultada, en el ejercicio de sus funciones,
para mantener relaciones con personas naturales 0 juridicas, nacionales y extranjeras,
publicas y privadas, observando el criterio de colaboraci6n y sin interferir en las
competencias senaladas por ley 0 renunciar a las propias.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS

SEGUNDA.- Instrucci6 n de Proced im ientos Administrat ivos en materia de
aguas

En tanto se implementen los Consejos de los Recursos Hidricos de Cuenca y el
Tribunal Nacional de Resoluci6n de Controversias Hidricas, sus funciones seran
ejercidas por la Autoridad Adm inistrativa del Agua y la Jefatura de la Autoridad
Nacional del Agua , respectivamente.

PRIMERA.- Encargatura de funciones
En tanto se implemente el Cuadro de Asignaci6n de Personal - CAP de la

Autoridad Nacional del Agua , la Jefatura queda facultada para encargar, mediante
resoluci6n jefatural, las funciones de las Autorid ades Administrativas del Agua ,
Administraciones Locales del Agua y Secretario Tecnico del Consejo de Recursos
Hidricos.

TERCERA.- Im plementaci6n del Tribunal Nac ional de Resoluci6n de
Controversias Hidricas y de la facultad coactiva de la Autoridad Nacional del
Agua

En tanto se implementen los instrumentos de gesti6n que permitan la
contrataci6n de empleados, la Autoridad Naciona l del Agua queda facult ada para

En tanto se implementen las Autoridades Adm inistrativas del Agua , la Jefatura
de la Autoridad Nacional del Agua queda facultada para encargar, mediante
Resoluci6n Jefatural, las funciones serialadas en el articulo 36° de este Reglamento a
una Direcci6n de Linea 0 a la Administraci6n Local de Agua del ambito territorial de la
respectiva Autoridad Administrativa del Agua . Mientras no se efectue la citada
encargatura , las funciones de primera instancia administrativa, seran asumidas por las

~<;) "'ClO..,,~ dministrac iones Locales de Agua .Rk ()~
S A 01"~ N PEFJ~ f En el caso serialado en el parrato precedente y cuando por razones de
~<!> Director ( ritorialidad, dos 0 mas Administraciones Locales de Agua resulten competentes
"""~SOl' ,t ara conocer y resolver en primer instancia administrat iva un determinado asunto en

materia de aguas , sera la Direcc i6n de Administraci6n de Recursos Hidricos la que
% asuma competencia y emita la correspondiente resoluci6n de primera instancia

dministrat iva con el informe de las Adm inistraciones Locales de Agua involucradas.



contratar bajo el Regimen Especial de Contrataci6n Adm inistrativa de Servicios, a los
integrantes del Tribunal Nacional de Resoluci6n de Controversias Hidricas y al
Ejecutor Coact ivo.
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