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MINISTERIO DA ECONOMIA

Portaria n.° 26/2014
de 4 de fevereiro

O Decreto-Lei n.° 244/92, de 29 de outubro, estabelece
o regime juridico das cdmaras de comércio e industria,
designadamente quanto a sua constituicdo, atribuigdes,
competéncias e reconhecimento.

Através do Decreto-Lei n.® 81/2000, de 10 de maio, as
competéncias das cdmaras de comércio e industria foram
ampliadas no sentido de permitir que tais entidades pas-
sem a emitir certificados de origem, quando para tanto
autorizadas por portaria do Ministro responsavel pela area
da Economia.

A Associacdo Industrial Portuguesa— Camara de Co-
mércio e Industria (AIP— CCI) foi reconhecida como ca-
mara de comércio e industria através da Portaria n.° 57/96,
de 22 de fevereiro.

Assim:

Ao abrigo da alinea g) do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 244/92, de 29 de outubro, com a redacdo que lhe foi
conferida pelo Decreto-Lei n.° 81/2000, de 10 de maio,
manda o Governo, pelo Ministro da Economia, o se-
guinte:

Artigo Unico

A Associacdo Industrial Portuguesa— Camara de Co-
mércio e Industria (AIP—CCI) ¢ autorizada a emitir cer-
tificados de origem na area territorial para a qual lhe foi
reconhecido o exercicio das suas atribui¢cdes de camara de
comércio e industria.

O Ministro da Economia, Antonio de Magalhdes Pires
de Lima, em 27 de janeiro de 2014.

MINISTERIO DO AMBIENTE, ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E ENERGIA

Decreto-Lei n.° 17/2014
de 4 de fevereiro

O Decreto-Lei n.° 86-A/2011, de 12 de julho, estabele-
ceu, designadamente, a estrutura e a organica do XIX Go-
verno Constitucional e as competéncias dos respetivos
membros, matérias que sofreram substanciais altera¢des
com a entrada em vigor dos Decretos-Leis n.” 60/2013,
de 9 de maio, e 119/2013, de 21 de agosto.

De entre as alteragdes que tiveram maior impacto
na estrutura do Governo salienta-se, desde logo, a
integracdo na Presidéncia do Conselho de Ministros
do Instituto Financeiro para o Desenvolvimento Re-
gional, I.P., e do Instituto de Gestao do Fundo Social
Europeu, 1.P., do Ministério da Economia e Emprego,
do Observatorio do Quadro de Referéncia Estratégico
Nacional do Ministério das Financgas, organismos e
estrutura que, através do Decreto-Lei n.° 140/2013,
de 18 de outubro, foram fundidos na Agéncia para o
Desenvolvimento e Coesdo, I.P., e das Comissdes de
Coordenagdo e Desenvolvimento Regional do Minis-
tério da Agricultura, do Mar, do Ambiente ¢ do Orde-
namento do Territorio.

Didrio da Republica, 1.“série—N.° 24—4 de fevereiro de 2014

Outro aspeto relevante prende-se com a transicdo das
areas do emprego e da energia do Ministério da Economia
e do Emprego, respetivamente, para o Ministério da So-
lidariedade, Emprego e Seguranca Social e para o Minis-
tério do Ambiente, Ordenamento do Territério e Energia.

Finalmente, o Ministério da Agricultura, do Mar, do
Ambiente e do Ordenamento do Territorio foi cindido em
dois departamentos governamentais distintos, o Ministério
do Ambiente, Ordenamento do Territorio e Energia e o
Ministério da Agricultura e do Mar.

Assim:

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 198.° da Cons-
tituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I

Missao e atribuicoes

Artigo 1.°
Missio

O Ministério do Ambiente, Ordenamento do Territorio
e Energia, abreviadamente designado por MAOTE, ¢ o
departamento governamental que tem por missao a defi-
ni¢do, coordenacao e execugdo das politicas de ambiente,
ordenamento do territério, cidades, habitagao, clima, con-
servacdo da natureza, energia, geologia e eco-inovagao,
numa perspetiva de desenvolvimento sustentavel e de
coesdo social e territorial, bem como assegurar o planea-
mento e a coordenagdo da aplica¢do de fundos nacionais
e comunitarios a favor do ambiente e qualidade de vida
e da valorizagdo dos recursos energéticos e territoriais.

Artigo 2.°
Atribuicdes
Na prossecucao da sua missao, sdo atribuigdes do MAOTE:

a) Conceber, desenvolver, coordenar, executar e ava-
liar politicas do ambiente, do ordenamento do territorio
e da conservagdo da natureza, de cidades, de habitagdo
e da energia e geologia, equilibradas e centradas na sus-
tentabilidade ambiental, econdmica ¢ na coesdo social;

b) Promover a protegdo, a valorizagao e a utilizagdo dos
recursos naturais, territoriais, energéticos e geoldgicos,
com vista a um desenvolvimento sustentavel, eficiente e
com baixo teor de carbono, contribuindo para o refor¢o
da competitividade e sustentabilidade da economia, as-
segurando a preservacdo do patriménio natural, o bom
estado e funcionamento dos ecossistemas, a manutengao
e fomento da biodiversidade, da conservacao da natureza
e da protegdo e valorizacdo da paisagem;

¢) Desenvolver a politica climética, com vista a transi¢ao
para uma economia com baixo teor de carbono, nomeada-
mente em matéria de mitigagao das emissdes de gases com
efeito de estufa e de adaptag@o aos impactes das alteragdes
climaticas;

d) Promover a transi¢ao para uma economia verde, esti-
mulando a criacdo de novas oportunidades de crescimento,
da fixacdo e captagdo de investimentos, da dinamizagao da
investigagdo cientifica e tecnologica numa perspetiva de
eco-inovagao, eficiéncia dos processos produtivos e quali-
dade dos produtos, através da preservacao e valorizagdo do
patrimoénio natural nacional, da valorizagdo do territorio e
dos seus recursos naturais, energéticos e geologicos, e da
maior eficiéncia na utilizagao desses recursos;
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e) Promover a qualidade de vida das populagoes, contri-
buindo para a prote¢do da satide publica e a qualidade am-
biental das cidades, incentivar a melhoria do desempenho
ambiental, promovendo agdes de identificagdo, prevencao
e avaliagdo sistematica dos impactos da atividade humana
sobre o ambiente, assegurar a prevengao e o controlo in-
tegrado da polui¢do, bem como a melhoria da qualidade
do ar e a prevengdo e controlo do ruido e promover a
educagdo ambiental como veiculo estratégico da formagao
e sensibilizagdo dos cidadaos;

f) Desenvolver uma politica sustentavel de gestdo de
residuos, nomeadamente através do apoio, dinamizagao,
acompanhamento e monitorizagdo de solucdes de pre-
vengao, reutilizagdo e valorizacdo e, subsidiariamente,
de tratamento e eliminagdo e promover uma politica de
recuperacdo e de valorizagdo dos solos e outros locais
contaminados;

g) Planear e gerir de forma integrada os recursos hidricos
nacionais, sem prejuizo das atribui¢des do Ministério da
Agricultura e do Mar (MAM), e assegurar a protecao do
dominio hidrico, garantir a existéncia e a qualidade dos
servigos de abastecimento de 4gua em niveis apropriados,
designadamente para consumo humano, e de drenagem e
tratamento de aguas residuais e de controlo da poluicdo
no meio hidrico;

h) Desenvolver as politicas de ordenamento da orla
costeira, promover a sua gestdo integrada e a utiliza¢do
sustentavel dos recursos do litoral, em articulagdo com
a politica de ordenamento do territério e de urbanismo e
com a politica de ordenamento dos espacos maritimos sob
soberania ou jurisdigdo nacional;

i) Desenvolver as politicas de ordenamento do territorio
e urbanismo assegurando a sua articulagao com as politicas
sectoriais com incidéncia na organizagdo do territdrio;

) Desenvolver uma politica de cidades sustentaveis
que contribua para tornar o modelo de desenvolvimento
territorial nacional mais eficiente, inteligente e resiliente;

k) Desenvolver uma politica de habitacdo, incluindo
o arrendamento urbano e a habitagdo social, bem como
estimular e apoiar a conservagdo e a reabilitagdo do edi-
ficado e promover a reabilitacdo e a regeneracao urbana;

/) Desenvolver uma politica energética que contribua
para o equilibrio entre a seguranca do abastecimento, a
racionalidade econdémica, a melhoria da competitividade
da economia e a sustentabilidade;

m) Desenvolver uma politica energética que promova
a seguranga do aprovisionamento das familias e empresas
a precos e custos competitivos € de uma forma segura e
sustentavel,

n) Contribuir de forma ativa para a conclusdo do mer-
cado interno europeu da energia e para o desenvolvimento
de interligagdes com outros Estados membros;

0) Conceber, desenvolver, coordenar, executar e avaliar
medidas no dominio da eficiéncia energética que con-
tribuam para inverter as atuais tendéncias dos custos da
energia;

p) Promover a dinamiza¢do de um sector mineiro sus-
tentavel, que garanta a captacdo e a realizacdo de investi-
mento e a exploragdo adequada dos recursos geoldgicos,
assegurando o abastecimento de matérias-primas essenciais
e o refor¢o da sua importancia no produto interno bruto
nacional e nas exportac¢des, bem como o desenvolvimento
das regides e das localidades em que se insere;

q) Assegurar o planeamento, a coordenagdo, a gestio
e o controlo da aplicacdo dos instrumentos financeiros
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nacionais, comunitarios € outros mecanismos de apoio
internacional, bem como garantir a existéncia de sistemas
de monitorizagdo e avaliagdo, e promover a divulgacao
publica da informagao sobre os indicadores do desenvol-
vimento, relativamente as politicas que integram a sua
missao;

r) Conceber, desenvolver, coordenar, executar e avaliar
as estratégias e planos nacionais no dmbito das politicas
que integram a sua missdo, designadamente a Estratégia
Nacional para a Conservagao da Natureza e da Biodiver-
sidade, a Estratégia Nacional para a Gestdo Integrada da
Zona Costeira, a Estratégia Nacional de Adaptacao as Alte-
racdes Climaticas, a Estratégia Nacional para os Recursos
Geoldgicos — Recursos Minerais, o Plano Nacional de
Acdo para a Eficiéncia Energética e o Plano Nacional de
Agdo para as Energias Renovaveis, bem como participar
nas demais estratégias nacionais com incidéncia nas suas
atribuigdes;

s) Coordenar e desenvolver os sistemas nacionais de
informagdo de base geografica necessarios a prossecu-
¢do das politicas que constituem a sua missdo, assegu-
rando a integra¢do dos mesmos, bem como coordenar a
execug¢do da politica nacional de informagado geografica
de base nos dominios da geodesia, cartografia e cadastro
predial;

f) Promover o desenvolvimento de um quadro juridico
simplificado para a prossecucdo das politicas que cons-
tituem a sua missdo, bem como garantir a aplicacdo das
leis e dos instrumentos administrativos, nomeadamente
por via de auditorias de controlo e de ac¢des de inspecao
e fiscalizagdo;

u) Promover, relativamente as politicas que constituem
a sua missao, a representacdo e a participacao do Estado
Portugués em convengdes, acordos e outros instrumen-
tos de cooperagdo internacional, bem como no ambito da
Unido Europeia e de outras organizacdes internacionais,
sem prejuizo das competéncias do Ministério dos Negdcios
Estrangeiros (MNE).

CAPITULO I

Estrutura organica

Artigo 3.°
Estrutura geral

O MAOTE prossegue as suas atribui¢des através de
servigos integrados na administragdo direta do Estado, de
organismos integrados na administra¢@o indireta do Estado,
de orgdos consultivos, de outras estruturas e de entidades
integradas no sector empresarial do Estado.

Artigo 4.°
Administracio direta do Estado

Integram a administrac¢do direta do Estado, no ambito
do MAOTE, os seguintes servigos centrais:

a) A Secretaria-Geral do Ministério do Ambiente, Or-
denamento do Territorio e Energia;

b) A Inspegao-Geral dos Ministérios do Ambiente,
Ordenamento do Territério e Energia e da Agricultura
e do Mar;

¢) A Diregao-Geral do Territorio;

d) A Direcao-Geral de Energia e Geologia.
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Artigo 5.°
Administracio indireta do Estado

Prosseguem atribui¢des do MAOTE, sob superinten-
déncia e tutela do respetivo ministro, os seguintes orga-
nismos:

a) A Agéncia Portuguesa do Ambiente, I.P.;
b) O Instituto da Habitagao e da Reabilitacdo Urbana, 1.P.;
¢) Laboratério Nacional de Energia e Geologia, 1.P.

Artigo 6.°
Entidades administrativas independentes

Séo entidades administrativas independentes de regu-
lagdo, no ambito do MAOTE:

a) A Entidade Reguladora dos Servigos de Aguas e
Residuos;
b) A Entidade Reguladora dos Servi¢os Energéticos.

Artigo 7.°
(')rgﬁos consultivos
Séo o6rgdos consultivos no ambito do MAOTE:

a) O Conselho Nacional do Ambiente e do Desenvol-
vimento Sustentavel; )
b) O Conselho Nacional da Agua.

Artigo 8.°
Sector empresarial do Estado

Sem prejuizo dos poderes conferidos por lei ao Conselho
de Ministros ou a0 membro do Governo responsavel pela
area das finangas, compete ao membro do Governo res-
ponsavel pela area do ambiente, ordenamento do territorio
e energia participar no exercicio da funcdo acionista do
Estado e exercer as competéncias legalmente atribuidas
ao ministério sectorial, a respeito das empresas do sector
empresarial do Estado nas areas das adguas e dos residuos,
do ambiente, do ordenamento do territorio, da conservacao
da natureza, da reabilitagdo urbana, da politica de cidades,
da energia, incluindo as matérias da mobilidade elétrica,
e da geologia.

CAPITULO III

Servicos, organismos, 6rgaos consultivos
e outras estruturas

SECCAO I

Servigos centrais da administragao direta do Estado

Artigo 9.°
Secretaria-Geral

1 — A Secretaria-Geral do Ministério do Ambiente, Or-
denamento do Territorio e Energia, abreviadamente desig-
nada por SG, tem por missdo garantir o apoio a formulagao
de politicas, ao planeamento estratégico e operacional, a
atuacdo do MAOTE no ambito internacional, a aplicacdo
do direito europeu e a elaborac¢do do orgamento, assegurar
a gestdo de programas de financiamento internacional e
europeu a cargo do MAOTE, bem como assegurar o apoio
técnico e administrativo aos gabinetes dos membros do
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Governo integrados no MAOTE e aos demais orgdos e
servigos nele integrados, nos dominios da gestao de recur-
sos internos, do apoio técnico-juridico e contencioso, da
documentagao e informagao e da comunicagao e relagoes
publicas.

2 — No dominio do apoio a formulacao de politicas,
do planeamento estratégico e operacional, da atua¢do do
MAOTE no ambito internacional e da aplicacdo do di-
reito europeu, do or¢gamento e da gestdo de programas de
financiamento internacional e europeu, a SG prossegue,
designadamente, as seguintes atribuigdes:

a) Promover o estudo e acompanhamento de tendén-
cias de evolugdo politica, econdmica, social, demografica
e tecnologica nos diversos dominios relevantes para a
atuacdo do MAOTE, bem como a articulagdo e partilha
de informagdo entre os servigos e organismos do MAOTE
a esse respeito;

b) Elaborar, difundir e apoiar a criagdo de instrumentos
de planeamento, de programagao e de avaliag@o das poli-
ticas e programas do MAOTE;

c¢) Assegurar a elaborag@o dos contributos do MAOTE
para as Grandes Opg¢des do Plano, em articulagdo com os
demais servigos e organismos do Ministério;

d) Garantir a producdo de informagdo adequada, de-
signadamente estatistica, no quadro do sistema estatistico
nacional, nas areas de interven¢do do MAOTE;

e) Coordenar a atividade do MAOTE e a respetiva repre-
sentacdo no ambito das relagdes europeias e internacionais,
em articulacdo com o MNE;

/) Assegurar o desenvolvimento do subsistema de ava-
liagdo dos servigos (SIADAP 1) no ambito do MAOTE,
coordenar e controlar a sua aplicagdo e exercer as demais
competéncias que lhe sejam atribuidas na lei sobre esta
matéria;

g) Apoiar a coordenagdo da atividade legislativa do
MAOTE, em articulagdo com o acompanhamento das
respetivas politicas, identificar as necessidades de alteragdo
e de regulamentagdo, bem como coordenar a transposi¢ao
de diretivas comunitarias que incidam sobre matérias en-
quadradas nas areas de atuacdo do MAOTE;

h) Apoiar a defini¢@o das principais op¢des em matéria
orcamental, assegurar a articulagdo entre os instrumentos
de planeamento, de previsdo orcamental, de reporte e de
prestacdo de contas e exercer as fungdes de entidade co-
ordenadora do programa or¢amental do MAOTE;

i) Desenvolver as fungdes de coordenacdo e gestdo
atribuidas ao MAOTE relativas a programas operacio-
nais de financiamento comunitario ou internacional, bem
como a outros instrumentos de financiamento internacional
cuja gestdo seja atribuida ao MAOTE, quando o exercicio
dessas funcdes nao esteja atribuido a outro servigo, or-
ganismo ou estrutura, nos termos da respetiva legislacdo
especifica;

J) Apoiar a gestdo dos processos de pré-contencioso
e contencioso comunitario e a transposi¢do e aplicagdo
de legislagdo comunitaria na area das suas atribuicdes;

k) Promover, no ambito das suas atribuigdes, a articu-
lagdo do MAOTE com outros servigos e organismos da
Administrag¢ao Publica, com as universidades e instituigdes
de investigagdo, com as empresas € com os demais agentes
da sociedade civil.

3 — No dominio do apoio técnico ¢ administrativo,
juridico e contencioso, da documentagdo e informagao
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e da comunicacdo e relagdes publicas, a SG prossegue,
designadamente, as seguintes atribuicdes:

a) Prestar apoio administrativo, logistico, técnico, juri-
dico e contencioso aos gabinetes dos membros do Governo
integrados no MAOTE, bem como aos 6rgdos, servigos,
comissdes e grupos de trabalho do ministério que nao dis-
ponham de meios proprios, e assegurar o normal funciona-
mento do MAOTE nas areas que ndo sejam da competéncia
especifica de outros 6rgios ou servigos;

b) Promover a aplicagdo das medidas de politica de
organizagdo e de recursos humanos definidas para a Ad-
ministragdo Publica, coordenando e apoiando os servigos
e organismos do MAOTE na respetiva implementagao;

¢) Emitir pareceres e dar orientacdes aos servicos em
matérias de interesse comum, em especial em matéria
de organizacdo, recursos humanos e criagdo ou alteracao
de mapas de pessoal dos 6rgdos e servicos do MAOTE;

d) Acompanhar a aplicagdo dos subsistemas de avalia-
¢do do desempenho dos dirigentes e dos trabalhadores da
Administrag¢do Publica, no &mbito dos 6rgdos ou servigos
do MAOTE;

e) Estudar, programar e coordenar, de forma permanente
e sistematica, a formagao profissional, a inovagdo, a moder-
nizagdo e a politica de qualidade, no ambito do MAOTE,
sem prejuizo das atribuicdes cometidas por lei a outros
servicos, e assegurar a articulagdo com os organismos com
competéncias interministeriais nestas areas;

f) Assegurar as fungdes de unidade ministerial de com-
pras, as fun¢des de unidade de gestdo patrimonial, bem
como a gestdo do edificio sede do MAOTE e de outras
instala¢des que lhe estejam afetas;

g) Coordenar as acdes referentes a organizagdo, co-
municacdo e preservacdo do patriménio arquivistico do
MAOTE, procedendo a recolha e tratamento dos suportes
documentais, bem como a conservagdo do arquivo histo-
rico, e promovendo boas praticas de gestdo documental
nos orgdos e servicos do MAOTE;

h) Apoiar as atividades do MAOTE no ambito da co-
municagdo e das relagdes publicas.

4 — A SG ¢ dirigida por um secretario-geral, coadju-
vado por um secretario-geral adjunto, cargos de direcao
superior de 1.° e 2.° graus, respetivamente.

Artigo 10.°

Inspecao-Geral dos Ministérios do Ambiente, Ordenamento
do Territério e Energia e da Agricultura e do Mar

1 — A Inspegdo-Geral dos Ministérios do Ambiente,
Ordenamento do Territorio e Energia e da Agricultura e
do Mar, abreviadamente designada por IGAMAOT, tem
por missdo avaliar o desempenho e a gestdo dos servigos
e organismos do MAOTE e do MAM, ou sujeitos a tutela
dos respetivos ministros, através de agoes de auditoria e
controlo, aferir a correta atribuicdo de apoios financeiros
nacionais € comunitarios e, nas areas do ambiente e do
ordenamento do territorio, assegurar o permanente acom-
panhamento e avaliacdo do cumprimento da legalidade.

2 — A IGAMAOT prossegue, designadamente, as se-
guintes atribuicdes:

a) Realizar, com caracter sistematico, auditorias, ins-
pecdes e outras agdes de controlo a atividade prosseguida
pelos organismos, servigos e entidades dependentes ou
tutelados pelo MAOTE e pelo MAM;
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b) Realizar inquéritos, averiguagdes e outras agcdes que
lhe sejam superiormente determinadas;

¢) Exercer o controlo financeiro sectorial ao nivel do
MAOTE e do MAM, no quadro dos respetivos objetivos e
metas anuais e plurianuais tragadas no dmbito do Sistema
de Controlo Interno (SCI) da Administracdo Financeira
do Estado;

d) Assegurar a realizagdo de ac¢des de inspecdo a en-
tidades publicas e privadas em matérias de incidéncia
ambiental, impondo as medidas que previnam ou eliminem
situagdes de perigo grave para a salide, seguranca das
pessoas, dos bens e do ambiente;

e) Proceder a a¢des de inspegdo no ambito do MAOTE
e junto de entidades integradas na administragdo central
e local, de modo a acompanhar e avaliar o cumprimento
da legalidade no ambito do ordenamento do territério;

/) Exercer fungdes proprias de orgao de policia criminal
relativamente aos crimes que se relacionem com o cumpri-
mento da sua missdo em matérias de incidéncia ambiental,
sem prejuizo das atribui¢des de outras entidades;

2) Instaurar, instruir e decidir processos de contraorde-
nagdo ambiental, nos termos da lei-quadro das contraorde-
nagdes ambientais, bem como nos demais casos previstos
na lei, e levantar auto de noticia relativo as infragdes le-
galmente definidas;

h) Coordenar a intervengdo do MAM no Sistema Nacio-
nal de Auditoria do Plano Nacional de Controlo Plurianual
Integrado (PNCPI), realizar as auditorias externas e ava-
liar as auditorias internas aos sistemas de controlo oficial
implementados pelos servigos e organismos no dominio
da seguranga alimentar;

i) Assegurar a coordenagdo nacional e a execucdo dos
controlos ex post a beneficiarios dos apoios financiados
pelo Fundo Europeu Agricola de Garantia (FEAGA), bem
como pelo Fundo Europeu Agricola de Desenvolvimento
Rural (FEADER);

j) Emitir pareceres e elaborar estudos sobre matérias
das suas atribui¢des, assim como participar na elaboracao
de diplomas legatis;

k) Proceder a instrug@o de processos disciplinares em
servigos e organismos sujeitos a tutela do MAOTE e do
MAM, quando determinado;

/) Assegurar a representacdo nacional e a articulacdo
com as demais autoridades nacionais, com a Comissao
Europeia e com os Estados membros, acompanhar as mis-
soes de organismos da Unido Europeia, bem como estabe-
lecer relagdes de cooperagdo externa nos seus dominios de
atuagdo, sem prejuizo das competéncias do MNE.

3 — AIGAMAOT depende hierarquica e funcionalmente
dos membros do Governo responsaveis pelas areas do
ambiente, ordenamento do territorio, energia e da agricul-
tura e mar, nos termos previstos nos niimeros seguintes.

4 — Sa0 objeto de decisdo conjunta dos membros do
Governo responsaveis pelas areas do ambiente, ordena-
mento do territorio, energia e da agricultura e mar:

a) A selegdo e designagdo dos titulares dos cargos de
dire¢do superior;

b) A aprovagao do plano de atividades;

¢) O estabelecimento da carta de miss@o e do quadro
de avaliag@o e responsabilizagdo (QUAR), bem como a
avaliacdo da sua execugdo.

5 — Compete ao membro do Governo responsavel pelas
areas da agricultura e mar decidir no ambito das atribuigdes
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previstas nas alineas /) e 7)) do n.° 2 e, no que respeita aos
assuntos direta e exclusivamente relacionados com os
servigos e organismos do MAM, no dmbito das alineas a),
b), ¢), j), k) e [), do mesmo nimero.

6 — Compete ao membro do Governo responsavel pelas
areas do ambiente, ordenamento do territdrio e energia a
decisdo no ambito de todas as matérias ndo previstas nos
n.* 4 e 5, sem prejuizo da articulagdo com o membro do
Governo responsavel pelas areas da agricultura e mar no
que respeita a elaboragdo do orcamento.

7 — A IGAMAOT ¢ dirigida por um inspetor-geral,
coadjuvado por trés subinspetores-gerais, cargos de direcdo
superior de 1.° e 2.° graus, respetivamente.

Artigo 11.°
Dire¢ao-Geral do Territorio

1 — A Direc¢ao-Geral do Territério, abreviadamente
designada por DGT, tem por missdo prosseguir as politicas
publicas de ordenamento do territério e de urbanismo,
bem como a criagdo ¢ manutencdo das bases de dados
geograficos de referéncia.

2 — A DGT prossegue, designadamente, as seguintes
atribuigoes:

a) Participar na definicdo da Politica Nacional de Or-
denamento do Territério e do Urbanismo, acompanhando
a sua execugdo e promovendo a sua avaliagao;

b) Promover o acompanhamento e avalia¢cdo do Pro-
grama Nacional da Politica de Ordenamento do Territorio,
bem como propor a sua alteragdo e revisao;

¢) Apoiar a definigdo e a prossecu¢do da politica de
cidades, designadamente, através da preparagdo, coor-
denagdo e gestdo do Programa POLIS — Programa de
Qualificacdo Ambiental e Valorizag¢do das Cidades ou de
outros programas de cooperacao técnica e financeira diri-
gida a promocao de boas praticas de gestdo territorial e a
qualificagdo do territorio e da gestdo urbana;

d) Acompanhar e avaliar o funcionamento do sistema
de gestdo territorial e propor as medidas necessarias ao
seu aperfeigoamento;

e) Intervir, nos termos previstos na lei, nos procedimen-
tos de avaliagdo ambiental, na elaboragdo, acompanha-
mento e execu¢do dos instrumentos de gestdo territorial,
bem como proceder ao respetivo deposito;

/) Dinamizar, acompanhar, orientar e apoiar tecnica-
mente as praticas de gestdo territorial nos &mbitos nacional,
regional e local, promovendo a concertagdo dos procedi-
mentos e dos critérios técnicos aplicaveis e a divulgacao
de boas praticas;

g) Assegurar, em colaborac¢do com as demais entidades
competentes, a articulagdo da politica de ordenamento do
territorio e de urbanismo com as politicas sectoriais, bem
como intervir na elaboracdo de legislacdo e regulamen-
tacdo sectorial e na preparagdo e execugdo de politicas,
programas e projetos de desenvolvimento territorial, de
ambito nacional, sectorial ou regional;

h) Exercer as atividades necessarias a manutencdo e
ao aperfeicoamento do referencial geodésico nacional,

i) Promover, em coordenacdo com outras entidades, a
cobertura cartografica do territério nacional, a elaboragao
e conservacgdo da carta administrativa oficial, bem como
a execucdo, conservagdo e renovagao do cadastro predial,
rustico e urbano;

j) Elaborar normas técnicas nacionais de ordenamento
de territorio e urbanismo e de produg¢do e reprodugdo car-
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tografica, promover a sua adogdo, apoiando e avaliando a
sua aplicacdo, bem como regular o exercicio das atividades
de geodesia, cartografia e cadastro;

k) Promover, coordenar, apoiar, realizar, participar e
divulgar programas e projetos de investigacdo cientifica,
bem como de desenvolvimento experimental a nivel na-
cional, comunitario e internacional, nos dominios do
ordenamento do territorio, do urbanismo e da informagao
geografica,

/) Desenvolver, coordenar e gerir os sistemas nacionais
de informacao territorial e de informacao geografica e os
portais do ordenamento do territorio e do urbanismo e de
informacao geografica;

m) Promover e coordenar, em colabora¢do com outras
entidades, a implementa¢do da Convencdo Europeia da
Paisagem no territdrio nacional e participar nos progra-
mas comunitarios e internacionais que visem o refor¢o
da sustentabilidade, da coesdo, da competitividade e da
boa governagdo do territorio e das cidades, bem como
representar o Estado Portugués nos organismos e comités
internacionais relativos ao ordenamento do territorio, ur-
banismo e informagao geografica;

n) Desenvolver, divulgar e comercializar produtos e
informacao técnica ou de aplicagdo no &mbito do ordena-
mento do territorio, do urbanismo, da politica de cidades
e da informagdo geografica, prestando o apoio técnico
indispenséavel a sua utilizacao.

3 — Junto da DGT funcionam a Comissdo Nacional da
Reserva Ecolégica Nacional, o Conselho Coordenador de
Cartografia e o Observatorio do Ordenamento do Territdrio
e do Urbanismo.

4 — A DGT ¢ dirigida por um diretor-geral, coadjuvado
por trés subdiretores-gerais, cargos de dire¢ao superior de
1.° e 2.° graus, respetivamente.

Artigo 12.°
Dire¢do-Geral de Energia e Geologia

1 — A Dire¢ao-Geral de Energia e Geologia, abrevia-
damente designada por DGEG, tem por missdo contribuir
para a conce¢do, promogao e avaliacdo das politicas rela-
tivas a energia e aos recursos geoldgicos, numa otica do
desenvolvimento sustentavel e de garantia da seguranca
do abastecimento.

2 — A DGEG prossegue, designadamente, as seguintes
atribuigdes:

a) Contribuir para a defini¢do, realizacdo e avaliagdo
da execugdo das politicas energética e dos recursos geolo-
gicos, visando a sua valorizacdo e utilizagdo apropriada e
acompanhando o funcionamento dos respetivos mercados,
empresas e produtos;

b) Promover e participar na elaboracdo do enquadra-
mento legislativo e regulamentar adequado ao desenvol-
vimento dos sistemas, processos e equipamentos ligados a
produgdo, transporte, distribui¢do, armazenamento, comer-
cializacdo e utilizacdo da energia, em particular visando
a seguranga do abastecimento, a diversificacao das fontes
energéticas, a eficiéncia energética e a preservagdo do
ambiente, através, designadamente, do acompanhamento
da execugdo do Plano Nacional de Agdo para a Eficiéncia
Energético e do Plano Nacional de Ac¢do para as Energias
Renovaveis, e da sustentabilidade econdmico-financeira
do Sistema Elétrico nacional e do Sistema Nacional de
Gas Natural;
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¢) Promover e participar na elaboragdo do enquadra-
mento legislativo e regulamentar adequado ao desenvol-
vimento das politicas de divulgacdo, prospecao, aprovei-
tamento, prote¢do e valorizagdo dos recursos geoldgicos,
e respetivo contexto socioecondmico;

d) Exercer competéncias em matéria de licenciamento
previstas na lei, nomeadamente das instalagdes petroliferas,
de abastecimento de produtos de petrdleo, das infraestru-
turas e equipamentos de gas natural e GPL, das instala-
¢oes elétricas de abastecimento publico e as de servigo
particular, das centrais de producdo de energia elétrica
em regime ordindrio e em regime especial, de cogeracao,
bem como da producdo descentralizada de eletricidade,
incluindo a produc@o distribuida e a destinada a consumo
proprio, designadamente de fonte renovavel, bem como
no sector de atividade da revelacdo e aproveitamento de
recursos geologicos;

e) Assegurar o registo dos comercializadores de ele-
tricidade, de gas natural e dos operadores de pontos de
carregamento para a mobilidade elétrica;

f) Exercer competéncias em matéria de atribuicdo de
direitos e de licenciamento no sector de atividade de re-
velagdo e aproveitamento de recursos geologicos, sem
prejuizo das competéncias de outras entidades;

g) Garantir a producao e reporte de informagao estatis-
tica no quadro dos sistemas estatisticos nacional e comu-
nitario, nas areas da energia e dos recursos geologicos;

h) Proceder a agoes de fiscalizacdo nos dominios da
energia e dos recursos geologicos, nos termos da legislagdo
aplicavel aos respetivos sectores;

i) Acompanhar a avaliagdo e implementacdo de novas
tecnologias energéticas e de recursos geologicos, em arti-
culacdo com as demais entidades competentes:

j) Promover o conhecimento, a salvaguarda e a valori-
zacao dos recursos geologicos;

k) Colaborar na promoc¢do, divulgacdo e internacio-
nalizacdo dos recursos geologicos, designadamente em
acdes de cooperacdo com as entidades publicas e privadas,
nacionais e estrangeiras, competentes no sector;

/) Coordenar, em articulagdo com as demais entidades
competentes, designadamente a Agéncia Portuguesa do
Ambiente, I.P., e com a Dire¢ao-Geral das Atividades
Econodmicas, a aplicacdo das opgdes estratégicas, politicas
e medidas no dominio energético e geoldgico;

m) Apoiar a participagdo do MAOTE nos dominios
europeu e internacional, designadamente através da repre-
sentacdo do MAOTE junto das instancias internacionais,
da preparagdo e do apoio a intervengdo técnica nacional
na adogdo de instrumentos normativos comunitarios € in-
ternacionais, na area da energia e dos recursos geologicos,
sem prejuizo das competéncias do MNE;

n) Assegurar o planeamento do aprovisionamento, pro-
dugdo e utilizagdo dos recursos energéticos, designada-
mente em situacdo de crise e de guerra, e apoiar o Go-
verno na tomada de decisdes em matéria de planeamento
civil de emergéncia, no quadro definido pelo Decreto-Lei
n.° 73/2012, de 26 de margo;

0) Assegurar, a nivel externo, a representagdo nacional
nos grupos de trabalho correspondentes do Comité de Pla-
neamento Civil de Emergéncia da OTAN, em articulagdo
com 0s servicos competentes do Ministério da Defesa
Nacional;

p) Promover a orientacdo, o controlo e o acompanha-
mento de instrumentos financeiros afetos a finalidades na
area da energia e geologia.
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3 — A DGEQG ¢ dirigida por um diretor-geral, coadju-
vado por um subdiretor-geral, cargos de diregdo superior
de 1.° e 2.° graus, respetivamente.

SECCAO IT

Organismos da administragao indireta do Estado

Artigo 13.°
Agéncia Portuguesa do Ambiente, I.P.

1 — A Agéncia Portuguesa do Ambiente, I.P., abrevia-
damente designada por APA, I.P., tem por missdo propor,
desenvolver e acompanhar a gestdo integrada e participada
das politicas de ambiente e de desenvolvimento sustenta-
vel, de forma articulada com outras politicas sectoriais e
em colaboragcdo com entidades publicas e privadas que
concorram para o mesmo fim, tendo em vista um ele-
vado nivel de prote¢do e de valorizagdo do ambiente e a
prestacdo de servicos de elevada qualidade aos cidaddos.

2 — A APA, 1.P, prossegue, designadamente, as se-
guintes atribuicdes:

a) Propor, desenvolver e acompanhar a execucdo das
politicas de ambiente, nomeadamente no &mbito do com-
bate as alteragdes climaticas, da gestdo de recursos hi-
dricos, dos residuos, da prote¢do da camada do ozono e
qualidade do ar, da recuperacédo e valorizagdo dos solos
e outros locais contaminados, da preven¢do e controlo
integrados da poluic¢do, da prevencao e controlo do ruido,
da prevencdo de riscos industriais graves, da seguranca
ambiental e das populagdes, da rotulagem ecologica, das
compras ecoldgicas, dos sistemas voluntarios de gestdao
ambiental, bem como da avaliacdo de impacte ambiental
e avaliacdo ambiental de planos e programas; )

b) Exercer as fungdes de Autoridade Nacional da Agua,
nos termos e para efeitos do disposto na Lei da Agua, sem
prejuizo da competéncia de outras entidades, nomeadamente,
propondo, desenvolvendo e acompanhando a execugdo da
politica dos recursos hidricos, com vista a sua protegdo e
valorizacdo, através do planeamento e ordenamento dos
recursos hidricos e dos usos das aguas, da gestdo das re-
gides hidrograficas, da emissdo dos titulos de utilizagao
dos recursos hidricos e fiscalizagdo do cumprimento da
sua aplicag@o, da analise das caracteristicas de cada regiao
hidrografica e das incidéncias das atividades humanas
sobre o estado das aguas, da analise economica das uti-
lizagdes das aguas, da aplicacdo do regime econdmico e
financeiro nas regides hidrograficas, da gestdo das redes
de monitorizacdo, do desenvolvimento de uma estratégia
de protegdo e gestdo integrada do litoral, bem como da
garantia da consecu¢do dos objetivos da Lei da Agua;

¢) Exercer as funcdes de Autoridade Nacional de Segu-
ranga de Barragens, nomeadamente no ambito do controlo
de seguranca, e promover ¢ fiscalizar o cumprimento do
Regulamento de Seguranga de Barragens;

d) Desenvolver e assegurar a aplica¢do das opgdes estra-
tégicas, politicas e medidas conducentes a uma economia
de baixo carbono, em particular em matéria de mitigacdo
das emissdes de gases com efeito de estufa e de adaptacdo
aos impactes das alteracdes climaticas, bem como exercer
as funcdes de Autoridade Nacional Competente no ambito
do comércio europeu de licengas de emissdo (CELE), de
Administrador e Gestor do Registo Portugués de Licengas
de Emiss@o (RPLE) e de Autoridade Nacional designada
para os mecanismos de flexibilidade do Protocolo de
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Quioto e Entidade Competente para o Sistema Nacional
de Inventario de Emissdes Antropogénicas por Fontes
e Remocgdo por Sumidouros de Poluentes Atmosféricos
(SNIERPA);

e) Exercer as fungdes de Autoridade Nacional de Re-
siduos, nomeadamente assegurando e acompanhando a
execugdo da estratégia nacional para os residuos, mediante
o exercicio de competéncias proprias de licenciamento,
da emissdo de normas técnicas aplicaveis as operagdes de
gestdo de residuos, do desempenho de tarefas de acompa-
nhamento das atividades de gestdo de residuos, bem como
de uniformizacdo dos procedimentos de licenciamento;

/) Exercer as fungdes de Autoridade Nacional para a
Prevencao e Controlo Integrados da Polui¢do, de Auto-
ridade Nacional de Avaliacdao de Impacte Ambiental e de
Autoridade de Avaliacdo Ambiental Estratégica de Planos
e Programas, bem como exercer as fungdes de autoridade
competente para o registo europeu de emissdes e transfe-
réncias de poluentes (PRTR);

g) Exercer as func¢des de autoridade competente para o
regime de responsabilidade ambiental;

h) Desenvolver € manter um sistema nacional de infor-
macao do ambiente, de forma a garantir a estruturacao,
a divulgacdo e a utilizagdo de dados de referéncia para
apoio ao desenvolvimento e avaliagdo de politicas am-
bientais e de desenvolvimento sustentavel, bem como
promover a analise integrada e a produgéo de relatorios
demonstrativos do estado e das pressdes a que o ambiente
esta sujeito;

i) Promover a educacdo, formagao e sensibilizagdo para
o ambiente e desenvolvimento sustentavel, nomeadamente
através do desenvolvimento de sistemas de informacao,
mecanismos de divulgagdo ajustados aos diferentes publi-
cos ¢ acoes de formagao;

) Exercer as competéncias proprias de licenciamento,
qualificagdo, producdo de normas técnicas e uniformizagio
de procedimentos em matérias ambientais especificas;

k) Assegurar a gestdo da rede de laboratorios do am-
biente e colaborar na acredita¢do de outros laboratdrios e
de novas técnicas analiticas;

/) Assegurar, em cooperagao com as entidades compe-
tentes, sem prejuizo das competéncias proprias do MNE,
a participacdo e representagdo técnica em matéria de am-
biente e desenvolvimento sustentdvel nas instancias inter-
nacionais no quadro da Unido Europeia, da Organizacio
das Nag¢des Unidas e da Organizagdo para a Cooperagao e
Desenvolvimento Econémico e de cariz bilateral, o acom-
panhamento das questdes e a transposi¢do € o cumpri-
mento do direito internacional e comunitario em matéria
de ambiente, bem como a monitoriza¢do do cumprimento
dos compromissos assumidos por Portugal, a nivel euro-
peu e internacional, em matéria de politica de ambiente;

m) Elaborar o Relatorio do Estado do Ambiente.

3 — O Fundo Portugués de Carbono, o Fundo de In-
tervengao Ambiental e o Fundo de Prote¢ao de Recursos
Hidricos funcionam junto da APA, I.P., regendo-se por
legislacao propria.

4 — Funciona ainda junto da APA, I.P., a estrutura de
coordenacdo e acompanhamento da Estratégia Nacio-
nal para os Efluentes Agro-Pecuarios e Agro-Industriais
(ENEAPALI).

5 —AAPA, 1P, ¢ dirigida por um conselho diretivo,
constituido por um presidente, um vice-presidente e dois
vogais.
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Artigo 14.°
Instituto da Habita¢io e da Reabilitacdo Urbana, L.P.

1 — O Instituto da Habitagdo e da Reabilitacdo Ur-
bana, I.P., abreviadamente designado por IHRU, I. P., tem
por missao assegurar a concretizagdo da politica definida
pelo Governo para as areas da habitacdo e da reabilitacdo
urbana, de forma articulada com a politica de cidades e
com outras politicas sociais e de salvaguarda e valorizagdo
patrimonial.

2 — O [HRU, L.P, prossegue, designadamente, as se-
guintes atribuigdes:

a) Preparar o Plano Estratégico para uma Politica Social
de Habitagdo, bem como os planos anuais e plurianuais
de investimentos no sector da habitacdo e da reabilitacao
urbana, e gerir o Portal da Habitacéo;

b) Estudar a situacdo habitacional com vista a formu-
lacdo de propostas de medidas de politica, legislativas e
regulamentares, apoiando o Governo na defini¢ao das poli-
ticas de arrendamento e de incentivo a reabilitacdo urbana;

¢) Coordenar e preparar as medidas de politica financeira
do sector e contribuir para o financiamento de programas
habitacionais de interesse social, bem como de programas
de apoio a reabilitagdo urbana, promovidos pelos sectores
publico, cooperativo e privado, através da concessao de
comparticipagdes a fundo perdido, empréstimos e boni-
ficagdo de juros;

d) Gerir, conservar e alienar o parque habitacional, equi-
pamentos e solos que constituem o seu patriménio, no
cumprimento da politica definida para a habitagdo de in-
teresse social;

e) Intervir no mercado de solos, como instrumento da
politica do Governo, com vista a regulagdo da oferta de
terrenos urbanizados para a construcdo de habitacdo de
interesse social;

/) Conceder apoio técnico a autarquias locais e a outras
instituigdes nos dominios da gestdo e conservagao do par-
que habitacional e da reabilitag¢do e requalificagdo urbana,
incentivando a reabilitagdo dos centros urbanos numa pers-
petiva da sua revitalizagdo social e econdmica;

2) Gerir e desenvolver o Sistema de Informagao para o
Patrimonio (SIPA);

h) Assegurar o funcionamento do Observatdrio da Ha-
bitacdo e da Reabilitagdo Urbana.

3 — OIHRU, L.P,, é dirigido por um conselho diretivo,
constituido por um presidente e dois vogais.

Artigo 15.°
Laboratoério Nacional de Energia e Geologia, I.P.

1 — O Laboratorio Nacional de Energia e Geologia, I.P.,
abreviadamente designado por LNEG, L.P.,, ¢ o laborat6-
rio do Estado que tem por missdo impulsionar e realizar
acodes de investigagdo, de demonstragdo e transferéncia
de conhecimento, de assisténcia técnica e tecnoldgica e
de apoio laboratorial dirigidas as empresas, nos dominios
da energia e geologia.

2 — O LNEG, L.P,, prossegue, designadamente, as se-
guintes atribuigdes:

a) Promover a realizacdo de estudos, de investigagéo, de
demonstragio e transferéncia de tecnologia, de assisténcia
técnica e tecnologica no dominio da energia, com particular
incidéncia nas energias renovaveis e na eficiéncia energé-
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tica, com vista a criagdo de novos processos € produtos e
seu aperfeigoamento;

b) Promover, realizar e gerir estudos e projetos nos
dominios da geologia, hidrogeologia, geologia costeira,
bem como promover a realizacdo de inventariagao, re-
velagdo, aproveitamento, valorizagdo, monitorizacdo e
conservagdo dos recursos minerais, rochas ornamentais
€ aguas naturais;

c) Elaborar e gerir toda a cartografia sistematica no
ambito dos dominios da geologia, hidrogeologia e geologia
marinha costeira;

d) Promover a investigago e o desenvolvimento tecno-
légico orientados para a atividade econdmica e as exigén-
cias do mercado, especialmente no que concerne a criagao
de novos processos e produtos e seu aperfeigoamento;

e) Cooperar com institui¢des cientificas e tecnologicas
afins e participar em atividades de ciéncia e tecnologia
relevantes para o desenvolvimento de politicas de energia
e geologia.

3 — A definigdo das orientagdes estratégicas e a fixa-
¢do de objetivos para o Laboratério Nacional de Energia
e Geologia, I.P., bem como o acompanhamento da sua
execugao, sdo articulados entre os membros do Governo
responsaveis pelas areas da energia e geologia e da ciéncia.

4 — O LNEG, L.P,, ¢ dirigido por um conselho diretivo,
constituido por um presidente e dois vogais.

SECCAO III

Entidades administrativas independentes

Artigo 16.°
Entidade Reguladora dos Servicos de Aguas e Residuos

A Entidade Reguladora dos Servigos de Aguas e Re-
siduos, abreviadamente designada ERSAR, adstrita ao
MAOTE, ¢ independente no exercicio das suas fungdes,
com atribui¢des em matéria de regulacao dos sectores
dos servigos de abastecimento publico de dgua, de sanea-
mento de dguas residuais urbanas e de gestdo de residuos
urbanos e autoridade competente para a coordenagio e
fiscalizacdo do regime da qualidade da 4gua para consumo
humano, nos termos previstos na lei-quadro das entidades
administrativas independentes e nos respetivos estatutos.

Artigo 17.°
Entidade Reguladora dos Servicos Energéticos

A Entidade Reguladora dos Servigos Energéticos, abre-
viadamente designada ERSE, adstrita ao MAOTE, ¢ inde-
pendente no exercicio das suas fungdes, com atribui¢des
em matéria de regulagdo do sector elétrico e do gés natural,
nos termos previstos na lei-quadro das entidades adminis-
trativas independentes e no respetivo estatuto.

SECCAO IV

Orgaos consultivos

Artigo 18.°

Conselho Nacional do Ambiente
e do Desenvolvimento Sustentavel

1 — O Conselho Nacional do Ambiente e do Desenvol-
vimento Sustentavel ¢ o 6rgdo de consulta ao qual com-

941

pete, por sua iniciativa ou na sequéncia de solicitagdo do
MAOTE ou de outras entidades, emitir pareceres e reco-
mendagoes sobre todas as questdes relativas a politica de
ambiente e de desenvolvimento sustentavel.

2 — A composicdo e o funcionamento do Conselho
Nacional do Ambiente e do Desenvolvimento Sustentavel
s30 definidos em diploma proprio.

Artigo 19.°

Conselho Nacional da Agua

1 — O Conselho Nacional da Agua ¢ o 6rgio de con-
sulta nos dominios do planeamento ¢ da gestdo susten-
tavel da agua, ao qual compete pronunciar-se sobre a
elaboracdo de planos e projetos com especial relevancia
nos usos da dgua e nos sistemas hidricos, propor medidas
que permitam o melhor desenvolvimento e a articulagdo
das a¢des deles decorrentes e formular ou apreciar op-
¢Oes estratégicas para a gestdo sustentavel dos recursos
hidricos nacionais.

2 — A composi¢do e o funcionamento do Conselho
Nacional da Agua sdo definidos em diploma proprio.

CAPITULO IV

Disposi¢des transitorias e finais

Artigo 20.°

Superintendéncia e tutela conjunta

1 — O Instituto da Conservagdo da Natureza e das Flo-
restas, I.P., do MAM, est4 sujeito a superintendéncia e
tutela conjunta dos membros do Governo responsaveis
pelas areas das florestas e da conservacdo da natureza, nos
termos definidos nos niimeros seguintes.

2 — Séo objeto de decisdo conjunta dos membros do
Governo responsaveis pelas areas das florestas e da con-
servacgdo da natureza:

a) Selecdo e designagdo dos titulares dos cargos de
diregdo superior;

b) Aprovagao do plano de atividades;

¢) Estabelecimento da carta de missdo e do QUAR, bem
como a avaliag@o da sua execucdo.

3 — Compete ao membro do Governo responsavel
pela conservagdo da natureza o exercicio dos poderes de
superintendéncia e tutela do Instituto da Conservagdo da
Natureza e das Florestas, I.P., relativos as matérias da con-
servagdo da natureza e da biodiversidade, designadamente,
no ambito das atribui¢des a que se referem as alineas b), ¢),
N, 2), h),j), m)en)don.®2 do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 18/2014, de 4 de fevereiro, bem como das constantes
das alineas i) ¢ 0), do mesmo nimero, na parte relativa a
conservagdo da natureza e biodiversidade e, ainda, dirigir
e acompanhar a execu¢do do Fundo de Conservagao da
Natureza e Biodiversidade.

4 — Compete ao membro do Governo responsével pela
area das florestas o exercicio de todos os poderes de tutela e
superintendéncia ndo previstos nos n.* 2 e 3, sem prejuizo
da articulagdo com o membro do Governo responsavel
pela area da conservacdo da natureza no que respeita a
aprovagdo do orgamento.
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Artigo 21.°
Articulagao

1 — A defini¢do das orientagdes estratégicas e a fixagao
de objetivos para a Comissao Interministerial de Limites e
Bacias Hidrograficas Luso-Espanholas, que funciona junto
da Dire¢ao-Geral dos Assuntos Europeus do Ministério dos
Negocios Estrangeiros, bem como o acompanhamento da
sua execug¢do, sdo articuladas entre os membros do Go-
verno responsaveis pelas areas do ambiente e dos negdcios
estrangeiros.

2 — A definigdo das orientagdes estratégicas e a fixagdo
de objetivos para o Instituto dos Mercados Publicos, do
Imobiliario e da Construcdo, I.P., do Ministério da Econo-
mia, nas matérias respeitantes a habitagdo e a reabilitacdo
urbana, bem como o acompanhamento da sua execugao,
sdo articuladas entre os membros do Governo responsaveis
pelas areas do ambiente, ordenamento do territério, das
finangas e da economia.

3 — A definigdo das orientagdes estratégicas e a fixagdo
de objetivos relativamente as comissoes de coordenagdo
e desenvolvimento regional da Presidéncia do Conselho
de Ministros, nos dominios do ambiente, ordenamento do
territorio, conservacdo da natureza e cidades, e o acom-
panhamento da sua execucdo, bem como a designacgdo
dos respetivos cargos de direcdo superior, sdo articulados
entre os membros do Governo responsaveis pelas areas do
desenvolvimento regional e do ambiente e ordenamento
do territorio, sem prejuizo de competir a0 membro do
Governo responsavel pelas areas do ambiente e orde-
namento do territorio decidir sobre as matérias relativas
ao ambiente, ordenamento do territorio, conservacdo da
natureza e cidades, bem como dirigir € acompanhar a
atividade da estrutura de missdo para a Regido Demarcada
do Douro.

Artigo 22.°
Mapas de pessoal dirigente

Sédo aprovados os mapas de dirigentes superiores da
administragdo direta ¢ indireta do Estado do MAOTE,
constantes dos anexos I e II ao presente decreto-lei, res-
petivamente, do qual fazem parte integrante.

Artigo 23.°
Criacio e reestruturacio

1 — E criada a Secretaria-Geral do Ministério do Am-
biente, Ordenamento do Territério e Energia.

2 — Sdo objeto de reestruturagdo os seguintes servigos
€ organismos:

a) A Inspegdo-Geral da Agricultura, Mar, Ambiente e
Ordenamento do Territorio, que passa a designar-se Inspe-
¢do-Geral dos Ministérios do Ambiente, Ordenamento do
Territorio e Energia e da Agricultura e do Mar;

b) A Direcdo-Geral de Energia e Geologia, sendo as
suas atribui¢cdes nos dominios de prospecdo, pesquisa,
desenvolvimento e exploragdo de recursos petroliferos,
bem como no dominio dos biocombustiveis e do Sector
Petrolifero Nacional integradas na Entidade Nacional para
0 Mercado de Combustiveis, E.P.E.;

¢) O Laboratério Nacional de Energia e Geologia, I.P.,
sendo as suas atribui¢des nos dominios dos biocombusti-
veis integradas na Entidade Nacional para o Mercado de
Combustiveis, E.P.E.
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Artigo 24.°

Transferéncia de atribuicdes de servicos e organismos do
Ministério da Agricultura, do Mar, do Ambiente e do Or-
denamento do Territério e do Ministério da Economia
e do Emprego.

1 — Sdo integradas na Secretaria-Geral do Ministé-
rio do Ambiente, Ordenamento do Territorio e Energia:

a) As atribuigdes da Secretaria-Geral do Ministério da
Agricultura, do Mar, do Ambiente ¢ do Ordenamento do
Territorio, nos dominios do orgamento e do apoio juridico
e contencioso, nas areas do ambiente e do ordenamento
do territério;

b) As atribui¢des da Secretaria-Geral do Ministério
da Economia ¢ Emprego, nos dominios da energia e
geologia;

¢) As atribuigdes do Gabinete de Planeamento e Politicas
do Ministério da Agricultura, do Mar, do Ambiente e do
Ordenamento do Territério, nos dominios do or¢amento,
da coordenagdo das atividades e representagdo no ambito
comunitario e internacional, bem como da aplicagdo do
direito comunitario e de apoio aos processos de pré-con-
tencioso europeu, nas areas do ambiente e do ordenamento
do territério;

d) As atribui¢des do Gabinete de Estratégias e Estudos
do Ministério da Economia e do Emprego, no dominio
da energia.

2 — Sdo integradas na Dire¢ao-Geral de Energia e
Geologia as atribuicdes da Dire¢ao-Geral das Atividades
Economicas e das Diregdes Regionais de Economia, nos
dominios da energia e geologia.

Artigo 25.°
Referéncias legais

As referéncias legais feitas aos servigos e organis-
mos objeto de reestruturagdo, bem como aos servigos
e organismos do Ministério da Agricultura, do Mar, do
Ambiente e do Ordenamento do Territorio e do Minis-
tério da Economia e do Emprego cujas atribui¢des sao
transferidas para os servigos MAOTE, consideram-se
feitas aos servigos e organismos que passam a integrar
as respetivas atribuigdes.

Artigo 26.°
Legislaciio orginica complementar

1 — Os diplomas organicos pelos quais se procede a
criagdo e reestruturacdo dos servigos e organismos do
MAOTE devem ser aprovados no prazo de 60 dias apos a
entrada em vigor do presente decreto-lei.

2 — Até a entrada em vigor dos diplomas organicos
referidos no nimero anterior, os servigos e organismos do
MAOTE, bem como os servigos e organismos do Ministé-
rio da Agricultura, do Mar, do Ambiente e do Ordenamento
do Territério e do Ministério da Economia e do Emprego
ndo integrados no MAOTE, nos assuntos respeitantes ao
ambiente, ordenamento do territério, energia e geologia,
continuam a reger-se pelas disposi¢des normativas que
lhes sdo aplicaveis, reportando, para efeitos da respetiva
hierarquia ou tutela e superintendéncia, ao membro do Go-
verno responsavel pelas areas do ambiente, ordenamento
do territorio e energia.
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Artigo 27.°
Producio de efeitos

1 — As criag0es e reestruturagdes previstas no presente
decreto-lei apenas produzem efeitos com a entrada em
vigor dos respetivos diplomas orgénicos.

2 — Excetua-se do disposto no numero anterior, a de-
signacdo dos titulares dos cargos de dire¢do superior e dos
orgdos de dire¢do dos servigos e organismos previstos nos
mapas anexos ao presente decreto-lei, a qual pode ter lugar
apos a sua entrada em vigor.

3 — As comissdes de servigo dos titulares de cargos de
direcdo superior dos servigos € organismos cuja reestru-
turagdo tenha sido determinada pelo presente decreto-lei
podem cessar, independentemente do disposto non.° 1, por
despacho fundamentado quando, por efeito da reestrutu-
ragdo, exista necessidade de imprimir nova orientagdo a
gestio desses servigos ou organismos.

Artigo 28.°

Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 12 de
dezembro de 2013. — Pedro Passos Coelho — Maria
Luis Casanova Morgado Dias de Albuquerque — Rui
Manuel Parente Chancerelle de Machete — José Pedro
Correia de Aguiar-Branco — Luis Miguel Poiares Pessoa
Maduro — Leonardo Bandeira de Melo Mathias — Jorge
Manuel Lopes Moreira da Silva— Maria de Assungdo
Oliveira Cristas Machado da Graca — Nuno Paulo de
Sousa Arrobas Crato.

Promulgado em 27 de janeiro de 2014.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 30 de janeiro de 2014.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.
ANEXO 1
(a que se refere o artigo 22.°)

Cargos de direcao superior da administragao direta

Numero

de lugares
Cargos de direcdo superiorde 1.°grau. . .............. 4
Cargos de direcdo superiorde 2.°grau. . .............. 8

ANEXO II
(a que se refere o artigo 22.°)

Cargos de diregao superior da administragao indireta

Numero
de lugares

Presidentes do conselho diretivo .. ..................
Vice-Presidentes e vogais do conselho diretivo. . .......

~ W
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Portaria n.° 27/2014
de 4 de fevereiro

O Decreto-Lei n.° 104/2010, de 29 de setembro, veio
estabelecer o procedimento aplicavel a exting@o das tarifas
reguladas de venda de eletricidade em clientes finais, no
continente, com consumos em muito alta tensdo (MAT),
alta tensdo (AT), média tensdo (MT) e baixa tensdo es-
pecial (BTE), tendo fixado um periodo de aplicagdo das
tarifas transitorias que foi posteriormente alterado pelos
Decretos-Leis n.”75/2012, de 26 de margo, 256/2012, de
29 de novembro, e 13/2014, de 22 de janeiro.

Através do Decreto-Lein.® 13/2014, de 22 de janeiro,
ficou estabelecido que os comercializadores de tltimo
recurso devem, até data a definir mediante portaria do
membro do Governo responsavel pela area da ener-
gia, ouvida a ERSE, continuar a fornecer eletricidade
a clientes finais com consumos em AT, MT e BTE que
ndo tenham contratado no mercado livre o seu forne-
cimento.

A presente portaria tem precisamente por objeto
proceder a essa fixagdo, ndo obstante a possibilidade
de extingdo antecipada do periodo em causa, relativa-
mente aos clientes finais enquadrados nos segmentos
de fornecimento cujo nimero total de clientes finais de
eletricidade fornecidos em regime de mercado de livre
atinja a percentagem de 90 %, nos termos previstos no
n.° 5 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 104/2010, de 29 de
setembro, alterado pelos Decretos-Leis n.*75/2012, de
26 de margo, 256/2012, de 29 de novembro ¢ 13/2014,
de 22 de janeiro.

Foi ouvida a Entidade Reguladora dos Servigos Ener-
géticos.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-
-Lei n.° 104/2010, de 29 de setembro, alterado pelos
Decretos-Leis n.”75/2012, de 26 de margo, 256/2012,
de 29 de novembro e 13/2014 de 22 de janeiro, manda o
Governo, pelo Secretario de Estado da Energia, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria procede a aprovagao da data prevista
non.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lein.® 104/2010, de 29 de
setembro, alterado pelos Decretos-Leis n.”75/2012, de
26 de margo, 256/2012, de 29 de novembro e 13/2014,
de 22 de janeiro.

Artigo 2.°

Data de extincdo das tarifas transitérias para fornecimentos
de eletricidade a clientes finais com consumos em AT, MT e BTE

A data prevista no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 104/2010, de 29 de setembro, alterado pelos Decretos-
-Leis n.*75/2012, de 26 de marco, 256/2012, de 29 de
novembro e 13/2014, de 22 de janeiro, ¢ fixada em 31 de
dezembro de 2014.

Artigo 3.°

Entrada em vigor

A presente Portaria entra em vigor no dia seguinte a sua
publicacdo e produz efeitos desde 1 de janeiro de 2014.

O Secretério de Estado da Energia, Artur Alvaro Laureano
Homem da Trindade, em 23 de janeiro de 2014.
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MINISTERIO DA AGRICULTURA E DO MAR

Decreto-Lei n.° 18/2014
de 4 de fevereiro

O Decreto-Lei n.° 86-A/2011, de 12 de julho, estabe-
leceu, designadamente, a estrutura e a organica do XIX
Governo Constitucional e as competéncias dos respetivos
membros, matérias que sofreram substanciais alteragdes
com a entrada em vigor dos Decretos-Leis n.” 60/2013,
de 9 de maio, e 119/2013, de 21 de agosto.

De entre as alteracdes que tiveram maior impacto na es-
trutura do Governo salienta-se, desde logo, a integra¢do na
Presidéncia do Conselho de Ministros do Instituto Financeiro
para o Desenvolvimento Regional, I. P., e do Instituto de
Gestao do Fundo Social Europeu, 1. P., do Ministério da Eco-
nomia e Emprego, do Observatério do Quadro de Referéncia
Estratégico Nacional do Ministério das Finangas, organismos
e estrutura que, através do Decreto-Lei n.° 140/2013, de 18
de outubro, foram fundidos na Agéncia para o Desenvolvi-
mento ¢ Coesdo, I. P., ¢ das Comissoes de Coordenagdo e
Desenvolvimento Regional do Ministério da Agricultura,
do Mar, do Ambiente e do Ordenamento do Territorio.

Outro aspeto relevante prende-se com a transicdo das
areas do emprego e da energia do Ministério da Economia
e do Emprego, respetivamente, para o Ministério da Soli-
dariedade, Emprego e Seguranga Social e para o Ministério
do Ambiente, Ordenamento do Territério e Energia.

Finalmente, o Ministério da Agricultura, do Mar, do
Ambiente e do Ordenamento do Territorio foi cindido em
dois departamentos governamentais distintos, o Ministério
do Ambiente, Ordenamento do Territério e Energia e o
Ministério da Agricultura e do Mar.

O presente decreto-lei procede a definicdo dos servigos,
organismos, entidades e estruturas compreendidas no Mi-
nistério da Agricultura e do Mar, colocando um renovado
enfoque no incremento dos sectores agricola e agroalimentar,
florestal e maritimo, na perspetiva de potenciar a sua valori-
zagdo e desenvolvimento cientifico e econdmico sustentaveis.

Assim:

Nos termos do n.° 2 do artigo 198.° da Constitui¢do, o
Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I
Missao e atribuicoes

Artigo 1.°
Missao
O Ministério da Agricultura e do Mar, abreviadamente
designado por MAM, ¢ o departamento governamental que
tem por missdo a defini¢do, coordenacdo e execugdo das
politicas agricola, agroalimentar, florestal, de desenvolvi-
mento rural e de exploragdo e potenciagdo dos recursos do
mar, bem como assegurar o planeamento e a coordenagao
da aplicagdo de fundos nacionais e comunitarios nessas

areas.
Artigo 2.°

Atribuicoes
Na prossecucdo da sua missdo, sdo atribui¢des do MAM:

a) Conceber, desenvolver, coordenar e executar politicas
nas areas tuteladas, centradas na sustentabilidade ambien-
tal, econdmica ¢ social,
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b) Promover a competitividade e sustentabilidade dos
sectores da agricultura e do mar, bem como a dinamizagao
do meio rural, apoiando a modernizacao e reforco estrutural
dos sectores, o empreendedorismo, a renovacao das gera-
¢des e a internacionalizagdo dos agentes economicos;

c) Proteger, valorizar e a potenciar a utilizagdo dos
recursos terrestres ¢ marinhos e o desenvolvimento do
patrimonio natural, considerando as vertentes econdmica,
ambiental, social e cultural;

d) Desenvolver, dinamizar e apoiar a investigagdo cien-
tifica e o desenvolvimento tecnoldgico numa perspetiva de
inovagdo, de eficiéncia dos modos de producao e de qua-
lidade e valorizagdo dos produtos e incentivar a melhoria
das infraestruturas, e da formagao profissional e técnica
dos agentes econdomicos € sociais;

e) Assegurar o planeamento, a coordenacdo, a gestdo
e o controlo da aplicacdo dos instrumentos financeiros
nacionais, comunitarios e outros mecanismos de apoio
internacional, garantindo a existéncia de sistemas de moni-
torizagdo e avaliago, e promovendo a divulgacao publica
da informagao sobre os indicadores do desenvolvimento
das politicas nas areas tuteladas;

/) Desenvolver, implementar, manter atualizadas e ava-
liar as estratégias nacionais em todas as areas tuteladas,
designadamente a Estratégia Nacional para o Mar, a Es-
tratégia Nacional para as Florestas e a Estratégia Nacional
para a Investigacdo Agraria, Agroalimentar e Florestal;

g) Coordenar e desenvolver, assegurando a sua articu-
lagdo com outros sistemas de informacao e comunicagdo
nacionais € internacionais, os sistemas nacionais de infor-
macdo de base geografica necessarios a prossecugdo das
politicas da agricultura, florestas, desenvolvimento rural,
producdo agroalimentar e do mar;

#) Impulsionar o desenvolvimento de um quadro legal
simplificado para a prossecugdo das politicas tuteladas e
garantir a adequada aplicacdo das leis e dos instrumentos
administrativos, nomeadamente por via de auditorias de
controlo e de a¢des de inspegdo e fiscalizagdo;

i) Promover a representagdo e participacdo ativa do
Estado portugués no ambito de convengdes e acordos in-
ternacionais e das politicas da Unido Europeia nas areas
tuteladas, sem prejuizo das atribui¢cdes do Ministério dos
Negocios Estrangeiros (MNE);

J) Acompanhar e desenvolver os instrumentos da politica
agricola comum, da politica comum de pescas e da politica
maritima integrada, com vista a garantir a sua adaptacdo
as especificidades do territorio nacional;

k) Assegurar a valorizagdo, a protegdo, a qualidade e a
seguranca da producdo primaria agroalimentar;

[) Incentivar e facilitar a criacdo e a dinamizagdo de
mercados de proximidade e a transparéncia nas relagdes
entre a producdo, a transformacao e a distribuicao da ca-
deia alimentar;

m) Desenvolver as politicas de ordenamento e gestdo
dos espagos maritimos sob soberania ou jurisdi¢do portu-
guesa e garantir a sua execugao e avaliacdo, promovendo
a articulacdo com as politicas de ordenamento da orla
costeira;

n) Assegurar a recolha e difusdo de informacao e previ-
s30 do estado do tempo e do mar, em articulagdo com os
organismos com atribui¢des nestas areas, designadamente
o Instituto Hidrografico;

0) Desenvolver o quadro legal e regulamentar das ati-
vidades do sector maritimo-portudrio nacional, em arti-
culagdo com o departamento governamental responsavel
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pelas areas da economia e dos transportes, € a gestao dos
portos de pesca e das marinas de recreio quando estas ndo
estejam inseridas em portos comerciais;

p) Prosseguir os trabalhos de suporte a submissdo de
Portugal junto da Organizacdo das Nag¢des Unidas para a
determinagdo do limite exterior da plataforma continental,
até a conclusdo do referido processo, no ambito da Estru-
tura de Missao para a Extensao da Plataforma Continental,
em articulagdo com o MNE;

q) Planear e gerir, de forma integrada os recursos hi-
dricos de regadio, incentivando o uso racional da agua no
refor¢o da produgdo nacional e da economia do espaco
rural, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel e
o combate a desertificagdo.

CAPITULO II

Estrutura orginica

Artigo 3.°
Estrutura geral

O MAM prossegue as suas atribui¢des através de ser-
vicos integrados na administracdo direta do Estado, de
organismos integrados na administragao indireta do Estado,
de orgaos consultivos, e ainda através de outras estruturas e
de entidades integradas no sector empresarial do Estado.

Artigo 4.°
Administracio direta do Estado

1 — Integram a administragdo direta do Estado, no am-
bito do MAM, os seguintes servigos centrais:

a) O Gabinete de Planeamento, Politicas e Adminis-
tragdo Geral;

b) A Dire¢do-Geral de Alimentacdo e Veterinaria;

¢) A Dire¢ao-Geral de Agricultura e Desenvolvimento
Rural;

d) A Diregao-Geral de Politica do Mar;

e) A Diregdo-Geral de Recursos Naturais, Seguranca e
Servigos Maritimos.

2 — Integram também a administracéo direta do Estado,
no ambito do MAM, os seguintes servicos periféricos
com atribui¢cdes nas areas da agricultura, do mar e das
florestas:

a) A Diregdo Regional de Agricultura e Pescas do
Norte;

b) A Direcao Regional de Agricultura e Pescas do Centro;

¢) A Diregdo Regional de Agricultura e Pescas de Lisboa
e Vale do Tejo;

d)ADirecao Regional de Agriculturae Pescas do Alentejo;

e) A Diregdo Regional de Agricultura e Pescas do Al-
garve.

Artigo 5.°

Administracio indireta do Estado

1 — Prosseguem atribuicdes do MAM, sob superin-
tendéncia e tutela do respetivo membro do Governo, os
seguintes organismos:

a) O Instituto de Financiamento da Agricultura e
Pescas, 1. P;
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b) O Instituto da Conservagdo da Natureza e das
Florestas, I. P.;

¢) O Instituto da Vinha e do Vinho, I. P;

d) O Instituto dos Vinhos do Douro e do Porto, 1. P.;

e) O Instituto Nacional de Investigagdo Agraria e
Veterinaria, 1. P,;

/) O Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera, 1. P.

2 — A superintendéncia e tutela relativas ao Instituto de
Financiamento da Agricultura e Pescas, 1. P., quanto a sua
gestdo financeira, sdo exercidas em conjunto pelos mem-
bros do Governo responsaveis pelas areas da agricultura
e pescas e das finangas.

3 — A superintendéncia e tutela relativas ao Instituto da
Conservagado da Natureza e das Florestas, 1. P., sdo exerci-
das em conjunto com o membro do Governo responsavel
pela area da conservagdo da natureza, nos termos dos n.” 3
a 5 do artigo 15.°

Artigo 6.°
Sector empresarial do Estado

Sem prejuizo dos poderes conferidos por lei ao Conse-
lho de Ministros ou ao membro do Governo responsavel
pela area das finangas, compete ao membro do Governo
responsavel pelas areas da agricultura e mar participar
no exercicio da funcdo acionista do Estado e exercer as
competéncias legalmente atribuidas ao ministério sectorial,
a respeito das empresas do sector empresarial do Estado
nas areas da agricultura, das florestas e do mar.

Artigo 7.°
Outras estruturas
Funcionam no ambito do MAM:

a) Comissao Técnica do Registo Internacional de Navios
da Madeira;

b) Gabinete de Investigacdo de Acidentes Maritimos e
da Autoridade para a Meteorologia Aeronautica.

CAPITULO 11

Servigos e organismos

SECCAO I

Servicos centrais da administracdo direta do Estado

Artigo 8.°
Gabinete de Planeamento, Politicas e Administra¢iao Geral

1 — O Gabinete de Planeamento, Politicas e Admi-
nistragdo Geral, abreviadamente designado por GPP, tem
por missao apoiar a defini¢do das linhas estratégicas, das
prioridades e dos objetivos das politicas do MAM e coor-
denar, acompanhar e avaliar a sua aplicagdo, bem como
assegurar a sua representagdo no ambito comunitario e
internacional e prestar o apoio técnico e administrativo aos
gabinetes dos membros do Governo integrados no MAM
¢ aos demais o6rgaos e servicos nele integrados.

2 — O GPP prossegue, designadamente, as seguintes
atribui¢des:

a) Apoiar a acdo do MAM nas 4reas tuteladas, promo-
vendo a integracdo das propostas dos organismos com
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competéncias nestes dominios para a defini¢do dos obje-
tivos e da estratégia para a formulagdo das politicas e das
medidas que as sustentam e, na 4rea da agricultura, propor
a defini¢do desses objetivos e estratégia;

b) Coordenar a atividade do MAM de ambito comu-
nitario e internacional, promovendo a concertacdo das
intervengdes € a sua articulagdo com o MNE, bem como
assegurar a respetiva representagdo junto das instancias
nacionais, comunitarias e internacionais nos dominios
relativos as suas atribui¢des e propor e coordenar agdes
de cooperacao;

¢) Assegurar a coordenagao e a preparagdo, em colabo-
racdo com outros servigos do MAM e com organismos de
outros ministérios, dos contributos para as Grandes Op¢oes
do Plano e a coordenacgdo da programagéo no ambito das
intervengdes estruturais comunitarias ¢ nacionais;

d) Coordenar o sistema de planeamento do MAM, no
ambito do subsistema de avaliagdo do desempenho dos
servicos da Administragdo Publica (SIADAP 1), através
da articulagdo entre todos os servigcos do ministério;

e) Acompanhar o desenvolvimento das politicas e dos
programas e avaliar os seus efeitos, nomeadamente na area
da agricultura, mediante a utilizagdo dos objetivos e indi-
cadores definidos e elaborar estudos de ambito nacional,
sectorial e regional, bem como divulgar os programas e
medidas de politica, a informagao estatistica e os resultados
dos estudos e da avaliacao das medidas, zelando pela coe-
réncia dos indicadores fornecidos por todos os organismos
e servicos do MAM;

f) Assegurar a coordenagdo da producdo de informagao
estatistica no ambito do MAM, no quadro do sistema es-
tatistico nacional, bem como assegurar nestes dominios,
quando ndo seja competéncia propria de outra entidade,
as relagdes do MAM com as estruturas nacionais e co-
munitarias;

g) Exercer as fungdes de entidade coordenadora do
programa or¢amental do MAM e acompanhar e avaliar
a sua execug¢do em articulacdo com os servigos e outras
entidades com competéncia neste dominio;

h) Contribuir para a defini¢do das regras da Politica
Agricola Comum, nomeadamente no ambito das ajudas
diretas e da organiza¢do comum dos mercados agricolas e
na concecao dos programas de desenvolvimento rural;

i) Apoiar a coordenacao da produgdo legislativa nas
areas tuteladas pelo MAM, participar, em articulacdo com
0s servigos competentes, na regulamentagao das politicas
comunitarias e propor as condi¢des da sua aplicag@o;

J) Apoiar a gestdo dos processos de pré-contencioso e
contencioso comunitario e a transposi¢do e aplicacao de
legislacdo comunitaria na area das suas atribuicdes;

k) Apoiar a defini¢do das regras da politica de valoriza-
¢do da qualidade dos produtos agricolas, acompanhar as
medidas nacionais e comunitarias no ambito da regulacio
economica no sector agricola e alimentar e assegurar a
coordenacdo de medidas de internacionaliza¢do dos sec-
tores agroalimentar e florestal, e de incentivo e promogao
da agricultura nacional, em articulagdo com os servigos
competentes em razdo da matéria;

/) Apoiar administrativa, técnica, juridica e contencio-
samente os gabinetes dos membros do Governo integrados
no MAM, bem como os 6rgaos, 0s servigos, as comissoes e
os grupos de trabalho do ministério que ndo disponham de
meios apropriados e assegurar o normal funcionamento do
MAM nas areas que ndo sejam da competéncia especifica
de outros 6rgaos ou servicos;
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m) Promover a aplicacdo das medidas de politica de
organizacdo e de recursos humanos definidas para a Ad-
ministragdo Publica, coordenando e apoiando os servigos
e organismos do MAM na respetiva implementagdo;

n) Emitir pareceres e dar orientagdes aos servigos em
matérias de interesse comum, em especial em matéria de
organizagao, recursos humanos e criagdo ou alteracao de
mapas de pessoal dos 6rgdos e servicos do MAM;

0) Acompanhar a aplicagdo dos subsistemas de avalia-
¢do do desempenho dos dirigentes e dos trabalhadores da
Administrag@o Publica, no &mbito dos 6rgaos ou servigos
do MAM;

p) Programar e coordenar, de forma permanente e siste-
matica, a formagao profissional, a inovagao, as tecnologias
de informagdo e comunicagdo, bem como a moderniza¢ao
administrativa e a politica de qualidade, no dmbito do
MAM, sem prejuizo das atribuicdes cometidas por lei a
outros servigos, € assegurar a articulagdo com os organis-
mos com competéncias interministeriais nestas areas;

q) Coordenar as agdes referentes a organizagdo, co-
municagdo e preservagdo do patrimoénio arquivistico do
MAM, procedendo a recolha e tratamento dos suportes
documentais, bem como a conservagao do arquivo histo-
rico, promovendo boas praticas de gestdo documental nos
orgdos e servicos do MAM;

r) Assegurar as atividades do MAM no ambito da co-
municagdo e das relagdes publicas;

s) Assegurar as fungdes de unidade ministerial de com-
pras, as fungdes de unidade de gestdo patrimonial, bem
como a gestdo do edificio sede do MAM e outras instala-
¢des que lhe estejam afetas.

3 — O GPP ¢ dirigido por um diretor-geral, coadjuvado
por trés subdiretores-gerais, cargos de dire¢ao superior de
1.° e 2.° graus, respetivamente.

Artigo 9.°
Direcao-Geral de Alimentacio e Veterinaria

1 — A Direcdo-Geral de Alimentacao e Veterindria,
abreviadamente designada por DGAYV, tem por missdo a
defini¢do, execucdo e avaliacdo das politicas de seguranga
alimentar, de protecdo animal e de sanidade animal, pro-
tecdo vegetal e fitossanidade, sendo investida nas funcdes
de autoridade sanitaria veterinaria e fitossanitaria nacional,
de autoridade nacional para os medicamentos veterinarios
e de autoridade responsavel pela gestdo do sistema de
segurancga alimentar.

2 — A DGAV prossegue, designadamente, as seguintes
atribuigdes:

a) Participar na defini¢do e aplicagdo das politicas
publicas referidas no numero anterior e na elaboracao e
execucdo de politicas de saide publica veterinaria e de
producdo animal;

b) Assegurar a representacdo junto das instancias nacio-
nais, comunitarias e internacionais nos dominios relativos
as suas atribuigdes, bem como a coordenacdo do Sistema
de Alerta Rapido, das missoes do servico alimentar e ve-
terinario da Comissao Europeia, e dos grupos do Codex
Alimentarius,

¢) Proceder a validacdo e ao pagamento decorrente do
financiamento da aplicac¢@o das medidas definidas a nivel
nacional e comunitario no ambito do sistema de seguranga
alimentar, protecdo e sanidade animal, prote¢do vegetal e
fitossanidade, no ambito das competéncias proprias;
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d) Coordenar a elaboragdo do plano nacional de con-
trolo plurianual integrado, relativo aos controlos oficiais
realizados para assegurar a verificagdo do cumprimento
da legislagdo relativa aos alimentos para animais ¢ aos
géneros alimenticios e das normas relativas a saude e ao
bem-estar dos animais;

e) Definir e coordenar as estratégias de promogdo da
seguranca dos géneros alimenticios, de alimentos para
animais € materiais em contacto com géneros alimenticios,
em articulagdo com a Autoridade de Seguranca Alimentar
e Econdmica, bem como da fitossanidade e protecdo e
sanidade dos animais;

/) Elaborar, coordenar e avaliar a execugdo dos planos
de controlo oficial relativos a produgao e transformacao
dos géneros alimenticios, das respetivas matérias-primas,
ingredientes e aditivos, dos materiais em contacto com
géneros alimenticios e dos subprodutos de origem animal
e dos alimentos para animais;

g) Elaborar, coordenar e avaliar a execucdo dos planos
de controlo oficial no ambito da fitossanidade e dos resi-
duos de pesticidas, bem como os planos de controlo oficial
relativos a protegdo e sanidade animal, incluindo as a¢des
de inspecao higio-sanitaria dos produtos de origem animal
e aimplementacdo de programas de prevencao e luta rela-
tivamente a epizootias ou doengas de caracter zoonotico;

h) Coordenar e auditar a execucdo dos diversos planos
de controlo oficial pelas dire¢cdes regionais de agricultura
e pescas no ambito das suas competéncias;

i) Coordenar e regulamentar as atividades técnicas rela-
tivas ao controlo e certificacdo de materiais de multiplica-
¢do de plantas, incluindo o cultivo de variedades vegetais
geneticamente modificadas;

) Assegurar a elaboragdo dos Catalogos Nacionais de
Variedades (CNV) de espécies horticolas, agricolas, de
videira e de fruteiras, ¢ a articulagdo com os Catalogos
Comuns da Unido Europeia e com a Lista de Variedades
Admitidas a Certificagdo da Organizacao para a Coopera-
¢do e Desenvolvimento Econémico (OCDE);

k) Proceder a autorizacdo, controlo e inspecao do fa-
brico, da comercializacao e da utilizacdo dos medicamentos
veterinarios, biocidas de uso veterinario, alimentos me-
dicamentosos para animais e produtos fitofarmacéuticos;

[) Definir, coordenar e avaliar as agdes relativas a certifi-
cacdo para exportagdo e controlos a importagdo no dmbito
das suas atribui¢des;

m) Assegurar a coordenagdo da informagao relativa aos
registos de operadores do sector alimentar, no ambito do
Sistema da Industria Responsavel, enquanto autoridade res-
ponsavel pela gestdo do sistema de seguranga alimentar;

n) Coordenar o funcionamento do sistema nacional de
informacao e registo animal,

0) Assegurar a prote¢do e a valorizacdo dos recursos
genéticos animais terrestres e vegetais, designadamente
através da coordenacdo da execugdo e de agdes que visem
a defesa, a gestdo, o melhoramento e a conservagado do pa-
trimonio genético nacional, em articulagdo com o Instituto
Nacional de Investigacdo Agraria e Veterinaria, 1. P.;

p) Assegurar a regulamentacdo nacional das normas
de comercializagdo dos produtos agroalimentares, arti-
culando a representag@o a nivel comunitario com outras
entidades;

q) Definir e colaborar na formag@o nas suas areas de
competéncias.
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3 — A DGAV ¢ dirigida por um diretor-geral, coad-
juvado por dois subdiretores-gerais, cargos de diregdo
superior de 1.° e 2.° graus, respetivamente.

Artigo 10.°
Direcao-Geral de Agricultura e Desenvolvimento Rural

1 — A Direcdo-Geral de Agricultura e Desenvolvimento
Rural, abreviadamente designada por DGADR, tem por
missdo contribuir para a execucdo das politicas nos do-
minios da regulacdo da atividade das exploragdes agrico-
las, dos recursos genéticos agricolas, da qualificacdo dos
agentes rurais e diversificacdo econdomica das zonas rurais,
da gestdo sustentavel do territorio e do regadio, sendo o
servico investido nas fungdes de autoridade nacional do
regadio.

2 — ADGADR prossegue, designadamente, as seguin-
tes atribuigdes:

a) Contribuir para a formulagdo da estratégia, das prio-
ridades e objetivos e participar na elaboracdo de planos,
programas e projetos, nas areas da sua missao;

b) Promover o desenvolvimento econdmico e social
das zonas rurais, designadamente através da associa¢do
e qualificacdo dos agentes rurais, valorizacdo e diversi-
ficagdo economica dos territorios, bem como da viabi-
lizagcdo das exploragdes agricolas e da dinamizacao de
uma politica de sustentabilidade dos recursos naturais, de
estruturagdo fundiaria, de protecdo e valorizag@o do solo
de uso agricola e do desenvolvimento dos aproveitamentos
hidroagricolas;

¢) Representar o MAM em matérias relacionadas com
autilizacdo da 4gua na agricultura, participando na elabo-
racdo da politica nacional da agua e elaborando, coorde-
nando, acompanhando e avaliando a execugdo do Plano
Nacional dos Regadios;

d) Criar e manter atualizado um sistema de informagao
sobre o regadio e sobre as infraestruturas que o sustentam;

e) Promover a valorizagdo e utilizagdo dos recursos ge-
néticos vegetais nacionais de espécies agricolas, nomeada-
mente das variedades tradicionais inscritas no CNV como
variedades de conservagao, através da utiliza¢do nos modos
de produgdo sustentaveis ou em regimes de qualidade e de
diferenciagdo de produtos agricolas e géneros alimenticios,
com vista a obtencdo de dimensdo econdmica e a valorizagdo
dos territorios rurais;

/) Coordenar as atividades técnicas inerentes a imple-
mentacao de praticas e modos de producdo sustentaveis;

g) Definir as regras para o licenciamento das explora-
¢Oes pecuarias, considerando, designadamente, a vertente
ambiental, e promover os respetivos sistemas de informa-
¢d0, em articulagdo com outras entidades.

3 — Junto da DGADR funcionam a Entidade Nacional
da Reserva Agricola Nacional e a Comissdo de Acompa-
nhamento do Licenciamento das Exploracdes Pecudrias
(CALEP).

4 — ADGADR ¢ dirigida por um diretor-geral, coadju-
vado por um subdiretor-geral, cargos de diregdo superior
de 1.° e 2.° graus, respetivamente.

Artigo 11.°
Dire¢do-Geral de Politica do Mar

1 — A Diregao-Geral de Politica do Mar, abreviada-
mente designada por DGPM, tem por missdo desenvolver,



948

avaliar e atualizar a Estratégia Nacional para o Mar, elabo-
rar e propor a politica nacional do mar nas suas diversas
vertentes, planear e ordenar o espaco maritimo nos seus
diferentes usos e atividades, acompanhar e participar no
desenvolvimento da Politica Maritima Integrada da Unido
Europeia e promover a cooperagao nacional e internacional
no dmbito do mar.

2 — A DGPM prossegue, designadamente, as seguintes
atribuigoes:

a) Desempenhar as fungdes executivas de apoio a Co-
missdo Interministerial para os Assuntos do Mar necessa-
rias a coordenagdo, ao acompanhamento, a atualizagdo e
a avaliacdo da implementacao da Estratégia Nacional para
o Mar e das medidas e politicas transversais relacionadas
com os assuntos do mar aprovadas pelo Governo;

b) Participar no desenvolvimento da politica nacional
para os portos, transportes maritimos, navegabilidade e
para a seguranc¢a maritima e portudria;

¢) Dar apoio no desenvolvimento e coordenar a execugdo
da politica de ensino e formacao no ambito do sector das
pescas, da nautica, dos portos e do transporte maritimo e
do conhecimento, investigacao e desenvolvimento do mar;

d) Coordenar a concegdo, o desenvolvimento, a imple-
mentagdo e integracdo dos servicos de informagao e comu-
nica¢do do MAM na area do mar, nomeadamente, controlo
de trafego maritimo e de monitoriza¢ao do ambiente marinho
e da atmosfera, e a integracdo destes com outros sistemas
de informag@o e comunicag@o nacionais e internacionais;

e) Desenvolver e coordenar as agdes necessarias a um
adequado planeamento e ordenamento do espa¢o maritimo;

/) Participar no desenvolvimento das politicas para a
exploracdo e utilizacdo dos recursos naturais marinhos;

g) Acompanhar a execugdo da Politica Maritima Inte-
grada da Unido Europeia e de outras agdes de cooperagao
bilateral e multilateral, relacionadas com o mar e coordenar
a representacdo nacional nos fora internacionais relacio-
nados com o mar, que ndo constitua competéncia propria
de outros orgdos, em articulacdo com o MNE;

h) Acompanhar os trabalhos e promover a execugao das
obrigagdes decorrentes do Acordo de Cooperagédo para a
Protegdo das Costas e das Aguas do Atlantico Nordeste.

3 — A DGPM ¢ dirigida por um diretor-geral, coadju-
vado por um subdiretor-geral, cargos de dire¢do superior
de 1.° e 2.° graus, respetivamente.

Artigo 12.°

Direcao-Geral de Recursos Naturais,
Seguranca e Servi¢os Maritimos

1 — A Dire¢do-Geral de Recursos Naturais, Seguranga
e Servigos Maritimos, abreviadamente designada por
DGRM, tem por missdo a execugdo das politicas de pre-
servacdo e conhecimento dos recursos naturais marinhos, a
execucao das politicas de pesca, da aquicultura, da industria
transformadora e atividades conexas, do desenvolvimento
da seguranca e dos servigos maritimos, incluindo o sector
maritimo-portudrio, bem como garantir a regulamentagao,
a inspegao, a fiscalizago, a coordenagdo e o controlo das
atividades desenvolvidas no ambito daquelas politicas.

2 — A DGRM prossegue, designadamente, as seguintes
atribuigoes:

a) Assegurar, através de métodos de gestdo e ordena-
mento, o quadro de conhecimento dos recursos naturais
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marinhos disponiveis nas areas sob soberania ou jurisdigdo
nacional, relativamente a sua inventariacdo, utilizagdo e
ordenamento do espago;

b) Acompanhar a atribui¢do e execucdo dos fundos
nacionais e comunitarios a favor dos recursos naturais
marinhos, da seguranga e dos servigos maritimos;

¢) Contribuir para a defini¢do da politica comum de
pescas e participar na defini¢cdo e aplicagdo da politica
nacional das pescas, nas vertentes interna, comunitaria e
de cooperagdo internacional, e garantir a sua execucao,
controlo e fiscalizagao;

d) Gerir o sistema de informacao das pescas, nas suas
diversas componentes de cobertura, nacional e regional, e
na ligac@o aos 6rgdos nacionais e internacionais competen-
tes no dominio da pesca, assim como o sistema estatistico
pesqueiro, no quadro do sistema estatistico nacional;

e) Assegurar a certificagdo da formagéao profissional no
sector das pescas e do transporte maritimo;

/) Propor, em articulagdo com a Autoridade Nacional
para a Conservacdo da Natureza e Biodiversidade, a cria-
¢do de areas marinhas protegidas, assegurar a gestdo das
de interesse nacional e colaborar na gestdo das que sdo
de ambito regional ou local, nomeadamente através da
elaboragdo, avaliagdo e revisdo de planos de ordenamento
respetivos;

2) Licenciar e fiscalizar a utilizagdo das areas marinhas
protegidas, em articulagdo com a Autoridade Nacional para
a Conservacao da Natureza e Biodiversidade, participar na
definicdo e promocao das estratégias de prote¢do destas
areas, coordenando a participa¢do nacional no ambito da
Convencao para a Prote¢do do Meio Marinho do Atlantico
Nordeste (OSPAR);

h) Operar os servigos de controlo de trafego maritimo,
coordenando o desenvolvimento dos respetivos sistemas
de apoio;

i) Regulamentar a atividade das entidades que atuam no
sector maritimo-portuario, no ambito das suas atribui¢des,
designadamente aprovando normas administrativas de
regulamentagdo do sector, em articulagdo com o departa-
mento governamental responsavel pelas areas da economia
e dos transportes;

j) Assegurar, no ambito das suas competéncias, a repre-
sentacdo do Estado Portugués nos organismos internacio-
nais do sector maritimo-portudrio;

k) Participar no processo de planeamento, ordenamento
e gestdo do espago maritimo nacional e das zonas costeiras,
atribuir os titulos de utilizacao do espago maritimo nacional
e licenciar as atividades a levar a efeito neste espago no
ambito das suas competéncias respeitantes ao planeamento,
ordenamento e gestdo do espaco maritimo nacional e sem
prejuizo das competéncias de outras entidades;

[) Assegurar a certificagdo dos navios e dos maritimos
nacionais;

m) Exercer as fungdes que lhe estdo cometidas no m-
bito da seguranca maritima e portudaria e da prevencao da
poluigdo dos navios;

n) Instruir procedimentos contraordenacionais no &mbito
das suas atribui¢cdes e competéncias e exercer os poderes
sancionatorios que lhe sdo atribuidos pela lei;

0) Exercer fun¢des de Autoridade Nacional da Pesca,
de Autoridade Nacional de Imersdo de Residuos, de Au-
toridade Nacional de Controlo de Trafego Maritimo e de
Autoridade Competente para a Protecdo do Transporte
Maritimo e dos Portos.
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3 — O Fundo de Compensagdo Salarial dos Profissio-
nais da Pesca funciona junto da DGRM, regendo-se por
legislacao propria.

4 — A DGRM ¢ dirigida por um diretor-geral, coad-
juvado por dois subdiretores-gerais, cargos de dire¢do
superior de 1.° e 2.° graus, respetivamente.

SECCAOTI

Servigos periféricos da administragao direta do Estado

Artigo 13.°
Direcdes regionais de agricultura e pescas

1 — As direcdes regionais de agricultura e pescas, abre-
viadamente designadas por DRAP, tém por missio parti-
cipar na formulacdo e execugdo das politicas nas areas da
agricultura, do desenvolvimento rural e das pescas, bem
como colaborar na execu¢do das politicas nas areas das
florestas, da seguranca alimentar e da sanidade vegetal,
em articulacdo com os organismos e servicos centrais
competentes no quadro da eficiéncia da gestdo local de
recursos.

2 — As DRAP prosseguem, no ambito das circunscri-
¢Oes territoriais respetivas, as seguintes atribuig¢oes:

a) Executar, na respetiva regido, as medidas de politica
agricola, de desenvolvimento rural e de pescas, de acordo
com as normas e orientagdes estabelecidas pelos servigos
centrais do MAM, contribuindo para o acompanhamento
e avaliacdo das mesmas;

b) Realizar o levantamento das caracteristicas e das
necessidades dos subsectores agricola, agroindustrial e
pescas e dos territorios rurais na respetiva regido, no quadro
do sistema estatistico nacional;

¢) Executar, de acordo com as normas funcionais de-
finidas pelos servigos e organismos centrais, as a¢des ne-
cessarias a recegdo, analise, aprovagdo, acompanhamento
e validag@o dos projetos de investimento apoiados por
fundos publicos, bem como promover a tramitagao relativa
a recegdo, analise e validagdo conducente ao pagamento
dos respetivos apoios;

d) Incentivar agdes e projetos de intervengdo no espago
rural e de programas ou planos integrados de desenvolvi-
mento rural e apoiar os agricultores e as suas associagdes,
bem como as populagdes rurais, no ambito das atribui¢des
que prosseguem;

e) Colaborar na execug¢do as agdes enquadradas nos
planos oficiais de controlo no &mbito da seguranga alimen-
tar e da sanidade vegetal, de acordo com as orientac¢des
funcionais emitidas pelos servigos e organismos centrais
competentes em razao da matéria;

/) Executar as agdes enquadradas nos planos oficiais
de controlo relativos aos regimes de apoio no ambito da
politica agricola comum, de acordo com as orienta¢des
funcionais emitidas pelos servigos e organismos centrais
competentes em razdo da matéria;

g) Coordenar o processo de licenciamento no ambito
do regime econdmico da atividade pecuaria, de acordo
com as orientagdes funcionais emitidas pelos servicos e
organismos centrais competentes em razao da matéria;

h) Coordenar os procedimentos aplicaveis aos estabele-
cimentos industriais que lhes estejam cometidos ao abrigo
do Sistema da Indistria Responsavel, de acordo com as
orientagdes funcionais emitidas pela autoridade responsa-
vel pela gestdo do sistema de seguranga alimentar;
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i) Colaborar na execugdo das agdes enquadradas nas
politicas de ordenamento florestal, do regime florestal, das
fileiras florestais, politicas cinegéticas, aquicolas das aguas
interiores e as relativas a outros produtos ou recursos da
floresta, bem como acompanhar e controlar os programas
ou planos de gestdo e prote¢do da floresta, de acordo com
as orientagdes funcionais emitidas pelos servicos e orga-
nismos centrais competentes em razdo da matéria.

3 — Junto de cada diregdo regional funciona a respetiva
entidade regional da Reserva Agricola Nacional.

4 — Cada uma das DRAP ¢ dirigida por um diretor
regional, cargo de dire¢do superior de 1.° grau.

5 — Os diretores regionais sdo coadjuvados por dire-
tores regionais-adjuntos, cargos de direcdo superior de
2.° grau, num total de sete, distribuidos pelas DRAP nos
termos da orgénica de cada servigo.

SECCAO M1

Organismos da administragao indireta do Estado

Artigo 14.°
Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, 1. P.

1 — O Instituto de Financiamento da Agricultura e
Pescas, 1. P., abreviadamente designado por IFAP, I. P,,
tem por missdo proceder a valida¢do e ao pagamento decor-
rente do financiamento da aplicagdo das medidas definidas
a nivel nacional e comunitario, no ambito da agricultura,
desenvolvimento rural, pescas e sectores conexos, bem
como propor as politicas e estratégias de tecnologias de
informacdo e comunica¢do no ambito da agricultura e
pescas.

2 — O IFAP, L. P, prossegue, designadamente, as se-
guintes atribuicdes:

a) Garantir o funcionamento dos sistemas de apoio e
de ajudas diretas nacionais e comunitarias e a aplicagao, a
nivel nacional, das regras comuns para os regimes de apoio
direto no &mbito da politica agricola comum;

b) Executar a politica estratégica na area das tecnologias
de informag@o e comunicagdo, assegurando a construgao,
gestdo e operagdo das infraestruturas na respetiva area de
atuagdo, articulando e partilhando informagao com outras
entidades e organismos;

¢) Apoiar o desenvolvimento da agricultura e das pescas,
bem como do sector agroalimentar, através de sistemas de
financiamento direto e indireto.

3 — OIFAP, L. P, ¢ dirigido por um conselho diretivo,
constituido por um presidente, um vice -presidente e dois
vogais.

Artigo 15.°
Instituto da Conservacio da Natureza e das Florestas, 1. P.

1 — O Instituto da Conservacdo da Natureza e das
Florestas, I. P., abreviadamente designado por ICNF, L. P.,
tem por missdo propor, acompanhar e assegurar a execugao
das politicas de conservacdo da natureza e das florestas,
visando a conservacdo, a utilizacdo sustentavel, a valori-
zagdo, a fruigdo e o reconhecimento publico do patriménio
natural, promovendo o desenvolvimento sustentavel dos
espagos florestais e dos recursos associados, fomentar a
competitividade das fileiras florestais, assegurar a pre-
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vencdo estrutural no quadro do planeamento e atuacao
concertadas no dominio da defesa da floresta e dos recursos
cinegéticos e aquicolas das aguas interiores e outros dire-
tamente associados a floresta e as atividades silvicolas.

2 — O ICNF, L. P,, prossegue, designadamente, as se-
guintes atribuicdes:

a) Desempenhar fun¢des de autoridade florestal na-
cional;

b) Desempenhar fun¢des de autoridade nacional para a
conservacao da natureza e a biodiversidade;

c¢) Assegurar a conservacdo da natureza e a gestao sus-
tentavel de espécies, habitats naturais da flora e da fauna
selvagens e de goesitos, promovendo a elaboragdo e im-
plementacao de planos, programas e a¢des, nomeadamente
nos dominios da inventariagdo, da gestdo, da monitoriza-
¢do, da fiscalizacdo e dos sistemas de informacao;

d) Apoiar a formulagdo e promover a aplica¢do de po-
liticas para as florestas e fileiras florestais, de politicas
cinegéticas, apicolas, aquicolas das aguas interiores e as
relativas a outros produtos e recursos da floresta, coordenar
as respetivas acdes de desenvolvimento, nomeadamente
nos dominios da inventariagdo, da gestdo, da monitoriza-
¢do, da fiscalizacdo e dos sistemas de informacao, bem
como promover a execucao de estudos de caracter técnico-
-cientifico relacionados com a gestdo de habitats e da fauna
cinegética e aquicola, e o desenvolvimento sustentavel e
integrado do sector e das suas industrias, sem prejuizo das
competéncias de outras entidades;

e) Coordenar a gestdo do patriménio florestal do Estado,
formular e promover a aplicagdo das politicas para a ges-
tdo das areas comunitarias, regular a gestdo dos espagos
florestais privados, promover a constituicdo ¢ o acom-
panhamento das zonas de intervencéo florestal, apoiar o
associativismo e os modelos de gestao sustentavel em areas
privadas e gerir o patrimoénio edificado;

f) Promover a elaboragdo, avaliacdo e revisdo de planos
de ordenamento e de gestdo da rede nacional de areas pro-
tegidas, em articulagdo com a DGRM nos casos de areas
marinhas protegidas, e assegurar, em articulagdo com a
Agéncia Portuguesa do Ambiente, 1. P., o desenvolvimento
dos instrumentos de gestdo das restantes areas classifica-
das, designadamente da Rede Natura 2000; )

g) Assegurar a gestdo da Rede Nacional de Areas
Protegidas e a implementacdo da Rede Natura 2000, em
articulacdo com a DGRM, nos casos de areas marinhas
protegidas;

h) Propor a criacdo de areas classificadas, terrestres
e marinhas, estas ultimas em articulacdo com a DGRM,
e assegurar a gestdo das que sdo de interesse nacional
e, quando relevante, colaborar na gestdo das que sdo de
ambito regional ou local;

i) Promover a articulagdo e a integrag@o dos objetivos
de conservagdo e de utilizagdo sustentavel dos recursos
naturais na politica de ordenamento do territorio e nas dife-
rentes politicas sectoriais, visando a valorizagdo economica
e social do patrimonio natural como fator estruturante de
diferentes sectores da atividade econdomica, nomeadamente
no que se refere ao turismo da natureza;

j) Promover a implementaggo da Estratégia Nacional da
Conservagao da Natureza e da Biodiversidade;

k) Promover a implementacao da Estratégia Nacional
para as Florestas;

/) Promover e coordenar os planos de interven¢do que
visem a reducdo de impactes e a eliminagdo de efeitos
promovidos por agentes bidticos e concretizar as politicas
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de defesa da floresta contra incéndios, implementando um
dispositivo de prevencdo estrutural;

m) Propor a regulamentacdo do acesso aos recursos
genéticos selvagens e da partilha dos beneficios decor-
rentes da sua utilizagdo e promover a aplicagdo do regime
juridico-administrativo dai decorrente, em articulagdo com
outras entidades competentes nesta matéria;

n) Promover e desenvolver a informacao, visitagdo e
sensibilizagcdo das populagdes, dos agentes ¢ das orga-
nizagdes na area da conservacao da natureza ¢ da biodi-
versidade, com vista a criar uma consciéncia coletiva da
importancia dos valores naturais;

0) Assegurar, em cooperagdo com as entidades compe-
tentes, o0 acompanhamento das questdes, a transposi¢ao e
o cumprimento do direito internacional e comunitario nas
matérias da sua competéncia.

3 — Compete ao membro do Governo responsavel pela
area da conservagao da natureza o exercicio dos poderes
de superintendéncia e tutela do ICNF, 1. P., relativos as
matérias da conservagdo da natureza e da biodiversidade,
designadamente, no ambito das matérias a que se referem
as alineas b), ¢), f), ), h), j), m) e n) do niimero anterior,
bem como das matérias constantes das alineas i) e 0), do
mesmo numero, na parte relativa a conservacgao da natureza
e biodiversidade e, ainda, dirigir e acompanhar a execugo
do Fundo de Conservagdo da Natureza ¢ Biodiversidade.

4 — S30 decididas em conjunto pelo membro do Go-
verno responsavel pela area das florestas e pelo membro
do Governo responsavel pela area da conservacdo da na-
tureza:

a) A selecao e designagdo dos titulares dos cargos de
dire¢do superior;

b) A aprovagao do plano de atividades;

¢) O estabelecimento da carta de miss@o e do quadro
de avaliagdo e responsabilizacdo (QUAR), bem como a
avaliacdo da sua execugao.

5 — Compete ao membro do Governo responsavel pela
area das florestas o exercicio de todos os poderes de tutela
e superintendéncia ndo previstos nos n.” 3 e 4, sem prejuizo
da articulagdo com o membro do Governo responsavel
pela area da conservacdo da natureza no que respeita a
aprovacdo do or¢amento.

6 — O Fundo de Conservacao da Natureza e Biodiver-
sidade e o Fundo Florestal Permanente funcionam junto
do ICNF, 1. P., regendo-se por legislagdo propria.

7 — Funciona ainda junto do ICNF, I. P.,, o Conselho
Florestal Nacional.

8 — O ICNF, 1. P., é dirigido por um conselho diretivo,
constituido por um presidente, um vice-presidente e dois
vogais.

Artigo 16.°
Instituto da Vinha e do Vinho, 1. P.

1 — O Instituto da Vinha e do Vinho, I. P., abreviada-
mente designado por IVV, . P., tem por missdo apoiar a
defini¢do das linhas estratégicas, das prioridades e dos ob-
jetivos das politicas para o sector vitivinicola, coordenar e
controlar a organizag¢ao institucional do sector vitivinicola,
coordenar e avaliar o sistema de controlo e certificagdo de
qualidade dos produtos vitivinicolas, acompanhar a politica
comunitaria e preparar as regras para a sua aplicagdo, bem
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como participar na coordenacao e supervisdo da promoc¢ao
dos produtos vitivinicolas.

2 — O IVV, L. P, prossegue, designadamente, as se-
guintes atribuicdes:

a) Acompanhar a atividade vitivinicola nacional e coor-
denar a respetiva regulamentacdo técnica, em conformi-
dade com as medidas da politica nacional e comunitaria;

b) Participar e colaborar na definicdo e aplicacdo das
politicas que abranjam o sector vitivinicola;

¢) Participar e acompanhar, junto das instdncias comu-
nitarias, os processos relativos ao sector vitivinicola, sem
prejuizo das competéncias de outras entidades;

d) Promover e regular as medidas de organizacdo ins-
titucional do sector vitivinicola;

e) Participar e colaborar na coordenagdo e na execucao
dos programas de apoio comunitarios e nacionais especi-
ficos do sector vitivinicola.

3—O1VV, 1 P, é dirigido por um conselho diretivo,
constituido por um presidente e um vice-presidente.

Artigo 17.°
Instituto dos Vinhos do Douro e do Porto, 1. P.

1 — O Instituto dos Vinhos do Douro ¢ Porto, I. P.,
abreviadamente designado por IVDP, . P., tem por missio
promover o controlo da qualidade e quantidade dos vinhos
do Porto, regulamentando o processo produtivo, bem como
aprotegdo e defesa das denominagdes de origem «Douro»
e «Porto» e indicag@o geografica «Duriense».

2 — O IVDP, L. P, prossegue, designadamente, as se-
guintes atribuicdes:

a) Propor a orientagdo estratégica e executar a politica
vitivinicola para a Regido Demarcada do Douro (RDD), de-
signadamente assegurando o conhecimento de toda a fileira e
da estrutura de produgdo e comércio, incluindo a exportagio,
e as acoes que lhe venham a ser delegadas pelo IVV, L. P;

b) Promover a convergéncia dos interesses da produ-
¢do e do comércio na defesa do interesse geral da RDD,
disciplinando, controlando e fiscalizando a producéo e
a comercializacdo dos vinhos produzidos na RDD, as-
segurando o ficheiro das parcelas de vinha desta regido,
controlando o recenseamento dos viticultores, efetuando
as verifica¢des adequadas para este efeito e determinando
as corregdes necessarias;

¢) Controlar, promover e defender as denominagdes
de origem e indicagdo geografica da RDD, bem como os
restantes vinhos e produtos vinicos produzidos, elaborados
ou que transitem na RDD, sem prejuizo das atribuigdes
doIVV, 1. P;

d) Instruir os processos de contraordenacdo e aplicar
as infragdes detetadas, pelos seus servigos ou por outras
entidades, as sangdes relativamente as quais disponha de
competéncia;

e) Estimular a ado¢do das melhores praticas no dominio
da vitivinicultura e do desenvolvimento tecnoldgico;

/) Propor e implementar a politica de promogao e inter-
nacionaliza¢do dos vinhos do Douro e do Porto;

g) Promover e implementar uma politica de tratamento dos
subprodutos resultantes da produgéo vitivinicola da RDD,
salvaguardando os principios da sustentabilidade econd-
mica e ambiental, sem prejuizo das atribuigdes do IVV, 1. P.

3—OIVDP, L P, ¢ dirigido por um conselho diretivo,
constituido por um presidente e um vice-presidente.
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Artigo 18.°
Instituto Nacional de Investigacdo Agraria e Veterinaria, L. P.

1 — O Instituto Nacional de Investigacdo Agra-
ria e Veterinaria, 1. P., abreviadamente designado por
INIAV, 1. P, ¢ o laboratorio de Estado que tem por mis-
sd0 a prossecucdo da politica cientifica e a realizagdo de
investigacao de suporte a politicas publicas orientadas para
a valorizagdo dos recursos biologicos nacionais, na defesa
dos interesses nacionais e na prossecucao e aprofunda-
mento de politicas comuns da Unido Europeia.

2 — O INIAV, L. P, prossegue, designadamente, as se-
guintes atribuigdes:

a) Desenvolver as bases cientificas e tecnologicas de
apoio a defini¢@o de politicas publicas sectoriais;

b) Promover atividades de investigago, experimentagio
e demonstragdo, na linha das politicas publicas definidas
para os respetivos sectores, que assegurem o apoio técnico
e cientifico conducente ao desenvolvimento e inovacao e
melhoria da competitividade, nas areas agroflorestal, da
protecao das culturas, da produgdo alimentar, da sanidade
animal, da segurang¢a alimentar, bem como na area das
tecnologias alimentares e da biotecnologia com aplicacdo
nas referidas areas;

¢) Assegurar as fungdes de Laboratorio Nacional de Re-
feréncia, nomeadamente, nas areas da seguranga alimentar
e da sanidade animal e vegetal;

d) Cooperar com institui¢des cientificas e tecnologicas
afins, nacionais ou estrangeiras, e participar em atividades
de ciéncia e tecnologia, designadamente em consorcios,
redes e outras formas de trabalho conjunto, e promover
o intercAmbio e a transmissdo de conhecimentos com en-
tidades publicas e privadas, nacionais ou internacionais,
nomeadamente através da celebragdo de acordos e proto-
colos de cooperagao;

e) Definir e colaborar na formagao nas suas areas de
competéncia,

f) Promover a conservagdo e valorizagdo dos recursos
genéticos nacionais, animais e vegetais, em articulacdo
com a DGAV, nas respetivas areas de competéncia.

3 — OINIAV, L. P, ¢ dirigido por um conselho diretivo,
constituido por um presidente e dois vogais.

Artigo 19.°

Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera, 1. P.

1 — O Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera, I. P.,
abreviadamente designado por IPMA, 1. P, € o laboratoério
de Estado que tem por missdo promover ¢ coordenar a
investigagdo, o desenvolvimento, a inovagéo e a prestacdo
de servigos com énfase nas areas do mar e da atmosfera,
assegurando a implementagdo das estratégias e politicas
nacionais nas suas areas de atuacdo, contribuindo para o
desenvolvimento econdmico e social, sendo investido nas
funcdes de autoridade nacional nos dominios da meteoro-
logia, da climatologia, da sismologia, da acronomia e do
geomagnetismo.

2 — O IPMA, 1. P, prossegue, designadamente, as se-
guintes atribuigdes:

a) Promover atividades de investigago, experimentagio
e demonstragdo no dominio das ciéncias e tecnologias nas
areas dos recursos marinhos, da aquicultura, da meteo-
rologia, do clima, da biologia marinha, da geofisica, da
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geologia marinha, dos servigos maritimos e da seguranga
maritima e contribuir para o desenvolvimento de novas
areas de atividade e usos do oceano;

b) Promover a exploragdo sustentavel dos recursos
marinhos e a sua valorizagdo, assegurando a avaliacao
sistematica do estado ambiental e a preservagdo da bio-
diversidade do meio marinho, com especial énfase nas
areas marinhas protegidas, contribuindo para a defini¢ao
e implementacdo das politicas de preservacdo e qualidade
do ambiente marinho;

c) Assegurar a vigilancia meteorologica, climatica, sis-
mica e geofisica, e difundir regularmente informagao e
previsdes do estado do tempo e do mar para todos os fins
necessarios;

d) Assegurar o funcionamento das redes de medicao de
variaveis de estado relativas as suas areas de competéncia e
garantir a aquisi¢ao, o processamento, a difusdo e a gestao
da informacao relevante;

e) Apoiar, nas suas areas de competéncia, a defini¢do e
exploracao dos resultados das redes de monitorizagdo da
atmosfera e qualidade do ar e do ambiente marinho;

f) Contribuir para a avaliacdo e gestdo dos riscos de
desastres de origem natural e antropogénica nas areas da
sua competéncia e fornecer avisos especiais antecipados
as entidades nacionais com responsabilidade em matéria
de protecdo civil relativos a sismos, maremotos, eventos
meteorologicos extremos e altera¢des bruscas das condi-
¢oes do ambiente marinho;

g) Prestar servicos a navegacdo aérea e maritima no do-
minio da informagao e previsdo meteorologica necessaria
a seguranca e condugdo de operacdes;

h) Disponibilizar a informagao meteoroldgica necessaria
para fins de defesa nacional;

i) Certificar as condi¢des de ocorréncia de fendémenos
meteorologicos, geofisicos e da composi¢do atmosférica,
bem como dos fenomenos oceanograficos com este rela-
cionados;

) Contribuir para o desenvolvimento das tecnologias,
servigos e sistemas associados a implementacao, gestdo
e controlo dos servigos, da seguranca e das atividades
maritimas;

k) Assegurar a representacdo nacional e internacional
nas areas da sua competéncia,

/) Promover a difus@o de conhecimentos e de resultados
obtidos em atividades de investigacdo e de desenvolvi-
mento tecnologico, assegurando a salvaguarda dos direitos
de propriedade intelectual, bem como recolher, classificar,
publicar e difundir bibliografia e outros elementos de in-
formacgao cientifica e técnica;

m) Emitir parecer relativamente a pedidos para realiza-
¢do de atividades de investigacdo cientifica marinha, de
levantamento, instalagdo, reparagdo e retirada de cabos
submarinos de telecomunicagdes e de pesquisa de petroleo
no mar territorial, plataforma continental, 4guas interiores
¢ zona econodmica exclusiva, a realizar por Estados estran-
geiros, organizacdes internacionais e outras entidades nao
nacionais.

3 — A definigo das orientacdes estratégicas e a fixa-
¢do de objetivos para o IPMA, 1. P., bem como o acom-
panhamento da sua execucdo, sdo articulados entre os
membros do Governo responsaveis pelas areas do mar e
da ciéncia.

4 — OIPMA, L. P,, ¢ dirigido por um conselho diretivo,
constituido por um presidente e dois vogais.
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SECCAO IV

Outras estruturas

Artigo 20.°
Comissao Técnica do Registo Internacional de Navios da Madeira

A Comissao Técnica do Registo Internacional de Navios
da Madeira funciona no ambito do Registo Internacional
de Navios da Madeira, incumbindo-lhe o registo de todos
0s atos e contratos referentes aos navios a ele sujeitos
e o controlo dos requisitos de seguranca exigidos pelas
convengdes internacionais aplicaveis.

Artigo 21.°

Gabinete de Investigaciio de Acidentes Maritimos
e da Autoridade para a Meteorologia Aeronautica

1 — O Gabinete de Investigagdo de Acidentes Maritimos
e da Autoridade para a Meteorologia Aerondutica, abrevia-
damente designado por GAMA, tem por missao assegurar
o cumprimento das obrigagdes decorrentes da regulamen-
tagdo do Céu Unico Europeu, garantir o cumprimento das
normas e recomendagdes que decorrem da ratificacdo da
Convencao sobre Aviacdo Civil Internacional, das normas
e procedimentos emanados da Organizagdo Meteorologica
Mundial, no ambito da meteorologia aeronautica, bem
como investigar os acidentes e incidentes maritimos, e
emitir recomendacdes em matéria de seguranca maritima
que visem reduzir a sinistralidade maritima.

2 — O GAMA ¢ dirigido por um diretor, cargo de di-
recdo intermédia de 1.° grau.

CAPITULO IV

Disposi¢des transitorias e finais

Artigo 22.°
Articulagio, superintendéncia e tutela conjuntas

1 — A defini¢do das orientagdes estratégicas e a fixa-
¢do de objetivos para a Escola Superior Nautica Infante
D. Henrique, bem como o acompanhamento da sua exe-
cucdo, sdo articulados entre os membros do Governo res-
ponsaveis pelas areas do mar, dos transportes e da ciéncia.

2 — A Inspeg@o-Geral dos Ministérios do Ambiente,
Ordenamento do Territorio e Energia e da Agricultura e do
Mar (IGAMAOT) depende hierarquica e funcionalmente
dos membros do Governo responsaveis pelas areas do am-
biente, ordenamento do territorio, energia e da agricultura
€ mar, nos termos previstos nos niimeros seguintes.

3 — Compete a0 membro do Governo responsavel pelas areas
da agricultura e mar o exercicio das competéncias relativas aos
assuntos direta e exclusivamente relacionados com os servigos
e organismos do Ministério da Agricultura ¢ do Mar, designa-
damente, no ambito das atribui¢des previstas nas alineas /) e
i) do n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 17/2014, de 4 de
fevereriro, e, no que respeita aos assuntos direta e exclusivamente
relacionados com os servigos e organismos do MAM, no ambito
das alineas a), b), ¢), j), k) e [), do mesmo niimero.

4 — Sao decididas em conjunto pelos membros do Go-
verno responsaveis pelas areas do ambiente, ordenamento
do territorio e energia e da agricultura e mar:

a) A selecao e designagdo dos titulares dos cargos de
direcdo superior;
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b) A aprovagao do plano de atividades;
¢) O estabelecimento da carta de missdo e do QUAR,
bem como a avaliagdo da sua execucao.

5 — Compete ao membro do Governo responsavel pelas
areas do ambiente, ordenamento do territdrio e energia a
decisdo no ambito de todas as matérias ndo previstas nos
n.*3 a5, sem prejuizo da articulagdo com o membro do
Governo responsavel pelas areas da agricultura e mar no
que respeita a elaboragdo do orcamento.

Artigo 23.°
Mapas de pessoal dirigente

Sdo aprovados os mapas de dirigentes superiores da
administragdo direta e indireta do Estado do MAM, cons-
tantes dos anexos I e II ao presente decreto-lei, respetiva-
mente, do qual fazem parte integrante.

Artigo 24.°

Extincio, fusiio e reestruturacio

1 — E extinta, sendo objeto de fusdo, a Secretaria-
-Geral do Ministério da Agricultura, do Mar, do Am-
biente ¢ do Ordenamento do Territorio, sendo as suas atri-
bui¢des nos dominios da agricultura e do mar integradas
no Gabinete de Planeamento, Politicas e Administracao
Geral ¢ as suas atribui¢cdes nos dominios do or¢gamento
e do apoio juridico e contencioso da drea do ambiente
e do ordenamento do territério integradas na Secretaria-
-Geral do Ministério do Ambiente, do Ordenamento do
Territorio e da Energia;

2 — Sao objeto de reestruturacdo os seguintes servicos,
organismos e estruturas:

a) O Gabinete de Planeamento e Politicas do Minis-
tério da Agricultura, do Mar, do Ambiente ¢ do Ordena-
mento do Territorio, que passa a designar-se Gabinete de
Planeamento, Politicas e Administracdo Geral, sendo as
suas atribui¢des, nos dominios do or¢amento, da coordena-
¢do das atividades e representacdo no &mbito comunitario
e internacional, bem como da aplica¢do do direito comu-
nitario e de apoio aos processos de pré-contencioso euro-
peu, nas areas do ambiente e do ordenamento do territorio
integradas na Secretaria-Geral do Ministério do Ambiente,
do Ordenamento do Territdrio e da Energia;

b) O Instituto Portugués do Mar ¢ da Atmosfera,
sendo as suas atribui¢des no ambito das fungdes de
autoridade nacional no dominio da meteorologia ae-
ronautica, integradas no Gabinete de Investigacdo de
Acidentes Maritimos e da Autoridade para a Meteoro-
logia Aeronautica;

¢) O Gabinete de Prevengao e Investigagdo de Acidentes
Maritimos, que passa a designar-se Gabinete de Inves-
tigacdo de Acidentes Maritimos e da Autoridade para a
Meteorologia Aeronautica.

Artigo 25.°
Referéncias legais

As referéncias legais feitas aos servigos, organismos
e estruturas objeto de extingdo, fusdo e reestruturacdo no
ambito do presente decreto-lei consideram-se efetuadas aos
Servicos, organismos e estruturas que passam a integrar as
respetivas atribuicdes.
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Artigo 26.°
Legislaciio organica complementar

1 — Os diplomas organicos pelos quais se procede a
extin¢do, fusdo e reestruturagdo dos servigos, organismos
e estruturas do MAM devem ser aprovados no prazo de
60 dias apos a entrada em vigor do presente decreto-lei.

2 — Até a entrada em vigor dos diplomas orgénicos a
que se refere o numero anterior, 0s servigos, organismos
estruturas do MAM continuam a reger-se pelas disposi¢des
normativas que lhes sdo aplicaveis.

Artigo 27.°
Norma revogatéria

E revogado o Decreto-Lei n.° 7/2012, de 17 de janeiro.

Artigo 28.°
Producao de efeitos

1 — As extingdes, fusdes e reestruturagdes previstas no
presente decreto-lei produzem efeitos com a entrada em
vigor dos respetivos diplomas organicos.

2 — Excetua-se do disposto no nimero anterior, a de-
signacdo dos titulares dos cargos de diregéo superior e dos
orgdos de dire¢do dos servigos e organismos previstos nos
mapas anexos ao presente decreto-lei, a qual pode ter lugar
apos a sua entrada em vigor.

3 — Nos casos de fusdo, a designagdo prevista no
numero anterior depende da prévia cessacdo de fungdes,
designadamente nos termos do nimero seguinte, de um
numero pelo menos igual de dirigentes, assegurando
os dirigentes designados a dire¢do dos servigos objeto
de fusdo até a entrada em vigor dos novos diplomas
organicos.

4 — As comissoes de servigo dos titulares de cargos
de direcdo superior dos servigos e organismos cuja fu-
sd0 e reestruturacdo tenha sido determinada pelo presente
decreto-lei, podem cessar, independentemente do disposto
no n.° 1, por despacho fundamentado, quando, por efeito
da fusdo e reestruturacdo, exista necessidade de imprimir
nova orientacdo a gestio dos servigos.

Artigo 29.°

Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no dia seguinte
ao da publicacgao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 12 de
dezembro de 2013. — Pedro Passos Coelho — Maria Luis
Casanova Morgado Dias de Albuquerque — Rui Manuel
Parente Chancerelle de Machete — José Pedro Correia
de Aguiar-Branco — Leonardo Bandeira de Melo Ma-
thias — Jorge Manuel Lopes Moreira da Silva — Maria
de Assunc¢do Oliveira Cristas Machado da Gragca — Nuno
Paulo de Sousa Arrobas Crato.

Promulgado em 27 de janeiro de 2014.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL Cavaco SiLva.
Referendado em 30 de janeiro de 2014.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.
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ANEXO 1
(a que se refere o artigo 23.°)

Cargos de diregao superior da administragao direta

Numero

de lugares
Cargos de dire¢do superiorde 1.°grau. . .............. 10
Cargos de direcdo superiorde 2.°grau. . .............. 16

ANEXO II
(a que se refere o artigo 23.°)

Dirigentes de organismos da administracao indireta

Numero

de lugares
Presidentes. . ...........coiiiiiii i, 6
Vice-Presidentes e Vogais . ........................ 12

MINISTERIO DA EDUCAGAOQ E CIENCIA

Portaria n.° 28/2014

de 4 de fevereiro

Considerando o reconhecimento de interesse publico do
ISLA-Instituto Politécnico de Gestdo e Tecnologia, como
instituto superior politécnico, operado pelo Decreto-Lei
n.° 147/2013, de 22 de outubro, bem como o requerimento
de registo dos seus estatutos formulado pela respetiva en-
tidade instituidora, a ENSIGAIA- Educagao ¢ Formagao,
Sociedade Unipessoal, Lda.;

Considerando que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° da
Lein.® 62/2007, de 10 de setembro, que aprovou o regime
juridico das institui¢des de ensino superior, em caso de
reconhecimento de interesse publico e, consequentemente,
da sua alteracdo, «juntamente com o reconhecimento de
interesse publico, sdo registados os estatutos do estabeleci-
mento de ensino através de portaria do ministro da tutelay;

Considerando, ainda, que, nos termos don.° 1 do artigo 142.°
da citada Lei n.° 62/2007, «os estatutos dos estabelecimentos
de ensino superior privados e suas alteragdes estdo sujeitos a
verificagdo da sua conformidade com a lei ou regulamento,
com o ato constitutivo da entidade instituidora e com o di-
ploma de reconhecimento de interesse publico do estabele-
cimento, para posterior registo nos termos da presente lei»;

Considerando o parecer da Secretaria-Geral do Minis-
tério da Educag@o e Ciéncia, no sentido de que os referi-
dos estatutos se encontram conformes com as disposigdes
legais aplicaveis;

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 35.°e non.° 1
do artigo 142.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro;

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Ensino
Superior, o seguinte:

Artigo Gnico

Sao registados os estatutos do ISLA-Instituto Politéc-
nico de Gestdo e Tecnologia, cujo texto vai publicado em
anexo a presente portaria.

O Secretario de Estado do Ensino Superior, José Al-
berto Nunes Ferreira Gomes, em 3 de dezembro de 2013.
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ESTATUTOS DO ISLA - INSTITUTO POLITECNICO
DE GESTAO E TECNOLOGIA

CAPITULO I

Principios fundamentais

SECCAO I

Disposigoes Gerais

Artigo 1.°
Denominacgido, Natureza e Sede

1 - O ISLA - Instituto Politécnico de Gestdo e Tecno-
logia, adiante designado por ISLA, é um estabelecimento
de ensino superior criado pela ENSIGAIA - Educagédo e
Formacdo, Sociedade Unipessoal, Lda.

2 - O ISLA ¢, nos termos da alinea b) do n.° 1 do ar-
tigo 4.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro [Regime
Juridico das Institui¢des de Ensino Superior (RJIES)],
uma instituicdo de ensino superior privada e, nos termos
da alinea b) do n.° 1 do artigo 5.° da mesma lei, um Insti-
tuto Politécnico, regendo-se pelo disposto no Decreto-Lei
n.° 147/2013, de 22 de outubro, pelos presentes estatutos
e pela legislacao aplicavel.

3 - O ISLA esta sediado no concelho de Vila Nova de
Gaia.

Artigo 2.°
Projeto Cientifico, Cultural e Pedagégico

1 - O projeto cientifico, cultural e pedagogico do ISLA
consubstancia-se na promog¢ao do conhecimento cientifico
e tecnoldgico nas diferentes 4reas do saber, nomeada-
mente: Educagdo; Artes e humanidades; Ciéncias sociais,
comércio e direito; Ciéncias, matematica e informatica;
Engenharia, industrias transformadoras e construcdo; e
Servigos.

2 - O ISLA tem por miss@o desenvolver o ensino baseado
na aquisicao de competéncias, a investigacao cientifica e
tecnologica, e a prestacdo de servigos a comunidade, con-
tribuindo para a valorizagdo profissional, social e cultural
dos seus recursos humanos.

3 - O ISLA tem como principais objetivos:

a) Promover o ensino superior politécnico nas areas
cientificas que ministra;

b) Promover a difusdo cultural na comunidade onde
esta inserido;

¢) Privilegiar a investigagdo cientifica e tecnologica;

d) Desenvolver servigos de apoio a comunidade;

e) Participar em redes internacionais de formacdo de
ensino superior e de investigagao;

f) Promover a mobilidade internacional da comunidade
académica.

Artigo 3.°
Graus e Diplomas

1 - O ISLA ministra ciclos de estudos conducentes ao
grau de licenciado e mestre, conforme previsto no RJIES,
acreditados pela entidade legalmente competente.

2 - Pode, ainda, realizar cursos de ensino pos-secun-
dario, ndo superior, visando a formagdo profissional es-
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pecializada, cursos de formacao pos-graduada, e outros,
nos termos da lei.

Artigo 4.°
Democraticidade e Participacido

O ISLA garante a liberdade de criagdo pedagbgica,
cientifica e cultural, assegura a pluralidade e liberdade
de expressdo, orientagdo e opinido, e promove a partici-
pacdo dos estudantes e de todos os Orgdos escolares na
vida académica comum, garantindo métodos de gestao
democratica.

Artigo 5.°
Avaliacao e Qualidade

1 - OISLA, sob aresponsabilidade do Conselho Geral,
promove e aplica instrumentos de autoavaliagdo destinados
a assegurar a qualidade da sua atividade cientifico-peda-
gogica.

2 - Os resultados das avaliagdes internas e externas re-
fletem-se necessariamente na implementacdo de medidas
de melhoria da qualidade.

SECCAOTI

Relagoes entre a Entidade Instituidora e o ISLA

Artigo 6.°
Entidade Instituidora e as suas Competéncias

1 - A ENSIGAIA - Educac¢do ¢ Formagao, Sociedade
Unipessoal, Lda., adiante designada por ENSIGAIA, Lda.,
¢ a Entidade Instituidora do ISLA.

2 - Compete a ENSIGAIA, Lda., designadamente:

a) Criar e garantir as condi¢des para o normal funciona-
mento do ISLA, assegurando a sua gestdo administrativa,
econdmica e financeira;

b) Dotar o ISLA de estatutos e de um regulamento in-
terno em que os objetivos indicados na alinea anterior
sejam salvaguardados;

¢) Submeter a registo esses estatutos, bem como todas
as suas alteragdes;

d) Fixar, anualmente, as propinas e demais encargos
devidos pelos estudantes pela frequéncia do estabeleci-
mento de ensino;

e) Afetar ao ISLA e as Escolas um patrimoénio especifico
em instalagdes e equipamentos que garantam a sustentacdo
e o funcionamento dos mesmos;

f) Designar, nos termos dos presentes Estatutos, o Pre-
sidente do ISLA, nomear o Administrador do ISLA ¢ des-
titui-los nos termos do RJIES;

g) Aprovar o plano de atividades e orcamento do ISLA;

h) Assegurar a contratacdo de pessoal docente e nao do-
cente, estabelecendo as relagdes laborais correspondentes;

i) Representar legalmente o ISLA em juizo e fora dele;

j) Requerer autorizag@o de funcionamento de ciclos de
estudos, ap6s consulta dos 6rgaos estatutariamente com-
petentes;

k) Garantir o exercicio efetivo da autonomia cientifica,
cultural e pedagogica do ISLA;

1) Garantir a independéncia efetiva entre os 6rgdos de
natureza cientifica ou pedagdgica e os 6rgaos de natureza
administrativa ou financeira;
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m) Assegurar que os representantes dos professores
sejam ouvidos, através do Conselho Geral, em matérias
relacionadas com a gestdo administrativa do ISLA;

n) Exercer poder disciplinar sobre professores e demais
pessoal, e sobre os estudantes, precedendo parecer prévio
do estabelecimento de ensino, podendo delegar esta com-
peténcia nos Diretores das Escolas.

Artigo 7.°
Autonomia do ISLA

1 - O ISLA goza de autonomia cientifica, pedagogica
e cultural.

2 - A autonomia cientifica e cultural traduz-se na ca-
pacidade de livremente definir, organizar e selecionar as
areas de ensino e de investigacdo e de extensdo cultural
compativeis com os respetivos fins.

3 - A autonomia pedagogica traduz-se na capacidade de
livremente estabelecer:

a) A definigdo das formas de ensino e de avaliagdo;
b) A distribui¢do do servigo docente;
¢) O ensino de novas experiéncias pedagogicas.

4 - Da autonomia cientifica, pedagdgica e cultural de-
corre o direito de definir os ciclos de estudos a lecionar e
submeté-los a aprecia¢do da Entidade Instituidora para que
esta, uma vez aprovados, possa requerer a sua acreditagio,
junto da entidade legalmente competente.

5 - O ISLA deve definir as normas reguladoras do seu
funcionamento através da elaboragdo dos regulamentos
necessarios a boa gestao.

Artigo 8.°

Relag¢ao do ISLA com a Entidade Instituidora

As relagoes entre o ISLA e a Entidade Instituidora re-
gem-se pelo respeito dos principios estatutarios com vista
a prossecugdo da missdo e dos objetivos definidos.

CAPITULO I

Estrutura orgénica

SECCAO1

Estrutura Organizacional

Artigo 9.°
Organizacio
1 - O ISLA integra:

a) Unidades orgénicas de ensino, designadas por “Es-
colas Superiores”, que constam do anexo aos presentes
estatutos e que dos mesmos ¢ parte integrante;

b) Uma unidade orgénica de investigagao.

2 - A unidade organica de investigacdo designa-se de
Centro de Investigacao (CI).

3 - A organizagdo e funcionamento das unidades orga-
nicas e dos demais servigos centrais constam de regula-
mentos proprios.

4 - Poderao ser criadas ou integradas novas unidades
organicas, assim como a modificagdo ou extingdo das
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existentes, por decisdo da Entidade Instituidora e de acordo
com a legislacdo em vigor.

Artigo 10.°

Provedor do Estudante

1 - O Provedor do Estudante é um colaborador do ISLA,
nomeado por despacho conjunto do Presidente e do Admi-
nistrador, por um mandato de trés anos, com a capacidade
de intervir, propondo solugdes concretas para eventuais
problemas de indole letiva ou administrativa que néo se-
jam imediatamente solucionados pelos 6rgdos proprios.

2 - O Provedor do Estudante ¢ coadjuvado, no exerci-
cio das fun¢des que lhe estao atribuidas, por um ou mais
funcionarios administrativos a designar apo6s a sua no-
meacao.

3 - Cabem ao Provedor do Estudante, nomeadamente,
as seguintes competéncias:

a) Recolher as reclamagdes apresentadas quanto aos
problemas de natureza letiva ou administrativa que néo
sejam imediatamente solucionados pelos 6rgaos proprios,
provindo diretamente dos interessados ou de 6rgdos diri-
gentes de estruturas do ISLA;

b) Convocar diretamente as partes envolvidas para as au-
diéncias que considere necessarias e realizar as diligéncias
indispensaveis ao apuramento dos factos que originaram
cada situagdo, e tomar todas as disposi¢des adequadas a
procura de uma solug@o;

c¢) Elaborar, para cada situa¢do, um relatoério sumario,
contendo uma proposta de decisdo, a apresentar, conforme
0s casos, aos Presidentes dos o6rgaos de gestdo das Escolas,
ao Presidente ou ao Administrador;

d) Velar pela conservagdo de uma base de dados relativa
aos processos que lhe sejam apresentados e, enquanto
estejam a decorrer, de um arquivo dos mesmos.

4 - O Provedor do Estudante participa nas reunides dos
Conselhos Pedagogicos das Escolas, sem direito de voto.

Artigo 11.°
Organizacao das Unidades de Ensino

1 - Para o desenvolvimento da missdo e objetivos ins-
titucionais, o ISLA possui Unidades Organicas de Ensino
e de Investigacao.

2 - A constituigdo, integracdo, modificagdo e dissolugdo
da unidade organica é aprovada pela Entidade Instituidora,
por iniciativa propria, ou mediante proposta do Presidente
e do Administrador, ouvido o Conselho Geral.

3 - As unidades orgénicas de ensino integram unidades
funcionais vocacionadas para o ensino, investigagao e
prestacdo de servigos a comunidade, de forma continua
e integrada, em areas especificas do conhecimento e da
ciéncia, designadas por ciclos de estudos.

Artigo 12.°

Organizacdo da Unidade de Investigacio

O Centro de Investigagdo (CI) do ISLA ¢ uma estrutura
de carater permanente que agrupa as linhas e unidades de
investigacdo do Instituto.
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SECCAOTI
Orgaos do ISLA

Artigo 13.°
Orgios
Sdo orgdos do ISLA:

a) O Presidente;
b) O Administrador;
¢) O Conselho Geral.

SUBSECCAOI
Presidente

Artigo 14.°
Designagdo e Mandato

1 - O Presidente ¢ o 6rgdo superior de governo e de
representagdo externa do ISLA.

2 - O Presidente ¢ designado pela Entidade Instituidora.

3 - O mandato do Presidente ¢ de trés anos, podendo
ser renovado por iguais periodos de tempo.

4 - No caso de incapacidade definitiva, ou por periodo
superior a seis meses, do Presidente para o exercicio das
suas fun¢oes, 0 Administrador desencadeia os mecanismos
da sua substituicdo.

Artigo 15.°
Competéncias

O Presidente € o responsavel pela condugdo da po-
litica de desenvolvimento da institui¢ao, orientando as
suas atividades pedagogicas e cientificas, segundo um
plano estratégico de desenvolvimento, ao qual compete:

a) Garantir o exercicio efetivo da autonomia cientifica,
cultural e pedagogica do ISLA;

b) Representar estatutariamente o ISL A junto dos orga-
nismos oficiais, de outros institutos politécnicos e outras
universidades e estabelecimentos de ensino superior, €
demais institui¢des culturais e de investigagao cientifica,
e assegurar a ligacdo com os representantes de outros
institutos politécnicos e outras universidades, outros esta-
belecimentos de ensino superior e demais institui¢des de
ensino com quem o ISLA tenha acordos;

c¢) Elaborar a proposta de estratégia do ISLA no domi-
nio da formagdo graduada e ndo graduada que ministra
e no dominio da investigacdo cientifica e da prestagao
de servigos a comunidade, ¢, ouvido o Conselho Geral,
submeté-la a apreciac@o e aprovacao da Geréncia da EN-
SIGAIA, Lda.;

d) Em parceria com o Administrador, € com base nos
relatorios anuais apresentados pelos Diretores das Escolas,
preparar o relatério de atividades anual geral do ISLA e o
plano de atividades para o ano seguinte, para apreciagcdo
do Conselho Geral e avaliacdo e aprovacdo da Entidade
Instituidora;

e) Apresentar aos restantes 6rgaos institucionais as pro-
postas que considere necessarias e convenientes ao bom
funcionamento do ISLA;

f) Zelar pelo cumprimento do regime legal aplicavel ao
ISLA, dos presentes Estatutos e dos regulamentos internos;

g) Resolver todas as questdes de natureza académica,
mormente as cientificas e pedagdgicas, que ndo estejam



Didrio da Republica, 1.“série—N.° 24—4 de fevereiro de 2014

legal ou estatutariamente cometidas a outro 6rgao ou ins-
tancia;

h) Propor a Entidade Instituidora, ouvido o Conselho
Geral, a criagdo, transformagao ou extingdo de Departa-
mentos;

1) Apresentar ao Administrador as propostas de contrata-
¢do e demissdo do pessoal docente e investigador, ouvido
o Conselho Geral;

j) Nomear, distribuir promover ou demitir pessoal, sob
proposta dos Diretores das Escolas;

k) Nomear, por despacho conjunto com o Administrador,
os Diretores de Escolas;

1) Homologar, por despacho conjunto com o Adminis-
trador, a distribui¢do do servi¢o docente, sob proposta dos
Diretores das Escolas;

m) Nomear, por despacho conjunto com o Administra-
dor, o Provedor do Estudante, sob proposta dos Conselhos
Técnico-Cientificos das Escolas;

n) Nomear, por despacho conjunto com o Administrador,
o responsavel pela biblioteca-geral;

0) Nomear juris de provas e de concursos académicos,
sob proposta dos Conselhos Técnico-Cientificos;

p) Nomear os Diretores de ciclos de estudos, sob pro-
posta dos Diretores das Escolas;

q) Propor o Diretor do Centro de Investigagdo para
nomeacdo pela Entidade Instituidora;

r) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos
por lei, pelos presentes Estatutos e pelos Regulamentos
internos do ISLA.

SUBSECCAO 11
Administrador

Artigo 16.°
Designacdo e Mandato

1 - O Administrador é o 6rgdo destinado a assegurar
a interligacdo entre a Entidade Instituidora e os 6rgaos
proprios do ISLA, com vista ao adequado funcionamento
das atividades deste, assegurando designadamente a gestao
administrativa, economica ¢ financeira do estabelecimento
de ensino.

2 - O Administrador do ISLA ¢ livremente designado
e destituido pela Entidade Instituidora e exerce as suas
fungdes na dependéncia direta desta.

3 - O mandato do Administrador tem a duragdo de qua-
tro anos.

Artigo 17.°
Competéncias
Compete especificamente ao Administrador do ISLA:

a) Assegurar o normal funcionamento do ISLA e de-
fender os seus legitimos interesses, em cooperagdo com
os restantes Orgaos institucionais;

b) Assegurar a ligacdo com a Geréncia da ENSIGAIA,
Lda., de forma a manter a necessaria articulagdo entre as
atividades desta e o funcionamento do ISLA;

¢) Preparar o or¢amento anual e o plano de atividades
do ISLA, bem como os relatorios de atividades e contas
dos exercicios anuais a submeter a Geréncia da ENSI-
GAIA, Lda,;

d) Aprovar o regulamento de prestagdo de servigos a
comunidade e das atividades circum-escolares;
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e) Estabelecer, em colaboracdo com os demais 6rgaos,
os mecanismos de autoavalia¢do regular do desempenho
do ISLA, tendo em vista o sistema nacional de acreditacao
e avaliagdo;

f) Zelar pela boa conservagao das instalagdes e equipa-
mento e de todo o patrimoénio;

g) Elaborar os regulamentos administrativo e finan-
ceiro, bem como as alteragdes que julgue conveniente
introduzir-lhes;

h) Propor a ENSIGAIA, Lda. a aquisi¢do e melhora-
mento das instalagdes, mobiliario, material de ensino e
de expediente;

1) Apresentar a Entidade Instituidora as propostas de
contratagdo e demissao do pessoal técnico, administrativo
e auxiliar;

j) Apresentar a Entidade Instituidora as propostas de
contratagdo e demissdo do pessoal docente e investigador;

k) Manter a ligagdo com a dire¢do da associacdo de
estudantes, assegurando as suas atividades o apoio que for
conveniente, tendo sempre em conta o prestigio do ISLA
e 0 bom entendimento que deve existir entre docentes e
discentes;

1) Exercer, por delegacdo da Entidade Instituidora, todas
as competéncias relativas a dire¢ao e disciplina do pessoal
técnico, administrativo e auxiliar;

m) Assegurar a liga¢do entre a Entidade Instituidora
e o estabelecimento, sempre que a mesma ndo deva ser
cometida a outros 6rgaos;

n) Nomear, por despacho conjunto com o Presidente,
os Diretores das Escolas;

0) Homologar, por despacho conjunto com o Presidente,
a distribui¢do do servigo docente, sob proposta dos Dire-
tores das Escolas;

p) Nomear, por despacho conjunto com o Presidente,
o Provedor do Estudante, sob proposta do Conselho Téc-
nico-Cientifico;

q) Nomear, por despacho conjunto com o Presidente, o
responsavel pela biblioteca-geral;

r) Propor a Entidade Instituidora o regulamento relativo
aos Servicos Centrais de Apoio;

s) Exercer todos os demais atos necessarios ao fun-
cionamento do ISLA que nfo se integrem na esfera de
competéncia dos restantes 6rgdos institucionais.

SUBSECCAO III
Conselho Geral

Artigo 18.°
Natureza e Composi¢io

1 - O Conselho Geral ¢ o 6rgao do ISLA responsavel
pela coordenagdo das atividades cientificas, pedagdgicas
e de investigacdo das Escolas, congregando as atividades
e deliberagdes dos respetivos Conselhos Técnico-Cienti-
ficos e Pedagogicos e do Conselho Cientifico do Centro
de Investigagao.

2 - O Conselho Geral é composto por:

a) O Presidente do Conselho de Geréncia da Entidade
Instituidora, que preside;

b) O Presidente do ISLA;

¢) O Administrador;

d) Os Diretores das Escolas;

e) O Presidente do Conselho Técnico-Cientifico de cada
Escola;
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f) O Presidente do Conselho Pedagogico de cada Escola;

g) O Presidente do Conselho de Cientifico do Centro
de Investigagdo;

h) Personalidades de reconhecido mérito, oriundas dos
meios culturais ou empresariais da regido, até um maximo
de 20% do total do conselho.

3 - O Conselho Geral retine ordinariamente uma vez
por semestre, ¢ extraordinariamente sempre que convo-
cado pelo Presidente ou pela maioria dos seus membros.

Artigo 19.°
Competéncias
Ao Conselho Geral compete, designadamente:

a) Pronunciar-se sobre a proposta de estratégia do ISLA
no dominio da formac¢do graduada e ndo graduada que
ministra;

b) Pronunciar-se sobre a proposta de orientagdo estra-
tégica do ISLA no dominio da investigagao cientifica e da
prestagdo de servigos a comunidade;

¢) Apreciar as propostas a submeter a Entidade Institui-
dora para criagdo, transformagao ou extingdo de unidades
organicas;

d) Dar parecer sobre as propostas de cria¢do, reformu-
lagdo, suspensdo ou de extingdo de ciclos de estudos;

e) Pronunciar-se sobre todos os assuntos que lhe sejam
submetidos pelo Presidente, pelos Conselhos Técnico-
Cientifico e Pedagogico das Escolas ou pelo Conselho
Cientifico do Centro de Investigacao;

f) Articular e estabelecer os critérios gerais de distri-
buicao do servigo docente das Escolas, de forma a ga-
rantir o melhor aproveitamento dos recursos humanos
disponiveis;

g) Propor ao Presidente programas de qualificagdo e de
atualizagdo cientifica e pedagogica do pessoal docente;

h) Dinamizar a prestagao de servigos a comunidade e o
estabelecimento de relagdes dindmicas com as empresas
e os servicos, tanto no dominio da formagdo profissio-
nal e da investigacdo como da agdo social e solidaria;

1) Em articula¢do com o Presidente e os diversos 6rgaos
das Escolas da Instituigdo, promover e aplicar instrumentos
de autoavaliacdo destinados a assegurar a qualidade da
atividade cientifico-pedagdgica do ISLA.

SECCAO III

Escolas Superiores (ES)

Artigo 20.°
Natureza e Missao

1 - As Escolas Superiores, unidades organicas de ensino
e as de ensino e investigacdo, tém a denominacdo de Es-
colas, Institutos ou outras legalmente admissiveis.

2 - Nestas unidades organicas existem, como unidades
funcionais, os ciclos de estudos.

3 - As ES sdo organizagdes permanentes que asseguram
0 ensino, a investigacao e outros servicos especializados,
agrupando ciclos de estudos com interesses cientificos e
pedagdgicos afins.

4 - As ES gozam de autonomia cientifica e pedagogica,
no ambito das respetivas competéncias, nos termos da lei
e dos presentes Estatutos.
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Artigo 21.°
()rgﬁos das Escolas
Sédo orgdos das Escolas:

a) O Diretor;

b) O Conselho Técnico-Cientifico;

¢) O Conselho Pedagdgico;

d) O Diretor de Departamento, caso exista;
e) O Diretor de ciclo de estudos.

SUBSECCAOI
Diretor

Artigo 22.°
Mandato do Diretor

O Diretor da Escola é nomeado por despacho conjunto
do Presidente e do Administrador, para um mandato de trés
anos, sem prejuizo da sua cessag@o antecipada mediante
aviso prévio de 60 dias, podendo ser renovado.

Artigo 23.°
Competéncias
Sao fungdes especificas do Diretor da Escola:

a) Elaborar, ouvido o Conselho Técnico-Cientifico, o
plano anual de atividades da Escola;

b) Em parceria com o Administrador, elaborar o projeto
de or¢amento anual, bem como superintender na organi-
zacdo anual das contas;

¢) Superintender e coordenar as atividades e servigos
da Escola, sem prejuizo das competéncias da Entidade
Instituidora, orientando as suas atividades pedagdgicas
ou de investigacdo e assegurando a coordenagdo de acdo
dos ciclos de estudos;

d) Apresentar ao Conselho Técnico-Cientifico e ao Con-
selho Pedagogico as propostas que considere necessarias e
convenientes para o bom funcionamento da Escola;

e) Apresentar o relatorio anual das atividades da Escola
ao Presidente para apreciacdo e ao Administrador para
aprovacao;

f) Submeter, para homologagéo, ao Presidente ¢ Admi-
nistrador, a proposta de distribuicdo de servigo docente que
sera apresentada a Entidade Instituidora;

g) Zelar pela execugdo do regime legal dos presentes
Estatutos ¢ do regulamento interno da Escola em vigor;

h) Dar parecer, ouvidos os Conselhos Técnico-Cien-
tifico e Pedagdgico, sobre todas as questdes de natureza
cientifico-pedagogica e administrativa que lhe sejam apre-
sentadas pelo Presidente do ISLA,;

1) Manter ligacdo com a associagdo de estudantes e
o Provedor do Estudante, assegurando-lhes o apoio que
considere conveniente;

j) Dar execugdo, no exercicio da sua competéncia pro-
pria ou delegada, aos atos emanados do Conselho Técnico-
-Cientifico da Escola;

k) Desencadear a realizacdo dos atos eleitorais previs-
tos nestes Estatutos e no regulamento interno da Escola;

1) Elaborar a proposta de regulamento interno da Escola,
em colaboracdo com os restantes 6rgaos;

m) Elaborar propostas de apoio a conceder a estudantes
no quadro da agdo social escolar e das atividades circum-
escolares, dentro das orienta¢des e limites estabelecidos
pela ENSIGAIA, Lda.;
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n) Propor atividades circum-escolares dentro das orien-
tagdes e limites estabelecidos pela Entidade Instituidora;

0) Propor ao Presidente os hordrios de trabalho e os
planos de férias do pessoal, dentro das orientagdes e limites
estabelecidos pela Entidade Instituidora;

p) Propor ao Presidente a nomeagao, promog¢ao ou de-
missao de pessoal de acordo com o que estiver previsto nos
mapas aprovados, bem como a sua distribui¢do e movimen-
tacdo pelos servigos, ouvidos os 6rgaos competentes;

q) Praticar os atos previstos na lei relativos a carreira
docente e de investigacdo, e ao recrutamento de pessoal
docente e de investigacao.

SUBSECCAOII
Conselho Técnico-Cientifico

Artigo 24.°
Natureza

O Conselho Técnico-Cientifico das Escolas ¢ o 6rgao
responsavel pela orientacdo da politica cientifica a prosse-
guir nos dominios do ensino, da investigagdo e da extensdo
cultural da Escola, atuando de acordo com o principio da
autonomia.

Artigo 25.°
Composiciao e Mandato

1 - E membro, por ineréncia, do Conselho Técnico-
-Cientifico, o Diretor da Escola, que preside.

2 - Sdo também membros do Conselho Técnico-Cien-
tifico, eleitos pelos seus pares com mandato de dois anos:

a) Os Diretores de Departamento, caso existam;

b) Os Diretores de ciclos de estudos;

¢) Por cada Escola, dois representantes dos professores
e investigadores de carreira, docentes e investigadores em
regime de tempo integral com contrato de duragcdo nao
inferior a um ano, que sejam titulares do grau de doutor
e/ou titulo de investigador;

d) Por um representante de cada unidade de investigagao
reconhecida e avaliada positivamente nos termos da lei,
quando existam, perfazendo 20 % do total do conselho,
salvo se o nimero de unidades de investigagdo ndo permitir
atingirem esse valor.

3 - A designagdo dos membros eleitos, prevista no nu-
mero anterior, segue os termos do regulamento eleitoral
estabelecido pela Entidade Instituidora.

Artigo 26.°
Competéncias

Compete ao Conselho Técnico-Cientifico, designada-
mente:

a) Elaborar o seu regimento;

b) Apreciar o plano de atividades cientificas da Escola
e do ISLA;

¢) Pronunciar-se sobre a criagdo de novos ciclos de
estudos e aprovar os respetivos planos, bem como propos-
tas de alteracdo de ciclos de estudos em funcionamento;

d) Pronunciar-se sobre a criagdo, transformagao ou ex-
tingdo de Departamentos da Escola;

e) Deliberar sobre as propostas de distribui¢ao de servigo
docente, apresentadas pelos Diretores de ciclo de estudos,
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a serem submetidas pelo Diretor da Escola a homologacao
pelo Presidente e Administrador;

f) Praticar os atos previstos nestes Estatutos e na lei
relativos a carreira docente e de investigagdo;

g) Aprovar os regimes de transi¢do quando ocorram
alteragdes nos planos de estudos;

h) Propor ou pronunciar-se sobre a concessao de titulos
ou distingdes honorificas, a institui¢ao de prémios escolares
e a realizacdao de acordos e de parcerias internacionais;

1) Propor a composi¢ao dos juris de provas e de concur-
sos académicos, a nomear pelo Presidente;

J) Aprovar os objetivos e programas de ensino das uni-
dades curriculares dos ciclos de estudos em funcionamento
na unidade organica, ouvido o Conselho Pedagdgico;

k) Pronunciar-se sobre equivaléncias e creditacio de
formagdo tendo em vista o prosseguimento de estudos;

1) Decidir sobre equivaléncias nos termos da lei;

m) Aprovar o Regulamento Pedagdgico da Escola, ou-
vido o Conselho Pedagdgico;

n) Aprovar os programas de diferenciagdo académica
de mestrado dos docentes de carreira e nomear um pro-
fessor do ISLA para acompanhar o desenvolvimento dos
trabalhos;

0) Propor ao Administrador, devidamente fundamen-
tadas, as dreas cientificas a contemplar prioritariamente
com apoios financeiros;

p) Pronunciar-se, nos termos previstos na lei, sobre o
regime de ingresso nos ciclos de estudos das unidades
organicas de Ensino;

q) Pronunciar-se sobre outras matérias que sejam colo-
cadas por outros 6rgdos;

r) Delegar no seu presidente o exercicio de competéncias
que lhe estdo atribuidas.

Artigo 27.°
Funcionamento

1 - O Conselho Técnico-Cientifico reune ordinariamente
no inicio e fim de cada semestre, podendo o seu Presidente
convocar reunides extraordinarias com antecedéncia mi-
nima de 48 horas, por iniciativa propria ou a requerimento
de 50 % dos membros.

2 - O Conselho Técnico-Cientifico apenas podera deli-
berar quando estiver presente a maioria dos seus membros
efetivos.

3 - Todos os membros que constituem o Conselho Téc-
nico-Cientifico tém o direito e o dever de participar nas
suas reunides, ndo podendo porém pronunciar-se sobre
assuntos referentes:

a) Aos atos relacionados com a carreira de docentes com
categoria superior a sua;

b) A concursos ou provas em relagdo aos quais retinam
as condigdes para serem opositores.

4 - As atas das reunides, depois de aprovadas, sdo assi-
nadas pelo Presidente e Secretario-Geral.

Artigo 28.°
Comissoes de Especialidade

1 - O Conselho Técnico-Cientifico pode criar comissdes
de especialidade, a eleger de entre os membros do 6rgao.

2 - As comissdes sdo O6rgaos eventuais, consultivos e de
preparagdo das deliberagdes do Conselho.
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SUBSECCAO III

Conselho Pedagégico

Artigo 29.°
Natureza

O Conselho Pedagogico € o 6rgdo que estuda e aprecia
as orientac¢des, métodos, atos e resultados das atividades
de ensino e aprendizagem, no sentido de ser garantido o
bom funcionamento dos ciclos de estudos ministrados
no ISLA.

Artigo 30.°
Composi¢io e Mandato

1 - O Conselho Pedagdgico é constituido por igual
numero de representantes do corpo docente e dos estu-
dantes.

2 - O Conselho Pedagogico € constituido por dois re-
presentantes de cada ciclo de estudos, um docente e um
discente, eleitos pelos seus pares, com mandato de dois
anos, segundo os termos do regulamento eleitoral estabe-
lecido pela Entidade Instituidora:

3 - Nas reunides do Conselho Pedagogico participam,
também, o Diretor da Escola, um representante da asso-
ciacdo de estudantes e o Provedor do Estudante, todos eles
sem direito a voto.

4 - O Conselho Pedagogico ¢é presidido por um docente
eleito pelos seus membros, dentro do 6rgéo.

Artigo 31.°
Competéncias
Compete ao Conselho Pedagogico:

a) Pronunciar-se sobre orientagdes pedagogicas e mé-
todos que assegurem um bom desenvolvimento dos pro-
cessos de ensino, aprendizagem e avaliacdo, propostos
pelos Departamentos, caso existam, ou pelos Diretores
de ciclos de estudos;

b) Promover a realizagcdo de inquéritos regulares ao
desempenho pedagdgico da Escola e a sua analise e di-
vulgacao;

¢) Promover a realiza¢do da avaliacdo do desempenho
pedagogico dos docentes, por estes e pelos estudantes, e
a sua analise e divulgacao;

d) Pronunciar-se sobre a criagdo de novos ciclos de estu-
dos e respetivos planos, bem como propostas de alteracao
de ciclos de estudos em funcionamento;

e) Propor a institui¢do de prémios escolares;

f) Propor para aprovagdo do Conselho Técnico-Cien-
tifico:

1. 0s objetivos e conteudos programaticos das unidades
curriculares, metodologias de ensino adotadas e processos
de avaliagdo;

ii. o Regulamento Pedagdgico;

iii. o0 Regulamento do Provedor do Estudante.

g) Pronunciar-se sobre o calendario letivo e os mapas
de exames da Escola;

h) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagogicas e
propor as providéncias necessarias;

1) Aprovar o seu regimento;
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j) Exercer as demais competéncias que lhe sejam con-
feridas por lei e outras previstas no Regulamento Interno
do ISLA.

Artigo 32.°
Funcionamento

1 - O Conselho Pedagogico reune ordinariamente um
vez por semestre e, extraordinariamente, sempre que tal
seja julgado conveniente pelo seu Presidente, ou a reque-
rimento da maioria dos seus membros.

2 - Podem ser constituidas Comissdes permanentes ou
eventuais destinadas a cooperar com o Conselho no ambito
das suas competéncias, sempre que tal for considerado
conveniente.

SUBSECCAO 1V
Diretor de Ciclo de Estudos

Artigo 33.°
Nomeacao

Os diretores de ciclos de estudos sdo nomeados por
despacho conjunto do Presidente ¢ do Administrador do
ISLA, por proposta do Diretor da Escola, preferencial-
mente de entre os professores em exercicio na Escola, para
um mandato de trés anos.

Artigo 34.°
Competéncias

1 - Os ciclos de estudos sdo unidades funcionais de
ensino e de prestagdo de servigos a comunidade, de forma
continua e integrada, em areas especificas do conhecimento
e ciéncia.

2 - Por proposta do Administrador e do Presidente,
sera afetado a cada ciclo de estudos um quadro de pes-
soal docente bem como recursos materiais e instalagdes
adequados.

3 - Nao obstante afetos ao quadro de um ciclo de estu-
dos, os recursos humanos e fisicos serdo partilhados entre
os diversos ciclos de estudos, de acordo com as necessi-
dades de gestao funcional.

4 - Ao Diretor de ciclo de estudos incumbe:

a) Assegurar e coordenar o ensino das unidades curri-
culares da sua area cientifica;

b) Promover a formagdo e atualizacdo pedagdgica e
cientifica dos seus docentes;

c¢) Fomentar, desenvolver e coordenar a investigagdo e
desenvolvimento tecnoldgico na sua area;

d) Emitir parecer sobre a criagdo, modificagdo e extin-
¢do de ciclos de estudos diretamente relacionados com o
ciclo de estudos;

e) Propor e desenvolver atividades de formagao externa
e de apoio a comunidade;

f) Propor a realizacdo de cursos, conferéncias, estudos,
semindrios e outras atividades de interesse didatico ou cien-
tifico, tendo em conta, sempre que possivel, a colaboracdo
dos outros 6rgdos, bem como a Associagao de Estudantes,
ou quaisquer outras institui¢des;

g) Propor a aquisi¢do de material didatico, cientifico e
bibliografico;

h) Superintender e articular as atividades pedagdgicas
dos ciclos de estudos.



Didrio da Republica, 1.“série—N.° 24—4 de fevereiro de 2014

SECCAO IV

Centro de Investigagao (Cl)

Artigo 35.°
Natureza e Objetivos

1 - O CI ¢ uma unidade orgénica de investigacdo com
carater permanente que tem por finalidade desenvolver a
investigacdo nas diferentes areas do saber, assumindo-se
como uma estrutura organizativa de coordenagdo e apoio
aos projetos de investigagdo desenvolvidos na unidade.

2 - Como unidade orgénica auténoma, o CI tera, em
conformidade com o previsto no RJIES, estatutos proprios
a aprovar pela Entidade Instituidora, por proposta do Con-
selho Geral do ISLA.

3 - O CI tem por objetivos fundamentais:

a) Desenvolver linhas originais de investigagdo em areas
prioritarias de acordo com o desenvolvimento estratégico
do ISLA;

b) Promover multidisciplinaridade da investigacao
envolvendo os profissionais de todas as areas do saber,
através da interagdo harmoniosa;

¢) Promover a internacionalizac¢do da investiga¢ao;

d) Contribuir para a exceléncia do ensino, pela promo-
¢do de ensino e aprendizagem em ambiente real de inves-
tigacdo, com participacdo de docentes e estudantes.

Artigo 36.°
Orgios e Competéncias do CI

1 - Sdo 6rgaos do CI o Diretor e o Conselho Cientifico.

2 - O Diretor ¢ o 6rgdo de direcdo e representacao do CI,
nomeado pela Entidade Instituidora de entre os respetivos
membros doutorados para um mandato de trés anos, sob
proposta do Presidente do ISLA.

3 - O Conselho Cientifico é 6rgdo que aprova o respetivo
plano de atividades, integrando todos os investigadores
doutorados e especialistas de reconhecido mérito que co-
laborem no centro.

4 - As competéncias, constitui¢do ¢ mandatos dos refe-
ridos 6rgdos constardo do Regulamento do CI.

CAPITULO 111

Servicos centrais

Artigo 37.°
Servicos Centrais de Apoio

1 - O ISLA dispde de servigos centrais de apoio, que
funcionam na dependéncia direta do Administrador.

2 - As competéncias, organica e categorias de pessoal
dos servigos referidos no nimero anterior constam de regu-
lamento a aprovar pela Entidade Instituidora, sob proposta
do Administrador.

Artigo 38.°

Centros de Recursos

1 - O ISLA dispde de centros de recursos, designada-
mente, de uma biblioteca-geral, que ¢ uma unidade or-
ganica destinada a preservagdo do respetivo patrimoénio
bibliografico e documental, ao apoio ao ensino e a inves-
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tigagc@o e ao prosseguimento de uma atividade cultural
editorial propria.

2 - O responsavel pela biblioteca-geral ¢ nomeado por
despacho conjunto do Presidente e do Administrador.

CAPITULO IV

Pessoal docente, de investigac¢ao, técnico,
administrativo e auxiliar

SECCAO1

Disposigoes Gerais

Artigo 39.°
Categorias de Pessoal

O pessoal do ISLA distribui-se pelas seguintes cate-
gorias:

a) Pessoal docente;

b) Pessoal de investigacao;
c) Pessoal técnico;

d) Pessoal administrativo;
e) Pessoal auxiliar.

Artigo 40.°
Quadros de Pessoal

Cada uma das categorias de pessoal referidas no artigo
anterior integra-se num quadro cuja constituigdo e regime
obedece aos principios definidos nos presentes estatutos,
os quais sdo desenvolvidos e completados pelas normas
constantes de regulamentos proprios.

SECCAOTI

Pessoal Docente

Artigo 41.°
Habilitagoes e Carreiras

O pessoal docente do ISLA possui as habilitagdes le-
galmente exigidas para o exercicio de fungdes, sendo-lhe
assegurada uma carreira paralela a do ensino superior
publico, com as necessarias adaptacdes, decorrentes da
natureza do estabelecimento e da sua Entidade Instituidora,
tendo em conta as especificidades ressalvadas nos nume-
ros 3 e 4 do artigo 9.° do Regime Juridico das Instituicdes
de Ensino Superior.

Artigo 42.°
Composicao

O corpo docente do ISLA satisfaz as condigdes previstas
no Regime Juridico das Instituigdes de Ensino Superior e
legislacdo complementar.

Artigo 43.°

Regimes de Prestagdo de Servico e Tabela de Remuneracées

1 - A prestagdo de servigo das varias categorias de
pessoal docente é definida em regulamento, cumprindo
o disposto no regime especial aprovado por decreto-lei.



962

2 - As tabelas de remuneragdo sao fixadas em regu-
lamento para cada uma das modalidades de regime de
prestacdo de servigo previstas no nimero anterior.

Artigo 44.°
Direitos e Deveres do Pessoal Docente

1 - Os docentes tém direito a desempenhar as fungdes
proprias da sua carreira, com autonomia cientifica e pe-
dagobgica, de acordo com o grau que possuirem, devendo,
em contrapartida, aceitar as atribuigdes definidas pelos
conselhos geral, cientifico e pedagogico do ISLA, num
quadro de valorizagdo pessoal e profissional.

2 - Constituem, especialmente, direitos dos docentes a
remuneracgao, as condigdes adequadas para o exercicio do
ensino e da investigacdo e a possibilidade de progressao
na carreira.

3 - Constituem, especialmente, deveres dos docentes
o zelo e a pontualidade na leciona¢do e na avaliacao de
conhecimentos, o rigor cientifico e a exigéncia peda-
gbgica.

SECCAO III

Pessoal de Investigagao

Artigo 45.°
Categorias

As categorias de pessoal de investigagdo sdo fixadas
em regulamento, cumprindo o disposto no regime especial
aprovado por decreto-lei.

Artigo 46.°
Regimes de Prestacio de Servicos e Remuneracdes

O modo de prestagdo de servigo do pessoal de inves-
tigacdo, bem como as tabelas de remuneragdo para cada
uma das suas modalidades sdo definidos em regulamento,
tendo em conta o regime legal referido no artigo anterior.

Artigo 47.°
Direitos e Deveres

1 - Os investigadores tém direito a desempenhar as suas
fung¢des com autonomia cientifica, devendo, em contrapar-
tida, aceitar as atribuigGes definidas pelo Conselho Cien-
tifico do Centro de Investigagdo, num quadro de valoriza-
¢do pessoal e cientifica conforme aos usos universitarios.

2 - Constituem deveres dos investigadores o cumprimento
dos mecanismos de autoavaliagdo do ISLA, nomeadamente
no que diz respeito ao exercicio da atividade de investi-
gacao.

SECCAO IV

Pessoal Técnico

Artigo 48.°
Categorias e Regime

1 - O modo de prestagdo de servigo do pessoal técnico
bem como as tabelas de remuneragdo para cada uma
das suas modalidades sdo definidos em regulamento,
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tendo em conta o regime legal referido no presente
capitulo.

2 - O regime de prestacdo de servigo e de provi-
mento do pessoal técnico ¢ andlogo ao do pessoal de
investigagao.

SECCAOV

Pessoal Administrativo e Auxiliar

Artigo 49.°
Categorias e Provimento

As varias categorias de pessoal administrativo e auxi-
liar sdo fixadas em regulamento, respeitando a legislagdo
aplicavel.

CAPITULO V

Estudantes

Artigo 50.°

Categorias de Estudantes
1 - No ISLA ha duas categorias de estudantes:

a) Estudantes ordinarios, quer a tempo integral quer a
tempo parcial;
b) Estudantes extraordinarios ou eventuais.

2 - Sao estudantes ordinarios os que, ao abrigo dos
regimes gerais ou especifico legalmente estabelecidos, fre-
quentam as aulas nos diferentes ciclos de estudos, mediante
prévia inscri¢ao e matricula nos termos fixados na legisla-
¢do em vigor, nos presentes Estatutos, no regulamento de
ingresso € no regulamento pedagdgico, e se subordinam
ao regime de avaliacdo fixado nos presentes Estatutos e
no regulamento pedagogico, com o objetivo de obter os
graus académicos que o ISLA confere.

3 - Podem ainda estudantes extraordinarios ou even-
tuais, ao abrigo do regime juridico do Sistema Europeu
de Transferéncia de Créditos, inscrever-se em unidades
curriculares avulsas, certificando-se a frequéncia e credi-
tando-se o aproveitamento, quando exista avaliacdo, para
efeitos de mobilidade.

Artigo 51.°
Regime de Acesso

1 - O acesso ao ISLA rege-se pelas condi¢des legalmente
fixadas e pelas que vierem a ser definidas, nos termos da
lei, no regulamento de ingresso.

2 - Nos termos da lei, o ISLA reconhece e credita as
competéncias, académicas ou profissionais, adquiridas ao
longo da vida pelos candidatos, atribuindo classificacao
as correspondentes unidades curriculares, na escala inteira
de 0 (zero) a 20 (vinte) Valores.

Artigo 52.°

Direitos e Obrigacdes Gerais dos Estudantes

1 - Constituem direitos gerais dos estudantes, o de
frequentarem as aulas, nas condi¢des definidas nos
presentes Estatutos, e o de obterem um ensino de qua-
lidade.
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2 - Constituem deveres gerais dos estudantes:

a) Frequentar com assiduidade as aulas, observando as
normas fixadas pelos regulamentos;

b) Sujeitar-se as provas de avaliacdo fixadas nos pre-
sentes Estatutos e no regulamento pedagogico;

c¢) Cooperar com os orgaos instituidos na realizacao
dos fins do ISLA;

d) Satisfazer as propinas e outros encargos fixados no
regulamento administrativo.

3 - Além dos direitos e obrigacdes gerais fixados nos
numeros anteriores, os estudantes usufruem das faculda-
des e estdo sujeitos aos deveres definidos na legislacdo
aplicavel e nos regulamentos do ISLA.

4 - O regime disciplinar consta de regulamento proprio
elaborado e aprovado pela Entidade Instituidora, ouvi-
dos os orgdos do ISLA em que haja representagdo dos
estudantes, assegura todas as garantias de defesa, tem
estrutura acusatodria e sdo-lhe aplicaveis, subsidiariamente,
as disposi¢des plasmadas nos n.°s 4, 5 e 6 do artigo 75.°
do RIJIES.

CAPITULO VI

Regime geral de ciclos de estudos

SECCAOI

Regime de Inscrigdo e Matricula

Artigo 53.°
Inscricdes e Matriculas

1 - A matricula nos diversos ciclos de estudos minis-
trados no ISLA s6 ¢ permitida aos candidatos que, tendo
satisfeito as condi¢des de acesso definidas por lei, nos
presentes Estatutos e nos regulamentos aplicaveis, entre-
guem nos servigos administrativos, e nos prazos definidos,
os necessarios documentos e satisfacam o pagamento das
propinas fixadas.

2 - A primeira inscrigdo deve ser efetuada imediatamente
apos a matricula, no prazo fixado pelo ISLA, e d4 ao aluno
o direito a frequéncia das disciplinas do ano do ciclo de
estudos a que respeitar.

3 - Alinscrigdo obriga a entrega dos documentos a definir
em termos regulamentares.

SECCAOTI

Regimes de Precedéncias e de Prescrigao

Artigo 54.°
Precedéncias e Prescri¢cdo

Os regimes de precedéncias e de prescri¢do sdo defini-
dos no regulamento pedagogico, se os houver.

Artigo 55.°
Duraciao do Semestre Curricular

A duracdo efetiva do semestre curricular compreende no
minimo 15 semanas letivas, respeitando-se adicionalmente
as exigéncias do sistema de créditos.
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SECCAO III

Frequéncia de Aulas

Artigo 56.°
Frequéncia de Aulas

O regime de ensino do ISLA implica a participa¢do
dos estudantes nas aulas, bem como em quaisquer outras
atividades cientifico-didaticas decididas pelos Conselhos
Técnico-cientifico e Pedagogico das Escolas.

SECCAO IV

Principios Gerais do Regime de Avaliagao

Artigo 57.°
Avaliagdo

1 - Na avaliacdo do aproveitamento dos estudantes ¢
privilegiada a avalia¢do continua, salvaguardados os di-
reitos dos trabalhadores-estudantes e de outras categorias
de estudantes com regime juridico especial.

2 - Sem prejuizo do disposto no numero anterior, a todos
os estudantes ¢ facultado o acesso a provas de exame final,
que consiste na realizacdo de uma prova escrita e de uma
prova oral, podendo esta ser dispensada nas condigdes
fixadas no regulamento pedagogico.

3 - A classificagdo da avaliagdo continua, como a das
provas de exame final, ¢ feita numa escala de 0 (zero)
a 20 (vinte) Valores, ficando excluido o aluno que em
exame final ndo obtenha a classificacdo minima de
10 (dez) Valores.

4 - Haduma época de recurso, podendo haver uma época
especial para certas categorias de estudantes, nas condi¢des
fixadas no regulamento pedagdgico.

CAPITULO VII

Disposicdes finais e transitorias

Artigo 58.°
Regulamentos

1 - O disposto nos presentes estatutos sera desenvol-
vido em regulamentos proprios, que assumem a forma de:

a) Despacho regulamentar conjunto do Presidente e do
Administrador;

b) Despacho regulamentar do Presidente;

c¢) Despacho regulamentar do Administrador;

d) Regulamento, se provindo de outro 6rgdo do ISLA
ou das Escolas.

2 - O regulamento aprovado por cada Escola depende de
homologacdo pelo Presidente, através de despacho simples.

3 - Independentemente do 6rgao de que provenha, qual-
quer regulamento com incidéncia or¢amental depende de
homologacdo pelo Administrador, sem prejuizo de qual-
quer outra que deva obter.

Artigo 59.°
()rgﬁos
1 - Os orgdos do ISLA e das suas Escolas mantém-se
em funcionamento até registo dos novos Estatutos.
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2 - Apos publicacdo em Didrio da Republica dos Es-
tatutos proceder-se-a a nomeagao e elei¢do dos membros
para os novos Orgaos.

Artigo 60.°
Revisao e Alteracao dos Estatutos

1 - Tanto para a elaboragdo como para a revisdo dos
presentes estatutos, sdo ouvidos todos os 6rgdos do esta-
belecimento.

2 - Salvo alterac@o no regime legal aplicavel, o processo
de revisdo so pode iniciar-se ap6s quatro anos contados da
data da ultima publicacdo.

3 - Os estatutos revistos sdo sujeitos ao registo pelo
ministério da tutela e a subsequente publicagao.

Didrio da Republica, 1.“série—N.° 24—4 de fevereiro de 2014

Artigo 61.°
Inicio de Vigéncia

Os presentes Estatutos entram em vigor apos registo
pelo ministério da tutela e publicacdo na 2.% série do Diario
da Reptblica.

ANEXO

Unidades orgéanicas de ensino do Instituto Politécnico
de Gestao e Tecnologia

[artigo 9.°, n.° 1, alinea a)]

a) Escola Superior de Gestao;
b) Escola Superior de Tecnologia.
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