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DECRETO-LEI N.°15/2018
de 12 de Dezembro

ORGANICA DO MINISTERIO DO PETROLEO E
MINERAIS

Conscientes da importancia que 0s recursos minerais
representam para o presente e o futuro da Republica
Democratica de Timor-Leste, a existéncia de um departamento
governamental responsavel pela concegdo, execucdo,
implementagdo, avaliagdo e acompanhamento da politica
definida e aprovada pelo Governo para as areas da energia, do
petroleo e gas e dos recursos minerais, sempre esteve presente
ao longo da historia de todos os Governos Constitucionais,
tanto na forma de Secretaria de Estado como através de um
Ministério, como ¢ o presente caso.

A Republica Democratica de Timor-Leste enfrenta hoje grandes
desafios que se traduzem igualmente em inUmeras
oportunidades nas areas dos recursos naturais, maxime ao
nivel do aproveitamento dos seus recursos petroliferos e
minerais, assim como na cria¢do de uma verdadeira industria
de base, que permita o seu eficaz aproveitamento, razao pela
qual se torna imperativo definir e aprovar um regime juridico
claro no que respeita a entidade governamental com
responsabilidades sobre esses setores, tendo em vista a
promogao do crescimento e desenvolvimento econémico-
social do pais.

Para esses efeitos, importa, pois, que o departamento de tutela
a nivel da Administragdo Central do Estado, esteja dotado de
uma estrutura dinamica e eficiente capaz de corresponder as
exigéncias técnicas sempre crescentes dessas atividades e,
deste modo exercer uma adequada orientagdo e controlo,
incluindo em matéria de licenciamento ambiental.

Neste sentido em linha com o Programa do VIII Governo
Constitucional e com as orientagdes gerais definidas para a
organizacao dos servigos centrais dos Ministérios e que devem
assentar num modelo organizacional racional e com o objetivo
de permitir uma melhor e mais eficiente gestdo dos recursos
publicos ao servi¢o da populagdo, incluindo os institutos
publicos e as empresas publicas que se encontram sob a tutela
deste Ministério, aprova-se a presente lei organica.

Através da organica do Ministério do Petroleo e Minerais agora )
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4 . .
concretizada, pretende-se que este Ministério detenha uma

estrutura de organizagdo ¢ funcionamento que permita a

prossecugdo das suas atribuigdes com ganhos de eficiéncia
na gestdo dos servigos e recursos humanos existentes, como

alias vem sucedendo ao longo dos anos.

Assim, o presente diploma aprova a Orgéanica do Ministério
do Petrdleo e Minerais, define a sua estrutura organizacional e
as competéncias e atribuigdes de cada um dos seus servigos e
organismos, por forma a dar cumprimento a Constitui¢do e ao
Decreto-Lei n.°14/2018, de 17 de agosto, que aprovou a
Organica do VIII Governo Constitucional.

Assim,

O Governo decreta, nos termos do n.° 3 do artigo 115.° e da
alinea d) do artigo 116.° da Constituicdo da Republica,
conjugado com o artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 14/2018,
Organica do VIII Governo Constitucional, para valer como lei,
o0 seguinte:

CAPITULO 1
NATUREZA E ATRIBUICOES

Artigo 1.°
Natureza

O Ministério do Petroleo e Minerais, abreviadamente
designado por MPM, ¢ o departamento governamental

responsavel pela concecdo e execucao da politica energética e

de gestao dos recursos minerais, incluindo o petréleo e outros
minérios estratégicos, aprovada pelo Conselho de Ministros,

bem como pelo licenciamento e regulacdo da atividade

extrativa, da atividade industrial de beneficia¢ao do petroleo e
dos minerais, incluindo a petroquimica e a refinagio.

Artigo2.°
Atribuicoes

1. Sao atribui¢des do MPM, designadamente:

a) Elaborar e propor a politica e os projetos de legislagao
do setor;

b) Estabelecer o sistema de administragao e gestdo setorial
e regulamentar as atividades do setor;

¢) Garantir a maxima participacdo de Timor-Leste na
atividade do setor do petrdleo e recursos minerais
através dos instrumentos juridicos, administrativos e
técnicos adequados;

d) Promover as oportunidades nacionais no setor, de modo
aatrair e fixar o investimento externo a ele consagrado;

e) Monitorizar a implementagdo dos Tratados e
acompanhar a execucdo setorial dos instrumentos
relevantes;

f) Conduzir o processo negocial relativo ao modelo de
desenvolvimento do campo do ‘Greater Sunrise’ ou a
outras matérias relacionadas com o exercicio de
jurisdi¢do no Mar de Timor, bem como na area do
“Regime Especial do Greater Sunrise” nos termos do

g)

h)

)

k)

)

0)

p)

“Tratado Entre a Australia ¢ a Reptiblica Democrética\
de Timor-Leste Que Estabelece as Respetivas
Fronteiras no Mar de Timor”, assinado em Nova lorque
a6 de marcode 2018;

Aconselhar o Governo em questdes petroliferas e
mineiras, relacionadas com a delimitacédo das fronteiras
maritimas e terrestres da Republica Democratica de
Timor-Leste e, nomear representantes e consultores,
para integrarem as respetivas equipas técnicas;

Coordenar a execugao do projeto ‘Tasi Mane’, criando
as estruturas juridicas e institucionais consideradas
necessarias ou adequadas para o mesmo e, licenciar e
monitorizar as atividades desenvolvidas em zonas
territorialmente dedicadas ao projeto ‘Tasi Mane’;

Determinar, de acordo com as condi¢des gerais
previstas na lei, os termos contratuais especificos de
prospegdo e aproveitamento dos recursos petroliferos
e das licen¢as de mineracio;

Assegurar as reservas minimas obrigatorias de
combustiveis e o seu fornecimento regular ao mercado
e as unidades publicas de producdo de energia;

Regular, autorizar e fiscalizar as atividades de
“downstream”’, conforme definidas no Decreto-Lein.°
1/2012, de 1 de fevereiro e a regulamentagdo comple-
mentar, nomeadamente, de importacdo, exportacao,
transporte, armazenamento, distribui¢do e comercializa-
¢do, por grosso ou a retalho, de combustiveis e outros
produtos petroliferos, bem como a importagdo de
petréleo bruto e gas natural e outras matérias-primas
para a refinac@o e demais atividades petroquimicas;

Assegurar recursos de gas para consumo doméstico
em Timor-Leste, para fins habitacionais e industriais e,
promover ¢ desenvolver os projetos necessarios para
uma utilizagdo eficiente e segura dos mesmos;

Promover e desenvolver iniciativas com vista a formagao
e qualificacdo de trabalhadores timorenses para as
ativitidades tuteladas, em coordenag¢do com os
ministérios e outras entidades publicas ou privadas
relevantes;

Autorizar ¢ licenciar a jusante da extrago, os projetos
da industria transformadora relativos ao proces-
samento, beneficiagdo, tratamento, conversao ou
transformacdo de petroleo bruto, seus derivados e
minerais, nomeadamente, refinarias, unidades de
liquefagdo de gas ou petroquimicas;

Considerando a complexidade e especialidade técnica
do setor do petréleo e recursos minerais, conduzir os
respetivos procedimentos de licenciamento ambiental
e aprovar as correspondentes licencas ambientais nesse
setor;

Exercer os poderes de tutela e superintendéncia sobre
a administragdo indireta do Estado, quer institucional
quer empresarial, que atua no setor; )
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( q) Desenvolver o conhecimento ¢ a investigagdo da 2. O Ministro do Petrdleo e Minerais pode delegar parte daD
estrutura geoldgica dos solos e subsolos ¢ dos suas competéncias em orgao e servigos dele dependentes,
recursos hidrogeologicos nacionais; bem como em entidades da Administragdo indireta do

o . Estado sob a respetiva tutela, nos termos da lei, bem como
1) Propor ao Conselho de Ministros a enumeragdo e contratar entidades nacionais ou estrangeiras para a
classificacdo dos minerais estratégicos; execugdo de tarefas técnicas especializadas, nos termos
s) Propor ao Conselho de Ministros a aprovacao dos legais.
termos de referéncia aplicaveis a cada concurso publico CAPITULO Il
e aprovar a atribui¢ao de Direitos Mineiros; ESTRUTURA ORGANICA
t) Propor ao Conselho de Ministros a aprovagao do Artigo 4.°
modelo de Contrato Mineiro; Estrutura Geral
w) Prgce.der, nos termos {egais, a pelebragﬁo de Contrafos 1. O MPM prossegue as suas atribuicdes através de servigos
Mineiros ¢ a emissdo de Licengas de Prospegio, integrados na administragdo direta e indireta do Estado e
Pesquisa e Produgdo, a emissdo de autorizagdes para de um érgio consultivo.
alargar os Direitos Minerais existentes de modo a
abranger também outros Minerais, assim como proceder 2. Por diploma ministerial, podem ser criadas delegagdes de
a aprovacao de todos os estudos, relatorios e projetos servicos do MPM, na prossecugao de medidas de
que sejam da sua competéncia; desconcentragdo administrativa e financeira, nos termos
v) Determinar a rescisao ou resgate de Direitos Mineiros, dael
nos termos legais e contratualmente estabelecidos; 3. Por diploma ministerial podem ser criados grupos de
trabalhos que tenham por objetivo a promogdo e o
w) Autorizar a cessdo ou transmissao de Direitos desenvolvimento da Costa Sul.
Mineiros, bem como a alteracdo de controlo em
sociedade que detenha Direitos Mineiros; Artigo5.°
Servigos e 6rgaos da administracio direta
x) Atuar como entidade beneficiaria da expropriagdo e
conduzir o processo expropriativo, nos termos da Lei 1. Integram a administrac@o direta do Estado, no &mbito do
n.°8/2017, de 26 de abril, em relagdo a expropriagdo por MPM, os seguintes servigos centrais internos:
utilidade publica e constitui¢do de serviddes
administrativas necessarias a realizag¢do das atividades a) Direcdo-Geral:
da respet.lva competéncia ou sujeitas a sua supervisao i Direclio Nacional de Administracio e Financas:
ou tutela;
y) Propor e promover a criagio de uma empresa publica ii. Direcao Nacional de Recursos Humanos;
cujo Qb]eto seja a realizagdo de atlyldades mineiras, iii. Unidade de Aprovisionamento.
incluindo as atividades de reconhecimento, prospegao
e pesquisa, avaliacdo, desenvolvimento, exploracao e b) Gabinete de Inspegio e Auditoria;
tratamento, processamento, refinagdo e comercializagio
de recursos minerais; ¢) Gabinete de Apoio Juridico;
2z) Quaisquer outras que lhe venham a ser cometidas por d) Secretariado da Iniciativa para a Transparéncia nas
legislacdo especifica aplicavel ao setor. Industrias Extrativas.
2. Semprg que outras er}tldades ggverpamentals ter}ham d9€ 5 Sob a tutela e superintendéncia do MPM, funcionam os
se relacionar com entidades nacionais ou estrangeiras, tanto . o~ . .. R
s . . ~ seguintes 6rgaos ¢ entidades da administragao indireta do
em territdrio nacional como no exterior e, em relagdo a Estado:
matérias relacionadas com o uso e aproveitamento de '
recursos naturais ou quaisquer outras matérias respeitantes a) Autoridade Nacional do Petréleo ¢ Minerais, 1.P.;
as atribui¢oes do MPM, deve o MPM ser informado e
envolvido em tais discussodes, pontual e regularmente, b) TIMORGAP- Timor Gas & Petroleo, E.P.;
tendo em vista a salvaguarda da unidade e coeréncia da
politica energética do pais. ¢) Instituto de Petroleo e Geologia, I.P..
CAPiTUI:O I 3. Asentidades referidas no nimero anterior sdo organismos
DIRECAO dotados de personalidade juridica, autonomia administrativa
. o e financeira e sdo regulados pelos diplomas legais que os
Ar‘t1g0~3. criam e pelos seus estatutos proprios.
Direcéo
1. O MPM é superiormente dirigido e orientado pelo Ministro 4. O Conselho Consultivo ¢ o 6rgdo de consulta do Ministro
do Petrdleo e Minerais (abreviadamente o Ministro), que e pode reunir em sessdo alargada aos demais dirigentes
| poreleresponde perante o Primeiro-Ministro. por convocagdo do Ministro. )
Série I, N.° 47 Quarta-Feira, 12 de Dezembro de 2018 Pdigina 682
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Artigo 6.°
Articulacdo do Conselho Consultivo e Servicos

O Conselho Consultivo e os Servigos do MPM regem-se
pelas politicas definidas pelo Governo e pelos objetivos
consagrados nos Planos de Atividade aprovados pelo
Ministro.

Os servigos, enquanto unidades solidarias de gestao dos
objetivos do Governo e do Ministério, colaboram entre si e
articulam as suas atividades de modo a garantir
procedimentos e decisdes equitativas e uniformes.

Os servigos promovem uma atuacdo hierarquizada ¢
integrada das politicas do Governo e do ministério.

SECCAO I
ADMINISTRACAO DIRETA

Artigo 7.°
Dire¢ao-Geral

. A Diregdo-Geral, abreviadamente designada por DG, tem

por missao assegurar a orientagdo e coordenacao geral
dos servigos integrados no MPM, de acordo com o
programa do Governo e com as orientagdes superiores do
Ministro.

. Compete a DG:

a) Coordenar, controlar e acompanhar o planeamento ¢
execugdo de atividades e do orgamento, sem prejuizo
da existéncia de outros meios de controlo e avaliagdo
realizados por outras entidades competentes;

b) Prestar assisténcia técnico-administrativa, no ambito
das suas atribuigdes ¢ competéncias, ao Ministro;

¢) Velar por uma gestao eficiente dos recursos humanos,
em colaboragdo com os restantes servigos do MPM;

d) Assegurar a administragdo geral do MPM de acordo
com os programas anuais e plurianuais, acompanhando
a sua implementagao;

e) Acompanhar, em coordenagdo com o Ministério dos
Negocios Estrangeiros e Cooperacdo e com o Minis-
tério das Finangas, a execugdo de projetos e programas
de cooperagdo internacional e de assisténcia externa e
proceder a sua avaliacdo interna, sem prejuizo de outros
mecanismos de avaliagdo existentes;

f) Coordenar com o Gabinete de Apoio Juridico a
elaboragdo dos projetos de leis e regulamentos do setor
do petrdleo e minerais;

g) Verificar a legalidade das despesas e ordenar o seu
pagamento, ap6s autoriza¢do do Ministro;

h) Velar pela eficiéncia, articulagdo e cooperagao entre os
orgdos e servigos do MPM com as demais entidades
tuteladas;

) . ~ )

i) Promover mecanismos de colaboragdo e de coorde-
nagdo com outros o6rgaos do Governo sobre areas
conexas;

j)) Promover e coordenar medidas para a formagdo e
desenvolvimento do pessoal do MPM, em colaboragdo
com a Dire¢ao Nacional de Recursos Humanos;

k) Coordenar a preparagdo das reunides do Conselho
Consultivo;

) Elaborar, em conjunto com os restantes servigos do
MPM, os relatoérios anuais e plurianuais de atividades
do ministério;

m) Assegurar o normal funcionamento do MPM nas areas
que ndo sejam da competéncia de outros servigos;

n) Desempenhar as demais atribui¢des e assegurar a
implementagao de quaisquer outras atividades que lhe
forem atribuidas por lei, regulamento ou determinacao
superior.

3. ADiregdo-Geral ¢ dirigida por um Diretor-Geral, nomeado

1.

nos termos do regime de cargos de dire¢do e chefia da
Administra¢do Publica.

Artigo 8.°
Direcio Nacional de Administracio e Financas

A Diregdo Nacional de Administrac¢do e Finangas, abrevia-

damente designada por DNAF, tem por missdo assegurar a
gestdo, execucdo, acompanhamento e avaliacdo das
atividades administrativas, financeiras, patrimoniais,
logistica, arquivo, de tecnologia de informagdo e
comunicagdo, superiormente definidas no ambito do MPM.

Compete a DNAF:

a) Elaborar o projeto de orgamento interno do MPM, bem
como acompanhar e avaliar a sua execucao;

b) Coordenar a execugdo ¢ o controlo das dotagdes
orcamentais atribuidas aos projetos dos servigos
internos do MPM, sem prejuizo da existéncia de outros
meios de controlo ¢ avalia¢do realizados por outras
entidades competentes;

¢) Coordenar contratos-programa ou outros documentos
para a eventual afetacdo de subvencdes publicas;

d) Apresentar ao Diretor-Geral relatorios de atividades de
todos os 6rgaos e servigos internos do Ministério, bem
como das institui¢des que estdo sob a sua tutela;

e) Efetuar o balanco das atividades realizadas pelas
estruturas do MPM e pelas institui¢oes tuteladas do
setor do petrdleo e dos minerais;

f) Elaborar, promover, disseminar e assegurar a
implementacdo da politica, padrdes, estratégias e
procedimentos em matéria de planeamento, orgamento,
monitorizagdo e avaliagdo de desempenho em estreita
colaboragdo com as chefias do MPM com vista a
alcancar os objetivos e estratégias superiormente
definidos; )
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g) Monitorizar e avaliar o desempenho institucional, a
execucdo or¢amental ¢ o desenvolvimento das
competéncias do MPM;

h) Garantir a gestdo do patrimoénio publico, em harmonia
com as normas aplicaveis;

i) Verificar que todo o material adquirido em sede de
aprovisionamento ¢ recebido e inspecionado no
sentido de apurar a sua qualidade e conformidade com
as especifica¢des técnicas do contrato;

J)  Elaborar e manter um registo atualizado dos bens moveis
inventariaveis do MPM, designadamente os meios de
transporte, mobilidrios, equipamentos eletrénicos ¢
informaticos;

k) Assegurar a conservagdo da documentagdo e arquivo
do MPM, em suporte fisico e digital;

) Supervisionar e coordenar as atividades desenvolvidas
nas areas de comunicacdo social e relagdes publicas;

m) Assegurar a gestdo e coordenacdao dos servigos
informaticos e de novas tecnologias, prestando apoio
técnico a todos os servicos do MPM;

n) Desempenhar as demais atribui¢des e assegurar a
implementagdo de quaisquer outras atividades que lhe
forem atribuidas por lei, regulamento ou determinagio
superior.

3. ADNAF édirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos

termos do regime de cargos de direcdo e chefia da
Administrag¢do Publica.

Artigo9.°
Direcao Nacional de Recursos Humanos

A Direcao Nacional de Recursos Humanos, abreviadamente
designada por DNRH, tem por missdo assegurar a gestao
dos recursos humanos e a coordenag@o e acompanhamento
dos programas de desenvolvimento dos recursos humanos
para o setor, superiormente definidas no ambito do MPM.

2. Competea DNRH:

NG

a) Promover e subsidiar a elaboragao de projetos
relacionados com as politicas e o desenvolvimento de
recursos humanos;

b) Propor a elaboragdo de normas complementares e
procedimentos relativos a gestdo de recursos humanos;

¢) Coordenar o processo de planeamento, selecdo e
execugdo das politicas e estratégias de gestdo de
recursos humanos do MPM, em coordenagao com a
Comissao da Fungio Publica;

d) Participar na elaboragdo do mapa do pessoal em
colaboragdo com os demais servi¢os do MPM;

e) Coordenar, monitorizar e executar o sistema de avaliagdo
de desempenho funcional;

3. ADNRH ¢ dirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos

f) Promover o levantamento e a analise das necessidades\
de formagao, a fim de subsidiar a elaboragio dos planos
anuais de formagao e execugdo de programas e projetos
de desenvolvimento de recursos humanos;

g) Promover e propor agdes de formagdo para o quadro
do MPM;

h) Coordenar os programas de bolsas de estudo
promovidos pelo MPM, em colaboragdo com os
servigos competentes para a atribuigdo de bolsas de
estudos;

i) Promover e organizar o plano de formagao para as
comunidades afetadas pelo projeto “Tasi Mane”;

J)) Zelar pelo cumprimento da legislacdo aplicavel a
Administrac¢ao Piblica;

k) Preparar atos relacionados com o ingresso, a evolugao
na carreira, a mobilidade do pessoal, os afastamentos
temporarios e definitivos dos funcionarios, registando
as ocorréncias no sistema de pessoal;

) Proceder ao controlo da assiduidade e da pontualidade
dos funcionarios e demais pessoal que tenha um
vinculo laboral com 0 MPM;

m) Elaborar o mapa de férias dos funcionarios e demais
agentes do MPM;

n) Criar, gerir e manter em seguranga um banco de dados
dos recursos humanos;

0) Analisar e emitir informagdes quanto a assuntos
referentes ao provimento e vagas no mapa de pessoal
do MPM;

p) Providenciar e monitorizar a publicagdo de ato e
despacho relativos a gestao de pessoal;

q) Emitir parecer sobre direitos, deveres e responsabili-
dades dos funcionarios;

1) Colaborar nos procedimentos administrativos relativos
a processos disciplinares e executar as medidas
disciplinares impostas;

s) Apoiar a elaboracdo da proposta orcamental ¢ a
programacao financeira, no que se refere as despesas
com os funcionarios.

t) Desempenhar as demais atribui¢des e assegurar a
implementacdo de quaisquer outras atividades que lhe
forem atribuidas por lei, regulamento ou determinacao
superior.

termos do regime de cargos de direcdo e chefia da
Administracao Publica. y
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Artigo 10.°
Unidade de Aprovisionamento

1. AUnidade de Aprovisionamento, abreviadamente designada

2.

por UA, ¢é o servi¢o que promove ¢ executa os atos do
procedimento de aprovisionamento.

No ambito da sua atividade, compete a UA:

a) Assegurar a execugdo dos procedimentos administra-
tivos do aprovisionamento do MPM, nos termos da
lei;

b) Verificar a legalidade dos contratos de fornecimento de
bens e servigos do MPM e coordenar a sua execucdo
de acordo com a lei;

¢) Verificar a necessaria cabimentagdo or¢amental para os
contratos publicos no ambito do aprovisionamento,
nos termos legais;

d) Assegurar e manter o registo e arquivo de todos os
contratos publicos de aprovisionamento do MPM;

e) Quaisquer outras que lhe sejam atribuidas por lei,
regulamento ou determinagao superior.

3. A UA édirigida por um Chefe de Unidade, equiparado, para

efeitos salariais, a Chefe de Departamento.

Artigo 11.°
Gabinete de Inspeciio e Auditoria

1. O Gabinete de Inspecio ¢ Auditoria, abreviadamente

designado por GIA, ¢ o servigo central do MPM
responsavel pela inspegdo e auditoria dos servigos centrais
e organismos autonomos sob a tutela e superintendéncia
do MPM, no que se refere a legalidade dos atos, a utilizagao
dos meios ¢ a eficiéncia e rendimento dos servigos.

3.

1.

Ministro participagdes aos servigos competentes do\
Ministério Publico e da Comissdo Anti-Corrupgao,
sempre que tome conhecimento de comportamentos
passiveis de configurarem ilicitos penais;

e) Quaisquer outras que lhe sejam atribuidas por lei,
regulamento ou determinagao superior.

O GIA ¢ dirigido por um Inspetor, equiparado, para fins
remuneratdrios a Diretor-Geral e depende hierarquica e
funcionalmente do Ministro.

Artigo 12.°
Gabinete de Apoio Juridico

O Gabinete de Apoio Juridico, abreviadamente designado
por GAJ, ¢ o servigo central do MPM responsavel por
prestar toda a atividade de assessoria juridica e de estudos
em matéria juridica, com vista a assegurar o cumprimento
das disposicoes legais ¢ regulamentares e a prossecucao
dos objetivos fixados.

2. No ambito da sua atividade, compete ao GAJ:

a) Elaborar os diplomas legais e analisar os demais
documentos de natureza juridica relativos as atividades
do ministério;

b) Emitir pareceres sobre assuntos de natureza juridica
relativos as atividades do ministério;

¢) Propor o aperfeigoamento e atualizagdo da legislacao
do setor, promover a sua divulgagdo e velar pela sua
correta aplicacdo;

d) Manter o MPM e o Ministro informados sobre toda a
legislacdo publicada de interesse para o setor;

e) Emitir pareceres juridicos sobre contratos, acordos e
outros documentos de natureza juridica contratual;

2. No ambito da sua atividade, compete ao GIA: N ) )
f) Estudar e preparar as convengdes e acordos internacio-

a) Promover a avaliacao ética e legal dos procedimentos nats dos quaisa Reppbhca Democritica de Timor-Leste
internos assim como avaliar o cumprimento das leis e seja parte e se relacionem com o setor;
regula.men'fos administrativos aplicaveis as instituicdes g) Representar o MPM nos atos juridicos para que seja
e servicos integrados no MPM e sob sua tutela; designado:

b) Instaurar, instruir e elaborar processos administrativos h) Prestar assessoria juridica sobre todas as questdes que
de inquérito e de averiguagdes de natureza adminis- lhe sejam submetidas pelos 6rgios e servicos do MPM;
trativa, financeira ¢ patrimonial as instituigdes e
servigos integrados no MPM e sob sua tutela; i) Criar e manter um arquivo relativo a todas as propostas

legislativas cuja iniciativa pertengca ao MPM.

¢) Propor, de forma fundamentada, ao Ministro a
instauragdo de procedimentos disciplinares e a 3. O GAJ ¢ dirigido por um Chefe de Gabinete, equiparado,
correspondente acdo disciplinar contra funcionarios e para todos os efeitos, a Diretor Nacional e depende
agentes do MPM sempre que sejam detetadas violagdes hierarquica e funcionalmente do Ministro.
aos deveres gerais e especiais da fun¢ao publica;

Artigo 13.°

d) Propor, de forma fundamentada, a realizacdo de Secretariado da Iniciativa para a Transparéncia nas
auditorias internas ou externas as instituigdes € servigos Industrias Extrativas
integrados no MPM e sob sua tutela nos termos

Y legalmente aplicaveis, bem como recomendar ao 1. O Secretariado da Iniciativa para a Transparéncia nas )
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Industrias Extrativas, abreviadamente designado por
Secretariado ITIE, ¢ o servigo interno do MPM que, no
ambito da Iniciativa para a Transparéncia nas Industrias
Extrativas em que a Republica Democratica de Timor-Leste
participa, assegura o apoio técnico e administrativo ao
Grupo Multissetorial de Interessados, competindo-lhe:

a) Realizar e/ou coordenar as operagdes correntes que
venham a ser definidas na legislacdo ou regulamentagao
sobre a Iniciativa para a Transparéncia nas Industrias
Extrativas;

b) Assegurar a efetiva e correta implementagao das regras
e procedimentos definidos na Iniciativa para a
Transparéncia nas Indistrias Extrativas e na legislagao
interna que sobre a mesma venha regular;

¢) Coordenar os esforcos e as iniciativas nacionais
destinadas a efetiva implementagao da Iniciativa para a
Transparéncia nas Industrias Extrativas;

d) Auxiliar o Grupo Multissetorial de Interessados nos
termos ¢ de acordo com as regras e procedimentos
internos que venham a ser aprovados;

e) Promover a compilagdo de informagdo sobre direitos
atribuidos e receitas geradas nos setores do petroleo e
recursos minerais;

f) Organizar o sistema de informagao estatistica, promo-
vendo a recolha de dados, interpretagio e divulgacao,
de acordo com os principios orientadores do ITIE;

g) Elaborar, com a colaboragdo das demais entidades
legalmente responsaveis, relatorios relativos as receitas
do Estado e outros beneficios econoémicos diretos e
indiretos percebidos pelo Estado em resultado das
operagdes petroliferas e mineiras, de acordo com as
melhores praticas internacionais baseadas na Iniciativa
de Transparéncia das Industrias Extrativas;

h) Incluir no Registo das Industrias Extrativas a informacéo
relevante;

i) Desempenhar as demais atribui¢des e assegurar a
implementagdo de quaisquer outras atividades que lhe
forem atribuidas nos termos legais ou delegadas pelo
Ministro.

O Secretariado ITIE ¢ dirigido por um Coordenador,
equiparado, para fins remuneratorios a Diretor-Geral e
depende hierarquica e funcionalmente do Ministro.

SECCAOII
INSTITUICOES TUTELADAS

Artigo 14.°
Autoridade Nacional do Petrdleo e Minerais

A Autoridade Nacional do Petrdoleo e Minerais, 1.P, abre-
viadamente designada por ANPM, ¢ uma pessoa coletiva
de direito publico, na modalidade de Instituto Publico,
detentora de personalidade juridica, autonomia
administrativa e financeira, orgamento e patrimonio proprio,
que tem por atribui¢des, atuar como institui¢ao reguladora

dos setores ¢ industrias do petroleo ¢ do gas natural e\
seus derivados e mineiro, no escrupuloso cumprimento
das disposi¢des previstas na Lei das Atividades
Petroliferas, no Cédigo de Explora¢do Mineira, no Tratado
do Mar de Timor e em qualquer legislagdo ou regulamenta-
¢do existente ou futura que discipline os setores do
petréleo e dos recursos minerais.

. A ANPM rege-se pelo Decreto-Lei n.° 20/2008, de 19 de

junho, com a redagao introduzida pelo Decreto-Lei n.° 1/
2016, de 9 de fevereiro e pelo Decreto-Lei n.° 1/2012, de 1
de fevereiro e demais legislagdo aplicavel.

Artigo 15.°
TIMOR GAP - Timor Gas & Petroleo, E.P.

. ATIMOR GAP - Timor Gas & Petroleo, E.P, abreviadamente

designada por TIMOR GAP,E.P., ¢ uma empresa publica,
com personalidade juridica e capacidade judiciaria, dotada
de autonomia patrimonial, administrativa e financeira.

A TIMOR GAP rege-se pelos seus Estatutos proprios,
aprovados pelo Decreto-Lei n.° 31/2011, de 27 de julho e
demais legislacao aplicavel.

Artigo 16.°
Instituto de Petréleo e Geologia, I.P.

O Instituto de Petrdleo e Geologia, Instituto Publico,
abreviadamente designado por IPG, tem como principal
missdo o arquivo, produgdo, gestdo, armazenamento e
difusdo da informag@o geoldgica, incluindo, a que diz
respeito aos recursos do petroleo, gas e minerais, que serve
de base aos trabalhos de prospecao, pesquisa e exploragao
dos recursos minerais nacionais.

. OTPG rege-se quanto ao seu funcionamento, organizacao,

poderes e atribuigdes, pelo Decreto-Lein.® 33/2012, de 18
de julho.

SECCAO I
CONSELHO CONSULTIVO

Artigo17.°
Conselho Consultivo

. O Conselho Consultivo € o 6rgao coletivo de consulta e de

assessoria do Ministro em assuntos de gestao e orientacao
dos servigos que integram o MPM, competindo-lhe,
nomeadamente:

a) Apoiar o Ministro na concegdo e coordenagdo de
politicas e programas a implementar pelo ministério;

b) Analisar, periodicamente, os resultados alcangados,
propondo medidas alternativas de trabalho para
melhoria dos servi¢os;

¢) Promover o intercambio de experiéncias e informagdes
entre todos os servigos e organismos do MPM e entre
os respetivos dirigentes;

d) Analisar diplomas legislativos de interesse do MPM
ou quaisquer outros documentos provenientes dos
Seus Servigos ou organismos. )
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[2. Integram o Conselho Consultivo, para além do Ministro que preside:
a) O Diretor-Geral e equiparados;
b) Os Diretores Nacionais ¢ equiparados;

¢) O Chefe de Gabinete do Ministro.

3. Podem participar nas sessdes do Conselho Consultivo, especialistas, técnicos e parceiros a serem designados pelo Ministro,
em fungdo das matérias a serem tratadas.

4. O Conselho Consultivo retine-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que for convocado pelo
Ministro.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 18.°
Diplomas orgéanicos complementares

Sem prejuizo do disposto no presente diploma, ao Ministro do Petroleo e Minerais compete aprovar por diploma ministerial
proprio a regulamentagao organico-funcional do Conselho Consultivo e servigos do MPM.

Artigo 19.°
Organigrama

O organigrama do MPM ¢ o constante do Anexo ao presente diploma e que dele é parte integrante.

Artigo 20.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagio.
Aprovado em Conselho de Ministros em 3 de outubro de 2018.

Publique-se.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak

O Ministro do Petréleo € Minerais em exercicio,

Agio Pereira

Promulgado em 4 de Dezembro de 2018

Publique-se.

O Presidente da Republica,

kDr. Francisco Guterres Lu Olo

J
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ANEXO
ORGANIGRAMA'
(previsto no artigo 19.°)
Ministro
Conselho | |mm e ———————
Consultivo 1Autoridade Nacionalj
===+ doPetrolecoe !
L __Minerais, I.P. 1
Gabmetede] | = TETTEEsssss|s|sss
Inspecao e o _ e
Auditoria i TIMOR'GAP-""1
= — = == Timor Gas & :
Gabinete de L_Petroleq, FLP__ 1
Apoio
Juridico S i
— — — — MInstituto de Petroleo]
1 ¢ Geologia, IL.P. |
Secretariado oE L L e L P LT s
ITIE
Direcao-Geral
|
Direcao Nacional de Direcao Nacional Unidade de
Administracao e de Recursos A .
) provisionamento
Financas Humanos
'Legenda
Org3o de Administragdo Direta na dependéncia hierarquica, organica e funcional do Ministro
C__}+— g ¢ p q g
L "_I Orgdos de Administragdo Indireta sob tutela do MPM
[ } - - Orgio Consultivo do MPM
\_ J
Série I, N.° 47

Quarta-Feira, 12 de Dezembro de 2018

Pagina 688



