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3. Atransigdo de pessoal, sendo o caso, realiza-se nos termos
dos ntimeros 1 e 2 do artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 14/2018,
de 17 de agosto.

Artigo 36.°
Estrutura organica dos servicos

Os servigos e os gabinetes do Ministério do Interior apresen-
tam, no prazo maximo de 90 dias apos a entrada em vigor do
presente diploma, as suas propostas de organizagio funcional,
as quais sdo aprovadas pelo Ministro do Interior, através de
diploma ministerial.

Artigo 37.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacao.

Aprovado em Conselho de Ministros em 14 de novembro de
2018.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak

O Ministro do Interior Interino,

Dr. Filomeno da Paixao de Jesus

Promulgadoem 5/ 7/2019

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Dr. Francisco Guterres Li OLo

-

DECRETO-LEI N.°15/2019
de 10 de Julho

ORGANICA DA SECRETARIA DE ESTADO DO
AMBIENTE

O Programa do VIII Governo Constitucional da especial énfase
a necessidade de continuagdo do processo de desenvolvi-
mento das atividades na area do meio ambiente, que ird contri-
buir para a redug@o da pobreza ¢ garante um desenvolvimento
ecologicamente mais equilibrado e sustentavel.

O desenvolvimento que o pais presenciou nos Gltimos anos
nas areas do meio ambiente reclama uma adaptacio da estrutura
institucional que corresponda as necesidades e as demandas
publicas para produzir melhores resultados no que respeita a
protecdo da biodiversidade, ao controlo da poluicdo, as
alteracOes climaticas, aos servigos de licenciamento ambiental,
a educagdo ambiental, aos servigos de laboratorio ambientais,
a autoridade nacional designada para o Fundo Climatico Verde
e outros fundos ambientais globais ¢ a outros servigos do
ambiente, com base nos objetivos ¢ acdes previstos no
Programa do VIII Governo Constitucional.

A Secretaria de Estado de Ambiente contempla uma estrutura
organizacional assente em Orgdos e servicos que atuam no
dominio das atividades de prote¢do do ambiente e da promogao
das politicas, procedimentos e normas para o desenvolvimento
sustentavel, visando desta forma contribuir para a
implementagdo do Plano Estratégico de Desenvolvimento.

Assim,

O Governo decreta, nos termos do n.° 3 do artigo 115.° da
Constituigdo da Republica, don.®5 doartigo 14.°edon.° 1 do
artigo 40° do Decreto-Lei n.° 14/2018, de 17 de agosto, para
valer como lei, 0 seguinte:

CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma tem por objeto a defini¢do da estrutura
orgédnica da Secretaria de Estado do Ambiente, doravante
abreviadamente designada SEA.

Artigo2.°
Natureza e Atribuicoes

A SEA compreende o conjunto de 6rgios e servigos que apoiam
o Secretario de Estado do Ambiente no exercicio das respetivas
competéncias, sendo responsavel pela concegdo, execugio,
coordenagdo e avaliagdo da politica, definida e aprovada pelo
Conselho de Ministros, para a area do ambiente, cabendo-lhe,
nomeadamente:

a) Promover e implementar a politica de ambiente, garantir a
prote¢do e conservagdo da natureza e biodiversidade, y
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fiscalizar as atividades potencialmente lesivas da flora e
fauna e garantir o desenvolvimento nacional de forma
ambientalmente sustentavel;

b) Rever e refor¢ar o quadro legal ambiental para o uso
sustentavel dos recursos naturais, incluindo um melhor
planeamento e monitorizagado dos setores transversais ao
desenvolvimento do pais, que previna a deterioragdo
ambiental e melhore a gestdo ambiental do pais;

¢) Melhorar a coordenagao intersetorial por forma a incluir as
preocupagdes ambientais nos programas de desenvolvi-
mento do pais, incluindo as areas da agricultura ¢ pescas,
desenvolvimento de infrastruturas, turismo e exploracao
dos recursos energéticos;

d) Capacitar ¢ melhorar as instituigdes ¢ organismos
responsaveis pela gestdo, monitorizacao e fiscalizagdo das
questdes ambientais, com prioridades para as localidades
e areas de interven¢do de maior risco de degradagido
ambiental;

e) Promover as parcerias nacionais e internacionais para uma
melhor gestao ambiental;

f) Reforgar os mecanismos institucionais ¢ as capacidades
pessoais, bem como de outros recursos necessarios para a
eficacia da governag@o ambiental,;

g) Propor politicas e elaborar os projetos de regulamentacao
necessarios a sua area de atribuigoes;

h) Implementar asregras internas e internacionais e de metodo-
logia para controlo de qualidade ambiente, mudangas
climaticas, biodiversidade e de outros aspetos ambientais;

i) Acompanhar a implementacdo da politica ambiental e ava-
liar os resultados alcang¢ados;

j) Acompanhar e apoiar as estratégias de integracdo do
ambiente nas politicas setoriais, incluindo os aspetos
transversais ou interministeriais;

k) Efetuar a avaliacdo ambiental estratégica de politicas, legis-
lagdo, programas e planos potencialmente causadores de
impactos no ambiente;

1) Apoiar e dinamizar a atividade da Autoridade Nacional
Designada (AND) para a implementacdo dos projetos do
mecanismo de desenvolvimento limpo, nos termos do
Protocolo de Quioto ¢ dos Acordos de Marraquexe;

m) Efetuar a fiscalizagdo ambiental e a adopgao de medidas de
prevengdo e controlo integrado da poluigdo nos termos da
lei.

Artigo 3.°
Direcao

1. A SEA ¢ superiormente dirigida pelo Secretario de Estado
do Ambiente, que a representa e por ela responde perante

9 0 Ministro Coordenador dos Assuntos Econdémicos.

2. O Secretario de Estado do Ambiente exerce as competénciaD
proprias necessarias a prossecucao das atribuigdes da SEA
consagradas no presente diploma e as competéncias que,
nos termos da lei, lhe sejam delegadas pelo Conselho de
Ministros ou pelo Ministro Coordenador dos Assuntos
Econdémicos.

CAPITULO IT
ESTRUTURA ORGANICA

Seccao I
Estrutura Geral

Artigo4.°
Administra¢ido direta, indireta do Estado e servigos
desconcentrados

1. A SEA prossegue as suas atribui¢des através de orgaos e
servigos integrados na administragdo direta do Estado,
incluindo 6rgdos consultivos, ¢ de organismos integrados
na administragdo indireta do Estado.

2. Com respeito pelo principio da desconcentragdo administra-
tiva, podem, por diploma ministerial, nos termos da lei, ser
criados orgdos e servigos desconcentrados de base
territorial a nivel municipal, com as seguintes competéncias:

a) Apoio a implementacdo dos programas da SEA nos
municipios;
b) Inspecdo ¢ monitorizagdo dos programas e projetos

ambientais e elaboragdo de parecer técnico;

¢) Avaliag@o dos documentos dos projetos para classifica-
¢do no procedimento de licenciamento ambiental de
categoria C a que se refere o regime do Licenciamento
Ambiental;

d) Responder as queixas ambientais da comunidade ou/e
das autoridades ¢ agir a nivel do municipio;

e) Coordenar com as linhas ministeriais ao nivel dos
municipios, nas atividades de sensibilizagdo ¢
disseminacdo de informagao.

Artigo5.°
Administrac¢io direta central do Estado

1. Integram a administra¢do direta do Estado, no ambito da
SEA, os seguintes 6rgaos e servicos:

a) ADirecao-Geral do Ambiente;
b) O Gabinete de Auditoria Interna;
¢) O Gabinete Juridico e de Procedimento Ambiental;
d) O Conselho Consultivo.
2. Os servigos orientam-se pelas politicas definidas pelo
Governo e pelos objetivos consagrados nos planos de

atividades anuais e plurianuais aprovadas pelo Secretario
de Estado do Ambiente. )
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3. Os servigos, enquanto unidades solidarias de gestao dos
objetivos da SEA, colaboram entre si ¢ articulam as suas
atividades de modo a garantir procedimentos e decisdes
equitativas, unitarias e uniformes.

4. Os servigos promovem uma atuagdo hierarquizada ¢ uma
execugdo integrada das politicas da SEA e do Governo.

Artigo 6.°
Administracio indireta do Estado

1. Integra a administragdo indireta do Estado, no ambito da
SEA, a Agéncia Nacional de Licenciamento Ambiental,
abreviadamente designada por ANLA.

2. A ANLA éresponsavel por assegurar a implementagdo da
legislagdo sobre licenciamento ambiental, avaliacdo de
projetos, classifica¢do, emissdo de licengas ambientais e
monitoriza¢ao das atividades das entidades publicas e
privadas em geral, dos proponentes e dos titulares de
Licengas Ambientais, sem prejuizo das competéncias do
Ministério do Petrdleo e Minerais.

3. A ANLA rege-se por legislagdo propria.

Seccao II
Orgios e servicos da administragio direta central do
Estado

Artigo7.°
Direcao-Geral do Ambiente

1. A Diregdo-Geral do Ambiente, abreviadamente designada
por DGA, ¢ o servigo da SEA responsavel pela coordenagao
e implementagio das politicas superiormente definidas para
as areas da protegdo ¢ promogao ambiental e pela
implementagdo e gestdo das atividades administrativas,
financeiras ¢ orgamentais, dos recursos humanos ¢
patrimoniais, do aprovisionamento, da logistica e da
tecnologia informatica.

2. Compete a DGA:

a) Assegurar a coordenagdo geral dos servigos adminis-
trativos, de acordo com o Programa do Governo e com
as orientacdes superiores;

b) Propor as medidas mais convenientes para o exercicio
das competéncias mencionadas na alinea anterior;

¢) Acompanhar a execugdo dos projetos € programas de
cooperagdo internacional e proceder a sua avaliagdo
interna, sem prejuizo da existéncia de mecanismos de
avaliaco proprios;

d) Participar no desenvolvimento de politicas e
regulamentos relacionados com a sua area de
intervengao;

e) Assegurar aadministragdo geral da SEA e dos servicos
Y de apoio ao Secretario de Estado;

1.

f) Planear as medidas de investimento publico, elaborar o\
projeto e executar o respetivo or¢amento;

g) Controlar a execugdo do orgamento;

h) Verificar a legalidade das despesas e proceder ao seu
pagamento, apos a autorizagdo superior, nos termos da
legislagdo sobre o aprovisionamento;

i) Coordenar a gestdo dos recursos humanos, a respetiva
formagdo e desenvolvimento técnico profissional;

J) Promover, em conjunto com os Diretores Nacionais, a
elaboragdo dos relatorios de atividade da SEA,;

k) Dinamizar o Grupo de Trabalho Nacional de Género da
Secretaria de Estado;

) Coordenar a preparagao das atividades das diregoes e
do 6rgdo consultivo;

m) Realizar as demais tarefas que lhe forem atribuidas por
lei, regulamento ou determinagdo superior.

. A Diregao-Geral do Ambiente integra as seguintes servigos:

a) Diregdo Nacional do Controlo de Poluigdo;
b) Diregdo Nacional de Alteragdes Climaticas;
¢) Diregdo Nacional de Biodiversidade;

d) Centro da Educacdo e Informacao Ambiental;

e) Diregdo Nacional de Planeamento, Finangas e
Administracio;

f) Direcao Nacional de Recursos Humanos, Aprovisiona-
mento ¢ Logistica.

A DGA ¢ dirigida por um Diretor-Geral, provido neste car-
go nos termos do regime dos cargos de direcao e chefia da
administragdo publica e diretamente subordinado ao
Secretario de Estado.

Artigo 8.°
Direcio Nacional do Controlo de Polui¢io

A Diregao Nacional do Controlo de Polui¢ao, abreviada-
mente designada por DNCP, ¢ o servigo da DGA respon-
savel por estudar, executar e monitorizar as politicas de
desenvolvimento, protegdo e conservagao ambiental bem
como por elaborar, implementar e fiscalizar as normas e os
regulamentos de controlo da poluicao.

Compete a DNCP:

a) Promover os programas de gestdo ambiental e controlo
da poluicdo em todo territério nacional, a aplicacao do
principio poluidor pagador e as taxas de recuperacao
ambiental;

b) Monitorizar e acompanhar as atividades de politica
ambiental e avaliar os efeitos nelas incidentes das
medidas inscritas na politica do meio ambiente; )
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¢) Efetuar e avaliar as atividades de gestdo ambiental e
controlo da polui¢@o e tomar as medidas administrativas
necessarias, em caso de danos causados pela poluicdo,
incluindo participagdes ao Ministério Publico, em
conformidade com o quadro juridico aplicavel;

d) Assegurar, em sede de licenciamento ambiental, a
adop¢do e execucdo de medidas de prevencédo e
controlo integrado de poluigdo e a aplicagdo de padrdes
e métodos de gestdo ambiental pelas instalagdes por
clas abrangidas;

e) Prestar assisténcia técnica para o melhoramento da
gestdo ambiental e para a definigdo dos padrdes de
qualidade ¢ de emissdes ambientais e garantir a sua
fiscalizagdo, nos termos da lei;

f) Identificar e desenvolver métodos e ferramentas para a
gestao e melhoria da qualidade ambiental;

g) Apresentar superiormente o relatorio anual de
atividades da direc¢do nacional,

h) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por
lei, regulamento ou determinagao superior.

3. ADNCEP ¢ dirigida por um Diretor Nacional, provido neste

cargo nos termos do regime dos cargos de dire¢o e chefia
da administrag@o publica e diretamente subordinado ao
Diretor-Geral da DGA.

Artigo 9.°
Direcao Nacional de Alteracdes Climaticas

. A Direcao Nacional de Alteragdes Climaticas, abreviada-

mente designada por DNAC, ¢ o servico da DGA respon-
savel por dinamizar e concertar a participagdo ativa do
Governo nas instancias internacionais que tratem das
questdes relacionadas com as alteragdes climaticas,
preparar e formular as posi¢oes a adoptar nas relagdes
bilaterais e nas organizagdes internacionais em matéria de
ambiente e estimular a cooperagdo internacional para a
promogao do desenvolvimento sustentavel ¢ ambiental,
em coordenacdo com o Ministério dos Negocios
Estrangeiros e Cooperagao.

2. Compete a DNAC:

-

a) Desenvolver planos e realizar a intervengao relacionada
com as obrigac¢des decorrentes dos tratados
internacionais em matéria ambiental ratificados por
Timor-Leste;

b) Formular e implementar agdes integradas para minimizar
a emissdo dos gases clorofluorocarboneto (CFC) e
hidroclorofluorocarboneto (HCFC);

¢) Desenvolver padrdes e medidas de gestdo de combate
aos gases CFC e HCFC,;

d) Realizar estudos e avaliagdes nacionais relativos ao
nivel da emissdo de gases CFC e HCFC e orientar

medidas de intervengdo publica para minimizar e
combater os gases CFC e HCFC;

e) Cooperar com agentes relevantes para minimizar ¢
combater os gases CFC e HCFC;

f) Prestar apoio, quando solicitado, em matéria de
implementagdo da estratégia nacional de combate as
alteragdes climaticas, Programas de A¢ao Nacionais de
Adaptagdo (NAPA), Programas Nacionais de
Adaptagdo (NAPs), Contributo Previsto Determinado
aNivel Nacional (INDCs) e realizar atividades de acordo
com outros mecanismos internacionais adoptados;

g) Desenvolver materiais e métodos para minimizar e
combater os gases CFC e HCFC;

h) Formular recomendagdes sobre custos e beneficios das
convengoes internacionais, protocolos ¢ acordos em
matéria de ozono;

i) Coordenar as agdes de mitigagdo dos efeitos das
alteracOes climaticas, designadamente no ambito das
Agdes Nacionais Adequadas de Mitigagdo (NAMA,
em sigla inglesa), dos Contributos Determinados a Nivel
Nacional (NDC, em sigla inglesa) e dos projetos
incluidos no Mecanismo de Desenvolvimento Limpo
(CDM, em sigla inglesa) e de outros programas
financiados pelo Fundo Global para o Ambiente (GEF,
em sigla inglesa) e pelo Fundo Climatico Verde (FCV);

7 Realizar a¢des de sensibilizagdo publica e educacional
com vista a fomentar a pesquisa universitaria e o
desenvolvimento de estratégias, métodos e tecnologias
para a mitigagdo e adaptacdo as altera¢des climaticas;

k) Formular e implementar agdes integradas sobre
adaptacdo as mudangas climaticas no ambito do NAPA
e NAP;

) Elaborar o plano anual de gestdo de dados e informagao
sobre as mudancas climaticas;

m) Assegurar a disponibilidade de equipamentos de
suporte as atividades de recolha, pesquisa e inventario
de dados relacionados com gases de efeitos de estufa
(GEE);

n) Coordenar com os pontos focais do Centro para a
Mudanga Climatica e Biodiversidade (CCCB, em sigla
inglesa), o Grupo de Trabalho para as Alteragdes
Climaticas (WGCC, em sigla inglesa) e os servigos
relevantes da SEA e de outros ministérios relevantes a
recolha de dados e informagdo sobre as alteragdes
climaticas, com vista ao desenvolvimento e gestao de
uma base de dados integrada;

0) Recolher e assegurar o registo de dados de
implementagdo das convengdes internacionais sobre
assuntos relacionados com o ambiente e de agéncias
nacionais ou internacionais presentes em Timor Leste;

p) Recolher e assegurar o registo de dados de alteragdes
climaticas e de recurso ambientais; )
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q) Promover a boa gestdo de todos os dados relacionados 2. Compete a DNB:
com a implementag@o das convengdes internacionais
relativas as alteragdes climaticas ¢ a emissao de gases; a) Formular e implementar agdes integradas para a prote¢ao

da biodiversidade dos ecosistemas aquaticos, marinhos

1) Recolher dados de outros para inventariar em GEE; e terrestres;

s) Coordenar com CCCB, WGCC e as instituicdes b) Realizar ag¢des de intervengdo para proteger a
académicas de Timor-Leste para o desenvolvimento biodiversidade dos ecosistemas aquaticos, marinhos ¢
deum guia derecolha de dados ou de pesquisa cientifica terrestres;
na area das alteragdes climaticas;

¢) Desenvolver padrdes e medidas de gestao para proteger

t) Promover a divulgagdo de informagdes sobre alteragdes a biodiversidade dos ecosistemas aquaticos, marinhos
climaticas dirigidas ao publico, a nivel nacional e ¢ terrestres;
internacional, através da internet ou de outros meios ) o )
de comunicagio e de informacio; d) Realizar estudos sobre a biodiversidade aquatica,

b .
marinha e terrestre;

u) Promover e gerir um centro de informagéo sobre as L
alteracoes climaticas, para acesso de outras instituigdes e) Coopgrar com agentes relevan:[ei, pa? a ml.rzilrrclilzagao
a informacdes relacionadas com as alteracdes climaticas; dos riscos ¢ da}s. ameagas a biodiversidade dos

ecosistemas aquaticos, marinhos e terrestres;

v) Preparar e formular os critérios ¢ procedimentos para o b i . ctodos d .

. ~ r materiais e m nser
estabelecimento de uma base de dados sobre alteragdes b esenvolve ateriais e .eto. 0§ de conservagao ¢
o protegdo dos recursos da biodiversidade;
climaticas;
. T Formular recomendacdes sobre os custos e os
w) Gerir uma base de dados sobre as alteragdes climaticas; g . ¢ ~ . .
beneficios das conven¢des internacionais, dos
. protocolos e dos acordos celebrados em matéria de
x) Coordernar com os servicos relevantes a recolha de C
. - C biodiversidade;
dados de impacto das alteragdes climaticas na
biodiversidade; . s o ~
’ h) Produzir relatorios periodicos sobre a execucdo das
. convengoes internacionais que hajam sido ratificadas
y) Relatar superiormente os resultados dos estudos sobre . . ~
. N . . . pelo Estado Timorense e sobre perspetivas de adesao
o impacto das altera¢des climaticas na biodiversidade; ~
a novas convengoes;
7) Assegurar a gestdo e atualizagdo de um website sobre . . . .
) ¢ g tica d g lteracses cli (%t' i) Delinear e implementar agdes integradas para arecolha
mati T imaticas; . ~ (1 . ~ ~
a tematica das alteragoes cliimaticas, de informacdes e para a analise, classificacdo e gestdo
) . o . dos dados recolhidos em matéria de biodiversidade;
aa) Produzir relatorios periddicos sobre a execugdo das
co?vengoes Infernacionais re%llarmente ratl.ﬁcadgs j) Promover uma foma mais eficaz de coordenacio entre
pe 0~Estado Timorense e~so re as perspetivas de todas as dire¢des gerais, as diregdes nacionais, o0s
adesdo a novas convengdes; departamentos e as unidades de servico cuja atividade
) . esteja direta ou indiretamente relacionada com a recolha
bb) Apr.esentar superiormente o relatorio anual de de dados relativos & biodiversidade;
atividades da direc¢do nacional,
) ) ] ) k) Realizar as agdes necessarias para assegurar a gestao
cc) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atqbuldas e a atualizagio de uma base de dados sobre a biodiversi-
por lei, regulamento ou determinagao superior. dade;
3. A DNAC ¢ dirigida por um Diretor Nacional, provido neste ) Cooperar com os agentes relevantes para melhorar a
cargo nos termos do regime dos cargos de diregao e chefia gestdo da base de dados sobre a biodiversidade;
da administragdo publica e diretamente subordinado ao
Diretor-Geral da DGA. m) Produzir relatérios periddicos sobre a biodiversidade
com recurso a informagao constante da base de dados
Artigo 10.° sobre a biodiversidade;
Direciio Nacional de Biodiversidade
n) Apresentar superiormente o relatoério anual de
1. A Diregdo Nacional de Biodiversidade, abreviadamente atividades da direcdo nacional,;

designada por DNB, ¢ o servigo da DGA responsavel por

elaborar o plano estratégico de prote¢do e recuperacao da 0) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por

biodiversidade, bem como o cadastro das espécies da fauna lei, regulamento ou determinagio superior.

e da flora do parque bioldgico e botanico nacional e de

Y planear a sua recuperagdo em caso de risco. 3. A DNB ¢ dirigida por um Diretor Nacional, provido neste )
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cargo nos termos do regime dos cargos de diregao ¢ chefia
da administragdo publica e diretamente subordinado ao
Diretor-Geral da DGA.

Artigo 11.°
Centro da Educacio e Informacao Ambiental

. O Centro da Educagao e Informagdo Ambiental, abreviada-

mente designado CEIA, ¢ o servigo da DGA responsavel
por reforgar as politicas ¢ estratégias de educacdo
ambiental, desenvolver um Centro de Informagéo e Biblio-
teca Ambiental e desenvolver um Laboratorio Ambiental
especializado designadamente, na area do controlo de
poluigdo do solo, agua e ar.

I) Cooperar com agentes relevantes para melhorar a\
gestdo da base de dados sobre educagdo ambiental;

m) Produzir relatorios periddicos sobre a gestao de dados;

n) Assegurar a instalacdo e o funcionamento de uma
Biblioteca especializada em assuntos ambientais;

0) Diseminar pelo ptblico em geral informagdes relacio-
nadas com o ambiente;

p) Apresentar superiormente o relatorio anual de atividade
do CEIA;

q) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por
lei, regulamento ou determinagdo superior.

2. Compete ao CEIA:
3. O CEIA ¢ dirigido por um Diretor Nacional, provido neste
a) Analisar e formular recomendagdes sobre o curriculo cargo nos termos do regime das carreiras e dos cargos de
de ensino no que respeita a matérias ambientais, para o direcdo e chefia da administragdo piblica e diretamente
melhoramento da sensibilizacdo ambiental e da subordinado ao Diretor-Geral da DGA.
implementagdo e fiscalizagdo das normas ¢ regula-
mentos de controlo de poluigio; Artigo 12.°
Dire¢ao Nacional de Planeamento, Financas e
b) Reforgar a atividade de sensibilizagdo ambiental para Administraciio
diferentes alvos;

. .. N . . 1. A Diregido Nacional de Planeamento, Finangas e Adminis-
©) Difundir informagdes ambientais; tragdo, abreviadamente designada DNPFA, ¢ o servigo da
d) Recolher material didatico e outras referéncias sobre o DGA responsavel por assegurar 0 apoio técnico e a.dm1n1~s-

ambiente, mudancas climéticas, biodiversidade, trative nos dominios do .planeamento, da administracao
desenvolvimento sustentdvel e outros temas na area geral e da gestao financeira.
do ambiente numa biblioteca ambiental, para o ]
fortalecimento da capacidade de outras entidades 2- Compete & DNPFA, no dominio das finangas e do
relevantes, bem com de universitarios e de estudantes; planeamento:
¢) Assegurar a instalagdo de um Laboratério Ambiental a) Coordenar as atividades relacionadas com a elabora-
para a aquisi¢do e a instalacdo de equipamentos de ¢do, a execugdo, 0 acompanhamento e a avaliagdo dos
laboratério especializado, nomeadamente na area do planos anuais e plurianuais, bem como com o
controlo da polui¢do do solo, da 4gua e do ar; aprovisionamento e o orcamento da SEA e do seu
organismo autéonomo;
f) Coordenar a utilizagdo, por outros servigos, das
instalagdes ¢ equipamentos do CEIA; b) Assegurar a elaboracdo dos relatorios trimestrais e
anuais de atividades da SEA, em coordenagido com as
g) Apoiar o Secretario de Estado do Ambiente e o Diretor- demais dire¢des nacionais;
Geral da DGA em matérias relacionadas com a Educagéo
Ambiental, a Biblioteca Ambiental ou o Laboratorio ¢) Apoiar a defini¢do de critérios e de eventuais medidas
Ambiental; financeiras de apoio as entidades e iniciativas dedica-
. . 5 das a protecdo e conserva¢ao ambiental;
h) Promover e ordenar um sistema de informacgoes e
C(.)mufncaqées. para interligar todas as dlregées gerats, d) Assegurar o expediente relativo a celebragdo, gestdo e
dlregoes nacionais, departamentos e unidades de avaliagio de contratos-programa que tenham por
servigo da SEA; objeto a afetagdo de concessdes, arrendamentos ou
i) Formular e implementar as a¢des integradas de recolha subvengdes publicas;
de informagdes, analise, classificagdo e gestdo dos .. .
dados recolhidos: e) Assegurar a transparéncia dos procedimentos de
’ execucdo orcamental;
J) Promover formas eficazes de coordenagdo entre todas
as dire¢des-gerais, diregdes nacionais, departamentos f) Formular propostas € projetos de construcao, aquisi¢do
¢ unidades da SEA em relagdo as matérias incluidas ou locagdo de infra-estruturas, equipamentos e outros
ambito de atividade do CEIA; bens necessarios a prossecucao das atribui¢cdes ou
execugdo das politicas definidas pela SEA;
k) Assegurar a gestdo e atualizagdo de uma base de dados
L sobre educagdo ambiental,; g) Assegurar o apoio aos demais servicos da SEA, nos )
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( dominios da programagdo e da execucdo or¢amental, v) Promover, coordenar e executar estudos de situagéo,\
bem como de quaisquer outras operagdes financeiras global e setorial, com vista a formulagdo de medidas de
ou contabilisticas correntes. politica relevantes para as areas de intervencao da SEA,;

h) Coordenar as atividades relacionadas com a w) Apoiar o Secretario de Estado do Ambiente no
elaborag@o, a execugdo, o acompanhamento ¢ a avalia- acompanhamento das atividades do organismo
¢do dos planos anuais e plurianuais, na vertente autonomo da SEA, nomeadamente através da
financeira e do orcamento interno da SEA; formulacdo de recomendagdes relativas a protocolos,

acordos ou convengdes internacionais;

i) Providenciar os meios considerados necessarios para
assegurar a participagdo dos dirigentes ou dos x) Desenvolver programas internos ou de cooperagao
funcionarios da SEA em eventos nacionais ou técnica com outras organizag¢des nacionais ou
internacionais; internacionais, em conformidade com as instrugdes

superiores para o efeito recebidas;

J) Apoiar a definigdo de critérios e de medidas financeiras
de apoio as entidades e aos grupos comunitarios na y) Analisar e dar parecer sobre a constitui¢ao de parcerias
area de ambiente, de acordo com a disponibilidade internacionais para a realizacdo de atividades incluidas
or¢camental existente e a lei, em colaboragdo com outros no ambito das areas de interesse publico da SEA, de
servigos publicos relevantes; acordo com critérios de custos-beneficios para o Pais;

k) Assegurar o processamento dos vencimentos e z) Prestar apoio técnico na elaboracdo e no desenvolvi-
abonos relativos ao pessoal, bem como o expediente mento de programas ¢ da legislacao relacionada com a
relacionado com os beneficios sociais a que 0 mesmo area do ambiente;
tem direito;

aa) Contribuir para a formagao de capacidades, para o

) Participar na publicagdo e divulgacdo de matérias oficiais incremento de conhecimentos e para a qualificagdo
na area de interesse da SEA; dos funcionarios, em coordenagdo e no quadro da

gestao dos recursos humanos da SEA;

m) Coordenar o processo de planeamento, sele¢do e
execucdo das politicas e estratégias de gestdo de bb) Estabelecer bases de coordenagdo e cooperagdo
recursos humanos da SEA, em coordenagdo com a com instituigdes, nacionais ou internacionais, para
Comissao da Fungdo Publica; desenvolver as suas atividades;

n) Desenvolver e fornecer as ferramentas e metodologias cc) Apresentar o plano ¢ o respetivo relatorio das
de planeamento, monitorizacgdo, avaliacao e apresen- atividades, bem como elaborar o plano e o relatério
tagdo de relatorios a todos os servigos e organismos de atividades da SEA em coordenagdo com os
auténomos integrados no ambito da SEA; Diretores-Gerais;

0) Apoiar a execucdo das agdes e atividades planeadas; dd) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas

por lei, regulamento ou determinacgao superior.

p) Promover a qualidade da execugdo das agdes e
atividades planeadas, especialmente focadas nos 3. Compete 4 DNPFA, no 4mbito da administragio:
resultados a atingir;

L ) a) Sistematizar e padronizar os procedimentos adminis-

q) Momtorlz.ar ¢ avaliar os resultados alcangados com as trativos da SEA;
agOes realizadas pela SEA;

) b) Assegurar os mecanismos de comunicagdo interna e

1) Assegurar a implementagdo de quaisquer outras externa da SEA, em conformidade com o procedimento
atividades que lhe sejam atribuidas por lei, regulamento administrativo em vigor;
ou incumbéncia do Secretario de Estado do Ambiente;

¢) Organizar uma base de dados sobre contratagoes,

s) Delinear estratégias e instrumentos de politica ambiental acordos, correspondéncia e outras informagoes relacio-
para promover o conceito do desenvolvimento nadas com os servigos de expediente administrativo;
sustentavel;

d) Assegurar a recolha, o arquivo, a conservagio ¢ o

t) Acompanhar a evolu¢do nacional e internacional e fazer tratamento informatico da documentagao respeitante a
previsdes a curto e médio prazo relacionadas com SEA, com especial relevo para os contratos publicos,
assuntos ambientais na perspetiva da cooperagdo a os acordos, os protocolos, as informagdes de empresas
nivel regional ou global, em areas tematicas, para a e a circulagdo do Jornal da Republica;
formulac¢do de programas e de agdes destinadas ao
melhoramento do ambiente global; e) Manter e atualizar o sitio eletronico da SEA e apoiar a

conetividade da rede de comunicagdo da SEA,

u) Elaborar e fornecer informagdes a partir de indicadores mantendo a confidencialidade dos dados e dos registos

L de base estatistica no respetivo ambito de atividades; informaticos, de acordo com a lei; )
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( f) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por recursos humanos em coordenag@o com a Comissaio\
lei, regulamento ou determinagao superior. da Fungédo Publica;

4. A DNPFA ¢ dirigida por um Diretor Nacional, provido neste m) Avaliar as necessidades especificas de cada servigo,
cargo nos termos do regime das carreiras ¢ dos cargos de em matéria de competéncia técnica e profissional dos
diregdo e chefia da administragdo publica e diretamente respetivos recursos humanos, e propor os planos anuais
subordinado ao Diretor-Geral da DGA. de formagdo que se revelem adequados a capacitagdo

dos mesmos;
Artigo 13.°
Direcio Nacional de Recursos Humanos, n) Rever, analisar e ajustar, regularmente ¢ em coordenacao
Aprovisionamento e Logistica com os dirigentes da Secretaria de Estado, os recursos
humanos da SEA, garantindo que as competéncias
A Diregdo Nacional de Recursos Humanos, Aprovisiona- técnicas de cada funcionario, agente ou trabalhador se
mento ¢ Logistica, abreviadamente designada por adequam as fung¢des que pelos mesmos sdo efetiva-
DNRHAL, ¢ o servigo da DGA responsavel por assegurar mente desempenhadas;
0 apoio técnico e administrativo nos dominios da adminis-
tragdo, gestdo e qualificagdo dos recursos humanos, bem o) Elaborar recomendagdes sobre as condigdes de
como do aprovisionamento, inventariacdo, logistica e emprego, as transferéncias ou sobre outras politicas
economato. de gestdo de recursos humanos ¢ garantir a sua
disseminagao;

2. Compete a DNRHAL, no ambito da gestdo dos recursos

humanos: p) Gerir e manter atualizado um arquivo, fisico e eletronico,
com a descri¢do das fungdes correspondentes a cada
a) Promover a boa gestdo dos recursos humanos da SEA; uma das posi¢oes existentes na SEA;
b) Desenvolver e executar as politicas de recursos q) Apoiar os supervisores durante o periodo experimental
humanos definidas superiormente; dos trabalhadores contratados a termo certo, na
elaboragdo do relatério extraordinario de avaliac@o,
¢) Estabelecer procedimentos uniformes para o registo e garantindo a adequada orientacdo, supervisio,
a aprovacao de substitui¢des, transferéncias, faltas, distribuigdo de tarefas e desenvolvimento de aptidoes;
licengas, subsidios e suplementos remuneratérios do
pessoal da SEA; 1) Fazer cumprir a legislagdo aplicavel aos trabalhadores
da fungdo publica, propondo superiormente a
d) Assegurar a coordenagdo das atividades de gestdao de instaurac@o de processos de inquérito ou de processos
recursos humanos da SEA com a Comissdo da Fungao disciplinares e proceder a instauragéo dos que lhe forem
Publica; determinados superiormente, sem prejuizo das
atribui¢des da Comissdo da Fungdo Publica;
e) Coordenar e gerir as avaliagdes anuais de desempenho
dos recursos humanos da SEA; s) Desenvolver as agdes necessarias ao cumprimento das
normas sobre condi¢des ambientais de higiene e
f) Organizar e gerir o registo individual dos funcionarios seguranca no trabalho;
em conformidade com o sistema de gestdao de pessoal
(PMIS) da Comissdo da Fungao Publica; t) Apresentar superiormente o relatorio anual de
atividades da dire¢do nacional,
g) Submeter mensalmente 8 DNPFA os mapas de pessoal
refletindo nos mesmos as alteragoes ocorridas a afetagdo u) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por
de pessoal; lei, regulamento ou determinacgao superior.
h) Elaborar os registos estatisticos relativos aos recursos 3. Compete 8 DNRHAL, no d&mbito do aprovisionamento e
humanos; logistica:
) Apoiar o desenvolvimento de estratégias que visem a a) Coordenar as atividades relacionadas com a elabora-
integragdo da perspetiva do género na SEA; ¢do, execucdo, acompanhamento e avaliagao dos planos
anuais e plurianuais de aprovisionamento da SEA;
j)  Coordenar a elaborago da proposta de mapa de pessoal
da SEA com as demais dire¢des nacionais; b) Delinear estratégias e instrumentos de politica de
aprovisionamento setorial, potencialmente geradores
k) Gerir e monitorizar o registo de controlo da assiduidade de ganhos de produtividade;
dos recursos humanos da SEA, em coordenagdo com
as demais diregdes nacionais; ¢) Desenvolver e manter um sistema de aprovisionamento
eficaz, transparente, incluindo uma projecio das futuras
9 ) Gerir as operagdes de recrutamento e selegdo de necessidades de aprovisionamento na SEA; )
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d) Acompanhar a evolugdo dos precos de mercado, na
perspetiva da gestdo do aprovisionamento e da
logistica;

e) Elaborar e fornecer informagdes e indicadores, de base
estatistica, sobre as atividades de aprovisionamento,
em coordena¢do com a DNPFA,;

f) Formular propostas e projetos de aquisigdo de
equipamentos ou de outros bens necessarios a
prossecugao das atribuigdes e a execucao das politicas
definidas pela SEA;

g) Zelar pela conservagdo e manutengao do patrimoénio
do Estado afeto a SEA, em colaboragdo com 0s servigos
pertinentes, incluindo o CEIA, o Laboratorio Ambiental
e 0 organismo autéonomo dependente da SEA, sem
prejuizo das competéncias proprias do mesmo;

h) Assegurar a boa administragdo dos recursos materiais
e patrimoniais da SEA, bem como a gestao do patrimo-
nio do Estado afeto a SEA, incluindo a frota de veiculos;

i) Assegurar, entre outros, o servico de comunicagoes,
bem como a vigilancia, limpeza e conservagao das
instalagdes;

J) Executar as atividades relacionadas com a boa gestao
dos recursos tecnoloégicos de informagao e de
comunicagao;

k) Organizar, gerir e manter atualizada a base de dados
relativa as contratagdes, aos acordos, a corresponde
ou outras informagdes relacionadas com os servigos
de aprovisionamento e de logistica;

) Gerir e manter atualizado um ficheiro de fornecedores
da SEA;

m) Preparar o expediente relativo aos processos de
aprovisionamento ¢ de gestdo de contratos publicos;

n) Promover a tramitacdo dos processos de aprovisiona-
mento em conformidade com as leis e regras em vigor;

0) Apresentar superiormente o relatorio anual de
atividades da dire¢do nacional,;

p) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

. ADNRHAL é dirigida por um Diretor Nacional, provido

neste cargo nos termos do regime das carreiras e dos cargos
de diregdo e chefia da administragdo publica e diretamente
subordinado ao Diretor-Geral da DGA.

Artigo 14.°
Gabinete de Auditoria Interna

. O Gabinete de Auditoria Interna, abreviadamente referido

por GAI, ¢ o servico da SEA responsavel pela realizagao de
inspegoes e de auditorias ao funcionamento dos servigos

. . . )
da Secretaria de Estado, bem como ao organismo auténomo
da mesma dependente.

. Compete ao Gabinete de Auditoria Interna:

a) Promover a adogdo de boas praticas em matéria de
gestao dos recursos humanos, financeiros e materiais
da SEA e da Agéncia Nacional de Licenciamento
Ambiental;

b) Realizar inspeg¢des, averiguagdes, inquéritos,
sindicancias e auditorias de natureza disciplinar,
administrativa e financeira aos servicos da SEA ¢ a
Agéncia Nacional de Licenciamento Ambiental, sem
prejuizo das atribui¢des da Comissdo da Funcgdo
Publica;

¢) Avaliar a gestdo administrativa, financeira e patrimonial
realizada pelos servigos da SEA e da Agéncia Nacional
de Licenciamento Ambiental;

d) Fiscalizar e auditar os procedimentos e 0s processos
administrativos de arrecadagdo de receita e de execugdo
da despesa publica executados pelos servigos da SEA
ou pela Agéncia Nacional de Licenciamento Ambiental;

e) Propor medidas de correcdo aos procedimentos e
processos administrativos e financeiros da SEA e da
Agéncia Nacional de Licenciamento Ambiental;

f) Receber, investigar e responder as reclamagdes dos
cidaddos, sem prejuizo das competéncias proprias de
outros 6rgaos inspetivos ou de provedoria;

g) Propor ao Secretario de Estado as medidas de
prevencgdo ¢ de investigacdo a ma administragdo,
corrupgdo, conluio e nepotismo, incluindo agdes de
controlo e formagdo dos recursos humanos nos
servigos da SEA ou da Agéncia Nacional de Licencia-
mento Ambiental,

h) Realizar quaisquer outras tarefas que lhe forem
atribuidas por lei, regulamento ou determinagdo
superior.

. O Gabinete de Auditoria Interna ¢ dirigido por um Inspetor,

coadjuvado por um Subinspetor, equiparados para efeitos
salariais, a Diretor-Geral e Diretor Nacional, respetivamente,
e nomeados nos termos do regime de cargos de direg¢do e
de chefia da administragdo publica.

O Inspetor esta diretamente subordinado ao Secretério de
Estado.

Artigo 15.°
Gabinete Juridico e de Procedimento Ambiental

. O Gabinete Juridico e de Procedimento Ambiental, abreviada-

mente designado por GJPA, € o servigo da SEA responsavel
por elaborar um quadro legal coerente e simples, aconselhar
o Secretario de Estado do Ambiente sobre a legalidade dos
atos, contratos, convengdes ¢ procedimentos em que o )
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( mesmo intervenha, prestar apoio aos servicos da SEA, 3. O Conselho Consultivo ¢ composto pelo (s): R
promover a capacita¢do dos recursos humanos e dos
servigos da SEA para o cumprimento das leis e dos a) Secretario Estado do Ambiente, que preside ao mesmo;
regulamentos administrativos que pelos mesmos devam
ser aplicados. b) Diretor-Geral;
2. Compete ao GJPA: ¢) Inspetor;
a) Propor a elaboragdo de atos normativos e de instrugdes d) Diretores Nacionais.
relacionados com a area de governacdo da SEA ¢
promover a realizagdo de sessdes de esclarecimento 4. O Secretario de Estado do Ambiente, quando entender
sobre 0s mesmos; conveniente, podera convidar outras entidades para
participarem na reunido do Conselho Consultivo.
b) Elaborar os projetos de atos normativos referidos na
alinea anterior, bem como as inerentes notas 5. O Conselho Consultivo reine-se ordinariamente uma vez
justificativas, apresentagdes e consultas; por més e, extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo Secretario de Estado do Ambiente.
c) Prestar assessoria permanente ao Secretario de Estado
do Ambiente em todas as matérias de natureza juridica, CAPITULO III
incluindo os acordos, contratos, protocolos, conven- RECURSOS HUMANOS
¢oes e procedimentos, nacionais ¢ internacionais;
Artigo 17.°
d) Apoiar os processos de decisdo e formulagdo de Mapa de pessoal
politicas setoriais, garantindo a sua legalidade;
1. Sao integrados no mapa de pessoal da SEA os funcionarios
e) Emitir pareceres juridicos sobre propostas de outras publicos e agentes administrativos colocados na anterior
entidades, nacionais ou estrangeiras; Diregdo-Geral do Ambiente do Ministério do Desenvolvi-
mento ¢ Reforma Institucional.
f) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por
lei, regulamento ou determinagio supeiror. 2. O mapa de pessoal ¢ aprovado por diploma ministerial do
Ministro Coordenador dos Assuntos Econdmicos, apos
3. O GJPA é dirigido por um Diretor Nacional, provido neste parecer da Comissdo da Fungao Publica.
cargo nos termos do regime das carreiras ¢ dos cargos de
diregdo e chefia da administragdo publica e diretamente Artigo 18.°
subordinado ao Secretario de Estado. Cargos de direcio e chefia
Artigo 16.° Os atuais titulares de cargos de direc¢@o e chefia mantém-se
Conselho Consultivo transitoriamente em fungdes até a sua recondugdo ou
substituicao.
1. O Conselho Consultivo ¢ o 6rgao colegial de consulta do
Secretario de Estado do Ambiente que faz uma avaliagdo CAPITULO IV
periddica das atividades desenvolvidas pela SEA. DISPOSICOES FINAIS
2. Compete ao Conselho Consultivo: Artigo 19.°
Entrada em vigor
a) Apoiar o Secretario de Estado na concepgao e coorde-
nagdo de politicas e programas a implementar; O presente diploma legal entra em vigor no dia seguinte a data
b) Analisar, periodicamente, os resultados alcangados pela da sua publicago.
SEA, propondo medidas alternativas de trabalho para
melhoria dos servigos;
¢) Promover o intercambio de experiéncias e informagdes Aprovado em Conselho de Ministros em 21 de novembro de
entre todos os servigos da SEA e entre os respetivos 2018.
dirigentes;
d) Analisar projetos de atos normativos de interesse para
a atividade da SEA ou quaisquer outros documentos O Primeiro-Ministro,
provenientes dos seus servigos;
e) Pronunciar-se sobre os demais assuntos ou
documentos que para esse efeito lhe sejam submetidos
L pelo Secretario de Estado do Ambiente. Taur Matan Ruak )
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4 .. . .
O Ministro Coordenador dos Assuntos Econdmicos, interino

Agio Pereira

Promulgadoem 8/ 07/2019

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Dr. Francisco Guterres Lu Olo

DECRETO-LEI N.° 16/2019
de 10 de Julho

PRIMEIRA ALTERACAO AO DECRETO-LEI N.°3/2011,
DE 26 DE JANEIRO, E AOS ESTATUTOS DO
BANCO NACIONAL DE COMERCIO
DE TIMOR-LESTE, S.A.

A Ordem Executivan.®2001/8, da UNTAET, de 1 de dezembro,
criou o Instituto de Microfinangas de Timor-Leste.

O Decreto-Lei n.° 3/2011, de 26 de janeiro, veio considerar que
tal ordem executiva se encontrava “absolutamente
desadequada a realidade” e transformar o Instituto de
Microfinangas numa sociedade comercial sob a forma de
sociedade anénima de capitais exclusivamente publicos, que
denominou “Banco Nacional de Comércio de Timor-Leste,
S.A.”, aprovando em anexo os respetivos Estatutos.

Assim, o Banco Nacional de Comércio de Timor-Leste, S.A.
(BNCTL), sucedeu ao Instituto de Microfinangas de Timor-
Leste na “personalidade juridica deste, assumindo a
universalidade do seu patrimoénio, dos seus direitos e das suas
obrigagdes”, tendo sido criado “com o fim de reduzir a pobreza
e favorecer o desenvolvimento das actividades econdémicas”,
em particular nas zonas rurais.

Ao longo destes anos, ao abrigo da licenca bancaria BPA/B-
KOS/ZOl 1, o BNCTL expandiu a sua rede de dependéncias a

todo o territorio nacional, implementou um novo software de\
sistema bancario que segue os mais eclevados padrdes
internacionais e que permitiu criar a sua propria rede de caixas
automaticas (ATM) e terminais de pagamento (POS),
contribuindo assim para a generalizagdo do acesso aos
servigos bancarios entre a populac@o de todo o territorio, e
mereceu sucessivos aumentos de capital social pelo Estado,
que espelham o investimento que este pretende ver realizado
na promogao da atividade econémica ¢ o papel que pretende
que o BNCTL desempenhe.

Decorridos sete anos sobre a sua criagdo, verifica-se que o
BNCTL sofre de varios constrangimentos, internos ¢ externos,
necessitando de adaptar o seu regime, estatutos e estrutura a
evolugdo das exigéncias da atividade financeira do Estado e
do ordenamento juridico timorense.

Desde logo, a recente entrada em vigor da Lein.® 10/2017, de
17 de maio, que aprova a Nova Lei das Sociedades Comerciais,
edo Decreto-Lei n.° 16/2017, de 17 de maio, que aprova o novo
regime do Registo Comercial, impde a adaptagdo dos Estatutos
do BNCTL a este novo enquadramento legal das sociedades
comerciais.

Por outro lado, verificou-se que a atual estrutura dos orgaos
sociais do BNCTL, em particular do seu Conselho de
Administraggo, pode aproximar-se das praticas internacionais
de boa governacgdo de sociedades financeiras, favorecendo a
separagdo das fungdes de supervisdo e de gestdo operacional
e o funcionamento de mecanismos de controlo interno
independentes. A estrutura atual dos orgaos sociais do BNCTL
tem dificultado o seu reconhecimento por bancos estrangeiros
como entidade correspondente fidedigna e, com isso,
entravado a internacionalizago das suas operagdes bancarias.

Aproveita-se ainda a oportunidade da intervengao legislativa
para proceder a uma revisao do regime de incompatibilidades
dos membros dos 6rgaos sociais. Faz-se neste regime incluir o
Presidente da Autoridade da Regido Administrativa Especial
de Oe-Cusse Ambeno, por analogia com os restantes titulares
de cargos politicos. Excluem-se daquele regime os candidatos
a cargos publicos eletivos ¢ os titulares e membros de 6rgaos
de partidos politicos, por configurarem constrangimentos
desproporcionais a direitos de participacdo politica de
dignidade constitucional.

Em conclusdo, para além da revis@o, na oportunidade, do
regime de incompatibilidades dos membros dos érgéos sociais,
o presente diploma vem alterar o Decreto-Lein.°3/2011, de 26
de janeiro, e os Estatutos do BNCTL a ele anexos, adaptando-
os ao novo enquadramento legal das sociedades comerciais,
nomeadamente a Lein.® 10/2017, de 17 de maio, que aprova a
Nova Lei das Sociedades Comerciais, e o Decreto-Lein.° 16/
2017, de 17 de maio, que aprova o novo regime do Registo
Comercial. Vem ainda introduzir nos Estatutos do BNCTLuma
nova estrutura societaria, de acordo com as praticas
internacionais do setor financeiro, dividindo-se o Conselho
de Administragdo entre administradores executivos ¢ nio
executivos com uma clara separacdo de competéncias e
responsabilidades. Pretende-se, por esta via, implementar uma
gestdo executiva competente e eficiente, a cargo de
administradores executivos profissionais e experientes no setor )
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