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LEI N.° 23/2021
de 10 de Novembro

LEI DO PODER LOCAL E DA DESCENTRALIZACAO
ADMINISTRATIVA

A Constituigao da Republica Democratica de Timor-Leste prevé
que a organizacdo da Administragdo Publica obedega ao
principio da descentralizagdo administrativa.

Decorre do artigo 72.° da Lei Fundamental que o Poder Local
seja constituido por pessoas coletivas de base territorial,
dotadas de 6rgdos representativos proprios, cuja organizagao,
competéncia, funcionamento e composi¢do sejam
determinados por lei.

Dando cumprimento as referidas disposi¢des constitucionais,
a Lei do Poder Local e da Descentralizagdo Administrativa
consagra o conjunto das atribuigdes a prosseguir e as
competéncias a exercer pelos Municipios, bem como um modelo
organico adequado a realidade e especificidade do nosso Pais.
Preveem-se como orgaos representativos do Poder Local a
Assembleia Municipal, como 6rgéo deliberativo, o Presidente
do Municipio como 6rgdo executivo, responsavel pela
execugdo das deliberacdes da Assembleia Municipal e pela
diregdo superior dos servigos municipais ¢ o Vice-Presidente
como orgao de coadjuvagio do Presidente. Consagra-se, ainda,
a eleicdo do Presidente do Municipio e dos deputados
municipais por sufragio universal, livre, direto, secreto e
periodico.

Estabelece-se, ainda, o Conselho Consultivo Municipal, como
orgdo de consulta da Assembleia Municipal e que reune,
trimestralmente, representantes dos sucos e dos setores
sociais das comunidades municipais e ao qual incumbira
pronunciar-se sobre as propostas de Plano de Desenvolvi-
mento Municipal, Plano de Atividade Anual, Orgamento
Municipal, Relatoérios de Atividades, Relatorios de Contas e,
ainda, sobre as propostas de planos de ordenamento territorial.

A presente lei procura, assim, estabelecer para o Poder Local
um quadro de atribuigdes e competéncias e um modelo
organizacional capaz de refletir os objetivos que para o mesmo
se encontram estabelecidos pelo Plano Estratégico de
Desenvolvimento Nacional, designadamente o desenvolvi-
mento do setor privado da economia em areas rurais, a criacdo
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fde novas oportunidades de participagdo democratica ¢ uma
prestacdo mais efetiva de servigos as populagdes locais. Com
a instituicdo do Poder Local, o Estado procura favorecer a
coesao econdmica, social e territorial do nosso Pais através
do envolvimento e participagdo ativa de todos os cidadaos no
processo de desenvolvimento local e nacional.

Assim,

O Parlamento Nacional decreta, nos termos do artigo 72.° e do
n.° 1 do artigo 95.° da Constituigdo da Republica, para valer
como lei, o seguinte:

Titulo 1
Disposi¢oes gerais e principios fundamentais

Artigo 1.°
Objeto

A presente lei estabelece a organizagdo, composi¢io e
competéncias dos o6rgaos do Poder Local, bem como o quadro
juridico da descentralizagdo administrativa do Estado.

Artigo 2.°
Definicio e natureza juridica

O municipio ¢ uma pessoa coletiva publica, de populagdo e
territorio, dotada de autonomia administrativa, financeira,
patrimonial, organizativa, ¢ de o6rgdos representativos que
visam a prossecucdo de interesses proprios das populagoes
respetivas, como fator de coesdo nacional.

Artigo 3.°
Autonomia administrativa

O municipio goza de autonomia administrativa, que
compreende o poder de praticar atos administrativos definitivos
€ executorios.

Artigo4.°
Autonomia patrimonial e financeira

1. Os municipios tém finangas e patrimoénio proprios, cuja
gestdo compete aos respetivos Orgdos autarquicos no
ambito da autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

2. Oregime da autonomia financeira e patrimonial dos munici-
pios assenta, designadamente, no exercicio auténomo, nos
termos da lei, dos poderes de:

a) Elaborar, aprovar, alterar e executar os planos de
atividades e or¢amento proprios;

b) Elaborar e aprovar os respetivos balangos e contas de
geréncia;

¢) Langar, liquidar e cobrar as respetivas receitas proprias
e arrecadar as demais receitas, que por lei, para eles
devem reverter:

Y d) Recorrer ao crédito, nos termos da lei;

e) Ordenar, processar e liquidar as suas despesas proprias
orgamentadas;

f) Realizar investimentos ptiblicos municipais;
g) Ter, gerir e dispor de patrimonio proprio.

Artigo 5.°
Autonomia organizativa

O municipio goza de autonomia organizativa que lhe permite
criar, organizar e fiscalizar servigos destinados a assegurar a
prossecugdo das suas atribuigdes.

Artigo 6.°
Especialidade

Os orgdos municipais s6 podem deliberar ou decidir sobre
assuntos ou matérias que se enquadram no ambito da sua
competéncia e para a realizagdo das atribui¢des do respetivo
municipio.

Artigo 7.°
Desconcentrac¢iao

O municipio deve aproximar a sua administracdo das
populagdes, organizando os servigos de modo a que tenham
capacidade de decisdo a nivel dos postos administrativos.

Artigo 8.°
Responsabilidade civil

O municipio responde civilmente perante terceiros pelas
ofensas dos direitos destes, pela violagdo das disposigdes
legais destinadas a proteger os seus interesses, resultantes
das agdes ou omissdes ilicitas praticadas com dolo ou mera
culpa pelos respetivos 6rgios e agentes administrativos, no
exercicio das suas fungdes e por causa desse exercicio, nos
termos e forma prescritos na lei da responsabilidade civil
extracontratual das pessoas coletivas publicas.

Artigo 9.°
Participacio dos particulares

Os orgdos municipais devem assegurar a participagdo dos
particulares na formacdo das decisoes que lhes disserem
respeito, nos termos da lei.

Artigo 10.°
Participacio do municipio

Os drgaos de soberania ouvem os municipios, individualmente
ou através das suas associacdes, antes de aprovarem legislacdo
que tenha por objeto a sua organizacdo ou funcionamento ou,
ainda, a devolugdo ou exercicio de competéncias.

Artigo 11.°
Transparéncia

Os orgéos e servicos municipais devem atuar e organizar-se
com transparéncia perante a comunidade e os municipes. )
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Artigo 12.°
Celeridade

Os 6rgaos municipais devem providenciar pelo rapido e eficaz
andamento das solicitagdes dos municipes, quer recusando e
evitando tudo o que for impertinente ou dilatorio, quer
ordenando e promovendo tudo o que for necessario a uma
rapida decisdo.

Artigo 13.°
Fundamentacio

As decisoes e deliberagoes dos drgaos municipais que afetem
direitos ou interesses legalmente protegidos ou imponham ou
agravem deveres, encargos ou sangdes, sdo expressamente
fundamentadas, nos termos da lei.

Artigo 14.°
Atribuicdes e competéncias

Os municipios e os respetivos orgdos tém as atribuigdes e
competéncias definidas na lei.

Artigo 15.°
Orgaos

Os orgaos representativos do municipio sdo a Assembleia
Municipal, o Presidente do Municipio e o Vice-Presidente do
Municipio.

Artigo 16.°
Principio da Subsidiariedade

1. A autonomia administrativa e financeira dos municipios
funda-se no principio da subsidiariedade das fungoes
destes em relag@o ao Estado e na organizacdo unitaria do
Estado.

2. A autonomia municipal respeita a esfera de atribuigdes e
competéncias dos orgdos representativos dos sucos.

Artigo 17.°
Principio da Legalidade

A atuagdo dos orgaos, funcionarios e agentes dos municipios
deve obedecer aos principios gerais do direito e as normas
legais e regulamentares em vigor, respeitar os fins para que os
seus poderes lhes foram conferidos e salvaguardar os direitos
dos cidadaos, a igualdade entre mulheres ¢ homens e a nédo
discriminagao.

Artigo 18.°
Principio da Independéncia

Os orgdos dos municipios sdo independentes no ambito da
sua competéncia ¢ as suas deliberagdes s6 podem ser
suspensas, modificadas, revogadas ou anuladas pelas formas
previstas na lei.

Artigo 19.°
Principio da Descentraliza¢cio Administrativa

\A repartigdo das atribuigdes entre a administragdo central ¢ os

municipios deve assegurar a intervengao destes na realizagédo
de interesses publicos administrativos que revistam natureza
predominantemente municipal.

Artigo 20.°
Principio da Administracio Aberta e Participada

1. Os orgios, funcionarios ¢ agentes dos municipios devem
promover uma estreita colaboragdo com os cidadaos,
estimulando as suas iniciativas, em ordem ao refor¢o das
relagdes entre a Administragdo e os administrados, os quais
tém direito a ser informados sobre os processos em que
sejam diretamente interessados, bem como o direito de
acesso aos arquivos e registos administrativos, nos termos
da lei.

2. Os cidadios, inscritos no recenseamento eleitoral em uni-
dade geografica de recenseamento integrada na jurisdi¢do
territorial dos municipios, individualmente ou através de
associagOes legalmente constituidas, t€ém o direito de
requerer a respetiva Assembleia Municipal que delibere
sobre assunto de interesse local incluido no ambito das
suas atribui¢oes, nos termos definidos pelo regimento de
cada Assembleia.

3. Os orgaos, funcionarios e agentes dos municipios devem
assegurar a participacdo dos particulares, bem como das
associagdes que tenham por objeto a defesa dos seus
interesses, na formagdo das decisdes que lhes disserem
respeito, designadamente através da respetiva audiéncia
prévia.

4. As decisoes do Presidente do Municipio e todas as
delibera¢des da Assembleia Municipal serdo objeto de
publicitagdo, através da respetiva afixagdo nos quadros de
aviso e de divulgagdo no sitio da Internet dedicado a
divulgacdo da atividade municipal.

Artigo 21.°
Poder regulamentar

Os municipios dispdem de poder regulamentar proprio, nos
limites da Constituigdo da Republica Democratica de Timor-
Leste, das leis, dos decretos-leis e dos regulamentos
aprovados pelos 6rgdos de soberania.

Artigo 22.°
Simbolos

1. O municipio dispde de bandeira, emblema e selos que devem
ser respeitados por todos os municipes.

2. Os simbolos municipais sdo utilizados conjuntamente com
os correspondentes simbolos nacionais ¢ com a salva-
guarda da precedéncia e dos destaques que a estes sdo
devidos.

3. O disposto nos numeros anteriores sera regulado por
decreto-lei.
J
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TITULOII
TUTELA ADMINISTRATIVA

Artigo 23.°
Ambito e objeto

. Os municipios ficam sujeitos ao regime de tutela adminis-

trativa previsto na presente lei.

A tutela administrativa consiste na verificacdo do
cumprimento das leis e regulamentos por parte dos 6rgaos
e dos servigos dos municipios e suas associagdes.

Artigo 24.°
Contetudo

. Atutela administrativa exerce-se através da realizacgdo de

inspecdes, inquéritos e sindicancias.

. Para efeitos do presente diploma:

a) A inspegdo consiste na verificagdo da conformidade
dos atos e contratos dos 6rgéos e servigos municipais
com a lei;

b) O inquérito consiste na verificagdo da legalidade dos
atos e contratos concretos dos Orgdos e servigos,
resultante de fundada denuncia apresentada por
quaisquer pessoas singulares ou coletivas ou resultante
de procedimento inspetivo;

¢) A sindicancia consiste numa indagagdo aos servigos
quando existam sérios indicios de ilegalidades de atos
ou 6rgaos e servicos que, pelo seu volume e gravidade,
ndo devam ser averiguados no ambito de inquérito.

3. Sem prejuizo dos nimeros anteriores, a tutela administrativa

compreende a auscultagdo prévia, pelos municipios aos
membros do Governo competentes em razdo da matéria,
para emissdo, no prazo de 10 dias, de parecer nédo
vinculativo sobre a conformidade legal e regulamentar de
propostas de orcamento municipal, de projetos de
regulamentos administrativos com eficacia externa, de
projetos de regulamentos de organizac@o da administragao
municipal, e respetivas revisoes.

A falta de emissdo dos pareceres no prazo previsto no
nimero anterior ndo prejudica a apresentagdo a Assembleia
Municipal da proposta de or¢amento municipal, ou dos
projetos de regulamentos, e respetivas revisoes.

Artigo 25.°
Deveres de informacgao e de cooperacio

Os orgaos e servigos dos municipios e suas associagdes, objeto
de agdes de tutela administrativa, encontram-se vinculados
aos deveres de informagdo e de cooperagao.

\§

Artigo 26.°
Titularidade dos poderes de tutela

A tutela administrativa compete ao Governo, sendo

assegurada, de forma articulada, pela Inspecao-Geral do Estadox
e pela Inspegdo-Geral da Administragdo Estatal.

Artigo 27.°
Realizacio de acdes inspetivas

1. As inspecdes sdo realizadas regularmente através dos
servigos competentes, de acordo com o plano anual
aprovado por despacho do Primeiro-Ministro.

2. Os inquéritos e as sindicancias sdo determinados pelo
competente membro do Governo, em razdo da matéria,
sempre que se verifiquem os pressupostos da sua
realizagdo.

3. Os relatdrios das agdes inspetivas sdo apresentados para
despacho do Primeiro-Ministro que, se houver indicios da
pratica de ilicito criminal, os remetera ao Ministério Publico.

4. Estando em causa situa¢des suscetiveis de fundamentar a
dissolucao da Assembleia Municipal ou a perda de mandato
dos seus titulares, do Presidente do Municipio ou do Vice-
Presidente, o membro do Governo deve determinar,
previamente, a notificagdo dos visados para, no prazo de
quinze dias, apresentarem por escrito as alegagdes tidas
por convenientes, juntando os documentos que
considerem relevantes.

5. Sem prejuizo do numero anterior, sempre que esteja em
causa a perda de mandato do Presidente do Municipio,
deve também ser solicitado parecer da Assembleia
Municipal, que se devera pronunciar no prazo de quinze
dias.

6. Apresentadas as alegacdes ou emitido o parecer a que
aludem os n.* 4 e 5, ou esgotado o prazo para tais efeitos,
o Primeiro-Ministro remetera, no prazo de trinta dias, ao
Conselho de Ministros, a proposta de decisdo, de
dissolu¢ao ou de perda de mandato ou arquivamento, para
deliberagdo, no prazo de quinze dias.

7. Da delibera¢do do Governo sera dado conhecimento a
Comissao Anti-Corrupgao e ao Ministério Publico.

8. Da decisdo de dissolucdo da Assembleia Municipal ou de
perda de mandato de qualquer um dos seus titulares ou do
Presidente do Municipio podem recorrer os diretamente
afetados pela decisdo, no prazo de quinze dias, para o
Tribunal Superior Administrativo, Fiscal e de Contas, tendo
o recurso efeito suspensivo.

9. Orecurso previsto no nimero anterior devera ser decidido
pelo Tribunal Superior Administrativo, Fiscal e de Contas
no prazo maximo de trinta dias, contados da respetiva
interposicao.

Artigo 28.°
Impugnacio contenciosa

1. O Governo promove a declaragdo de nulidade ou a anulagao
dos atos administrativos, dos regulamentos adminis-
trativos ou dos contratos administrativos em que

J
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praticados pela autoridade tutelar no exercicio dos poderes
de tutela.

Artigo 29.°
Sancoes

A pratica, por a¢do ou omissdo, de ilegalidades no &mbito da
gestdo dos municipios ou das associagdes de municipios pode
determinar, nos termos previstos pela presente lei, a perda do
respetivo mandato, se tiverem sido praticadas individualmente
por membros de 6rgaos, ou a dissolugdo do drgdo, se forem o
resultado da ac¢do ou omissdo deste.

Artigo 30.°
Dissolucio de 6rgaos

As Assembleias Municipais e as associagdes de municipios
poderdo ser dissolvidas quando:

a)

b)

d)

e)

g)

-

Sem causa legitima, ndo derem cumprimento as decisdes
judiciais transitadas em julgado;

Obstem a realizagdo de inquéritos, inspecdes e sindicancias,
a prestacao de informagdes ou esclarecimentos e, ainda,
quando recusem facultar o exame aos servicos e a consulta
de documentos solicitados no ambito de procedimento
tutelar administrativo;

Nao elaborem ou nao aprovem o orgamento municipal, de
forma a garantir a sua entrada em vigor no dia 1 de janeiro
de cada ano, salvo a ocorréncia de facto julgado
justificativo;

Nao apreciem ou ndo submetam a julgamento as respetivas
contas, nos prazos legalmente fixados para o efeito, salvo
a ocorréncia de facto julgado justificativo;

Os limites legais com encargos de pessoal sejam ultrapas-
sados, salvo facto ndo imputavel ao o6rgdo visado;

Os limites legais do passivo do municipio sejam ultrapas-
sados, salvo ocorréncia de facto julgado justificativo;

Incorra por agao ou omissao, dolosas, em ilegalidade grave,
traduzida na consecucdo de fins alheios ao interesse
publico.

Artigo 31.°
Perda de mandato

. Incorrem em perda de mandato os membros dos 6rgaos dos

municipios ou associagdes de municipios que:

a) Sem motivo justificativo, ndo comparecam a cinco
reunides seguidas ou quinze reunides interpoladas do
respetivo orgao;

. s . . . ] . L
intervenham os 6rgdos municipais que considere ilegais, b) Apos a eleigdo sejam colocados em situagdo que 0s
observando para esse efeito as regras do contencioso torne inelegiveis ou relativamente aos quais se tornem
administrativo. conhecidos elementos reveladores de uma situacdo de

inelegibilidade ja existente, e ainda subsistente, mas
2. Osmunicipios impugnam contenciosamente os atos ilegais nao detetada previamente a eleigao;

¢) Aposaceleicdo se inscrevam em partido politico diverso
daquele pelo qual foram apresentados a sufragio
eleitoral;

d) Pratiquem ou sejam individualmente responsaveis pela
pratica dos atos previstos no artigo anterior.

. Incorrem, igualmente, em perda de mandato os titulares dos

orgdos municipais ou das associagdes de municipios que,
no exercicio das respetivas fungdes ou por causa delas,
intervenham em procedimento administrativo, ou ato ou
contrato, de direito ptblico ou privado, relativamente ao
qual se verifique impedimento legal, visando a obtengao
de vantagem patrimonial para si ou para outrem.

. Constitui, ainda, causa de perda de mandato a verificagdo,

em momento posterior ao da elei¢do, da pratica, por a¢do
ou omissdo, em mandato imediatamente anterior, dos factos
referidos na alinea d) don.° 1 enon.®2 do presente artigo.

Artigo 32.°
Efeitos da dissolucio e da perda de mandato

A decisdo definitiva de dissolu¢@o da Assembleia Municipal
ou de perda de mandato do Presidente do Municipio
determina que os 6rgdos municipais se mantém em fungdes,
até a instalacdo dos novos 6rgdos municipais, ficando a
sua atuagdo limitada aos atos de mera gestdo do Municipio.

. A decisdo de dissolucdo da Assembleia Municipal ou perda

de mandato do Presidente do Municipio implicam a
realizagdo, em simultaneo, de nova elei¢do, a realizar no
prazo de noventa dias, para ambos os 6rgaos, cujos novos
titulares iniciam novo mandato municipal.

TITULOII
ATRIBUICOES E COMPETENCIAS DOS MUNICIPIOS

Artigo 33.°
Atribuicoes

1. Os Municipios detém, no ambito do respetivo territdrio,

atribuigdes nos seguintes dominios:

a) Desenvolvimento econémico;

b) Ordenamento do territorio;

¢) Ambiente, conservagido da natureza e recursos hidricos;
d) Equipamento social e vias de comunicacao;

e) Ac@o social e habitacao;

f) Saude;

g) Protecdo civil e gestdo de acidentes graves e
catastrofes; y
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\§

1.

h) Educagdo e formagédo profissional;

i) Cultura e patrimoénio;

J) Promogao da igualdade de género;
k) Juventude, desporto e tempos livres;
) Turismo;

m) Energia;

n)
0)

Transportes;
Cadastro predial, registos e notariado;

Apoio as atividades produtivas, designadamente as
de natureza agricola;

p)

9

Apoio a ac@o dos sucos;

r) Cooperagao externa.

. Os municipios desenvolvem as suas atribui¢des nos termos

da lei e no respeito pelas atribui¢des do Poder Central e
dos sucos, com vista a promog¢ao do desenvolvimento e
da coesdo social e territorial.

Artigo 34.°
Competéncias no dominio do desenvolvimento econémico

Sao competéncias dos 6rgdos municipais:

a)

Elaborar e aprovar o Plano de Desenvolvimento
Municipal;

b)
©)

Apoiar as iniciativas locais de emprego;

Criar ou participar em estabelecimentos de promogao
do turismo local;

d) Promover e apoiar o desenvolvimento de atividades
artesanais ¢ das manifestacdes etnograficas de
interesse local;

e) Criar e participar em associacdes de desenvolvimento
rural;

f) Participar em programas de apoio a instalacdo de
empresas;

Promover o desenvolvimento do setor agricola, de
acordo com as estratégias definidas para o setor a nivel
nacional e municipal;

g)

h) Apoiar o desenvolvimento de sistemas para a irrigagao

de culturas agricolas, de barragens e represas;

i) Criar e apoiar Centros de Servigos Agricolas.

2. Sdoigualmente da competéncia dos 6rgdos municipais:

a) O licenciamento ¢ fiscaliza¢do de estabelecimentos
turisticos e hoteleiros;

~ . )
b) A elaboragdo do cadastro dos estabelecimentos
comerciais, turisticos e industriais do municipio;

¢) O licenciamento e a fiscalizagdo da afixa¢do de men-
sagens publicitarias;

d) A autorizagdo da atividade de venda ambulante.

Artigo 35.°

Competéncias no dominio do ordenamento do territério

Compete aos municipios, em matéria de ordenamento do
territorio:

a)

b)

<)

d)

Elaborar e aprovar os planos de urbanizagao;

Elaborar e aprovar as propostas de instrumentos de planea-
mento territorial de ambito municipal, nos termos da lei;

Delimitar as areas de desenvolvimento urbano e de cons-
trucao prioritarias;

Delimitar as zonas de defesa e de controlo urbano, de areas
criticas de recuperagdo e reconversdo urbanistica, e dos
planos de renovacgdo de areas degradadas;

Licenciar quaisquer operagoes urbanisticas privadas, nos
termos da lei;

Licenciar, mediante parecer vinculativo da administracao
central, constru¢des nas areas dos portos e praias.

Artigo 36.°
Competéncias no dominio do ambiente, conservacio da
natureza e recursos hidricos

. E da competéncia dos 6rgdos municipais o planeamento, a

gestdo de equipamentos, a realizagdo de investimentos ¢ a
prestacdo de servigos nos seguintes dominios:

a) Sistemas de abastecimento de agua;
b) Sistemas de drenagem e tratamento de aguas residuais;

¢) Sistemas de limpeza publica e de recolha e tratamento
de residuos soélidos;

d) Sistemas de recolha de 6leos usados.

. Compete, igualmente, aos 6rgaos municipais:

a)

b)

Criar areas protegidas de interesse municipal;

Manter e reabilitar a rede hidrografica dentro dos
perimetros urbanos;

©)

d)

Licenciar e fiscalizar a captagdo de aguas subterraneas;

Assegurar a gestdo e garantir a limpeza e a boa
manuten¢@o das praias ¢ das zonas balneares;

¢)

Licenciar e fiscalizar a extra¢do de materiais inertes;

J
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f) Fiscalizar o cumprimento da legislacdo relativa a
poluigdo da agua e do solo.

3. Compete, ainda, aos 6rgaos dos municipios:

a) Promover a reflorestacdo e a gestdo sustentavel de
terrenos e o reordenamento florestal dos territorios
municipais;

b) Garantir a limpeza de matas e florestas e prevenir o
surgimento de fogos florestais;

¢) Criar viveiros comunitarios de arvores ¢ plantas de
espécies autoctones;

d) Participar na gestdo das zonas de conservagdo natural
e do parque nacional.

Artigo 37.°
Competéncias no dominio do equipamento social e vias de

comunica¢io

E da competéncia dos 6rgaos municipais o planeamento, a

gestdo de equipamentos, a realizacdo de investimentos e a

prestacdo de servigos nos seguintes dominios:

a) Espagos verdes;

b) Ruas e arruamentos;

¢) Cemitérios;

d) Instalagdes dos servigos publicos dos municipios;

e) Mercados e feiras municipais;

f) Construcdo, reconstrugdo ou beneficiacdo das estradas
rurais.

Artigo 38.°
Competéncias no dominio da acéio social e da habitac¢io

1. Os o6rgdos municipais podem assegurar a gestdo de
equipamentos e realizar investimentos na construgao ou
no apoio a construgdo de:

a) Lares ou centros de dia para idosos;

b) Centros para deficientes;

¢) Centros de apoio a vitimas de violéncia doméstica e
violéncia baseada no género.

2. Osmunicipios, com o apoio e em articulagdo com a adminis-
tragdo central, deverdo criar a rede municipal de protegdo
de menores, nos termos definidos em diploma proprio.

3. No dominio da habitagao, os 6rgaos dos municipios terdo
competéncia para:

a) Disponibilizar terrenos para a construgio de habitacao
social;

b) Promover programas de habitagdo a custos controlados\
e de renovacdo urbana;

¢) Garantir a conservagdo ¢ manutengdo do parque
habitacional privado e cooperativo, designadamente
através da concessdo de incentivos e da realizagdo de
obras de recuperagdo dos edificios;

d) Fomentar e gerir o parque habitacional de arrendamento

social;

Propor e participar na viabilizagdo de programas de
recuperagdo ou substituigdo de habita¢des degradadas,
habitadas pelos proprietarios ou por arrendatarios.

4. Os municipios apoiam os servigos da Administragdo do
Estado no pagamento das prestagdes sociais de que sejam
beneficiarios os individuos com residéncia na respetiva
circunscri¢do administrativa.

Artigo 39.°
Competéncias no dominio da satide

Os orgdos municipais tém competéncia para:

a) Participar no planeamento da rede municipal de equipamen-
tos de saude;

b) Construir, manter e apoiar centros de saude, postos de
saude e clinicas moveis;

¢) Participar na defini¢@o das politicas e das a¢des de saude
publica;

d) Participar nos 6rgdos consultivos de acompanhamento e
avaliagdo do Sistema Nacional de Satde;

e) Participar no plano da comunicagdo e de informagao dos
cidaddos em matéria de saude;

f) Cooperar no sentido da compatibilizacdo da saude publica
com o planeamento estratégico de desenvolvimento
municipal;

g) Gerir equipamentos termais municipais.
Artigo 40.°
Competéncias no dominio da protecio civil e gestio de

acidentes graves e catastrofes

1. E da competéncia dos 6érgaos municipais a realizacao de
investimentos nos seguintes dominios:

a)

b)

Construgdo e manuteng@o de quartéis de bombeiros;

Aquisi¢d@o de equipamentos para bombeiros;
¢) Construgdo, manutencdo e gestdo de instalagdes e
centros municipais de protegdo civil;

d) Construgdo e manutengdo de infraestruturas de
prevengdo e apoio ao combate a fogos florestais; y
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e) Garantir a execugdo de programas de limpeza ¢
beneficiagdo das matas e florestas.

2. No dominio da protegdo civil compete, ainda, aos 6rgaos

municipais desenvolverem e executarem, em colaboracao
com a administragdo central, o planeamento ¢ a execucao
do plano municipal de emergéncia e protecdo civil, os
planos de evacuagdo de edificios publicos e de equipa-
mentos coletivos em situagdes de emergéncia, ¢ outros
planos de prevencdo e resposta a riscos coletivos.

No dominio da gestdo de acidentes graves e catastrofes é
da competéncia dos 6rgdos municipais:

a) Promover, planear e executar, em coordenagdo com a
administra¢do central, a identificacdo das areas do
territorio municipal com elevado risco de ocorréncia de
desastres naturais;

b) Promover, planear e executar, em coordenagio com a
administragdo central, agdes de prevencdo, mitigagdo
e resposta a situagdes de emergéncia decorrentes da
ocorréncia de acidentes graves e catastrofes;

¢) Promover, planear e executar, em coordenagdo com a
administracdo central, atividades de informacéo e
esclarecimento das populagdes acerca dos riscos de
ocorréncia de acidentes graves e catastrofes ¢ dos
comportamentos a adotar face aos mesmos;

d) Assegurar, em coordenagdo com a administragdo
central, o aprovisionamento, 0 armazenamento € a
conservagdo dos bens alimentares e ndo alimentares,
de materiais e equipamentos necessarios para acorrer a
situacdes de emergéncia resultantes da ocorréncia de
acidentes graves e catastrofes;

e) Prestar as populagdes apoio humanitario, nomeada-
mente através da distribui¢do de bens alimentares e
ndo alimentares ¢ abrigos provisorios, bem como
assegurar o acompanhamento das pessoas, familias ¢
comunidades afetadas pela ocorréncia de acidentes
graves e catastrofes.

Artigo 41.°
Competéncias no dominio da educag¢ao e formacao

E da competéncia dos drgdos municipais participar no
planeamento da rede escolar, na gestdo dos equipamentos
educativos e realizar investimentos nos seguintes
dominios:

a) Construcdo, apetrechamento e manutencdo dos
estabelecimentos de educagdo pré-escolar;

b) Construgdo, apetrechamento e manutenc¢do dos
estabelecimentos das escolas do ensino basico;

c) Assegurar a gestdo dos refeitorios dos estabeleci-
mentos de educagido pré-escolar, do ensino basico ¢
do programa de merenda escolar;

. . .. N\
d) Apoiar o desenvolvimento de atividades comple-
mentares de agdo educativa na educagao pré-escolar ¢
no ensino basico;

e) Participar no apoio a educagdo extraescolar;

f) Recrutar e gerir o pessoal ndo docente de educagio
pré-escolar e do ensino basico;

g) Organizar e gerir o transporte escolar;
h) Promover e apoiar o desporto escolar;

i) Assegurar, em coordenagdo com a administragdo
central, a disponibiliza¢do, armazenamento e a distribui-
¢do de manuais escolares e de materiais ¢ equipamentos
didaticos, destinados aos alunos do pré-escolar e do
ensino basico, no ambito dos programas de agao social
escolar.

Os orgdos municipais tém competéncia para aprovar e
executar o plano municipal do ensino recorrente.

No dominio da formagdo os 6rgdos municipais terdo
competéncia para:

a) Apoiar o desenvolvimento de atividades de formagao
profissional;

b) Apoiar a criagdo e gerir os Centros de Qualificacdo e
Formagao.

Artigo 42.°
Competéncias no dominio da cultura e patrimoénio

E da competéncia dos 6rgaos municipais o planeamento, a
gestdo e a realizacdo de investimentos publicos nos seguintes
dominios:

a) Centros de cultura, centros de ciéncia, bibliotecas, teatros

€ museus municipais;

b) Patrimonio cultural, paisagistico e urbanistico do municipio;

<)

d)

Propor a classificagdo de imoveis, conjuntos ou sitios nos
termos definidos em diploma legal, especificamente
aprovado para o efeito;

Proceder a classificagdo de imdveis conjuntos ou sitios
considerados de interesse municipal e assegurar a sua
manuteng¢ao e recuperagao;

Participar, mediante a celebrag@o de protocolos com enti-
dades publicas, particulares ou cooperativas, na con-
servagdo e recuperagdo do patrimonio e das areas
classificadas;

f) Organizar e manter atualizado um inventario do patrimoénio

g)

cultural, urbanistico e paisagistico existente na area do
municipio;

Gerir museus, edificios e sitios classificados, nos termos a
definir por lei; )
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[h) Apoiar projetos e agentes culturais ndo profissionais;
i) Apoiar atividades culturais de interesse municipal,;

J) Apoiar a construgdo e conservagdo de equipamentos
culturais de ambito municipal ou comunitario.

Artigo 43.°
Competéncia no dominio da juventude, desporto e tempos
livres

1. E da competéncia dos 6rgdos municipais o planeamento, a
gestdo e a realizagcdo de investimentos publicos nos
seguintes dominios:

a) Parques de campismo de interesse municipal;

b) Instalagdes e equipamentos para a pratica desportiva e
recreativa de interesse municipal.

2. Eigualmente da competéncia dos 6rgdos municipais:

a) Licenciar e fiscalizar recintos de espetaculos;

b) Apoiar atividades desportivas e recreativas de
interesse municipal;

¢) Apoiar a construgdo e conservacdo de equipamentos
desportivos e recreativos de ambito local.

3. Compete aos 6rgdos dos municipios planear, construir e
gerir os Centros Multiusos para Jovens que se implantem
na area dos respetivos municipios.

Artigo 44.°
Competéncias no dominio do turismo

E da competéncia dos 6rgaos municipais:

a) Criar, promover e gerir rotas de turismo, em parceria com os
agentes econoémicos privados locais;

b) Criar ou participar em Centros de Informacdo ¢ Promogéo
Turistica;

¢) Promover investimentos, ao nivel das aldeias, que potenciem
0 ecoturismo.

Artigo 45.°
Competéncias no dominio da energia

1. E da competéncia dos 6rgdos municipais o planeamento, a
gestdo ¢ a realizagdo de investimentos nos seguintes
dominios:

a) Distribuigdo de energia elétrica em baixa tensao;
b) Iluminag&o publica urbana e rural.

2. Eigualmente da competéncia dos 6rgdos municipais, o li-
cenciamento e fiscalizagdo de instalagdes de armazena-

mento e abastecimento de combustiveis, salvo as
Y localizadas na rede viaria nacional.

3. Os 6rgdos municipais podem ainda realizar investimentos
em centros produtores de energia, bem como gerir as redes
de distribuigao.

4. Os municipios poderdo contratualizar com a entidade
concessionaria da distribui¢do de energia elétrica a
possibilidade de assegurarem a cobranga dos montantes
cobrados aos respetivos consumidores.

Artigo 46.°
Competéncias no dominio dos transportes

1. E da competéncia dos 6rgdos municipais o planeamento, a
gestdo ¢ a realizagdo de investimentos nos seguintes
dominios:

a) Rede viaria de &mbito municipal;

b) Rede de transportes regulares locais que se desen-
volvam exclusivamente na area do municipio;

¢) Estruturas de apoio aos transportes rodoviarios;

d Parques de estacionamento nos aglomerados
populacionais;

e) Sinaléticarodoviaria narede viaria de ambito municipal.
2. E ainda da competéncia dos 6rgdos municipais:

a) A fixagdo dos contingentes e a concessdo de licencas
de veiculos de passageiros afetos ao transporte de
aluguer;

b) Fiscalizar, em coordenagdo com as autoridades policiais
competentes, o cumprimento das regras de transporte
de passageiros pelos veiculos referidos na alinea
anterior, no interior dos aglomerados populacionais;

¢) Registar veiculos automoveis, motociclos e ciclo-
motores, nos termos da lei;

d) Desenvolver e executar planos de mobilidade urbana
nos aglomerados populacionais.

3. Os municipios sdo obrigatoriamente ouvidos na definigédo
da rede rodoviaria nacional e municipal e sobre a utilizagdo
da via publica.

Artigo 47.°
Competéncias no dominio da cooperacio

1. Compete aos 6rgdos municipais participar em projetos e
agoes de cooperagdo descentralizada, designadamente no
ambito da Associagdo das Nagdes do Sudeste Asiatico e
da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa.

2. Os instrumentos de cooperagdo internacional, em que os
municipios intervenham, so6 se tornam eficazes depois de
homologados por Resolugdo do Governo. y
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Artigo 48.°
Planos de Desenvolvimento Municipal

1. Os municipios elaboram e executam planos de desenvolvi-
mento municipal e participam na elaboragdo e execugao
dos planos nacionais de desenvolvimento econdémico e
social, nos termos legalmente definidos.

2. A claboragdo dos Planos de Desenvolvimento Local obe-
dece ao modelo fixado por diploma proprio, sendo
obrigatoria a auscultacdo dos Chefes dos Sucos, antes da
sua aprovagao.

Artigo 49.°
Competéncias no dominio do cadastro predial, registos e
notariado

E da competéncia dos 6rgaos municipais o planeamento, a
realizagdo de investimentos e a prestagdo de servigos nos
seguintes dominios:

a) Planear e executar, em coordenacgdo com a administragdo
central, o levantamento cadastral predial sistematico do
territorio municipal, assim como as demais operagoes de
execugdo do cadastro predial;

b) Participar na gestdo da informagdo cadastral relativa ao

territorio municipal constante da base de dados cadastral

de dmbito nacional,

¢) Promover a regularizagao das situagdes de detencéo ou de
posse irregular de prédios do dominio publico ou privado
municipal, sem prejuizo das competéncias proprias dos
tribunais e das autoridades policiais;

d) Emitir declaragdes de idoneidade pessoal e residéncia, a

requerimento dos particulares;

e) Planear e executar, em coordenac¢do com a administragédo
central, a rede municipal de conservatdrias e servigos de
notariado;

f) Construir, apetrechar, conservar e gerir edificios afetos a
servigos cadastrais, conservatorias de registo ¢ servigos
de notariado.

TITULOIV
ORGAOS REPRESENTATIVOS DOS MUNICIPIOS

CAPITULOI
ASSEMBLEIAMUNICIPAL

Seccaol
Disposicoes gerais

Artigo 50.°
Natureza e constituicio

A Assembleia Municipal é o 6rgéo deliberativo do municipio,
sendo eleita por sufragio universal, direto, secreto e periodico
dos cidaddos recenseados na area do municipio, segundo o
sistema de representagdo proporcional.

Artigo 51.°
Composicao

1. A Assembleia Municipal ¢ composta por:

a) Dezanove membros, nos municipios com mais de cento
e cinquenta mil eleitores recenseados, na area do
municipio;

b) Dezassete membros, nos municipios com cem mil ou

mais eleitores e menos de cento e cinquenta mil eleitores

recenseados, na area do municipio;

Quinze membros, nos municipios com cinquenta mil ou
mais eleitores e menos de cem mil eleitores recenseados,
na area do municipio;

d) Treze membros, nos municipios com menos de
cinquenta mil eleitores recenseados, na area do
municipio.

2. Os membros da Assembleia Municipal tém a designagéo
de deputados municipais.

Artigo 52.°
Instalacao

1. OPresidente da Assembleia Municipal cessante procedera
a instalagdo da nova Assembleia Municipal, no prazo
maximo de trinta dias a contar da data da respetiva eleigao,
em ato publico de verificagdo da regularidade formal dos
mandatos.

2. O Presidente da Assembleia Municipal cessante procede a
convocagdo dos membros da Assembleia Municipal que
devam ser instalados, conforme acérddo do Supremo
Tribunal de Justi¢a, através de comunicacdo escrita, com
indicagdo da data, hora e local onde se realizara o ato
publico de verificagdo da regularidade formal dos mandatos
e afixacdo da mesma nos quadros de aviso, com pelo menos
quarenta e oito horas de antecedéncia.

3. Na falta de instalagdo no prazo previsto no nimero anterior,
cabe ao Presidente do Supremo Tribunal de Justi¢a, ou
Magistrado Judicial por si designado, proceder a instalagédo
da nova Assembleia, nos dez dias seguintes ao termo
daquele prazo, aplicando-se o disposto no niimero anterior,
com as devidas adaptagdes.

4. O ato publico de verificagdo formal dos mandatos dos
deputados municipais consiste na verificagdo da identidade
e legitimidade dos eleitos, documentado em auto de
instalagdo, assinado por todos os empossados e por quem
proceder a instalagao, arquivado em livro proprio.

5. Averificagdo da identidade e legitimidade dos eleitos que
hajam faltado, justificadamente, ao ato de instalagio é feita,
na primeira reunido a que comparegam, sendo realizada
pela Mesa da Assembleia Municipal que presidir a essa
reunido, que a fara constar na respetiva ata.

6. A preterigdo do formalismo previsto no n.° 2 implica a

J
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nulidade e repeti¢do do ato publico de verificacdo da
regularidade formal dos mandatos e da eleico dos membros
da Mesa da Assembleia Municipal.

Seccao Il
Deputados municipais

Artigo 53.°
Mandato

. Os deputados municipais sdo titulares de um mandato, com

duragdo de cinco anos.

Os deputados municipais servem pelo periodo do mandato
e mantém-se em fung¢des até serem legalmente substituidos.

Artigo 54.°
Rentncia ao mandato

. Osdeputados municipais gozam do direito de rentincia ao

respetivo mandato, a exercer mediante manifestagdo de
vontade apresentada, por escrito, quer antes quer depois
da instalagdo da Assembleia Municipal.

A pretensdo deve ser dirigida a quem proceda a instalagéo
da Assembleia Municipal ou ao Presidente da Mesa da
Assembleia Municipal, consoante o caso.

A substituigdo do renunciante efetua-se através de con-
vocagdo do substituto, subscrita pelas pessoas referidas
no numero anterior, ¢ tem lugar no periodo que medeia
entre a comunicagdo da renincia e a primeira sessdo que a
seguir se realizar, salvo se a entrega do documento de
renuncia coincidir com a instalag¢@o ou reunido do 6rgao e
estiver presente o respetivo substituto, situacdo em que,
apoés a verificagdo da sua identidade e legitimidade, a
substituigdo se opera de imediato, se o substituto ndo a
recusar por escrito, nos termos do numero anterior.

A falta do deputado municipal eleito ao ato de instalagdo
da Assembleia Municipal, ndo justificada por escrito, no
prazo de trinta dias, ou considerada injustificada, equivale
arenuncia de pleno direito.

. O disposto no niimero anterior aplica-se, igualmente, nos

seus exatos termos, a falta de substituto devidamente
convocado para o ato de instalagdo.

Artigo 55.°
Suspensio do mandato

. Os deputados municipais podem requerer a suspensao dos

respetivos mandatos.

O requerimento de suspensdo do mandato, devidamente
fundamentado, deve indicar o periodo de tempo abrangido
e € enviado ao Presidente da Mesa da Assembleia Munici-
pal e apreciado na reunido imediata a sua apresentacao.

Constituem fundamentos para a suspensdo do mandato,
designadamente:

a) Doenga comprovada;
b) Licenc¢a de maternidade ou de paternidade;

¢) Afastamento temporario da area do municipio por
periodo superior a trinta dias.

4. A suspensdo que, por uma s vez ou cumulativamente,
ultrapasse 365 dias no decurso do mandato constitui, de
pleno direito, rentincia a0 mesmo, salvo se no primeiro dia
util seguinte ao termo daquele prazo o deputado municipal
declarar, por escrito, a vontade de retomar fungoes.

5. A pedido do interessado, devidamente fundamentado, a
Assembleia Municipal pode autorizar a alteragdo do prazo
pelo qual foi concedida inicialmente a suspensdo do
mandato, até ao limite previsto no nimero anterior.

6. Enquanto durar a suspensdo do mandato, os deputados
municipais s3o substituidos nos termos previstos no artigo
anterior.

Artigo 56.°
Substituicio inferior a 30 dias

Os deputados municipais que tiverem de se ausentar da area
do municipio, por razdes ponderosas, por periodo inferior a
trinta dias, poderdo requerer 8 Mesa da Assembleia Municipal
a respetiva substituigao.

Artigo 57.°
Alteracao da composi¢cio da Assembleia Municipal

1. Quando algum dos deputados municipais deixar de fazer
parte da Assembleia, por morte, rentincia, perda de mandato
ou por outra razdo, é substituido pelo cidadédo
imediatamente a seguir na ordem da respetiva lista ou,
tratando-se de coliga¢do, pelo cidaddo imediatamente a
seguir do partido pelo qual havia sido proposto o membro
que deu origem a vaga.

2. Quando, por aplicagdo da regra contida na parte final do
numero anterior, se torne impossivel o preenchimento da
vaga por cidadao proposto pelo mesmo partido, o mandato
€ conferido ao cidaddo imediatamente a seguir na ordem
de precedéncia da lista apresentada pela coligagao.

3. Esgotada a possibilidade de substitui¢do prevista no ni-
mero anterior ¢ desde que ndo estejam em efetividade de
fun¢des a maioria do numero legal de membros da
Assembleia, a Mesa comunica o facto ao Governo, para
que se proceda a marcagéo, no prazo maximo de dez dias,
de novas eleigdes, que se deverdo realizar no prazo de
quarenta dias, contados da data de publicagdo da respetiva
marcacao.

4. A nova Assembleia Municipal completa o mandato da
anterior.
J
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Artigo 58.°
Direitos dos deputados municipais

Sem prejuizo de quaisquer outros, constituem direitos dos
deputados municipais:

a) Tomar assento nas reunides plenarias e das comissdes a
que pertengam;

b) Candidatar-se a eclei¢do para a Mesa da Assembleia
Municipal;

c¢) Participar nos debates plendrios ou das comissdes a que
pertengam, nos termos regimentalmente estabelecidos;

d) Apresentar mogdes, propostas, requerimentos, recomen-
dacgdes e pareceres, para discussdo e votagdo pela Assem-
bleia Municipal, nos termos regimentalmente estabele-
cidos;

e) Pedir esclarecimentos aos deputados municipais ou ao
Presidente do Municipio, no ambito dos debates que
decorram no plenario e comissdes especializadas;

f) Invocar o regimento da Assembleia Municipal e apresentar
protestos e reclamagdes;

g) Apresentar votos de louvor, congratulagio ou pesar, relati-
vamente a acontecimentos relevantes, a¢cdes ou omissdes
de cidaddos, organismos ndo-governamentais, organiza-
¢oes e servicos da administragdo publica ou 6rgaos
municipais;

h) Propor alteragdes ao regimento que ndo colidam com a lei;

i) Propor a realizagdo, pelas entidades competentes, de
inquéritos ou sindicancias a atuacdo de titulares, funcio-
narios ou agentes dos orgdos e servigos municipais;

J) Requerer a discussdo dos atos do Presidente e do Vice-
Presidente do Municipio;

k) Recorrer para o plenario das decisdes da Mesa da Assem-
bleia Municipal ou de qualquer um dos seus membros;

1) Prestar os esclarecimentos que lhes sejam solicitados no
ambito dos debates em plendrio ou das discussdes em
sede de comissdo;

m) Defender a sua honra pessoal e a consideracdo devida a
sua bancada municipal;

n) Interpelar a Mesa sobre a condugéo dos trabalhos;
o) Fazer declaragoes de voto;

p) Apresentar, por escrito, ao Presidente do Municipio, através
da Mesa da Assembleia Municipal, as perguntas ou
requerimentos que entendam necessarios a defesa dos
interesses das populagdes que representam e para o
exercicio do respetivo mandato de deputado municipal,

kq) Receber copia das atas da Assembleia Municipal.

Artigo 59.°
Deveres dos deputados municipais

Sem prejuizo de quaisquer outros, constituem deveres dos
deputados municipais:

a) Comparecer, com pontualidade e assiduidade, nas sessoes
plenarias da Assembleia Municipal e nas reunides das
comissoes de que fagam parte;

b) Comparecer, com pontualidade, nas sessdes do Conselho
Consultivo Municipal, participando nos respetivos
trabalhos;

¢) Exercer com zelo, diligéncia e probidade as fungdes para
que sejam designados pela Assembleia Municipal ou pelas
respetivas bancadas municipais;

d) Participar nas votagdes;

e) Assinar o registo de presencas das sessdes plenarias ou
das reunides das comissdes em que se encontrem
presentes;

f) Justificar as faltas as sessdes plenarias e as reunides das
comissodes, por escrito, no prazo de cinco dias, junto da
Mesa da Assembleia Municipal;

g) Respeitar a dignidade da Assembleia Municipal, dos
deputados municipais, do Presidente do Municipio ¢ do
Vice-Presidente do Municipio;

h) Contribuir, com o seu comportamento, para a eficacia e
prestigio dos trabalhos da Assembleia Municipal.

SeccaoIll
Bancadas municipais

Artigo 60.°
Constituicio e organizacio

1. Os deputados municipais eleitos por cada partido ou
coligacdo de partidos podem associar-se para efeitos de
constitui¢do de bancadas municipais, nos termos da lei e
doregimento.

2. A constituicdo de cada bancada municipal efetua-se
mediante comunicagdo dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Municipal, assinada pelos membros que a irdo
compor e com a identificagdo do respetivo lider.

3. Abancada municipal ¢ livre na defini¢do da sua organizagio,
devendo comunicar ao Presidente da Mesa da Assembleia
Municipal qualquer alteracdo na sua composi¢do ou do
seu lider.

4. Os deputados municipais que ndo integrem nenhuma
bancada municipal exercem o seu mandato como deputados
municipais independentes.

5. Asbancadas municipais dispdem, na medida do possivel,
de gabinetes de apoio e de espagos de trabalho, no edificio
onde funcione a Assembleia Municipal. )
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Artigo 61.°
Direitos das bancadas municipais

Constituem direitos das bancadas municipais:

a) Participar nas reunides das comissdes, em func¢do do na-
mero dos seus membros, indicando, para o efeito, os seus
representantes;

b) Ser ouvidas na fixa¢do da ordem do dia das sessdes plena-
rias;

¢) Solicitar a Mesa da Assembleia Municipal a convocagido
urgente do plenério;

d) Apresentar mogdes de censura & Mesa da Assembleia
Municipal, ao Presidente do Municipio ou ao Vice-
Presidente do Municipio;

e) Propor a constituicdo de comissdes, delegagdes e grupos
de trabalho;

f) Requerer a realizagdo de votagdo nominal secreta;
g) Gerir com plena autonomia os seus tempos regimentais;

h) Propor a realizagdo de um debate anual plenario sobre a
politica municipal.

Seccao IV
Mesa da Assembleia Municipal

Artigo 62.°
Mesa da Assembleia Municipal

1. A Mesa da Assembleia Municipal representa a Assembleia
Municipal sendo responsavel pela condugdo dos seus
trabalhos.

2. A Mesa da Assembleia Municipal, que deve integrar
representantes de ambos os sexos, ¢ composta por um
Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario, eleitos, por
voto secreto, de entre os deputados municipais,
imediatamente apds a verificacdo da identidade e
legitimidade dos eleitos, sendo o processo de eleigdo
assegurado por quem tiver conduzido os trabalhos de
instalagdo da nova Assembleia Municipal.

3. Verificando-se empate na votacao procede-se a nova eleicao.

4. Seoempate persistir nesta ultima, ¢ declarado eleito para
as fung¢des o deputado municipal que, de entre os can-
didatos empatados, se encontrava melhor posicionado nas
listas que os concorrentes integraram na elei¢do para a
Assembleia Municipal, preferindo sucessivamente a mais
votada.

5. A Mesa ¢ eleita pelo periodo do mandato da Assembleia
Municipal, podendo os seus membros ser destituidos, em
qualquer altura, por deliberagdo tomada pela maioria do
numero legal dos seus membros.

6. O Presidente da Mesa ¢ substituido, nas suas faltas e
impedimentos, pelo Vice-Presidente e pelo Secretario.

-

Al e ~ .. N\
7. Naauséncia simultanea de todos ou da maioria dos membros

1.

2. Compete a Mesa, quanto as reunides plenarias:

da Mesa, a Assembleia elege, por voto secreto, de entre os
membros presentes, 0 numero necessario de elementos
para integrar a Mesa que vai presidir a reunido.

O Presidente da Mesa é o Presidente da Assembleia
Municipal.

Artigo 63.°
Competéncia da Mesa da Assembleia Municipal

Sao competéncias gerais da Mesa da Assembleia Municipal:

a) Elaborar o projeto de regimento e submeté-lo a
discussdo e votagdo da Assembleia Municipal;

b) Declarar a perda de mandato de qualquer deputado
municipal, nos termos da presente lei;

¢) Admitir as propostas do Presidente do Municipio
obrigatoriamente sujeitas & competéncia deliberativa
da Assembleia Municipal, verificando a respetiva
conformidade com a lei;

d) Admitir as propostas dos deputados municipais, sobre
matéria de competéncia da Assembleia Municipal,
verificando a respetiva conformidade com a lei;

e) Encaminhar, em conformidade com o regimento, as
iniciativas dos membros da Assembleia, das bancadas
municipais e do Presidente do Municipio;

Encaminhar para a Assembleia as petigdes e queixas
p
que lhe sejam dirigidas;

g) Requerer ao Presidente do Municipio a documentacao
e informagdo que considere necessarias ao exercicio
das competéncias da Assembleia Municipal bem como
o desempenho das suas fungdes, nos moldes, suportes
e com a periodicidade havida por conveniente;

h) Assegurar o cabal desempenho dos servigos de
secretaria.

a) Integrar, nas formas previstas pelo regimento, as
iniciativas orais e escritas dos Deputados municipais,
das bancadas municipais e do Presidente do Municipio;

b) Decidir as questdes de interpretacdo e integragdo de
lacunas do Regimento;

¢) Apreciar e decidir as reclamagoes quanto as atas das
sessoes;

d) Elaborar a ordem do dia das sessoes e proceder a sua
distribui¢ao;

e) Assegurar a redagdo final das deliberagdes;

f) Proceder a marcagdo de faltas dos membros da
Assembleia Municipal; )
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g) Comunicar a Assembleia Municipal a recusa da
prestacdo de informagdes ou entrega de documentos,
ou a auséncia de colaborag@o por parte do Presidente
do Municipio ou do Vice-Presidente do Municipio;

h) Comunicar a Assembleia Municipal as decisdes
relativas as perdas de mandato ou dissolugdo dos
orgaos;

i) Conceder a palavra aos deputados municipais, ao
Presidente do Municipio e ao Vice-Presidente do
Municipio, assegurando a ordem dos debates;

j) Dar oportuno conhecimento a Assembleia Municipal
das mensagens, informagdes, explicagdes e convites
que lhe sejam dirigidos;

k) Submeter a discussdo e votacdo as propostas ¢ 0s
requerimentos admitidos.

Compete @ Mesa da Assembleia Municipal, quanto aos
Deputados:

a) Julgar as justificacoes das faltas dos deputados munici-
pais as reunides plenarias que sejam apresentadas, por
escrito, no prazo de cinco dias;

b) Deferir os pedidos de substituigdo temporaria, nos
termos da lei e do regimento;

¢) Receber e mandar afixar, nos quadros de aviso, as
declaragdes de renuincia ao mandato;

d) Dar seguimento aos requerimentos e perguntas
apresentadas pelos deputados municipais, dirigidas ao
Presidente do Municipio;

e) Autorizar as deslocacdes de carater oficial.

Compete a Mesa da Assembleia Municipal, quanto a outros
orgaos:

a) Enviar ao Governo, para efeitos de conhecimento, as
deliberagdes da Assembleia Municipal;

b) Enviar ao Presidente do Municipio, para efeitos de
execugao, as deliberacdes da Assembleia Municipal;

¢) Comunicar ao Governo e ao Presidente do Municipio
os resultados das votagdes sobre mog¢oes de censura;

d) Marcar, de acordo com o Presidente do Municipio ou
Vice-Presidente do Municipio, consoante o caso, as
reunides em que o respetivo 6rgao estara presente para
responder a perguntas ¢ pedidos de esclarecimento
dos deputados municipais;

e) Elaborar o projeto de regulamento interno do Conselho
Consultivo Municipal;

f) Convocar e dirigir as sessdes do Conselho Consultivo
Municipal, elaborando a ordem do dia das mesmas e
proceder a sua distribuicao;

g) Enviar ao Governo e ao Presidente do Municipio os\
pareceres do Conselho Consultivo Municipal.

A Mesa da Assembleia Municipal exercera, ainda, as
competéncias que lhe sejam cometidas pela Assembleia
Municipal.

Das decisdes da Mesa da Assembleia Municipal cabera
sempre recurso para o Plenario da Assembleia Municipal.

Artigo 64.°
Presidente da Mesa da Assembleia

. O Presidente da Mesa da Assembleia Municipal dirige e

coordena os trabalhos da Mesa e exerce autoridade sobre
todos os funcionarios e agentes postos ao servigo da
Assembleia Municipal.

O Presidente da Mesa da Assembleia Municipal pode
renunciar ao cargo mediante comunicagdo escrita a
Assembleia Municipal, tornando-se a mesma imediatamente
efetiva, sem prejuizo da respetiva afixagdo nos quadros de
aviso do municipio.

. Em caso de rentincia ou vagatura, procede-se a nova eleigdo

do Presidente da Mesa da Assembleia Municipal, no prazo
de 5 dias.

. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Municipal:

a) Representar a Assembleia Municipal e presidir a Mesa;

b) Admitir ou rejeitar as propostas de deliberacdo apds
verificac@o da sua regularidade regimental, sem prejuizo
do direito de recurso para o Plenario da Assembleia;

¢) Promover a constitui¢ao das comissdes especializadas,
acompanhar e incentivar os respetivos trabalhos e velar
pelo cumprimento dos prazos que lhes forem fixados
pela Assembleia;

d) Convocar os coordenadores das comissdes especiali-
zadas para se inteirar dos respetivos trabalhos;

e) Receber e encaminhar para a comissdo especializada
competente, em razao da matéria, as petigdes dirigidas
a Assembleia Municipal;

f) Mandar afixar, nos quadros de aviso, as deliberacdes
da Assembleia Municipal;

g) Manter a ordem e a disciplina, bem como a seguranca
da Assembleia Municipal, podendo para isso requisitar
e usar os meios necessarios e tomar as medidas que
entender convenientes;

h) Ordenar retificagdes as atas e aos avisos da Assembleia
Municipal;

1) Dirigir o pessoal ao servi¢o da Assembleia Municipal;

J) Assegurar o cumprimento do Regimento e das
deliberagdes da Assembleia Municipal. )
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5. O Presidente da Mesa da Assembleia Municipal pode

convidar, a titulo excecional, individualidades nacionais e
estrangeiras a tomar lugar na sala das reunides plenarias e
ausar da palavra.

O Presidente da Mesa da Assembleia Municipal pode
delegar as suas competéncias no Vice-Presidente ou no
Secretario da Mesa da Assembleia Municipal, mediante

delegacdes ou grupos de trabalho para o estudo dos\
problemas relacionados com as atribuigdes proprias do
municipio.

A constituicdo de comissdes especializadas, delegagdes
ou grupos de trabalho pode ser proposta pela Mesa da
Assembleia Municipal ou pelas bancadas municipais.

despacho, afixado no quadro de aviso. Artigo 67.°
Composicao
Artigo 65.°
Vice-Presidente e Secretario da Mesa da Assembleia A composic¢do de cada comissdo, delegacdo ou grupo de
Municipal trabalho deve respeitar os principios da proporcionalidade

O Vice-Presidente e o Secretario da Mesa da Assembleia
Municipal coadjuvam o Presidente da Mesa no exercicio
das respetivas fungoes, competindo-lhes:

a) Aconselhar o Presidente da Mesa no exercicio das
respetivas fungdes;

b) Substituir o Presidente da Mesa, nos termos regimen-
talmente definidos;

¢) Exercer as competéncias que lhes sejam delegadas pelo
Presidente da Mesa;

d) Desempenhar as fun¢des de representacdo da
Assembleia Municipal, de que sejam incumbidos pelo
Presidente da Mesa;

e) Proceder a verificagdo das presengas nas reunides
plenarias, bem como verificar em qualquer momento o
quorum e registar as votagdes;

f) Ordenar as matérias a submeter a votacao;
g) Organizar as inscrigdes dos deputados municipais que
queiram usar da palavra, bem como registar a inscri¢do

do Presidente do Municipio para intervir nos trabalhos;

h) Fazer a leitura das propostas de deliberagdo e requeri-
mentos antes do inicio da respetiva votagao;

i) Assinar, por delegacdo do Presidente da Mesa da
Assembleia Municipal, a correspondéncia expedida em

nome da Assembleia Municipal;

J) Servir de escrutinadores nas votagoes.

2. Em caso de rentncia ou vagatura, procede-se a nova elei¢ao

do Vice-Presidente e do Secretario da Mesa da Assembleia
Municipal, no prazo de cinco dias.

SeccaoV
Comissoes, delegacdes e grupos de trabalho

Artigo 66.°
Constituicao de comissoes

e da representagdo de todas as bancadas municipais.

. O nimero de membros de cada comissdo, delegacdo ou

grupo de trabalho devera ser fixado na proposta da respetiva
constitui¢ao.

. Verificando-se a omissdo de fixagdo do nimero maximo dos

membros que compdem as comissdes, delegagdes e grupos
de trabalho, competira 8 Mesa da Assembleia Municipal
fixar esse ntimero, depois de auscultadas as bancadas
municipais.

. Compete ao porta-voz de cada bancada municipal indicar

os respetivos representantes as comissoes, delegagoes e
grupos de trabalho, bem como os respetivos suplentes.

. Se alguma das bancadas municipais ndo indicar represen-

tantes as comissdes, delegagdes ou grupos de trabalho,
essas vagas nao serdo preenchidas por deputados
municipais inscritos noutras bancadas municipais.

Artigo 68.°
Instalagdo e funcionamento

A Mesa da Assembleia Municipal, logo que receba a
identificacdo da maioria dos deputados municipais que
formardo a comissdo, delegacdo ou grupo de trabalho,
convoca a primeira reunido daqueles 6rgéos, para efeitos
de posse dos respetivos membros ¢ eleigdo de um
coordenador e de um secretario.

A elei¢@o dos coordenadores e secretarios das comissoes,
delegacdes e grupos de trabalho realiza-se por voto secreto,
nela podendo eleger e ser eleitos os deputados municipais
que as integrem.

. O Presidente da Assembleia Municipal podera destacar um

funcionario, que preste servico no ambito da Assembleia
Municipal, para apoiar técnica e administrativamente os
trabalhos das comissdes.

. Perde a qualidade de membro de comissdo, delegacdo ou

grupo de trabalho o deputado municipal que faltar, sem
justificacdo, a trés das suas reunides, desde que
devidamente convocado.

. As comissoes, delegacgdes ¢ grupos de trabalho poderdo

1. A Assembleia Municipal pode deliberar a constitui¢ao de
Y comissdes especializadas, permanentes ou temporarias,

aprovar regulamentos internos de funcionamento,
conformes a lei e ao regimento da Assembleia Municipal. y
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Secc¢ao VI
Sessoes e reunioes

Subsecc¢iao I
Funcionamento

Artigo 69.°
Periodo de funcionamento da Assembleia Municipal

O periodo normal de funcionamento da Assembleia
Municipal inicia-se a 15 de janeiro e termina a 15 de
dezembro, sem prejuizo dos periodos de suspensdo que o
plenario da Assembleia Municipal deliberar, por maioria de
dois tergos dos seus membros.

A Assembleia Municipal poderd reunir em sessdo
extraordinaria, convocada pela Mesa, por iniciativa propria
ou a requerimento do Presidente do Municipio ou de dois
tergos dos deputados municipais, fora do periodo normal
de funcionamento ou durante os periodos de suspensao.

A Assembleia Municipal funcionara de segunda a sexta-
feira e devera realizar, pelo menos, duas sessdes plenarias
semanais.

As comissdes, delegagdes e grupos de trabalho poderdo
funcionar fora do periodo de funcionamento previsto no
n.° 1, se tal se afigurar necessario para o bom andamento
dos respetivos trabalhos, mediante deliberag@o aprovada
pela maioria dos membros daqueles 6rgaos.

Artigo 70.°
Horario de funcionamento

As sessoes plenarias das Assembleias Municipais e as
reunides das suas comissdes, delegagdes e grupos de
trabalho deverdo realizar-se durante o horario ordinario de
funcionamento da Assembleia.

O horario ordinario de funcionamento das Assembleias
Municipais ¢ das 9 horas as 19 horas, repartido por dois
periodos compreendidos entre as 9 horas e as 12 horas e
30 minutos ¢ as 14 horas ¢ as 19 horas.

3. O horario de funcionamento da Assembleia Municipal devera

\§

encontrar-se obrigatoria e permanentemente afixado no
quadro de avisos daquele o6rgdo, tal como os horarios
semanais das sessdes plenarias e das reunides das
comissoes, delegacdes e grupos de trabalho.

Artigo 71.°
Quoérum

As sessOes plenarias da Assembleia Municipal e as reunides
das suas comissdes, delegacdes e grupos de trabalho
iniciam-se com a presenga de, pelo menos, um tergo dos
seus membros, em efetividade de fung¢oes.

O plenario, comissoes, delegacdes e grupos de trabalho s6
poderdo realizar quaisquer votacdes desde que se
encontrem presentes a maioria dos seus membros em
efetividade de fungdes.

3.

4,

. Verificando-se o previsto na alinea c) do niimero anterior, a

Os deputados municipais poderdo requerer, a todo o tempo,\
a verificagdo de quorum.

Artigo 72.°
Continuidade das sessoes e das reunioes

As sessdes do plenario sdo continuas, s6 podendo ser
interrompidas, por decisdo do Presidente da Assembleia,
nas seguintes circunstancias:

a) Realizagdo de intervalos;
b) Restabelecimento da ordem na sala;
¢) Falta de quérum,;

d) A requerimento de uma bancada municipal ou do
Presidente do Municipio.

Mesa da Assembleia procede, de imediato, & marcagio de
faltas dos deputados ausentes, através de chamada
nominal.

As bancadas municipais ndo poderdo usar da faculdade
previstana alinea d) do nimero anterior, mais do que uma
vez por semana.

Cadauma das sessoes plenarias da Assembleia Municipal
ndo podera ter uma duragdo ininterrupta superior a quatro
horas, salvo deliberacdo aprovada pela maioria dos
deputados municipais.

Aplicam-se as comissoes, delegagdes e grupos de trabalho
da Assembleia Municipal as disposi¢des constantes dos
numeros anteriores, com as devidas adaptagdes.

Artigo 73.°
Carater publico das sessoes e das reunioes

As sessOes plenarias da Assembleia Municipal e as reunides
das suas comissoes, delegagdes e grupos de trabalho sdo
obrigatoriamente publicas.

As sessdes plenarias da Assembleia Municipal e as reunides
das suas comissoes, delegagdes e grupos de trabalho deve
ser dada publicidade, com indicacao dos dias, horas e locais
da respetiva realizagio, de forma a garantir o conhecimento
dos interessados, com uma antecedéncia de, pelo menos,
dois dias uteis sobre a data das mesmas.

A nenhum cidadao é permitido, sob qualquer pretexto,
intrometer-se nas discussoes, aplaudir ou reprovar as
intervenc¢des, votagdes ¢ deliberagdes realizadas em
plenario, comissao, delegagdo ou grupo de trabalho, sob
pena de sujeicdo a aplicacdo de coima de quinhentos
doélares americanos e sem prejuizo de, em caso de quebra
da ordem ou disciplina, o prevaricador ser mandado sair
do local da reunido, sob pena de incorrer na pratica do
crime de desobediéncia.

Em cada semana, numa das sessodes plenarias, havera um )

Série I, N.° 45

Quarta-Feira, 10 de Novembro de 2021 Pagina 1210



Jornal da Republica

periodo para a intervengdo do publico, durante o qual lhe
serdo prestados os esclarecimentos solicitados, nos termos
que forem regimentalmente definidos.

Subseccao II
Organizacio dos trabalhos

Artigo 74.°
Periodo de antes da ordem do dia e periodo da ordem do dia

1. Havera, em cada sessdo plenaria, um periodo de antes da
ordem do dia para:

a) Leitura de antincios ou informagdes que a Mesa julgue
pertinentes;

b) Leitura e apreciacdo das simulas das sessoes plenarias;
¢) Leitura e apreciagdo dos relatorios das delegagoes;

d) Discussdo e votagdo de votos de congratulacéo,
saudacdo, solidarizacdo, protesto ou pesar, propostos
pela Mesa, pelas bancadas municipais ou pelos
deputados municipais;

e) Declaragoes politicas.

2. O periodo antes da ordem do dia sera organizado pela Mesa
e tera uma duragdo maxima de noventa minutos.

Artigo 75.°
Periodo da ordem do dia

1. A ordem do dia das sessdes plenarias ¢ reunides das
comissoes, delegacdes e grupos de trabalho deve incluir
os assuntos que para esse fim sejam indicados por qualquer
deputado municipal, bancada municipal ou Presidente do
Municipio, desde que os mesmos sejam competéncia da
Assembleia Municipal, com uma antecedéncia minima de
cinco dias relativamente a sessdo em que devam ser objeto
de apreciagdo.

2. Aordem dodia é entregue a todos os deputados municipais
e ao Presidente do Municipio, com a antecedéncia sobre a
data de inicio das sessdes ou reunides de, pelo menos,
dois dias, enviando-se-lhes, em simultaneo, a respetiva
documentac@o.

3. Oincumprimento do disposto no nimero anterior importa
anulidade das deliberagdes do plenario ou das comissoes,
delegagdes ou grupos de trabalho, salvo se a reunido
comparecerem todos os membros e nenhum se opuser a
sua realizagdo.

Artigo 76.°
Prioridade a solicitacao do Presidente do Municipio

1. O Presidente do Municipio, ao requerer o agendamento,
debate ¢ votagdo das suas iniciativas, podera solicitar que
as mesmas seja conferida prioridade em relagédo a outras
propostas, invocando assuntos de interesse nacional ou

Y municipal de resolugdo urgente.

2. A concessdo de prioridade ¢ decidida pela Mesa da\
Assembleia Municipal, ouvidas as bancadas municipais.

3. Asiniciativas prioritarias serdo sujeitas a debate e votagao,
em sessdo plenaria, no prazo maximo de cinco dias.

Artigo 77.°
Debate com o Presidente do Municipio

1. Natltima sessao plenaria de cada més tem lugar um debate
de politica municipal, iniciado com a interven¢do do
Presidente do Municipio, sobre o estado ¢ vida do
Municipio, sujeito a perguntas dos deputados municipais,
seguindo-se o debate generalizado, que sera encerrado
pelo Presidente do Municipio.

2. Osdeputados municipais recebem o discurso do Presidente
do Municipio, sobre o estado e vida do Municipio, com
vinte e quatro horas de antecedéncia em relagdo ao debate
referido no namero anterior.

Artigo 78.°
Uso da palavra

A disciplina relativa ao uso da palavra nas sessdes plenarias
da Assembleia Municipal, bem como nas reunides das
comissoes, delegacdes e grupos de trabalho sera estabelecida
pelo regimento da Assembleia Municipal.

Seccao VII
Competéncias

Artigo 79.°
Competéncias

1. Compete a Assembleia Municipal:

a) Eleger, por voto secreto, o Presidente da Mesa, o Vice-
Presidente e o Secretario;

b) Elaborar e aprovar o seu regimento;

¢) Acompanhar e fiscalizar a atividade do Presidente do
Municipio, do Vice-Presidente do Municipio e dos
Servigos municipais;

d) Acompanhar, com base em informagdo util do
Presidente do Municipio, facultada em tempo oportuno,
a atividade dos servigos municipais ¢ 0s respetivos
resultados, nas associa¢des de municipios ou outras
entidades em que o municipio participe;

e) Solicitar e receber informagdes, através da Mesa, sobre
assuntos de interesse para o municipio e sobre a
execugdo de deliberagdes anteriores, o que pode ser
requerido por qualquer membro em qualquer momento;

f) Apreciar a recusa, por agdo ou omissdo, de quaisquer
informagdes e documentos, por parte do Presidente do
Municipio ou do Vice-Presidente do Municipio,
consoante o caso, que obste a realizagdo de agdes de
acompanhamento e fiscalizacao; y
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g) Conhecer e tomar posigao sobre os relatdrios definitivos,
resultantes de ag¢Oes tutelares ou de auditorias
executadas sobre a atividade dos 6rgdos e servigos
municipais;

h) Deliberar sobre a constitui¢do de delegagdes,
comissdes ou grupos de trabalho para estudo dos
problemas relacionados com as atribui¢des proprias
do municipio, sem interferéncia no funcionamento e na
atividade normal dos servigos;

i) Votar mogdes de censura ao Presidente do Municipio
ou Vice-Presidente do Municipio, em avaliagdo da agdo
desenvolvida pelos mesmos ou dos servigos
municipais;

j) Discutir, a pedido de quaisquer dos titulares do direito
de oposigdo, o relatdrio a que se refere o estatuto do
direito de oposi¢ao;

k) Tomar posigdo perante os 6rgaos do poder central sobre
assuntos de interesse para 0 municipio;

) Deliberar sobre recursos interpostos de marcagio de
faltas injustificadas aos seus membros;

m) Pronunciar-se e deliberar sobre assuntos que visem a
prossecugdo das atribuigdes do municipio;

n) Exercer outras competéncias que lhe sejam conferidas
por lei.

2. Compete a Assembleia Municipal, em matéria regulamentar

\§

e de organizagdo ¢ funcionamento, sob proposta do
Presidente do Municipio:

a) Aprovar os regulamentos do municipio, com eficacia
externa;

b) Aprovar o Plano de Desenvolvimento Municipal, o
Plano de Atividades ¢ a proposta de Orgamento, bem
como as respetivas revisoes;

¢) Apreciar o inventario de todos os bens, direitos e
obrigagdes patrimoniais e respetiva avaliagdo, bem
como apreciar e votar os documentos de prestagdo de
contas;

d) Aprovar ou autorizar a contratacdo de empréstimos nos
termos da lei;

e) De acordo com a lei, fixar os quantitativos das taxas
municipais;

f) Deliberar em tudo quanto represente o exercicio dos
poderes tributarios conferidos por lei ao municipio;

g) Autorizar o Presidente do Municipio a adquirir, alienar
ou onerar bens integrados na esfera patrimonial do

municipio;

h) Autorizar o municipio, nos termos da lei, a criar e

. . . N
participar em associacdes de desenvolvimento local,
fixando as condi¢des gerais da participagao;

i) Autorizar o municipio, nos termos da lei, a integrar-se
em associagdes de municipios, a associar-se com outras
entidades publicas, privadas ou cooperativas que
prossigam fins de reconhecido interesse publico local
e se contenham dentro das atribui¢gdes cometidas aos
municipios, em quaisquer dos casos fixando as
condigdes gerais dessa participagdo;

J) Aprovar, nos termos da lei, a organizacdo dos servicos
municipais;

k) Aprovar os quadros de pessoal dos diferentes servigos
do municipio, nos termos da lei;

) Aprovar incentivos a fixacdo de funciondarios, nos
termos da lei;

m) Autorizar, nos termos da lei, o municipio a concessionar,
por concurso publico, a exploracdo de obras e servigos
publicos, fixando as respetivas condigdes gerais;

n) Autorizar o municipio a delegar competéncias proprias,
designadamente em matéria de investimentos, nos
conselhos de Suco.

. Eainda da competéncia da Assembleia Municipal, em matéria

de planeamento, sob proposta ou pedido de autorizacao

do Presidente do Municipio:

a) Aprovar os planos necessarios a realizacdo das
atribui¢des municipais;

b) Aprovar as medidas, normas, delimitacdes e outros
atos, no ambito dos regimes do ordenamento do
territorio € do urbanismo, nos casos € nos termos
conferidos por lei.

E também da competéncia da Assembleia Municipal, sob
proposta do Presidente do Municipio:

a) Autorizar a geminacdo do Municipio com outros
municipios ou entidades equiparadas de outros paises;

b) Autorizar o municipio a deliberar sobre a concessado de
apoio financeiro, ou outro, a institui¢oes legalmente
constituidas, tendo por objeto o desenvolvimento de
atividades culturais, recreativas e desportivas.

A agdo de fiscalizagdo mencionada na alinea ¢) don.® 1
consiste numa apreciacao casuistica e posterior a respetiva
pratica dos atos do Presidente do Municipio, do Vice-
Presidente do Municipio e dos servigos municipais,
designadamente através de documentacdo e informacéao
solicitada para o efeito.

A proposta apresentada pelo Presidente do Municipio
referente as alineas b), ¢), f) e g) do n.° 2 ndo pode ser
alterada pela Assembleia Municipal e carece da devida
fundamentagdo quando rejeitada. )
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7. O Presidente do Municipio deve acolher sugestdes feitas
pela Assembleia, quando devidamente fundamentadas,
salvo se aquelas enfermarem de previsdes de factos que
possam ser considerados ilegais.

8. Os pedidos de autorizacdo para a contratagdo de emprés-
timos a apresentar pelo Presidente do Municipio, nos
termos da alinea d) do n.° 2, serdo obrigatoriamente
acompanhados de informacdo sobre as respetivas
condicdes.

9. Asalteragdes orcamentais por contrapartida da diminuigo
ou anula¢d@o das dotagdes da Assembleia Municipal tém
de ser aprovadas por este orgdo.

10. A Assembleia Municipal ndo podera proceder a votagéo
das propostas do Presidente do Municipio, previstas pelas
alineasa), b), ¢), d), e), ), g),j),m) en)don.®2, alincas a) e
b) don.°3 epela alinea a) don.® 4, antes de ouvir o Conselho
Consultivo Municipal.

Seccio VIII
Conselho Consultivo Municipal

Artigo 80.°
Natureza

O Conselho Consultivo Municipal é o 6rgdo consultivo da
Assembleia Municipal, em matéria de desenvolvimento
econdmico-social local e de concertacdo com os Chefes dos
Sucos e com as organizagdes ¢ movimentos civicos locais.

Artigo 81.°
Composicao

1. O Conselho Consultivo Municipal ¢ composto:

a) Pelos Chefes dos Sucos que exercam fung¢des no
territdrio do municipio;

b) Por uma representante das organizagdes de mulheres
com implantagdo na area do municipio;

¢) Por um representante das organizagoes de juventude
com implantag@o na area do municipio;

d) Porum representante do setor privado da economia na
area do municipio;

e) Por um representante das organizagdes de defesa dos
cidaddos com necessidades especiais;

f) Por um representante dos grupos de intelectuais com
implantag@o na area do municipio;

g) Por um representante das confissdes religiosas com
implantag@o na area do municipio;

h) Por um representante dos antigos combatentes da
libertagdo nacional, designado pelo respetivo Conselho
Municipal do Conselho dos Combatentes da Libertagao

Y Nacional.

2. Os membros da Mesa da Assembleia Municipal, os\

deputados municipais, o Presidente e o Vice-Presidente do
Municipio podem participar, sem direito de voto, nas
reunides do Conselho Consultivo Municipal.

A forma de designacdo dos membros do Conselho
Consultivo Municipal ¢ fixada por regulamento a aprovar
por cada Assembleia Municipal.

Artigo 82.°
Sessoes

. O Conselho Consultivo Municipal tem anualmente quatro

sessoes ordinarias, em margo, junho, setembro ¢ dezembro,
que sdo convocadas por aviso afixado nos quadros de
aviso dos postos administrativos, com oito dias de
antecedéncia em relacdo a data da respetiva realizacao.

O Conselho Consultivo Municipal podera realizar sessdes
extraordinarias, convocadas pela Mesa da Assembleia
Municipal, por iniciativa propria ou arequerimento de dois
tercos dos Chefes de Suco que integrem o Conselho
Consultivo.

Os membros do Conselho Consultivo Municipal terdo direito
a receber senha de presenca, por cada reunido em que
participem, no valor de 1/30 da remuneragdo mensal liquida
dos deputados municipais.

Artigo 83.°
Mesa do Conselho Consultivo Municipal

A Mesa da Assembleia Municipal preside aos trabalhos do
Conselho Consultivo Municipal.

1.

Artigo 84.°
Competéncias

Compete ao Conselho Consultivo Municipal dar parecer,
ndo vinculativo, sobre:

a) Osregulamentos do municipio com eficacia externa;

b) As opgdes do plano e a proposta de orgamento, bem
como as respetivas revisoes;

¢) O inventario de todos os bens, direitos ¢ obrigacdes
patrimoniais e respetiva avaliagdo, bem como apreciar
e votar os documentos de presta¢do de contas;

d) A contratagdo de empréstimos nos termos da lei;

e) Dar parecer sobre o quantitativo das taxas municipais
a fixar pela Assembleia Municipal;

f) O pedido de aquisigdo, alienagdo ou oneragdo de bens
integrados na esfera patrimonial do municipio;

g) A criagdo ou reorganizagio de servi¢os municipais;
h) A concessdo, por concurso publico, da exploracéo de

obras e servigos publicos e fixacdo das respetivas
condigdes gerais; )
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1) A delegacdo de competéncias proprias do municipio,
designadamente em matéria de investimentos, nos
conselhos de suco;

J)  Os planos necessarios a realizagdo das atribuicdes
municipais;

k) As medidas, normas, delimitagdes ¢ outros atos, no
ambito dos regimes do ordenamento do territério ¢ do
urbanismo;

) A geminagdo do municipio com outros municipios ou
entidades equiparadas de outros paises.

2. O Conselho Consultivo Municipal podera dar parecer sobre
quaisquer outras matérias a pedido da Assembleia
Municipal, do Presidente do Municipio ou por determinagdo
legal.

3. Compete ao Conselho Consultivo Municipal acompanhar
e fiscalizar a atividade dos 6rgéos e servigos municipais,
aprovando um relatorio anual sobre os mesmos que remete
a Assembleia Municipal, ao Presidente do Municipio e ao
Governo.

CAPITULOTI
PRESIDENTE DO MUNICIPIO

Artigo 85.°
Natureza e eleicao

1. O Presidente do Municipio é o 6rgdo executivo municipal,
responsavel pela defini¢do e execucdo das politicas
publicas municipais, e responde politicamente perante a
Assembleia Municipal.

2. OPresidente do Municipio € eleito por sufragio universal,
direto, pessoal, secreto e periodico dos eleitores
recenseados nas unidades geograficas de recenseamento
da area do municipio, para um periodo de cinco anos.

3. E eleito Presidente do Municipio o candidato que obtiver
mais de metade dos votos validamente expressos, excluidos
0s votos em branco.

4. A eleicdo do Presidente do Municipio realiza-se em
simultaneo com a elei¢do da Assembleia Municipal.

Artigo 86.°
Instalacao

O Presidente do Municipio ¢ instalado na data e nos termos
previstos no disposto no artigo 52.°, com as devidas

adaptagoes.

Artigo 87.°
Cessacao de funcgoes

1. O Presidente do Municipio cessa fungdes:

a) Com a instalacdo e inicio de fun¢des do novo Presi-
dente do Municipio;

\§

b) Mediante declaracdo escrita dirigida a Assembleia\
Municipal;

¢) Por morte ou incapacidade permanente;

d) Na sequéncia de decisdo irrecorrivel de perda de
mandato ou dissolu¢do dos 6rgdos municipais, em
consequéncia de processo tutelar.

Verificando-se os eventos previstos nas alineas b) e c¢) do
numero anterior, o Vice-Presidente do Municipio assume
interinamente as fungdes de Presidente do Municipio até a
conclusao do mandato em curso dos 6rgdos municipais.

Artigo 88.°
Competéncias

1. Compete ao Presidente do Municipio, no ambito da

organiza¢do ¢ funcionamento dos servi¢os municipais e
gestdo corrente:

a) Executar e velar pelo cumprimento das deliberagdes
da Assembleia Municipal;

b) Deliberar sobre a locagéo e aquisi¢do de bens moveis e
servicos, nos termos da lei;

¢) Alienar os bens mdveis que se tornem dispensaveis,
nos termos da lei;

d) Adquirir ou onerar bens imoveis, nos termos
estabelecidos pela Assembleia Municipal;

e) Aceitar doacdes, legados e herangas a beneficio de
inventario;

f) Promover todas as a¢des necessarias a administracao
corrente do patriménio municipal e & sua conservagao;

g) Proceder aos registos prediais do patriménio imobilidrio
do municipio, ou outros;

h) Autorizar a realizagdo de despesas or¢gamentadas até
ao limite estipulado por lei;

1) Autorizar o pagamento das despesas realizadas, nas
condigoes legais;

J) Nomear e exonerar os representantes do municipio nos
orgdos de entidades em que o mesmo detenha alguma
participacdo;

k) Apoiar ou comparticipar no apoio a a¢do social escolar
e as atividades complementares no ambito de projetos
educativos, nos termos da lei;

) Organizar e gerir os transportes escolares;

m) Aprovar os documentos que instruem os projetos,
programas de concurso, caderno de encargos ¢ a
adjudicagdo relativamente a obras ¢ aquisi¢do de bens
€ Servigos; )
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n)

0)

p)

t)

y)

Dar cumprimento, no que lhe diz respeito, ao estatuto
do direito de oposi¢do;

Deliberar sobre a administragdo de aguas publicas sob
sua jurisdi¢do;

Promover a publicagdo de documentos, anais ou
boletins que interessem a histéria do municipio;

Deliberar sobre o estacionamento de veiculos nas ruas
e demais lugares publicos;

Estabelecer a denominacdo das ruas e pragas das
povoagoes e estabelecer as regras de numeragdo dos
edificios;

Decidir sobre a deambulaggo e extingdo de animais
nocivos;

Declarar prescritos a favor do municipio, nos termos e
prazos fixados na lei geral e apos publicagdo de avisos,
os jazigos, mausoléus ou outras obras, assim como
sepulturas perpétuas instaladas nos cemitérios
propriedade municipal, quando ndo sejam conhecidos
0s seus proprietarios ou relativamente aos quais se
mostre que, apds notificagdo, se mantém desinteresse
na sua conservagao e manutengao, de forma inequivoca
e duradoura;

Remeter a Camara de Contas do Tribunal Superior
Administrativo, Fiscal e de Contas, nos termos da lei,
as contas do municipio;

Representar o municipio em juizo e fora dele, instaurar
pleitos e defender-se neles, podendo confessar, desistir
ou transigir se ndo houver ofensa aos direitos de
terceiros;

Assinar ou visar a correspondéncia dos servigos
municipais com destino a quaisquer entidades ou
organismos publicos;

Responder, no prazo de quinze dias, aos pedidos de
informagao apresentados pelos deputados municipais,
veiculados pela Mesa da Assembleia Municipal;

Decidir todos os assuntos relacionados com a gestao
e direcdo dos recursos humanos afetos aos servigos
municipais;

Modificar ou revogar os atos praticados por
funcionarios ou agentes afetos aos servigos do
municipio;

aa) Promover a execucdo, por administragao direta ou
empreitada, de obras, proceder a aquisi¢ao de bens
e servigos, nos termos da lei, e outorgar os contratos
necessarios a realizacdo daquelas obras e ao regular
funcionamento dos servigos;

bb) Determinar a instrugdo dos processos de contraorde-
nacdo e aplicar as coimas, nos termos da lei ou dos
regulamentos municipais;

cc) Remeter ao orgéo deliberativo copias dos relat(')rios\
definitivos resultantes de acdes tutelares ou de
auditorias sobre a atividade do orgéo executivo e
dos servigos, no prazo maximo de dez dias apos o
recebimento dos mesmos;

dd) Conceder terrenos, nos cemitérios propriedade do
municipio, para jazigos, mausoléus e sepulturas
perpétuas.

2. Compete ao Presidente do Municipio, no ambito do planea-
mento e do desenvolvimento:

a)

b)

d)

g)

h)

)

k)

Elaborar e submeter a aprovagdo da Assembleia
Municipal os planos necessarios a realizagdo das
atribui¢des municipais;

Participar, com outras entidades, no planeamento que
diretamente se relacione com as atribuigdes € compe-
téncias municipais, emitindo parecer para submissio a
deliberagdo da Assembleia Municipal,

Elaborar e submeter a aprovagdo da Assembleia
Municipal o Plano de Desenvolvimento Municipal, o
Plano de Atividades e a proposta de Or¢amento ¢ as
respetivas revisoes;

Executar o Plano de Desenvolvimento Municipal, o
Plano de Atividades e a proposta de Orgamento
aprovados, bem como aprovar as suas alteragdes;

Elaborar e aprovar a norma de controlo interno, bem

como o inventario de todos os bens, direitos e obriga-
¢Oes patrimoniais e respetiva avaliacdo, ¢ ainda os
documentos de prestacdo de contas, a submeter a
apreciagdo ¢ votacdo do orgdo deliberativo;

Criar, construir e gerir instala¢des, equipamentos,
servicos, redes de circulagdo, de transportes, de
energia, de distribuigdo de bens e recursos fisicos inte-
grados no patrimonio municipal ou colocados, por lei,
sob a administra¢do municipal;

Participar em orgdos de gestdo de entidades da
administragdo central, nos casos, nos termos e para os
efeitos estabelecidos por lei;

Colaborar no apoio a programas e projetos de interesse
municipal, em parceria com outras entidades da
administragao central,;

Criar ou participar em associagdes de desenvolvimento
domeio rural;

Promover e apoiar o desenvolvimento de atividades
artesanais ¢ de manifestagdes etnograficas, e a
realizagdo de eventos relacionados com a atividade
econdmica de interesse municipal;

Assegurar, em parceria ou ndo com outras entidades
publicas ou privadas, nos termos da lei, o levantamento,
classificagdo, administragdo, manuten¢ao, recuperacio )
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e divulgacdo do patrimoénio natural, cultural,
paisagistico ¢ urbanistico do municipio, incluindo a
construcdo de monumentos de interesse municipal.

3. Compete ao Presidente do Municipio, no ambito consultivo:

a) Emitir parecer, nos casos e nos termos previstos na lei,
sobre projetos de obras ndo sujeitas a licenciamento
municipal;

b) Participar em o6rgdos consultivos de entidades da
administragdo central, nos casos estabelecidos por lei.

4. Compete ao Presidente do Municipio, no ambito do apoio

a atividades de interesse municipal:

a) Deliberar sobre as formas de apoio a entidades e
organismos legalmente existentes, nomeadamente com
vista & prossecucao de obras ou eventos de interesse
municipal, bem como a informagéo e defesa dos direitos
dos cidadaos;

b) Apoiar ou comparticipar, pelos meios adequados, no
apoio a atividades de interesse municipal, de natureza
social, cultural, desportiva, recreativa ou outra;

c) Participar na prestagdo de servigos a estratos sociais
desfavorecidos ou dependentes, em parceria com as
entidades competentes da administragdo central, e
prestar apoio aos referidos estratos sociais, pelos meios
adequados e nas condigdes constantes de regulamento
municipal;

d) Deliberar em matéria de agdo social escolar, designada-
mente no que respeita a alimentac@o, alojamento e
atribuigdo de auxilios econdmicos a estudantes;

e) Assegurar o apoio adequado ao exercicio de com-
peténcias por parte do Estado, nos termos definidos
por lei;

f) Deliberar sobre a participagdo do municipio em projetos
e agOes de cooperagdo descentralizada, designada-
mente no ambito da Associac¢do de Nagdes do Sudeste
Asiatico e da Comunidade dos Paises de Lingua
Portuguesa.

5. Compete ao Presidente do Municipio, em matéria de

licenciamento e fiscalizagdo:

a) Conceder licencas nos casos e nos termos estabele-
cidos por lei, designadamente para construgao,
reedifica¢do, utilizacdo, conservagdo ou demoligdo de
edificios, assim como para estabelecimentos insalubres,
incémodos, perigosos ou toxicos;

b) Realizar vistorias e executar, de forma exclusiva ou
participada, a atividade fiscalizadora atribuida por lei,
nos termos por esta definidos;

¢) Ordenar, precedendo vistoria, a demoli¢@o total ou
parcial ou a beneficiagdo de construgdes que ameacem

ruina ou constituam perigo para a saide ou seguranga
das pessoas;

d) Emitir licengas, matriculas, livretes e transferéncias de
propriedade e respetivos averbamentos e proceder a
exames, registos e fixacdo de contingentes relativa-
mente a veiculos, nos casos legalmente previstos.

Compete ao Presidente do Municipio, no que respeita as
suas relagdes com outros 6rgaos municipais:

a) Apresentar a Assembleia Municipal propostas e
pedidos de autorizagdo, designadamente em relagdo as
matérias constantes dos n.” 2 a 4 do artigo 79.°;

b) Deliberar sobre formas de apoio aos Sucos;

¢) Propor a Assembleia Municipal a concretizagdo de
delegacao de parte das competéncias do Presidente do
Municipio nos Conselhos de Suco que nisso tenham
interesse, de acordo com o disposto na presente lei;

d) Apresentar a Assembleia Municipal os pareceres
emitidos pelo Governo, nos termos do n.° 3 do artigo
24.°, em conjunto com a proposta de orgamento
municipal, os projetos de regulamentos administrativos
com eficacia externa, os projetos de regulamentos de
organiza¢ao da administragdo municipal, e respetivas
revisdes.

Compete ainda ao Presidente do Municipio exercer as
demais competéncias legalmente conferidas, tendo em vista
o prosseguimento normal das atribui¢des do municipio.

O Presidente do Municipio ¢é substituido nas suas auséncias
e impedimentos pelo Vice-Presidente do Municipio.

Na impossibilidade de substitui¢do pelo Vice-Presidente
do Municipio, o Presidente do Municipio € substituido
por um Secretario Municipal.

Artigo 89.°
Secretarios Municipais

O Presidente do Municipio pode nomear até trés Secretarios
Municipais, para o coadjuvarem no exercicio das suas
fun¢des.

Os Secretarios Municipais sdo escolhidos pelo Presidente
do Municipio de entre pessoal da sua confianga politica e
pessoal, no seio de altos funcionarios da Administragdo
Publica ou de entre cidaddos de reconhecida experiéncia
profissional e mérito.

A nomeagdo dos Secretarios Municipais deve ser antece-
dida de audic@o prévia da Assembleia Municipal.

Os Secretarios Municipais dirigem areas de governagao
municipal de acordo com os Pelouros que lhes forem
atribuidos pelo Presidente do Municipio, designadamente:

a) Habitagdo, Urbanismo e Ordenamento do Territorio;

J
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( b) Administrac@o, Plano ¢ Financas do Municipio; a) Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes decisﬁ)es\

relativas a férias com respeito pelo interesse do servico;

¢) Educacgdo, Juventude, Desporto ¢ Lazer; ) S

b) Justificar ou injustificar faltas;

d) Assuntos Sociais, Saude, Prote¢do Civil e Ambiente; ¢) Conceder licencas sem vencimento até 90 dias;

e) Agricultura, Florestas, Pescas e Turismo. d) Decidir, nos termos da lei, em matéria de duragéo e
horario de trabalho, no ambito da modalidade deste

5. Compete aos Secretarios Municipais, no ambito dos seus ultimo superiormente fixada;

Pelouros, designadamente:

a) Contribuir para a formulagdo e execucdo das politicas
publicas e programas da area do seu Pelouro;

b) Estudar os problemas e propor solucdes relativas aos
servigos da area do seu Pelouro;

¢) Executar as decisdes do Presidente do Municipio que
lhes disserem respeito, em articulagdo com o pessoal
dirigente dos servicos, sem prejuizo dos poderes de
diregdo e coordenagdo do Presidente do Municipio.

6. Eincompativel com a qualidade de Secretario Municipal o

exercicio das seguintes fungoes:

a) Deputado municipal;

b) Deputado ao Parlamento Nacional;
¢) Membro do Governo;

d) Magistrados Judiciais ¢ do Ministério Publico, em
efetividade de funcdes;

e) Membros da PNTL e das F-FDTL em efetividade de
fungdes;

f) Membros dos o6rgdos dos sucos, em efetividade de
fungdes;

g) Funcionario do Municipio;

h) Funcionario do departamento do Governo que exerce
tutela sobre os municipios.

e) Autorizar a prestacio de trabalho extraordinario;

f) Praticar todos os atos relativos a aposentacdo dos
funcionarios, salvo no caso de aposentagdo com-
pulsiva;

g) Praticar todos os atos respeitantes ao regime de
seguranga social.

A delegagdo ou subdelegagdo da matéria prevista na alinea
w) do n.° 1 do artigo 88.° é conferida, obrigatoriamente,
caso a caso.

O ato de delegag@o ou de subdelegacdo pode conter
diretivas ou instrugdes vinculativas para o delegado ou
subdelegado sobre 0 modo como devem ser exercidos os
poderes conferidos.

Os dirigentes e chefias dos servigos municipais devem
informar o Presidente do Municipio das decisdes geradoras
de custos ou proveitos financeiros que sejam adotadas ao
abrigo de delegagdes ou subdelegagdes de competéncias.

O Presidente do Municipio pode, a todo o tempo, fazer
cessar a delegacdo de competéncias.

O delegante ou subdelegante pode revogar os atos
praticados no uso de delegacdo ou subdelegacdo de
competéncias, por iniciativa propria ou a requerimento dos
interessados, apresentado no prazo maximo de cinco dias
contados do conhecimento dos mesmos.

A apresentacdo de requerimento de revogagdo de ato
praticado ao abrigo de delegacdo ou subdelegacdo de
competéncias implica a impossibilidade de execucdo do
mesmo antes de decis@o definitiva do delegante.

7. Os Secretarios Municipais auferem um saldrio mensal
correspondente a 70% do salario base do Presidente do As delegagdes e subdelegagdes de competéncias caducam
Municipio e estdo sujeitos aos direitos e aos deveres dos com a instala¢do do Presidente do Municipio.
dirigentes da Administragdo Publica.
Artigo 91.°
Artigo 90.° Delegac¢ao de competéncias nos Chefes de Suco
Delegacio de competéncias no diretor da administracio
municipal . O Presidente do Municipio, sob autorizagdo da Assembleia
. o . Municipal e parecer favoravel do Conselho de Suco, pode
1. O Pr§s1dente do Municipio pode @elegar as competencias delegar competéncias nos Chefes de Suco, através da
previstas nas alineas a), ), g), h), 1), v), w), y), bb) e dd) do celebracdo de Acordo de Delegagdo de Competéncias, nos
n.° 1 do artigo 88.°, no diretor da administracdo municipal. seguintes dominios:
2. Nos dominios da diregdo e gestdo de recursos humanos a) Conservagdo e limpeza de valetas, bermas e caminhos;
podem ser objeto de delegacdo, no diretor da administrago
municipal, com faculdade de subdelegacio, as seguintes b) Conservagdo, calcetamento e limpeza de ruas e
Y competéncias do Presidente do Municipio: passeios;

J
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¢) Gestdo e conservagdo de jardins e outros espagos
ajardinados;

d) Colocagdo e manutengao da sinalizag@o toponimica;
e) Gestdo, conservagao, reparagao e limpeza de mercados;

f) Gestdo, conservagdo e reparacdo de equipamentos
propriedade do municipio, designadamente equipa-
mentos culturais e desportivos, escolas e estabeleci-
mentos de educagdo pré-escolar, centros de apoio a
terceira idade e bibliotecas;

g) Conservagdo e reparagdo de escolas do ensino basico
e do ensino pré-escolar;

h) Gestao, conservagdo, reparacdo e limpeza de cemitérios.

2. No ambito da delegagido de competéncias o Presidente do
Municipio pode destacar para o Suco funcionarios afetos
as areas de competéncia neste delegadas.

3. O destacamento dos funcionarios faz-se sem prejuizo dos
direitos e regalias dos mesmos e ndo esta sujeito a prazo,
mantendo-se enquanto subsistir a delegacdo de
competéncias.

Artigo 92.°
Protocolos de colaboracio com entidades terceiras

O Presidente do Municipio pode estabelecer, com autorizagido
da Assembleia Municipal, protocolos de colaboragdo com
institui¢des publicas, particulares ou cooperativas, que
desenvolvam a sua atividade na area do municipio,
relativamente as competéncias previstas nas alineas i) ¢ j) do
n.°2 e alineas b) e ¢) don.’4 do artigo 88.°.

CAPITULOIII
VICE-PRESIDENTE DO MUNICIPIO

Artigo 93.°
Natureza e eleicao

1. O Vice-Presidente do Municipio ¢ um 6rgao de coadjuvagao
do Presidente do Municipio.

2. O Vice-Presidente do Municipio € eleito, conjunta e simulta-
neamente, com o Presidente do Municipio nos termos do
artigo 85.°, com as devidas adaptagdes.

3. O Vice-Presidente do Municipio eleito ¢ o candidato re-
gistado como tal na candidatura do Presidente do
Municipio eleito.

Artigo 94.°
Instalacao

O Vice-Presidente do Municipio ¢ instalado nos termos do
artigo 86.°, com as devidas adaptagdes.

Artigo 95.°
Cessacao de funcoes

\O Vice-Presidente do Municipio cessa fungoes:

a) Com a instalacdo e inicio de fung¢des do novo Presidente\
do Municipio;

b) Mediante declarag@o escrita dirigida a Assembleia Munici-
pal;

¢) Por morte ou incapacidade permanente;

d) Nasequéncia de decisdo irrecorrivel de perda de mandato
ou dissolu¢do dos o6rgdos municipais, em consequéncia
de processo tutelar.

Artigo 96.°
Competéncias

1. Compete ao Vice-Presidente do Municipio coadjuvar o
Presidente do Municipio nos seguintes assuntos:

a) No exercicio das fungdes de diregdo e gestdo dos
Servigos municipais;

b) Na execucdo e cumprimento das deliberagdes da
Assembleia Municipal;

¢) Dar cumprimento, no que lhe diz respeito, ao estatuto
do direito de oposigao;

d) No planeamento das matérias que se relacionem
diretamente com as competéncias que lhe forem
delegadas;

e) Na representacdo do municipio, incluindo a
representacdo em juizo, na medida e limite dos poderes
de representagdo que lhe forem delegados.

2. Compete ainda ao Vice-Presidente exercer as demais
competéncias delegadas pelo Presidente do Municipio, que
ndo incumbam a outro 6rgao.

3. O Presidente do Municipio pode ainda atribuir ao Vice-
Presidente um ou mais pelouros, nos termos do n.° 4 do
artigo 89.°.

4. Odespacho de delegagido de competéncias é publicado no
Jornal da Republica, sob pena de ineficacia juridica.

CAPITULOIV
ESTATUTO DOS TITULARES DOS ORGAOS
REPRESENTATIVOS DOS MUNICIPIOS

Artigo 97.°
Titulares dos 6rgaos representativos dos municipios

Para efeitos da presente lei consideram-se titulares dos 6rgéos
representativos dos municipios os deputados municipais, o
Presidente do Municipio e o Vice-Presidente do Municipio.

Artigo 98.°
Regime de desempenho de func¢oes

Os titulares dos orgdos representativos dos municipios
exercem fungdes em regime de permanéncia. )
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Artigo 99.°
Incompatibilidades

Sem prejuizo de outras disposi¢des constantes de legislagdo
especial, as fungdes desempenhadas pelos titulares dos 6rgaos
representativos dos municipios sdo incompativeis com
quaisquer outras atividades remuneradas.

Artigo 100.°
Imunidade

Os titulares dos 6rgdos representativos dos municipios ndo
respondem civil, criminal ou disciplinarmente pelos votos ou
opinides que emitam no exercicio das suas fungdes ou por
causa delas.

Artigo101.°
Direitos

Sem prejuizo de outros legalmente previstos, os titulares dos
orgaos representativos dos municipios tém direito:

a) Auma remuneragio mensal;

b) A ajudas de custo ¢ a subsidio de transporte;
¢) A seguranca social;

d) A férias;

e) A livre circulagdo pelos lugares publicos de acesso con-
dicionado quando no exercicio das respetivas fungoes;

f) Apassaporte especial, quando em representagdo municipal;
g) A cartdo especial de identificacdo;

h) A viatura municipal quando se desloquem em servigo do
municipio;

i) Asolicitar o auxilio de quaisquer autoridades, sempre que
o0 exijam os interesses do respetivo municipio;

J) Aapoio nos processos judiciais que tenham como causa o
exercicio das respetivas fungoes;

k) Ao exercicio de todos os direitos de parentalidade, legal-
mente estabelecidos.

Artigo 102.°
Deveres gerais

No exercicio das respetivas fung¢des os titulares dos orgaos
representativos dos municipios estdo vinculados ao
cumprimento dos seguintes deveres:

a) Observar escrupulosamente as normas legais e regula-
mentares aplicaveis aos atos por si praticados ou pelos
orgdos a que pertencem;

b) Cumprir e fazer cumprir as normas constitucionais ¢ legais
relativas a defesa dos interesses e direitos dos cidadéos,
o ambito das suas competéncias;

\

¢) Atuar com justiga e imparcialidade;

d) Salvaguardar os interesses publicos do Estado e do res-
petivo municipio;

e) Respeitar o fim publico dos poderes em que se encontram
investidos;

f) Nao patrocinar interesses particulares, proprios ou de
terceiros, de qualquer natureza, quer no exercicio das suas
fungdes, quer invocando a qualidade de titular de érgédo
representativo do municipio;

g) Nao intervir em processo administrativo, ato ou contrato
de direito publico ou privado, nem participar na
apresentacdo, discussdo ou votagdo de assuntos em que
tenha interesse ou interveng¢do, por si ou como
representante ou gestor de negdcios de outra pessoa, ou
que tenha interesse ou que tenha interveng@o em idénticas
qualidades o seu conjuge, parente ou afim em linha reta ou
até ao segundo grau da linha colateral, bem como qualquer
pessoa com quem viva em economia comum;

h) Nao celebrar com o municipio qualquer contrato, salvo
contratos de adesio;

i) N&o usar, para fins de interesse proprio ou de terceiros,
informagdes a que tenha acesso no exercicio das suas
fun¢des.

Artigo103.°
Remuneracio dos titulares dos orgios representativos dos
municipios

1. Os titulares dos orgdos representativos dos municipios
tém direito a uma remuneragdo mensal.

2. Ovalor do vencimento do Presidente do Municipio corres-
ponde a 70% do vencimento base atribuido ao Presidente
da Republica.

3. O vencimento do Vice-Presidente do Municipio corresponde
a 75% do vencimento base atribuido ao Presidente do
Municipio.

4. Ovalor da remuneragido mensal dos membros da Assembleia
Municipal € fixado por referéncia ao vencimento atribuido
ao Presidente do Municipio, de acordo com os indices
seguintes:

a) Presidente da Mesa da Assembleia Municipal — 85%;
b) Vice-Presidente da Assembleia Municipal — 75%;
¢) Secretario da Mesa da Assembleia Municipal — 70%;

d) Lideres das bancadas municipais — 60%;

e) Coordenadores ¢ secretarios das comissdes, dele-
gacoes e grupos de trabalho — 60%;

f) Deputados municipais —55%. y
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5. Os titulares dos 6rgéos representativos dos municipios tém
direito as despesas de representagdo correspondentes a
20% das respetivas remuneragdes, as quais serdo pagas
anualmente, em duodécimos.

Artigo 104.°
Subsidio de transporte

Os titulares dos 6rgdos representativos dos municipios tém
direito ao subsidio de transporte, nos termos e segundo a
tabela em vigor para a fungdo publica, quando se desloquem
por motivo de servigo e ndo utilizem viatura municipal.

Artigo 105.°
Seguranga social

Os titulares dos dorgdos representativos dos municipios sdo
abrangidos pelo regime de seguranca social aplicavel aos
trabalhadores do Estado.

Artigo 106.°
Férias

Os titulares dos 6rgdos representativos dos municipios tém
direito a trinta dias de férias anuais, que serdo obrigatoriamente
gozadas fora do periodo normal de funcionamento da
Assembleia Municipal.

Artigo107.°
Livre-transito

Os titulares dos 6rgdos representativos dos municipios tém
direito a livre circulacdo em lugares publicos de acesso
condicionado na area do respetivo municipio, quando
necessaria ao efetivo exercicio das respetivas fungdes ou por
causa delas, mediante a apresentacdo do cartdo de
identificac@o a que se refere o artigo seguinte.

Artigo 108.°
Cartao especial de identificacio

Os titulares dos orgdos representativos dos municipios tém
direito a cartdo especial de identificagdo, emitido pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Municipal, de acordo com
o modelo aprovado por diploma ministerial do ministério
responsavel pela area da administragdo local, a publicar no
prazo de trinta dias contados da entrada em vigor do presente
diploma.

Artigo 109.°
Seguro

A Assembleia Municipal podera deliberar a contratagao, por
parte do municipio, de um seguro de acidentes pessoais para
os titulares dos 6rgdos municipais e funcionarios dos servigos
municipais.

Artigo 110.°
Tempo de servico

\O tempo de servigo prestado pelos titulares dos orgaos

representativos dos municipios € contado como se tivesse
sido prestado nos quadros do Estado ou entidade empregadora
privada.

Artigo 111.°
Protecio juridica

Constituem encargos a suportar pelo or¢amento municipal as
despesas provenientes de processos judiciais em que o0s
titulares dos o6rgdos municipais sejam parte, desde que tais
processos tenham tido como causa o exercicio das respetivas
fungdes e que ndo se prove o dolo ou negligéncia dos mesmos.

Artigo 112.°
Direitos adquiridos

1. Osttitulares dos 6rgdos municipais ndo podem ser prejudi-
cados na respetiva coloca¢do ou emprego permanente por
virtude do desempenho dos seus mandatos.

2. Durante o exercicio do respetivo mandato ndo podem os
titulares dos 6rgdos municipais ser prejudicados no que
respeita a promogdes, concursos, regalias, gratificagoes,
beneficios sociais ou qualquer outro direito adquirido de
carater nao pecuniario.

Artigo 113.°
Regime fiscal

As remuneragdes, compensacdes ¢ quaisquer subsidios
recebidos pelos titulares dos 6rgdos representativos dos
municipios, no exercicio das suas fungdes, estdo sujeitos ao
regime fiscal aplicavel aos titulares dos 6rgéos de soberania
de base eletiva.

Artigo 114.°
Encargos

1. Asremuneragdes e demais encargos previstos no presente
capitulo sdo suportados pelo orcamento do respetivo
municipio.

2. A suspensdo do exercicio dos mandatos dos titulares dos
orgdos representativos dos municipios faz cessar o
processamento de quaisquer remuneragdes ou compen-
sagdes, salvo quando aquela se fundamente em doenga
devidamente comprovada, ou em licenga de maternidade
ou em licencga de paternidade.

CAPITULOV
DIREITO DE OPOSICAO

Artigo 115.°
Titularidade e direito de oposi¢cao

1. Os partidos politicos com assento na Assembleia Municipal,
mas que ndo estejam representados no 6rgao executivo do
municipio, sdo titulares do direito de oposicao.

2. Entende-se por direito de oposicdo a atividade de acom-
panhamento, fiscalizagio e critica das orientag¢des politicas
¢ administrativas do Presidente ¢ do Vice-Presidente do
Municipio. )
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Artigo 116.°
Direito de informacao

1. Os titulares do direito de oposi¢do tém o direito de ser
informados regular e diretamente pelo Presidente do
Municipio sobre o andamento dos principais assuntos de
interesse publico relacionados com a sua atividade.

2. As informag¢des devem ser prestadas diretamente ¢ em
prazo razoavel, aos porta-vozes das bancadas municipais.

Artigo 117.°
Direito de consulta prévia

Os titulares do direito de oposic¢ao t€m o direito de ser ouvidos
previamente sobre as propostas dos planos e orgamentos
municipais anuais.

Artigo 118.°
Direito de participacao

Os titulares do direito de oposicdo tém o direito de se
pronunciar ¢ intervir, pelos meios constitucionais ¢ legais, sobre
quaisquer questdes de interesse publico relevante, bem como
o direito de presenca e participagdo em todos os atos e
atividades oficiais que, pela sua natureza, o justifiquem.

Artigo 119.°
Direito de depor

Os titulares do direito de oposi¢do tém o direito de, através de
representantes por si designados, depor perante quaisquer
comissoes constituidas para a realizag¢do de livros brancos,
relatdrios, inquéritos, inspegoes, sindicancias ou outras formas
de averiguac@o de factos sobre matérias de relevante interesse
municipal.

Artigo 120.°
Liberdade e independéncia dos meios de comunicagio social

Os titulares do direito de oposi¢@o tém o direito de inquirir o
Presidente ¢ o Vice-Presidente do Municipio, e de obter
informagdo adequada e em prazo razoavel, sobre as medidas
tomadas para efetivar a independéncia e liberdade dos 6rgaos
de comunicagdo social em relagdo aos poderes politico e
economico locais.

Artigo 121.°
Relatorio de avaliacao

1. O Presidente do Municipio elabora e remete aos titulares
do direito de oposigdo, até ao final do més de margo do ano
subsequente aquele a que se refiram, relatdrios de avaliagdo
do grau de observancia e respeito pelos direitos e garantias
decorrentes do estatuto de direito de oposigao.

2. Os relatorios referidos no numero anterior poderdo ser
submetidos a debate plenario da Assembleia Municipal,
com a presenga obrigatdria do Presidente do Municipio, a
requerimento de qualquer bancada municipal.

TITULOV
SERVICOS MUNICIPAIS

CAPITULOI
ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Seccaol
Principios fundamentais

Artigo 122.°
Principios fundamentais

Os municipios dispdem de servigos administrativos proprios,
cuja organizacgao, estrutura e funcionamento devem orientar-
se pelos principios da unidade e eficacia da acdo, da
aproximagao dos servicos aos cidadaos, da desburocratizacao,
da racionalidade de meios ¢ da eficiéncia na afetacdo de
recursos publicos, da melhoria quantitativa e qualitativa do
servigo prestado e da garantia de participagdo dos cidaddos.

Artigo 123.°
Gestio da administraciao municipal

A gestio da administragcdo municipal deve respeitar:

a) A correlagdo entre o plano de atividades e o orgamento do
municipio, no sentido de obtengdo de maior eficacia e
eficiéncia dos servi¢cos municipais;

b) O principio das atividades operativas relativamente as

atividades instrumentais, devendo estas orientar-se para

0 apoio administrativo daquelas;

¢) O principio da utilizagdo de gestdo por projetos quando a

realizagdo de missoes com finalidade econémico-social e

carater interdisciplinar integrado ndo possa ser eficaz e

eficientemente alcangada com recursos e estruturas verticais

permanentes.

Artigo 124.°
Direcio da administracao municipal

Compete ao Presidente do Municipio a diregdo dos servigos
municipais.

Seccao Il
Organizacio dos servicos

Artigo 125.°
Organizac¢io da administracio municipal

A administragdo municipal compreendera:
a) Servigos municipais no centro administrativo do municipio;
b) Servigos municipais nos postos administrativos.

Artigo 126.°
Servicos municipais

1. Os servigos municipais estabelecidos no centro adminis-
trativo do municipio compreendem: y
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a) O diretor da administragdo municipal;
b) A inspegdo municipal;

¢) Asdire¢des municipais.

. Devem, ainda, integrar a estrutura da administragao muni-

cipal, funcionando na dependéncia direta do Presidente
do Municipio, 6rgios consultivos destinados a apoiar a
formulac¢ao e acompanhamento de politicas publicas da
responsabilidade do municipio.

Os drgéos consultivos sdo os previstos pelo regulamento
de organizagdo da administra¢do municipal, devendo ser
presididos pelo Presidente do Municipio e compostos pelos
dirigentes e chefias da administracdo municipal e,
eventualmente, por individualidades de reconhecido mérito.

Artigo 127.°
Diretor da administracio municipal

. Odiretor da administragdo municipal tem por misso asse-

gurar a coordenagdo administrativa dos servigcos municipais
e postos administrativos do municipio.

. Compete ao diretor da administra¢do municipal:

a) Assegurar a gestdo geral interna do municipio e propor
ao Presidente do Municipio as medidas adequadas de
acordo com o Plano de Desenvolvimento Municipal, o
Plano de Atividades e o Orgamento anual;

b) Acompanhar a execugdo dos projetos e programas de
cooperagdo e proceder a sua avaliagdo interna;

¢) Promover a elaboragdo dos planos anuais e plurianuais,
designadamente o Plano de Desenvolvimento Munici-
pal, o Plano Anual de Atividades e Investimento, os
planos sectoriais dos servigos municipais ¢ 0 orgamento
municipal;

d) Assegurar a gestdo dos recursos humanos do
Municipio, nos termos previstos pela presente lei e
pela lei do estatuto, vinculos, carreiras e remuneragdes
dos trabalhadores do poder local;

e) Cumprir e fazer cumprir a legislagdo aplicavel aos
municipios, comunicando ao inspetor municipal
quaisquer indicios de ilicitude;

f) Supervisionar ¢ controlar a legalidade das despesas,
nos termos da presente lei e da lei das finangas
municipais;

g) Coordenar a preparagdo dos servigos internos e zelar
pela eficacia, articulac@o e cooperagdo entre todos os

departamentos e postos administrativos do municipio;

h) Coordenar a preparacdo das atividades e sessdes dos
orgaos consultivos do municipio;

i) Coordenar o processo de acompanhamento e avaliagao

das atividades desenvolvidas pela administragﬁo\
municipal;

J)  Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas
por lei ou delegag@o.

Artigo 128.°
Inspecio municipal

. Alinspeg@o municipal € o servigo interno da administragao

municipal, com competéncias nas areas de controlo e
supervisdo financeira do municipio.

. Compete a inspe¢do municipal:

a) Avaliar a gestdo administrativa, financeira e patrimonial
das estruturas do municipio;

b) Realizar inspe¢des administrativas e auditorias
financeiras as estruturas ¢ atividades do municipio;

¢) Relatar ao Presidente do Municipio quaisquer indicios
de infracdo disciplinar;

d) Manter-se em ligagdo e coordenar as suas atividades
com a Inspegdo-Geral do Estado, a Inspecdo-Geral de
Finangas e a Inspecao-Geral da Administragdo Estatal;

e) Relatar a Inspecdo-Geral do Estado ou ao Ministério
Publico quaisquer factos passiveis de constituir ilicito.

Artigo 129.°
Dire¢des municipais

As diregdes municipais sdo unidades organizativas dos
servi¢cos municipais, responsaveis pela execugdo de
atividades especializadas, segundo a distribuicdo material
estabelecida no regulamento de organizacao dos servigos
municipais.

As diregdes municipais sdo dirigidas por um diretor
municipal, diretamente dependente do Presidente do
Municipio.

. As dire¢des municipais de maior dimensao poderdo com-

preender as seguintes subunidades organicas, quando tal
for indispensavel a adequada prossecugdo dos objetivos
do servigo:

a) Departamento;
b) Secgdo.

A designag¢@o das unidades organicas deve ser formulada
de modo a traduzir a sua identifica¢do, de acordo com as
respetivas atribui¢des fundamentais.

A criacdo de diferentes subunidades organicas deve ter em
conta a dimensdo do servigo a criar, a sua importancia nas
atribuigdes da direcdo e o equilibrio que deve existir entre
elas.

J
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[6. A criacdo de diferentes subunidades organicas deve ter em

conta a dimensdo do servigo a criar, a sua importancia nas
atribuigdes da diregdo e o equilibro que deve existir entre
elas.

Artigo 130.°
Servicos municipais nos Postos Administrativos

Os servigos municipais nos Postos Administrativos com-
preendem o conjunto dos servigos colocados pelo muni-
cipio a nivel dos Postos Administrativos que procuram
garantir a aproximagao efetiva dos servigos da adminis-
tragdo municipal as populagdes e assegurar a maior
participacdo dos cidaddos na realizagdo dos interesses
locais.

Os servigos municipais nos Postos Administrativos sao
chefiados por um Administrador do Posto nomeado pelo
Presidente do Municipio de entre os altos funcionarios da
Administragdo publica ou de entre dirigentes dos quadros
de pessoal proprios dos municipios.

. Sem prejuizo de outras que neles sejam delegadas, compete

aos Administradores de Posto:

a) Representar a administragdo municipal, nos respetivos
territorios;

b) Garantir a coordenagdo entre 0s servicos municipais,
organizagoes particulares ou cooperativas e os Chefes
dos Sucos;

¢) Consultar regularmente as populagdes e os Chefes dos
Sucos, dos respetivos territdrios, acerca de assuntos
de interesse publico;

d) Informar regularmente o Presidente do Municipio,
através do diretor da administragdo municipal, acerca
da situacdo social e econémica das populagdes e
comunidades dos respetivos territorios;

e) Implementar as atividades e programas municipais na
sua area territorial ou favorecer a sua implementagéo
aos funcionarios e agentes do municipio ou do Estado.

CAPITULOII
FUNCIONARIOS EAGENTES MUNICIPAIS

Seccaol
Disposicoes gerais

Artigo 131.°
Quadros municipais

Os municipios disporao de quadros de pessoal proprios,
os quais serdo estruturados de acordo com as necessidades
permanentes do municipio.

. Os quadros municipais serdo intercomunicaveis, devendo

a regulamenta¢do sobre a mobilidade entre quadros
favorecer a colocagdo de pessoal nas areas mais periféricas
ou remotas.

3.

Os gabinetes de apoio pessoal coadjuvam os membros dos
orgdos municipais no exercicio das respetivas funcdes.

Os gabinetes de apoio pessoal sdo compostos pelo chefe de
gabinete, pelo secretario pessoal e pelos assessores.

1.

. . ~ )
Os funcionarios dos quadros da administragdo central que
ingressem nos quadros proprios dos municipios perdem,
por forga da transigdo, o vinculo a fungéo publica estatal.

Os encargos com o pagamento dos funcionarios e agentes
do municipio ndo poderdo ultrapassar os 60% da receita
corrente do municipio.

Artigo 132.°
Restricdes a admissao de pessoal nao vinculado

O preenchimento das vagas dos quadros dos municipios
devera efetuar-se, sempre que possivel, através da
mobilidade de funcionarios com vinculo ao quadro da
administragdo central.

As restri¢des a admissdo de pessoal ndo vinculado a fun-
¢do publica, bem como os respetivos efeitos, devem ser
entendidos sem prejuizo das situagdes de eventual
constitui¢do de bolsas de recrutamento, bem como de
quaisquer outras legalmente previstas.

Seccao Il
Pessoal dirigente

Artigo 133.°
Pessoal dirigente

Para direcdo das atividades organizadas no ambito dos
municipios, com vista & prossecucao dos seus objetivos,
os servigos municipais dispordo dos cargos de direcao e
chefia.

Os cargos dirigentes ndo poderdo ser criados sem a
existéncia da correspondente unidade organica,
devidamente estruturada, quer essa unidade tenha uma
natureza permanente, quer tenha a natureza de projeto.

Os cargos de direcdo e chefia da administragdo municipal
sdo exercidos em regime de comisséo de servigo.

CAPITULO Il
GABINETES DE APOIO PESSOAL

Seccaol
Disposicoes gerais

Artigo 134.°
Definicao

Artigo 135.°
Composicao

Artigo 136.°
Nomeacio e exoneracio

Os membros dos gabinetes de apoio pessoal sdo livremente )
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nomeados ¢ exonerados, por despacho proferido pelo
titular do gabinete, no qual se indicardo as fungdes,
competéncias e remuneragdo do nomeado.

2. O membro do gabinete inicia as suas fungdes na data em
que o despacho for proferido.

3. A cessagdo de fungdes do titular do gabinete faz cessar a
nomeagdo de todos os membros do gabinete de apoio

pessoal.
Seccao Il
Gabinete de apoio pessoal do Presidente da Mesa da
Assembleia Municipal
Artigo 137.°
Composicao

O Presidente da Mesa da Assembleia Municipal pode constituir
um gabinete de apoio pessoal composto por um chefe de
gabinete, um secretario e um assessor.

Artigo 138.°
Remuneracao

1. Os membros do gabinete de apoio pessoal auferem as
seguintes remuneragdes:

a) O chefe de gabinete de apoio pessoal, uma remuneragao
mensal base correspondente a 60% da remuneragdo do
Presidente da Assembleia Municipal;

b) O secretario de gabinete de apoio pessoal, uma
remuneragdo mensal base correspondente a 55% da
remunerag¢do do Presidente da Assembleia Municipal;

¢) O assessor de gabinete de apoio pessoal, uma
remuneragdo mensal base correspondente a 50% da
remuneracao mensal base do Presidente da Assembleia
Municipal.

2. Os membros do gabinete de apoio pessoal ndo podem
beneficiar de quaisquer outras gratificagdes ou
compensacgdes pelo respetivo exercicio de fungdes, salvo
as ajudas de custo legalmente previstas para a funcéao
publica.

3. Asremuneragdes dos membros do gabinete de apoio pes-
soal do Presidente da Assembleia Municipal serdo
suportadas pelo orgamento municipal.

SeccaoIll
Gabinete de apoio pessoal do Presidente do Municipio

Artigo 139.°
Composicao

O Presidente do Municipio pode constituir um gabinete de
apoio pessoal composto por um chefe de gabinete, um
ksecretério e até dois assessores.

2. Os membros do gabinete de apoio pessoal ndo podem

Artigo 140.°
Remuneracao

1. Os membros do gabinete de apoio pessoal auferem as
seguintes remuneragdes:

a) O chefe de gabinete de apoio pessoal, uma remuneragao
mensal base correspondente a 60% da remuneragio
do Presidente do Municipio;

b) O secretario de gabinete de apoio pessoal, uma
remuneragdo mensal base correspondente a 55% da
remuneragdo do Presidente do Municipio;

¢) O assessor de gabinete de apoio pessoal, uma
remuneragdo mensal base correspondente a 50% da
remuneracao mensal base do Presidente do Municipio.

beneficiar de quaisquer outras gratificagdes ou
compensacgdes pelo respetivo exercicio de fungdes, salvo
as ajudas de custo legalmente previstas para a funcédo
publica.

3. Asremuneragdes dos membros do gabinete de apoio pes-
soal do Presidente do Municipio serdo suportadas pelo
orgamento municipal.

Seccao IV
Gabinete de apoio pessoal do Vice-Presidente do Municipio

Artigo 141.°
Composicao

O Vice-Presidente do Municipio pode constituir um gabinete
de apoio pessoal composto por um chefe de gabinete, um
secretario e um assessor.

Artigo 142.°
Remuneracao

1. Os membros do gabinete de apoio pessoal auferem as
seguintes remuneragdes:

a) O chefe de gabinete de apoio pessoal, uma remuneragao
mensal base correspondente a 60% da remuneragéo do
Vice-Presidente do Municipio;

b) O secretario de gabinete de apoio pessoal, uma
remuneragdo mensal base correspondente a 55% da
remuneragdo do Vice-Presidente do Municipio;

¢) O assessor de gabinete de apoio pessoal, uma
remuneragdo mensal base correspondente a 50% da
remuneracdo mensal base do Vice-Presidente do
Municipio.

2. Os membros do gabinete de apoio pessoal ndo podem
beneficiar de quaisquer outras gratificagdes ou
compensagdes pelo respetivo exercicio de fungdes, salvo
as ajudas de custo legalmente previstas para a funcéo
publica. )
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3. Asremuneragdes dos membros do gabinete de apoio pes-
soal do Vice-Presidente do Municipio serdo suportadas
pelo orgamento municipal.

CAPITULOIV
GABINETES DE APOIO TECNICO

Artigo 143.°
Assessoria técnica

1. Sempre que os municipios caregam de pessoal especializado
deverdo, preferencialmente, recorrer a assessoria dos
gabinetes de apoio técnico.

2. Aassessoria prestada no ambito de cada gabinete de apoio
técnico podera ser ampliada de acordo com as modalidades
a acordar, caso a caso, em conformidade com o regime
legal estabelecido para o efeito.

TITULOVI
PLANO E ORCAMENTO MUNICIPAIS

Artigo 144.°
Plano de atividades

1. O plano anual de atividades dos municipios deve ser
organizado e estruturado por objetivos, programas, medidas
e atividades.

2. Noplanode atividades devem ser discriminados, em cada
objetivo e programa, com um grau de pormenor adequado,
os projetos que impliquem despesas a realizar por
investimentos ou transferéncias de capital.

3. Para cada medida prevista no plano de atividades devem
ser indicados, entre outros, os seguintes elementos:

a) Encargos previstos para o respetivo ano, caso se trate
de medidas com expressdo orgamental direta;

b) Rubrica ou rubricas or¢amentais por onde devem ser
pagos os correspondentes encargos;

c) Datas previstas para o inicio e conclusdo da medida;

d) O impacto sobre a condi¢do das mulheres e outros
grupos vulneraveis ou com necessidades especiais.

4. No plano de atividades devem ser justificados os meios de
financiamento das medidas, com indicagdo expressa da
parte assegurada e inscrita no orgamento e, se for caso
disso, das fontes de financiamento previstas e ainda nao
garantidas.

5. As medidas previstas no presente artigo poderdo ser
discriminadas por atividades, sempre que estas sejam
auténomas ou diferidas no tempo.

Artigo 145.°
Principios or¢camentais

Y 1. Osorgamentos dos municipios respeitam os principios do

equilibrio, da anualidade, da unidade, da universalidade,
da especificagdo, da ndo consignacdo e da ndo com-
pensacao.

2. O principio da ndo consignagio ndo se aplica:

a) Quando o or¢amento municipal atribuir aos conselhos
de suco receitas destinadas ao exercicio de fung¢des
que, com o seu acordo, lhes sejam confiadas pelo
municipio ou a realizacdo de projetos de interesse
municipal;

b) Quando as receitas provenham do Or¢amento Geral do
Estado ou de projetos de cooperacdo internacional para
o financiamento de projetos ou agdes especificas.

3. Quando o Orcamento Geral do Estado destinar aos
municipios verbas para o prosseguimento de novas
fungodes, ficam estes obrigados a inscrigdo nos seus
orcamentos das dotagdes de despesas dos montantes
correspondentes.

Artigo 146.°
Relatorio de atividades e conta de geréncia

1. Orelatério de atividades do municipio explicita a execugdo
do plano de atividades do ano anterior e inclui, também,
uma analise da situacdo financeira do municipio, onde sdo
referidos, nomeadamente, os seguintes aspetos:

a) Desvios entre as receitas e despesas previstas e
realizadas;

b) Evolugéo do endividamento;

¢) Relagdo entre as receitas e as despesas correntes ¢ as
receitas e as despesas de capital.

2. Os resultados da execugdo or¢amental constam da conta
de geréncia, elaborada segundo a classificagdo do
orgamento respetivo ¢ de acordo com as instrugdes da
Camara de Contas do Tribunal Superior Administrativo,
Fiscal ¢ de Contas.

3. Acontade geréncia do municipio é enviada, pelo Presidente
do Municipio, a julgamento da Camara de Contas do
Tribunal Superior Administrativo, Fiscal e de Contas até
ao final do més de maio do ano seguinte aquele a que
respeita.

Artigo 147.°
Receitas do municipio

Constituem receitas dos municipios:
a) Astransferéncias correntes do Orcamento Geral do Estado;

b) Os montantes transferidos para os municipios, ao abrigo
da contratualizag@o da execugdo de projetos;

¢) Astransferéncias realizadas, pela administragio central, ao
abrigo de acordos de delegacdo de competéncias; y
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d) Os montantes cobrados por conta da aplicagdo de taxas
municipais;

e) Os montantes arrecadados pela aplicac¢do de coimas;

f) Os montantes arrecadados ao abrigo de quaisquer contratos
administrativos;

g) Os montantes recebidos por conta de indemnizagdes civis;

h) O produto de herangas, legados e doagdes feitas a favor
do municipio;

i) O produto de empréstimos que sejam concedidos ao
municipio, pelo Estado;

j) O produto da locagdo de bens moveis e imoveis.

Artigo 148.°
Taxas dos municipios

Os municipios podem cobrar taxas por:

a) Realizacdo, manutengdo e reforgo de infraestruturas urba-
nisticas;

b) Concessdo de licengas de loteamento, de licengas de obras
de urbanizag@o, de execucdo de obras particulares, de
ocupagio da via publica por motivo de obras e de utilizagao
de edificios, bem como de obras para ocupagdo ou utilizagdo
do solo, subsolo e espago aéreo do dominio publico
municipal;

¢) Ocupagdo ou utilizagdo do solo, subsolo e espaco aéreo do
dominio publico municipal e aproveitamento dos bens de
utilidade publica;

d) Prestagdo de servigos ao publico por parte das unidades
organicas ou dos funcionarios municipais;

e) Ocupagio e utiliza¢do de locais reservados nos mercados
e feiras;

f) Estacionamento de veiculos em parques ou outros locais a
esse fim destinados;

g) Autorizagdo para o emprego de meios de publicidade
destinados a propaganda comercial,

h) Utilizacdo de quaisquer instalagdes destinadas ao conforto,
comodidade ou recreio publico;

i) Enterramento, concessao de terrenos e uso de jazigos, de
ossarios ¢ de outras instalagdes em cemitérios municipais;

j) Conservagdo e tratamento de esgotos;
k) Licenciamento sanitario das instalagdes;

1) Ressarcimento dos prejuizos causados ao municipio pela
exploracdo de inertes na respetiva area;

km) Qualquer outra licenga da competéncia dos municipios;

n) Registos determinados por lei;
0) Quaisquer outras previstas por lei.

TITULOVII
DESCENTRALIZACAO ADMINISTRATIVA

CAPITULOI
PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Artigo 149.°
Principios

1. A descentralizagdo administrativa tem por finalidade
assegurar o reforco da coesdo nacional ¢ promover a
eficiéncia e a eficacia da gestdo publica assegurando os
direitos dos administrados.

2. A transferéncia ou delegacdo de atribuigdes ou com-
peténcias pode ser feita globalmente para todos os
municipios ou, apenas, para um ou mais que detenham
capacidade técnica e material para assumir plenamente as
atribuigdes e tarefas transferidas ou delegadas.

3. So6 sdo transferiveis ou delegaveis as atribui¢des ou
competéncias de promogdo de desenvolvimento social e
econdmico e de satisfagdo das necessidades coletivas das
populagdes locais.

4. Adescentralizacdo administrativa é concretizada nos termos
previstos na presente lei.

5. A transferéncia ou delegagdo de competéncias efetua-se
sem prejuizo da respetiva articulagdo com a intervengao
complementar dos servigos € organismos da administragio
central.

Artigo 150.°
Unidade das politicas publicas

A administragdo central e a administracdo local devem
coordenar a sua intervencdo, no exercicio de competéncias
proprias, designadamente através das formas de parceria
previstas no presente diploma de modo a assegurar a unidade
da prossecucdo de politicas publicas e evitar a sobreposi¢do
de atuacgdes.

Artigo 151.°
Tipologias de descentralizacio

A descentralizagdo sera concretizada através de:

a) Transferéncia definitiva de atribui¢des ou competéncias
administrativas da administra¢do central para a
administragdo local;

b) Delegagido temporaria de atribuigdes ou competéncias
administrativas nos municipios;

¢) Delegagdes temporarias de competéncias administrativas
dos municipios nos sucos ou nas organizagdes da
sociedade civil. )
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CAPITULOII
DESCENTRALIZACAO FUNCIONAL

Seccaol
Disposicoes gerais

Artigo 152.°
Ambito material

1. Atransferéncia de atribuigdes para os municipios implica a
transferéncia do poder de elaborar, aprovar e executar as
opcdes administrativas, bem como o poder de aprovar
regulamentos subordinados e de praticar atos adminis-
trativos ou civis relativos as matérias das atribuigdes
descentralizadas.

2. Ascompeténcias descentralizadas sdo exercidas nos termos
definidos pela lei e pelos regulamentos emanados dos
orgdos de soberania.

Artigo 153.°
Garantia de meios

1. A transferéncia de atribuigdes ou de competéncias é
acompanhada dos meios humanos, dos recursos
financeiros e do patrimoénio adequados a sua prossecucao
ou exercicio.

2. A transferéncia de atribuicdes e competéncias ndo pode
determinar o aumento de despesa para o ano econdmico
em curso.

3. O Org¢amento Geral do Estado fixa anualmente, no montante
e nas condigdes que tiverem sido acordados entre a
administracdo central ¢ os municipios, 0s recursos a
transferir para a prossecucdo das novas atribuigdes e
exercicio das novas competéncias.

4. O Orgamento Geral do Estado procedera, sempre que
necessario, a indicagdo das competéncias a financiar
através de receitas consignadas.

Seccao Il
Transferéncia de atribuicoes e competéncias da
administracio central

Artigo 154.°
Acordos de transferéncia de atribuicdes e competéncias

1. Atransferéncia de novas atribuigdes ou competéncias do
Estado para os municipios deve ser precedida de uma fase
experimental de trés anos.

2. A faseexperimental de transferéncia ¢ objeto de um Acordo
de Transferéncia de Atribuigdes e Competéncias (ATAC),
cuja minuta, negociada entre as partes, deve ser aprovada
pelo Conselho de Ministros, sob proposta da Assembleia
Municipal.

-

Artigo 155.° R

Celebracio dos acordos de transferéncia de atribuicdes e
competéncias

Os acordos de transferéncia de atribuigdes e competéncias
sdo celebrados entre o Governo, representado pelo Primeiro-
Ministro, € os municipios interessados, representados pelos
Presidentes dos Municipios.

Artigo 156.°
Teor dos acordos de transferéncia de atribuicoes e
competéncias

1. Osacordos de transferéncia de atribuigdes e competéncias
devem especificar as atribui¢des ¢ as competéncias
transferidas e a dotagdo de recursos financeiros corres-
pondentes, nos termos do n.° 5, bem como 0s mecanismos
de transferéncia efetiva, regular e atempada da referida
dotagdo e, ainda, os indicadores de desempenho.

2. Dosacordos de transferéncia de atribui¢oes e competéncias
deve constar, também:

a) Formacdo do pessoal necessario ao exercicio das novas
atribui¢des e competéncias;

b) Mobilidade de pessoal qualificado, preliminar,
complementar ou alternativo ao referido na alinea a);

¢) Apoio técnico na organizagdo, adaptagdo ou instalagio
dos servigos necessarios ao exercicio das novas
atribui¢des e competéncias;

d) A identificagdo dos funcionarios ou agentes que, em
representacdo das partes, acompanharao e supervisio-
nardo o processo de operacionalizac@o do exercicio das
novas atribui¢des ¢ competéncias.

3. Osacordos de transferéncia de atribui¢des e competéncias
serdo objeto de publicagdo no Jornal da Republica.

4. A entrada em vigor dos acordos de transferéncia de
atribuigdes ¢ competéncias ¢ sempre reportada ao ano
economico seguinte ao da sua celebragdo e condicionada
a inscri¢do no Or¢amento Geral do Estado para esse ano
econdmico de um tergo da dotagdo de recursos financeiros
a ela correspondente, a transferir para o municipio.

5. As dotagdes previstas pelos acordos de transferéncia de
atribuigdes e competéncias para os anos seguintes ao do
inicio da sua vigéncia s@o consideradas despesa
obrigatdria.

Artigo 157.°
Avaliacao dos acordos de transferéncia de atribuigoes e
competéncias

1. Finda a fase experimental, o Governo e os municipios
interessados procedem a avaliagdo conjunta dos
resultados, com base nos quais o Conselho de Ministros
aprova a proposta de lei para a transferéncia definitiva das
atribuigdes e competéncias para os municipios partes nos )
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acordos de transferéncia de atribuicdes e competéncias,
ou aprova, por resolugdo do Governo, a reversdo das
atribuigdes e competéncias ou a prorrogacdo dos acordos
de transferéncia de atribuigdes e competéncias.

2. Adecisdo de prorrogacdo dos Acordos depende do acordo
prévio do municipio.

3. Da proposta de lei e das decisdes previstas no n.° 1 deve
constar documento anexo, elaborado pelos funcionarios e
agentes mencionados na alinea d) don.°2 do artigo 156.°,
no qual identifiquem:

a) Os indicadores de desempenho especificados nos
Acordos de Transferéncia de Atribui¢gdes e Com-
peténcias que hajam sido alcangados;

b) O estudo conclusivo e demonstrativo da oportunidade,
eficiéncia e eficacia da transferéncia.

4. Os Acordos de Transferéncia de Atribui¢des e Competén-
cias sdo prorrogaveis uma unica vez.

Seccaolll
Delegacio de atribuices e competéncias da administracgio
central

Artigo 158.°
Acordos de delegacio de atribuicdes e competéncias

As delegacdes de atribuicdes e competéncias administrativas
nos municipios sdo estabelecidas por Acordos de Delegagdo
de Atribuigdes e Competéncias, cujo periodo de vigéncia é
determinado pelas partes, podendo ser renovado por iguais e
sucessivos periodos de tempo.

Artigo 159.°
Celebracio dos Acordos de Delegaciio de Atribuicdes e
Competéncias

Os acordos de delegacdo de atribui¢des e competéncias sdo
celebrados pelo Presidente do Municipio, devidamente
autorizado pela Assembleia Municipal e pelo membro do
Governo titular das competéncias objeto da delegacao.

Artigo 160.°
Teor dos Acordos de Delegacio de Atribuicdes e
Competéncias

1. Os acordos de delegagdo de atribuicdes e competéncias
especificam, para cada caso, o objeto, alcance, contetido e
duragdo da delegagdo, bem como a dotagdo de recursos
financeiros correspondente, os mecanismos de trans-
feréncia efetiva, regular e atempada da referida dotagéo, as
condi¢des e objetivos do exercicio das atribuigdes e
competéncias delegadas e indicadores de desempenho.

2. Aplicam-se aos acordos de delegagdo de atribuigdes e
competéncias, com as necessarias adaptagdes, as
disposi¢des dos n.* 2 a 5 do artigo 156.°.

\§

1.

4. Aos acordos de delegagdo temporaria de competéncias

1.

Artigo161.°
Renovacio dos acordos de delegagio de atribuicdes e
competéncias

Os acordos de delegagdo de atribuigdes e competéncias
sdo renovaveis, uma ou mais vezes, mediante acordo das
partes pelo periodo por elas indicado ou, subsidiariamente,
por periodo igual ao anterior.

A renovagdo dos acordos de delegagdo de atribuigdes e
competéncias depende do cumprimento dos indicadores
de desempenho ou da demonstracdo de que o seu
incumprimento ndo deve ser imputavel a entidade
beneficiaria da delegagao.

As delegagdes de atribuicdes e competéncias nos
municipios, com duragao superior a trés anos, aplicar-se-a,
com as necessarias adaptacdes, o estabelecido no artigo
157.°.

Seccao IV
Delegacio de competéncias nos sucos e nas organizacoes
da sociedade civil

Artigo 162.°
Acordos de delegacio temporaria de competéncias

Os municipios podem delegar, temporariamente, o exercicio
das competéncias que lhes hajam sido transferidas ou
delegadas, que ndo envolvam o exercicio de poderes de
autoridade, nos Sucos ou nas organizag¢oes da sociedade
civil.

A delegacg@o de competéncias, nos termos do n.° 1, implica
a transferéncia temporaria da competéncia dos atos
materiais, de registo, certificatorios, de cobranga de taxas e
de gestdo no ambito das competéncias delegadas, em
conformidade com os programas, planos, projetos,
orientagdes ¢ instrugdes dos drgdos municipais.

As delegacdes temporarias de competéncias, previstas no
presente artigo, sdo estabelecidas por acordos de
delegacao temporaria de competéncias.

aplicam-se, com as necessarias adaptacdes, as disposi¢des
previstas nos artigos 159.°a 161.°.

SeccaoV
Controlo

Artigo 163.°
Acompanhamento e fiscalizacio

O Governo e os municipios t€m o poder funcional de
fiscalizar o desempenho das atribui¢des e competéncias
que tenham transferido ou delegado, podendo, designada-
mente:

a) Estabelecer o sistema de informagdo regular sobre o
desempenho das atribui¢des e competéncias trans-
feridas ou delegadas a prestar pelas entidades
beneficiarias; )

Série I, N.° 45

Quarta-Feira, 10 de Novembro de 2021

Pagina 1228



Jornal da Republica

b) Solicitar e obter informagdes avulsas das entidades
beneficiarias das transferéncias ou delegacdes ou de
outras entidades publicas ou privadas idoneas;

¢) Realizar inquéritos, auditorias e agdes de fiscalizagdo e
verificagdo no terreno sobre o modo como as
atribui¢des e competéncias transferidas ou delegadas
sd0 prosseguidas.

2. O Governo e os municipios podem resolver os Acordos de
Transferéncia de Atribuigdes e Competéncias e os Acordos
de Delegagdo de Atribuigdes e Competéncias que hajam
celebrado, com pré-aviso ndo inferior a cento e vinte dias e
com fundamento no reiterado incumprimento, por parte
dos beneficiarios da transferéncia ou delegagdo, das
obrigagdes assumidas em termos que justifiquem prever o
incumprimento dos indicadores de desempenho.

3. Os municipios, os sucos ¢ as organizacdes da sociedade
civil que sejam parte de Acordos de Delegagdo Temporaria
de Competéncias podem resolver os referidos acordos com
pré-aviso ndo inferior a cento e vinte dias e com fundamento
no reiterado incumprimento, por parte dos beneficiarios da
transferéncia ou delegagdo, das obrigagdes assumidas em
termos que justifiquem prever o incumprimento dos
indicadores de desempenho.

TITULO VIII
ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS

Artigo 164.°
Direito de associacao

Os municipios podem associar-se livremente para a defesa e
realizacdo de interesses comuns e integracdo de politicas
publicas incluidas no ambito das respetivas atribuigdes,
designadamente para a realizagdo de atribuigdes ou projetos,
prestacdo de servigos ou aquisi¢do de bens ou equipamentos
de interesse comum ou complementar.

Artigo 165.°
Conceito

As associag¢oes de municipios sdo pessoas coletivas de direito
privado, criadas por dois ou mais municipios, para a realizagdo
de interesses comuns.

Artigo 166.°
Objeto

As associagdes de municipios tém por fim a realizagdo de
atribuigdes conferidas por lei aos municipios ou a realizagédo
de quaisquer interesses compreendidos nas atribuigdes destes,
salvo as atribuigdes ou interesses que, pela sua natureza ou
por disposicao da lei, devam ser diretamente prosseguidos
por estes.

Artigo 167.°
Constituicao

Y 1. Apromogao das diligéncias necessarias a constitui¢ao das

associagoes de municipios compete aos Presidentes doD
municipios interessados, dependendo a eficacia das suas
deliberagdes de aprovagdo pelas Assembleias Municipais
respetivas.

2. As associagdes de municipios constituem-se por escritura
publica, nos termos do disposto no artigo 160.°, n.° 1 do
Cédigo Civil, sendo outorgantes os Presidentes dos
municipios interessados.

3. Aconstitui¢do das associa¢Oes € comunicada ao ministério
que tutele a administragao local.

Artigo 168.°
Estatutos

1. A elaboragdo dos estatutos das associagdes de municipios
compete aos Presidentes dos municipios associados,
dependendo a respetiva eficacia da deliberagdo de
aprovagdo das respetivas Assembleias Municipais.

2. Os estatutos das associagdes de municipios devem espe-
cificar:

a) A denominagcao, fins, sede e composigdo;
b) As competéncias dos respetivos orgaos;

¢) Os bens, servicos e demais contributos com que os
municipios concorrem para a prossecucdo das
respetivas atribuigdes;

d) A suaorganizagdo interna;
e) A forma do seu funcionamento;

f) A duragdo, quando a associagdo ndo se constitua por
tempo indeterminado.

3. Os estatutos devem especificar, ainda, os direitos ¢ obriga-
¢oOes dos municipios associados, as condigdes da sua saida
e exclusdo e da admissdo de novos municipios, bem como
os termos da extingdo da associacdo e consequente divisdo
do seu patriménio.

4. Os estatutos podem ser modificados, por acordo dos
municipios associados, de harmonia com o regime
estabelecido no presente diploma para a respetiva
aprovacao.

5. Compete a assembleia-geral, por sua iniciativa propria ou
sob proposta do conselho de administragdo, aprovar
alteragbes aos estatutos, desde que haja acordo prévio e
expresso dos orgaos dos municipios associados.

Artigo 169.°
Tutela

As associagdes de municipios estdo sujeitas a tutela
administrativa. )
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Artigo 170.°
Orgios das associacoes de municipios

Sdo orgdos das associagdes de municipios:
a) Aassembleia-geral;
b) O conselho de administragéo.

Artigo171.°
Competéncias

1. Para a prossecugdo do objeto da associa¢do os Orgaos
exercem a competéncia que lhes for conferida por lei e pelos
estatutos.

2. As competéncias municipais referentes a organizagio e
gestdo dos servigos incluidos no objeto da associagdo
consideram-se delegados, salvo disposi¢do legal ou
estatutaria em contrario, nos érgaos da associagao.

3. Asdeliberagoes dos orgaos das associagdes de municipios
estdo sujeitas as regras de publicitagdo das deliberacdes
dos 6rgdos municipais.

Artigo172.°
Assembleia-geral

A assembleia-geral é o 6rgdo deliberativo das associagdes € é
composta por representantes de todos os associados, cujo
numero e forma de eleigdo sdo estabelecidos estatutariamente.

Artigo173.°
Funcionamento da assembleia-geral

1. Aassembleia-geral reine com a periodicidade estatutaria-
mente estabelecida.

2. A assembleia-geral retine, obrigatoriamente, em sessdo
plenaria para aprovagdo do seu plano anual de atividades,
orcamento anual, relatério de atividades e conta de
geréncia.

3. Os trabalhos da assembleia-geral sdo dirigidos por uma
Mesa, cuja composi¢do e competéncias sdo fixadas pelos
estatutos da associagdo de municipios.

Artigo 174.°
Conselho de administraciao

O conselho de administragdo € o 6rgéo executivo da associa¢ao
de municipios, sendo composto pelos Presidentes dos
municipios que da mesma fagam parte.

Artigo 175.°
Funcionamento do conselho de administraciao

1. O conselho de administragdo organizard os respetivos
trabalhos nos termos estabelecidos pelos estatutos da
associa¢@o de municipios.

\§

2. Sé@o supletivamente aplicaveis ao funcionamento doD
conselhos de administragdo das associagdes de municipios
as disposi¢des constantes dos artigos 22.° a 31.° do
Decreto-Lein.® 30/2020, de 29 de julho.

Artigo 176.°
Secretario executivo

1. O conselho de administragdo pode nomear um secretario
executivo para a gestdo corrente dos assuntos da
associacdo, devendo, neste caso, ficar expressamente
determinado em ata quais os poderes ou competéncias
que lhe sdo conferidos.

2. Mediante proposta do conselho de administragdo a
assembleia-geral pode fixar a remuneragdo ou uma
gratificagdo ao secretario executivo, de acordo com as
fungdes executivas e que, em nenhum caso, podera exceder
a remuneracdo fixada para o diretor da administracdo
municipal.

3. Oexercicio das fungdes de secretario executivo ndo confere
ao respetivo titular a qualidade de funcionario ou agente
da administragdo publica central ou municipal e ¢é
incompativel com o exercicio de qualquer cargo politico.

4. As fung¢oes de secretario executivo podem cessar a todo o
momento, por deliberagdo do conselho de administragao.

Artigo177.°
Assessoria técnica

E aplicavel as associa¢des de municipios o disposto no artigo
143.°.

Artigo 178.°
Plano de atividades, orcamento e contas

1. O plano de atividades e o or¢amento da associagdo sdo
elaborados pelo conselho de administragdo ¢ submetidos
a aprovagdo da assembleia-geral, no decurso do més de
novembro.

2. O plano de atividades e o orgamento sdo remetidos pelo
conselho de administracdo as Assembleias Municipais dos
associados, para seu conhecimento, no prazo de um més
ap6s a sua aprovagao.

3. Do or¢amento constam todas as receitas da associagdoe a
respetiva despesa, seja qual for a sua natureza.

4. As associagdes adotam o regime de contabilidade
estabelecido para os municipios.

Artigo 179.°
Receitas

1. Constituem receitas das associa¢des de municipios:

a) Os produtos das contribui¢des dos municipios;
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b) As taxas de utilizacdo de bens e decorrentes da
prestacdo de servigos;

¢) O rendimento de bens proprios ¢ o produto da sua
alienacdo ou constituigdo de direitos sobre eles;

d) Asdotagdes, subsidios ou comparticipagdes provenie-
ntes da administra¢do central nos termos da lei de
finangas, patrimonio e aprovisionamento municipais;

e) O produto de empréstimos contraidos ao abrigo da lei;
f) Quaisquer outros rendimentos permitidos por lei.

2. As contribuigdes previstas na alinea a) do nimero anterior
devem ser efetuadas nos termos e prazos fixados pela
assembleia-geral, ndo havendo lugar a sua reversdo, mesmo
nos casos em que o municipio ndo utilize os servigos
prestados pela associagdo.

Artigo 180.°
Isencdes

As associac¢oes de municipios beneficiam das isen¢des fiscais
legalmente previstas para as pessoas coletivas de direito
publico.

Artigo 181.°
Patriménio

O patrimoénio da associagdo € constituido pelos bens e direitos
para ela transferidos no ato de constitui¢do ou posteriormente
adquiridos a qualquer titulo.

Artigo 182.°
Relatorio de atividades e conta de geréncia

1. Orelatorio de atividades e conta de geréncia da associagdo
de municipios sdo elaborados pelo conselho de
administragdo ¢ submetidos a aprovagdo da assembleia-
geral no decurso do més de janeiro do ano seguinte aquele
a que as contas se referem.

2. As contas das associagdes de municipios sdo remetidas,
para conhecimento, as Assembleias Municipais dos
municipios associados, sendo afixadas nos quadros de
aviso dos municipios e publicitadas no sitio da Internet
dos municipios.

Artigo 183.°
Julgamento das contas

1. As contas das associagdes de municipios sdo julgadas
pela Camara de Contas do Tribunal Superior Administrativo,
Fiscal e de Contas, nos mesmos prazos fixados para os
municipios.

2. Compete ao conselho de administra¢do assegurar o envio
tempestivo, para julgamento, das contas da associagdo de
municipios.

. As associagdes de municipios podem, também, recorrer a

Artigo 184.°
Pessoal

As associagdes de municipios podem dispor de quadro de
pessoal proprio.

requisi¢do ou destacamento de pessoal dos municipios
associados, sem que dai resulte a abertura de vagas no
quadro de origem.

As associagdes de municipios poderdo proceder a con-
tratag@o individual de pessoal técnico e de gestéo.

Ao pessoal da associag@o identificado nos n.* 1 e 2 é
aplicavel o regime aplicavel aos funciondrios e agentes
municipais.

Em todos os casos em que as associagdes de municipios
optem pela constituicdo de quadros proprios, deverao,
obrigatoriamente, resolver todas as situa¢des do pessoal
do quadro antes de deliberarem a dissolugdo das
associacoes.

Artigo 185.°
Encargos com o pessoal

As despesas efetuadas com pessoal do quadro proprio e
outro relevam para efeitos do limite estabelecido na lei para
as despesas com pessoal do quadro dos municipios
associados.

Para efeitos do disposto no numero anterior compete a
assembleia-geral deliberar sobre a forma de imputacao das
despesas aos municipios associados, a qual carece de
acordo das Assembleias Municipais dos municipios em
causa.

Artigo 186.°
Extin¢ao da associacao

A extingdo das associagdes € obrigatoriamente comunicada,
pelo Presidente do Municipio do local onde a associagdo
se encontra sediada, ao Ministério com a tutela da
administragdo local.

A associagdo extingue-se:

a) Por deliberagdo de trés quartos dos membros da
assembleia-geral, ratificada pela maioria das
Assembleias Municipais dos municipios associados;

b) Nasassocia¢des de municipios de duragdo temporaria,
pelo decurso do respetivo prazo de duragio.

Se os estatutos da associagdo nao dispuserem de forma
diferente, o patriménio da associag@o € partilhado pelos
municipios associados, na propor¢do do respetivo
contributo para as despesas da associacdo de municipios.)
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TITULO IX
RELACOES COM OS ADMINISTRADOS

Artigo 187.°
Principios fundamentais

Nas relagdes com os administrados, os 6rgéos e agentes dos
municipios respeitam os principios da justiga, da transparéncia,
daisengdo e imparcialidade, da boa-fé e os direitos e interesses
legitimos dos particulares.

Artigo 188.°
Remissao

E aplicavel a todos os dominios da atividade administrativa
dos municipios, com as devidas adaptagoes, o procedimento
administrativo, aprovado pelo Decreto-Lein.® 32/2008, de 27

de agosto.

TITULOX
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 189.°
Instituicio em concreto dos municipios

Os municipios sdo instituidos em concreto por lei.

Artigo 190.°
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua

publicagdo.

Aprovada em 21 de setembro de 2021.

O Presidente do Parlamento Nacional,

Aniceto Longuinhos Guterres Lopes

Promulgada em 4 de novembro de 2021.

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Francisco Guterres Lu Olo

DECRETO-LEI N.° 20/2021
de 10 de Novembro

PRIMEIRA ALTERACAO AO DECRETO-LEI N.°19/
2018, DE 27 DE DEZEMBRO, SOBRE A ORGANICA
DO MINISTERIO PARA OS ASSUNTOS DOS
COMBATENTES DA LIBERTACAO NACIONAL

Volvidos cerca de trés anos sobre o inicio de fungdes do VIII
Governo Constitucional e um ano sobre a tomada de posse do
Ministro para os Assuntos dos Combatentes da Libertacao
Nacional, continua a existir vontade de aprofundar e executar
o estatuidonon.® 3 do artigo 11.° da Constitui¢do da Reptiblica,
que determina que “o Estado assegura protegdo especial aos
mutilados de guerra, 6rfaos e outros dependentes daqueles
que dedicaram as suas vidas a luta pela independéncia e
soberania nacional e protege todos os que participaram na
resisténcia contra a ocupago estrangeira, nos termos da lei”,
bem como o Programa do VIII Governo Constitucional.

A atual organica do Ministério para os Assuntos dos
Combatentes da Libertagdo Nacional prevé a figura de um inico
diretor-geral, que se encontra sobrecarregado no exercicio das
suas complexas tarefas. Por esse motivo, t€m vindo a verificar-
se sucessivos atrasos nos procedimentos de implementagéo
dos servigcos, nomeadamente os de atendimento aos
Combatentes da Libertagdo Nacional.

Cumpre ainda reforgar a capacidade institucional de algumas
valéncias técnicas e operacionais do Ministério, nomeada-
mente em matéria de capacitagdo e formacao profissional dos
recursos humanos ¢ em matéria de informatica e tecnologias
de informagao, protocolo e comunicagdo institucional.

Para a concretizagdo eficaz destes objetivos, torna-se
necessario proceder a alteragdo do Decreto-Lei n.° 19/2018, de
27 de dezembro, que aprovou a Organica do Ministério para
os Assuntos dos Combatentes da Libertagdo Nacional, de
modo a introduzir alguns ajustamentos estruturais nos servicos
centrais do Ministério que permitam cumprir os critérios de
boa governagdo, transparéncia e gestao institucional.

Neste enquadramento, procede-se a criacao da Dire¢do-Geral
dos Servigos Corporativos, que integra a Diregdo Nacional do
Plano e Finangas, a Dire¢8o Nacional de Aprovisionamento, a
Direcdo Nacional de Administracdo e Gestdo de Recursos
Humanos, a Dire¢do Nacional de Logistica, Gestao do
Patrimoénio e Programas e a Diregdo Nacional de Comunicag@o
Social, Protocolo ¢ Tecnologias de Informagao.

Assim, o Governo decreta, nos termos don.® 3 do artigo 115.°
da Constituigdo da Republica e do n.° 1 do artigo 40.° do
Decreto-Lei n.° 14/2018, de 17 de agosto, alterado pelos
Decretos-Leis n.% 20/2020, de 28 de maio, € 27/2020, de 19 de
junho, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma procede a primeira alteracdo ao Decreto-

J
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