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BAKANLIK ADINA SORVEY YAPMA VE SERTiFiKA DUZENLEME YETKiSi 
VERiLECEK KURULUSLAR iCiN ASGARi KRiTERLER 

A. GENEL GEREKLER; 

Yetkilendirilecek kurulu~lar; 

1. Yetkilendirildigi faaliyetler ile ilgili olarak kapsamh deneyimlerini dokiimante 
edebilmelidir. 

2. Klas Sertifikas1 diizenledikleri gemilerin yap1sal, mekanik ve elektriksel gerekliliklerine 
uygun dizayn ve in~a edildiklerini onaylamah, periyodik sorveyler yaparak soz konusu 
gerekliliklere uyumun siirdiiriildiigiinii dogrulamah ve bunlarla ilgili yay1mlanm1~ giincellenen 
kurallan ve dokiimanlan olmahd1r. 

3. 500 grostonun iizerinde en az 100 adet gemiden miite~ekkil ve en az toplam 500 bin 
grostonluk bir filoyu klas1 altmda tutuyor olmahd1r. 

4. YK ve personeli, yasal belgelendirme ve hizmetlerine ili~kin olarak degerlendirme ve 
karar almada bag1ms1zhg1 ile 9eli~ecek faaliyette bulunmayacak ve tarafs1z olacakt1r. YK 
personeli, yasal belgelendirme ve hizmetlere tabi olan ogenin tasanmc1s1, iireticisi, tedarik9isi, 
yiikleyicisi, ahc1S1, sahibi, kullan1c1s1, bak1m sorumlusu ya da bahsi ge9en taraflarm yetkili 
temsilcisi olmayacaktir. 

5. Gemi sahipleri/i~leticileri, gemi tasanmc1lan, imalat9ilan veya iiretimde, donatlmda, 
tamir ve gemi operasyonunda yer alan ki~i veya ticari kurulu~larca kontrol edilmemelidir. YK'nin 
yonetim kurulunda veya icra kurulunda gorevli olanlar ile bunlarm birinci derecede yak1n1 olanlar; 
gemi sahibi, i~leticisi, gemi tasanmc1s1 ve imalat91s1 konumunda iseler, YK'nin yonetim 
atamalarma, personel ahmlanna, teknik, idari ve mali i~lerine miidahil olamazlar. 

6. YK ve personeli, yasal belgelendirme ve hizmetleri ger9ekle~tirmeleri esnasmda 
yapacaklan degerlendirmeleri etkileyebilecek her tiirlu bask1dan uzak olacakt1r. YK d1~mdaki ki~i 
ve orgiitlerin hizmet sonu9lanm etkilemesini onlemek amac1yla prosediirler uygulanacakt1r. YK 
a91smdan baglay1c1hg1 olan prosediirler herhangi bir aynm gozetmeksizin uygulanacaktir. 

7. TK Kod' ta belirtilen gereklere uygun olarak 9ah~mahd1r. 
8. Her yil klas kayd1 altmdaki gemilere yonelik sicil kitab1 yay1mlamah veya elektronik 

ortamda eri~ilebilir ~ekilde guncel tutmahd1r. 



B. OZEL GEREKLER; 

Y etkilendirilecek kurulu~lar; 

1. Kay1t altma ald1klan gemilerle ilgili 9ah~malan yilriltebilecek teknik, idari, destek ve 
ara~tirma personeline sahip olmahd1r. Bu personel, kurallarm geli~tirilmesi ve uygulanmas1 
9ah~malanm da yilriltebilecek yeterlikte olmahdu. 

2. Y etki ald1klan faaliyetlerle ilgili yurti9i ve yurtd1~mda hizmet vermelidir. 
3. Etik prensiplerine sahip olmahd1r. 
4. Yetkilendirilecek kurulu~larm yonetimleri, kurulu~un kalite ile ilgili politikasm1 

kararla~t1rmah ve dokilmante etmelidir. Bu politikanm kurulu~un her seviyesinde anla~1lmasm1, 

uygulanmasm1 ve siirdlirillmesini saglamahd1r. Kalite politikas1, deniz emniyeti ile deniz 
kirliliginin onlenmesine ili~kin hedef ve gostergeleri kapsamahdu. 

5. Tlirkiye'de faaliyet gosteren YK'lerin merkez veya bolge ofisleri IS EN ISO/IEC 17020 
"~e~itli Tipteki Muayene Kurulu~larmm ~ah~tmlmalan I9in Genel Kriterler" (A Tipi Muayene 
Kurulu~u) standardma uygun olacak ve en ge9 faaliyete ba~lad1ktan sonra bir yil ir;erisinde 
TURKAK-Tlirk Akreditasyon Kurumu tarafmdan akredite olacakt1r. 

6. Bakanhk adma sorvey ve sertifikaland1rma yapmak ilzere yetkilendirilmi~ oldugu 
konulardaki uygulamanm kalitesine ili~kin degerlendirmeyi yapacak ve ulusal kural ve 
uluslararas1 sozle~melere uygunlugunu kontrol edecek bir i9 denetim sitemine sahip olmahd1r. 

7. Personelin kaliteye etki edebilecek olan sorumluluklan, yetkileri ve ili~kileri tammlanm1~ 
ve doktimante edilmi~ olmahd1r. 

8. Btinyesinde istihdam edilen s6rvey6rler ile teknik ve idari personel tarafmdan ylirtittilen 
i~lerin dtizenli ve slirekli olarak kontrol edildigi bir kontrol mekanizmasma sahip olmahdu. 

9. YK'nin yetkilendirildigi i~lere ili~kin kontroller, YK'nin kadrolu s6rvey6rleri veya 
gerek9esi olmak ko~uluyla zorunlu, istisnai durumlarda ve Idarenin onay1 almarak yetkilendirilmi~ 
diger kurulu~larm kadrolu s6rvey6rleri tarafmdan ger9ekle~tirilmelidir. 

10. Sorveyorlerinin niteliklerinin ve bilgilerinin geli~tirilmesini hedefleyen bir sisteme sahip 
olmahd1r. 

11. Kalite sisteminin etkin 9ah~t1g1m ve verilen hizmetlerin gereken standartlara 
uygunlugunu belgeleyen kay1tlan tutmahdu. 

12. Uluslararas1 sozle~meler geregi dilzenlenecek sertifikalarla ilgili tilm sorveyleri, nitelikli 
personel kullanarak ylirtitmeli IMO'nun Uluslararas1 Emniyet Yonetimi Kodunun Idareler 
Tarafmdan Uygulanmas1 Konusunda K1lavuzunun gtincel haline uygun olarak; Uluslararas1 
Emniyet Yonetimi Kodu (ISM) denetimlerini ve belgelendirmesini ger9ekle~tirebilmelidir. 

13. Kurallanm geli~tirmede idarenin dilzenlemelerini dikkate almahd1r. 
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