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O'ZBEIOSTON RESPUBLIКASI 
VAZIRLAR MAHКAМASINING 

QARORI 

« IЗ »_ августа 20I8 у. № 653 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

КАБИНЕТА МИНИСТРОВ 

РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН 

Toshkent sh. 

Об утверждении Положения об Агентстве по развитию атомной энергетики 

при Кабинете Министров Республики Узбекистан 

Во исполнение Указа Президента Республики Узбекистан от 19 июля 
2018 года № УП-5484 «О мерах по развитию атомной энергетики в Республике 
Узбекистан» и постановления Президента Республики Узбекистан от 19 июля 
2018 года № ПП-3870 «Об организации деятельности Агентства по развитию 
атомной энергетики при Кабинете Министров Республики Узбекистан» 

Кабинет Министров постановляет: 

1. Утвердить Положение об Агентстве по разв1ПИЮ атомной энергетики 
при Кабинете Министров Республики Узбекистан согласно приложению № 1. 

2. Определить, что: 

Агенгство по развитию атомной энергетики при Кабинете Министров 

Республики Узбекистан (далее -Агентство «Узатом») осуществляет свою 

деятельность независимо от других органов государственного и хозяйственного 

управления, органов государственной власти на местах и подчиняется Кабинету 

Министров Республики Узбекистан; 

заработная плата высококвалифицированных иностранных специалистов, 

привлекаемых на руководящие должности и в качестве консультантов 

Агентства «Узатом» в рамках выпо.'1нения возложенных на них задач, 

устанавливается по согласованию с Кабинетом Министров Республики 

Узбекистан и выплачивается за счет средств Фонда развития атомной энергетики 

Агентства «Узатом»; 

работIШки Агентства «Узатом» приравниваются по условиям оплаты труда 

к работникам центральных аппаратов министерств и ведомств, указанных 

в приложении № 3 к постановлению Кабинета Министров от 12 апреля 1996 г. 
№ 147 «О введении тарифной сетки по оплате труда работников органов 

государственной власти и управления, судебных органов и нотариальных 
контор», по условиям социально-бьпового и медицинского обслуживания -
к работникам аппарата Кабинета Министров Республики Узбекистан. 

3. Министерству иностранных дел Республики Узбекистан обеспечивать 
по заявкам Агентства «Узатом» оформление въездных виз иностранным 

специалистам, привлекаемым в рамках реализации возложенных на них задач, 

без взимания консульских и иных сборов. 



НБДЗ: № 09/18/653/1703 
от 15.08.2018 г.

2 

4. Министерству внутренних дел Республики Узбекистан обеспечивать 

по заявкам Агентства «Узатом» оформление, выдачу и продление многократных 

виз, а также временную прописку, учет по месту пребывания и их продление 

иностранным специалистам, привлекаемым в рамках реализации возложенных 

на них задач, без взимания государственной пошлины. 

5. Министерству занятости и трудовых отношений Республики Узбекистан 
обеспечивать по заявкам Агентства «Узатом» выдачу (продление) разрешений 

на привлечение в республику иностранных специалистов для реализации 

возложенных на них задач, а также выдачу (продление) привлекаемым 

иностранным специалистам подтверждений на право осуществления трудовой 

деятельности на территории Республики Узбекистан. 

6. Внести дополнения в некоторые решения Правительства Республики 

Узбекистан согласно приложению № 2. 

7. Министерствам и ведомствам в двухмесячный срок привести принятые 
ими нормативно-правовые акты в соответствие с настоящим постановлением. 

8. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 

на заместителя Премьер-министра Республики Узбекистан - председателя 

правления АО «Узбекнефтегаз» Султанова А.С. и генерального директора 

Агентства по развитию атомной энергетики при Кабинете Министров Республики 

Узбекистан Мирзамахмудова Ж. Т. 

Премьер-министр 

Республики Узбекистан А. Арипов 
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Приложение № 1 
к постановлению Кабинета Министров 

от« IЗ » авrуота· 2018 года№ 653 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об Агентстве по развитию атомной энергетики при Кабинете Министров 

Республики Узбекистан 

Глава 1. Общие положения 

1. Настоящее I Iоложение определяет статус, функции, задачи, права, 

организационные основы и обязанности Агенгства по развитmо атомной 

энергетики при Кабинете Министров Республики Узбекистан (далее - Агенгство 

«Узатом»). 

2. Агенгство «Узатом» является органом государственного управления, 
ответственным за выработку и реализацию единой государственной политики 

и стратегических направлений в сфере развития и использования атомной 

энергетики. 

Агентство «Узатом» входит в состав Комплекса по вопросам геологии, 

топливно-энергетического комrmекса, химической, нефтехимической 

и металлургической промышленности Кабинета Министров Республики 
Узбекистан. 

3. Агентство «Узатом» в своей деятельности руководствуется Конституцией 
и законами Республики Узбекистан, постановлениями палат Олий Мажлиса 

Республики Узбекистан, указами, постановлениями и распоряжениями Президента 

Республики Узбекистан, постановлениями и распоряжениями Кабинета 

Министров, а также настоящим Положением и иными актами законодательства. 

4. Решения Агентства «Узатом», принятые в пределах его полномочий, 

являются обязательными для исполнения органами государственного 

и хозяйственного управления, органами исполнительной власти на местах, 

другими организациями и их должностными лицами, а также гражданами. 

5. Агентство «Узатом» является юридическим лицом в форме 

государственного учреждения, имеет печать с изображением Государственного 

герба Республики Узбекистан со своим наименованием на государственном языке 

и казначейские лицевые счета в Казначействе Министерства финансов Республики 

Узбекистан, банковские счета, в том числе в иностранной валюте. 

6. Официальное наименование Агентства «Узатом»: 

а) на государственном языке: 

полное - Узбекистон Республика.си Вазирлар Мах.камаси :хузуридаги Атом 
энергетикасини ривожлантириш агентлиги; 

сокращенное - «Узатом» агентлиги; 
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б) на английском языке: 

полное - Agency for the Development of Nuclear Energy under the CaЬinet 
ofMinisters ofthe RepuЬlic ofUzbekistan; 

сокращенное -Agency «Uzatom»; 

в) на русском языке: 

полное - Агеюство по развитию атомной энергетики при Кабинете 

Министров Республики Узбекистан; 

сокращенное - Агентство « Узатом». 

7. Местонахождение (почтовый адрес) АrеIПства «Узатом»: город Ташкент, 
улица Ойбека, 26/1. 

Глава 2. Основные задачи и функции Агентства «Узатом» 

8. Основными задачами и направлениями деятельности Агентства «Узатом» 
в области мирного использования атомной энергии являются: 

подготовка предложений по приоритетным направлениям государственной 

политики в сфере мирного использования атомной энергии, включая разработку 
нормативно-правовых актов; 

разработка и реализация государственных программ развития атомной 

энергетики в Республике Узбекистан, привлечение инвестиций, в том числе 

иностранных, для реализации проектов в области атомной энергетики; 

заключение соглашений и договоров по проектированию, строительству 

и эксплуатации объектов атомной энергетики с внедрением современных 

технологий и оборудования, соответствующих международным требованиям 

промышленной и экологической безопасности; 

подготовка и реализация комплексных мер по развитию атомной науки 

и ядерных технологий, проектов фундаментальных исследований, научно­

изыскательских, опытно-конструкторских и инновационных работ, внедрение 

передовых технологий; 

обеспечение развития и безопасного функционирования исследовательских 

и энергетических атомных реакторов, ядерно-физических установок, пунктов 

хранения ядерных материалов и радиационных источников, захоронения 

радиоактивных отходов; 

совершенствование системы радиационной и ядерной безопасности объектов 
республики с разработкой совместно с другими министерствами и ведомствами 

плана мероприятий по предупреждению ядерных аварий и радиационных 

аварийных сmуаций; 

обеспечение нераспространения ядерных материалов и технологий, 

радиоактивных материалов~ реализация мероприятий по физической защите 

и обеспечению ядерной и радиационной безопасности; 

организация системы подготовки~ переподготовки и повышения 

квалификации кадров, в том числе в ведущих зарубежных институтах; 
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осуществление международного сотрудничества и взаимодействия 

с Международным агентством по атомной энергии, Европейским сообществом 

по атомной энергии и другими международными организациями; 

развитие совместно с заинтересованными министерствами и ведомствами 

сотрудничества с международными финансовыми институтами, странами­

донорами, компаниями и банками в целях привлечения иностранных инвестиций 

и передовых технологий в сферу атомной энергетики. 

9. В рамках выполнения поставленных задач в области использования 

атомной энергии в мирных целях Агентство «Узатом» осуществляет следующие 

функции: 

разрабатывает предложения по формированию государственной политики 

в области использования атомной энергии, включая научно-техническую 

и инвестиционную политику, по развитию и обеспечению безопасного 

функционирования объектов атомной энергетики, ядерной науки и технологий; 

подготавливает и вносит в установленном порядке проекты 

нормативно-правовых актов по вопросам использования атомной энергии и 

ядерных технологий в мирных целях; 

разрабатывает краткосрочные и долгосрочные программы по строительству 
и эксплуатации объектов атомной энергетики с внедрением современных 

технологий и оборудования, соответствующих международным требованиям 

радиационной, ядерной, промышленной и экологической безопасности; 

разрабатывает ежегодные планы работ по строительству объектов атомной 

энергетики в мирных целях в рамках среднесрочных и долгосрочных программ 

в данной области; 

совместно с Академией наук Республики Узбекистан и другими ведомствами 

разрабатывает и реализует проекты фундаментальных исследований, научно­

изыскательских, опытно-конструкторских и инновационных работ по внедрению 

передовых технологий в области атомной энергетики; 

совместно с Академией наук Республики Узбекистан определяет 
приоритетные направления тематик научно-исследовательских и опьrгно­

конструкторских работ в области использования атомной энергии в мирных целях 

в рамках ежегодных, среднесрочных и долгосрочных программ развития отрасли; 

разрабатывает в рамках своей компетенции, нормы и правила в области 
использования атомной энергии в мирных целях, ядерной и радиационной 

безопасности, обращения с ядерными материалами и радиоактивными 

веществами; 

обеспечивает необходимые меры по подготовке кадро в области 
использования атомной энергии в мирных целях, повышение их квалификации 
в ведущих зарубежных высших образовательных и научно-исследовательских 

учреждениях; 

разрабатывает и обеспечивает реализацию единой кадровой политики 

и формирует систему оплаты тру да и социа..'Iьной защиты работников Агентства 

«Узатом», подведомственных учреждений; 

обосновывает и разрабатывает предложения по установлению размеров 

доплат за ведение работ в особо вредных условиях (радиоактивность и другие), 
координирует работу по охране труда в отрасли. 
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Глава 3. Права и ответственность Агентства «Узатом» 

10. Для выполнения возложенных на него задач и функций Агентство 

«Узатом» имеет право: 

принимать в том числе совместно с другими государственными органами 

в пределах своей компетенции нормативно-правовые акты, обязательные 

к исполнению государственными органами и организациями, физическими 

и юридическими лицами; 

координировать в установленном порядке деятельность органов 

государственного, хозяйственного управления и органов государственной власти 

на местах в вопросах реализации государственной политики в области 

использования атомной энергии в мирных целях; 

запрашивать и получать в установленном порядке от органов 

государственного и хозяйственного управления, предприятий и организаций 

материалы и данные, необходимые для решения вопросов, входящих 
в компетенцию Агентства «Узатом»; 

получать на бесплатной основе от органов 

необходимую статистическую информацию 

в компетенцию Агентства «Узатом)); 

государственной статистики 

по вопросам, входящим 

участвовать в государственных и коммерческих проектах и проrраммах, 

выполняемых в области использования атомной энергии в мирных целях; 

созывать в установленном порядке совещания по вопросам, входящим 

в компетенцию Агентства «Узатом», с привлечением руководителей 

и специалистов органов государственного и хозяйственного управления, органов 

государственной власти на местах, а также хозяйствующих субъектов; 

создавать в установленном порядке ведомственные научные и учебные 

центры для подготовки кадров в области использования атомной энергии 

в мирных целях и повышения квалификации рабоmиков, хозрасчетные 

консультативные и информационные центры; 

осуществлять в установленном порядке издательскую деятельность 

и учреждать печатные органы для освещения текущих и стратегических задач 

в сфере использования атомной энергии в мирных целях; 

передавать в установленном порядке имущество Агентства «Узатом» 

из одного подразделения в другое, в пределах своей организационной структуры 

на праве безвозмездного пользования; 

заключать в установленном порядке договоры на выполнение работ 

по обслуживанию зданий, содержанию и эксплуатации инвентаря и хозяйственных 

принадлежностей, автотранспорта, средств связи, вычислительной, компьютерной 

и оргтехники, закупку программного обеспечения; 

создавать и 

законодательством 

формировать единую 

Агентства «Узатом»; 

совершенствовать в соответствии с действующим 

социальную инфраструктуру Агентства «Узатом», 

систему стимулирования и поощрения труда работников 
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определять порядо~ размеры и условия материального стимулирования 

работников Агентства «Узатом» с учетом выполнения ими параметров 

по основным показателям их деятельности в соответствующей сфере; 

вносить на рассмотрение в Кабинет Министров, органы государственного 

и хозяйственного управления, органы государственной власти на местах 

предложения по вопросам, входящим в компетенцию Агентства «Узатом»; 

представлять в установленном порядке интересы Республики Узбекистан 

в зарубежных странах, международных и иностранных организациях, форумах 

и площадках по вопросам, относящимся к компетенции Агентства «Узатом»; 

привлекать в установленном порядке научные и иные организации, ученых 

и специалистов для проработки вопросов, отнесенных к сфере деятельности 

Агентства «Узатом»; 

согласовывать и вносить в Кабинет Министров Республики Узбекистан 

проекты международных договоров Республики Узбекистан с зарубежными 

странами и международными организациями по вопросам использования атомной 

энергии в мирных целях и развития атомной энергетики; 

направлять в установленном порядке в зарубежные страны специалистов 

Агентства «Узатом» и подведомственных организаций для прохождения 
стажировок, повышения квалификации, участия в международных конференциях, 

бизнес-форумах и других профильных мероприятиях; 

привлекать в установленном порядке на договорной основе для работы 

в Агентстве «Узатом» и подведомственных организациях ведущих зарубежных 

специалистов сферы атомной энергетики; 

проводить в установленном порядке переговоры с представителями 

зарубежных государств, международных и иностранных организаций, научно­

исследовательских институтов по вопросам, относящимся к компетенции 

Агентства «Узатом»; 

создавать при необходимости временные рабочие группы из числа ученых 
и специалистов соответствующей отрасли для разработки нормативно-правовых 

актов, на основе договоров привлекать к этой работе специалистов и экспертов 

из других министерств, ведомств и организаций; 

координировать работу по охране труда и технике безопасности 

в подведомственных организациях; 

осуществлять иные виды деятельности, не запрещенные законодательством, 

направленные на достижение целей, определенных настоящим Положением. 

11. Агентство «Узатом» несет ответственность за: 

эффективное выполнение возложенных на Агентство «Узатом» задач 

и функций~ а также эффективную практическую реализацию государственной 

политики в сфере развития и использования атомной энергетики; 

принятие опережающих мер по развитию атомной энергетики в республике; 

ведение систематического контроля за соблюдением требований 

нормативных документов в области технического регулирования по атомной 

энергетике; 
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своевременным, полным и качественным выполнением поручений 

Президента Республики Узбекистан и Правительства, разработку долгосрочных, 

среднесрочных и ежегодных программ развития с обеспечением их реализации 

и дальнейшего системного мониторинга; 

реализацию системных мер по подготовке для атомной энергетики 

высококвалифицированных кадров с высшим и средним специальным, 

профессиональным образованием, переподготовке и повышению квалификации 

работников данной отрасли, а также совершенствование механизмов 

стимулирования их труда; 

эффективную организацию работы Агентства «Уза.том» в сфере достижения 

прогнозных показателей, связанных с его деятельностью; 

качество и конечные результаты реализации проектов нормативно-правовых 

актов и других документов, вносимых в Кабинет Министров и Аппарат 

Президента Республики Узбекистан, а также принимаемых Агентством «Уза.том» 

решений; 

своевременную и эффективную реализацию программ, планов мероприятий, 

«дорожных карт» и иных программных документов по развитию отрасли. 

Глава 4. Основные функциональные обязанности руководителей 
Агентства «Узатом» 

12. Основными фунющональными обязанностями генерального директора 
Агентства «Уза.том» являются: 

соблюдение требований Конституции и законов Республики Узбекистан, 

а также иных нормативно-правовых актов; 

осуществление общего руководства деятельностью Агентства «Уза.том», 

организация выполнения задач и функций, возложенных на Агентство «Уза.том» 

актами Президента Республики Узбекистан, решениями Кабинета Министров 

и другими актами законодательства; 

проведение глубокого и критического анализа хода исполнения комплексных 

программ и мероприятий по дальнейшему совершенствованию деятельности 

Агентства «Уза.том», утвержденных актами Президента Республики Узбекистан 

и решениями Кабинета Министров; 

взаимодействие со службами Аппарата Президента Республики Узбекистан 
и комплексами Кабинета Министров, а также соответствующими министерствами 

и ведомствами по вопросам, входящим в сферу деятельности Агентства «Уза.том», 

участие в рассмотрении вопросов на заседаниях в Кабинете Министров 

и его Президиума; 

исполнение поручений Президента Республики Узбекистан, Премьер­

министра Республики Узбекистан и его заместителей; 

определение полномочий и установление степени 

ответственности должностных лиц Агентства «Узатом» за 

отдельными участками деятельности Агентства «У за.том»; 

персональной 

руководство 
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организация планирования деятельности Агенгства «Узатом>>, утверждение 

ежеквартальных планов работ Агентства «Узатом» и должностных лиц, 

обеспечение контроля за ходом их выполнения; 

создание действенной системы организации и мониторинга исполнения актов 

и поручений ПрезидеIПа Республики Узбекистан и Кабинета Министров, 
реализация комплексных практических мер по укреплению исполнительской 

дисциплины в деятельности Агентства «Узатом>> в соответствии с постановлением 

ПрезидеIПа Республики Узбекистан от 11 апреля 2017 года № ШI-2881 

«О персональной ответственности Государственных советников ПрезидеIПа 

Республики Узбекистан, руководителей Кабинета Министров и его комп.1ексов, 

органов государственного и хозяйственного управления, а также хокимиятов всех 

уровней за эффективное и результативное исполнение актов и поручений 

Президента Республики Узбекистан, а также за укрепление исполнительской 

дисциплины» и постановлением Кабинета Министров от 12 января 1999 г. № 12 
«О мерах по укреплению исполнительской дисциплины»; 

организация законопроектной деятельности Агенгства «Узатом» 

в соответствии с законами Республики Узбекистан «О нормативно-правовых 

актах», «О порядке подготовки проектов законов и их внесения в законодательную 

палату Олий Мажлиса Республики Узбекистан»; 

организация качественной разработки проектов нормативно-правовых актов 

по вопросам деятельности и обеспечения их своевременного внесения в Кабинет 

Министров в строгом соответствии с требованиями законов Республики 

Узбекистан «О нормативно-правовых актах», «О порядке подготовки проектов 

законов и их внесения в законодательную палату Олий Мажлиса Республики 

Узбекистан», Регламента Кабинета Министров Республики Узбекистан, 
утвержденного постановлением Кабинета Министров от 14 февраля 2005 года 

№ 62 (далее - РегламеIП Кабинета Министров), и РегламеIПа Аппарата 

Президента Республики Узбекистан, утвержденного постановлением ПрезидеIПа 

Республики Узбекистан от 28 июля 2017 года № ПП-3161 (далее - РегламеIП 

Аппарата Президента Республики Узбекистан); 

обеспечение полного и всестороннего рассмотрения предложений и проектов 

нормативно-правовых актов, представленных в Агетство «Узатом», проведение 

их тщательной финансовой, экономической, правовой и иной экспертизы, а также 

согласования (визирования) их в сроки, установленные РегламеIПом Кабинета 
Министров и Регламентом Аппарата Президента Республики Узбекистан; 

назначение на должность и освобождение от должности работников 
Агентства « У затом»; 

подбор и расстановка кадров в Агентстве «Узатом», создание необходимых 

условий для их эффективной деятельности, формирование кадрового резерва 

Агентства «Узатом»; 

организация системы подготовки~ переподготовки и повышения 

квалификации работников Агентства <<Узатом»; 

обеспечение внедрения современных форм организации работы 

в деятельность Агенrства «Узатом»; 
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соблюдение требований законодательства при работе с информацией, 

отнесенной к государственным секретам, и конфиденциальной информацией; 

совершение и организация служебных командировок руководителями 

и работниками Агентства «Узатом» в полном соответствии с 'Iребованиями 

постановлений Президента Республики Узбекистан от- 5 марта 2014 года 

№ ПП-2142 «О мерах по совершенствованию порядка выезда должностных лиц 

в зарубежные страны» и от 3 августа 2017 года № ПП-3170 «О мерах 
по дальнейшему повышению персональной ответственности должностных лиц 

за эффективность пребывания в зарубежных служебных командировках 
и организацию визитов иностранных делегаций в Республику Узбекистан», 

обеспечение обоснованности, эффективности и результативности служебных 
командировок, целевого и рационального использования средств, выделяемых 

на командировочные расходы; 

обеспечение соблюдения работниками Агентства «Узатом» требований 

Правил этического поведения работников Агентства «Узатом»; 

принятие мер по предупреждению коррупции и других правонарушений 

в системе Агентства «Уза том» в соответствии с требованиями Закона Республики 

Узбекистан «О противодействии коррупции», а также выявление, анализ, 

устранение причин и условий, способствующих их совершению, путем выработки 

и реализации мер по совершенствованию правоприменительной практики 

и законодательства; 

принятие приказов и дача указаний, обязательных для исполнения 

работниками Агентства «У затом»; 

внесение при необходимости изменений в организационную структуру 

Агеmства «Узатом» в пределах установленной общей численности 

управленческого персонала и фонда оплаты тру да; 

утверждение штатного расписания Агентства «Узатом» в установленном 

порядке; 

решение в установленном порядке вопросов о награждении работников 

Агешства «Узатом» нагрудными знаками и почетными грамотами, представление 

особо отличившихся работников Агентства «Узатом» к присвоению почетных 

званий и награждению государственными наградами Республики Узбекистан; 

решение вопросов поощрения и привлечения к дисциплинарной 

ответственности работников Агентства «Узатом», в том числе рассмО'Iрение 

вопросов о целесообразности дальнейшего пребывания их в занимаемой 

должности, реализация системных мер по повышению их персональной 

ответственности; 

организация законопроектной деятельности Агентства «Узатом» 

в соответствии с законами Республики Узбекистан «О нормативно-правовых 

актах», «О порядке подготовки проектов законов и их внесения в Законодательную 

палату Олий Мажлиса Республики Узбекистан»; 

распоряжение в установленном законодательством порядке имуществом 

Агентства « У затом». 
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13. Основными функциональными обязанностями заместителей генера."Iьного 
директора и руководителей структурных подразделений Агентства «Узатом» 

являются: 

обеспечение соблюдения требований Конституции и законов Республики 
Узбекистан, а также иных нормативно-правовых актов работниками структурных 

подразделений Агентства «Узатом»; 

осуществление непосредственного руководства деятельностью структурных 

подразделений, организация выполнения задач и функций, возложенных 

на данные подразделения; 

обеспечение исполнения актов и поручений Ilрезидента Республики 

Узбекистан и Кабинета Министров, реализация комплексных практических мер 

по укреплению исполнительской дисциплины, принятие мер по повышению 

персональной ответственности работников структурных подразделений 

за своевременное и качественное исполнение поручений в соответствии 

с постановлением Президента Республики Узбекистан от 11 апреля 2017 года 
№ ПП-2881 «О персональной ответственности Государственных советников 

Президента Республики Узбекистан, руководителей Кабинета Министров и его 
комплексов, органов государственного и хозяйственного управления, а также 

хокимиятов всех уровней за эффективное и результативное исполнение актов и 

поручений Президента Республики Узбекистан, а также за укрепление 

исполнительской дисциплины» и постановлением Кабинета Министров 

от 12 января 1999 года № 12 «О мерах по укреплению исполнительской 

дисциплины»; 

обеспечение своевременного и качественного исполнения решений Агентства 

«Узатом», приказов и поручений генерального директора; 

обеспечение разработки ежеквартальных планов работ стру:ктурных 

подразделений, внесение их на утверждение, обеспечение своевременного 

и качественного выполнения указанных в них задач и мероприятий; 

осуществление контроля и координации выполнения возложенных 

на структурные подразделения задач; 

разработка предложений по совершенствованию законодательства 

по вопросам деятельности стру:ктурных подразделений и их внесение руководству 

Агентства «Узатом» для рассмотрения; 

представление предложений генеральному директору при подборе 

и расстановке кадров в структурных подразделениях Агентства «Узатом», 

обеспечение гарантированности их профессионализма, компетентности, 
практического опыта, высокого уровня деловых и морально-нравственных 

качеств, принятие мер по повышению их профессиональной квалификации, 

формирование кадрового резерва в структурных подразделениях; 

организация качественной разработки струюурными подразделениями 

проектов нормативно-правовых актов, рассмотрение и визирование 

подготовленных в струюурных подразделениях Агешства «Узатом» проектов 

документов для дальнейшего их рассмотрения, подписания (визирования) 

руководством Агентства «Узатом», обеспечение их своевременного внесения 
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в Кабинет Министров в строгом соответствии с требованиями Регламента 

Кабинета Министров и Регламента Аппарата Президента Республики Узбекистан; 

полное и всестороннее рассмотрение в пределах своей компетенции 

предложений и проектов нормативно-правовых актов, представленных 

в Агентство «Узатом», проведение их тщательной финансовой, экономической, 
правовой и иной экспертизы; 

совершение служебных командировок в полном соответствии 

с требованиями постановлений Президента Республики Узбекистан от 5 марта 
2014 года № ПП-2142 «О мерах по совершенствованию порядка выезда 
должностных лиц в зарубежные страны» и от 3 августа 2017 года № IШ-3170 
«О мерах по дальнейшему повышению персональной ответственности 

должностных лиц за эффективность пребывания в зарубежных служебных 

командировках и организацию визитов иностранных делегаций в Республику 

Узбекистан», обеспечение обоснованности, эффективности и результативности 

служебных командировок, целевого и рационального использования средств, 

выделяемых на командировочные расходы; 

систематическое проведение критического анализа эффективности 

и результативности деятельности работников структурных подразделений 

Агентства «Узатом», заслушивание их персональных отчетов на совещаниях, 

принятие необходимых мер по итогам; 

соблюдение требований Правил этического поведения работников Агентства 

«Узатом»; 

принятие мер по предупреждению коррупции и других правонарушений 

в структурных подразде_лениях Агентства «Узатом» в соответствии 

с требованиями Закона Республики Узбекистан «О противодействии коррупции», 

а также выявление, анализ, устранение причин и условий, способствующих 

их совершению, путем выработки и реализации мер по совершенствованию 

правоприменительной практики и законодательства; 

соблюдение требований законодательства при работе с информацией, 

отнесенной к государственным секретам, и конфиденциальной информацией. 

Глава 5. Ответственность руководителей Агентства «Узатом» 

14. Генеральный директор Агентства «Узатом» несет персональную 

ответственность: 

за выполнение возложенных на Агентство «Узатом» задач и функций; 

по сферам ответственности Агентства «Узатом», предусмотренным пунктом 

11 настоящего Положения; 

за качественное выполнение своих функциональных обязанностей, указанных 

в пункте 12 настоящего Положения. 

15.Заместители генерального директора и руководители структурных 

подразделений Агентства «Узатом» несут персональную ответственность: 

за осуществление задач и функций, возложенных на соответствующие 

структурные подразделения; 



НБДЗ: № 09/18/653/1703 
от 15.08.2018 г.

11 

за качественное выполнение своих функциональных обязанностей, указанных 

в пункте 13 настоящего Положения. 

Глава 6. Организация деятельности Агентства «Узатом,-> 
§ 1. Руководство Агентства 

16. Агентство «Узатом» возглавляет генеральный директор, 

и освобождаемый от должности Президентом Республики 

по представленшо Премьер-министра Республики Узбекистан. 

назначаемый 

Узбекистан 

Генеральный директор имеет первого заместителя и заместителя, 

назначаемых и освобождаемых от должности решением Кабинета Министров 

Республики Узбекистан по согласованию с Президентом Республики Узбекистан. 

Генеральный директор Агентства «Узатом» по своему статусу 

приравнивается к министру, первый заместитель генерального директора -
к первому заместителю министра, а заместитель генерального директора -
к заместителю министра. 

Условия оплаты труда генерального директора и работников Агентства 

«Узатом» определяются в установленном законодательством порядке. 

17. Генеральный директор Агентства «Узатом»: 

является единоличным исполнительным органом Агентства «Узатом» 

и руководит его текущей деятельностью; 

осуществляет общее руководство деятельностью Агентства «Узатом» и несет 

персональную ответственность за выполнение возложенных на Агентство 

«Узатом» задач и функций; 

утверждает в установленном порядке должностные обязанности работников 

Агентства «Узатом»; 

в установленном порядке назначает и освобождает от должности работников 

Агентства «Узатом»; • 

в пределах своей компетенции издает приказы и распоряжения, дает 

указания, обязательные для исполнения работниками Аге1пства «Узатом». 

Генеральный директор может осуществлять и иные полномочия 

в соответствии с законодательством. 

В период отсутствия генерального директора его полномочия исполняют 

заместители директора в соответствии с распределением обязанностей. 

§ 2. Взаимодействие Агентства «Узатом» с другими органами 
государственного и хозяйственного управления, органами государственной 

власти на местах и иными организациями 

18. Агентство «Узатом» при осуществлении своих задач и функций 
взаимодействует с органами государственного и хозяйственного управления, 

органами государственной власти на местах и иными организациями. 
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19. Деятельность Агентства «Узатом» курируется руководителем Комплекса 
Кабинета Министров по вопросам геологии, топливно-энергетического комплекса, 

химической, нефтехимической и металлургической промышленности 

и Информационно-аналитическим департаментом по вопросам геологии, 

топливно-энергетического комп:текса, химической, нефтехимической 

и металлургической промышленности Кабинета Министров. 

Глава 7. Критерии оценки и рабочие индикаторы эффективности 
и результативности деятельности Аrентства «Узатом» 

20. Эффективность деятельности Агентства «Узатом» подлежит регулярной 
оценке. 

21. Оценка эффективности и результативности деятельности Агентства 
«Узатом» осуществляется на основе критериев оценки и рабочих индикаторов 

эффективности и результативности деятельности Агенгства «Узатом», 
утверждаемых руководителем курирующего Комплекса Кабинета Министров. 

22. По итогам оценки эффективности и результативности деятельности 

Агентства «Узатом» принимаются меры по: 

поощрению (вознаграждению) или соответствующие меры дисциплинарной 

ответственности в отношении руководителей и работников Агентства «Узатом»; 

устраненmо выявленных недостатков и дальнейшему совершенствованию 

деятельности Агентства «У затом». 

23. Порядок и методика оценки эффективности и результативности 
деятельности Агентства « У затом» определяются законодательством. 

Глава 8. Финансирование и материально-техническое обеспечение 
деятельности Агентства «Узатом>>, оплата труда и материальное 

стимулирование его работников 

24. Деятельность Агентства «Узатом» финансируется из Государственного 
бюджета Республики Узбекистан и внебюджетных средств, привлеченных 

в соответствии с законодательством, а также из Фонда развития атомной 

энергетики (далее - Фонд). 

25. Использование средств Фонда осуществляется на основании сметы 

расходов, согласуемой с Министерством финансов. 

26. Материальное стимулирование работников Агентства «Узатом» 

осуществляется в соответствии с действующим законодательством. 

27. Заработная плата работников Агентства «Узатом» состоит 

из должностного оклада, премий, доплат, надбавок и поощрительных выплат, 

предусмотренных законодательством. 

28. Работникам Агентства «Узатом» выплачиваются ежемесячные надбавки в 
коэффициентах к должностному окладу за: 

особые условия труда в размере 1,7, которая включается в состав 

должностного оклада при начислении установленных законодательством 

стимулирующих доплат и надбавок; 
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выслугу лет за непрерывный стаж в следующих размерах: от 3 до 5 лет - 0,05; 
от 5 до 10 лет- 0,1; от 10 до 15 лет-0,15; от 15 до 20 лет- 0,2; свыше 20 лет- 0,25 
с учетом коэффициента стимулирования. 

Расходы, связанные с реализацией мероприятий, предусмотренных 

настоящим пунктом, производятся за счет Государственного бюджета Республики 

Узбекистан и Фонда развития атомной энергетики Агентства «Узатом» в равных 

долях. 

Глава 9. Отчетность Агентства «Узатом» 

29. Генеральный директор Агеmства «Узатом» систематически отчитывается 
о результатах деятельности Агентства «Узатом» перед Президеmом Республики 

Узбекистан и Кабинетом Министров. 

30. Руководитель курирующего Комплекса Кабинета Министров 

осуществляет постоянный мониторинг деятельности Агентства «Узатом» 

по эффективному выполнению возложенных на него задач, дает объективную 

оценку эффекmвности деятельности Агентства «Узатом». 

31. По итогам мониторинга и оценки деятельности в отношении 

должностных лиц и работников Агентства « У затом» принимаются меры 

поощрения за добросовестное и своевременное выполнение возложенных задач 
либо привлечения к ответственности за допущенные серьезные недостатки, вплоть 

до освобождения от занимаемой должности. 

Глава 10. Заключительное положение 

32. Реорганизации и ликвидация Агентства «Узатом» осуществляются 

в порядке, установленном законодательством. 
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Приложение № 2 
к постановлению Кабинета Министров 

от« IЗ » августа 201s года № 653 

Дополнения, 

вносимые в некоторые решения Правительства Республики Узбекистан 

1. Перечень органов государственной власти, органов государственного 
и хозяйственного управления, других государственных организаций 

республиканского значения, руководители которых могут ходатайствовать 

о постоянной прописке работников в городе Ташкенте и Ташкентской области, 

утвержденный постановлением Кабинета Министров от 7 октября 2016 г. № 336 
(СП Республики Узбекистан, 2016 г., №10, ст. 89), дополнить пунктом 

64 следующего содержания: 

«64. Агентство по развитию атомной энергетики при Кабинете Министров 
Республики Узбекистан». 

2. В Положении о зале обслуживания официальных делегаций в аэропортах 
Республики Узбекистан, утвержденном распоряжением Кабинета Министров 

от 26 апреля 2018 г. №180-ф: 

а) Перечень категорий должностных лиц и сотрудников дипломатических 

миссий, имеющих право на обслуживание в зале VIP аэропорта «Ташкент» 

на бесплатной основе (Перечень № 1), дополнить подпунктом 6.4. следующего 
содержания: 

«6.4. Генеральный директор Агентства по развитию атомной энергетики 
при Кабинете Министров Республики Узбекистан и его заместители»; 

б) Перечень категорий должностных лиц и сотрудников дипломатических 

миссий, имеющих право на обслуживание в Зале официальных делегаций 

аэропортов Республики Узбекистан на бесплатной основе (Перечень № 1), 
дополнить подпунктом 6.6. следующего содержания: 

«6.6. Генеральный директор Агентства по развитию атомной энергетики 
при Кабинете Министров Республики Узбекистан и его заместители». 




