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APJBI CM1913114 

REPUBLlQUE DU BENIN 
Fralerilite-Justice-Travail 

PRESlDENCE DE LA REPUBLlQUE 

... - --

~ ... ---' DECRET N°2014n 220 DU26 MARS 2014~· ~~_~_ 

"-~4-=--~~-Pbrtantomodalites de-'creati0n~ees~ocjetes-=I.¥~·-=--'- ~ : ~-- co 

~9 Responsabilite Limitee (SARL) _ e~~ 
Republique du Benin. 

LIE PRESIDENT DE LA REPUBlIQUlE, 

---. -- ~~CHEF- DE-l~ETAT,=_.- _-=~~~-~. 
-- - --------- --- - ----- ---

CHEf JJU GOUVERr\iEMENT, 

Vu la loi n° 90-032 du 11 deeembre 1990 portant Constitution de la Repub/ique 
du Benin;.. ., 

~ 0 

Vu Ie traite relaiif a l'Or!!}anisation pour "Harmonisation en Afrique du~O~oit 'des 
Affaires adopte it Port Louis Ie 17 octobre 1993, revise Ie 17 octobre..2008 a 
Quebec; 

Vu l'Acte Uniforme revise relaUf au droit des sociefes commerciales e!. duo 
groupement d'interet eeonomique ; 

Vu la proclamation Ie 29 mars 2011 par la Cour Constitutionnelle des resultats 
.. -- definitifs de I'election presideniiefle ({til :lmars 2011 ; -- - --- --~---~ ~---

-, ... - -- ~ --- - --.- .. ~ ...• - -- _. ... -~. . ... ~.- -- - -"--'. - .-.. --.---- ---- _ .... ---

Vu Ie deeret n° 2013-457 du 08 oetobre 2013 portant composition du 
.. _-_._-________ GOL1.Y~rn§J1lenL~~_~~~--?-----~~,----~. -: __ : __ ~_~ ___ ~. _~~~~~- --_--

Vu . Ie deere! n° 2012-191 du 03 juillet 2012 fixant la structure-type des-~--­
Ministeres ;-

Vu Ie decret n° 2012-545 du 17 deeembre 2012 porlant attributions, organisation 
et fonetionnement du Ministere de I'ln,dustrie, du Commerce, des Petites et 
Moyennes-Ehtrepri?es;-.----- -- ____ ~ _______ .. _________ . ___ . ___ .. _ .... __ _ 

Vu Ie deere! n02012-428 du 06 novembre 2012 portant attributions, organisation 
et fonctionnement du Ministere .. de l'Economie et des Finances; 

---Vu- le'deeret n°' 2007-491 du 02 novembre-2007 -poliant-attributions;:organisation -c ~ :::=::­

et fonctionnement du Ministere de la Justice, de la Legislation et des Oroits de 
. I'Homme' , 

Vu Ie deeret n° 2014-194 du 13 mars 2014 portant· modification du deeret 
n° 2009-542 du 20 oclobre 2009 portant creation, attributions, organisation et 
Fonctionnement du. Guichet Unique de Formalisation des Entreprises 
(GUFE); ... --- - - - --------- ------ - -- .. -~ , 

~-~_ ~=:_~~r:}P~~~~iti~~~C~~~inte_~~ __ Mi~j$tr~.de ~ln_dostr!:~~~ ~~m~~~?e~_~es~p:~~es-:e~#--= ~. 
-----1- --

.. --~-:---------.. ~--~--......... ----- ----., --_._---_ .... --_ .. ---.... _ ..... "--- --.. - .... --.... - -- ---.:----
." 



--------------------------------------------~-------------------------------

Moyennes Entreprises, du Minisfrede I'Eeonomie et des Finances et du 
Garde des _Sceaux, Ministr~~!? la)~stice,_ de la Legislation et des Droits de 
Il H6mme ; . - -- . ~----

Le Conseil des Ministres entendu-en sa seance du 19 mars 2014, 
.- - - -~.-------.---- - - ----~------,-~ .. -------' _._--_._---=-. - -~--

--- -~- -- ._-- ----- --.--------- -- --... 

CHAPITRE 1er
: DE L'Oi!JET 

Article 1 er: Le present deeret a pour objet. eonformement aux dispositions des 
articles 10 it 12 et 311 it 314 de I' ActeJJl1ifgrme reyise re!?tif au droil des socieles 
commerciales·:-et-=au~~-:-ffroupemehr-'- d'irile-ret:==-ecotlomique- de-J'Organisation c_pouc.-

- VHarmonisation -en Afrlq-ue _ du Droit des- Affaifes -'-(dHAbA)~ ae "determin-er les---
~ . . ~ . 

modalites d'etablissement des statuts, les forma lites requises POUt la creation et Ie 
montant du capital social des societes a responsabilite limitee (SARL) en. 

Republique du Benin. .. 
"" 

. -- ~.- 'CHAPlTRE 2: DES MODAUTES D'ETABLISSEMENT, DU CONTE~U ET DE LA 
~ i I? ~ 

____ MODIFICATION DES_STATUTS _ 

Article 2 : Les statuts des SARL sont etablis, conformement au non, aux statuts­
types annexes au present -deere! tant pour -Ia SARL unipersonnelle que pour la 
SARL _ pluripersonnelle, par acte sous-seing prive, en autant d'originaux qu'iJ est 
,. I d' At d' I ' .. . L t I' ' t' d _-= ______ ~ llec~~salrE?--pour-e- epo - _ UD_.exemp a1[8~_-alL~_lege_s·9.cla _::...e---~x.e.c-U_IQD_~e.§".-._.- -: _-__ : 

_diverses formalites requlsespac les textes en vigueur. Lesdits statuts-types sont _ 
disponibles au niveau du Guiehet Unique de Formalisation des Entreprises, organe 

. charge de la formalisation des entrep-rises en Republique du Benin. -- - _, ___ .. _~_. '--------------- ~'-------'-'~"~---'- -------~----.--~---~-..-:----~--------------"'""""--. 

II est en outre remis un exemplaire original a chaque associe . 

. Une copie des statuts ~st tenue a la dispositi~m de? associes par la societe. 

Articl~ : Le~ statuts mentia.nnent obligatoirement : 
- _. 

-- ----- -- - ~------ - - - ---------.-.--~------ -- ----_. ---- ~--- - .--.---~~ 

A 0\ J......., ~_ .... ~_ ,J-. J...." ___ L!"J.A a 

I ) ra IVllllt:: ut:: la ;::'VvlCLC • 

2°) la denomination suiviede eas echeant, du sigle de la societe; 
="""'_--'_" __ :'.'~"'-"";"'"'" _ . ____ ""~~""'-"-~-'.'=". __ . __ ~ _________________ .:-:-"._ .. ,.,~.~A-" _. ________ . ___ . __ .c.. ___ .. ___ . ___ .,.: ... ~"'''.=''''.~-: .. .,-_ .. ..,~-~-"''...".....-= __ .. _ .. <O'~ ________ ..,.--.,..,~ ____ ~. ____ • __ ~ 

=-----3-~rla na-iiSre et'iEtdc;mafne d'a6tivites-de!asocl~fe;-qui fofine-nt son obJet soCial;~'c -

4°) Ie sjege social de la societe; 

5°) la duree de vie de la societe; 
. -_. .. . -_. --
6°) l'jdentite des apporfeur~Leventuel.s--en.nurheraiLes-av:ee,-po-u(ChaQurLd~e.ox, le_-=_-·~ ... ~ ....... _ 

_ : .. ___ m_o_~tant ~~.~ -~?~?2~~~~_~~~~~::-~~ la vale~r de_~ tit~e~_~_oci~U~_re~js_~~c~~.tre~artie Jf~ _____ _ _ , __ Jie chaque apport, . . .' .----------. ---- _1.7-,_,_, . 
. _----_ .. _-- -- -----.- -----------_.-_._-------_._-_ ... _. 

2 

" 

.. -----.-.--- --_.- ---'--~- - ~~.- -- -- .-



-----------------------------------------------------------------------------

, . 

7°)I'identite dE;s apporteurs eventueJs en nature, la natureet revaluation de I'apport 
effectue par chacun d'eux, Ie nombre et la valeur des titres sociaux remis en. 
contrepartie de chaque apport; . 

8°) J'identite des apet?rteurs evemtuels en indusfrie, la nature et la duree des 

....... 

-presfcitions Journies -paTen acuna'e ux,-le- nombre -et la -vaTeur -des- titres -SOCiflUX-· --
-- -- -. ---.--......,..~----. --- .. _ .. _"';'- ...:.:-------~.4ij--~-~- ---=-: .-.- ---~--=------- -_ ... ~=-..::--.-~-=-- + - --

remis en contrepartie de chaqLLHJ;1pppr:L;_________ __ _ _ - -- ---
. ~i ~§ 

gO) I'idenfife des beneticiaires d'avantages particuliers et la nature de ceux-ci ; 

10°) Ie monian! du capital social; 

-.:. -- ~: 1-1°) i~-nom.bre el l_a-~?~.1i~_:ge~ titressoClaux--eventuellemenf emrs~--en aistinguanf;--:"~-=~ 
Ie cas echeant. les differentes categories de titres crees; --- - --

""'.fl ~ 

12°) les clauses relatives a la n§partitio"ri du ~esultat, a la consti!ution des reserves 
et a 1a repartition du boni de liquidation; 

~ ~ 

13 O)les modalites df? fonctionf.3ement de la societe. ... .. .--- ...... -----.- -.. -. .<:'1 ~ 
~ • 1\ • 

l\rfiqleA : -Les statuts peuvent eire modifies dans les conditions prevues par l'f\cte 
-Uniforme revise relatif au droit des societes commerciales et du groupement 
d'interet economique. 

CHAPITRE 3 : DES FORMAUTES DE CREATiON 
- -- -_. ------ --- -- ~ - --.-~- -------- -----

AtticJe ~5: Les formalites de creation sont celles en vigueur pourJ~s socieies 
commerciales en Repub/ique du Benin. 

..-. -
~~-~---Le-s-titres~s-ociau-x~peuventetre:d~tenu~-pa~..:lui:- ~~so~ie~~~tP~r=-2!tl.~~l!f~~_~-s~~ci_~s~;~_:_ _:_=--__ .. ~ 

selon Ie cas. 

CHAPITRE 4: DU MONTANT DU CAPITAL SOCIAL 

Artic!e 6 : Le mQniant du capital social, librement determine par les associes, est· 
--···---nx:ed;;lrrs-Ie-s-statats.-- -- -----

II est divise en parts sociales de valeurs nominales egaJes . .. 
:_- -- -Les_ conditio.m;;. de souscriptioo des. parts socia!e~- sont cel/es pn§vues .par I'Acte:~-=:~_:--_ 

Uniforme revise relatif au droit des societes commerciales et du groupement 
d'interet economique .. 

Article '( _= l:-e~ f?f.lc!.~_PEov:enant del~ li~eration des parts social.e_~~!.?~t ~~po~e~£ar __ h _ •• 

Ie fondateur, en banque ou dans tout autre etablissement de credit au de micro 
--finance dOment-agree,-contre--recepiss(§-, dans -lui- compte ouvert -au--nomde -/a------=----­

societe en formation. 
• •••.• " _______ w. ___ ._ •• -

. -- ---Me8tj0n~Qe~!a-HberatioR-des- -parts-etdude.p6t-des fonds-est-portee-dans les·statuts.-- -_~-__ ::--: 
- 3 

-~ ~( 
,,- - -------,,- -, 

.,- -
"'. --'------_ .... _--------. 

" 

- ---- ...... _--_._- , 



---------------------------------------------------------------------------. --
-- ,'----------~--:---------..-."""""""''''''''''''''''---

Article _ 8: La liberation et Ie depot des fonds sont constates au moyen du . 
""proAn'j's'se' dpljurA I" .. s rlu \r,ers~nn~nf VI'cob a' l'""dil"'lo 7 du nre' cont rlorret l....,VCP _IJVI v Ul _U _ 11 1 :ell) vI J"- U' vv J VI! UVJv. J t"'J ~'" 1. vv_v. ~ .. ~ 

CHAPITRE 5 : DES DISPOSITIONS. DIVERSES ET FINALES 

~_.m {trUe.l? 9-:~butEfsauttes dispO"siiibns-deTActe Uniforme revise-relatif au droit-des ·--_-'-___ u __ 

sO~$t~s:~omm~E~~~J~~~~fSiu·groi.lpeme~~-·d'int~~et eco·i1omjqg~-nu_~express-em~ilr-:-­
prises &'1 compte 'p~ Ie present decret, s'appliquent ccliformement aux dispositions 
duditActe . 

. Article 10 : Le Ministre de ·l'lndusirie, du Commerce et des Petites et Moyennes 

_ .. j:ntre.P~d§~.8.1JLMLni§tre-qe J'£c...Qoo.mie -et-de.s:o H~'lDQ§~~t.J~·,~Q.§rdedes -~,~~=a0~!..:~~~-=.;=.:;.~:-.:...:: 
. Ministre de la Justrce, de Iff te-gislation et des Droiis-de-I'Homme sont charges, 

chacIlh en ce qui Ie concerne, de I'execution du pte~nt decret. 

Article 11 : Le present decret qui entre en vigueur pour compter du 05 mai 2014, 
date d'e.ltree en vigueur de l'Acte Uniforme revise relatif au droit des societes 

"" GO. 

-. _. commercialesetdu ··groupement. d'inieret economiejue, sera publie au Journal· ' .. 
Offlciel de la Republique du Benin. ~ ~ 

Par Ie President de la Republique, 
Chef de l'Etat, Chef du GOLlvernement, 

Fait a Coionou, Ie 26' mars . 2014 ~. 

--- ----"- . .. 
-~--~~-~~-~------------------.....,.--.~--.~-~-

Dr Bon! YAYI 

··----le·Mfnisfre a'Efaf,-Cna--' e-!'ErlsergnementSuperie~~ur~--··--·------

8t de la Rec erche Scientifique, 

............ _ ..... _-----­
.... 

4 



Le Ministre de l'Economie . 
et des Finances, 

.... _ .. - - -.- ~--- _._--- -- - . --_._. - _ .. --

i~~-'·--. 
<: -...~ ...... 

Le Ministre de l'lndustrie, du Commerce, 
des Petites et Moyennes Entreprises, 

J nas r N . Naoml L AZARIA HOUNHOUI 
- -.~'~/~-=- ___ ~ -~~~'.~ .~~~ ~~~ _=.--~~~=-:~~- - ,-v- --- -~~ __ -=-=-==- -- -

Le Garde des Sceaux, Ministre de la Jus~e, 
de la Legislation et des Omits de "Homme, 

,Valentin DJENONTIN';AGOSSOU 

, •• ''''Il!I!!:II 

--.. --·-'::;~AlVlP[JATION5~~-:-PR-6-AKF4TS:.z-CC2 CES"2-HAAG2~'HCJ-2:MECESRS-2-MEF2 MjLDH-2MICPME-2-----~,~=:. 
Autres Ministeres 23- SGG 4 DGBM-DCF-DGTCP-DGID-DGDDI 5 BN-DAN-DLC 3 GCONB-DGCsr.::---- -.­

INSAE 3 BCP-CSM-IGAA-IGE 4 UAC-ENAM-FADESP 3 UP-FDSP2 JORB 1 "ff-

. _. 
- --'--- •....... ~~.-.-.------ ... --. 

5 
;;~ -------.. _----------------_._._._,.-... _----_._-_ .. _-_.-----_._ ... _._---_._---_ ........................... _-_ .. _.-
{;V- .. :: ......... - _.- - - ... ---- ._- -.... -. - .. . ... -. :~. . ............. - ---- -._ .. -,-_. __ ._ ...... ---.--.. -. -'-- .......... -. - ._.-



--------------------------------------------------------------------------------------
.------ ---------------------~~~"""""'''''''''''--=-'''''''''=-_='''_l:''''''"=. __ 

ST A TUTS= TYPE 
. SOCIETE A RE5PONSABIUTE UivllTEE _(PLURIPERSONNElLE) . 

FAN DEUX Mil •• ", ........ . 
-- ------ - _ .... _ ... ~.-- -

- -
__ -- .. _.~ __ ____..::::::. :...J:.I=L..E-Jl;.ll;,.:J..itJ:~A::a_:>:II_U.:.:a-.·~ -':'~_"._.~_' .. ~.--=-=-::" ____ -:.. _==:::::::--.--~!g - -- ---- - ....... --- .. 

. -. ~§-----.--- ._. -.- .... _-----_._-------- -----;,- _. 
ENTRE lES ASSDCrES 

PAR ACTE SOU5-SEING PRIVE 

_Nolls soussignes, _____ . ______ . __ ._._ . 

1. Monsieur/Madanie ..... :: ........... : .................. , Directeur de societe, demeurant a 
Cotonou, 01b"Oite postale' ......... .Cotonou; marie(e} a ...... ~................. Ie 

D N t ' I" 8" . , '()' I t't I' d I .• d"rI t't' e a lona Ite el1!nOlS€, n€ ea .......... ,e ............. ; ! U ,me e a piece l~el1 I e 
(Carte Natiol1ale ;'d'jdentite/Passeport) numero .......... delivree i- .......... , Ie 

<:!J .- .. --:-------------.- - .--(9--- .. -------. ---'-'--'-'-'---.. 

................... et ... ~ •• et valable jusqu'au ........................ It> ~ 

2. Monsieur/Madame ........ :: ....... ; ................... , Directeur de societe, demeurant a 
.Cot0110U, 01 boite' postale· ....... ~.. Cotonou; marie(e}a ..................... : .... : Ie 
..... '" '" ~ ••• ~ ......... , ...... Ot ......... io.) II .... 2* - --_. . .. . 

De Nationalite Beninoise, ne(e) a .......... Ie ............. ; titulaire de la piece d'identite 
.-. -- - -- ---{Garte--Nationale-d/ld~ntite/Pas·se-port-)--nLlmerQ:-~; .. -.deJJ:vree .. _3 .............. ,_JJ:'! ____ . 

.. ..... ............................ et valable jusqu'au ........................... ---. - .: .. __ .. _._ 

3. Monsieur/Madame ......... ; ...... : ................... , Directeur de soci~te, qemeurant a 
--=-.-::_:::.:::-::: _ _____..___J"> t ' .. ~ -t'l1--b At- ::....--::- - . t '1 _·...::.-..::..-C-···-t-·· :---:::~;--=- . ---'''-r' \-"':::·:-::~~-~:-I· -.-~-' 
__ . ... .,,-0 onou, v 01 e pos a e. : .... :: ... ? onoo, mane.e] .. _~_.: ... :: ..... : ... .::.~:.' ...... =~____ _ ... 

De Nationalite Beninois€, ne{e) a .......... Ie ............. ; titulaire de la piece d'jdentite 
(Carte' Nationale d'identite!Passeport) numero .......... delivreea .......... , Ie 
........................... et valable jusqu' au ... ~ .... ;; ............ ;. 

------... _- --- --.. --------.- ~-

avons etabli ainsi qu'i1 suit les Statuts d/une Socj(~te a Responsabilite Limitee 
que nOLlS avons convenu ge constituer entre nous. 

--- -~ -----.- ----- - ..... . 

it est forme une Societe a Hesponsabilite Limitee (S.l-tR.L) qui sera regie_ pa'r 
lesdispositions de I' Acte Uniforme Revise de. I'OHADA relatif au droit des Socit?tes 
Commerciales et du Groupement' dilnt~ret Economique. (Ci~.apres d~.signe « Acte 
Uniforme »), par toutes autres dispositions legales et reglementaires en vigueur au 
Benin ainsi que-par les presents s1atuts'1-'-' .--- - -. .- .. -. ____ . ___ ..... _ .. ____ . . ... _. _________ ._. 

--.. -.~ -----.. --
- --~ - _.'" .. ::- '----.--- - ----



--------------------------------------------------------------------------------------
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Page 2 

ARTICLE 2: OBJET SOCIAL 

La Societe apouLobjel£n RepubUque du Benin eU:l l/Etranger~: 

_ £) ........................................... ,,,,,,.,,,,, ..... , ......... ,, ...... ,. 

I> ................ 11 .... 1.' .................... 3:1 •••• ,. ............... ,. ••• " •••••••••• 11.3 

-----~-----. - - ~.~ ~ - -~ --.:-----~~ 

o 
II sa •• ~" ... ""',,:I,," 0 •• _" ..... " .. "" •• " ..... " ••• • ~".;."" ~ .. "":lI":I':I:l1I:t" to .. it"" ••••• :1,.:1 •••• " •• . . .-.-.. ---~--. -. -------.'<l----'-.-=-=----. ----~-~ -- -----. --- --~--~----~-"4!--~.,,;:~~--- -:-- -:. -~-~ 

G .................................................. , ...... , ................... .. 

-~ ~t ........................... ==:~ .. ==.~~.-:-:.~, ............ ~~----- ~f--
o ................................. , ............................ , ............... . 

Et plus generalement, toutes operations industrielles, commerciales, ou 
financiere, immobilieres ou mobilieres, de services se rattachant directement ou . 

-indir'e~t~~-ent a-j'obTet soCial et susceptible d'eh f~cilit~-rJ~fe~li~-a1jon: -:----:~-=-=-:= --~-~_.~:--~~~--

ARTICL,E 3: DENOMINATION 

La Societe prend -la denomination de: « ..................... ., ....................... ~ .. }), par 
abreviation 4 ..... ; .... ». .; 

!3 0 ---'. -~- .. - ...... ----.... c._ '---.- -.-

lli! r Dans tous' les actes; factures; annonces, pub!~at(ons et autres documents 
-~~-lmp-rjme~s---et-Clutographies emanant de Ja' Societe et destines aux tiers; la 
- denomination socia Ie sera precedeeou suivie' immediatement des mots- ecrits 

lisiblement et· en to utes lettres II Societe a Responsabilite Limitee" ou des initiales 
IIS,A.R.LII suivis de l'enonciation du capital social, de j'indication del'adresse dusiege-­
social et de la mention du numero d'immatriculation au Registre du Commerce et du 
-' ~ - . - . .. ~ 

.' Credit Mobilier.-

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL 
- .. -- ----_ ... ---'-. -.------~--. ---"-

-----"-""-. -. -----------.-.---~-~-----.---------.:------------------~ .. ---=---=~, ----~ 
Le siege~social est fixe a -; .. ~;-.... ;; .. :·~;,=;i;..." ... -........... ~ .... ;;.;;.;-; ••••• ~i •• -' • • ..-.; .. ;;.;:.; ..... ~ ~ . --~-

II pourra etre transfere en tout autre endroit de la meme ville et partout 
ailleurs en vertu d'une decision collective de I' Assembh§e Generale Extraordinaire des 
Associes. Les statuts devront etre modifies en consequence. 

ARTICLE 5 : DUREE 

La dur~e de la societe est fixee a 99 annees a compter",de la date de son 
immatriculation au Registre du Commerce et du Credit Mobilier, sauf prorogation ou 

---.-c·----~dis~l~tion antjcip~~~------ - =-=---~- - ~--.c:-.--.--_-: .. ---.-~ ---. ----~- --.-~.-- ... --~----'-. 

ARTICLE 6: APPORTS 

APPORTS EN NATURE (s'j! yalieu)- - ~-

Les associes apportent a la societe, SDUS les garantie~de fait et qedroit:· 

._---.--- -----.---- -----.~ -~~----- .----.. -.--.--~---

____ .. _. __________ M_ .. _ ... :~~:~.~~:_.:.::::_~~_~~~~~_ ...... : ...... , evalue a la somme de ......... : ....... ,francs, _~~_~ ____ ~~ __ .. _. 

----e;Ur ... -.--~--... -~ ----~-- - ~- -- ------.- ~--- .--.- -.-.-~-.----.----.------. -~~ -.-------. -



--------------------------------------------------------~-------------------------------

" 

~ .. 

Page 3 
. , . . 

M ...................... apporte ............. ~ evalue a la somm? de ................. .francs, 

.--.-~ - .. .---... , .... -.~ .~. ~ - ~ -- --.-- ." .. '- . 

M., .............. , .... apporte ..... ; ..... ,.J evaJue a la somme de ................. .francs~ 

_l\Pp_ORJ~.EI\tNJJMERAJ!1~{~'il.y ~.!lf.1~).:~_._·. . .. : ..:..~:....:. .. :.-:.=-=_~...:..:....-.. ~ .. :.:...-=::::.-~--.~=.:_:~. __ =-::--'~ ... _ .:.. "_ 
.ies aS5ocies~ppor:tent aJa_so.ciete la somme de ......... ~ ................................ H.··~' •• , .•. !.., •. • .... ·.,~·,· ..... '-LB.' 

francs} soit ....................................... : ..... ~~ ....... .-................................................ {en lettres}. - ~f' ----. 

Sur ces apports en numerairei.l\lL ....... : ........... apporte la som!f1€ q€ .......... -' .. ~ ... Jrancs; 

···;M .. :-:':;;.~;: .. ;~; .. :~:·apporte~la-summ~·de : .. ..' .. : .. ::.:;:.~:.f~an~sl 

~uu.uu.ns..,..u" apporte ]a SOmtlle de ~u~~~··:.~·~."*u ... afral1cs~ ... --.-.... " ... --~--- ,&""" --,-

. 

. M ..................... apporte la somme de .. ~ .. , ...... ,. ... .francs, 

APPORT EN iNDUSTRIE 
to, 3 l1. 

M rt • I "t" t' 't' t .............................. : ..... ;,; .. appo e .. a a socle e ?on ac IVI e e 
connaissances techniques ou professionnelles selon les modalites suivantes : 

f 

ses 

II s/interdit d'exercer,·· directement ou indirectement, une .activite 
concurrente de celli? promise a la societe. 

.. 
@ 

<;) ••..•.•.•...•.. 

Cet apport en industrie ne concourtpas a la formation du capital social mais 
-----::-:::{JolYne lieu -iuprofit dtfM~ ... ~· .. ~~: .... : ... ; ...... :.; ...... :»: .. : .. ;~n}attribution ·de: ... :;::·:;-:.: .. ~~::~parts --:':;-::-=~'.--

socia-Ies ouvrant droit au part,age des "benefices et de I'actif"nef ainsi qula-un-oroit de --_. _. -
. . 

vote dans les assemblees generales. 
. . . .' - - .. - -.- - -- -. -

-----------~-'~---...----.--- ...... -~--.------....------.-~-~ . .--.---------------.--~--~----~ .... --..... ------~ . 
• :::-.. =--:.-:.-. ....: RECAf'nUlAT!ON DES-APPORTS CONCOURANI. A~JL.FORMAJION DU CAPlTAl .... :~~- ~:. -:--

SOCIAL 

Apports de M .................................... ,,:: ............... . .. ...... .francs 

Apports de M ............................................ " ......... . ..: ...... francs 
. ------ Apports de-M;...:;... .• ~ ... : ... :· .... ~ .. ~~· ...... :; .. ;~;·;;.~.;; .. ;.;.~;;-;; ... ,'. ···-.~~;;francs --. __ ._._-'-' ~.: ... ---

Apports de M ...................................................... .. .. ...... .francs 

Apports de M ............. : ................ :: ....................... . .. ....... francs 

-Apports""cfe' M-:=.-.~: ..... =~-:-.::~.:.-=~~.~: .. : ......... :~~: .... ~-·-·~:: . .-.: . .fran~s-- .. ,-------~- . __ ._---
'. . 

Total des apports formant Ie capital sociai de ...................... francs 

.. - - -. 

-... ---.. - ---.-•... -~.-------

... _--_._-_._----_ ... ¥-_ .•...... _................. .._ .. _-_ ... _-_ .•... _--_ .... _ .. __ ..... -._---
" 
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ARTICl.E 7: CAPITAL SOCiAl- PARTS soCrAtES 

~--.- Le capitai social est fixe a~ l;3~ somn:e de .... 'FRANCS-CFA} constitue au moyen c __ 

des apports ci-dessus constate. 

-

-- - 1/ est- djvise-e11-----....... ~.__-_{...-.:...)-~parts.-egalesr de .... , ..... - t .... ) francs chacune....,,~· ___ _ 
-....:"lJ.--'.-~-~ :-~irltegr.a'ement-50uscrites, liberees-en .tot~ljte paLles-associes=et~at_tr:ibuees:..a::.Ghac.WL---~~._4J-u~ 

~§ des associes, dans Ia proportion~de st:s a~iorts respectifs, a savoir :-- - .- --- -- i§ 

M ........................................................... a concurrence de .................... l .... ) parts 
numerotees de un a ... ( 1 a ... ) 

M ................. ; .......................................... a concurrence de ..................... ( ..... ) parts 
- -

--nUmenJtees de .; ... a-::~: .. ;. ( ... a.-:.:); -- --- - ---- - - -~~ 

M ................................ : .... : ......... ~ ........ a concurrence de .................... ( ..... ) parts ~ 

numerotees de ..... a ......... ( ... a .... ) ; 

Total ega! au nombre des ~arts creees, soiL ................................. parts. ;. 
I!J -----.--.----~--------<!I_._. __ 

~ • ~ f 

ARTICLE 8: CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIAlES 

1") La cession de parts sociales entre vifs doii eire constatee par ecrit et n'est 
rendue opposable a la societe qu'apres l'accompJissement de l'une des formaJites 
enoncees a /'article 317 de l'Acte Uniforme. 

-

_____ " _ 2°} ElI.es ne_peuvent etre cedeesa Jltr_G .Qller:~ux ou gratuit_a"de!i ti~[5110n __ 

associes qu'avec Ie consentement de fa majorite de's associes non ceclants 
. representant les trojs _quarts du capital social,_deguction faite, des parts _qel'a~?_Qcje _ __ 

··~---:=~=~c';~~ ~7o~~.;~to;:.-,t:>~tc;;--m~c:~-b~p)onlar;rort5-rll;r;;---nreVi~--n;r--1'Ar:te~-"--:""-=-<C 
,.....'\..>1"-1),\0.. '-"~ ~~'J""",,-"Jl"'~ll~"""I"" ,.IV)~l,""I"'_ w_ ._, --~ eo reo ......................... - ro" __ .- __ ,. .. __ _ . _ -._.-'. __ --.-. 

Uniforme (Articles 319 et suivants de I' Acte Uniforme). 

3") Si la societe donne son consentement a un projet de nantissement de 
parts sociales soit par notification de la decision a j'interesse, soit par defaut de 

_ reponse dans un deIai de troi~ (3) mois a compter de sa demande, ce consentement 
-.. -----.. -. --em-portera-agrement -au ce-ssi'onnaire err- cas-tle-Te-~msation -fi:)l=cee des pi:frts-sotTales-- - .. -

- regulierement nanties, a moins que la societe ne prefereJ apres cessi6n racheter sans 
delai lesdites parts en vue de reduire son ca12ital. 

ARTICLE 9 :-GERANCE 

Le ou !es gerants sont nommes pour quatr~(4) ans. lis sont reeligibJes. 
.. -

La Societe est geree et administre~ par un ou plusieurs gerants, personnes 
physiques, associes ou non. 

... 

------~lIs soiltnommes par les'asso-cies-dansles-statots~oudans-un~cftte'ptfsteri~ur:" ~---~- -' ---' 

-:- ~=-:---=---:-_-:-::~_ _ _ _~~f)J.eD1j~_Lg?I~mt __ dG. !a~s.Qci~t~"e_sJ .iVl()i1sJe_l:Jr /Ma!1ame ' .. .,..: .. ~' , ........ ,,_ 
. ---------.. -----... - .. ---.---------- .---.--- .. -..... - -- ...... ----.-.~-~--.----...... ----- ..... _ ...... _-- ._-"-

------VlJ--If----.... ,,--- --.. -:--;- . ---
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ARTICLE 10 : POUVOIRS DE LA GERANCE 

les pouvoirs-dU geraht sont ceu~ que determine la loi tant a ]'egard des tiers ... 
qu'a l'egard des assoch~s> 

- 11 

. ~~ ___ ~~Le ge[ant.p~_uj:, .. ~gJJ~a rg?R9D~.C!Q.ilI1:~~onstitl.!~r des mandataires pour un 
~--- ----

__ --=--:7~ ,- --O,lJ plqsieu.Is ob1et~. cI~J~JmJ.~.ts. =--. ~_----.-:;-___ =--.:.::. .__ _ -__ --. _ -. -- ---~'1l=-=-~-~ _~------ ___ _ 

-

Les conventions. en~fe Ie -gerant ou les associes~et-Ia-societ~-son~ SO~rise5 -- ---- --­
aux prescriptions de la loi : les emprunts ou constitutions de garanties par la societe 
en leur faveur sont interdits. 

------:---- ~------------.- ARTICLE 11-: REVOCATION -.DEMISSION 
-_. --- _." _.- ~-

Les fonctions du.Q.u des gerants cessent par Ie deces} la_ faillite, la- de~nfiture, 
la revocation ou la demission. 

Le gerarit statutaireou non est toujours revocable par decision des Assoch§s 
representant plus de la moitl~ (1/2) des parts sociales. .c 

. ~ ~ 

- ----- ~Toutefois, iI~p<1ut I1'breh1ent demissionneracondition-que -sa--~emiss·ronsojt-·-- ---------
justifiee par des motifs Jegitimes,faute de quoi, cette demi~si,?n peut do~nner lieu a . 
des dommages et interets pour la societe. 

ARTICLE 12 : DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES 

Ces decisions coliectives' sont qualifiees d'extraordinaires quand elles 
-~---:::::=---::'-----c6hterffenr--tous- obTetS-:--pouvant -'--'entramer--crfrectement ou "indifeCtement---Ia 

modification des statuts ou si elles ont trait a I'agrement de cessionnaires de parts 
sodales quand eet agrement est-necessaire. Elles sont ordinaires dans tous les .mtres 

--------.~.------------.---~------. -~------------:--------:-

ARTICLE 13 : EXERCICE SOCIAL 

L'exercice social commence Ie 1er janvier et se termine Ie 31 decembre de 
c;haque annee. 

- ---~.--- -----~--- .. - ---- - -' - - -
Le premier exercice social.commence des l'jmmatriculatLon dela societe- -aLi-

Registre du Commerce et du Credit Mobilier et sera dos Je 31 decembre .................... . 

. -. --- ARTU2l:E-14-:RESERVE-- REPARTITION-DES BENEF!CE8-ET DU-B9NI-DE-liQUIRATION--

Le beneJice distribuableest Ie resultat de I'exercice, augmente du report 
beneiiciaire et diminue des pertes anterieures ainsi que des. ~ommes p0li:ees en 
L~~erves en applicat~ol1_ d_~~a 102 et des sta~~_t~. ___ _ 

Sur ce benefice diminue, Ie cas echeant, des pertes anterieures, sont 
- --prelevees tout d1abord-les semmes a porter-en-reserveen-application-de la-Ioi-et-des- -

statuts. 
-------:::--------.. -------- ", .... _ ... _ .... _ ... _-.- .. _--
:... ______________ .A.insj,_ U_!i;>t pr.el~'\!'(Lgjx_PJ?JJr.J';5U!t J~Q.raL[>Qy'! f..ons"t"i!.~~! _Ie fondsde_E~serve 

legale. Ce pn?levemeni: cesse dJetre obligatoire Jorsque Ie fonds de reserve atteint Ie 
---------------- .. _--
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cinquieme du capital social; iI reprend son cours lorsque, pour une raison 
quelconque, la reserve legale est descendue au dessous de ce cinquieme. 

Ce benefice est reparti entr~ tous les associes, proportionnellement au 
nombre de p~rts appartenant a chacun d'eux, de maniere equitable. 

----- --- - ---- ---~-~- Cepenrlant,- hors Ie cas de reduction du ct;lpital, aucune distribution ne peut - -- ----

~ - etre faite aux associes lorsque-Ies--ca~itauxpropres-sont-oudeviendr:aient>c~}::/a suite· '''ij.~~= 

§ -------.--- ---detelle':ci,-·infetielirs-alniiontant dUri~a-pitcrl-augIiHmte- des-reserves que la-Ioi--et Ie? --~j-~~-

statuts ne permettent pas de distribuer. 'U 

Toutefois, apres prelevement des sommes portees en reserve, en application 
de la loi et des presents statuts, les a550cit~s peuvent, sur proposition de la Gerance, 

. reporter ':L nouveau-tout- ou- partie de la part leur revenant dansJe~ benefice, J)U ___ ~~~ __ _ 

affecter tout ou partie de cette part a to utes reserves generales ou speciales dont jJs 
decident la creation et determinenrl'emploi,s'jJ y a lieu. ~ 

Les pertes, s'il en existe, sont imputees sur les benefices reportes des 
exercices anterieurs au reportees a nouveau . . 

ARTICLE 15 : ElECTION DE DOMICILE 

Pour "execution des- presentes et de leurs suites, nous faisons election de 
domicile au siege socia/. 

::~. .::::.;~~:=----_.-_--Fajt_.eLpass.e_a_C;OTQNQ_U/~RG1f-a~j:.e_~1ms-=.?~i[lKprjYRJ.l~sJQ.Ur,J:rLQj?_~tjW_S.1!~.::.:..:::_:.:.::::-----_~~_ 
-_. - ilidicrues,et apres--iecWre, tes assodes ont signe, ------ -------.-- ----

M ...... " ..... """" .. " "" .. "." .. M. " ....... ". "" ... " ... ".".""". 

--- - ------_ .. _---:;--_._-- -_ ... --_._ .. _--- ...... _. ---- --- --

M ... " ..... "."." ... " "" .... """. M. "."." .. " """ """""" """ . .. 
. - .-- -----:-.-::..-::--- . _ .. _--".- "-".-

M ..... " ...... " .. ".""""" ...... " M .... " .. " , ..... ",,,.,,,, .. "" ... ". 

---_._- --------------. - -------.-. -_._-----_ .. _-_._---------- _ .. __ .... _---- _.-
.. - .. 



----------------------------------------------------------------------------------

5T A TUTS ... TYPE 
SOCIETE A RESPONSABIUTE LlMlTEE {Uf"IPERSONNEllE} 

.. -.--- --------- - .--

-- - -- L' ANA2~U?tMI~ .. '-.-~ ... --- . -' .. - _u __ _ 

ET lE;,I.< •••• ,.-....... ,;~.-:·---··-- --.- -... - ... -----
- 'QlI 

PAR ACTE SOUS-SEING PRIVE 

Je soussigrie, - --- -=-~ 

M?,~"rlsieur!Madame ~.;; ................................ , Directeur d~ociete, demeurant a 
Cotonou, 01:. bOlte posta Ie ......... Cotonou; maril~(e) a ............. ,. ........... . 
Ie ............................... : ...... . 

De ~tionalite Beninoisej ne{e) a .......... Ie ............. ; titulaire de la piece . 
a --.- _ .. --' .~ .-, .,- -.---------.--..... . .. " ... -.----.-- ---_ .... -----.-...... -

lb rYidentite {Carte Nationale d'identite!PassepG:;.1:)il numero .......... delivree a . 
.......... J·1e .-.;;.; ....... ; ... ;-;;;. ........ et valable jusqu'au ....................... . 

ASSOCIE UNIQUE, AI ETABU·AINSI QUilL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE DONT 
LES CARACTE.R1SJIQUES SONT Cl-APRES : 

ARTICLE 1- fORME 

II est constitue par I'assode unique" uneSocietea Responsabilite Limitee 
Unipersonnelle qui sera regie par les dispositions legislatives et reglementaires en 

., ._---_. ~.--. 

__ ~.~~ytgue1lLel1lt~pubJi.9..lJe duBenil1 n6tqmmerit-: ... - --.-- ----~-..... ---.':" ___ _ __ ~ ___ • _______ .....-----_~_~ ___ . ___ .. ___________ _._._ .. R--:-" ____ -_. ______ .~. 

-' "j; Act~:Uniform~·· . R-;§V1S€ de I'OHADA' relatif -. au droIt'" d~~ Societes 

Commerciales et. du Groupement d'interet Economique du Traite de 
I'Organisation pour' I'Harmonisation en Afrique du Droit des Affaires 
(OHADA), adopte Ie trente janvier deux mil quatorze a Ouagadougou, au 

.... _ ....... ___ --___ ,_._._a.urkiJl~ _.Ea.~p, parti.cuJiereJI!~Jlt en ses articles .. ~!~!ifs_.a I.~~~q~t~ .. ~ 
ResponsabHite Umitee Unipersonnelle (Ci-apres designe « Acte 
Uniforme ») ; 

. '. -.-'" -. -- - I'ensemble' des textes subsequents qui compJeteront ou 
-·-~--·--------··-!e.sdjtes-dispositions-en·vjgueur en Republique du Benin; et 

les presents Statuts. 

modjfjeront 

Bien qu'etant assoch~ unique, je peux, ~ tout moment, m'adjpindre un ou 
. plusieurs assodes. Dans ce' cas, Ie caractere pluripersonnel de la SOCiete pourra 
s'etablir a tout instant. - ... -~ .. .--.. ... 

~.-.. La societe'-pourra ---se-transformer en Soch~te .. de- toute-autre forme .---

.. cl/oAnftOrUm~fment aux articles 181 __ ~~:_~I.~n.~~.ajnsi ~ulaux _~0i~.~~~_265~374 et 375 de ~ ____ .. __ 
c e nI orme. ---- --.... - - "--? . . .. 

. _ ... _ ..... -_.. _ .. ._- .. _ ... -- ' ... _. 
---.-::---, --_ ... _---:--_._--- -- ----- .----- .-' -~"- -. ----

--- ---_. '-'''-'--
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ARTICLE .2 - OBJET 

La Societe a pour objet, en Republique du Benin et dans tous pays: 

.... to ....... ~ .. " .................... I .................. S ;1:1_"" "a .... to ........ 1 ... " ................. <11 ........... ..... ....... , I 

................... " .......... " .. ""' ......................... ,, ................................. .. 
--------------- -.---------~------ .. -.-.. --- -.-- ----

" ........... :0 ........ "' .......... " ••• ,. .......................................... " ............ . --- - - ----

........................................................... ;-...... ~, .......... . 

Et plus generalement, to utes operations industrielles, commerciales ou 

____ jiJ1j3rtc:jeJe~J~r:mDQpilieI~? _oumQ!?ilie~es/ __ d? sE?r~i~es?~Ja!t.?chant directeJ!~e_nJ:_ ~u ___ . 
- - -__ Tfidfrectement a I'objet sacral et strscBptiblesd/en faciliter larealisation:-:-__ ~-=~-"_-~_~- ~:~='-~c~~' .. 

~ 

ARTICLE 3- DENOMINATION 

La denomination de la Societe est: ..................... . 
.. 

Dans tous les actes et documents emana~lttde.Ja.sQ<::Let~, q~tte __ clenonlinatJ{)D . ______________ _ 
doit etre pnkedee ou suivie immediatt>;ncnt des mots « Societe a Responsabilite !), f 

Umitee}} ou des initiales « S.A.R.L. )}J de IJenonciation du capital social, de I'adresse 
du siege social et de la mention de son immatriculation au Registre de Commerce et 

du credit mobilier. 

ARTICLE 4- SIEGE SOCIAl. 

Le siege social est fixe a .............................................................................. . 
II peut etre transfere en tout autre endroit de la meme ville ou partout aii!eufs, 

ARTiCLE 5- DUREE 

La duree de la Societe est fixee a 99 annees a compter de la date de son 
imrylatriculation au Registre de Commerce et du credit m.obilier, sauf prorogation ou . 

-- dissolution anticipee: -- --- -- - - --"-. ---- ------ -- - --- -- ----

ARTICLE 6- APPORTS 

APPORTS EN NATURE (5 t H Y a lieu) 

Associe unique, j'apporte a la societe, sous les garanties de fait et de droit: f? 
.~ ................ ~ ...... " ........ ~ ................... ~ ..................... ~ ... ~ ................ . 

. . ----·-Vt-----~ ----=------ .-------- -------.-- -_. 
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. APPORTS EN NUMERAIRE (s'jJ ya lieu) 

Associe unique, Yapporte a la societe~la~ sommede; .............. ~ ............. .francs, 
. soit. .............................................. , ......... ; ............ " ....... (en lettres) .. 

~----- -.---.--.-.. -.~-----~~----.--- .. ----.----.--.-- .-- _. --------_._ .. 

-------M ... :~~.~ ......... =~:-: ... .-........ ;:~apI$rte a la societe son activitf et se~ connaissances :f--
techniques ou professionnelles selon les modalites suivantes: 

" s'interdit d' exercer, directement ou indirectement, une activite concurrente 
de celle promise a ia societe. 

- -.----- ---.: -- :-" - .. ---~~.---- .-----~~ -- ---. -.-. ----- --- --"-------.-.-
Cet apport en industrie ne,concourt pas a la- formationdu capital social mais 

donne lieu au profit de M ........ ~~ ................................ a J'attribution de .................... ;parrs 
sociales ouvrant droit au partagedes benefices et de I'actif net ainsi quIa un droit de 
vote dans les assemblees generales. 

~ ~ 

RECAPITUlA nON DES APPOJns CONCOURAI\lTP..Li,lt.fQRM:8IJQi'5LPJ,lJ:;AP'JIA~: 
SOC!Al . l1I. ~ lll. • 

- Apports en nature de M. 
- Apports en numeraire de M. 

··" .. · .. ·francs 
··· .. · .... francs 

Total des apports formant Ie capital social de ..................... .francs. 
-- -,_ .. _- --- -- - ._- - --- -

ARTICLE 1- CAPITAL SOC;IAl- PARTS SOCIAtES 

Le capital social est de .... francs (fA, attribue a "assode unique. 
.. . - -- ..; . - -

~-=.-------,.--.--.-------------------------.~~----...:..----.-..,....,.~- ... -..-=.~------~--= ...... 
--- Jl -est divise'-en -: ... :.:.~~ (.::::r partse ~gaJe{' de--~.:-:-.~-.... -( .... ) frahcs 'chacune, -

integralement souserites, liberees en totalite par I'associe unique, porteur de 
l'integralite des parts sociales. 

.. 

ARTICLE 8- CESSION DE PARTS SOCIALES 
._- -- .... _. --------------_._._-

La cession de parts sodales entre vifs doitetre constatee par ecrit et n'est 
rendue opposable a la societe qu'apres l'aceomplissement de J'une des formalites 
enoncees a j'artic/e 317 de I'Acte uniforme. 

- ------ .----:----~. '::::" -- "----:-::.:::.--_._-:-:. .. _-._._-- --------- .. ---;-.-

les parts sociales sont librement transmises au conjoint, aux ascendants ou 
descendants de I'associe unique ou a des tiers etrangers a la societe .. 

ARTICLE 9- GERANCE __ . 

Conformementa l'articJe·324 de l'aete uniforme en Vabsence de dispositions 
·---·--~~~statutajre5, ie-C;u'-Ies -g~-r-an·ts-sont·nomm(§spour quatre"(2if;3'ns-etSont re-;§jiglbles:-'---'--'-

. --.----. -Ta=:Sc:lcfete-' est gere£ .ef·arfinTmstTee p-ar j), ou plusieurs-gerants, personne's- -­
----_.-. -Phy:s-rq(reS;-l/aS$lYCieTnTi"qUe--On-en-dehtm:;-de-~lrit-1-~' :--.... --

-.-------.- ... -.--.... --... -~--- ._--- ."-- --_ ... __ ... _------_ ... _-_._---
-:~ ;-
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Le premi.er gerant de la societe est Monsieur/Madame .; .. "" ................ .,"~.".,' ... 

115 sont -nommes par )'assoCie unique dans les.5tatuts.ou dans un_ acte _. ___ ~. 
posterieur .. 

-~----.--~-~ - --- --:.::~~~-ARTICI£10- POUVOIRS DE lJ?,GERANCE- --- ---- .--
--~~ ---------- -- - .- - - - ~-:.--=-------===--==-~-=-- ---'---- -..:.:..:..-- =~~-::-~--=-=-~ ...... ----. --'--

_. _______ . _ Les pouvoirs du_geranLsont.J.:ewcque.cLetermlQeLa..lQLtQnLa J.egSlrd..des tiers _ - . 'Il!-' 

~~ qu'a l'egard de /'associe unique.- ~§ - --- ~, 

Le gerant peut, sous sa responsabiJite, constituer des mandataires pour un ou 
plusieurs objets determines. 

:- _c_ - - .• Les conventions-entre Ie gerant oiTVassocilf"uriiqueefla societe-so-nt sDufriises - . .;,. .. :;.:. ~~ __ 
aux dispositions de la loi ; les emp-runts ou constitutions de garanties'-par fa soa~te en- . 

~ 

leur faveur sont interdits. . ~ . . - _ 

ARTICLE 11- DECISIONS DE FASSOCiE UNiQUE 
~ . ~ .... . 

.'. 'E!)" -~--l'-assocje uf1ique-prend seul, toutes Ifjs decisions, ordinair.es au extraordinairesJ 

qui sont normalement de la compete~& de la collectivite des Clssocies. lh u 

. __ Chaque annee, dans les sixfl10is .de la cloture de l'exercice social} )'associe 
unique doit statuer sur les comptes de cet exercice et sur I'affectation des resultat~._ 

Les decisions de I'assoch§ unique sont constatees par des proces-verbaux dont . 
les originaux, les copies et extra its sont etablis, signes} archives et delivres, dans les 
conditions prevues pa-ri' Acte iJnifo-r-m-e::' - -- ---- -'- ..... -

L'a5socie unique beneficie du droit de communication prevu par l'article 345 

dudit Acte uniformeD ----------------:--... ~-----------:-----~----.------ ----------------------=-------.~---=-.~-------=--::.:...~ 

--------De me~e, et 5'H n'est pas g~rant, -I/associ~'unique'peut/-deux fois'parexercice; 
poser; par ecrit, des questions a la gerance sur tout fait de nature a compromettre la 
continuite de I'exploitatioh: --

L1 exercice social commence Ie premier janvier et se termine Ie trente et un 
de'cembre de chaque annee. 

-.---- - ··----Le-premierexe-rcice -'socia '·-commence· des j'immatriculation -de-Ia societe·-au-- ,.:-,--.. --:-=­

Registre du Commerce et de Credit Mobilier et sera dos Ie 31 
decembre.,. ................................................................... . 

ARTICLE 13- RESERVES-REPARTITION DES BENEFICES ET DU BONI DEUQUiDATION- - ... - ----.-

Le benefke distribu~ble' est Ie "resuTta:-('de"'Yexercice} . a.u€fme_ritedLi repbrt._~_~ _~~-~--= 
beneficiaire et diminue des pertes anterieures ainsi que des sommes portees en . 

===-~~-=-servesen:~)JI~ti~nd~laloi ~ des-stat~::t_~ - - .. ----- ~~~_=.-=_----=-~= 

._-_ .. _---_.- --_ .. _._------- ---_ .... __ ._---_ ..... _._-
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Sur ce benefice diminue, Ie cas echeant, des-pertes anterieures, sont prelevees -
tout_d'abord les sommes a porter..ErLL€Serve.en application de 1a loi et des statu~$_~ ________ _ 

Ainsi
l 

il est preJeve dixpour_ cent (10%) pour constituer Ie fohds de reserve -­
legale. Ce preJevement cesse d'etre obligatoire Jorsque Ie fonds de reserve atteint Ie 

-------- cinquf~me -du caplt-al-s-ocial ;-: i1 -r~eprenTs-oncoufs--=rorsque; -pour--un-e -fi3isbn--~ - --------..:. 

_~=_=_-u-_~~~=~ c(~-~~C069u~Jfr~~rve_ reg_~_I_r:_~~ __ aes~~nClue en-dessousdeC1n:inqui-e;'hle:--- ----,-"-=---:.:.::--=--=-==---:.:==--== 
---- --------

C~ be~efice ~tvient a l'associe unique. ~§ 
Cependant, hors Ie cas -de reduction du capital, aucunprelevement ne peut etre 

fait par l'associe unique; lorsqu€ res capitaux propres sont ou deviendraient! a la suite 
__ ~de-~~~lle-cj/-jnferieurs-atUnontanLd_u~c.apjtal-::_i;iugm~nt.e des re~~_nies-gue l.aloi-et--Ies::: ~ ---.:..---
-- - statuts Iiepermettent p-as cll:n:listrjbu~T. - - - - --- - - - - ---=-=---- - -

~ ~ 

Toutefois, apres p-relevemerit des sommes portees en reserve/en application de-
- la loi et des presents statuts.l Yassocie unique peut, sur proposition de la Gerance, 

reporter a nouveau tout ou partie de la partlui revenant dans Ie beneficeJ ou affecter 
tout ou partie- de iette part ~rtoutes reserves generales ou speciales~ont il decide la 

- {II _ - ---------------0' --.----- -- -,---- ----.--.----------.--
creation e<t determine J'emploiJ s'iI y a lieu. ~ 4 -

Les pertes, -s'il en existe, sc:nt ilnputees stii-les benefices reportes des exercices 
anterieurs ou elles sont reportees a nouveau. 

ARTICLE 14" ELECTiON DE DOMICilE 

------ -.--,--::- :c---:-:-Poar:-:-]'-exeGution--desc-pres-entes-e-t-d-e-leurs---su-itesde-fais-:elec-tion-de_:.J::!omkile-au_ ~ _.: _. __ 
siegesocial. - --- -, -- - - --

~~oTONOUiPar-act~ ~;i~~~~~ mo~ci~~!l~~~- ~:~ 
indiques, - _ ' - - '{-

Et apres lecture, M ...................... . 

---- -- -----

------------ ----------------- ------------ --- ------------

------------------- -------_. -------::-- -- --------------


