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. PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE REPUBLIQUE DE COTE D’IVOIRE
Union - Discipline — Travail '

DECRET N° 2014-593 DU 16 OCTOBRE 2014

- PORTANT ATTRIBUTIONS, ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT
DE LA CHAMBRE DE COMMERCE ET DINDUSTRIE DE COTE
D’IVOIRE

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Sur rapport conjoint du Ministre du Commerce, de PArtisanat et de la Promotlon
des PME, du Ministre d’Etat, Ministre de I'Intérieur et de la Sécurité, du Ministre
auprés du Premier Ministre, chargé de 'Economie et des Finances, du Ministre de
'industrie et des Mines et du Mmlstre aupres du Prem|er Mmlstre, chargé du
Budget \

Vu la Constitution ;
{

Vu la loi n®° 60-340 du 28 octobre 1960 portant ,inéti\tution des assemblées
représentatives des intéréts économiques en Céte d'lvoire ;

Vu le décret n° 92-19 du 08 janvier 1992 portant creatlon de la Chambre de
Commerce et d'Indsutrie de Cote d’ Ivonre ' ,

Vu le décret n°2012-1118 du 21 novembre 12012 portant nomination du Premler
Mlnlstre Chef du Gouvernement :

Vu le décret n°2012-1119 du 22 novembre 2012 portant nomlnatson des Membres du
Gouvernement, tel que modifié par les - décrets n°2013 505 du 25 leIIet 2013

n°2013-784, n°2013-785, n°2013-786 du 19 novembre 2013 et n°2014 89 du 12
mars 2014; ]
Vu ledécret n° 2013-506 du 25 juiuet 2013 p‘drtant' éttnbutions“ des Membres

* du Gouvernement, tel que modn" é par le decret n°2013 802 du 21 novembre '
2013 ; : : :

Le Conseil des Ministres entendu, 3

DECRETE :
' "

CHAPITRE I : DISPOSITION GENERALE

Article 1: Le présent décret a pour objet de fi xer les attributlons I'ofganlsatlon et le
fonctionnement de la Chambre de Commerce et d’Industrie de Céte d'lvoire,
en abrégé CCI-CI.
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CHAPITRE Il : ATTRIBUTIONS

Article 2 : La CCI-Cl a pour mission de représenter et de défendre les intéréts de ses
membres auprés des pouvoirs publics.

Article 3 : La CCI-Cl est chargée :

- de contribuer a tous les niveaux, a la formation des hommes aux métiers du
commerce et de l'industrie et des services pour une meilleure adéquation de
’emploi aux besoins de I'économie. A ce titre, elle peut fonder, acquérir et
gérer des établissements d'enseignement professionnel, conformément ala
reglementatlon applicable ;

- d'organiser certaines manifestations telles que Ies foires et exposmons ou de
participer & leur promotion ; .

- de contribuer a la promotion et au développement des entrepnses en
apportant a leurs promoteurs toute forme d' ass:stance utile ; :

- de créer en son sein, si elle le juge utile, aprés accord et sous le controle des
pouvoirs publics, des chambres arbitrales et d’en assurer le fonctionnement ;

- de procéder a la constatation du cours local des marchandises ou des
produits, avec le concours de négociants ou courtlers

- de.participer par délégation de ses membres, a la fixation des mercunales
officielles ; -

- de saisir, le cas échéant, par lintermédiaire du ministre de tutelle le
‘Gouvernement des questlons intéressant le fonctlonnement des servuces qui
lui sont confiés ;

- de correspondre directement avec les admlnlstratlons publlques pour toutes
questions d’ordre économique entrant dans ses attnbutlons

- de se concerter avec les autres chambres consulalres nationales sur les
problémes d'intérét commun en vue de présenter aux autorités compétentes
tous voeux, suggestions ou propositions sur des problémes communs a leurs
domaines respectifs.

Article 4: L'avis de la CCI-Cl. doit étre demandé sur les: réglements aux - usages
- commerciaux et industriels ainsi que sur toute réforme de Ia Iéglslatlon
commerciale, industrielle, douaniére et économique, notamment '

- sur Ia réglementation fi scale et douaniére, particulierement sur les. dro'its et
taxes a acquitter dans les domaines du commerce, de l'industrie et des
services ou pergus par leur intermédiaire ;
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sur les taxes destinées a rémunérer les services concédés par la puissance
publique ou exécutés en régie ;

sur le régime du travail applicable au commerce, a l'industrie et aux services ;
sur la création ou la suppressnon d’assemblées consulaires, de bourses de
commerce, de magasins généraux, de charges d'agents de change et de
courtiers maritimes, de tribunaux de commerce, de salles des ventes publiques
de marchandises neuves aux enchéres et en gros, ainsi que sur la réforme de
la réglementation applicable a ces organismes ;

sur l'organisation de la formation professionnelle.

Article 5 : L'avis de la CCI-Cl peut étre demandé sur toutes les questions importantes

intéressant I'économie de la République de Cote d’lvoire.

Article 6 : Lorsqu’elle est saisie d’'une demande d'avis sur une question donnée, ia‘CCI-

Article 7
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Cl dispose d'un délai maximum de trente jours & compter de la date de
réception de ladite demande, pour donner son avis.

En cas d'urgence, il peut étre fixé a la CCI-Cl, un délai maximum de quinze
jours & compter de la date de réception de la demande d’avis, pour y
répondre.
Passé ce délai, le silence de la CCI-Cl sera considéré comme un avis
favorable.

7 : La CCI-Cl peut, par arrété conjoint du ministre de tutelle et des mlmstres
techniques concernés, étre autorisée a :

acquérir ou a construire des immeubles ;

initier des travaux dans l'intérét du secteur industriel et commercial et a en
assurer le suivi ;

créer, & acquérir, a gérer des établissements et équipements a usage
commercial et industriel tels que les zones industrielles, ports et aéroports,
gares routiéres, magasins généraux, docks et entrepéts salles de ventes
publlques service de peseurs jurés ;

recevoir ou a acquérir et & gérer des etabllssements et équ1pements
analogues, créés par le secteur privé, en accord avec leurs fondateurs ou
propriétaires ;

assurer la gestion d'ouvrages d'utilité publique, a acquérir, a recevonr et a
gérer des établissements créés par le Gouvernement ou les collectlwtés
locales, dans les conditions prévues par la Iéglslatlon en vigueur ; ,
assurer des prestations d'intérét public qui lui sont confiées par le
Gouvernement et d’une fagon générale des contrats de programme passés
avec le Gouvernement ;

assurer |'exécution des travaux et Iadmmlstratlon des serwces nécessalres
aux intéréts dont elle a la charge ;

concourir a la construction, a la programmatlon a la réalisation et a la
gestion d'équipements publics d'intérét général.
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Article 8 : La CCI-CI peut, en outre, de sa propre initiative, émetire des voeux qu'elle
soumet au Gouvernement, sur toutes les questions d'ordre économique
relevant de sa compétence par l'intermédiaire du ministére de tutelle.

CHAPITRE lll : ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT

Article 9 : Les organes de la CCI-Cl sont :

- IAssemblée Générale ;
- le Bureau;
- les Commissions et les délégations.

SECTION 1: L'ASSEMBLEE GENERALE |
Article 10 : L'Assemblée Générale est I'organe supréme de la CCI-ClI.
Article 11: L'Assemblée Générale détermine les orientations de la CCI-CI.

Elle statue sur toutes les questions qui relévent des attrlbutlons de la CCI-Cl.
A ce titre, elle est chargée notamment :

- délire le Président et le premier vice-président ;

- d'approuver la liste des membres du bureau ;

- d'adopter la politique générale de la CCI-Cl et le plan d’action proposé par le
Président ;

- de voter le budget qui lui est soumis par le Bureau etd approuver les
comptes de gestion.

Article 12 : L'Assemblée Générale est composee des mefnbres élus.

Article 13: La premiére Assemblée Générale des élus de la CCI-Cl se réunit sur
‘convocation du Ministre chargé de I'Intérieur, dans un délai de sept jours a
compter de la date de publication de la liste définitive de ses membres au
Journal Officiel de la Républlque de Céte d'lvoire.

Cette réunion est présndée par le doyen d'age, assisté des deux plus jeunes
membres.

Lors de la premiére Assemblée Générale des élus dela CCI Cl, celle-CI eht le
Presndent etle premler wce-présudent

Article 14 : L’Assemblée Générale se réumt en session ordmalre deux fons par an sur
convocation de son PreS|dent \

Toutefois, Iorsque les circonstances l'exigent, des sessions extraordlnalres

peuvent étre convoquées soit par le Président, soit a llnltlatlve de la moitié
des membres de I'Assemblée.
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Article 15 : Les réunions de I'Assemblée Générale sont présidées par le Président et en
cas d'empéchement de celui-ci, par le premier vice-président. En cas
d'empéchement de ce dernier, la réunion est présidée par I'un des vice-
présidents désigné par le Président.

Article 16: Tout membre absent peut donner mandat a un autre membre de le
représenter aux réunions de I'Assemblée Générale.

Nul ne peut détenir plus d’'un mandat de représentation.

Article 17: L'’Assemblée Générale ne peut délibérer que si plus de la moitié de ses
membres sont présents.

Lorsque I'Assemblée Générale ne peut délibérer faute de quorum, il est
procédé a une nouvelle convocation. -

Lors de la deuxiéme réunion, 'Assemblée ne peut délibérer que si le nombre
des membres présents et représentés atteint le tlers des membres en
exercuce

Article 18: Les délibérations sont prises a la majorité des votants. En cas d'égalité, la
voix du Président est prépondérante.

Les délibérations de I'Assemblée Geénérale sont tenues dans un registre
spécial, coté et paraphé. Elles sont sugnées par le Pres1dent un  vice-
président et le secrétaire de séance.

Article 19 : Le Ministre chargé du Commerce ou son representant peut partlc1per aux
réumons de I'Assemblée Générale, avec voix consultative. :

Quinze jours avant la tenue des réunions de I'Assemblée Générale, le
ministre de tutelle doit étre préalablement avisé du jour et de I'heure.

Article 20 : Les membres de la CCI-Cl absents ou non représentés a quatre sessuons
successives sans motif reconnu légitime par 'Assemblée Genérale 'sont
declarés démissionnaires par arrété du Ministre chargé du Commerce

Sont également considérés comme démussuonnalres dofr ice, Ies membres
qui, pendant la durée de leur mandat ne remplissent plus les condltlons
d’éligibilité.

Toutefous les membres qui changent de categone conservent leur mandat
jusgqu’au renouvellement de la chambre consulaire.

Article 21: En cas d'absence, de vacance ddment constatee ou de deces d'un membre
de la CCI-Cl, il est procédé a son remplacement dans les conditions prévues
par les dispositions relatives au régime électoral de la CCI-Cl.
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Article 22: L'Assemblée Générale adopte un reglement intérieur relatif au
fonctionnement et a 'organisation de la CCI-ClI.

Le réglement intérieur est communiqué au Ministre chargé du Commerce.

SECTION2: LE BUREAU
Article 23: Le Bureau est I'organe exécutif de la CCI-Cl. Il comprend :

- un Président ;

- un premier vice-préesident ;
- cinq vice-présidents ;

- untrésorier ;

- deux trésoriers adjoints ;

- six secrétaires.

Article 24: Le'Bureau est chargé, sous la responsabilité de son Président :

-  d'élaborer le reglement intérieur de la CCI-Cl, qu'il soumet a I'approbation de
I’Assemblée Générale ;

-  d'élaborer le programme annuel d'action et de développement des acfivités
de la CCI-Cl a soumettre a 'Assemblée Générale; ,

- de préparer et d’exécuter le budget prévisionnel de la CCI-Cl et des
établissements et services dont elle a la gestion ;

- de superviser les activités de la CCI-CI;

- de suivre le renouvellement des ressources et 'exécution des dépenses de
la CCI-Cl ainsi que la gestion des établissements et services qu'elle
administre ;

- de préparer le rapport annuel d’activités et le rapport financier a soumettre a
I approbatlon de I'Assemblée Générale et du ministre de tutelle ;

- de convoquer les sessions de I'Assemblée Générale et d' étabhr Iordre du
jour des travaux ;

- de soumettre & I'approbation de I'Assemblee Générale Ies attributions,

I’ qrganlsatlon et le fonctionnement des serylpes administratifs de la CCI-Cl.

Article 25 : Le Président et le premier vice-président sont €lus par un scrutin de liste
sans panachage ni vote préférentiel, par l’Assemblee Générale nouvellement
élue. \

Article 26: L élection du Président et du premier vuce-pre3|dent est acquuse a la ma]orlté
absolue des suffrages exprimés. Le nombre des membres présents doit
atteindre au moins les deux tiers du nombre de membres en exercice.

Si ce quorum n'est pas atteint, les électeurs sont convoqués a nouveau dans
un délai de deux semaines. Le quorum exigé est alors de la moitié du nombre
de membres en exercice.
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Au cas ol ce dernier quorum n'est pas atteint, les électeurs sont convoqués
une troisiéme fois dans un délai de deux semaines. Aucun quorum n’'est exigé
pour cette session.

Lorsqu aucune des listes n'a obtenu la majorité absolue des suffrages
exprimés a llssue des deux premiers tours de scrutin, I'élection a lieu au
troisiime tour du scrutin a la majorité relative, et en cas d'égalité des
suffrages, la liste conduite par le candidat le plus agé est déclarée élue.

Article 27: Le Président et le premier vice-président sont élus pour un mandat de six
ans, renouvelable une seule fois.
En cas de décés ou de démission du Présndent il est remplacé par le premier
vice-président.
En cas de déces ou de démission du premier V|ce-pre3|dent il est procédé a
I'élection de son remplacant a la prochaine réunion de I'Assemblée Genérale. .

Article 28: Les autres membres du Bureau sont désignés par le Président parmi les
membres élus. Leur nomination est soumise a I'approbation de I'Assemblée
Générale. En cas de décés ou de démission d’'un des membres du Bureau, il
est procédé a son remplacement dans les mémes formes.

Artlcle 29: Le Bureau se réunit sur convocation du Président de la CCI-CI.
Les réunions du Bureau sont présudées par le Président de la CCI-Cl et en
casd’ empéchement par le premier vice-président.
En cas d’absence simultanée du Président et du premier vice-président,
lintérim est assuré par un vice-président désigné par le Président. Le
Ministre chargé du Commerce en est informe.

Article_30: Les modalités de fonctionnement du Bureau sont détermmees par le
réglement intérieur. -

Article 31: Le Présudent anime et. represente la CCI- CI
N presnde les réunions de I'Assemblée Générale
~ Il représente la CCI-Cl dans tous les actes de la vie cwlle Il peut deleguer
- cette fonction au premier vice-président ou, en cas d'absence: de ce demier,
a un vice-président.

Article 32: Le Président de la CCI-Cl est lordonnateur du budget. lI peut sous sa
responsablhté personnelle, déléguer ses fonctlons d'ordonnateur au, premler
vice-président et, en cas dempéchement de celu1 -Ci, a lun des vnce-
présidents. \

Article 33:le premier vice-président, les vice-présidents, les éecrétaires .e’t» les

trésoriers assistent le Président dans I'administration de la CCI-Cl et dans la
conduite des travaux.
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Les attributions du premier vice-président, des vice-présidents, des trésoriers
et des secrétaires sont fixées par le réglement intérieur de la CCI-Cl.

SECTION 3: LES COMMISSIONS ET LES DELEGATIONS

Article 34: La CCI-CI crée en son sein des commissions permanentes pour :
-  débattre des problémes techniques, administratifs, économiques ou fiscaux,
qui se posent a ses membres ;
- préparer les positions et décisions prises en Assemblée Générale ;
- répondre aux interpellations du Gouvernement ou des opérateurs
économiques.

Ces Commissions sont des organes de réflexion spécialisés de la CCI-CI et
peuvent‘ également s’autosaisir de tous sujets touchant au monde
économique. Des commissions ad’hoc peuvent également éire mises en
place au gré des problématiques et preoccupahons présentées par les
membres élus, les opérateurs économiques ou les pouvoirs publlcs

Article 35: Les modalités de fonctionnement des Commissions sont définies par le
réglement intérieur de la CCI-CI.

Article 36: La CCI-Cl est représentée dans chaque circonscription électorale par une
délégation dont le siége est au chef-lieu de ladite circonscription.

Le statut, le rdle, les modalités et les moyens de fonctionnement des
délégatlons sont définis par le réglement intérieur de la CCI-CI. '

CHAPITRE IV : DISPOSITlONS FlNANCIERES
Article 37: Les ressources de la CCI-Cl sont:

- les cotisations de ses membres ;

- le produit de I'exploitation des etabllssements qu'elle admlmstre ou dont elle
est actionnaire ou obligataire ;

- les produits du droit unique a linscription au fi chler de Ia CCI-Cl Iors de
I'immatriculation des entreprises ; : '

< les produits de l'aliénation des biens, meubles et |mmeubles qu'elle posséde,
qui ne peut étre effectuée que sur autorisation du Mlnlstre charge du
Commerce ; ‘

- les dons, Iegs subventions et fondatlons dévolus a Ia CCl- CI par Ies
Administrations publiques ou par les partlcullers et acceptés aprés

, autorisation du Ministre chargé du Commerce; .

- lesintéréts des fonds placés ;

- toutes les ressources a caractére annuel qui pourraient étre instituées ainsi
que les contributions exceptionnelles de ses ressortissants.




Article 38: La CCI-Ci peut, aprés consultation du Ministre chargé du Commerce,
contracter et réaliser des emprunts dans les formes prévues par la
réglementation:

- lorsque ces préts sont destinés a subvenir ou a concourir aux dépenses de
construction des établissements. Il est fait face au service annuités de ces
emprunts ainsi qu'aux moyens d'exploitation des établissements mentionnés
a cet article, au moyen des recettes provenant de la gestion desdits
établissements et, s'il y a lieu, des ressources additionnelles ; '

- lorsque ces emprunts sont destinés a la réalisation des travaux d'intérét
public ou de [établissement de services publics intéressant des
infrastructures dont la gestion pourra lui étre confiée par I'Etat, il est fait face
dans ce cas au service des annuités au moyen de I'excedent des recettes
sur les dépenses a I'exploitation et, s'il y a lieu, au moyen de droits etabhs
dans les conditions prévues par les réeglements.

Article 39: Les dépenses de la CCI-Cl comprennent :
- les dépenses de fonctionnement ;
- les dépenses d’investissement.

Article 40: La gestion financiére de la CCI-Cl est assurée suivant les régles du plan
comptable en vigueur.

Article 41: Le contrﬁle des comptes de la CCI-Cl est assuré par :
- un ou plusieurs commissaires aux comptes, experts comptables agréés
nommeés par 'Assemblée Générale, sur proposition du Bureau
- laChambre des Comptes de la Cour Supréme.

Article 42: Les excédents de recettes réalisés sur le budget sont affectés a la
constitution d'un fonds de réserve, en vue de falre face a des dépenses
urgentes et |mprévues :

Le fonds de réserve est déposé dans une banque avec Iagrement du
Ministre chargé du Commerce, du Ministre charge de I'Economie et des
Finances et du Ministre chargé du Budget.

Apres avis du Ministre chargé du Commerce du Mlmstre chargé ‘de
I'Economie et des Finances et du Ministre chargé du Budget , la CCI-CI: peut
egalement consacrer une partie de ce fonds de réserve & I'achat de titre de
rentes nominatifs sur I'Etat ou de titre émis en vue du developpement
économique de la Céte d‘lvoire et garantis par ' Etat

Aucun prélévement ne peut étre opéré sur le fonds de réserve "sans

consultation préalable du Ministre chargé du Commerce. La situation de ce
fonds est annexée chaque année au budget.
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CHAPITRE V : DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES

Article 43: Les fonctions de membre de la CCI-Cl sont gratuites. Elles ne peuvent
donner lieu a aucune rétribution directe ou indirecte.

Toutefois, les frais de mission peuvent étre remboursés dans les conditions
qui sont précisées au reglement intérieur de la CCI-Cl.

Article 44: Sous l'autorité du Président, les services administratifs de la CCI-Cl sont
coordonnés par un Secrétaire Général.

Le Secrétaire Général ne doit pas étre un élu de la CCI-CI. Il participe avec
voix consultative, aux travaux du Bureau et en assure le secrétariat.

Article 45: Les modalités d’'organisation des services administratifs de la CCI-CI sont
définies par le réglement intérieur.

Article 46: La CCI-CI dispose d’'un personnel contractuel, recruté par le Président, sur
proposition du Secrétaire Général.

Article 47: Le présent décret abroge toutes dispositions antérieures contraires,
notamment le décret n° 92- 21 du 8 janvier 1992 fixant les attributions,
l'organisation et le fonctionnement de la Chambre de Commerce et
d’'Industrie.

Article 48: Le Ministre du Commerce, de I'Artisanat et de la Promotion des PME, le
Ministre d’Etat, Ministre de I'intérieur et de la Sécurité, le Ministre auprés du
Premier Ministre, chargé de I'Economie et des Finances, le Ministre de
I'Industrie et des Mines et le Ministre. auprés du Premier Ministre, chargé du
Budget assurent, chacun en ce qui le concerne, I'exécution du présent décret
qui sera publié au Journal Officiel de la Répubhque de Cote d'lvoire.

Fait a Abidjan, le 16 octobre 2014

Copie certifiée conforme a F'original o .
RN Le Secrétaire Général du Gouvernement " Alassane OUATTARA
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