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TITRE 1V 

PERSONNELS DE L'ETABLISSEMENT 
ET MODALITES DE PRISE EN CHARGE 

Art. 28. - Le personnel de l'~tabllssement com­
prend des personnels mllitalres, des personnels 
asslmlles, des personnels vacatalres, des personnels 
(1etaches et des personnels associ~s. 

Art. 29. - L'etablis.sement prend en charge, s,ur 
ces credits budgetaires, les personnels ~numeres a 
l'1aJnt:JJcllie p!ieic·edJent diatnS des comtiltions tlefitnlies pa,r 
a:rrete du mlnlstre de. la d~ense nationale. 

TITRE V 

DISPOSITIONS FINALES 

Art. 30. - Sont abrogees toute.s dispositions 
coutralres ~ celles du presenlt decret, notamment 
le decret n° 65-274 du 11 novembre 1965 susvtse. 

Art. 31 . - Le present dec.ret oora publl~ au Journal 
ofliciel de la R-epubllq•ue alglertenne demOCll'a.tiique et 
popul!a1re. 

Falt a Alger, tie 18 ao1lt 198'1. 

Chadll B~JEDID. 

Decret n° 87-181 du 18 aout 198'1 porta.nt c"dation 
d'une agence ·nation.a:le de realisation et de 
gesti'On des infrastructures hydraullq,ues pour 
l'irrigation et le <bainage (A.G.I.D.). 

Le 'President de Ila Republlique, 

Sur .le rapport du mtntistre de \l'·hydraUll1qu.e, de 
l'envlironnement et des f,orMs, 

Vu la Constitution, notJamment ses ut'ldles 111-
10" et 152 ; 

V.u la [ol n°· 83-1'1 du 16 J,u1lllet 1983 portamt code 
des elalux ; 

Vu IJ.e d~iret 111° 65-259 du 14 oct.:,bre 1965 f1:xia.nt 
les obll1igiatioms et IJ.es reisp001S,a.'billites des comptia.bl.es ; 

Vu IJ.e, decret n° 6·5-260 du 14 octobre 1965 fbrant 
les conditdons de nominat'ion des compta:bles puMics ; 

Vu IJ.e decret 1Il0 84-1~6 du 19 ma4. 1984 flixant 
les aJttirlbutions du m1Jnistre de 'l''hydrau!Uq,ue, de \l'en­
vtronnement et des forets et celles dlu vlce-lill.lnlstre 
charge de ['envi:ronnement elt des for~tAs ; . 

Vu 1e deoret n° 85-'1'19 du 21 mail 1'985 d~terml1n1aint 
les missions g6rremles des \Strtlctuires et ol"glaliles de 
l'aidlmlntstratlon cenrtriale des m1in1st~res ; 

Vu le d~ n• 85-131 du 21 mial 1985 portant 
orgian1sat1on de l'admLn1straitlon centmalle du m1n~re 
de ,!'hydmuUque, de l'envLron+nement et des fo.mts ; 

Vu le d6oret n° 85-,259 du 29 octobre 1985 1Jnst1-
tuant un com1t6 niaticmal d'e coordlliniatlon 'des 
act1vlt6s des· ornces des. •~rtm~t,res d'lmgaJtlon et des 
offices d'am6niagement et de mise en vaaeur ; 

Vu ~e d~iret n• 85-260 du 29 ootobre 1985 l)Ol"tanl 
approrbation d'wn: c,ahlier des charges-type relatilf a 
l'oo1lro1 des ooncesslorus de gestion, d'explottatlon el 
d'entretien des ~q,u:l1pements hyd.ra.ullques dans les 
perlmetres Lrngues ; 

Vu Je dec1ret n° 85-261 du 29 octobre 1985 !l.x.ant 
le statut-type des offices, des perlmetres d'lrriga­
tion ; 

Vu 1e deciI'et n° 85-267 du 29 ooto1bre 1985 dM.ln1.ssan1 
les modalites de tiarificiat:lon de a.•eau potable tnd~ 
ttlelle, agricoUe et d' 1assalln11sseme:nit ; 

TITRE I 

DENOMINATION - PERSONNALITE - SIEGE 

Arrtic,le ler. - Il est oree soius fl.a. dooomlnatlod 
d'agen,ce n:at'io1rmle :de realisation et de gestion des 
Lntre.3trueitures hyd,raUlli.q,ues pour 1'1rr1gatAon eit le 
drainage (A.G.I.D.) ci-a,pres d~ign~ « l',a,gence ~. un 
etatxlissement pubUic a caxactere iadminlst:riatif do~ 
de 1a personnaJite cd.vllle et de 1·,autonom1e ifinlalilciere. 

Art.. 2. - L'agence est plac~e sous 1a tutelll.e du 
ministre charge de il'hydriaUillique. • 

Art. 3. - Le siege de [',a,gence est r1xe a AllgeiI', et 
peut ~:tre tn,ains!er~ en tout •autre Ueu du iterrtL+tolre 
naition:rul p,a,r vole de d~cret, pri,s sur iproposltdon du 
:mJ:nisrt.re charge de U'hydria.ull1que. 

TITRE II 

OBJET - BUT - MOYENS 

A:rt. 4. - L'1agence est charg(!e, dams (le cadre d/U 
plan national de dev,eJoppement economique et social, 
d iniuer et conduue les activites de conception 
d'etudes ert de ,reiarrlsaitions des lnf:riastructu.res hydrau­
Uques pour l'l.rrigation et le d.raLnage des ,teJTes 
agriJc01les. 

Eitle est, en outre, chia1rgee de !].'~iaJboraition des 
normes et cot1ts de premlecr:- eit,ab'l~ssement des equ1-
pements hydro-agrLcoiles 1a.lmsi que du recuell des 
d•onnees economiques entrirunt dam; [1a it,art!lcation de 
l'e+au d'usage agricoile. 

L'agence est chiargee d'OII'ienter et de superv~seir 
les la.lC:blviites des organlsmes concessionnialres des 
resea,ux en place dams Ues pertmetres !riri~u~ 

art. 5. --- En mati~e de conception d'etudes et 
de -~all&atlon des lnf,rastrucitures hydiraulllques 
pour !l.'Lrrig,aition et .ie drat1nage, l'1agence est mMtre . 
d'reuv,re pour tous les projets d'lnter~t 111ia.tlo11m,4 
entrenJt dans le oadtre ,des progI"ammes sector'ie!e 
oentrel11.s~s. 

Art.. 6. - En mati~re de co1lt et normes de 
1'16a!llsatlon des ~qul,pements hydro-•agrlcoles, et en 
mat.lere de prtx de revtent de l'eaiu ll. usage agrt­
co'le, 'l',agience est chiargee de recuelllllr et d'Maboret 
les donnees 1de base deva:nt servlr t. asseolr la l})Olli­
ttq,ue lgen¢riale des lnrvestlssements des 1Jn!rastnre­
tures hydro-agricoles. 
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Airt. '1. - L'iagooce veilile a Iha conserw.tlo?) I - de mettre en place progresQ'Yemen\ et dw 
auaMtaltlve et quant11tat1ve de Ila :ressource en •~ :mettre a Jour ile ~tre aux Me!WX local, 
8D concertatton avec lea orgam.mies et msUtutlom a-~onal et national 
conceme,. 

Art. 8 - En matl~re d,e gestlon et d'exploltation 
des dinfrastruct.rurres hydraullq1Ues, d'ilrrtgiation et de 
dr.ailnage, 11',agence est chargee de . preparer 1~ 
Oonnees de •base necessa1a-es i l'e!l.ta1bo.mltion des 
l1J,ams de campagne d'irrigation. A ce titre, el/le 
de!imt en re'11~tion :avec les org,airnsmes concemes 
le plan de .repartiltion et d'utills.altion de ::tia !I'es­
BOurce en eau. EJ:le vel'file A Ia mtse en muvre des 
plains a:rmue'ls de tr~tlon et, d'utilL1salb1on des 
ressource.~ en eiau ii. usage aglfioole. 

Elle etabllt en relation avec les organismes con­
tessionnatres des reseaux, le bllan national de 
ch'aq111e campag,ne d'ilirrllgatt1on. 

Art. 9. - L'agence est charg6e, daills lles cond1-
t!on.:. d~tmtes PM' O.'autorilte de tut,e]Jle, de soutentr, 
d'~V1a!luer et d'ainaJlyser l~acttV'ite des organtsmes 
ccmcessionnatres. 

A cet eff.et, i'1agence est chia.rg6e n~ent : 

1. d'assur:er la coordination des activltes d'exploita­
Uml desa:1ts orgrunism:es ,; 

2. de d~velopper les syst~mes •· et .structures 
d'orgianisation de gestion, maintenance permetitaint 
d'assurer la renta·bllllS'ation ~omtq,ue des 11nsta'l­
ta.tiow d'lrrtgration et de dra'l'nage, runs! que 
l'eff1caclte des orga.nismes concessionnaires des 
atseaaix :· 

3. d'v.pporter l'tassistance tecbnlque n6cessa.ire 
I la maitrise des differentes actlvites des offices 
Ilea pert~tmes irrigiues ; 

4. de ratiOil!alllser, d'haam.onfser et d·'t.mi!ler :les 
proce'diures e-t 1es syst~mes de gestion et de con­
trOle de gestlon dans les of.1'ices des perimetres 
lm'tglues; 

S. de contr'lbuer il Ila mlse en pliace prog\liesstve­
ment d"un systl!me de gestlon intormatlse de comp­
&abllite generale et analytlque, et de gestlon des 
DUVmgeS ~OOd,!s ; 

6. d'apporter son assistan:ce aux otrtcias de per1-
m6tre3 nlgu&I concem6s dans Jeu:rs ral'a.tft>ns it 
n,pporta avec Iles tii.,rs ; 

'1. de ll'eCueilJdir, de t?1aliter, Ide conaerver et de 
dffluBer Wes donn6es; Informations et documenta­
"1ons • CfaNCt~re stat'lstlque, :Jelelltiftque •. iechnt­

-oue et ~n~u" itnt6:re.,aant \Jes ifrntmstructure5 
bydMUllques desUn~ il «'1r.rlptJl.on. 

Ad. JO. - L'iagence est chaq~ de iJ'Maboitatlo!l 
de la tenue et de mlse a. jour du cadastr,e des tn­
fmstru.ctures hy~raullrques destlnees • l'lrrigatton. 

A ce tit~._ l"alence est 111oflammmt c~ : 
- de 'dMl!n1r O.a, documents noffl'118111~s et aes 

~tons elOldlflft.s eonstfltuant a.e C&ltastft. 

Art. 11. - L'agenice est charg~ de d~pper 1et 
moyens de COlllCeptlon et d'~ude l)OUlr ma1triser lei 
techniques .mttach-68s A son obJet et peut mener toutt 
etu.de ou irecherche en rapport iav,ec ses domalnea 
d'lalctlvlites. Elile peut concevo1r. e:,cplo1ter ou d~I 
touit brevet, !l'k:ence, modi!lle ou procfd6 se mpportanl 
A son objet. 

Art. 12. - •Pour attemme ses obJeotwfs et accomptJs 
·sa mission, l'agence met ,en oeuvre, dans la limite de 
ses attributions, :confol'IIllemenrt iaux d1s,po.sition3 
legisliaittves et II'egi).ementa:ires, tous mo:yens mobll'lelrs, 
tmmobHiers, commercl!aux et fltnlainclars. 

T.rr.Em llI 

ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT 

Alrt. 1'3. -- Vagence est iadm1n1LSltroo P'a,r un ccrn;ell 
d'<ml.enba!Uion ~t ,geroo par un d'ilxecteur -g6n6rall.. 

Chia.pttre I 

le conseil d'odentatlon 

Art. 14. -· [,'1agence e9t •doter: rt'un cons(!l!l d'orien­
tatd.on c.h-argtl d'etudter et tie pro-pooer i1 a•1a11torillt6 de 
t,utelle, toute rne<;u,rc se r2.pportan.t ~ l'organlsat1on 
et iaru •foncttonnement de ra;'ence. 

A cet ef1fet, ae oonse,ill •ctor!enitatton fS~~!b1}:re, il1otam­

ment sur Iles questions sui:va·ntes : 

- O.'org,a,ntmtton et !le fonctlonnement gm~ml de 
1',agence, 

- le progiramme de trovaU 181Imuel et plllJd&nrwe'I 
des lnvestissemenits se Taipportalnt A ll'obJet de l'ageince 
a1'IliS1 que ,Je5 modaJ11tes de lleur fina,nce,ment, 

- les et1a:ts prev1s1onnels Ide irecettes et de d~pensee 
et budget de l'agence, 

- les condition., gtln~nalles Ide i,assatton de! 
mall'Ch~s. des accords et des convent1on.s, 

- ie regJemenrt compbalble et :Mna.ncler, 

- i1es ,proJets de coostructlon, 'd'acqulsitlon, d"lali~ 
nation e-t d'~harnge d'1lmmeu'bles, 

- i'1accepbalt4on et l"alftectatlon ~es dons et des ilegs, 

- le montoot des redeV1ance5 et des retribu-
'ilons a percevoiir la J'occaslon de trav,aill.X et de 
pr.estatlons etrectu~ par l'agence au profit des 
admln'istl1at1oru., des organlsmes, des entreprlses, des 
callect1v1~ ou des part:AcU!l'lers, · 

- !les mesures t. proposer ·t. ll'81Utoltft6 de tutelle 
susceptlbles de promouvolr, de developper et d'or1ent.er 
aes dUMrenits domaktes d'81ct1vt~s de l'agence, 

- toutes mesures Jug~s .n~essatres par ae Con.'!lell 
et approuvees par l'autortte de tutelle, 

- 1es meiures suscept1bles de co.mpleter. de s1m­
pM!flier ou de mod1fflier les d:ispos1t1oru; !l~islat1~es el 
ttaffementlalres se raipport,ant ll son domatne d'actl'WN, 
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An. 15. - Le consefil d'orlent'aJtllon comp.rend : 

- le mlnistre charge de l'hy.draulique ou son 
representa.DJt, preslidenJt, 

- le repr~ntant du mtnlst~re des flnainces, 

- le irepresentant du mlnist~re de ~~Lnterleu,r, 

- Ile Tepresentanit du ministere d•u commerce, 

- le represent,ant du mtnlstere de La sa,n~ 
pub'lllq ue, 

- le irepresent1a1nt du minlstere de ,r,agrlcuiJ.tUJre 
et de lia poo>he, 

: - Ile repres,entaint du mLni.stere de la planrn.cation, 

- le ,repre:sentaint du mlinistere de il'energle et des 
l!nd•ustr.l.es chlmiques ,et petrochtm\ques. 

- ~e irepre,:;entanit du. mlnlstere des tndlllstir'les 
Mgeres, 

- le ll'epresentant d,u ml1nlst~e dies t:ransport.s, 

Airt. 16. - Le a11recteur gener,ail et 1',agent compt:aible 
de 1'1ageince 1a:sslsitent aux reunions du oons·em d'oirtten­
tat1on, ~ t1tre consu'llt,aitJl.'t. 

Art. 17. - Le conse14 'd'orlentation peut fallre ,appaiJ 
l toute peraonne jug,ee competeniw pour des quest.dons 
a dMlaittre ou su.s~eptJlbleis de a·ecfllai,rer dans ses 
~iMria.tions. 

Airt. 18. - Les ·fonctions des membres du consei1 
d'orlentation sont gratuites ; toutefois, l·es f,rmis de 
d~iaoement et de sejour exposes pair ses membres 
a ll'oiccasion de 1l'exerc1·ce de leu·rs foncUons 1eur sont 
rem1bollfl'~s contormement ~ la ,r~glemen1bat1on en 
~ueur. 

Aint. 19. - Les membres du conseil!I d'orlentiaJtion 
sont nomm~s pouT une duree de t,rois (3) .all'tS par 
ai,rMe diU mindstre dhiarge de ll'ihydi!"auUq,ue, sur p:ropo­
lltJton de !l'.autorl.00 dl{)lnt 1'ls depen'Clent. 

Il est mis fln la leur,s 1fonctions dams 1-es memes 
tonnes ; ,en cas de 'Vlacaince d'uni poste, in est procedie 
1 son pourvoi, 1au plus tal1d un ,('1) mois apres 
constatatiton de fa vaca1I1Ce. 

Art. 20. - Le conse111 d'orienitatiion se ,r~unit sur 
Convooait'lon de :son ~stdlent, en seSS!ion ordfina1ire au 
mmns ,une tots par iam. 

I , 

E peut, en ouitre, ~tre convoq,ue en sessloo extriaor­
dl.na1re a la ldem1ande du pres1'Clen t, SIO'it du tiers de 
188 membres. Le pres'lident 6ta1bllt m'Olrdire d,u Jour sur 
l)Mposlton du dik'ecteUll' g~n~ral de !'agen'Ce. 

Les mnvoeatoru, iaccompagn6es de l"ordtre du Joor 
aont adresSff'S lalU mo'!lns q,ulnze (15) Jouirs M'all'lt ta 
date de la r~un1on ·; ce diel'al peut Mire riMuit pour Ies 
INBfons emaordlnadires sa,ns ~tire W~rlell!' A hult 
Jours. 

855 

QbaipJlbre II 

Le 4'recJ,eur 16n&al 

Art. it. - Le dlrect,euir g6ooraJ de l'iagence est 
nomme par dooret pr1s sur proposit'roo du m!l.nmtre 
chairge de 'l'hydmiul1que. 

11.l est m4s & a ses ·fonctionrs daJDS Iles m~es fmm&. 
n est assistl6 d'UJn dlrecteur generaa. adjoint 1D.oonm~ 
pa;r de'cret. 

Mt. 22. - iLe dJlrecteur gener.aa exec,ute mes diecls1on3 
du conseil d'orlentation. 11 est responsable du lfonc­
tiOIIllnement gteneml de l'agence et la repriesente en 
justice et dJalns les aictes de !la v,ie civille. E iaccomplit 
toute ~riation da,ns le cadre des attribllitlons de 
l'agence, cl-dessus rcletl!nles. 

m exerce rautort~ hiel'1811'cMque sur 11.'ensemhile du 
personnel !de ,r ageruce et nomme a tous les: ,emploi's 
pour !lesq,uel:3 'lllil autre mode de nom1iniait1on n'est pas 
prevu. 

Arlt. 23. - i.e dllrecteur g,6neriaJ1 est OII'donnateiur 
du· budget g~nerial de l'ageince dans les conditions 
fix~s :par IJ.es 'lQis et reglements en vlguem-. 

Ace t'ibre, 

- il ~tuibli le proJet de bud,get, :engage et ordonne 
1es 'd~nses de fmret'iiOimement et d'~uipement de 
IJ.'la,gence, 

- m. passe tous mes maach6s, accords, sa.uf ceux 
pour Iesque«s une 121PProbat11on 'de !'a,uitorl.~ de itutelle 
est n~e~. 

- 1[ peut de'I~uer sa signature a ses prlnclpalllX 
adjoints dans mes ruim11.tes de ses attTlbutions. 

Art. 24. - L'OO',gain'i:satlon lnteme de IJ.'agence est 
:f.llxee par arr~te conjoLnt dou mlnlstre chair~ des 
fl!niances, du mlnistre chlairg~ de 4;bydmulllque et du 
min:istre charge de 1La fcmctlon publllque. 

TI'l1RE IV 

DISPOSITIONS FINANCIERES 

Chla.pltre I 

De 1a comptabilit6 et du contrl>le 

Airt. 25. - Les comptes de i'lage~e :sont itenus 
conrorm1mient aux r~es de la compta.b'llllt6 publl:iqWI 
et 1a1t1 pllian oom~aiblle 1ad181p~ ia.ux ~ent., 
pulb11cs a cia.rac~re aldmlnistl'latlf. 

'.lJa ·tenue de 41a comip~abtllte et me mantLemenit des 
fond'S solllt iconfll.~ a ,un iagent co,miptable nomm~ par 
le m1nistre des finances et eX!eirc1a1nt ses fonctlons 
conformem.ent aux dlsposltionis, des tlecrets1 n,0 • 65-i2159 
et 65-260 du 14 octidbire ,1965 sUISVls~. 

L'agent compta'l:ile peuit, soos sa responsa.blm1~ et 
dlam.s 1es coind[·tlons f:ix~s pair mes ldkrett:s sums~. 
deMguer sa siginature 1\ U1I1 ou rplus1eurs miandia.tlai!l'es 
aipr~s · ,agr6ment dJu diTeCteur g-6neml de l'egence. 

:A:rt. 26. - !L'1agence est isoumlse au cointTO~e flmn-
~le,r de l'Et!at. ' 
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Art. =n. - !Les comptes administ:r,atUs et de Be-StilOD, I 
ttablL'ls re~vem.ent par l'ordonniatem- et ll'agent 
eompta~e de ll'agence ront soumis, par le direcitetl!' 
ren6ra.l a ll'adopt1on dlu consefil d'Oll'ienitJation a lta fin 
du premier trtmestre qui suit Ila c1lOture de l'exerctce 
81Uq,ue'J ms se ira.ppo1'1tent, .accompagnes du rapport 
conten'81Ilit Iles d6veloppements et 1e5 precisions sur 
la gestlon tadmlimstrat'ive et fJ:nancl~re de 1l'1agence. 

TITRiE V 

DISPOSITIO)fS DIVID.SES ET TRANSITOIRU 

Art. 32. - Pour attelndre ses obJec~lfs et aceompllt 
sa mission, l'agence est dotee par l'Etat, notamment 
par vole Ide trainslfert, des moyens humiains, e1; 
materiels necessaires ainsl que des drolts, parts, obll­
gations et personnels n~res. 

Atrt. 28. - Les comptes adminlstra,ttfs et Ide gac;t1on 
sont d~ aupr~s des a;utorites concem~s et au 
grette de Ila Couir des compites dlains iles co1ndt,tions 
dilementtamres. 

Cbapiltlre II 

Du budget des ressources et des depe,nses 

Art. 29. - Le budget d,e l'agence est presente par 
cha:pttres et IM't!i'dles. Ii est ,p:repaa-e par Ile direciteur 
generail de i'agence et est solllll'15 ,pour deliberation 
au conseta d'ort!entwtton. 

m est ensuite transmis pour .approbation au 
mtn:istre de tutellle et au min!lstre des f1.nances avant 
le debut de l'e~ercice 01Uquiel 1i,1 se rapport-e confor­
mmnent a Iha ll'~gilementwtion en V'lgueur. 

Au cas ou !'approbation du budget n'intervien~- pa6 
A la. diaite du d~ut de l'exercice, Ile dlirecteuir genem'l 
est 1autor:ise a engager et a mandater lles depenses 
lndlispensiaib'les au foncftionnement d·e n1gence et 
l'exiecution de ses engagements dlans 1a Umlte des 
cr~dlts alloues au t'itre "de l'exerdce ant1eri·e,ur et ce, 
Jusqu'la l'approbati-01n du ,nouveau budget. 

Toutetpis, [es depenses 1ne pourronrt; ~tre engiag~s 
et mandlatees qu'a concu:rirence d'un douzleme par 
mois du mont:ia1I1t des creclltls de 1'exereice precedent. 

Les modifications eventuelles du budget au cours 
de i'exercice font IJ.'01bjet de delltberat:lon et soni.i 
approuv~s diains les m~me.s formes et selon lla m~me 
procM1Ure que le budg,et initial. 

Ar.. 30. - Las iressources de 'l'la:gence sont coru­
t11llrees. pair :· 

- les subventions de l'Etat, des collectivites locales 
et des orgianlsmes ,pub4ics, 

- les emprunts contractes par l'agence dans le 
caldre de ~a •r~gdementait1ion en Viigueuir, 

- les dons, lea legs et aes d~voll,utlons 1aiutortsees, 

- 1e prod,ui,t des 1rede'V'anees ou des ~rlbutJlons 
't'ersees a l'occasion d'etud,es, de travaux ou d•e pres­
Wtons ett'ectiues par 1'1agence · au prof:it de.s it.left!, 

- aes autres iressowrces dooou[ant des ,act1v1~ de 
l"agenee en rapport 1avec son obJet. 

A'J:!t. 3'1. - Les d~penses de ll'•agence comprena:i.ent. 

- !es d~ses d·e foncibl<mnemenit, 

- les d~ d'~qutpement. 

I\ ce titre, soni.i til'laoofeires il 1'ia,gence : 
- les actiivities re,levant preciect1emment de l'adml­

nJistira•tion de 1J'hyd1mullique, exercres pu ellle et en­
want d"<l!ns le cadre de;i mllSsions et obJec~i!s de 
l'agenc,e, tels que definis aux articles 4 a 11 ci-dessus, 

- les biens, les drodts, Ies obligati,Ofil'.S, les, moyens 
et le.;; structmes ia.'tltaiches 1aux acttvities ems1 
timm.sMres. 

- les personnels lies ou affectes a la gestion et au 
fonotionnemenit des actJivites, des structures, dea 
moyetns et des blens a'lnsl tnansteres. 

A1rt. 33. - Le tmnstert Ides actlvdites preivu l 
!'article 32 ci-dessus emporte : 

- s·U!bstitu<tion de i'iagence a 'l''adm;ln[sltratlon de 
['hydiraunque ,au titre des 1actlvites exeircees par elle, 

~ cessation des compet,ences exercees par l'admi­
nistl'lation de l'hyd1rti.u1J.'iq,ue dlans 'les domam.es ire!le­
V!a.nt des missions et obJe·ctilfs de !l'iagence., 

Art. 34. - Le transfert, prevu a ~'iM'tlclle 32 c1-
de6'sus, des moyens, des biens, des parts, des droits, 
des obUgatdons detett11us ou geres par ['adlnlnlstration 
de l'hytlriau41que, donne :Iteu : 

- a l'etablissement d'un inventaire quantltatlf, 
qua1it1atif et estlmwtM d•resse conformement iaux 1ol.3 
et reglements en vligueur, par u111e comm1sslon dont 
les membres sont des'1gnes, conjointement pall' le 
m1'ntstre ch•arge de ['hydJ.'laiull,lque et [e mllnlstre 
cha11ge de.s finances. 

- a la definition d,es procedures de communication 
des J:nfiorma•'tions et des documellltts se irappoirtant 
aux moyens, biens, parts, droits, et obligations 
t:mnsferes, 

A cet effet, Ile m'i.n!lstre chiaxge de ['hydmulllque 
0.I1ret·e les m6dalites nec•essa'ires la la 1siauv1egarde et 
a 11a protection de1s archives 1a'linsi qu'a [eur conser­
vation et 'leur commu,nlc1a1tiQI11a 1'1agence. 

Art. 35. - Les per.scmnels tl'lansf~es des dlfferentes 
categories continuent d'~tre regis par -1-es dispositions 
statutai1res et I1eg1lement1aires qui J.eur sont appll­
ca:tJles, jusqu•a ce q,u'aient ~te 'Clef1ln!es [e.!l conditions 
de leur int•egration dans le ica·d're des statuts des 
personnells de ['1agence. 

Art. 36. - Le present . decret sera publl~ au 
Journal of!icte,z die lia lR~IQl\lle iatgm1Jett111'l1e ld~m-
Mlquie lelt populliadtre. . 

Falt- a Alger, le 18 aotlt 1987. 

Cha.cm BENDJEDID. 


