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DIRECCAO

SECCAO DE EXPEDIENTE

CONSELHO DE DIRECCAO

DEPARTAMENTO DE COO-
PERACAO BILATERAL

SECCAO DOS PAISES
DESENVOLVIDOS

SECCAO DOS PAISES EM
DESENVOLVIMENTO

DEPARTAMENTO DE COO-
PERACAO MULTILATERAL

SECCAO DE ORGANIZA-
COES REGIONAIS

SECCAO DE ORGANIZA-
COES INTERNACIONAIS

O Ministro, Augusto da Silva Tomds.

Decreto executivo n.’ 45/09
de 19 de Junho

Tendo em conta que o n.° 6 do artigo 16.° do estatuto
organico do Instituto Maritimo Portudrio de Angola (IMPA),
aprovado pelo Decreto n.° 66/07, de 15 de Agosto, determina
que a organizacdo e funcionamento dos servicos internos do
Instituto Maritimo Portudrio de Angola —IMPA sao estabe-
lecidos por regulamento interno aprovado pelo Ministro de
tutela;

Convindo assim proceder a aprovagdo do referido regu-
lamento interno;

Nos termos do n.° 3 do artigo 114.° da Lei Constitucional,
determino:

1° — E aprovado o regulamento interno do Instituto
Maritimo e Portudrio de Angola (IMPA) anexo ao presente
diploma do qual € parte integrante.

2.° — As duividas e omissdes que resultarem da interpre-
tacdo e aplicacdo deste decreto executivo serdo resolvidas
por despacho do Ministro dos Transportes.

3. — Este diploma entra em vigor na data da sua publi-
cagdo.

Publique-se.
Luanda, aos 19 de Junho de 2009.

O Ministro, Augusto da Silva Tomds.

REGULAMENTO INTERNO DO INSTITUTO
MARITIMO E PORTUARIO DE ANGOLA (IMPA)

CAPITULO 1
Natureza e Atribuicoes

ARTIGO 1.°
(Natureza)

O Instituto Maritimo e Portudrio de Angola, abreviada-
mente designado por (IMPA), € um instituto piblico, dotado
de personalidade juridica e de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, criado para exercer as fungdes de
coordenacdo, orientag¢do, controlo, fiscalizagdo, licencia-
mento e regulamentagcdo de todas as actividades relacio-
nadas com a marinha mercante e portos.
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ARTIGO 2.°
(Atribuicoes)

Sdo atribui¢des do Instituto Maritimo Portudrio de
Angola (IMPA) as seguintes:

a) apoiar o Ministro de Tutela a definir a politica e a
estratégia para o desenvolvimento da actividade
maritima e portudria do Pais;

b) exercer a tutela técnica sobre as actividades do
ramo;

¢) assegurar o cumprimento das leis e regulamentos
vigentes;

d) homologar o tipo de equipamentos a utilizar no
ramo;

e) estudar e propor a politica da marinha mercante e
portos no territério nacional, definindo os prin-
cipios e respeitar e o desenvolvimento dos pla-
nos gerais, planos directores, planos de servico e
de protec¢do do meio ambiente;

) promover o desenvolvimento de todas as activi-
dades ligadas a marinha mercante e portos,
incluindo a investigag@o, formacao e treinamento
de pessoal nos dominios cientifico e tecnolégico;

g) analisar e propor a homologag@o e aplicagio em ter-
ritério nacional das recomendagdes, normas e
outras disposi¢des emanadas de entidades e con-
vengdes internacionais e regionais nos ramos
maritimo e portudrio;

h) estudar e propor leis, regulamentos e providéncias
administrativas destinadas a garantir, orientar e
coordenar o exercicio das actividades da marinha
mercante e do trabalho portudrio;

i) apresentar propostas sobre as bases tarifarias a adop-
tar pelas entidades e operadores que exercam
actividades nos ramos maritimo e portudrio;

J) preparar os indicadores de desempenho das activi-
dades e apresentar as estatisticas sobre o funcio-
namento do ramo de acordo com as metodologias
definidas;

k) garantir o licenciamento das actividades de trans-
porte maritimo, do trabalho portudrio, do domi-
nio publico maritimo e de outros de natureza
afim, nos termos da legislac@o respectiva, e ins-
peccionar o cumprimento das condi¢des impos-
tas nos respectivos titulos de licenciamento,
autorizacdes, contratos de concessao e outros;

[) preparar concursos publicos relacionados com areas
publicas que ndo constituam reserva absoluta do
Estado e estejam abertas a concorréncia, nos ter-
mos da legislacdo em vigor;

m) organizar a participagdo e interveng¢ao do sector nas
organizagdes internacionais, assegurar os seus
direitos e os compromissos nelas assumidos pela
administracdo e coordenar a distribuicdo dos

documentos e informagdes ligadas aos assuntos
internacionais;

n) normalizar os sistemas e procedimentos das opera-
¢oes de busca e salvamento, e realizar quaisquer
outras tarefas que por forca da lei ou por deter-
minacdo superior lhes sejam incumbidas;

0) licenciar, certificar, autorizar e homologar as acti-
vidades, os procedimentos, as entidades, o pes-
soal, os navios, as infra-estruturas, os equipa-
mentos e demais meios afectos a marinha mer-
cante e aos portos cujo exercicio, qualificacoes e
utilizag¢@o estejam condicionados, nos termos da
lei e regulamentos aplicdveis a pratica de tais
actos;

p) promover a aplicacdo e fiscalizar o cumprimento
das leis, regulamentos, normas e requisitos téc-
nicos aplicdveis no Aambito das suas atribuicdes;

q) coordenar com a entidade competente os procedi-
mentos relativos a vigilancia maritima e a pre-
vencdo da polui¢do do meio ambiente maritimo;

r) colaborar na negociag¢do de tratados e acordos
internacionais, e coordenar a respectiva exe-
cucdo;

s) celebrar contratos ou protocolos de colaboracao
com congéneres de outros paises, com vista a
prossecucdo das suas atribui¢des, designada-
mente no que se refere ao ensino e a realizagdo de
projectos e trabalhos de indole técnica e cienti-
fica;

t) celebrar contratos de investigac@o ou de prestacao
de servigos no ambito das suas atribuicdes, com
pessoas singulares ou colectivas, ptiblicas ou pri-
vadas nos termos da lei;

u) realizar quaisquer outras tarefas que lhe forem
superiormente determinadas.

CAPITULO 11
Organizacao

ARTIGO 3.°

(Estrutura interna)

1. Para o exercicio das suas atribui¢des, o Instituto Mari-
timo Portudrio de Angola (IMPA) dispde de servicos execu-
tivos, servicos de apoio e servigos externos.

2. Sao servicos executivos do Instituto Maritimo Portud-
rio de Angola (IMPA):

a) Departamento de Marinha Mercante;

b) Departamento de Portos, Infra-Estruturas e Equi-
pamentos;

¢) Departamento de Seguranca Maritima e Pessoal do
Mar.

3. Sao servicos de apoio do Instituto Maritimo Portudrio
de Angola (IMPA):
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a) Gabinete de Apoio ao Director Geral;
b) Servigcos Administrativos e Gerais;
¢) Centro de Documentacdo.

4. Sdo servicos externos do Instituto Maritimo Portudrio
de Angola (IMPA):

a) Capitania do Porto de Cabinda;
b) Capitania do Porto do Soyo;

¢) Capitania do Porto de Luanda;
d) Capitania do Porto Amboim;

e) Capitania do Porto do Lobito;
/) Capitania do Porto do Namibe.

5. Os servicos de apoio sdo equiparados a departa-
mentos.

6. As Capitanias dos Portos e as Delegacdes Fluviais sao
delegacdes regionais ou provinciais do Instituto Maritimo
Portudrio de Angola (IMPA) e reguladas por legislagdo
especifica.

ARTIGO 4.°

(Departamento da Marinha Mercante)

1. Ao Departamento da Marinha Mercante, abreviada-
mente designado por (DMM), compete estudar e propor a
homologa¢do das medidas de natureza regulamentar, técnica
e econdmica, destinadas a assegurar o desenvolvimento
ordenado do transporte e trabalho maritimos e outros servi-
cos afins, designadamente:

a) formular a politica nacional do transporte maritimo
e executar os programas e ac¢des adoptados para
a sua aplicacdo;

b) acompanhar a actividade dos armadores e opera-
dores de navios e providenciar medidas regula-
mentares para o seu adequado enquadramento;

¢) licenciar as actividades no dominio da marinha mer-
cante e inspeccionar o cumprimento das condi-
¢Oes impostas nos respectivos titulos de licencia-
mento e autorizagio;

d) elaborar as normas técnicas para as actividades da
marinha mercante e servicos afins;

e) elaborar os indicadores de desempenho das activi-
dades do ramo e apresentar as respectivas esta-
tisticas;

) estabelecer relacdes com os servicos homologos
de outros paises no ambito da cooperacdo e das
relagdes bilaterais decorrentes de acordos e pro-
tocolos em vigor;

g) organizar e manter um sistema de recolha, trata-
mento e divulgacdo de dados adequado;

h) executar as demais tarefas compativeis com as
respectivas fungdes que lhe forem cometidas
superiormente.

2. O Departamento da Marinha Mercante (DMM) € diri-
gido por um chefe de departamento.

3. Para o exercicio das suas funcdes o Departamento da
Marinha Mercante (DMM) compreende as seguintes seccdes:

a) Seccdo de Licenciamento e Fiscalizagdo (SLF);
b) Sec¢do de Marinha Mercante (SMM).

4. A Secgio de Licenciamento e Fiscalizagdo compete:

a) instruir os processos de licenciamento das activi-
dades no dominio da marinha mercante;

b) fiscalizar o cumprimento das condi¢des impostas
nos titulos de licenciamento e outras autoriza-
coes;

¢) colaborar na definicdo do normativo a observar nos
processos de licenciamento;

d) colaborar na definicdo do normativo aplicdvel as
ac¢des de fiscalizacdo;

e) proceder a autuagdo e a elaboracio dos processos de
contraven¢do, com vista a posterior procedi-
mento legal, de todas as situacdes que nao se
encontrem em conformidades com a regulamen-
tacdo em vigor;

/) realizar outras tarefas que lhe forem incumbidas
superiormente.

5. A Seccio de Marinha Mercante compete:

a) colaborar na formulag@o da politica nacional do
transporte maritimo e executar na parte que lhe
competir os programas e acgdes adoptados para
a sua aplicacdo;

b) acompanhar a actividade dos armadores e operado-
res de navios e estudar e propor medidas regula-
mentares para o seu adequado enquadramento;

¢) participar na elaborag¢@o das normas técnicas para as
actividades da marinha mercante e servigos afins;

d) participar na elaboracao dos indicadores de desem-
penho das actividades do ramo e elaborar as res-
pectivas estatisticas;

e) participar na organizacdo e manutencdo de um
sistema de recolha, tratamento e divulgagdo de
dados adequado;

J) realizar outras tarefas que lhe forem incumbidas
superiormente.

ARTIGO 5.°

(Departamento de Portos, Infra-Estruturas e Equipamentos)

1. Ao Departamento de Portos, Infra-estruturas e Equipa-
mentos, abreviadamente designado por (DPI), compete
estudar e propor a homologacdo das medidas de natureza
regulamentar, administrativa, técnica e econémica, destina-



I SERIE — N° 113 — DE 19 DE JUNHO DE 2009

2109

das a assegurar o desenvolvimento ordenado das actividades
portudrias e a concepcao de projectos de infra-estruturas e de
equipamento dos portos nacionais, designadamente:

a) formular a politica portudria nacional e o estudo dos
programas e das ac¢des a adoptar para a sua apli-
cacao;

b) avaliar as dreas de interesse portudrio, verificando
o estado de funcionamento das respectivas infra-
-estruturas, instala¢des e equipamentos;

¢) analisar e dar pareceres técnicos sobre planos e pro-
jectos de investimento em obras de interesse por-
tudrio;

d) realizar estudos tendentes ao fomento das activida-
des portudrias;

e) estudar e propor as bases tarifarias a adoptar pelos
operadores portudrios;

J) preparar concursos ptiblicos relacionados com dreas
publicas que ndo constituam reserva absoluta do
Estado e estejam abertas a concorréncia, nos ter-
mos da legislacdo em vigor;

g) elaborar os indicadores de desempenho das activi-
dades portudrias e as respectivas estatisticas de
acordo com as metodologias definidas;

h) estabelecer relacdes com os servicos homdlogos
de outros paises no ambito da cooperacdo e das
relagdes bilaterais decorrentes de acordos e pro-
tocolos em vigor;

i) emitir pareceres sobre os projectos de planos e
or¢camentos das empresas publicas do ramo;

j) organizar e manter actualizado o cadastro das infra-
-estruturas, instalagdes e equipamentos portud-
rios dos portos nacionais;

k) executar as demais tarefas compativeis com as
respectivas fungdes que lhe forem cometidas
superiormente.

2. O Departamento de Portos, Infra-estruturas e Equipa-
mentos (DPI) € dirigido por um chefe de departamento.

3. Para o exercicio das suas fun¢des o Departamento de
Portos, Infra-estruturas e Equipamentos (DPI) compreende
as seguintes secgoes:

a) Seccdo de Exploracdo e Estatistica (SEE);
b) Secc¢ao de Portos e Obras Portudrias (SOP);

4. A Seccio de Exploragdo e Estatistica (SEE) compete:

a) participar na avaliacdo das dreas de interesse por-
tudrio, verificando o estado de funcionamento
das respectivas infra-estruturas, instalacdes e
equipamentos;

b) analisar e dar pareceres técnicos sobre planos e pro-
jectos de investimento em obras de interesse por-
tuario;

¢) participar na preparagdo de concursos publicos
relacionados com dreas publicas que ndo consti-
tuam reserva absoluta do Estado e estejam aber-
tas a concorréncia, nos termos da legislacdo em
vigor;

d) participar na realizacdo dos estudos tendentes ao
fomento das actividades portudrias;

e) organizar a informacao estatistica correspondente a
sua area de actividade;

J) realizar outras tarefas que lhe forem incumbidas
superiormente.

5. A Seccio de Portos e Obras Portudrias (SOP) compete:

a) colaborar na formulacdo da politica portudria
nacional e no estudo dos programas e das ac¢des
a adoptar para a sua aplicacdo;

b) analisar e dar pareceres técnicos sobre planos e pro-
jectos de investimento em obras de interesse por-
tuario;

¢) participar no estudo das bases tarifarias a adoptar
pelos operadores portudrios;

d) participar na elaborag@o dos indicadores de desem-
penho das actividades portudrias e das respecti-
vas estatisticas de acordo com as metodologias
definidas;

e) analisar e emitir pareceres sobre os projectos de
planos e or¢camentos das empresas publicas do
ramo;

J) participar na organizagao, actualizacio e gestdo do
cadastro das infra-estruturas, instalagcdes e equi-
pamentos portudrios dos portos nacionais;

g) realizar outras tarefas que lhe forem incumbidas
superiormente.

ARTIGO 6.°

(Departamento de Seguranca Maritima e Pessoal do Mar)

1. O Departamento de Seguranca Maritima e Pessoal do
Mar, abreviadamente designado (DSM) compete estudar e
propor a homologagao das medidas de natureza regulamen-
tar, administrativa e técnica, relativas as condicdes de segu-
ranca maritima das embarcagdes e da navegacao, a proteccio
do meio marinho contra a polui¢do, a busca e salvamento e
as comunicacgdes maritimas, designadamente:

a) inspeccionar as embarcagdes com vista a homo-
logar a sua arqueacgdo e emitir os respectivos cer-
tificados;

b) propor a aprovacio de planos, célculos, projectos e
outros documentos técnicos de constru¢do naval
e inspeccionar a sua correcta aplicagdo;
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¢) inspeccionar as embarcagdes para a homologacao
de equipamentos e materiais de constru¢ao naval
e para os procedimentos de certificagdo adequa-
dos;

d) inspeccionar as embarcacdes para atribuicdo da
lotag@o de passageiros e da tripulagdo de segu-
rancga;

e) proceder a vistoria da aplicacdo dos regulamentos
técnicos no dmbito da seguranga da navegacao,
salvaguarda da vida humana no mar, habitabi-
lidade e prevencdo da poluicdo marinha por
navios;

/) proceder a vistoria do cumprimento em matéria de
renovacao de certificados e autorizagdes;

g) inspeccionar, propor o licenciamento e identificar
as estagdes de radiocomunicagdes, emitindo os
respectivos certificados quando previstos por lei;

h) apoiar tecnicamente o processo de regulamentacao
das convengdes internacionais sobre seguranca
maritima e preveng@o da polui¢ao do mar e pro-
por a adopc¢do de regulamentagdo técnica perti-
nente;

i) estudar e propor a normalizac¢do de sistemas e pro-
cedimentos das operagdes de busca e salvamento
maritimo;

J) promover programas e campanhas de seguranca
maritima, prevencdo da polui¢do do ambiente
marinho e das condi¢des de habitabilidade a
bordo das embarcagdes mercantes;

k) acompanhar e participar nas actividades da Organi-
zac¢do Maritima Internacional (IMO) e de outras
organizagdes especializadas;

[) desenvolver o relacionamento com servicos simila-
res de outros paises no dmbito da cooperagdo e
das relagdes bilaterais decorrentes de acordos e
protocolos em vigor;

m) organizar os registos actualizados das inspeccdes
efectuadas;

n) executar as demais tarefas compativeis com as res-
pectivas fun¢des que lhe forem cometidas supe-
riormente.

O Departamento de Seguranga Maritima (DSM) ¢

dirigido por um chefe de departamento.

3. Para o exercicio das suas funcdes o Departamento de
Seguranca Maritima (DSM) compreende as seguintes sec-

coes:

a) Sec¢do de Inspeccdo de Navios e Seguranga Mari-
tima (SIS);
b) Sec¢ao de Pessoal do Mar (SPM);

4. A Seccio de Inspeccio de Navios e Seguranga Mari-
tima compete:

a) inspeccionar as embarcacdes com vista a homolo-
gacdo da sua arqueagdo e emissdo dos respec-
tivos certificados;

b) analisar e propor a aprovacdo de planos, cdlculos,
projectos e outros documentos técnicos de cons-
tru¢@o naval e inspeccionar a sua correcta apli-
cagdo;

¢) participar na inspec¢do das embarcagdes para a
homologacdo de equipamentos e materiais de
construcao naval e para os procedimentos de cer-
tificac@o adequados;

d) participar na inspec¢do das embarcagdes para atri-
buicdo da lotag@o de passageiros e da tripulagao
de seguranca;

e) proceder a certificacdo profissional do pessoal da
marinha mercante nos termos da legislacio apli-
cavel;

J) proceder a vistoria da aplica¢do dos regulamentos
técnicos no ambito da seguranga da navegacao,
salvaguarda da vida humana no mar, habitabi-
lidade, e preveng@o da polui¢do marinha por
navios;

g) inspeccionar, instruir os processos de licenciamento
e participar na identificagc@o das estacdes de radio
comunicagdes, propondo a emissdo dos respec-
tivos certificados quando previstos por lei;

h) participar no apoio técnico ao processo de regula-
mentagdo das convengdes internacionais sobre
seguranga maritima e prevencao da poluicdo do
mar e apresentar propostas de regulamentacio
técnica;

i) participar no estudo e na apresentacdo de propostas
sobre a normalizacdo de sistemas e procedimen-
tos das operagdes de busca e salvamento mari-
timo;

j) apoiar a promocdo de programas e campanhas de
seguranga maritima, prevencdo da polui¢do do
ambiente marinho e das condi¢des de habitabili-
dade a bordo das embarca¢des mercantes;

k) organizar os registos actualizados das inspec¢des
efectuadas;

[) realizar outras tarefas que lhe forem incumbidas
superiormente.

5. A Seccido de Pessoal do Mar compete:

a) participar no apoio técnico ao processo de regula-
mentacdo das convengdes internacionais sobre
pessoal do mar;

b) instruir os processos de certifica¢do profissional do
pessoal da marinha mercante;

¢) organizar o cadastro do pessoal do mar sujeito cujas
actividades sejam objecto de certificac@o nos
termos da lei;

d) vistoriar as condicdes de higiene e seguranca dos
locais de trabalho a bordo;
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e) autuar e instruir os processos de contra-ordenacio
nas situacoes contrdrias a lei;

/) promover a formacdo profissional do pessoal da
marinha mercante;

g) avaliar e propor os conteidos da formagao profis-
sional;

h) participar no estudo e na apresentacdo de propostas
sobre a normalizac@o de sistemas e procedimen-
tos das operacdes de busca e salvamento mari-
timo;

i) apoiar a promocao de programas e campanhas de
seguranca maritima e das condi¢des de habitabi-
lidade a bordo das embarcacdes mercantes;

j) organizar os registos actualizados das inspec¢des
efectuadas;

k) realizar outras tarefas que lhe forem incumbidas
superiormente.

ARTIGO 7°
(Gabinete de Apoio ao Director Geral)

Ao Gabinete de Apoio ao Director Geral, abreviadamente
designado por (GAD) sdo integradas as fungdes de assesso-
ria juridica, cooperacdo internacional, gestdo de informagao,
designadamente:

a) organizacio, gestdo e actualizagdo da regulamen-
tacdo do sector;

b) criacdo das condi¢des necessdrias para o cumpri-
mento das leis e dos regulamentos vigentes;

¢) criacdo das condigdes necessdrias para a transposi-
¢a0 para ordenamento juridico nacional de acor-
dos internacionais, regulamentos e demais legis-
lacdo de que o Pais seja subscritor;

d) realizacdo de estudos sobre a realidade de outros
paises, em especial da SADC, que permitam
recolher informacdo destinada a avaliar a opor-
tunidade da introdug@o de solucdes que global-
mente possibilitem modernizar o sector maritimo
e portudrio em Angola;

e) assessoria na elaboracdo de contratos e outros
documentos técnicos;

J) apoio na organizagdo da participagdo e intervencao
do Instituto Maritimo Portudrio de Angola (IMPA)
nas organizagdes internacionais e coordenacgio
da distribui¢do dos documentos e informacdes
ligadas aos assuntos internacionais;

g) realizacdo de outras accdes, andlises, estudos e
intervencdes que sejam solicitadas superior-
mente;

h) emissdo de pareceres sobre contratos e outros ins-
trumentos juridicos;

i) preparagdo de contratos e de documentacao técnica;

J) preparagdo e apresentagdo de propostas de regula-
mentacdo em articulacdo com os demais servigos

do Instituto Maritimo Portudrio de Angola
(IMPA);

k) andlise, elaboracdo de pareceres e apresentacdo de
propostas sobre o sistema de gestdo de informa-
¢ao do Instituto Maritimo Portudrio de Angola
(IMPA);

) realizacdo de outras tarefas que lhe forem incum-
bidas superiormente.

2. O Gabinete de Apoio ao Director Geral (GAD) é
dirigido por um chefe de departamento.

ARTIGO 8.°

(Servicos Administrativos e Gerais)

1. Nos Servigos Administrativos e Gerais, abreviada-
mente designado (SAG), s@o integradas as fun¢des comuns
ligadas aos recursos humanos, relagdes publicas, expediente
e arquivo, or¢amento, finangas, informdtica e patrimonio,
designadamente:

a) apoio administrativo, logistico e organizativo,
desenvolvendo para o efeito as accdes necessa-
rias;

b) execucdo de tarefas inerentes a recepcdo, classifi-
cacdo, registo, expedi¢do e arquivo da documen-
tacdo do Instituto Maritimo Portudrio de Angola
(IMPA);

¢) apoiar a elaboracdo do orcamento anual e relatério
de actividades do Instituto Maritimo Portudrio de
Angola (IMPA);

d) preparar os instrumentos de gestdo previsional do
Instituto Maritimo Portudrio de Angola (IMPA);

e) organizar a contabilidade do Instituto Maritimo Por-
tudrio de Angola (IMPA);

J) assegurar e manter actualizados os elementos
necessdrios a gestdo corrente do pessoal do Ins-
tituto Maritimo Portudrio de Angola (IMPA);

g) assegurar a colaborac@o com 0s servigos compe-
tentes, no que respeita aos procedimentos admi-
nistrativos necessarios ao recrutamento, provi-
mento, promog¢ao, progressio na carreira, cessa-
¢do de fungoes, transferéncias, assiduidade, clas-
sificacdo de servigo e formagdo profissional,
direitos, deveres e regalias e ainda a organizagdo
e actualizacdo cadastral do pessoal afecto ao Ins-
tituto Maritimo Portudrio de Angola (IMPA);

h) assegurar, em articulacdo com o0s servicos compe-
tentes, os procedimentos necessarios em matéria
de gestdo do patriménio e aprovisionamentos;

i) propor estudos e racionaliza¢do do funcionamento
dos servicos, métodos de trabalho administrati-
vos, circuitos de documentos, impressos e arqui-
VOs;
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J) colaborar com os servigos competentes na recolha,
tratamento e difusdo da informag@o necessaria ao
bom funcionamento dos servigos do Instituto
Maritimo Portudrio de Angola (IMPA), garan-
tindo a divulgacdo das normas internas e direc-
tivas de cardcter geral;

k) assegurar o servigo geral de atendimento, acolhi-
mento e informagdo ao publico;

1) superintender o pessoal auxiliar, assegurando a orga-
nizagdo do respectivo trabalho;

m) providenciar o asseguramento das boas condi¢des
higiénicas das dreas de trabalho do Instituto
Maritimo Portudrio de Angola (IMPA);

n) executar as demais tarefas compativeis com as suas
funcdes e que lhe sejam incumbidas pela direc-
¢do0 do Instituto Maritimo Portudrio de Angola
(IMPA).

2. O Servigos Administrativos e Gerais (SAG) € dirigido
por um chefe de departamento.

3. Para o exercicio das suas funcdes, os Servicos Admi-
nistrativos e Gerais compreende as seguintes secgdes:

a) Secgdo de Gestao dos Recursos Humanos e de Ser-
vicos Gerais (SGS);

b) Seccdo de Gestdo do Orcamento e Patriménio
(SOP).

4. A Seccio de Gestdo de Recursos Humanos e Servigos
Gerais compete:

a) apoio administrativo, logistico e organizativo;

b) execucdo de tarefas inerentes a recep¢ao, classifi-
cacdo, registo, expedicdo e arquivo da documen-
tacdo do Instituto Maritimo Portudrio de Angola
(IMPA);

¢) gestdo corrente do pessoal do Instituto Maritimo
Portudrio de Angola (IMPA);

d) gestdo dos processos de provimento, promog¢ao,
progressdo na carreira, cessa¢do de funcdes,
transferéncias, assiduidade, classificac@o de ser-
vigo e formagdo profissional, direitos, deveres e
regalias e ainda a organizacdo e actualizacdo
cadastral do pessoal afecto ao Instituto Maritimo
Portudrio de Angola (IMPA);

e) gestdo e actualizacdo dos cadastros do pessoal;

/) realizag@o de estudos para a racionalizag¢ao do fun-
cionamento dos servigos, métodos de trabalho
administrativos, circuitos de documentos, im-
pressos e arquivos;

g) assegurar o servico geral de atendimento, acolhi-
mento e informagdo ao publico;

h) superintender o pessoal auxiliar, assegurando a
organizagdo do respectivo trabalho;

i) avaliar as necessidades para assegurar as boas con-
di¢des higiénicas das dreas de trabalho do Insti-
tuto Maritimo Portudrio de Angola (IMPA);

j) realizacdo de outras tarefas que lhe forem incum-
bidas superiormente.

5. A Seccio de Gestdo do Orcamento e Patriménio com-
pete:

a) colaborar na preparacdo do or¢amento anual e rela-
tério de actividades do Instituto Maritimo Por-
tudrio de Angola (IMPA);

b) colaborar na preparagdo dos instrumentos de gestdo
previsional do Instituto Maritimo Portudrio de
Angola (IMPA);

¢) participar na organizacdo da contabilidade do Ins-
tituto Maritimo Portudrio de Angola (IMPA);

d) organizar o inventdrio dos bens patrimoniais do Ins-
tituto Maritimo Portudrio de Angola (IMPA) e
manter actualizado o respectivo cadastro;

e) realizar outras tarefas que lhe forem incumbidas
superiormente.

ARTIGO 9.°

(Centro de Documentacio)

1. No Centro de Documentacdo, abreviadamente desig-
nado (CD), sdo integradas funcdes de gestdo de informagao
e documentacao.

2.0 Centro de Documentacdo ¢ dirigido por um chefe de
departamento.

CAPITULO III
Disposicoes Finais

ARTIGO 10.°

(Comissoes especializadas)

1. Sem prejuizo do estabelecido nos artigos anteriores
poderao ser criadas comissoes especializadas corresponden-
tes as dreas de actuacdo do Instituto Maritimo Portudrio de
Angola (IMPA) e orientadas por este.

2. As comissoes referidas no nimero anterior serao cons-
tituidas por despacho do director geral.

O Ministro, Augusto da Silva Tomads.
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