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Presidente da Republic

Decreto Presidencial n.” 57/11:

Altera os artigos do Decreto Presidencial n.” 11/11, de 8 de Margo, que

cria o Fundo Petrolifero.
Decreto Presidencial n.” 58/11:

Aprova o Regulamento Sobre o Sistema de Informacio Petrolifero e cria
o grupe de trabalhos integrado por representantes, a indicar pelos
respectivos titulares dos Ministérios dos Petréleo, das Finangas e
SONANGOL.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 57/11

de 30 de Margo

Havendo necessidade de proceder-se a alteraciio do
regime juridico aplicavel ao Fundo Petrolifero, aprovado pelo
Decreto Presidencial n.° 11/11, de 8 de Margo, de forma a
estabelecer um regime que deve obedecer a delegacio de
competéncias do Conselho de Administragdo numa Comis-

sao Executiva;

O Presidente da Reptblica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.® 1 do artigo 125.° da Consti-
tuicdo da Repiiblica de Angola, o seguinte:

ALTERACAO AO DECRETO PRESIDENCIAL
N.° 11/11, DE 8 DE MARCO, QUE CRIA O
FUNDO PETROLIFERO

ARTIGO 1.7
(Alteracgio)

L1008 actiean: 165, 170,487, 19 %9:20.°.21°, 22 %,33°,
240 DNR.I6° 072 ORE. DO AR 312 300 330 3R,
35.°,36.° e 37.° do Decreto Presidencial n.° 11/11, de 8 de
Margo, passam a ser, respectivamente, os artigos 20.°,21.°,
220 23°.24° 955 Ja° 270 28>, 20° 30.°, 31.°, 325,
33.°,34°,35.°,36.°,37.°,38°,39°,40° e 41.°

2.0s artigos 1°,7.°,13.°,14°,15.°,20.°,25°,26.°,28 .°,
29.° e 38.° do Decreto Presidencial n.° 11/11, de 8 de Marco,
passam a ter a seguinte redaccgao:

«ARTIGO 1.°
[..]

Tl

Z 4

3. O Fundo Petrolifero tem por finalidade promover,
fomentar e apoiar, na Reptiblica de Angola e no
estrangeiro, o investimento no desenvolvimento
de projectos nos sectores da energia e dguas
e noutros sectores considerados estratégicos,
incluindo, em particular, projectos de infra-
-estruturas, tais como projectos para geracio,
producio, armazenamento, transporte, distribui-
¢ilo e comercializagfio de energia e dguas, bem
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como deter, operar, manter e gerir tais projectos quer venda numa conta bancdria do Estado.

e desenvolver quaisquer actividades auxiliares, As receitas da venda que sejam pagas por

conexas ou relacionadas com os mesmos. qualquer comprador na referida conta do

L e Estado nos termos desta alinea c) sio transfe-

5. O presente diploma € titulo bastante para a com-

6: [

La:Li

; A

provacio do previsto nos nlimeros anteriores para
todos os efeitos legais, incluindo os de registo,
devendo as reparticdes competentes realizar, com
isencdo de quaisquer taxas ou emolumentos e
mediante simples comunicacio do Presidente da
Comissdo Executiva, os actos necessirios a
regularizacdo da situacfo.

1.

«ARTIGO 7.°
[..]

a) [..];

by [..];

¢) A Dotacilo Inicial de Capital deve ser liberada
e transferida para uma conta bancdria indicada
pelo Fundo, aberta em seu nome junto do
BPC—Banco de Poupanca e Crédito, SARL
ou junto de outra instituicio financeira pri-
vada, nacional ou estrangeira por si indicada,
cujos elementos sdo notificados pelo Fundo
ao Presidente da Repiiblica e ao Ministro das
Finangas periodicamente (a ««Conta de Paga-
mento»»), apds a data de verificacfo da dltima
das seguintes condi¢des: 1) o Regulamento de
Gestiio ter sido aprovado; ii) a Politica de
Investimento ter sido aprovada; iii) os mem-
bros do Conselho de Administracdo, da
Comissao Executiva e do Conselho Fiscal e o
Presidente do Conselho de Administracio e o
Presidente da Comissdo Executiva terem sido
nomeados em conformidade com o disposto
no presente diploma.

].
a)[..];

D [-;
i) [...].

BY. [«

¢) Se assim for solicitado pelo Fundo pela
Comissdo Executiva ou pelo seu Presidente,
o Ministro das Finangas, ao abrigo da delega-
¢o de poderes aqui conferida pelo Presidente
da Repiiblica, deve solicitar 8 SONANGOL-
-E. P. que instrua os compradores para que
efectuem o pagamento das receitas de qual-

ridas para o Fundo em conformidade com o
previsto no presente nimero e devem ser
deduzidos da quota mensal relativa ao més no
qual a venda seja realizada.

d) [..];

e)[..].

3.[..].

a) [..];
b) [..];
o[-
d[..].

ARTIGO 13.°
[..]

1. O Conselho de Administragio € composto por
5 (cinco) membros, sendo o Presidente e um dos
vogais Administradores Nao Executivos e 3 (trés)
dos vogais Administradores Executivos, exer-
cendo todos os membros as suas funcdes por
periodos renoviveis de trés anos, com inicio na
data da sua nomeacio.

2. Os membros do Conselho de Administraciio sio
nomeados por Decreto Presidencial, sendo que
2 (dois) dos vogais sdo nomeados sob proposta
do Ministro das Financas. 3 (trés) membros do
Conselho de Administragio nio podem ser titu-
lares de qualquer cargo ptiblico concorrente com
o cargo de membro do Conselho de Administra-
céo.

3. [,

5. ...
ARTIGO 14.°
[

1. O Conselho de Administracio é o 6rgao de admi-
nistra¢do do Fundo Petrolifero, a quem compete
praticar todos os actos que se mostrem neces-
sdrios a administragio do Fundo e a prossecucio
das suas atribuicdes.

2. Compete ao Conselho de Administracio o seguinte:
a) definir os objectivos, a estratégia e as politicas

de gestiio do FP;
b) assegurar a representacdo legal do FP perante

terceiros no quadro das competéncias reser-
vadas ao Conselho de Administragio;
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c) tomar todas as decisdes que se considere
estratégicas, em fun¢do do seu montante, do
seu risco ou das suas caracteristicas especiais;

d) analisar e aprovar os planos de actividade
anuais e plurianuais preparados pela Comis-
sio Executiva e submeté-los ao Presidente da
Repiiblica e ao Ministro das Financas;

¢) analisar e aprovar os orcamentos anuais e plu-
rianuais e outros documentos orgamentais
preparados pela Comissiao Executiva e sub-
meté-los ao Presidente da Repuiblica, ao
Ministro das Financas e a quaisquer outros
organismos plblicos conforme exigido pela
lei aplicdvel;

f) aprovar a estrutura orginica, o quadro e os
mapas de pessoal e as politicas administrati-
vas do FP preparados pela Comissao Exe-
cutiva;

g) aprovar a contrac¢ao de empréstimos e a emis-
sdo de obrigacdes nos termos e condicdes que
vierem a ser definidos pelo Ministério das
Finangas, dentro dos limites fixados anual-
mente pela Assembleia Nacional;

h) aprovar a politica de recurso ao crédito do
Fundo preparada pela Comissio Executiva,
nos termos e condicdes que vierem a ser defi-
nidos pelo Ministério das Finangas, dentro dos
limites fixados anualmente pela Assembleia
Nacional;

i) prestar ou procurar que seja prestada toda a
informacao sobre os investimentos realizados
e qualquer outra informacdo sobre as activi-
dades do FP que sejam solicitadas pelos orga-
nismos publicos com poderes para o efeito;

J) analisar e aprovar o relatorio de gestao anual
preparado pela Comissio Executiva e sub-
meté-lo ao Presidente da Repiiblica e ao
Ministro das Financas;

k) aprovar as contas do exercicio e submeté-las,
juntamente com o parecer do Conselho Fiscal,
ao Presidente da Repiblica e ao Ministro das
Finangas;

Iy aprovar a Politica de Investimento e a estraté-
gia anual de investimento preparadas pela
Comissiao Executiva e submeté-los ao Presi-
dente da Repitiblica e ao Ministro das Finan-
€as;

m) monitorizar a implementacio da Politica de
Investimento pela Comissio Executiva e
quaisquer directores, avaliando o seu desem-
penho com regularidade;

1) rever periodicamente a Politica de Investi-
mento e recomendar as respectivas alteracoes
ao Presidente da Repiblica;

o) apreciar as propostas de alteracio a Politica de

Investimento que lhe sejam apresentadas pela

Comissio Executiva e apresentar recomendacdes

ao Presidente da Repiblica com respeito as mes-

mas;

p) formular e aprovar o Cédigo de Conduta e sub-
meté-lo ao Presidente da Repiiblica;

¢g) formular e aprovar as politicas e regulamentos
para a conducio interna das actividades do
Fundo conforme considerado necessdrio para
assegurar 0 bom funcionamento do FP (as
«Politicas e Regulamentos Internos>>) e sub-
meté-los a aprovacio do Presidente da Repu-
blica;

r) nomear representantes do Fundo, tempordrios
ou permanentes, em sociedades ou outras ins-
tituicdes ou organismos piiblicos ou privados;

§) exercer quaisquer outros poderes que lhe sejam
atribuidos pelo presente Decreto Presidencial
e pelo Regulamento de Gestdo;

1) apreciar quaisquer outros assuntos no ambito
dos seus poderes em conformidade com o pre-
visto no presente Decreto Presidencial.

3.0 Conselho de Administracdo pode delegar num ou

mais dos seus membros ou na Comissio Exe-
cutiva, com possibilidade de subdelegacdo,
poderes para praticar actos sobre algumas das
matérias referidas nos niimeros anteriores.

4. O Conselho de Administragio pode nomear um ou

mais Directores para assistirem a Comissio Exe-
cutiva e deve determinar a sua remuneracio e
condicdes de servicos em conformidade com a
estrutura orgdnica, o quadro e os mapas de pes-
soal e as politicas administrativas do FP aprova-
das pelo Presidente da Reptiblica.

ARTIGO 15°
bl |

Compete ao Presidente do Conselho de Administra-

¢élo:

a) representar 0 Conselho de Administragio;

b) convocar e presidir as reunides do Conselho
de Administra¢do, orientar os seus trabalhos
e assegurar o cumprimento das respectivas
deliberacoes;

¢) exercer voto de qualidade na tomada de deli-
beragdes do Conselho de Administragio;

d) assegurar as relagdes com o Presidente da
Reptiblica e com os demais organismos
plblicos no dmbito das competéncias reser-
vadas ao Conselho de Administrag@o;

) solicitar pareceres ao Conselho Fiscal e ao
Conselho Consultivo;
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J) exercer as competéncias que lhe sejam delega- em conformidade com a politica de investimento
das pelo Conselho de Administragio; geral a ser elaborada pela Comissdo Executiva
g) exercer quaisquer outros poderes que lhe sejam para aprovacio pelo Conselho de Administracao
atribuidos pelo presente Decreto Presidencial e submissio ao Presidente da Republica (a «Poli-
e pelo Regulamento de Gestéo. tica de Investimento»») para aprovacio.
ARTIGO 20.° Bl
[ %[
1L 4.[..].
ARTIGO 38.°
2.[..] [
3. O Presidente do Conselho de Administragdo e o L[]
Presidente da Comissdo Executiva participam
nas reunides do Conselho Consultivo com o es- 2. Quaisquer alteracdes a legisla¢do vigente apos a
tatuto de convidados. data de entrada em vigor nio afectariio as obri-
£ L, gacgoes, direitos e beneficios concedidos ao FP,
ao0s investidores e a quaisquer outros promaotores
ARTIGO 25° envolvidos em projectos ou actividades contem-
L] plados no presente diploma. Caso ocorra qual-
1. Aremuneragdo dos membros do Conselho de Admi- queT alte:ragﬁu 'de Ie‘giSIagﬁ(] (,lue,' i
nistragiio, da Comissao Executiva e do Conselho desfavantvel, afects, dinscta oo indirectarente,
Fiscal deve ser fixada no respectivo Decreto Pre- as referidas obrigagdes, direitos e beneficios, 0
sidencial de nomeaciio. Estado, através dos o6rgios competentes para o
efeito, adopta as medidas que se revelem neces-
2. [...]. sdrias para restabelecer as mencionadas obriga-
AT s coes, direitos e beneficios previstos por forma a
[ garantir que o Fundo, os investidores e quaisquer
) o outros promotores envolvidos em projectos ou
LO P‘re&;ldente dg Copselho de Adn}mlstragﬁo, - Pn?- actividades contemplados neste diploma sejam
sidente da Comissao Executiva e os demais ) )
membros do Conselho de Administracio respon- colocados na mesma situacio econdémica em que
dem civil, criminal, disciplinar e financeiramente se encontrariam caso a alteracdo de legislagdo
pelos actos e omissées que pratiquem no exerci- nio tivesse ocorrido.
cio das suas funcoes, nos termos da legislacdo 3. [..]»
aplicdvel.
ARTIGO 2.°
8 | (Aditamentos)
ARTIGO 28°
[..] Sao aditados os artigos 16.°,17.%, 18.° e 19.° ao Decreto
Presidencial, com a seguinte redac¢ao:
% R
218 «ARTIGO 16°
3. O recrutamento do pessoal é realizado pela Comis- (Contissiio Executiva)
sdo Executiva, em conformidade com a legisla-
¢ao que em cada caso for aplicavel. 1. Pelo presente diploma é constituida uma Comissao
4.[..]. Executiva, composta pelos 3 (trés) Administra-
5.0..]. dores Executivos nomeados pelo Presidente da
Bl Reptiblica, sendo que um dos quais € o Presi-
7. [ dente da Comissao.
8. [..]. 2. A Comissio Executiva compete a elaboracio da

ARTIGO 292
[]

1. O Fundo Petrolifero deve ser gerido com eficién-
cia, de modo diversificado, rentdvel e prudente,

Politica de Investimento do Fundo Petrolifero e a
sua implementacfio depois de aprovada, a gestio
corrente da actividade do Fundo, a responsabili-
dade pela sua execucio orgcamental e assegurar a
representacio legal do Fundo perante terceiros.
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Em especial, sdo pelo presente Decreto Presi-
dencial delegados na Comissdo Executiva todos
os poderes nio reservados por lei e pelo presente
diploma ao Conselho de Administracio,
incluindo os seguintes poderes e deveres:

a) gerir, com os mais amplos poderes, todos os
negocios e efectuar todas as operagoes relati-
vas ao objecto do Fundo;

b) representar o FP em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo desistir, transigir e
confessar em quaisquer pleitos e, bem assim,
celebrar convengdes de arbitragem;

¢) elaborar a estratégia anual de investimento em
conformidade com a Politica de Investimento
e, quando necessdrio, sugerir alteracoes 2
Politica de Investimento e submeter as mes-
mas ao Conselho de Administragdo;

d) elaborar os planos de actividade anuais e plu-
rianuais e submeté-los ao Conselho de Admi-
nistracao;

e) elaborar os orcamentos anuais e plurianuais e
outros documentos orgamentais exigidos por
lei e submeté-los ao Conselho de Administra-
Gao;

) elaborar a estrutura orgénica, o quadro e os
mapas de pessoal e as politicas administrati-
vas do FP e submeté-los ao Conselho de
Administracio;

g) elaborar a politica de recurso ao crédito do
Fundo nos termos e condi¢des que vierem a
ser definidos pelo Ministério das Financas,
dentro dos limites fixados anualmente pela
Assembleia Nacional;

h) promover a arrecadacfo de receitas;

i) autorizar a realizacfio de despesas;

J) praticar os actos de gestdo e aliena¢io do
patriménio;

k) decidir da aplicacdo financeira das receitas;

) tomar decisdes de investimento relativamente
a quaisquer programas de financiamento pro-
postos, projectos e quaisquer actividades
auxiliares, conexas e relacionadas com os
mesmos apos a sua revisio e andlise;

m) determinar os objectivos de qualquer projecto
desenvolvido ao abrigo do presente Decreto
Presidencial ou de qualquer empreendimento
de que o Fundo seja promotor e dar orienta-
¢fo sobre a estratégia a adoptar para cumpri-
mento dos referidos objectivos;

n) monitorizar a implementacio de quaisquer
projectos desenvolvidos ao abrigo do presente
diploma e as actividades, operagdes e desem-

penho de quaisquer empreendimentos de que
o Fundo seja promotor, avaliando o seu
desempenho com regularidade;

o) fiscalizar a aplicacio dos recursos e apoios
concedidos e a observancia dos demais termos
e condi¢des dos financiamentos concedidos
no quadro do presente diploma;

p) tomar as medidas adequadas para garantir o
reembolso dos financiamentos concedidos,
incluindo as de foro judicial;

q) elaborar o relatorio de gestdo anual e submeté-
-lo ao Conselho de Administracio;

r) preparar o balango e a demonstracio de resul-
tados do Fundo e submeté-los ao Conselho de
Administracdo;

§) prestar ou procurar que seja prestada toda a
informacao sobre os investimentos realizados
e qualquer outra informacéo sobre as activi-
dades do FP que sejam solicitadas pelo Con-
selho de Administragdo ou por quaisquer
organismos publicos com poderes para o
efeito;

t) aprovar, assinar ou celebrar, em representacio
do FP, todos os contratos e quaisquer outros
documentos ou actos, incluindo escrituras
ptiblicas e outros actos notariais, necessdrios a
execucio do previsto no presente Decreto Pre-
sidencial, bem como assegurar a obtengdo
e/ou prestagio de quaisquer garantias que se
revelem necessdrias ou convenientes;

u) contratar e despedir empregados, destacados,
terceiros prestadores de servigos e consulto-
res em representacdo do Fundo com relagio
as operacoes do Fundo efou a concepeao,
construgdo, titularidade, operacio, manuten-
¢io, financiamento, seguro e gestio de quais-
quer projectos, incluindo, nomeadamente:
i) negociagdes comerciais; i) o desenvolvi-
mento e a administracdo de acordos, contra-
tos e ordens de compra; iif) a obtengdo de
financiamento e de gestdo de investimentos
financeiros; iv) actividades de gestio de pro-
jecto; v) a administracio de escritdrio e de
Informac@o Tecnolégica (IT); vi) sem prejuizo
do disposto no artigo 24.°, actividades de con-
tabilidade e de reporte de gestdo; vir) o desen-
volvimento e a administracio de sistemas e
controlos para gestdo da implementacgio de
projectos, custos de projecto e controlos
internos;

v) sem prejuizo do disposto no artigo 28.°, acor-
dar os termos e condi¢des da contratagio de
empregados, destacados, terceiros prestadores
de servigos e consultores referidos na alinea
anterior;
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w) gerir em todos os aspectos e analisar o
desempenho dos empregados, destacados, ter-
ceiros prestadores de servicos e consultores
referidos na alinea u) supra;

X) exercer quaisquer outros poderes que lhe sejam
delegados pelo Conselho de Administragdo;

y) exercer quaisquer outros poderes que lhe sejam
atribuidos pelo presente Decreto Presidencial
e pelo Regulamento de Gestio.

3. A Comissao Executiva pode delegar num ou mais
dos seus membros, com a possibilidade de sub-
delegacio, poderes para a pratica de actos sobre
as matérias referidas no nimero anterior.

4. A Comissio Executiva e os Directores devem agir

em conformidade com a Politica de Investimento
e a estratégia anual de investimento.

5. O Presidente da Comissido Executiva, os restantes
vogais da Comissao Executiva e os Directores
devem desempenhar fun¢des no Fundo a tempo
inteiro e ndo podem desenvolver qualquer outra
actividade comercial, industrial ou profissional,
remunerada ou ndo, durante 0 seu mandato ou
comissdo de servico.

ARTIGO 172
(Presidente da Comissio Executiva)

Compete ao Presidente da Comissdo Executiva:

a) representar a Comissdo Executiva;

b) coordenar as actividades da Comissdo Exe-
cutiva;

¢) convocar e presidir as reunides da Comissido
Executiva;

d) assegurar o cumprimento das respectivas deli-
beracoes;

e) exercer voto de qualidade na tomada de deli-
beragoes na Comissido Executiva;

/) assegurar as relacdes com o Presidente da
Repiiblica e com os demais organismos pii-
blicos no dmbito dos poderes delegados na
Comissdo Executiva;

g) exercer os demais poderes que lhe sejam dele-
gados pelo Conselho de Administragiio;

h) exercer quaisquer outros poderes que lhe sejam
atribuidos pelo presente Decreto Presidencial
e pelo Regulamento de Gestio.

ARTIGO 18.7
(Funcionamento da Comissio Executiva)

1. As reunides da Comissio Executiva sdo convocadas
e dirigidas pelo respectivo Presidente e realizar-
-se-ao, pelo menos, uma vez por més.

3

. As deliberagdes da Comissdo Executiva apenas
podem ser tomadas desde que estejam presentes
ou devidamente representados a maioria dos seus
membros e o Presidente da Comissdo Executiva.

3. Os membros da Comissido Executiva podem fazer-

-se representar numa reunido por outro membro
da Comissdo Executiva, mediante simples carta
dirigida ao Presidente da Comissdo Executiva.

4. As deliberacoes sdo tomadas por maioria dos votos

dos membros presentes ou representados, tendo o

Presidente da Comissido Executiva voto de qua-

lidade em caso de empate na votagdo.

ARTIGO 19°
(Vinculagiio do FP)

1. Todos os actos e documentos que vinculem o FP
devem ser praticados ou assinados por:

a) Presidente do Conselho de Administracdo no
ambito dos poderes reservados ao Conselho
de Administracio;

b) Presidente da Comissao Executiva no dmbito
dos poderes da Comissido Executiva;

¢) Um ou dois administradores no dmbito de
poderes delegados para o efeito;

d) Um mandatdrio ou procurador no cumpri-
mento do respectivo mandato ou procuragao.

2. Os actos e documentos de mero expediente podem ser
praticados ou assinados pelo Presidente da Comisséo Exe-
cutiva, por um outro vogal da Comissio Executiva ou por
mandatdrio constituido para o efeito.

ARTIGO 3°
(Dividas e omissdes)

As dividas e omissdes resultantes da interpretagio e apli-
caciio do presente diploma sfo resolvidas pelo Presidente da
Repiiblica.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data da
sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 29 de Marco de 2011.

O Presidente da Repitiblica, Jost Epuarpo pos SANTOS.

Decreto Presidencial n.” 58/11
de 30 de Marco

Havendo necessidade de estabelecer o regime de presta-
¢io de contas e de informacio estatistica petrolifera aos



