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MINISTERIO DA AGRICULTURA

Decreto Executivo n.° 192/13
de 4 de Junho

Havendo necessidade de se regulamentar a estru-
tura e funcionamento do Gabinete de Desenvolvimento
Hidroagricola do Bom Jesus a que se refere o artigo 15.° do
Estatuto Organico do Ministério da Agricultura, aprovado
por Decreto Presidencial n.° 228/12, de 3 de Dezembro;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituigdo da Republica de Angola e de acordo com
o artigo 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10, de 24 de
Fevereiro, determino:

1.>° — E aprovado o Regulamento Interno do Gabinete
de Desenvolvimento Hidroagricola do Bom Jesus, anexo ao
presente Decreto Executivo, do qual ¢ parte integrante.

2.°— As duvidas e omissoes resultantes da interpretagao
e aplicacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas
pelo Ministro da Agricultura.

3.2 — O presente Decreto Executivo entra em vigor na
data da sua publicagio.

Publique-se.
Luanda, aos 4 de Junho de 2013.
O Ministro, Afonso Pedro Canga.

REGULAMENTO INTERNO DO GABINETE
DE DESENVOLVIMENTO HIDROAGRICOLA
DO BOM JESUS

CAPITULO1
Disposi¢des Gerais
ARTIGO 1.°
(Defini¢io)
O Gabinete de Desenvolvimento Hidroagricola do Bom
Jesus, abreviadamente designado por GADHBIJ, ¢ o ser-
vico personalizado do Ministério da Agricultura, subsidiado



1338

DIARIO DA REPUBLICA

autonomamente pelo Orgamento Geral do Estado, dotado
de personalidade juridica, autonomia administrativa e patri-
monial, incumbido de assegurar o desenvolvimento da
actividade agro-pecuaria no perimetro do Bom Jesus.
ARTIGO 2.°
(Atribuigoes)
O Gabinete de Desenvolvimento Hidroagricola do Bom
Jesus tem as atribui¢des seguintes:

a) gestdo e controlo de 1300 hectares de terra, area
do perimetro;

b) gerir e controlar o sistema primario ¢ secundario de
rega e de drenagem, incluindo as infra-estruturas
de base, nomeadamente o sistema de bombagem,
dique de proteccdo, estradas de servigo, linhas
de conducao e distribuicdo de energia, média ¢
baixa tensdo, canais, entre outros;

¢) conceber, elaborar ¢ acompanhar a execugdo de
projectos e planos de explorag@o agro-pecuarias;

d) prestar assisténcia técnica bem como apoiar os
agricultores na experimentacdo e vulgarizagdo
agraria;

e) analisar e estudar os problemas resultantes da con-
cessdo e utiliza¢do da terra, de infraestruturas
e tomar iniciativas com vista a criar condigdes
de acesso a habitagdes por parte dos técnicos ¢
trabalhadores do Gabinete, bem como dos agri-
cultores;

/) promover a criacdo de mecanismos que permitam a
recolha e tratamento sistematico de informacao
basica sobre meteorologia, hidrometria, solos e
ambiente em geral;

g) pronunciar-se sobre as caracteristicas dos meios de
produgio a introduzir na area do perimetro;

h) promover a elevagdo dos indices de produtivi-
dade e apoiar as actividades relacionadas com
a produgdo, comercializagdo, industrializacdo e
transformagdo dos produtos agricolas;

i) elaborar e executar, a nivel local, programas de
ac¢d0 no dominio da producdo agro-pecuaria;

J) cooperar com os demais o6rgaos do Ministério bem
como os institutos de investigagdo, nacionais e
internacionais;

k) realizar o ordenamento territorial, cadastro e licen-
ciamento agro-pecuario.

CAPITULO II
Organizacio
ARTIGO 3.°
(Estrutura Organica)
O Gabinete de Desenvolvimento Hidroagricola do Bom
Jesus tem a estrutura seguinte:

a) Direcgao;
b) Conselho Directivo;
¢) Conselho Técnico;

d) Seccdo de Administracdo e Servigos Gerais;

e) Seccao de Agro-Pecudria e Hidraulica Agricola.
ARTIGO 4.°
(Direcciio)

O Gabinete de Desenvolvimento Hidroagricola do Bom
Jesus ¢ dirigido por um director, com o cargo de chefe de
departamento ao qual compete, em especial:

a) organizar e dirigir as actividades do Gabinete;

b) elaborar os relatorios de actividade do Gabinete;

¢) submeter propostas e estudos aos 6rgaos de direc-
¢ao do Ministério da Agricultura;

d) convocar e presidir os conselhos directivo e téc-
nico;

e) propor ao Ministro a nomeagao e exoneragao dos
chefes de sec¢ao;

f) exercer os poderes gerais de gestdo patrimonial;

g) propor ao 6rgao de tutela a admissao, promogao e
demissao do pessoal sob sua jurisdi¢do, obser-
vando as disposigdes legais;

h) desempenhar as demais fun¢des que lhe sejam
acometidas por lei ou por determinagao superior.

ARTIGO 5.°
(Conselho Directivo)

1. O Conselho Directivo ¢ uma estrutura de apoio e
consulta do director do gabinete, em matéria de gestdo, orga-
nizacdo e disciplina laboral.

2. O Conselho Directivo é convocado e presidido pelo
director e dele fazem parte os chefes de sec¢do, podendo
participar das respectivas sessdes os técnicos superiores e
outros funcionarios convocados ou convidados pelo director.

3. O Conselho Directivo retine de forma ordinaria trimes-
tralmente e, extraodinariamente, sempre que for necessario,
mediante convocatdria do director de gabinete ¢ com agenda
de trabalho estabelecida por este.

ARTIGO 6.°
(Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico ¢ uma estrutura de apoio e con-
sulta do director do gabinete, ao qual compete pronunciar-se
sobre questdes metodoldgicas ¢ de indole técnico-cientifica
de planeamento relacionadas com o desenvolvimento agro-
-pecuario e hidraulico da regido.

2. O Conselho Técnico ¢ convocado e presidido pelo
director do gabinete e dele fazem parte os chefes de seccao e
técnicos ligados ao gabinete, podendo ser convidados outros
responsaveis e técnicos integrantes ou ndo no Ministério.

3. O Conselho Técnico retine de forma ordindria uma
vez por ano e, extraordinariamente, quando for necessario,
mediante convocatdria do director do gabinete e com agenda
estabelecida por este.

ARTIGO 7.°
(Seccao de Administracio e Servicos Gerais)

1. A Sec¢ao de Administragdo e Servigos Gerais ¢ a

estrutura que assegura as fungdes ligadas aos recursos huma-
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nos, finangas, relagdes publicas, secretariado, informatica ¢
patrimonio.
2. A Sec¢iio de Administragdo e Servigos Gerais compete:

a) elaborar o projecto de orgamento do gabinete e
executa-lo apos a sua aprovagao;

b) proceder ao registo, encaminhamento e arquivo da
correspondéncia geral;

¢) coordenar e organizar a contabilidade;

d) assegurar a gestdo do pessoal nos dominios da
promogao, transferéncias e licengas;

e) assegurar a aquisicdo de bens e equipamentos
necessarios ao funcionamento do gabinete e
velar pela sua manuteng@o e conservagio;

/) elaborar programas de formaco técnica, profissio-
nal e cultural do pessoal afecto ao gabinete;

g) promover a recolha, processamento e divulgacao
de informagao de actividades agro-pecudrias e
outros;

h) identificar ¢ avaliar os projectos de investimentos ¢
coordenar as ac¢oes de financiamento;

i) organizar e manter actualizada as bases de dados e
estatisticas sobre toda a actividade desenvolvida
pelo gabinete;

j) desempenhar as demais fungdes que lhe sejam
acometidas por lei ou por determinagao superior.

3. A Sec¢do de Administracdo e Servigos Gerais € che-
fiada por um responsavel com o cargo de chefe de Secgao.

ARTIGO 8.°
(Seccao de Agro-Pecuaria e Hidraulica Agricola)

1. A Seccdo de Agro-pecuaria e Hidraulica Agricola ¢
a estrutura que assegura o apoio técnico aos agricultores e
criadores de gado nos dominios da formagdo, organizagao,
desenvolvimento do associativismo agricola, da nutri-
¢do e sanidade animal bem como da hidraulica agricola ¢
eletromecanica.

2. A Secgido de Agro-pecudria e Hidraulica Agricola
compete:

a) criar infra-estruturas no campo que permitam o seu
uso racional pelos agricultores e pecuaristas;

b) desenvolver as areas experimentais, pecuaristas,
horto-fruticolas e de outras espécies;

¢) parcelar terra e criar os acessos, picadas caminhos
que permitam o seu uso racional pelos agriculto-
res e criadores de gado;

d) assegurar o inventario agro-pecuario da regiao;

e) fiscalizar a actividade agricola dentro da legislagio
vigente;

/) proceder ao levantamento e execugdo de planos
topografos e croquis de representacdo dos ter-
renos agricolas;

g) controlar, organizar e actualizar o cadastro agri-
cola;

h) garantir a captagdo e fornecimento dos recursos
hidricos para a irrigagao;

i) assegurar o funcionamento de infraestruturas,
equipamentos hidraulicos e as operagdes de
manuten¢ao técnica;

J) promover e assegurar a utilizagdo de sistemas de
rega e drenagem a baixo custo;

k) acompanhar, orientar ¢ fiscalizar os trabalhos refe-
rentes a utilizacdo dos meios hidricos;

1) apoiar a elaboragdo dos projectos dos agricultores,
com vista a captacdo de recursos necessarios a
sua actividade;

m) garantir a captacdo e fornecimento de dgua para a
irrigacdo e drenagem;

n) desempenhar as demais fun¢des que lhe sejam
acometidas por lei ou por determinagdo superior.

3. A Seccao de Agro-pecudria e Hidraulica Agricola ¢é
chefiada por um responsdvel com o cargo de chefe de secgdo.

CAPITULO IIT
Disposi¢des Finais

ARTIGO 9.°
(Competéncias dos chefes de secgiio)

Ao chefe de Seccdo compete, em especial:

a) assegurar o cumprimento das tarefas acometidas a
secgao e controlar a sua execugao;

b) coordenar a execucdo dos trabalhos da secgdo,
respondendo pelo seu cumprimento;

¢) despachar com o director de gabinete;

d) manter a disciplina na sec¢ao;

e) controlar a pontualidade e assiduidade dos funcio-
narios da sec¢ao;

/) elaborar periodicamente os planos de actividades
da secgdo e respectivos relatorios;

g) exercer as demais tarefas que lhe sejam atribuidas
por lei ou por determinagdo superior.

ARTIGO 10.°
(Quadro de pessoal)

1. O Quadro de pessoal do Gabinete de Desenvolvimento
Hidroagricola do Bom Jesus ¢ o que consta do anexo I ao
presente regulamento interno, do qual ¢ parte integrante.

2. O provimento dos lugares do quadro de pessoal ¢ a
progressao na respectiva carreira faz-se nos termos da legis-
lacdo aplicavel a administragao publica.

ARTIGO 11.°
(Organigrama)

O organigrama do Gabinete de Desenvolvimento
Hidroagricola do Bom Jesus ¢ o que consta do anexo II ao
presente regulamento, do qual ¢ parte integrante.

O Ministro, Afonso Pedro Canga.
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ANEXOI Grupo de . N.° de
Cargo/Categoria
. o Pessoal Lugares
Quadro de pessoal a que se refere o artigo 10. : ——
. & Oficial Administrativo Principal 1
do regulamento interno que antecede g=I — -
_g = Primeiro Oficial 1
Grupo de Cargo/Categoria N.* de <7 Escriturario-Dactilografo 1
Pessoal Lugares - —
Motorista de Ligeiros de 1.* Classe 1
%’ Chefe de Departamento ! 5 Auxiliar Administrativo Principal 1
= 2
®) Chefe de secgdo 3 5 Auxiliar Administrativo de 1.* Classe 1
< . - .
Técnico Superior Principal 1 Auxiliar de Limpeza Principal
§ 2 Auxiliar de Limpeza de 1.* Classe 1
g5 2 Técnico Superior de 1.* Classe 3
B2 o Encarregado 2
“oni : a 5 € o
Técnico Superior de 2.* Classe 2 g T§ -§ Operério Qualificado de 1.2 Classe 1
o
Técnico Médio Principal de 3.* Classe 2 © Operario Qualificado de 2.% Classe 2
=]
3 A E d 1
ﬁ Técnico Médio de 1.* Classe 3 -8 = 3 nearregado
8 \g z & | Operario ndo Qualificado de 1.2 Classe 2
.S S 1 a g o
\é Téenico Médio de 2. classe 4 ©g Operario ndo Qualificado de 2.2 Classe 2
=
Técnico Médio de 3.* Cl 2 . -
cemeo Medio € o Tasse O Ministro, Afonso Pedro Canga.
ANEXO II

Organigrama do Gabinete de Desenvolvimento Hidroagricola do Bom Jesus a que se refere
o artigo 11.° do regulamento que antecede

[ DIRECTOR ]

CONSELHO DIRECTIVO_‘

CONSELHO TECNICO

SECGAO DE
ADMINISTRACAQ
E SERVIGOS
GERAIS

O Ministro, Afonso Pedro Canga.

SECCAQ DE
AGRO-
PECUARIA,
HIDRAULICA
AGRICOLA E
CADASTRO

Decreto Executivo n.” 193/13
de 4 de Junho

Havendo necessidade de se regulamentar a estru-
tura e funcionamento do Gabinete de Inspeccao, a que se
refere o artigo 20.° do Estatuto Organico do Ministério da
Agricultura, aprovado por Decreto Presidencial n.° 228/12,
de 3 de Dezembro;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Reptiblica de Angola e de acordo com o
artigo 2.° do Decreto Presidencial n® 6/10, de 24 de Fevereiro,
determino:

1.°— E aprovado o regulamento interno do Gabinete de
Inspeccdo do Ministério da Agricultura, anexo ao presente
Decreto Executivo, do qual ¢ parte integrante.

2.°— As duvidas e omissdes resultantes da interpretagdo
e aplicagdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas
pelo Ministro da Agricultura.

3. — O presente Decreto Executivo entra em vigor na
data da sua publicagdo.

Publique-se.
Luanda, aos 4 de Junho de 2013.

O Ministro, Afonso Pedro Canga.



