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Aprova o Estatuto Organico do Servigo Nacional de Fiscalizagdo Pesqueira
¢ da Aquicultura. — Revoga toda a legislagdo que contraric o disposto

no presente Diploma.

Ministério da Hotelaria e Turismo

Decreto Executivo n.’ 156/14:
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Despacho n.” 1261/14:
Exonera Antonia Paula Martins Fuabana do cargo de Chefe do Departamento

de Plancamento, Finangas ¢ Patrimonio da Secretaria Geral deste Ministério.

Despacho n.” 1262/14:

Delega poderes ao Presidente do Conselho de Administragdo do Instituto
para o Sector Empresarial Piiblico— ISEP, para proceder a celebragao
da escritura publica de compra ¢ venda do Imével situado na Rua
Engrécia Fragoso n.° 49, Distrito da Ingombota, Provincia de Luanda,
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Delega poderes a Francisco Eduardo Beny, Secretario Geral para apds
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¢ capacitagdo empresarial, no ambito da iniciativa de suporte ao
empreendedor do Programa de Desenvolvimento das Micro, Pequenas

¢ Médias Empresas (Angola Investe).

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.° 117/14
de 2 de Junho

Havendo necessidade de se adequar o Estatuto Organico
do Instituto Nacional de Investigacdo Pesqueira, nos termos
do n.° 1 do artigo 42.° do Decreto Legislativo Presidencial
n.° 2/13, de 25 de Junho, sobre a Criagdo, Estruturacio e
Funcionamento dos Institutos Publicos;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da alinea d)
do artigo 120.°e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da Constitui¢ao
da Repuiblica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Aprovagio)

E aprovado o Estatuto Organico do Instituto Nacional de
Investigagdo Pesqueira, anexo ao presente Decreto Presidencial
e que dele € parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Revogacio)

E revogada toda a legislagdo que contrarie o disposto
no presente Diploma, nomeadamente o Decreto n.® 47/05,
de 18 de Julho.

ARTIGO 3.°
(Duvidas e omissdes)

As davidas e omissodes suscitadas da interpretagdo e
aplicagdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 4.°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua publicagao.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 2 de Abril de 2014.

Publique-se.

Luanda, aos 14 de Maio de 2014.

O Presidente da Republica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.



2534

DIARIO DA REPUBLICA

ESTATUTO ORGANICO
DO INSTITUTO NACIONAL
DE INVESTIGACAO PESQUEIRA — INIP

CAPITULO1
Disposicoes Gerais

SECCAO1
Definicio, Natureza, Sede e Ambito

ARTIGO 1.°
(Denominacio e natureza)

O Instituto Nacional de Investigacdo Pesqueira, abrevia-
damente designado por «INIP», é uma pessoa colectiva, de
investigacdo cientifica e desenvolvimento tecnoldgico dotada
de personalidade juridica de direito publico, de autonomia
administrativa, financeira, patrimonial e cientifica, vocacionado
para a pesquisa cientifica que visa a manutengdo e conservagao
dos ecossistemas aqudticos e a qualidade higio-sanitéria dos
produtos da pesca, e seus derivados.

ARTIGO 2.°
(Regime, sede e ambito)

1. O Instituto Nacional de Investigacdo Pesqueira INIP
rege-se pelas Regras de Criacdo, Estrutura¢ao e Funcionamento
dos Institutos Publicos estabelecidas pelo Decreto Legislativo
Presidencial n.° 2/13, de 25 de Junho, pelo presente Estatuto,
pelas Normas de Procedimento, pela Actividade Administrativa
e demais legislacdo em vigor aplicavel.

2. O Instituto Nacional de Investigagdo Pesqueira INIP
tem a sua sede em Luanda e a sua actividade circunscreve-se
a todo o territdrio nacional.

SECCAO II
Tutela, Superintendéncia e Atribuicdes

ARTIGO 3.°
(Tutela e superintendéncia)

1. O Instituto Nacional de Investigagdo Pesqueira INIP
estd sujeito a tutela e superintendéncia do Titular do Poder
Executivo por intermédio do Ministro das Pescas, nos termos
do disposto no artigo 5.° do Decreto Legislativo Presidencial
n.° 2/13, de 25 de Junho, ao qual incumbe o seguinte:

a) Aprovar o plano anual e o orgamento proposto pelo
Instituto;

b) Acompanhar e avaliar os resultados da actividade
do Instituto;

¢) Conhecer e fiscalizar a actividade financeira do
Instituto;

d) Suspender, revogar e anular os actos dos 6rgdos
proprios de gestdo que violem a lei ou sejam
considerados inoportunos e inconvenientes para
o interesse publico.

2. A faculdade a que se refere o nlimero anterior deve ser
aplicada no estrito respeito das atribui¢des e competéncias
legais do Instituto.

3. A superintendéncia exercida sobre o Instituto Nacional
de Investigacdo Pesqueira traduz-se na faculdade que assiste
o Executivo de:

a) Definir as linhas fundamentais e os objectivos prin-
cipais da actividade do Instituto;

b) Designar os dirigentes do Instituto;

¢) Indicar os objectivos, estratégias, metas, critérios
de oportunidade politico - administrativa, com
enquadramento sectorial e global na administra¢ao
publica e no conjunto das actividades econémicas,
sociais e culturais do Pais;

d) Aprovar o quadro de pessoal e o plano de carreiras
do pessoal do quadro, bem como a tabela salarial
dos que ndo estejam sujeitos ao regime da fungdo

publica;
e) Autorizar a criagdo de representagdes locais.
ARTIGO 4.°
(Atribuicdes)

O Instituto Nacional de Investiga¢do Pesqueira tem as
seguintes atribuigoes:

a) Contribuir para a defini¢do da estratégia de investi-
gacdo marinha e 4guas continentais;

b) Executar, coordenar e controlar as actividades de
investigagdo aplicada e do desenvolvimento expe-
rimental no dominio da pesca marinha, fluvial,
lagunar e outras actividades cientificas técnicas
com elas relacionadas;

¢) Estudar a dinamica dos recursos bioldgicos aquaticos
seus ambientes, mecanismos de conservagdo e de
explora¢do racional;

d) Contribuir para gestdo integrada da Zona Econdmica
Exclusiva e das dguas continentais;

e) Propor medidas de conservagao e de gestdo racional
dos recursos biologicos aquaticos com base numa
abordagem de ecossistema;

1) Realizar estudos e promover tecnologias economica-
mente viaveis das artes de pesca para exploragdo
e utilizagdo responsavel dos recursos biologicos
aquaticos e seus respectivos ecossistemas;

g) Elaborar propostas para mitigar os efeitos da pesca
na perda da biodiversidade aquatica;

h) Executar as actividades relativas ao controlo de
qualidade dos produtos da pesca e seus derivados;

i) Divulgar o conhecimento e resultados das activida-
des do instituto e de outras institui¢des analogas,
nacionais, regionais e internacionais;

) Promover a participacdo activa dos operadores eco-
némicos do Sector das Pescas no acesso ao conhe-
cimento e resultados referidos na alinea anterior;

k) Contribuir para o aperfeicoamento e especializa-
¢ao de quadros cientificos e técnicos nas areas
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de recursos bioldgicos aquaticos, ecossistemas
aquaticos e controlo de qualidade dos produtos
da pesca e seus derivados incluindo a colabora-
¢do com ensino superior, técnico profissional e
ciéncia e tecnologia;

1) Colaborar na formagao profissional interna e externa
e realizar seminarios, coloquios, Simpdsios, cursos
de superacdo e outras ac¢des similares na area da
sua especialidade;

m) Realizar e promover estudos de investiga¢do cien-
tifica e desenvolvimento no a&mbito das respecti-
vas dreas de especialidade por sua iniciativa ou
por solicitagdo de entidades publicas e privadas,
nacionais, regionais e internacionais;

n) Estabelecer acordos, contratos e outras acgdes apro-
priadas com instituigdes congéneres;

o) Emitir pareceres e informagdes técnico-cientificas
nas respectivas areas de especialidade;

p) Promover o intercdmbio com organizagdes cientificas,
técnicas e afins nacionais, regional e internacional;

q) Seleccionar e recrutar nos termos da legislagdo
aplicavel, os recursos humanos necessarios para
o desenvolvimento da sua actividade;

r) Conceder e zelar pela implementagdo de projectos
de investimento e desenvolvimento integrados,
criando laboratdrios, estagdes experimentais,
departamentos cientificos e outras entidades afins;

s) Exercer outras atribuigdes que lhe sejam estabelecidas
por lei ou por determinagdo superior.

CAPITULO II
Organizacio em Especial

SECCAO1
Estrutura Organica

ARTIGO 5.°
(Composicio)
A Estrutura Orgéanica do Instituto Nacional de Investigagao
Pesqueira compreende os seguintes Orgaos e servigos:
a) Orgéos de Gestao;
b) Servigos Executivos;
¢) Servigos de Apoio Agrupados.
) SECCAO 11
Orgios de Gestao
ARTIGO 6.°
(Composicio)
O Instituto Nacional de Investiga¢do Pesqueira integra os
seguintes Orgdos de Gestio:
a) Conselho Directivo;
b) Director Geral;
¢) Conselho Fiscal;
d) Conselho Técnico Cientifico.

SUBSECCAO T
Conselho Directivo

ARTIGO 7.°
(Conselho Directivo)

O Conselho Directivo € o 6rgdo colegial que delibera sobre
aspectos de gestdo permanente ao qual incumbe o seguinte:
a) Aprovar os instrumentos de gestdo previsional e os
documentos de prestagdo de contas do Instituto;
b) Aprovar a organiza¢ao técnica ¢ administrativa, bem
como os regulamentos internos;
¢) Proceder ao acompanhamento sistematico da acti-
vidade do Instituto, tomando as providéncias que
as circunstancias exigirem.
ARTIGO 8.°
(Composicio)
1. O Conselho Directivo tem a seguinte composigao:
a) Director Geral, que o preside;
b) Directores Gerais-Adjuntos;
¢) Chefes de Departamento;
d) Dois vogais designados pelo Ministro das Pescas.
2. O Director Geral do Instituto Nacional de Investigagdo
Pesqueira pode convidar outros funcionarios e entidades a
participarem das reunides do Conselho Directivo, sempre
que considerar pertinente em fun¢do das matérias a analisar.

ARTIGO 9.°
(Funcionamento)

1. O Conselho Directivo retine-se ordinariamente uma
vez por més, e a titulo extraordindrio, sempre que convocado
pelo Director Geral.

2. A convocatoéria das reunides deve conter a indicacdo
precisa dos assuntos a tratar e ser acompanhada dos documentos
sobre os quais o Conselho é chamado a pronunciar-se, sendo
no final de cada sessdo, lavrada a respectiva acta.

3. As deliberagdes do conselho Directivo sdo aprovadas
por maioria e o Presidente tem voto de qualidade em caso
de empate.

SUBSECCAO I

Director Geral

ARTIGO 10.°
(Provimento)

1. O Director Geral é o 6rgdo singular de gestao do Instituto
Nacional de Investigagdo Pesqueira, nomeado por despacho
do Ministro das Pescas.

2. O Director Geral é coadjuvado por dois Directores
Gerais-Adjuntos aos quais podem ser conferidas competén-
cias especificas.

3. Em caso de auséncia ou impedimento do Director
Geral, este designa um dos seus adjuntos para o exercicio
das suas fun¢des.

4. Os mandatos do Director Geral e Adjuntos tém a duragao
de trés anos renovaveis.
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ARTIGO 11.°
(Competéncias)
O Director Geral tem as seguintes competéncias:

a) Dirigir os servigos internos;

b) Exercer os poderes gerais de gestdo técnica, admi-
nistrativa e patrimonial;

¢) Propor a nomeag@o dos responsaveis do Instituto;

d) Preparar os instrumentos de gestdo previsional e
submeter a aprovagdo do Conselho Directivo;

e) Remeter os instrumentos de gestdo ao Ministério
das Pescas ¢ as institui¢des de controlo interno e
externo, nos termos da lei, apds parecer do Con-
selho Fiscal,

f) Exarar ordens de servico e instru¢des necessarias ao
bom funcionamento do Instituto;

g) Exercer as demais fungdes que resultem da lei ou
que sejam determinadas no ambito da tutela e da
superintendéncia.

SUBSECCAO 111
Conselho Fiscal

ARTIGO 12.°
(Natureza, atribui¢des e composicio)

1. O Conselho Fiscal € o 6rgao de controlo e fiscalizacdo
interna ao qual cabe analisar e emitir parecer de indole
economico-financeira ¢ patrimonial sobre a actividade do
Instituto Nacional de Investigacdo Pesqueira designadamente:

a) Emitir, na data legalmente estabelecida, parecer
sobre as contas anuais, relatorio de actividades
e a proposta de orgamento privativo do Instituto;

b) Emitir parecer sobre o cumprimento das normas
reguladoras das actividades do Instituto;

¢) Proceder a verificagdo regular dos fundos existentes
e fiscalizar a escriturac¢do da contabilidade.

2. O Conselho Fiscal é composto por um Presidente,
indicado pelo 6rgdo responsavel pelo sector das finangas
publicas e por dois vogais indicados pelo Ministro das Pescas,
devendo um deles ser especialista em contabilidade ptblica.

3. O Conselho Fiscal do Instituto Nacional de Investigagdo
Pesqueira é nomeado pelo Ministro das Pescas.

ARTIGO 13.°
(Funcionamento)

1. O Conselho Fiscal reune-se trimestralmente de forma
ordinaria, por convocatoria feita nos termos do presente
Estatuto e demais legislagdo aplicavel, e extraordinariamente
sempre que convocado pelo seu presidente.

2. A convocatdria ¢ feita com pelo menos 10 (dez) dias de
antecedéncia, devendo conter a indicagdo precisa dos assuntos
a tratar e ser acompanhada dos documentos sobre os quais
o Conselho ¢ chamado a pronunciar-se, sendo, no final de
cada sessdo, lavrada a respectiva acta, subscrita nos termos
do regulamento interno do Instituto.

3. As reunides extraordindrias do Conselho Fiscal devem
ser convocadas com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

4. As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo tomadas por
maioria simples dos votos de todos os presentes, tornando-se
vinculativa a todos os seus membros.

SUBSECCAO IV

Conselho Técnico-Cientifico

ARTIGO 14.°
(Natureza, atribui¢ces e composicio)

1. O Conselho Técnico-Cientifico € o 6rgdo de assessoria
da direcgdo do Instituto para as questdes especializadas ligadas
ao plano de ordenamento e organizacao da actividade de
pesquisa cientifica.

2. O Conselho Técnico-Cientifico tem as seguintes atribui¢des:

a) Propor, analisar e emitir pareceres técnicos sobre
a estratégia de investigacdo marinha e em aguas
continentais;

b) Propor, analisar e emitir pareceres sobre a organi-
zagdo e desenvolvimento do Instituto Nacional
de Investigagdo Pesqueira;

¢) Propor, analisar e emitir pareceres técnicos sobre espe-
cificagdes técnicas do equipamento dos laboratorios;

d) Propor, e emitir parecer e informagdes técnico-
-cientificas e de interesse publico, a pedido do
Director Geral;

e) Propor, analisar ¢ emitir parecer sobre o programa
de aperfeigoamento e especializagdo dos quadros
técnico-cientificos;

/) Propor, analisar e emitir parecer sobre as formas
organizativas e métodos de trabalho, com vista
ao aperfeicoamento da estrutura e das actividades
técnico-cientificas do Instituto.

3. O Conselho Técnico-Cientifico tem a seguinte composi¢ao:

a) Director Geral, que o preside;

b) Directores Gerais-Adjuntos;

¢) Chefes de Servigos Executivos;

d) Chefe de Servicos de Apoio Agrupados;

e) Chefes dos Centros Regionais de Investigagdo
Pesqueira;

f) Chefes de Unidades de Investigagdo;

g) Coordenadores de Programas Cientificos e de Esta-
¢oes Experimentais;

h) Investigadores Coordenadores;

i) Investigadores Principais;

) Investigadores Auxiliares.

4.0 Conselho Técnico Cientifico pode constituir-se em grupos
de trabalho para analise e parecer sobre matérias especificas.

5. As sessdes do Conselho Técnico-Cientifico podem
assistir outros elementos que o Director Geral julgue necessario
convocar ou convidar consoante o caso, para tratamento de
questdes especificas.

6. O Conselho Técnico-Cientifico retine-se ordinariamente
duas vezes por ano e, extraordinariamente, sempre que o
Director Geral o convoque, por sua iniciativa ou sob proposta
fundamentada de pelo menos dois tergos dos seus membros.
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SECCAOQ III
Estrutura Interna

ARTIGO 15.°
(Composicio)

1. A estrutura interna do Instituto Nacional de Investigagdo
Pesqueira compreende Servigos Executivos e Servigos de
Apoio Agrupados.

2. Os Servigos Executivos sdo:

a) Departamento de Biologia e Conservagdo dos
Recursos Marinhos;

b) Departamento do Ambiente e Satide do Ecossistema
Marinho;

¢) Departamento de Limnologia;

d) Departamento de Controlo de Qualidade de Produ-
tos da Pesca;

e) Departamento de Gestdo de Dados, Documentagio
e Informac@o Cientifica.

3. Os Servigos de Apoio Agrupados sdo:

a) Departamento de Apoio ao Director Geral;

b) Departamento de Administragdo e Servigos Gerais;

¢) Departamento de Recursos Humanos e Tecnologias
de Informagao.

SUBSECCAO I
Servicos Executivos

ARTIGO 16.°
(Departamento de Biologia e Conservaciio dos Recursos Marinhos)
1. O Departamento de Biologia e Conservagao dos Recursos
Marinhos ¢ o servigo do INIP encarregue de realizar estudos
sobre a dinamica dos recursos biol6gicos marinhos e sua
exploracdo que visam a conservacdo do ecossistema.
2. O Departamento de Biologia e Conservagao dos Recursos
Marinhos tem as seguintes atribuicdes:

a) Realizar, promover, organizar ou participar em
estudos da distribui¢do, abundancia, evolugao e
comportamento dos recursos bioldgicos marinhos;

b) Estabelecer programas de monitorizac¢@o de recolha
de dados basicos para realiza¢do de estudos cien-
tificos sobre a dindmica dos recursos marinhos;

¢) Estudar o impacto da exploragdo dos recursos mari-
nhos na sua dindmica;

d) Contribuir para a realizagdo de estudos bio-econo-
micos e socio-economicos para uma exploragdo
sustentavel dos recursos marinhos;

e) Efectuar estudos e caracterizagdo das potencialidades
em novos recursos pesqueiros da Zona Econdmica
Exclusiva, tradicionalmente ndo aproveitadas;

/) Efectuar estudos de avaliagdo dos recursos marinhos;

g) Elaborar propostas de medidas de gestdo para a
exploragdo racional e sustentavel dos recursos
marinhos;

h) Aplicar ou desenvolver modelos de avaliag@o de
recursos marinhos, assentes na previsdo da varia-
bilidade ambiental, que permitam um melhor
ordenamento das pescas e da utilizagdo dos ecos-
sistemas marinhos;

i) Realizar estudos de tecnologia, eficiéncia e selecti-
vidade das artes de pesca;
j) Promover estudos da biodiversidade marinha;
k) Contribuir Cientificamente na defini¢do das areas
marinhas protegidas;
1) Propor parcerias com organizac¢des afins nas suas
areas de especialidade;
m) Divulgar e publicar os resultados da investigagdo
nas areas de especialidade;
n) Exercer outras fungdes que lhe sejam atribuidas por
lei ou por determinagdo superior.
3. O Departamento de Biologia ¢ Conservagao dos Recursos
Marinhos € dirigido por um responsavel com a categoria de
Chefe de Departamento.

ARTIGO 17.°
(Departamento de Oceanografia e Satide do Ecossistema Marinho)

1. O Departamento de Oceanografia e Satide do Ecossistema
Marinho € o servigo do INIP encarregue de realizar estudos
de oceanografia e do impacto das actividades humanas na
satde do ecossistema marinho.

2. O Departamento de Oceanografia e Saude do Ecossistema
Marinho tem as seguintes atribuigdes:

a) Realizar, promover, organizar e participar em estu-
dos da caracterizagdo e dindmica do ecossistema
marinho nas suas componentes fisica, quimica e
biologica;

b) Realizar, promover, organizar ou participar em tra-
balhos e estudos sobre a polui¢do e degradagao do
ecossistema marinho, recomendando mecanismos
para mitigar os seus efeitos;

¢) Estabelecer programas de monitorizag¢ao para a reco-
lha dos parametros fisicos, quimicos e biologicos
que podem influenciar a distribui¢do e a dindmica
dos recursos bioldgicos marinhos;

d) Elaborar propostas de medidas para a recuperagdo
do ecossistema marinho;

e) Fazer o acompanhamento e emitir parecer técnico sobre
estudos de impacto ambiental no meio marinho;

f) Divulgar e informar o estado actualizado do ambiente
marinho;

g) Divulgar e publicar os resultados da investigacdo
nas areas de especialidade;

h) Propor ou emitir parecer sobre medidas de gestdo
para reduzir o impacto ambiental das actividades
humanas a serem realizadas no meio marinho;

i) Aplicar e desenvolver modelos de previsao de
mudangas ambientais que permitem um melhor
ordenamento das pescas e da utilizagdo do ecos-
sistema marinho;

j) Exercer outras fung¢des que lhe sejam atribuidas por
lei ou por determinagdo superior.

3. O Departamento de Oceanografia e Satide do Ecossistema
Marinho ¢ dirigido por um responsavel com a categoria de
Chefe de Departamento.



2538

DIARIO DA REPUBLICA

ARTIGO 18.°
(Departamento de Limnologia)

1. O Departamento de limnologia € o servigo encarregue
de realizar estudos sobre a satide dos ecossistemas fluviais,
lacustres, lagunares e zonas ribeirinhas e o impacto das
actividades humanas sobre os mesmos;

2. O Departamento de Limnologia tem as seguintes atribui¢oes:

a) Realizar, promover, organizar e participar em estudos
da caracterizagdo e dindmica dos ecossistemas das
4guas continentais e zonas ribeirinhas, nas suas
componentes fisica, quimica e bioldgica;

b) Realizar, promover, organizar ou participar em tra-
balhos e estudos sobre a polui¢do e degradacdo
das aguas continentais e zonas ribeirinhas, reco-
mendando mecanismos de mitigacao;

¢) Estabelecer programas de monitorizagao para a reco-
lha dos parametros fisicos, quimicos e bioldgicos
que podem influenciar a qualidade da agua ¢ a
abundancia dos recursos das dguas continentais
e zonas ribeirinhas;

d) Estudar a biodiversidade, biologia e abundancia das
espécies das aguas continentais € zonas ribeirinhas;

e) Elaborar ou participar na elaboragdo de propostas de
medidas para conservacdo dos ecossistemas das
aguas continentais e zonas ribeirinhas;

f) Fazer o acompanhamento e emitir parecer técnico
sobre estudos de impacto das comunidades pis-
catoérias na abundancia dos recursos;

g) Divulgar e informar o estado actualizado do ambiente
das 4guas continentais e das zonas ribeirinhas;

h) Divulgar e publicar os resultados da investigagdo
nas areas de especialidade;

i) Aplicar e desenvolver modelos de previsdo de varia-
bilidades ambientais que permitem um melhor
ordenamento das pescas ¢ da utilizagdo do ecos-
sistema das aguas continentais e zonas ribeirinhas;

j) Exercer outras fungdes que lhe sejam atribuidas por
lei ou por determinagdo superior.

3. O Departamento de Limnologia ¢ dirigido por um
responsavel com a categoria de Chefe de Departamento.

ARTIGO 19.°
(Departamento de Controlo de Qualidade dos Produtos da Pesca)

1. O Departamento de Controlo de Qualidade dos Produtos
da Pesca € o servi¢o do INIP, que tem por objectivo realizar
estudos de investigagdo cientifica sobre a degradacdo e
composic¢do quimica do pescado e coordenar as actividades
dos laboratdrios de forma a garantir a qualidade sanitaria dos
produtos da pesca, aquicultura e seus derivados, aguas de
interesse para a pesca e sal.

2. O Departamento de Controlo de Qualidade dos Produtos
da Pesca tem as seguintes atribui¢des:

a) Realizar as andlises fisico-quimicas e microbiolo-
gicas dos produtos da pesca, da aquicultura, das
aguas de interesse para a pesca e do sal;

b) Realizar estudos sobre a toxicidade nos recursos bio-
logicos aquaticos, de forma a prevenir a ingestao
de organismos contaminados;

¢) Efectuar estudos técnico-cientificos sobre o processo
de degradagdo do pescado, com vista a estabelecer
os critérios ¢ normas de qualidade;

d) Realizar, promover, organizar ou participar em estu-
dos de investigacdo cientifica e desenvolvimento
tecnologico aplicando a biotecnologia;

e) Elaborar e propor recomendagdes e pareceres com
o objectivo de melhorar a qualidade dos produtos
da pesca;

1) Estudar e propor normas para o processamento dos
produtos da pesca;

2) Propor a politica geral da organizagdo, funcionamento
e manutenc¢do dos equipamentos laboratoriais;

h) Prestar servigos de andlises laboratoriais a outras
entidades, singulares ou colectivas, publicas,
privadas ou cooperativas;

i) Divulgar e publicar os resultados da investigacdo
nas areas de especialidade;

j) Exercer outras fung¢des que lhe sejam atribuidas por
lei ou por determinagdo superior.

3. O Departamento de Controlo de Qualidade dos Produtos
da Pesca ¢ dirigido por um responsavel com a categoria de
Chefe de Departamento.

ARTIGO 20.°

(Departamento de Gestao de Dados, Documentacio
e Informacao Cientifica)
1. O Departamento de Gestdo de Dados, Documentagao
e Informagdo Cientifica € o servico do INIP, encarregue de
assegurar a recolha, gestdo, protecc¢do, controlo dos dados e
documentos cientificos, bem como da divulgacdo das activi-
dades cientificas do Instituto.
2. O Departamento de Gestdo de Dados, Documentagdo e
Informagdo Cientifica tem as seguintes atribuicdes:

a) Assegurar a gestdo e protec¢do das bases de dados;

b) Assegurar a manutengdo e actualizagdo do portal
do Instituto;

¢) Assegurar o acervo bibliografico do Instituto;

d) Propor a politica geral de utilizacdo de dados;

e) Divulgar e trocar informagao cientifica das activida-
des do Instituto e das inovagdes da investigagdo
cientifica;

f) Assegurar a actualizacdo e seguranga da documen-
tacdo técnico- ientifica do Instituto;

g) Assegurar a gestdo do servigo de reprografia do
Instituto;

h) Promover e apoiar o sucesso da preparacdo, impressao
e comercializagdo das publicagdes do Instituto;

i) Exercer outras fungdes que lhe sejam atribuidas por
lei ou por determinagdo superior.

3. O Departamento de Gestdo de Dados, Documentacdo
e Informagdo Cientifica ¢ dirigido por um responsavel com
a categoria de Chefe de Departamento.
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SUBSECCAO 11
Servicos de Apoio Agrupados

ARTIGO 21.°
(Departamento de Apoio ao Director Geral)

1. O Departamento de Apoio ao Director Geral € o servigo
do INIP que assegura as fung¢des do secretariado de direcgdo,
assessoria juridica, intercambio, documentagao e informagao.

2. O Departamento de Apoio ao Director Geral tem as
seguintes atribuigoes:

a) Garantir a recepgao, registo, classificagdo, distri-
buicdo e expedicdo de toda a correspondéncia,
documentagdo e publicagdes;

b) Executar as tarefas respeitantes ao processamento
do expediente geral;

¢) Preparar as sessdes do Conselho Directivo e Fiscal,
bem como garantir a circulagio da respectiva
documentagio;

d) Assegurar a organizagdo, manutencdo e permanente
actualizac¢do do arquivo geral;

e) Assegurar a circulagdo interna de directivas de fun-
cionamento, especificas ou de caracter genérico
e de informacdo e legislacdo que se reconheca
conveniente;

/) Assegurar o apoio em matéria de tratamento e pro-
cessamento de texto aos Orgaos e servigos;

g) Assegurar a rede de comunicagao interna e externa
dos servigos;

h) Assegurar a execugdo das actividades de protocolo
e relagdes publicas;

i) Acolher e encaminhar as pessoas que se dirijam aos
servi¢os do INIP;

J) Assegurar o expediente dos funcionarios quando estes
se deslocam dentro ou fora do Pais;

k) Assegurar o apoio logistico a todas as reunides
dos orgdos de gestdo, reunides técnicas, cursos,
seminarios e outras reunioes que o INIP promova
ou participe;

1) Assegurar as relagdes e obrigagdes sociais do Director
Geral, quando este o determinar;

m) Exercer outras fungdes que lhe sejam atribuidas por
lei ou por determinagdo superior.

3. O Departamento de Apoio ao Director Geral ¢ dirigido
por um responsavel com a categoria de Chefe de Departamento.
ARTIGO 22.°
(Departamento de Administragio e Servicos Gerais)

1. O Departamento de Administragdo e Servigos Gerais
integra as fungdes de gestdo orcamental, finangas, patriménio,
transporte, relagdes ptblicas e protocolo do INTP.

2. O Departamento de Administragdo e Servigos Gerais
tem as seguintes atribuigdes:

a) Realizar actividades correntes de gestao financeira
do INIP, incluindo a escrituracdo de operagdes de
contabilidade e tesouraria e propor o respectivo
plano financeiro;

b) Preparar o projecto de orgamento e submeté-lo a
apreciacdo e aprovacdo dos 6rgdos competentes;

¢) Fazer a cobranga e a gestdo de receitas do Instituto,
elaborar os meios de pagamento, proceder a sua

liquidag@o e controlar o respectivo movimento e
os saldos das diversas contas e rubricas;

d) Assegurar a ligacdo com as instituigdes financeiras
e bancarias;

e) Estudar as oportunidades de financiamento para as
necessidades de investimentos do Instituto;

f) Prestar o adequado apoio e assegurar a prestagdo da
assisténcia social aos trabalhadores;

g) Realizar actividades correntes de gestao financeira
do INIP, incluindo a escriturag¢do de operagdes de
contabilidade e tesouraria e propor o respectivo
plano financeiro;

h) Preparar o projecto de orgamento e submeté-lo a
apreciagdo e aprovagao dos drgdos competentes;

i) Apoiar os servicos locais de investigacdo pesqueira
na proposta de elaboragdo dos planos de gestdo
orgamentais e assegurar o controlo do grau da
sua execucao,

) Realizar a gestdo do patriménio e da frota do INIP;

k) Participar na elaboragdo e assegurar a execucao
do plano de abastecimento técnico-material, nos
dominios do equipamento, meios de transporte,
maquinarias, moveis, utensilios, pecas, acessorios,
material de consumo corrente e outros meios de
bens patrimoniais;

[) Adquirir, armazenar e distribuir todos os meios fixos,
meios de trabalho, matérias e outros meios € bens
patrimoniais;

m) Organizar os processos de alienag¢@o do patrimoénio
mobilidrio e imobiliario do INIP e submeté-los a
despacho superior;

n) Manter actualizado o cadastro, elaborar os inventarios
gerais dos bens moveis, imdveis e semoventes e
proceder ao registo contabilistico do patrimonio;

o) Organizar e garantir a execugdo do servico de trans-
porte e velar pela utilizagdo racional dos meios
disponiveis;

p) Participar na elaboragdo de cadernos de encargos e
adjudicacdo de obras e fiscalizar a execug@o dos
trabalhos;

q) Efectuar a gestdo das embarcagdes de investigacdo
do Instituto, o seu abastecimento ¢ das respecti-
vas tripulagdes;

r) Assegurar a higiene e a limpeza das instalagdes do
Instituto;

s) Velar pela conservacdo e manutengao dos bens
moveis, imdveis e semoventes, incluido equipa-
mentos cientificos, utensilios, equipamento de
escritorio, maquinaria € outros equipamentos e
bens de caracter geral;

t) Exercer outras fungdes que lhe sejam atribuidas por
lei ou por determinagdo superior.

3. O Departamento de Administragdo e Servigos Gerais
¢ dirigido por um responsavel com a categoria de Chefe
de Departamento.
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ARTIGO 23.°
(Departamento de Recursos Humanos
e das Tecnologias de Informacio)

1. O Departamento de Recursos Humanos e das Tecnologias
de Informacéo integra as fungdes de gestdo dos recursos
humanos, planos de carreiras, manutengdo do sistema infor-
matico do INIP.

2. O Departamento de Recursos Humanos e das Tecnologias
de Informagdo tem as seguintes atribuigdes:

a) Assegurar a implementacdo da politica geral e
programas de desenvolvimento da capacidade e
formacao técnico-profissional dos quadros, a sua
movimentag¢do, avaliagdo, controlo dos planos
ligados as carreiras, recrutamento e desenvolvi-
mento do potencial humano;

b) Assegurar a aplicagdo da politica laboral do INIP no
dominio da organizag¢do, for¢a de trabalho, sala-
rios, formag¢ao de quadros, avaliagdo profissional,
proteccdo e higiene no trabalho;

¢) Fazer a gestdo dos trabalhadores do Instituto nos
dominios das relagdes juridico- laboral e disciplinar;

d) Organizar os processos individuais, estabelecer os
perfis e os ficheiros de todos os trabalhadores e
assegurar a sua permanente actualizagdo;

¢) Realizar estudos sobre a flutuagdo da forga de tra-
balho e propor medidas para a sua estabilidade;

/) Garantir o controlo da efectividade e assiduidade
dos funcionarios;

g) Prestar o adequado apoio e assegurar a prestagdo da
assisténcia social aos trabalhadores;

h) Promover e coordenar o desenvolvimento de activi-
dades culturais, desportivas e recreativas;

i) Velar pela conservagdo e manutenc¢do da rede de
informadtica e dos softwares;

j) Exercer outras fungdes que lhe sejam atribuidas por
lei ou por determinagdo superior.

3. O Departamento de Recursos Humanos e das Tecnologias
de Informagéo ¢ dirigido por um responsavel com a categoria
de Chefe de Departamento.

CAPITULO III
Orgaos Locais

ARTIGO 24.°
(Representagdes provinciais)

A nivel provincial, e sempre que as necessidades fun-
cionais o justifiquem, podem ser criados por acto conjunto
dos Ministros das Pescas e da Administragdo do Territério,
servigos locais sob forma de Departamentos Provinciais ao
abrigo do disposto na alinea e¢) do n.° 4.° do artigo 5.° do
Decreto Legislativo Presidencial n.° 2/13, de 25 de Junho,
cujas atribuigdes, estrutura organica e competéncias sao
estabelecidas em regulamento proprio.

ARTIGO 25.°
(Provimento dos representantes locais)

1. Para efeitos do artigo anterior, os chefes dos servigos
locais s@o providos em comissdo de servigo, por despacho
do Ministro das Pescas, sob proposta do Director Geral do
Instituto Nacional de Investigagdo Pesqueira, com a categoria
equiparada a Chefe de Departamento Provincial.

2. O mandato dos responsaveis locais referidos no nimero
anterior tem duracdo de trés anos renovaveis.

CAPITULO IV
Principios de Gestio

SECCAO I
Verbas, Gestiao Financeira, Aquisi¢cio e Venda de Bens,
Instrumentos de Gestio

ARTIGO 26.°
(Receitas)

O Instituto Nacional de Investigagdo Pesqueira dispde de
verbas inscritas no Or¢amento Geral do Estado, destinadas
a cobertura de despesas relacionadas com a sua actividade.

ARTIGO 27.°
(Gestao patrimonial e financeira)

1. A Gestao patrimonial e financeira da dotagdo orcamental
fica sujeita as Regras de Execucdo do Orcamento Geral do
Estado e ao Plano Geral de Contabilidade Publica.

2. No ambito das suas atribuigdes, pode o Instituto Nacional
de Investigag@o Pesqueira prestar servigos a outras entidades
publicas ou privadas e dispor de conta bancaria propria.

3. Para efeitos do ntimero anterior os servigos prestados
com caracter de continuidade sdo liquidados e pagos de acordo
com as tabelas de pregos a propor pelo Conselho Directivo e
a aprovar nos termos da legislagdo aplicavel.

4. A alienagdo de patriménio mobilidrio e/ou imobiliario
carece de autorizagdo do Ministério das Finangas.

5. O Instituto Nacional de Investigag@o Pesqueira s6 deve
utilizar os recursos oriundos de transferéncias do Orgamento
Geral do Estado para cobrir as suas despesas orgamentadas,
apos esgotadas as receitas proprias.

ARTIGO 28.°
(Instrumentos de gestio)
1. A gestdo do Instituto Nacional de Investigagdo Pesqueira
¢é orientada pelos seguintes instrumentos de gestdo:
a) Planos de actividade anual e plurianual;
b) Orgamento proprio anual;
¢) Relatorio de actividades;
d) Balango e demonstragdo da origem e aplicacdo de
fundos.

2. Os instrumentos de gestdo previsional a que se referem
as alineas a) e b) do nimero anterior devem, apds apreciagao e
discussao pelo Conselho Directivo, ser submetidos ao Ministro
das Pescas para aprovagao.

ARTIGO 29.°
(Regime financeiro)
1. No dominio da gestdo financeira, o Instituto Nacional
de Investigacdo Pesqueira fica sujeito as seguintes regras:

a) Elaborar or¢amentos que projectem todas as receitas
e despesas da Instituigdo;

b) Sujeitar as transferéncias de receitas a Programagéo
Financeira do Or¢camento Geral do Estado;

¢) Solicitar, trimestralmente, ao servigo competente
do Ministério das Financas, as dotagdes inscritas
no Orcamento;

d) Repor na Conta Unica do Tesouro os saldos finan-
ceiros transferidos do Orgamento Geral do Estado
e ndo aplicados;
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e) Fazer auditoria financeira interna e externa, traduzida
na andlise das contas da legalidade e regularidade
financeira das despesas efectuadas, bem como
analisar a sua eficiéncia e eficacia;

f) Acompanhar a execugdo financeira e orcamental por
um servi¢o de fiscalizacdo interna tecnicamente
independente dos drgdos proprios de direc¢do.

2. A gestdo financeira do Instituto ndo integra o poder de
contrair empréstimos e créditos.
SECCAO 11

Prestacio de Contas, Sujei¢do ao Tribunal de Contas,
Responsabilidade por Actos Financeiros

ARTIGO 30.°
(Regime financeiro)

Anualmente, com referéncia a 31 de Dezembro de cada
ano, sdo submetidos aos drgdos competentes do Ministério
das Finangas, com conhecimento do Ministro das Pescas, os
seguintes documentos de prestagdo de contas:

a) Relatorio anual de actividades;
b) Conta anual de geréncia, instruida com o parecer
do Conselho Fiscal;
¢) Balancetes mensais e trimestrais.
ARTIGO 31.°
(Sujeicdo ao Tribunal de Contas)

O Instituto Nacional de Investigagdo Pesqueira esta sujeito
a fiscalizacdo do Tribunal de Contas.

ARTIGO 32.°
(Responsabilidade por actos financeiros)

A prética de actos financeiros, em violagdo do disposto
no Decreto Legislativo Presidencial n.° 2/13, de 25 de Junho,
na legislacdo em vigor sobre a matéria, faz incorrer os seus
autores em responsabilidade disciplinar, civil, financeira ou
criminal que ao caso couber.

CAPITULO V
Regime Juridico, Quadro de Pessoal
e Suplemento Remuneratério

ARTIGO 33.°
(Quadro de pessoal)

1. O Instituto Nacional de Investigacdo Pesqueira tem
um quadro de pessoal proprio, reportando ao enquadra-
mento nas carreiras do regime especial de investigacdo
cientifica e geral, respectivamente da fungdo publica, que
constituem os Anexos I e II ao presente Diploma, do qual
sdo partes integrantes.

2. O pessoal ndo integrado no quadro de pessoal do Instituto
Nacional de Investigagdo Pesqueira esta sujeito ao regime de
contrato, nos termos da legislac@o aplicavel.

ARTIGO 34.°
(Suplemento remuneratoério)

O Instituto Nacional de Investigagdo Pesqueira pode
estabelecer uma remuneragdo suplementar para o seu pessoal,
nomeadamente em fungdo da especificidade de determinadas
actividades, desde que disponha de receitas proprias que o
permitam e cujos termos e condi¢des sejam aprovados mediante
Decreto Executivo Conjunto dos Ministros de tutela, Financas
e da Administragdo Publica.

CAPITULO VI
Disposi¢des Finais e Transitorias
ARTIGO 35.°
(Subsidios)

Ao Pessoal do Instituto Nacional de Investigacao Pesqueira
sdo atribuidos subsidios gerais da Fung¢@o Publica, aos quais
sdo adicionados os correspondentes ao regime especial para
funciondrios enquadrados na carreira de investigacao cientifica.

ARTIGO 36.°
(Formagio)

O Instituto Nacional de Investigagdo Pesqueira assegura o
aperfeicoamento permanente dos seus funcionarios, promovendo
cursos de formacao e actualizag@o profissional.

ARTIGO 37.°
(Regulamento interno)

O Ministro das Pescas, ouvido o Conselho Directivo do
Instituto, deve aprovar, no prazo de noventa dias, contados
da data da publicagdo do presente Diploma, o regulamento
interno do Instituto.

ARTIGO 38.°
(Cooperagio)

O Instituto Nacional de Investigagdo Pesqueira exerce a
sua actividade através dos seus 6rgaos e/ou servigos, podendo
recorrer, quando necessario, a quaisquer outras instituigdes
publicas, privadas ou cooperativas nacionais ou estrangeiras,
mediante convénio de cooperagdo ou contratos especiais.

ARTIGO 39.°
(Patrimonio)

Constitui patrimonio do Instituto Nacional de Investigagao
Pesqueira o imovel da sua sede actual, o patrimonio da ex-Missdo
de Estudos Bioceanologicos de Angola, do Ex-Instituto das
Industrias de Pesca de Angola, na Ilha do Cabo, em Luanda
e das respectivas estruturas de investigagdo de Benguela e
Namibe, os bens direitos e obriga¢des que adquira ou contraia
no exercicio das suas actividades e os que lhe vierem a ser
disponibilizados pelo Ministério das Pescas ou por outros
orgdos do Estado.

ARTIGO 40.°
(Organigrama)

O organigrama do Instituto Nacional de Investigacao
Pesqueira é o que figura no Anexo I1I ao presente Diploma,
do qual é parte integrante.

ARTIGO 41.°
(Arquivo)

Os elementos de contabilidade e o expediente ttil geral sdo
conservados em arquivo durante o prazo de 20 anos, podendo
os restantes elementos ser inutilizados mediante autorizacao
do Ministro das Pescas.

ARTIGO 42.°
(Direito subsidiario)

Em todas as matérias ndo previstas expressamente no
presente Estatuto e nos regulamentos do Instituto Nacional
de Investigac@o Pesqueira, sdo aplicadas as disposigdes legais
em vigor e as instru¢cdes do Ministério das Pescas.
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ANEXO I

a que se refere o n.’ 1 do artigo 33.°

Grupo de Pessoal

Carreira

Categoria/Cargo

Indicacido Obrigatéria
da Especializacio Profissional a Admitir

N.’ de
Lugares

Direcgao

Director Geral
Director Geral-Adjunto

3

Direcg¢do e Chefia

Chefe de Departamento
Chefe de Secgdo

14

Técnico Superior

Técnica
Superior

Assessor Principal

Primeiro Assessor

Assessor

Técnico Superior Principal
Técnico Superior de 1. Classe
Técnico Superior de 2. Classe

Biologia, Oceanografia, Direito, Hidroacustica, Veterinaria,
Quimica, Engenheiro de Pesca, Administra¢do Publica,
Economia e Gestdo, Geologia, Fisica Ambiental, Psicologia,
Relagdes Internacionais, Geografia, Gestdo de Recursos
Pesqueiros.

23

Técnico

Técnica

Especialista Principal
Especialista de 1. Classe
Especialista de 2. Classe
Técnico de 1.* Classe
Técnico de 2.* Classe
Técnico de 3.* Classe

Biologia, Oceanografia, Psicologia, Veterinaria Quimica, Tec-
nologia de Pescado, Informética, Matematica, Administragdo
Publica, Economia e Gestdo, Fisica, Geologia/ Geografia

23

Técnico Médio

Técnica Média

Técnico Médio Principal de 1.* Classe
Técnico Médio Principal de 2.* Classe
Técnico Médio de 1.* Classe
Técnico Médio de 2.* Classe
Técnico Médio de 3.* Classe

Bioquimica, Informatica, Economia, Bibliotecdria, Quimica,
Biologia, Bibliotecéaria

32

Administrativo

Administrativa

Oficial Administrativo Principal
Primeiro Oficial Administrativo
Segundo Oficial Administrativo
Terceiro Oficial Administrativo
Aspirante
Escriturdrio-Dactilografo

Tesoureiro

Tesoureiro Principal
Tesoureiro de 1.* Classe
Tesoureiro de 2.* Classe

Motorista de
Pesados

Motorista de Pesados Principal
Motorista de Pesados de 1.* Classe
Motorista de Pesados de 2.* Classe

Motorista de
Ligeiros

Motorista de Ligeiros Principal
Motorista de Ligeiros de 1.” Classe
Motorista de Ligeiros de 2.” Classe

Telefonista

Telefonista Principal
Telefonista de 1.* Classe
Telefonista de 2.* Classe

Auxiliar

Auxiliar
Administrativa

Auxiliar Administrativa Principal
Auxiliar Administrativa de 1.* Classe
Auxiliar Administrativa de 2.” Classe

Auxiliar de
Limpeza

Auxiliar de Limpeza Principal
Auxiliar de Limpeza de 1. Classe
Auxiliar de Limpeza de 2.* Classe

Operario

Encarregado
Operario Qualificado de 1.* Classe
Operario Qualificado de 2.* Classe

Encarregado
Operario ndo Qualificado de 1.* Classe
Operario ndo Qualificado de 2.* Classe

Total

146

ANEXO II

a que se refere o n.° 1 do artigo 33.° (Carreira Especial)

Grupo de Pessoal

Carreira

Categoria/Cargo

Indica¢io Obrigatoria
da Especializacio Profissional a Admitir

N.” de
Lugares

Investigagio

Investigacdo Cientifica

Investigador Coordenador
Investigador Principal
Investigador Auxiliar
Assistente de Investigagdo
Estagidrio de Investigagdo

Biologia, Quimica, Oceanografia e Fisica
Microbiologia

24

Total

24




ANEXO III

a que se refere o artigo 40.°

Director-Geral

; . Director Geral-Adjunto
D1recto,r Geral-Adjunto P/ P/Arca Adm.
Area Técnica

Conselho Directivo Conselho Fiscal Conselho Técnico
Cientifico
[ ]
Servicos Executivos Servicos de Apoio
Agrupados

il
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Depte. de Depte. do Departamen- Depte. de Depte. de Depte. de Depte. de Adm. e Depte. de
Biol.e Cons. Amb. e Saude to de Cont.de Gestao de Apoio ao Servicos Gerais Recursos
dos Recursos do Eco. Limnologia Qual.de Dados, Director- Humanos e Tec.

Marinhos Marinho Produtos da Doc. e Inf. Geral de Informacio

Pesca Cientifica

Departamentos Provinciais

O Presidente da Reptublica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.
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