I SERIE —N.° 120 —DE 19 DE JULHO DE 2017

2971

MINISTERIO DA HOTELARIA E TURISMO

Decreto Executivo n.° 355/17
de 19 de Julho

Considerando que a transversalidade no Sector do Turismo
implica necessariamente a conjugagao de sinergias entre o
sector publico e privado, por forna a se adoptarem medidas,
definirem-se e executarem-se programas e ac¢des concretas
que concorram para o fomento de um turismo qualitativo e
competitivo,

Havendonecessidade de se estabelecerem as normas regula-
mentares do Conselho Nacional do Turismo e Facilitagao Turistica,
criado como Orgao Consultivo do MINHOTUR pela alinea d)
don.° 2 do artigo 4.° do Decreto Presidencial n.° 144/13, de 30
de Setembro, que aprova o Estatuto Organico do MINHOTUR,;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigéo da
Republica de Angola, e de acordo com o artigo 5.° do Decreto
Presidencial n.° 144/13, de 30 de Setembro, determino:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento do Conselho Nacional de
Turismo e Facilitagao Turistica, anexo ao presente Decreto
Executivo e que dele faz parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)
E revogada toda a legislagao que contrarie o disposto no
presente Diploma.

ARTIGO 3.°
(Duvidas e omissoes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretagao e aplica-
¢@o do presente Decreto Executivo sao resolvidas por Despacho
do Ministro da Hotelaria e Turismo.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua

publicacio.

Publique-se.

Luanda, 19 de Julho de 2017.
O Ministro, Pcadino Domingos Baptista

REGULAMENTO
DO CONSELHO NACIONAL DE TURISMO
E FACILITACAO TURISTICA

CAPITULO1
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1.°
(Defini¢ao e natureza)

O Conselho Nacional de Turismo e Facilitagao Turistica,
abreviadamente designado por CNTFT, € o drgao de consulta
do Ministério da Hotelaria e Turismo para analise das poli-
ticas e programas de fomento do turismo e para as questdes
inerentes aos programas de facilita¢o turistica.

ARTIGO 2°
(Objecto)

O presente Diploma tem como objectivo definir as regras
de organizagao e funcionamento do Conselho Nacional de
Turismo e Facilitagao Turistica.

ARTIGO 3°
(Atribuicdes)

O Conselho Nacional de Turismo e Facilitagao Turistica
tem as seguintes atribui¢des:

aj Apresentar propostas técnicas para formulag¢ao de
planos, programas e actividades que concorram
para o fomento do turismo em todo o territorio
nacional;

b) Propor ac¢des concretas que visem o desenvolvi-
mento do turismo intemo e o incremento do fluxo
de turistas do exterior para Angola;

¢) Proporacgdes objectivas que concorram para a gera-
¢ao de emprego erenda, bem como aredugio das
assimetrias regionais;
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d) Zelar para que o desenvolvimento da actividade
turistica no Pais se faga sob a égide da sustenta-
bilidade ambiental, social, economica e cultural;

) Buscar no exercicio das suas competéncias amelhoria
da qualidade e produtividade do Sector;

) Identificar as necessidades para aperfei¢oamento da
legislag¢@o sobre o Sector Hoteleiro e Turistico;

g) Articular e promover as sinergias necessarias e
adequadas entre os organismos publicos e sector
privado, com vista a adopg¢@o por estes, de medi-
das individuais para o crescimento qualitativo
do Sector;

A) Analisar os efeitos do desenvolvimento do Sector e
propor medidas economicas correctivas adequadas
ao respectivo contexto;

i) Propor as ac¢des necessarias ao desenvolvimento
da oferta e procura turistica e hoteleira, intema
¢ extema,

Jj) Pronunciar-se sobre aformagao profissional do Sector;

k) Identificar ac¢des afins das respectivas areas de
competéncia, por forma a se evitarem sobrepo-
si¢oes e conflitos;

J) Partilhar estudos, informagaes e estatisticas de acti-
vidades relacionadas com as actividades turisticas;

m) Criar comissoes de trabalho para o tratamento de
temas e programas especificos determinados pela
Plenana;

1) Propor medidas que se considerem indispensaveis
ao desenvolvimento quantitativo e qualitativo
do Sector,

0) Propor medidas com vista a preservagao dos usos
e costumes das comunidades, eventualmente,
afectadas pela actividade turistica;

p) Exercer qualquer outra tarefa que lhe seja determi-
nada por lei ou orientag@o superior.

CAPITULOII
Organizacao e Funcionamento

ARTIGO 4°
(Composi¢io)

1. O CNTFT ¢ constituido por representantes e conse-
lheiros do Departamento Ministerial da Hotelaria e Turismo,
institutospuiblicos tutelados por este, empresas publicas e pri-
vadas do Sector da Hotelaria e Turismo e as associag¢des do
ramo hoteleiro e turistico.

2. Integram o CNTFT, as seguintes entidades publicas e
privadas:

a) Instituto de Fomento Turistico;

b) Representante de associagOes de bancos comerciais;

¢) Representante das associagdes do ramo hoteleiro
e turistico;

d) Representante das empresas de organizac¢ao de
eventos culturais, desportivos, etc;
e) Representante de tour operadoras, incluindo os
rent-a-ccw,
J Representante de companbhias aéreas;
g) Representante de empresas de transportes vocacio-
nados para o turismo;
h) Representante de empresas de animagao turistica;
i) Representante de empresas de guias turisticos;
J) Representante de empresas de marketing e promo-
¢ao turistica.
3. O Presidente do Conselho pode convidar outras enti-
dades a participarem das reunides ou de outras actividades
do CNTFT.

ARTIGO 5°
(Representantes e conselheiros)

1. Sao representantes do Departamento Ministerial da
Hotelaria e Turisimo, os respectivos Secretarios de Estado.

2. Sao conselheiros do Departamento Ministerial da
Hotelaria e Turismo, os funcionérios com fungao de Directores
Nacionais, responsaveis do Sector a nivel local ou técnicos
superiores indicados pelo respectivo Titular.

3. Os conselheiros das empresas e institutos publicos e
privados, bem como das associa¢des do ramo, sao indicados
por estes, devendo ser pessoas com fun¢do de Presidente de
Conselho de Administra¢ao, Directores Gerais, Presidente de
Associagdes ou 6rgao méximo da Instituigao.

4. O mandato dos representantes e conselheiros corresponde
ao tempo da legislatura govemativa, podendo ser interrom-
pido em caso de substitui¢do determinada pela entidade que
o indicou.

ARTIGO 6.°
(Estrutura organica)

O CNTFT temn a seguinte estrutura:

a) Plenaria;

b) Presidente;

¢) Secretariado;

d) Comissdes Especializadas.

ARTIGO 7°
(Plendria)

1. A Plenaria € o 6rgao deliberativo do CNTFT composto
pelo Presidente, representantes do Departamento Ministerial
da Hotelaria e Turismo e conselheiros, a quem compete:

@) Propor directrizes para o aperfeigoamento e melhoria
da presta¢ao do Sector Turistico Nacional;

b) Propor medidas para a eliminag¢@o de restri¢des ou
barreiras que possam perigar o desenvolvimento
do turismo;

¢) Aprovar o plano de ac¢do anual e relatério anual
do CNTFT;
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d) Criar e dissolver os Grupos de Trabalho, definindo
as suas competéncias, composi¢ao, funcionamento
e periodo de duragao;

e) Deliberar sobre os assuntos submetidos a sua apre-
clagao e aprovagao;

P Identificar as ac¢des individuais de cada entidade
membro do Conselho,na eliminagao de barreiras,
constrangimentos que impegam o desenvolvimento
do turismo;

2) Identificar as acgOes de cada entidade membro, que
contribuam para o desenvolvimento do turismo.

ARTIGO 8°
(Presidente)

1. O Presidente do CNTFT ¢ o Titular do Departamento
Ministerial responsavel pelo Sector da Hotelaria e Turismo,
ao qual compete:

a) Convocar e presidir as reunides do CNTFT,

b) Submeter a votagao as matérias debatidas pela
Plenana;

¢) Ordenar a elaborac¢ao de estudos, pareceres que
concorram para facilitagdo do turismo nacional,

d) Propor a criagao e dissolugao de comissoes de trabalho;

e¢) Propor ao Titular do Poder Executivo, as medidas
de politica a adoptar para o desenvolvimento do
Sector, com base nas recomenda¢des da Plena-
ria, visando promover o crescimento qualitativo
do turismo;

Jf Assinar as decisdes e as actas relativas ao seu
cumprimento.

2. Nas suas auséncias e impedimentos, o Presidente do
Conselho € substituido pelo Secretario de Estado p or si indicado.
ARTIGO 9°
(Secretariado)

1. O Secretariado é o drgao de apoio ao qual incumbe pre-
parar e assegurar as condig¢des técnicas e administrativas das
sessoOes de trabalho da CNTFT, quer a nivel da Plenaria quer
a nivel das Comissdes Especializadas.

2. A composi¢ao do Secretariado € definida por Despacho
do Ministro da Hotelaria e Turismo.

3. Compete em especial ao Secretariado:

a@) Reunir toda a documentagao inerente aos temas
aprovados para agenda de trabalhos;

b) Assegurar a compilag¢ao e reproducgao de toda a
documentagao agendada e proceder a sua entrega
aos participantes ao evento;,

¢) Proceder a feitura do programa e agenda de trabalho
das sessoes;

d) Secretariar as reunioes;

e) Registar as intervengdes dos participantes e fazer o
reswmo diario das sessoes de trabalho;

) Redigir e proceder a leitura das conclusdes, reco-
mendagoes e relatorio/acta da CNTFT;

g) Enviar a todos os participantes a documentagao
final das reunioes;

#) Zelar pelo controlo das presengas, faltas e justifi-
cagoes destas;

i) Dinamizar e coordenar as actividades das comissoes,
submetendo os resultados dos trabalhos das mesmas
ao Presidente, para conhecimento ou despacho;

Jj) Preparar e organizar as reunides do Plenario do
Conselho;

k) Prestar apoio técnico-administrativo ao trabalho das
comissoes criadas;

/) Dar conhecimento prévio aos conselheiros dos tra-
balhos das comissoes;

) Outras tarefas que lhe forem superiormente orientadas.

ARTIGO 10.°
(Comissoes Especializadas)

1. As Comissoes Especializadas sao Grupos Técnicos de
Trabalho para apoio da Plenaria e do Presidente, em matéria
e questdes de turismo que care¢am do seu pronunciamento
ou estudo.

2. As Comissoes Especializadas sao criadas por determina-
¢ao do Presidente, sob proposta da Plenaria e duram o tempo
necessario ao cumprimento das tarefas que lhes sao atribuidas.

3. As Comissoes Especializadas sao constituidas pelos
conselheiros cuja area de actnagao estejam relacionadas com
as tarefas e assuntos a abordar:

4. Os Presidentes das Comissoes Especializadas sao indi-
cados pelo Presidente do CNTFT, ouvida a Plenaria.

ARTIGO 11.°
(Reuniaes)

1. O CNTFT reune em Plenaria ordinariamente, duas vezes
por ano por convocagao do Presidente e extraordinariamente,
sempre que convocado, pelo Presidente por sua iniciativa, ou
por solicitagao de maioria simples de seus conselheiros, com
antecedéncia minima de 72 horas.

2. As recomendagdes, pareceres e propostas do Conselho
sao tomadas p or maioria de votos, tendo o Presidente, em caso
de empate, voto de qualidade.

3. As posi¢des assumidas pelos representantes e conse-
lheiros devem corresponder as posi¢des das entidades que
representam.

4. Das reunides de CNTFT sao lavradas actas, das quais
devem constar, resumidamente, o teor dos debates, as delibe-
ragoes tomadas, as votagdes efectuadas, devendo ser assinadas
pelo Presidente e pelo Coordenador do Secretariado.

5. As decisdes da Plenaria vinculam internamente os seus
membros.
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6. Das reunides das Comissdes Especializadas sao sempre
lavradas actas, assinadas por todos os presentes, as quais sao
enviadas pelorespectivo Presidente ao Secretariado do CNTFT.

CAPITULO III
Disposicdes Complementares
ARTIGO 12.°
(Orcamento)

As despesas inerentes as actividade e funcionamento da
CNTFT sao suportadas por verbas préprias inscritas no or¢a-
mento do Orgao responsavel pelo Sector da Hotelaria e do
Turistno.

ARTIGO 13°
(Assessoria e consultoria)

1. A Plenaria pode orientar o recurso a assessoria e con-
sultoria extema para analise de questdes especificas, sempre
que tal seja considerado necessario.

2. Os assessores e consultores devern ser profissionais ou
organiza¢des especializadas nas matérias e temas sobre os
quais forem chamados a pronunciar-se.

ARTIGO 14.°
(Remuneracao)

Asfingdes de membros do Conselho nao sao remuneradas.

ARTIGO 15.°
(Relatorio)

1. As Comissdes Especializadas devern enviar pontual-
mente a Plenaria, relatdrios de progresso das acgdes por si
desenvolvidas.

2. O Presidente do CNTFT envia trimestralmente ao Titular
do Poder Executivo, relatério completo sobre os trabalhos
desta, sem prejuizo de prestagao de informagao adicional e/
ou pontual que lhe seja solicitada.

O Ministro, Paulino Domingos Baptista,

MINISTERIOS DO INTERIOR
E DA JUSTICA E DOS DIREITOS HUMANOS

Despacho Conjunto n.° 325/17
de 19 de Julho

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢ao da
Republica de Angola, e de acordo comn o dispostono artigo 1.°
do Despacho Presidencial n.° 67/12, de 22 de Maio, os Ministros
do Interior e da Justi¢a e dos Direitos Hurnanos, detenminam:

Considerando terem sido observados todos os requisitos
referentes a legalidade da instrugao dos processos de aquisi-
¢ao da nacionalidade, constantes do n.° 1 do artigo 13.°da Lei
n.° 1/05, de 1 de Julho — Lei da Nacionalidade;

E concedida a nacionalidade angolana, por naturalizagao, a
Creusa do Sacramento Femandes Lima, natural de Conceigao,
Sao Tomé, Republica Democratica de Sao Tomeé e Principe,

de nacionalidade santomense, nascida em 1 de Abril de 1983,
a qual s6 podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 19.° da Lein.° 1/05,
de 1 de Julho.

Publique-se.
Luanda, aos 16 de Dezembro de 2015.

O Ministro do Interior, Angelo de Bearros Veiga Tevenes.
O Ministro da Justi¢a e dos Direitos Humanos, Rui Jorge
Carneiro Mcmgueira.

Publique-se.
Luanda, aos 3 de Julho de 2017.

O Ministro de Interior, Angelo de Barros Veiga Tavares.
O Ministro da Justiga e dos Direitos Humanos, Rui Jorge
Carneiro Mangueira.

MINISTERIO DAS FINANCAS

Despachon.° 327/17
de 19 de Julho

Tendo sido autorizado, pelo Despacho Presidencial n.° 181/17,
de 11 de Julho, a despesa e fonmalizada a abertura do proce-
dimento de Contrata¢ao Simplificada para o Formecimento,
Instalagao e Manutengao do Sistema Integrado de Gestao
Tributaria (SIGT) e da Prestagao dos Correspondentes Servigos
de Assisténcia Técnica e Formagao Profissional a ser celebrado
entre a Administra¢ao Geral Tributéria (AGT) e a sociedade
comercial de responsabilidade limitada, de direito chinés, Unis
Software System Co., Ltd.;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constitui¢ao da Republica de Angola, e de acordo com as





