DIARIO DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.° 16/21
de 14 de Janeiro

Havendo necessidade de se adequar o Estatuto Organico
do Instituto Nacional do Patriménio Cultural ao Decreto
Legislativo Presidencial n.° 2/20, de 19 de Fevereiro, que
estabelece as regras de criag@o, organizagao, funcionamento,
avaliacao e extingao dos Institutos Publicos;

O Presidente da Republica decreta, nos tenmos da ali-
nea d) do artigo 120.° e don.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituicao da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacao)

E aprovado o Estatuto Organico do Instituto Nacional do
Patrimonio Cultural, anexo ao presente Decreto Presidencial,
de que € parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Revogacao)
E revogado o Decreto Presidencial n.° 205/15, de 29 de
Outubro, e toda a legislagao que contrarie o disposto no pre-
sente Diploma.

ARTIGO3.°
(Duvidas e omissoes)
As duvidas e omissdes suscitadas na interpretagao e apli-
cagao do presente Decreto Presidencial sao resolvidas pelo
Presidente da Republica.

ARTIGO 4.°
(Entrada em vigor)
O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicagao.
Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 25 de Novembro de 2020.

Publique-se.

Luanda, aos 21 de Dezembro de 2020.

O Presidente da Republica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

ESTATUTO ORGANICO
DO INSTITUTO NACIONAL
DO PATRIMONIO CULTURAL

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1 °
(Natureza juridica)

O Instituto Nacional do Patrimoénio Cultura, abreviada-
mente designado por «INPC», € uma pessoa colectiva de
direito publico de substrato mstitucional que assume a clas-
sificag@o de Estabelecimento Publico, dotado de autonormia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO 2°
(Objecto)

O INPC tem por objecto a implementagao de politicas
publicas no dominio da investiga¢ao, documentagao, con-
servagao, preservagao, gestao e promogao do patrimonio
cultural, histdrico-cultural e nacional, bem como desenvol-
ver e executar a politica museologica nacional.

ARTIGO 3°
(Sede e ambito)

O INPC ¢ um instituto publico de ambito nacional com
sede em Luanda, e exerce a sua actividade em todo o terri-
torio nacional.

ARTIGO 4.°
(Sup erint endéncia)

O INPC esta sujeito a superintendéncia do Titular do
Poder Executivo, exercida pelo Titular do Departamento
Ministerial responsavel pelo Sector da Cultura.
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ARTIGO 5°
(Missao e atvibuicoes)

1. O INPC tem por missdo assegurar o levantamento,
identificacdo, classificagdo, gestdo, salvaguarda, valori-
zagdo, conservacdo e restauro dos bens que integrem o
patrimonio cultural material e imaterial, mével e imével do
Pais, bem como desenvolver e executar a politica museolo-
gica nacional.

2. O INPC tem as seguintes atribuicoes:

a) Elaborar estudos sobre a politica a definir pelo
Estadorelacionada com a preservagio e fomento
do patrimoénio cultural e velar pela sua correcta
execucao;

bJ Orientar e coordenar as acgGes que visam o levan-
tamento, estudo, preservacdo, valorizagdo e
divulgacdo do patriménio cultural;

¢) Estudar e propor projectos de legislacio para ade-
quar o exercicio das suag atribui¢des ou corrigir
comportamentos publicos que atentam a integri-
dade do patriménio cultural;

d) Promover estudos que visem a classificacdo do
patriménio cultural material e imaterial, movel,
imoével, definindo a sua importancia em cate-
gorias e a fixacdo da delimitacdo das areas de
proteccdo do conjunto de bens classificados;

e) Assegurar o cumprimento da elaboracio do
inventario, classificacfio, estudo, conservacio,
restauro, protecgdo, valorizacéo e divulgagdo do
patriménio cultural material e imaterial, movel
e imével;

1 Elaborar planos especiais de protec¢do de imoveis,
conjuntos, sitios e paisagens culturais classifica-
dos na falta de propostas locais;

g) Fixar zonas especiais de protecgdo dos imoveis
clagsificados com audi¢do dos Governos Pro-
vinciais podendo-se incluir nela uma zona de
edificacdo proibida;

h)  Acautelar medidas técnicas de conservagao
indispensaveis sempre que os bens moveis ou
imoveis classificados ou em vias de o serem,
corram perigo de manifesto extravio, perda ou
deterioragdo;

i) Propor ao orgdo de superintendéncia a transferén-
cia de bens moveis classificados ou em vias de
o serem, a titulo de deposito, para a guarda de
museus, sempre que quaisquer providéncias
cautelares forem consideradas insuficientes ou
quando as medidas de conservac¢io ndo forem
acatadas ou executadas no prazo e condicdes
imp ostas;

J) Apresentar propostas que visam a classificacdo
de bens culturais na lista do patrimoénio da
UNESCO;

k) Propor ao orgdo de superintendéncia um plano
de trabalhos arqueoldgicos, para os sitios,
monumentos e estacdes que corram perigo de
destruicdo ou cujo estudo se espere recolher
mais elementos uteis a ciéncia arqueologica;

) Propor acgbes de formacao de técnicos, investiga-
dores, gestores culturais, artifices e outro pessoal
especializado, tendo em vista a cobertura técnica
e cientifica nacional;

m) Organizar os servigos de fiscalizacdo dos bens
moveis e imoveis classificados que se encontram
sob a guarda de terceiros ou dos proprietarios
para garantir a sua salvaguarda;

n) Avaliar e validar estudos de impacto sobre o patri-
monio cultural em decorréncia da implantagéo
de projectos, obras e empreendimentos em areas
consideradas de interesse histérico-cultural;

o) Analisar e aprovar projectos executivos de con-
servacio, reabilitacio e restauro de imoveis
classificados ou em vias de classificacio;

pJ Promover campanhas de sensibilizacdo que visem
fomentar o interesse, respeito e a salvaguarda e
nutricdo do patriménio cultural, como testemu-
nho de uma memodria colectiva;

q) Propor medidas e orientactes decorrentes das Con-
vencdes Intemacionais em que o Estado € parte,
no ambito do patriménio cultural;

r) Promover a publicagdo de inventarios do patri-
monio histérico-cultural de elevado interesse
nacional;

5) Elaborar as metodologias e procedimentos a ter em
contano mventario, classificacdo, posse e uso de
bens patrimoniais;

t) Promover e incentivar a investigacdo e a recolha
dos bens que pelo seu valor possam integrar o
patrimonio cultural;

1) Promover o fomento, a divulgac¢do do patrimonio
artesanal e a empregabilidade nas artes e oficios
artesanais;

1) Estabelecer relagdes, contratos e acordos com ins-
tituic oes universitarias e entidades museologicas
nacionais e estrangeiras, respeitando os condi-
cionalismos legais;

) Emitir pareceres técnicos sobre as matérias que
estejam sob sua alcada e que lhe sejam soli-
citadas tanto pelas entidades publicas como
privadas;

x) Em parceria com outras entidades ptiblicas e priva-
das, zelar pelo combate ao tréfico ilicito de bens
culturais;
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v) Em parceria com outras instituigdes como univer-
sidades, proceder a recolha de bens que pelo seu
valor possam integrar o patrimonio cultural;

z) Desenvolver ac¢bes com entidades nacionais e
estrangeiras para o desenvolvimento de inventa-
rios museologicos e de arquivos digitais;

aa) Promover a qualificacdo e credenciagdo dos
museus angolanos;

bb) Superintender, refor¢ar e consolidar a actividade
dos museus, assegurar a gestdo das instituicdes
museologicas dependentes e coordenar a exe-
cucdo da politica de conservacgio, salvaguarda
e restauro de bens culturais moveis e moveis
integrados;

cc) Definir e difindir normas, metodologias e proce-
dimentos nas diversas componentes da pratica
museologica, assegurar normas e técnicas de
inventario museoldgico;

dd) Elaborar, em articulagio com os respectivos
Gabinetes Provinciais de Cultura, planos, pro-
gramas e projectos para a execucio de obras
e intervencdes de conservagdo, recuperagio,
restauro e valorizacdo, em iméveis classificados
ou em vias de classificagdo, bem como proceder
a respectiva fiscalizacdo ou acompanhamento
técnico;

ee) Gerir os sistemas de informacgdo sobre museus,
sobre bens culturais moéveis e integrados e sobre
interven¢des de conservacdo e restauro, tendo
em vista a constitui¢do de um sistema nacional
de informac@o sobre o patrimoénio cultural;

ff Promover e desenvolver projectos internacionais na
area da museologia e da conservacao e restauro,
bem como dinamizar e acompanhar a execugio
de ac¢oes de cooperacio entre os museus afectos
ao INPC e outras entidades, publicas e privadas,
nacionais e estrangeiras;

g2) Acompanhar a implementacédo dos planos anuais
de actividades dos museus afectos ao INPC;

hh) Assegurar, a renovacio e requalificagdo das ins-
talagGes e a aquisicio de equipamentos para os
museus dependentes do INPC;

ii) Recolher e disponibilizar informacdo na area da
museografia e da conservagdo e restauro, no
plano nacional e internacional;

Ji) Orientar, enquadrar e apoiar, nomeadamente
através de parcerias, acgOes de investigacdo e
estagios profissionais nas diferentes areas da
museologia e da conservacio e restauro de bens
culturais moéveis;

kk) Coordenar e executar os procedimentos necessa-
rios a credenciacfio de museus;

I} Assegurar a articulagdo entre os museus, bem
como promover e coordenar programas de apoio
técnico e financeiro a museus, acompanhar os
projectos apoiados e assegurar o controlo da sua
execucdo técnica;

mm) Emitir pareceres sobre a concessdo de apoios
financeiros do Estado destinados a criacdo e
qualificacdo de museus e de centros interpreta-
tivos;

nn) Assegurar a articulagio e apoio técnico aos
Gabinetes Provinciais de Cultura em matérias
relacionadas com a museologia;

oo) Colaborar na elaboragéo de estudos de publicos
de museus e centros interpretativos com vista
a caracterizacdo dos seus diversos segmentos e
apoiar a definicdo e implementacio de estraté-
gias de captagfio e formacéo de publicos;

pp) Definir e difundir nonmas, metodologias e pro-
cedimentos nas diversas componentes da pratica
museologica, assegurar nommas e técnicas de
inventario museoldgico;

gq) Aprovar o plano e o relatério de actividades, o
regulamento, o plano de seguranca, o plano de
conservacdo, o programa de investigacdo, bem
como o programa de ac¢do educativa dos museus
e centros interpretativos sob sua dependéncia;

rr) Coordenar a politica de aquisi¢do do acervo, da
conservagao, protecgdo, restauro e do estudo
cientifico para a sua difusdo e apresentacio ao
publico;

ss) Assegurar a concepe¢do, execucdo de programas
de arquitectura, museografia e contetidos, tanto
para os museus publicos, como para os museus
privados e centros interpretativos;

ft) Assegurar a conservacio e gestdo das colecgdes
nos museus de acordo com a legislagdo sobre o
patrimonio cultural;

uw) Promover a constitui¢do de parcerias entre enti-
dades cientificas e culturais, puiblicas e privadas
intervenientes no dominio de museus e centros
interpretativos;

1) Assegurar o cumprimento das recomendages
das organizacdes internacionais de que Angola
€ parte, no dominio dos museus;

) Exercer as demais atribuigdes estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.



I SERIE — N.° 9 — DE 14 DE JANEIRO DE 2021

589

CAPITULO II
Organizacio em Geral

SECCAOTI
tf)rgﬁos e Servicos

ARTIGO 6°
(Orgaos)
O INPC compreende os seguintes 6rgfos e servigos:
1. Orgios de Gestio:
a) Congelho Directivo;
b) Director Geral,
¢) Conselho Fiscal.

]

. Servicos de Apoio Agrupados:
a) Departamento de Apoio ao Director Geral;
b) Departamento de Administragdo e Servigos Gerais;
¢) Departamento de Comunicagfo, Inovacio Tecno-
logica e Modernizacéo.

(78]

. Servicos Executivos:
a) Departamento do Patrimonio Cultural;
b} Departamento dos Museus e Centros Interpretati-
vos;
¢) Departamento de Conservagio e Restauro.
4. Servicos Locais:
Servicos Provinciais ou Regionais.

CAPITULO III
Organizaciao em Especial

SECCAOI
Orgaos de Gestao
ARTIGO 7°
(Conselho Directivo)

1. O Conselho Directivo € o érgio colegial que delibera
sobre aspectos da gestdo permanente do INPC, nomeados
pelo Titular do Departamento Ministerial responsavel pelo
Sector da Cultura, a quem compete:

a) Elaborar, aprovar e executar os planos de activida-
des anuais e plurianuais;

b) Elaborar e aprovar os instrumentos de gestdo pre-
visional e os relatérios de prestagdo de contas;

¢) Aprovar os regulamentos internos, incluindo do
fundo social,

d Deliberar sobre a criagdo do fimdo social;

e) Aceitar doagdes, herangas e legados;

] Proceder ao acompanhamento sistematico da acti-
vidade do Instituto, tomando as providéncias
que as circunstancias exigem;

g) Aprovar a organizagao técnica e administrativa do
Instituto;

h) Aprovar o relatério anual do Instituto;

i) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

2. O Conselho Directivo integra os seguintes elementos:

a) Director Geral, que o preside;

b) Director Geral-Adjunto.

3. Em fung¢ o da peitinéncia do assunto pode o Presidente
do Conselho convidar os Chefes de Departamento a partici-
par das reunides do mesmo, em fun¢do da matéria a tratar.

4. O Conselho Directivo retine-se ordinariamente de 15
em 15 dias e, extraordinariamente sempre que convocado
pelo seu Presidente, por sua iniciativa ou a pedida dos seus
membros.

5. As deliberagdes do Conselho Directivo sédo aprovadas
por maioria, ndao sendo permitidas abstencdes, devendo as
declaracdes de voto, quando aplicavel, constar da acta.

6. A convocatoria da reunido é feita com 10 dias de ante-
cedéncia, devendo conter indicagdes precisas dos assuntos
a tratar e deve ser acompanhada dos documentos sobre os
quais o Conselho Directivo é chamado a deliberar.

ARTIGO 8°
(Director Geral)

1. O Director Geral é o drgdo singular de gestdo do
Instituto Publico, nomeado pelo Orgdo de Superintendéncia,
responsavel pela actividade nela desenvolvida e por tudo
que ocorra no seu ambito, ao qual compete:

a) Dirigir os servigos do INPC;

b) Propor a nomeacao dos responsaveis do INPC,

¢) Preparar os instrumentos de gestdo previsional e os
relatérios de actividade e submeter a aprovacgao
da superintendéncia, apos parecer do orgdo de
fiscalizac@o;

d) Gerir o quadro de pessoal e exercer o poder disci-
plinar sobre o pessoal;

e) Emitir despachos, instrugdes, circulares e ordens
de servico;

) Representar o INPC em juizo, salvo nos casos em
que o Ministério Publico assuma a representa-
¢do, constituindo mandatario para efeito;

g/ Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

2. No exercicio das suas fum¢des, o Director Geral é coad-
juvado por 1 (um) Director Geral-Adjunto, que é nomeado
pelo Titular do Orgdo de Superintendéncia.

3. O Director Geral-Adjunto exerce as competéncias que
lhes sdo delegadas pelo Director Geral, bem como as especi-
ficadas em regulamento interno.

ARTIGO 9°
(Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal € o drgdo de controlo e fiscalizagdo
interna, ao qual cabe analisar e emitir parecer sobre todas
as matérias de natureza financeira e patrimonial relacionada
com a actividade do INPC.
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2. O Conselho Fiscal € composto por 1 (un) Presidente
indicado pelo Orgdo Responsavel pelo Sector das Financas
Publicas e por 2 (dois) vogais, indicados pelo Titular do
Departamento Ministerial responsavel pelo Sector da
Cultura, Turismo e Ambiente, devendo um deles ser espe-
cialista em contabilidade publica.

3. O Conselho Fiscal reine-se ordinariamente de 3 (trés)
em 3 (trés) meses e, extraordinariamente, por solicitagdo
fundamentada por qualquer um dos vogais.

4. O Congelho Fiscal tem as seguintes competéncias:

a/ Emitir, na data legalmente estabelecida, parecer
sobre as contas, relatorio de actividades e a pro-
posta de or¢amento privativo do INPC,

bj Apreciar o balancete trimestral;

¢) Proceder a verificacio regular dos fundos existen-
tes e fiscalizar a escrituracio da contabilidade;

d Fazer auditoria interna ou recomendar auditoria
externa, traduzida na analise das contas, lega-
lidade e regularidade financeira das despesas
efectuadas;

e) Remeter semestralmente aos Titulares dos Departa-
mentos Ministeriais responséveis pelos Sectores
das Financas Publicas e de actividade do INPC,
o relatério sobre a actividade de fiscalizacdo e
controlo desenvolvidos, bem como sobre o seu
funcionamento;

) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

5. Nas votaces do Conselho Fiscal ndo ha abstengdes,
devendo a acta registar o sentido discordante da declaragéio
de voto de algum membro.

6. As actas devem ser assinadas por todos os seus
membros.

7. O Conselho Fiscal € nomeado por Despacho Conjunto
dos Titulares dos Departamentos Ministeriais responsaveis
pelos Sectores das Financas Publicas e da actividade do
INPC.

SECGAO II
Servicos de Apoio Agrupados
ARTIGO 10°
(Departamento de Apoio ao Director Geral)

1. O Departamento de Apoio ao Director Geral € o orgao
de assessoria do Director Geral nas questdes de secretariado,
apoio técnico-juridico, controlo mterno, intercambio, rela-
¢oOes publicas e protocolo.

2. O Departamento de Apoio ao Director Geral tem as
seguintes competéncias:

aj Processar e gerir a documentac@o técnica necessa-
ria ao correcto funcionamento do Instituto;

b) Assessorar os orgdos de gestdo do Instituto a fim
de que as suas accdes se enquadrem no ambito
estabelecido pelas leis e regulamentos;

¢) Assegurar o intercambio internacional;

d) Gerir as estatisticas do INPC;

e) Gerir os bancos de dados sobre as areas de actua-
¢do do INPC;

) Garantir as realizagdes de natureza cultural, cienti-
fica e outras a realizar pelo Instituto;

g/ Assegurar o contencioso do INPC;

h) Elaborar o plano de actividades;

i) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Apoio ao Director Geral € dirigido
por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 11.°
(Departamento de Administracao e Servicos Gerais)

1. O Departamento de Administracdo e Servigos Gerais
€ o orgdo do Instituto encarregue da gestdo financeira, patri-
monial e de recursos humanos, a quem compete:

a) Assegurar as fungGes da Secretaria Geral decor-
rentes do funcionamento integral do INPC e
respectivos orgdos nas suas actividades corren-
tes;

b) Coordenar a aquisi¢ao de material necessario aos
diversos departamentos;

¢) Elaborar o projecto do or¢amento anual e o respec-
tivo mapa de gestfo;

d) Elaborar os relatorios de prestagao de contas;

e) Assegurar os procedimentos administrativos de
gestdo de pessoal do Instituto, no que diz res-
peito ao provimento, transferéncia, exoneracfo,
avaliacdo de desempenho, ap osentacio e outros;

) Elaborar e manter actualizado o cadastro do pessoal,
produzir, controlar os mapas de efectividade
de todo o pessoal e fazer o processamento das
folhas de salarios e outras remuneragoes;

g/ Proceder a avaliacdo das necessidades dos recursos
humanos, em colaboragdo com as diversas areas
€ assegurar a sua provisao de acordo com o qua-
dro de pessoal aprovado;

h) Propor o plano de formagdo de técnicos especiali-
zados para todas as areas executivas e de apoio
do INPC;

i) Propor o modelo de selos a opor nas pegas artesa-
nais passiveis de exportacdo licita assim como
geu valor e garantir a sua implementacéo;

J) Empreender ac¢bes que visem a arrecadagdo de
receitas para o Estado;

k) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

2. O Departamento de Administragdo e Servigos Gerais €
dirigido por um Chefe de Departamento.
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ARTIGO 12°
(Departamento de Comunicacio, Inovacio Tecnologica
e Modernizacio)

1. O Departamento de Comunicacdo, Inovacio
Tecnoldgica e Modernizagdo € o servico encarregue de asse-
gurar a informatica, modernizagiao e inovagio tecnologica,
documentac@o, arquivo e informagao.

2. O Departamento de Comunicacdo, Inovagio
Tecnoldgica e Modernizagdo tem as seguintes competéncias:

a) Criar bancos de dados especializados e arquivos
digitais para viabilizar a consulta, o estudo e o
intercdmbio cultural;

b Mobilizar todos os instrumentos necessarios a
divulgacio dos bens patrimoniais considerados
Patrimonio Cultural Nacional;

¢) Desenvolver o uso das novas tecnologias de infor-
macio e de comunicagdo como instrumentos de
mediacdo cultural;

d) Proceder ao tratamento grafico do arquivo audiovi-
sual e fotografico;

e) Propor a defini¢do de padroes de equipamentos
informaticos e soffware a adquirir pelo INPC e
zelar pela sua manutencao;

# Coordenar a instalacdo, expansdo e manuteng@o
da rede que suporta os sistemas de informac@o,
estabelecendo os padrdes de ligacdo viaveis;

g) Promover a pesquisa e troca de experiéncias sobre
a utilizacdo das novas tecnologias de comunica-
¢do e informac@o;

h) Elaborar, implementar e gerir todas as ac¢des de
marketing e comunicacio institucional;

i) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Comunicacdo, Inovagio
Tecnoldgica e Modernizagdo € dirigido por um Chefe do
Departamento.

SECCAOIII
Servicos Executivos

ARTIGO 13°
(Departamento de Patrimonio Cultural)

1. O Departamento de Patriménio Cultural € o servigo
que tem como func¢do investigar, inventariar, promover e
velar pela conservacido dos bens que pelo seu interesse e
valor historico, artistico, arquitectonico, arqueologico, e
natural integram o patrimonio cultural.

2. O Departamento do Patriménio Cultural tem as
seguintes competéncias:

a) Aplicar as convencdes internacionais no dmbito
dag dreas das atribuicdes e competéncias da
INPC, nomeadamente da UNESCO;

b) Monitorizar o estado de conservacdo dos monu-
mentos, conjuntos e sitios, e propor medidas
adequadas a sua salvaguarda;

¢) Promover o plano regional de intervencgdes prio-
ritarias em matéria de estudo e salvaguarda do
patrimonio arquitecténico e arqueoldgico clas-
sificado;

d) Elaborar programas e projectos anuais e pluria-
nuais para a conservacfo, restauro e valorizacao
do patrimonio;

e) Coordenar os projectos de investigacéio relaciona-
dos com o patrimoénio cultural;

) Propor nommas e orientactes técnicas para a salva-
guarda, conservagio e valorizagao de monumentos,
conjuntos, sitios, bens imoveis classificados ou em
vias de classificac@o, bem como dos imoveis situa-
dos em zonas de proteccio;

g/ Pronunciar-se sobre as alteragdes da legislagdo no
dominio do patriménio e propor normas e orien-
tacdes técnicas para as suas praticas;

h) Promover um plano nacional de ntervencoes
prioritarias em matéria de estudo e salvaguarda
do patriménio classificado, bem como os pro-
gramas e projectos anuais e plurianuais para a
sua conservagao, restauro e valorizagao do patri-
moénio cultural;

i) Analisar e emitir parecer sobre os relatorios de
actividades, planos de ac¢do, programa de inves-
tigacdo do INPC;

_JJ) Propor a suspensao ou o embargo administrativo de
trabalhos e obras nao-licenciadas ou efectuadas
em desconformidade com a lei ou em desrespeito
pelo respectivo acto permissivo, bem como pro-
por a sua demolico total ou parcial se for caso
disso;

k) Prestar servicos de consultoria ou de apoio téc-
nico, tanto a entidades publicas como privadas,
referente ao patrimoénio classificado e em vias
de classificagdo, designadamente as accoes de
salvaguarda do patriménio cultural;

I} Acompanhar e fiscalizar medidas destinadas a
recuperar e valorizar zonas, centros historicos
e outros conjuntos urbanos, aldeias histéricas,
paisagens, parques, jardins e outros elementos
naturais, arquitectonicos ou industriais integra-
dos na paisagein;

m) Prestar servicos de consultoria, de estudos e
projectos ou de apoio técnico, tanto a entidades
publicas como privadas, referente ao patriménio
classificado e em vias de classificagdo, bem
como ao patriménio cultural angolano;

n) Organizar e manter actualizado o arquivo de
informacao técnica, com vista a normalizag@o,
planeamento, coordenacio e controlo das acti-
vidades do INPC, em matéria de conservacio,
recuperagio, restauro e valorizacdo do patrimo-
nio cultural;
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o) Colaborar na actualiza¢do do inventério geral do
patriménio cultural, disponibilizando a infor-
macao relativa as intervencoes realizadas e a
caracterizacdo técnica dos imoveis classificados;

p) Colaborar na realizacdo de accdes de sensibili-
za¢do no dominio da conservacdo preventiva e
da seguranca junto de entidades, piiblicas e pri-
vadas, que tenham a sua guarda bens culturais
classificados, em articulagdo com as direc¢des
provinciais e outros servicos da drea da cultura;

@ Assegurar o acompanhamento técnico dos pro-
jectos de conservagdo, recuperagdo, restauro,
reabilitacdo e valorizagdo, desenvolvidos em
patriménio cultural arquitecténico e arqueolo-
gico e respectivas zonas de protecgao;

r) Promover os planos, estudos, projectos e inter-
vengdes necessarios as instalacdes, obras,
mobilidrio, seguranca, acessibilidade, sinalética,
equipamento museografico e outros necessarios
a valorizacdo e fruicdo publica do patrimonio
cultural afecto ao INPC;

s) Identificar, programar e fiscalizar interveng¢des nos
umoveis afectos ao INPC;

t) Integrar técnicos do INPC em equipas que reali-
zam Estudos de Impacto Ambiental sempre que
estiverem previstas obras ou acgdes que possam
colocar em risco sitios arqueoldgicos ou outros
bens patrimoniais;

1) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Patriménio Cultural, na area do
patrimoénio arquitecténico tem as seguintes competéncias:

a Coordenar os procedimentos de licenciamento e
autorizac@o de realizacdo de obras em bens imé-
veis classificados ou em vias de classificacfio;

b} Pronunciar-se sobre planos, projectos, trabalhos
e accoes de iniciativa de entidades, publicas ou
privadas, no ambito do ordenamento do territo-
rio, do ambiente, do planeamento urbanistico, do
fomento turistico e de obras ptiblicas, bem como
promover ou participar na elaboracio desses
planos e projectos, nomeadamente nos planos
de pormenor de salvaguarda e propor formas de
articulacdo do INPC com as entidades compe-
tentes da area da administracio do territério e
do ambiente para a salvaguarda do patriménio
cultural arquitectonico e arqueologico;

¢) Pronunciar-se sobre a expropriagdo ou sobre o
exercicio do direito de preferéncia por parte do
Estado sobre bens imdveis classificados ou em
vias de classificacdo, bem como sobre os situa-
dos nas zonas de proteccio;

d) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

4. O Departamento de Patrimoénio Cultural, na drea do
patrimonio arqueoldgico, tem as seguintes competéncias:

a) Estudar e propor a defini¢do de normas a que
deve obedecer o impacte arqueoldgico de obras,
publicas ou privadas, em meio terrestre ou
subaquatico, que envolvam remogéao ou revolvi-
mento substancial de terras;

b) Estudar e propor intervencdes arqueologicas
necessarias em empreendimentos, publicos ou
privados, que envolvam significativas transfor-
macoes da topografia ou paisagem, bem como
do leito ou subsolo de dguas interiores ou territo-
riais, para garantir medidas minimizadoras e de
salvamento do patrimonio arqueologico;

¢) Propor a criagdo de parques ou reservas arqueold-
gicas de proteccio e assegurar a sua fiscalizag@o;

d) A avaliagdo de bens provenientes de trabalhos
arqueoldgicos ou achados fortuitos, bem como
as medidas necessarias a sua conservago e pro-
por o seu local de recolha e deposito provisorio;

e) Acompanhar o deposito de bens arqueologicos e
precaver a respectiva inventariagdo e classifi-
cacdo, promovendo a constitui¢ao de uma rede
nacional de depésitos de bens provenientes de
trabalhos arqueoldgicos ou achados fortuitos e
propor as incorporagdes definitivas, em articula-
¢A0 COIM 08 MuSeus;

Jf Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

5. O Departamento de Patrimoénio Cultural, na érea dos
bens imdveis, tem as seguintes competéncias:

a) Emitir pareceres técnicos sobre matérias da sua
alcada que Ihe sejam solicitadas tanto pelas enti-
dades puiblicas como privadas;

b) Instruir os processos de classificacao dos bens
imoéveis e organizar o registo de inventario
sistematico e exaustivo de todos os imoveis
classificados;

¢) Inscrever os bens classificados em catalogos pro-
prios;

d) Propor para os devidos averbamentos junto dos
servicos de registo predial a classificacdo ou
eventual desclassificacio dos bens imdveis;

e) Propor a emissdo de certificados de registo dos
unoveis classificados;

) Propor a fixacdo da delimitagdo da area dos con-
juntos e sitios classificados segundo a Lei do
Patrimoénio Cultural e a Lei do Ordenamento do
Territorio e do Urbanismo;

g/ Acautelar medidas técnicas de conservagao
indispensaveis sempre que os bens imdveis clas-
sificados ou em vias de o serem, corram perigo
de degradacio;
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h) Organizar os servigos de fiscalizacdo dos bens
imoéveis classificados que se encontram sob a
guarda de terceiros ou dos proprietarios para
garantir a sua salvaguarda;

i) Promover campanhas de sensibilizaciio que visem
fomentar o interesse e respeito publicos pelo
patriménio cultural, como testermunho de uma
memoria colectiva;

J) Promover a inventariacdo, e propor a classificacao
de bens culturais iméveis, bem como a defini¢éo
ouredefiniciio das zonas especiais de protecgdo,
e coordenar os procedimentos nas restantes
circunscricdes territoriais do Pais, bem como
propor a conversio de anteriores procedimentos,
nomeadamente a desclassificacéo;

k) Sistematizar, desenvolver, organizar e manter
actualizado o inventario geral do patrimonio
cultural no dmbito das competéncias do INPC,
bem como os inventdrios ja existentes, desig-
nadamente o inventario respeitante aos imoveis
classificados;

D) Assegurar os registos patrimoniais de classificac@o
e de inventario;

m) Assegurar a fiscalizagdo do patriménio com vista
a evitar a sua vandalizaco, descaracterizacio e
destruicdo parcial ou total;

n) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

6. O Departamento de Patrimoénio Cultural, na area dos
bens moveis, tem a seguintes competéncias:

a) Instruir os processos de classificagdo e desclassi-
ficacdo de bens culturais moveis, nos termos da
lei, e pronunciar-se sobre as propostas de clas-
sificacdo ou de inventariaciio de bens culturais
moveis que ndo integrem o acervo dos museus,
dos servigos dependentes do INPC e o patrimé-
nio integrado de bens imoveis;

b} Organizar e manter actualizado o sistema de
informacdo dos bens culturais moveis, classifi-
cados ou em vias de classificacdo e proceder a
disponibilizacio dessa informacio, assegurando
o respeito pelos direitos consagrados por lei e
estabelecidos em matéria de proteccio de dados
pessoais;

¢) Promunciar-se sobre pedidos de expedigdo e expor-
tagdo, temporaria ou definitiva, de bens culturais
moveis e acompanhar a importagdo e admissao
de bens culturais moveis, nos termos da lei,
tendo em vista a salvaguarda e valorizacio do
patriménio cultural mével e a prevencgio do tra-
fico ilicito de bens culturais;

d) Promunciar-se sobre propostas de aquisicdo de
patrimonio cultural maével e sobre o exercicio
do direito de preferéncia do Estado, em caso de
venda ou dag¢do em pagamento de bens culturais
moveis;

e) Acompanhar as matérias relativas a restituicdo de
bens culturais moveis entre Estados;

) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

7. O Departamento de Patriménio Cultural, na area dos
bens imateriais, tem as seguintes competéncias:

a) Realizar a inventariacio sistematica e actualizada
dos bens que integram o patriménio cultural
imaterial, submetendo superiormente o registo
patrimonial de inventario dos bens imateriais
objecto de protecgdo legal;

b) Promover o estudo e a salvaguarda do patriménio
cultural imaterial, bem como a valorizacfio e a
divulgacgdo dos bens culturais imateriais;

¢) Apoiar programas e projectos de proteccio das
expressdes orais de transmissdo cultural e das
técnicas e saberes tradicionais;

d) Promover o registo grafico, sonoro, audiovisual
ou outro das realidades sem suporte material
para efeitos do seu conhecimento, preservacao
e valorizagdo, bem como o registo dos bens
culturais moveis ou imoveis associados ao patri-
monio imaterial, sempre que aplicavel;

e) Criar parcerias com centros de investigacio,
estabelecimentos de ensino superior, Governos
Provinciais e particulares com vista ao registo e
divulgacdo dos bens imateriais;

) Assegurar a articulaciio e o apoio técnico aos Gabi-
netes Provinciais de Cultura e a outras entidades
publicas ou privadas em matéria de defesa e
valorizag¢do dos bens imateriais representativos
das comunidades, incluindo das minorias étni-
cas.

g/ Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

8. O Departamento do Patrimonio Cultural € dirigido por
um Chefe de Departamento.

ARTIGO 14°
(Departamento de Museus e Centros Interpretativos)

1. O Departamento de Museus e Centros Interpretativos é
o0 orgdo que tem como fimgao a coordenacio da rede museo-
logica e centros interpretativos nacionais.

2. O Departamento de Museus e Centros Interpretativos
na area da Museologia tem as seguintes competéncias:

a) Conceber e implementar a politica nacional de
museus;

b) Superintender, reforgar e consolidar a rede nacio-
nal de museus;
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¢) Definir as orientacdes metodologicas das institui-
¢oes dependentes do Departamento Ministerial
responsavel pelo Sector da Cultura, Turismo e
Ambiente;

d) Definir e difundir normas, metodologias e proce-
dimentos nas diversas componentes da pratica
museologica, assegurar norimas e técnicas de
inventario museoldgico;

e) Aprovar o plano e o relatério de actividades, o
regulamento, o plano de seguranga, o plano
de conservaciio, o programa de investigacdo,
bem como o programa de ac¢do educativa dos
museus sob sua dependéncia;

1 Coordenar a politica de aquisicdo do acervo, da
conservacdo, protecgdo, restauro e do estudo
cientifico para a sua difusdo e apresentacio ao
publico;

g) Assegurar a concepg¢do, execugao de programas de
arquitectura e museografia, tanto para os museus
publicos, como para os museus privados, bem
como para os centros interpretativos;

h) Realizar trabalhos de investigagdo cientifica nas
mais diversas areas do patrimoénio e da museo-
logia;

i) Participar na concepc¢do de projectos de estudo e
de divulgacdo do patrimonio cultural moével
existente no exterior do Pais, em parceria com
os museus de especialidade;

J) Coordenar os projectos de investigacdo relaciona-
dos com os museus;

k) Coordenar os trabalhos de investigagdo e de expe-
di¢do de pesquisas que envolvem o patrimoénio e
os varios museus do Pais;

I) Divulgar através de conferéncias e publicactes, os
resultados das investigacGes;

m) Promover o intercambio e a cooperacgio cientifica
a nivel nacional e internacional no dominio da
museologia;

n) Divulgar os resultados das pesquisas junto do
publico, tendo em conta os programas e projec-
tos cientificos especificos;

o) Propor a aquisicdo de bibliografias necessarias
para a actualizagio das bibliotecas dos museus;

p) Estudar o patrimoénio cultural integrado em imo-
veis do Estado e articular com o Departamento
de Conservacio e Restauro as ac¢des de conser-
vacdo e restauro desses bens;

@ Elaborar pareceres, recomendacgdes e especifi-
cacOes técnicas de projectos de construgdo,
ampliacdo ou adaptacgdo de imoveis destinados a
instalacdo de Museus e Centros Interpretativos;

r) Orientar investigadores dos museus para a elabo-
racdo e execucdo de programas e projectos de
investigacfo;

5) Promover programas e realizar actividades de
divulgac@o cientifica, ciéncia interactiva, atraves
dos Meios de Comunicacdo Social e, de forma
directa, entre membros da comunidade cientifica
com a sociedade com o intuito de aumentar a
cultura cientifica da populacio em geral;

t) Proporcionar informagdes que facilitem a criacéo
de equipas de investigacio e o fimcionamento
em rede, bem como a sua mediac@o;

u) Apoiar a participagdo emn congressos, conferén-
cias, seminarios e jornadas cientificas, incluindo
amobilidade cientifica;

v) Proceder a aquisigao, catalogac@o e sistematizacdo
de documentacdo e bibliografia especializada
em diversas areas do conhecimento, com espe-
cial destaque para a museologia e patrimonio;

w) Propor e preparar a participagdo de cientistas
e investigadores das mais diversas areas do
patrimonio e museus nos eventos nacionais e
internacionais para a troca de experiéncias e
actualizacdo cientifica;

x) Preparar normas para a elaborac@o de projectos de
ac¢dio educativa e de animac#o cultural;

v) Assegurar e favorecer as relacdes de intercambio
entre museus na promocao de exposi¢ao itine-
rantes;

z) Propor estratégias de valorizagdo economica do
patrimonio e dos museus como forma de contri-
buigdo no processo de desenvolvimento do Pais;

aa) Supervisionar a execucdo dos programas de
mediacdo cultural através das accoes de valori-
zacdo e divulgacdo do acervo;

bb) Criar uma revista cientifica de tiragem semestral
ou anual para a divulgacdo e promogdo do patri-
monio nacional e museus;

cc) Assegurar a conservacio e gestdo das coleccoes
nos museus de acordo com a legislaciio sobre o
patrimonio cultural;

dd) Promover a constitui¢do de parcerias entre enti-
dades cientificas e culturais, publicas e privadas
intervenientes no dominio de Museus e Centros
Interpretativos;

ee) Assegurar o cumprimento das recomendagdes
das organizacdes internacionais de que Angola
€ parte, no dominio dos museus;

ff) Coligir os inventarios de todo o acervo museold-
gico existente nos diversos museus e colecgdes
do Pais;

gg/ Orientar e supervisionar a correcta aplicagdo da
politica museoldgica a nivel nacional;

hh) Inventariar, estudar e divulgar o patrimonio cultu-
ral mével existente no exterior do Pais;
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ii) Supervisionar e orientar metodologicamente,
assim como normalizar a transferéncia e cir-
culacdio do patriménio cultural mével;

Ji) Promover a articulacdo entre todos os organis-
mos que a nivel nacional interfiram na area da
museologia;

kk) Elaborar estudos e propostas com vista a recupe-
racdo de pecas classificadas e registadas como
patrimoénio histérico-cultural dispersas pelo Pais
€ no estrangeiro;

ll) Coordenar a organizagdo, preparacido e montagem
de exposicbes temporarias e itinerantes que
envolvam mais de um museu,

mm) Velar pela gestdo racional de quadros no dominio
da museologia pelos distintos museus do Pais;

nn) Fiscalizar a exportagdo de obras de arte e de
artesanato e espécimes de ciéncias naturais,
convindo impedir eventual saida de pecas com
valor museologico, de acordo com a Lei do
Patriménio Cultural;

oo) Propor medidas de seguranca adequadas para as
colec¢des mais importantes de cada museu;

pp) Promover o estudo e a investigagdo sobre as
colecctes dos museus dependentes e fomentar o
desenvolvimento de parcerias de dambito nacio-
nal e internacional,

qq) Assegurar a gestdo de colec¢des e acompanhar os
procedimentos relativos & incorporacio de bens
culturais moveis nos museus dependentes do
INPC, designadamente no que se refere a exe-
cucdo da politica de aquisicdes, a reorganizagao
de colecc¢des dos museus dependentes, a incorpo-
raciio de bens moveis arqueoldgicos, a gestdo de
dep ositos e cedéncias de bens culturais moveis e a
aceitacio de depdsitos, doacdes e legados;

rr) Recolher e disponibilizar informacio e actualizar
conhecimentos na area da museografia no plano
nacional e internacional,

55/ Acompanhar o programa de actividades dos Museus
dependentes e Centros Interpretativos;

) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. Na area de credenciacdo e qualificacdo de Museus e
Centros Interpretativos:

a Coordenar e executar os procedimentos necessa-
rios a credenciacdo de museus;

b} Coordenar e executar os procedimentos necessa-
riog a credenciacdo dos Centros Interpretativos
que forem surgindo no Pais;

¢) Assegurar a supervisdo dos Museus e dos Centros
Interpretativos;

d Dar parecer sobre a concessdo de apoios finan-
ceiros pela Administracdo Central do Estado
destinados a cria¢do e qualificaciio de Museus,
bem como de Centros Interpretativos;

e) Assegurar a articulacdo e apoio técnico aos
Gabinetes Provinciais de Cultura em matérias
relacionadas com a museologia;

f) Assegurar a actualizacdo das estatisticas de
vigitantes dos museus dependentes e Centros
Interpretativos, bem como a correspondente
producdo de informacéo;

g) Colaborar na gestdo das estatisticas de visitantes
dos Museus e das bases de dados relativas a
realidade museolodgica angolana;

h) Pronunciar-se sobre projectos de criacdo e de fusao
de Museus, nos termos da lei,

i) Organizar e apoiar ac¢Ges de formacio e de actuali-
zacAonas areas da museologia e da museografia,
designadamente através de parcerias com esta-
belecimentos de ensino superior e outras
nstituicdes, publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, que prossigam objectivos afins;

JJ) Coordenar a elaboracdo de programas de estagios
na INPC e nos servicos e Museus dependentes,
tendo em vista o aprofundamento das compo-
nentes praticas da actividade museologica;

k) Apoiar os Museus e os Centros Interpretativos na
realizacéo de estudos sobre o patrimoénio imate-
rial associado e relacionado com as colec¢bes ou
outras tematicas de estudo;

) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente,

4. O Departamento de Museus e Centros Interpretativos
€ dirigido por 1 (um) Chefe de Departamento.

ARTIGO 15.°
(Departamento de Conservacio e Restauro)

1. O Departamento de Conservacio e Restauro € o
servico encarregue de promover estudos e pesquisas relacio-
nadas com as matérias de conservacio preventiva e curativa
do patrimoénio cultural mével e imdvel, bem como aplicar
medidas de restauro.

2. Compete ao Departamento de Conservacio e Restauro,
doravante designado DCR, na area da Conservacio e Restauro
o0 seguinte:

a) Elaborar especificages e estudos técnicos sobre os
trabalhos a desenvolver no dominio da conser-
va¢do e restauro do patriménio movel e imovel,
publico ou privado;

b) Realizar vistorias e elaborar relatérios técnicos
sobre as acg¢oes realizadas, bem como o estado
de conservacdo do patrimonio cultural mével e
imovel a nivel nacional;

¢) Analisar e fiscalizar de obras de restauro do patri-
monio cultural moével e imovel,

d) Elaborar um plano de ac¢es de conservagio e
restauro, e divulgar as orientagdes metodologi-
cas para os orgdos da Administracdo Local do
Estado, proprietarios e possuidores precarios;
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e) Realizar estudos de impacto sobre projectos de
requalificagdo, reconversao e demais quepossam
afectar directa ou indirectamente o patrimonio
clagsificado ou em vias de classificacdo;

S Propor programas e promover $eminarios € cursos
sobre conservacdo e restauro do patrimonio cul-
tural movel e imovel;

g) Efectuar ou promover a realizacfo, através de
servicos proprios ou em colabora¢io com outras
entidades nacionais ou estrangeiras, de projec-
tos de investigacdo na area da conservacao, das
técnicas de producdo artistica e da ciéncia dos
materiais;

h) Propor medidas no ambito da conservagao preven-
tiva relativamente aos bens culturais moveis dos
servicos do INPC;

i) Promover, em articulacdao com os Gabinetes Pro-
vinciais de Cultura e outras entidades, publicas
e privadas, ac¢des de conservagdo e restauro de
bens de relevante interesse cultural;

J) Promover, em articulacio com a area do lab oratorio,
a realizacdo de estudos técnicos de peritagem e
efectuar diagnosticos do estado de conservacio
do patrimoénio cultural, em casos de especial
relevancia;

k) Creditar, nos termos a definir em diploma proprio,
a qualificacfo de entidades publicas ou privadas,
colectivas ou individuais, que exercam activi-
dades de conservacio e restauro do patrimonio
cultural mével e integrado;

I) Conceber e divulgar as normas e orientacdes
técnicas relativas a conservaciio e restauro do
patriménio cultural mével;

m) Promover o desenvolvimento de politicas sisterna-
ticas de conservacdo preventiva e de avaliacio e
gestdo de riscos;

1) Prestar assisténcia e consultoria cientifica e técnica
a projectos desenvolvidos por outras entidades;

o) Realizar, conjuntamente com outras entidades,
publicas ou privadas, accdes exemplares que
possam constituir-se em catalisadores da acti-
vidade de salvaguarda e conservagio dos bens
culturais moveis;

p) Efectuar trabalhos de conservagdo e restauro de
bens culturais moveis de interesse nacional e
de interesse publico, ou, a titulo excepcional,
de bens ndo classificados, mas de reconhecido
valor historico, artistico, técnico ou cientifico
que possam constituir-se como referéncia da
actividade de salvaguarda e conservacio do
patriménio cultural moével;

@ Pronunciar-se sobre propostas de intervengdo
de conservacdo e restauro a realizar em bens

culturais moveis, classificados ou em vias de
classificacdo;

r) Supervisionar e enquadrar tecnicamente interven-
coes de conservacio e restauro das colecgdes
dos museus afectos, de acordo com as priorida-
des definidas;

s) Orientar e enquadrar acg¢bes de investigacdo e
estagios profissionais nas diferentes areas da
conservacgdo erestauro de bens culturais moveis;

t) Implementar ac¢bes de conservagdo e restauro de
bens culturais mdéveis integrados em imdveis
afectos ao INPC, de acordo com uma ordem de
prioridades anual e plurianual,

1) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Conservacgao e Restauro € dirigido
por 1 (um) Chefe de Departamento.
SECCAO IV
Orgaos Dependentes

ARTIGO 16.°
(Museus Piiblicos e Centros Interpretativos)

1. Os Museus Priblicos sdo érgdos do INPC encarregues
da execucdo da politica museoldgica nacional; os Museus
Publicos sdo dirigidos por 1 (um) Director, equiparado a
Director Nacional.

2. Os Centros Interpretativos sdo drgidos do INPC
especializadas na comunicacdo da importancia e do signi-
ficado do patrimonio em todas as suas vertentes; os Centros
Interpretativos sdo dirigidos por 1 () Director, equiparado
a Director Nacional.

3. Os Museus Nacionais, Regionais e os Centros Inter-
pretativos sfo criados por Decreto Executivo do Titular
do Departamento Ministerial responsavel pelo Sector da
Cultura e regem-se por um Estatuto Organico proprio.

CAPITULO IV
Gestao Financeira e Patrimonial

ARTIGO 17°
(Receitas)

1. Constituem receitas do INPC:

al As dotagdes que lhe séo atribuidas pelo Or¢amento
Geral do Estado;

b) Os subsidios e comparticipagdo atribuidos por
quaisquer entidades publicas ou privadas, nacio-
nais ou estrangeiras;

¢) Cobranca de ingressos em Museus, Centros Inter-
pretativos, Monumentos e Sitios classificados
ou em vias de classificacio;

d) As doagdes, herangas ou legados que receber;

e) O produto de edi¢des, de réplica e de reproducdes;

) Outras receitas provenientes da sua actividade que
por lei, contrato ou outro titulo lhe sejam atri-
buidas.
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2. A receita arrecadada da entrada na Conta Unica do
Tesouro (CUT) mediante a utilizacio da Referéncia Unica
de Pagamento ao Estado (RUPE).

3. O valor da receita arrecadada € revertido da seguinte
forma:

al 40%, a favor do Tesouro Nacional;

b) 60%, a favor do INPC.

ARTIGO 18°
(Despesas)
Constituem encargos do INPC os seguintes:

al Todas aquelas que se destinam a aquisi¢do de
material bibliografico ou para qualquer activi-
dade relativa ao exercicio das suas atribuic Ges;

b Aquisicdo de equipamentos;

¢) Despesas com bens e servigos;

d Despesas de caracter administrativo como sala-
rios, abonos, ajudas de custo, subsidios e outros
encargos com o pessoal.

ARTIGO 19°
(Patrimonio)
Constitui patriménio do INPC os direitos e obrigacdes,
os bens imoveis e moveis recebidos ou adquiridos no ambito
das suas atribui¢des e actividades.

ARTIGO 20.°
(Remuneracio suplementar)

1. E permitido ao INPC estabelecer remuneracio suple-
mentar para o seu pessoal, através de receitas proprias.

2. Os termos e condi¢cdes de atribui¢do da remunera-
¢do suplementar sdo aprovados por Decreto Executivo
Conjunto do Orgdo de Superintendéncia, dos Titulares dos
Departamentos Ministeriais responséaveis pelos Sectores das
Financas Puiblicas e pela Administracio Publica.

CAPITULO V
Disposicoes Finais
ARTIGO 21.°
(Quadro de pessoal e organigr ama)

1. O quadro de pessoal e o organigrama do INPC s#o os
constantes dos Anexos I e IT do presente Estatuto Orgénico,
de que sdo parte integrante.

2. Os fimcionarios do INPC estfio sujeitos ao regime juri-
dico da funcio publica.

ARTIGO 22°
(Regulamento interno)

O INPC deve elaborar um regulamento interno para o
correcto funcionamento dog seus 6rgdos e servigos e propor
a aprovacio do Titular do Orgdo de Superintendéncia.

ANEXOI
Quadro do pessoal a que se refere o artigo 21.° do presente Diploma

Grupo de

Pessoid Categoria/Cargo

N.%de

Especialidade Profissional a Admitir
Lugares

Director Geral

1

Direcgdo
Director Geral-Adjunto

1

Direcgdo e

Chefia Chefe de Departamento

(=3}

Azzessor Principal
Primeiro Assessor
Tecnico Assessor
Superior Tecnico Superior Principal

Tecnico Superior de 1." Classe

Tecnico Superior de 2" Classe

Historia, Ciéncias de Informac o, Arquivistica, Biblioteconomia, Restauro e Conservacio. Antropo-
logia, Ciéncia Politica, Administragdo Publica, Engenharta Informatica, Direito, Economia. Gestio
de Recursos Humanos, Biologia, Quimica, Engenharia Mecinica e Engenharia Electrotécnica

(VRS S RS S

Tecnico Especialista Principal

Tecnico Especialista de 1" Classe
: Teécnico Especialista de 2.7 Classe
Tecnuco ; s
Tecnico de 1." Classe
Técnico de 2." Clazze

Técnico de 3" Clazze

Ciéncias de Infonmaggo. Restauro e Congervacdo, Ciéncia Politica, Administracio Publica, Enge-
nharia Informatica, Direito, Economua, Gestio de Recursos Humanos, Biologia, Quimica, Engenha-
ria mecinica e Engenharia Electrotécnica

Tecnico Medio Pnincipal de 1.7 Classe
Tecnico Medio Principal de 2.7 Classe
Tecnico Médio Tl‘.:,(‘]ll:(‘o Mejd?u Principal de 3. Classe
Tecnico Medio de 1." Clasze
Tecnico Medio de 2.7 Clasze
Tecnico Medio de 3.* Clasze

Ciéncias de Infonnagdo, Restauro e Conservagdo, Encadermnac@o, Contabilidade, Administragao
Publica, Informatica, Ciéncias Economicas e Turidicas, Electricidade, Canalizagiio, Mecinica,
Fotografia e Técnico de Frio

[ N e L L B S R I

Oficial Admuustrativo Principal
Primeiro Oficial Administrativo
Segundo Oficial Administrativo
Tercewo Oficial Admunustrative

Acdhninistracio Publica, Ciéncias Economicas e Juridicas

Wole k) B | Lh

e « Tesoureiro Principal
Admunistrativo y _
Tesoureiro de 1." Classe

Tesoureiro de 2" Classe

Motorista de Pesados Principal
Motorista de Pesados de 1." Classe
Motorista de Pesados de 27 Classe
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Grupo de = s s ) P N.ode
Pessoal Categoria/Cargo Especialidade Profissional a Admitiy Togarss
Motorista de Ligeiros Principal
Motorista de Ligeiros de 1.* Classe 2
Motorista de Ligewos de 2.7 Classe
Telefonista Principal
Telefonista de 1.* Classe
Telefonista de 2.7 Classe
Anpaliar Administrativo Principal
Auxiliar Administrativo de 1" Classe 1
- Auxiliar Admistrativo de 27 Classe
Auxiliar — ; s
Aniliar de Limpeza Principal 1
Auiliar de Limpeza de 1.7 Classe 2
Auxiliar de Limpeza de 2.7 Classe 2
Operario Qualificado de 1. Classe
Operdrio Qualificado de 2. Classe 1
Encarregado Electricidade, Mecdnica, Teciuco de Frio, Jardinagem, Encadernagdo e Restauro, 1
Operdrio ndo Qualificado de 1. Classe 1
Operario ndo Qualificado de 2.7 Classe
Total 79
ANEXOII
Organigrama a que se refere o artigo 21.° do presente Diploma
Conselho Directivo
Director Geral
Conselho Fiscal Director Geral Adjunto
Servicos de Apoio Servicos
Agrupados Executivos
Departamento Departamento de Departament Dto do Dto de Dto de Museus
de Apoio ao Administracio e ode Patriménio | Conservacio e e Centros
Director Geral Servicos-Gerais comunicagao, Culrural Restauro Interpretativos
inovacao
tecnologica e
modernizacio
dos Servicos

Museus Publicos

Centros Interpretativos

O Presidente da Repiiblica, JoAo MaNUEL GoNGALVES LOURENCO.

(20-19820-D-PR)





