ESTATUTQO ORGANICO DO MINISTERIO
DA AGRICULTURA E DO DESENVOLVIMENTO
RURAL

CAPITULO I
Natureza e Atribuiges

ARTIGG 1",

(Néturcza}

O Ministério da-Agricultura e do Desenvolvimento
Rural, abreviadamente designado por MINADER, € o drgie
do Governo que se ocupa, sob uma per‘spectiva global
integrada, dos vdrios aspectos do sector agrdrio e do
desenvalvimento rural.

ARTIGO 2.
{Atribuicies )

Para a prossecugio dos objectivos a que se propde, o
Ministério da Agricultura ¢ do Desenvolvimenio Rural tem
como atribuicdes:

a) definir a politica e estratégia para o desenvol-
vimento nacional nos dominios agrario, florestal
e rural, promovendo e coordenando as accdes
necessirias i sug execucio;

b) elaborar os planos sectoriais do desenvolvimento
agrdrio, florestal e rural a integrar no plano
geral de desenvolvimento do Pais;

¢} apotar as actividades econdmicas relacionadas
“com a producio, industrializagio, transformagio
e comerciatizagio de produtos de origem
agréria;

d) promover a elevagiio dos indices de produtividade
de acordo com o progresso (écnico-cientifico &
mediante a melhor utilizaciio dos recursos
naturais humanos, materiais e financeiros;

e} promover a organizagio e o desenvolvimento de
infra-estruturas rurais & de apoio & produgéo;

1) colaborar com as demais instituiges vocacionadas
na elaboragio de politicas de precos, créditos ¢
seguros que visem o sector agririo e [orestal;

.g) promover a investigacio téenico-cientffica nos
dominios agro-pecudrio, florestal e do
desenvolvimento rural, através dos seus drgios
especializados, assegurar a aplicagio subse-



quente dos resultados obtidos bem como a
ligagiio com as entidades homélogas de investi-
gacdo e outras do Pafs e do estrangeiro;

i) promover acgdes relacionadas com o floresta-
mento, reflorestamento, combate ao regime

torrencial e a desertificagio;

i} planificar, dirigir e controlar todas as tarefas
relacionadas com a gestiio sustentdvel dos

recursos florestais;

J) desenvolver o fomento da apicultura incentivando
a sua prética junto das comunidades rurais;

k) velar pela preservagao e conservagiio dos recursos
naturais disponiveis bemn como pela sua correcta
e eficiente utilizagdo para fins agro-silvo-
-pastorig, por forma a impedir a degradaciio do
ambiente;

!} definir a politica geral de formagio e superacio
profissional dos quadros do sector e promover a

sua aplicaglo e materializagiio;

m) coordenar acgdes e estabelecer as indispensaveis
ligagdes com os demais sectores da vida
econémica, financeira e social do Pafs com vista
i garantia de execugiio da componente agriria,
florestal e rural dos planos de desenvelvimento
nacional;

i) coordenar ¢ promover as actividades relacionadas
com a conservagdo e a utilizagio dos recursos

fito e zoogenélico;

o) promover ¢ incentivar o' movimento associativo ¢

cooperativo no dominio agro-silvo-pastoril.

CAPITULO II
Da Organizacio em Geral

ARTIGO 3"

(Direc¢io)

I. O Ministério da Agricultura ¢ do Desenvolvimento
Rural € dirigido pelo respective Ministro que coordena toda
a sua actividade e o funcionamento dos servigos que o

integram.

2. No exercicio das suas funcdes, o Ministro € coadjuvado
por Vice-Ministros a quem pode delegar competéncias para
acompanhar, tratar e decidir os assuatos relativos aos
servigos que the forem afectos.

ARTIGO 4"

(Competéncias do Ministro)
Ao Ministro compete:

@) assegurar sob responsabilidade prépria a execugiio
das leis e outros diplomas legais;

b) orientar, coordenar e fiscalizar toda a deg8o do
Ministério e o funcionamento dos servicos que
o integram, nos termos da lel e de acordo com
as deliberacBes superiores;

¢) dirigir e superintender a actividade dos Vice-Ministros,
directores nacionais e equiparados;

d) ~estruturar todo o sector agrario de acordo com a
politica definida pelo Governo;

¢} gerir o orgaménto do Ministério;

f) aprovar e controlar a execugiio dos planos de
trabalho dos drgéos e servigos dependentes;

g} orientar a politica de quadros em coordenaco
com 0§ 6rgaos nacionais competentes;

i) assegurar o cumprimento da legislagio em

vigor,;

£y dirigir as reunides dos Conselhos Consultivo, de
direcgiio e téenico do Ministério da Agricultura

e do Desenvolvimento Rural;

B velar pela melhor utitizagiio dos recursos
humanos, materiais e financeiros do Ministério
da Agricultura & do Desenvolvimento Rural e
das instituigdes sob sua tutela;

k) nomear e exonerar os titulares de carges de
direcgio e chella do Ministério da Agricultura e
do Desenvolvimento Rural e dos drghos sob a
sua tutela;

Iy  gerir o Fundo Nacional de Terras;
m) realizar as demais fungdes que lhe sdo
acometidas por lei ou orientagiio superior;



ARTIGO 5.°

(Compet@ncias dos Vice-Ministros)

No exercicio das suas fungdes o Ministro da Agricultura
e do Desenvolvimento Rural € coadjuvado por Vice-
-Ministros aos quais compete:

a) coadjuvar o Ministro no exercicio das compe-
téncias previsias no artigo anterior;

5} desempenhar as competéncias que thes forem
expressamente delegadas pelo Ministro.

ARTIGO 6.7

{(Estrutura orginica)

A estrutura orginica do Ministério da Agricultura e do
Desenvolvimento Rural compreende:

1. Orgio de apoio consultivo;

«) Conselho Cdnsultivo;
&) Conselho de Direcgio;

¢) Conselho Técnico.

2. Servigos de apoio técnico:

a} Gabinete Juridico;

-b) Secretaria Geral;
¢) Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica;
d) Gabinete de Inspecgio;

¢} Gabinete de Seguranga Alimentar.
3. Servigos de apoio instrumental:

a) Gabinete do Ministro;

k) Gabinetes dos Vice- Ministros;

¢) Gabinete de Intercdmbio Internacional;

¢} Centro de Documentagfio e Informagio.
4. Servigos executivos centrais:

a) Direcgio Nacional de Agricultura, Pecudria e
Florestas;

b} Direcgdo Nacional de Desenvoivimento Rural;

¢) Direcgdo Nacional de Hidrdulica Agricola e
Engenharta Rural;

5. Org#os wtelados:

a) Instituto de Investigacio Agrondmica;

&) Instituto de Investigacio Veterindria;

c) Instituto de Desenvolvimento Agraric,

d) Instituto de Desenvolvimento Florestal;

¢) Instituto Nacional de Café;

A Instituto Nacional dos Cereais.

£) Servigo NMacional de Sementes;

) Servigos de Veterindria;

) Gabinetes de Desenvolvimento Agririo;

J) Fundo de Apoio ac Desenvolvimento Agrdrio;

k) Fundo de Apoio ao Desenvolvimento do Café.

CAPITULO III
Organizacio em Especial

SECCAO1
Servigos de Apoio Consultivo

ARTIGO 7. °

(Conseiho Consnltivo-)

1. O Conselho Consultivo do Ministério da Agricultwra
e do Desenvolvimento Rural é o 6rgdo de consulta
convocado e presidido pelo Ministro, ac qual compete
pronunciar-se sobre 08 assuntos a ele submetidos.

2. Sio membros do Conselho Consultivo: -

a} Vice-Ministros;

b} directores nacionais:

¢) directores gerais de institutos e servigos publicos
tutelados; &

d) Secretdrios Bxecutivos dos Fundos de Desenvalvi-
mento Agrdrio e do Café;

e} directores dos Gabinetes de Desenvolvimento.

3. O Ministro da Agricultura e do Desenvolvimento
Rural pode convidar para participar do Conselho
Consultivo, representantes de outros organismos do Estado
ou instituicdes especializadas.

4. O Conselho Consultivo rege-se por regimento interno
a ser aprovado por despacho do Ministro da Agricultura e
do Desenvolvimento Rural.



ARTIGO 8"

(Conselho de Direcgéo )

I. O Conselho de Direccio do Ministéric da Agricultura
¢ do Desenvelvimento Rural € o drgfio, convocado ¢
presidido pelo Ministro, ao qual compete programar e

organizar as actividades do sector,

2. Sdo membros do Conselho de Direcgiio:

a) Vice - Ministros;
b} direclores nacionais;

¢) chefe do Centro de Documentagiio e Informagio.

3. Sempre que os assuntes em andlise © exijam, o
Ministro, pode convidar outros funciondrios e 1écnicos do
Ministério ou de ouiros sectores para participarem nas

reunides do Consetho de Direcgiio.

4. O Conselho de Direcgéo rege-se por regimento
interno a'ser aprovado por despacho do Ministro da

Agricultura e do Desenvolvimento Rural.

ARTIGO 9.7

{Conselho Técnicow)

1. O Conselho Técnico do Ministério da Agricultura e
do Desenvolvimento Rural é o érgic técnico, convocado ¢
presidido pelo Ministro, ac gual compete pronunciar-se -
sobre questdes metodo]égicas e de indole téenico-cientifica
relativas as suas actividades, estudar e elaborar
recomendagéés relacionadas com o desenvelvimento

agririo, florestal e rural.

2. Sio0 membros do Conselho Técnico:

ay o Ministro e os Vice-Ministros;
b) os directores nacionais dos servigos de apoio

éenico.

3. Podem ser convocado ou convidados a participar do
Conselho Técnico especialistas e técnicos do Ministério da
Agricultura ¢ do Desenvolvimento Rural e de outras
estruturas imegrhnfes ou nfic do Ministério da Agricultura e

do Desenvolvimento Rural.

4. O Conselho Técnico rege-se por regimento interno a
ser aprevado por despacho do Ministro da Agriculiura e do

Desenvolvimento Rural,

SECCAQ I

Servigos de Apoio Téenico

ARTIGO 10"

(Gabinete Juridico)

1. O Gabinete juridico € o érgio de apoio téenico do
Ministério da Agricultura e do Desenvolvimento Rural ao
qual cabe superintender e realizar toda a actividade juridica
de assessoria e de estudos de matéria téenico-juridica e

produgio de instrumentos juridicos do sector agririo.
2. Compete em especial ao Gabinete Juridico:

a) assessorar o Ministro ¢ Vice-Ministros em
questdes de natureza juridica relacionadas com
actividades do Ministério e dos servigos

dependentes;

b) emitir pareceres sobre assuntos de natureza

Juridica que Ihe sejam sciicitados;

c) coordenar a elaboragiio e o aperfeicoamento dos
projectos de diplomas legais e demais instru-
mentos juridicos relacionados com as activi-
dades do Ministério da Agriculiura e do

Desenvolvimento Rural;

¢} participar nas negociagdes e dar corpo jurfdico aos
contratos, acordos ou protocolos do dominio
agricola que comprometam o Ministério da

Agricultura e do Desenvolvimento Rural;

¢) velar pelo cumprimento das leis ¢ demais normas
que disciplinem a actividade do sector;

) coligir, controlar e manter actualizada toda a
documentaciio de natureza juridica ou
regulamentacio necessdria ao funcionamento do

Ministério e velar pela sua correcta aplicagio;

g) representar 0 Ministério nos actos juridicos e
processos judiciais mediante delegagiio expressa
do Ministro da Agricultura ¢ do Desenvolvi-

mento Rural;

k) desempenhar-as demais funges de indole juridico
que The sejam cometidas por lei ou determi-

nagio superior.



3. O Gabinete Juridico € dirigido por um director com a
categoria de director pacional e compreende:

a) Departamento de Assuntos Téenico-Juridicos;

D) Departamento de Auditoria e Contencioso.

ARTIGO 117
(Secretaria Geral)

I. A Secretaria Geral € o 6rgio que se ocupa da
generalidade das quest®es administrativas comuns a todos
os servigos do Ministério, bem como da’gestdo do pessoal,
do ofcamento, do patiimdrio, da informdtica e das relagdes

pablicas.
2. Compete a Secretaria Geral:

a) programar e aplicar medidas, tendentes a
'promover, de forma permanente e sistematica, o
aperfeigoamento da organizagio administrativa
e a melhoria da produtividade dos seus servigos;

b) desempenhar fungdes de utilidade comum aos
diversos drgéos do Ministério nos dominios
administrativo, da ‘gestdo do or¢amento, dos
rectrsos humanos, da formagio de quadros, do
patriménio, da organizacio e informdtica, e das
relagbes piiblicas; ‘

c) realizar as demais tarefas que lhe sejam
incumbidas pelo Ministro.

3. A Secretaria Gerat € dirigida por um secretério geral
com a categoria de director nacional e compreende:

a) Departamento de Recursos Humanos e Formagiio
de Quadros;

b} Departamento de Gestiic do Orcamento e Admi-
nistragdo do Patriménio;

¢) Departamento de Organizagiio e Informética:
) Reparticdo de RelagBes Piiblicas e Protocolo;

¢) Repartigiio de Expediente.

ARTIGO 12.*

(Gabhinete de Estudos, Planeamento e Estatistica)

1. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica & o
6rgdio de assessoria geral e especial, de natureza inter-
disciplinar que tem como funcgdes a preparacio de medidas

de politica e estratégia global do sector agrario, de estudos e
andlise regular sobre a execugio de actividades dos
servicos, bem como a orientagdo ¢ coordenagdo da
actividade estatistica.

2. Compete em geral ap Gabinete de Estudos, Planea-

mento e Estatistica:

g) elaborar estudos e alternativas conducentes
definiglio de uma politica de desenvolvimento
do sector, politica de pregos, mercado, créditos,

seguros e incentivos;

by identificar e avaliar projectos de investimentos e

coordenar as acgdes de financiamentos;

c) promover a recotha, processamento e divulgagio
de informagdes das actividades agrérias,

florestats e do desenvolvimento rural;

d) estabelecer e desenvolver ‘relacdes de ‘cooperagio
com organizagdes nacionais, esirangeiras e
internacionais ligadas as actividades do sector;

e) realizar as demais tarefas que lhe sejam
incumbidas pelo Ministro.

3. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica €
dirigido por um director com a categoria de director

nacional & compreende 0s seguintes.servigos:

a) Departamento de Estudos, Projectos e Progra-
macio;
b) Departamento de Coordenagiio e Investimentos;

¢) Departamento de Estatistica e Informdtica;

ARTIGO 13.°
{Gabinete de Inspecgiio}

1. O Gabinete de Inspecgiio € o drgao que assegura o
acompanhamento, o apoio ¢ a fiscalizag@o do cumprimento
das fungBes horizontais ou de organizagio e funcionamento,
dos servigos, em especial no que se refere 4 legalidade dos
actos, a eficiéneia € o rendimento dos servigos, a utilizagio
dos meios, bem como a proposigio de medidas de

correcgdo e de melhorias.



2. Compete em geral ao Gabinete de Inspecgiio:

a) acompanhar as actividades desenvelvidas pelos
drgiios e servicos dependentes do Ministério da
Agricultura e do Desenvolvimento Rural e
propor as providéncias que julgar necessdrias
para melhoria da eficiéncia do funcionamento
dos referidos érgios e servigos com vista a0
aumento da produtividade do seu pessoal;

b} realizar sindicincias, inquéritos e demais actos as
estruturas do Ministério sobre a execugiio ¢
cumprimente dos programas de acgio
previamente estabelecidos das decisdes
superiormente orientadas e.das deliberagGes dos
6rgdos colegiats do Ministério;

cj' realizar visitas de inspecgHo previstas no seu piano
de actividades ou que sejam superiormente
determinadas, elaborando relatérios e propondo
medidas tendentes a superar as deficiéncias e
irregularidades detectadas;

d) exercer as demais fungdes que lhe forem
determinadas pelo Ministro,

3. O Gabinete de Inspecgiio & dirigido por um inspector
geral,.com a categoria de director nacional e compreende os
seguintes servigos:

a} Departamento de Inspecgio e Controlo;
b) Departamento de Instiugio Processual.

ARTIGO 14."
(Gabinete de Seguranga Alimentar)

1. O Gabinete de Seguranga Alimentar, abreviadamente
designado por {(GSA), é o 6rgio de apoio téenico do
Ministério da Agricultura e do Desenvolvimento Rural que
tem como fungdes a implementagio e o acompanhamento
de politicas e estratégias que permitam assegurar a todos e
em qualquer ocasifio, o acesso material e econdmico aos
alimentos de base de que tenham necessidade.

2. Compete ao Gabinete de Seguranga Alimentar:

a) definir e acompanhar a implementagéao de
politicas e estratégias que permitam melhorar a
seguranga alimentar das populagdes;

b) realizar estudos em questdes relativas s normas
de controlo de qualidade dos alimentos;

¢) calcular o défice alimentar e alertar o Governo
sobre a magnitude da situagdo e propor medidas
alternativas para debelare ou suprir o efeitos a
ele inerentes através de um sistema de alerta

rapido;

dy implementar um sistema de acompanhamento das
importagdes de produtos alimentares de base,
incluindo as ajudas alimentares;

e) realizar estudos sobre a utilizaglio das reservas

alimentares em casos de emergéncia.

3. O Gabinete de Seguranga Alimentar € dirigido por um
director com a categoria de director nacional e compreende:

¢

@) Departamento de Alerta Répida;
by Departamento de Mercados e Pregos;

¢) Departamento de Monitoria e Seguranca Alimentar.

SECCAO IV

Servicos de Apoio Instrumental

ARTIGO 15°

{Gabinetes do Ministro e Vice-Ministros)

Os Gabinetes do Ministro e Vice-Ministros sdo 6rgios
de apoto instrumental que t8m a constituigio, atribuicdes ¢
competéncias definidas pelos Decretos n. 26/97, de 4 de
Abril e 68/02, de 29 de Outubro.

ARTIGO 16.°

(Gabinete de Intercimbio Internacional)

1. O Gabinete de IntercAmbio lnternacional é o 6rgdo de
relacionamento e cooperagiio entre o Ministério ¢ os
organismes homdélogos de outros pafses e organizagdes

internacionais.

2, Compete em geral ao Gabinete de Intercimbio

{nternacional;

a) estabelecer e desenvolver relagdes de cooperagio
com organizacHes nacionats, estrangeiras e

rd
internacionais ligadas a actividade do

Ministério;



b) participar nas negociagOes para a celebragio de
acordos ou protocolos de cooperagio e
assegurar a sua execugHo € acompanhamento;

¢) estudar e analisar as matérias a serem discutidas
no idmbito das comissdes mistas, assistir as
reunides destas e veicular os pontos de vista de

interesse do Ministério;

d} elaborar as propostas com vista a assegurar a
participacio da Republica de Angola nas
actividades dos organismos internacionais no

dominio agrério;

e) desempenhar as demais fung@es que lhe forem
superiormente determinadas.

3. O Gabinete de Intercimbio Internacional € dirigido”

per um director com categoria de director nacional e

compreende:

a) Departamento de Cooperacéo Bilateral;

b} Departamento de Organizagdes Internacionais.

ARTIGO 172

(Centro de Docomentagio e Informagéio)

I. O Centro de Documentagio e Informagdo € o 6rgiio

do Ministéric da Agricultura e do Desenvolvimento Rural
que tem como fungdo principal a recolha da documentagéo
e difusdo informativa do desenvolvimento da ciéncia e

técnica agréria.

2. Ao Centro de Documentagio e Informagio compete
em especial:

a) organizar € cpordendr a Biblioteca Central do
Ministério da Agricultura e do Desenvolvi-
mento Rural;

b) garantir a publicagfio de um boletim informativo
sobre as actividades agrarias;

¢) requisitar toda a documentacfo que se mostre

-necessdria 4 consulta téenico-cientifica para o
sector agrério e-conservando-g;

d) seteccionar, preparar e mandar difundir as
informacdes relacionadas com as actividades do

Ministério da Agricultura e do Desenvolvi-
mento Rural;

¢} desempenhar as demais flin{;ées que lhe forem

cometidas superiormente.

3. O Centro de DocumentagZo ¢ Informagio é dirigido
por um director com a categoria de chefe de departamento

nacional e compreende:

a) Secgdo de Documentacio e Informagiio;

& Secgdo de Ediglio e Difusio.

SECCAO V

Servigos Executivos Centrais

ARTIGO 18.° -

(Direcgiio Nacional de Agricultura, Pecufiria ¢ Florestas)

1. A Direcgio Nacional da Agricultura, Pecudria e
Florestas, abreviadamente designada por (DNAPF), € o
drgio de concepgiio que se ocupa da definigio de politicas e
estratégias tendentes & promogiio de acgBes agro-silvo-
pastoris e cafeeiras.

2. 530 atribui¢Oes da Direcgfio Nacional 'da Agricultuta
Pecudria & Florestas:

a) promover o fomento da produgiio agro-silvo-pastoril;

b) defender as culturas, espécies animais e o
territdrio nacional contra o aparecimento de

pragas e doengas;

c) assegurar o apoio tecnofdégico as indistrias de
conservagiio e transformagiio de produtos e
derivados de origem vegetal e animal;

d) elaborar estudos de politicas que visem a
conservagiio e gestdo sustentdvel dos recursos

florestais;

) controlar a actividade agro-pastoril e silvicola nos

“termos da lei;

/) orientar a execugdo de regras de defesa e da
utilizagiio dos solos;



g) registar ¢ licenciar os produtos fitofarmacéuticos,
fertilizantes vacinas ¢ medicamentos de uso
veterindrio de produgiio nacional ou importados

e o controlo da sua utilizacio;

i) velar pelo cumprimente dos regulamentos

fitossanitirio, zoossanitdrio e florestal;

i) velar pelo cumprimento das disposigGes resultantes
de acordos internacionais. -

3. A Direcglio Nacional da Agricultura, Pecudria e
Florestas é dirigida por um director nacional e compreende
0s seguintes servigos:

a) Departamento de Agricultura;

b) Departamento de Florestas e Areas de Conser-
vagilo;

¢) Departamento de Pecudria;

d) Laboratério Central.

ARTIGOM9®

(Direcciio Nacional de Desenvolvimento Rural)

[. A Direcglio Naciona] de Desenvolvimento Rural,
abreviadamente designada por (DNDR), € o 6rgio de
concepgio que se ocupa da el-aboragﬁi)'kde politicas e
estratégias referentes ao desenvolvimento rural e da gestio
fundidria.

2. A Direcciio Nacional de Desenvolvimento Rural

compete:

a) promover estudos conducentes & matertalizaciio da
politica tragada para o desenvolvimento rural;

b) orientar todas as acgdes inter-sectoriais e multi-

-sectoriais de intervengio no meio rural;

¢) emitir titulos de concessfio de terras nos termos

da let;

d) emitir pareceres sobre os empreendimentos
agricolas, comerciais e industriais susceptiveis
de influenciar o desenvolvimento no meio rural;

e) assegurar as acgdes decorrentes das medidas
definidas no @mbito da estruturacdo fundidria,

- do regime de arrendamento rural e de outras
modalidades de exploragio.

3. A Direcgiio Nacional de Desenvolvimento Rural é
dirigida por um director nacional e compreende:

a) Departamento de Desenvolvimento Rural;

by Departamento de Estrutura¢iio Fundiaria;

ARTIGO 20.°

{Direcgio N_acionaf de Hidriulica Agricoia e Engenharia Rural)

1. A Direcgdo Nacional de Hidrdulica Agricola e
Engenharia Rural, abreviadamente designada por
{DNHAER) € o drgio de concepgio que se ocupa da
elaboracio e divulgaciio de medidas legislativas e
normativas visando & promogao, execuciio e coordenagio
de acgBes tendentes ao aproveitamento hidro-agricola e
infra-estruturas rurais. '

2. S@o atribuigdes da Direcgdo Nacional de Hidriulica
Agricola e Engenharia Rurai:

a) elaborar programas, estudos e projectos relativos
ao aproveitamento hidro-agricola;

b) fiscalizar a gestdo, das infra-estruturas hidro-
. -agricolas;

¢) estudar e promover programas e projectos de
engenharia rural.

3. A Direcgdio Nacional de Hidrdulica Agricola e
Engenharia € dirigida por um director nacional e para a
consecugio dos seus objectivos compreende:

a} Departamento dt; Hidraulica Rural;
&) Departamento de Engenharia Rural;
c) Departamento de Empreendimentos Hidro-

-Agricolas.

CAPITULO IV
Dos Orgios Tutelados

ARTIGO 21.°

(Instituto de Investigagio Agrondmica)

O Instituto de Investigaciio Agrondmica, abreviada-
mente dedignado por (IIA), € uma pessoa colectiva de
direito publico, dotada de'personalidade juridica e de
autonomia administrativa, financeira e patrimonjal e rege-se
por diploma préprio, criado para assegurar a coordenagio ¢
execugo dos trabalhos de investigagio, experimentagio ¢
desenvolvimento tecnolégico no dominio da agro-silvicola

e divulgacio dos resultados alcancados.



ARTIGO 22.°

{Institute de Investigacio Veterindrin}

O Instituto de Investigacio Veterindria, abreviadamente
designado por (II1V), é uma pessoa colectiva de direito
piiblico, dotada de personalidade jurfdica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e rege-se por
diploma préprio, criado p-ara assegurar a coordenagio e
execuciio dos trabalhos de investigagio, experimentagiio e
desenvolvimento tecnoldgico nos dominios das ciéncias

médico-veterindrias e zootécnicas.

ARTIGO 23.°

(Instituto de Desenvolvimento Agririo)

O Instituto de Desenvolvimento Agririo, abreviada-
'mente designado por (IDA), € uma pessoa colectiva de
direito publico, dotada de personalidade juridica e de
autonomia administrativa, ﬁnancéira e patrimonial e rege-se
por diploma préprio, criado para assegurar o fomento,
coordenaciio e execugdo das politicas € estratégias tragadas

no dominio do desenvolvimento agréirio e rural.

ARTIGO 24.°

(Instituto de Desenvelvimento Florestal)

O Instituto de Desenvolvimento Florestal, abreviada-
mente designado por (IDF), é uma pessoa colectiva de
direito piblico, dotada de personalidade juridica e de
autonomia administrativa, financeira e patrimonial e rege-se
por dipioma prépri.o, criado para assegurar o fomento,
coordenagao e execugiio das politicas tragadas no dominio

florestal e faunistico.

ARTIGO 25.°

(Instituto Nacional do Café}

O Instituto Nacional do Café, abreviadamente designado
por {(INCA), € uma pessoa colectiva de direito publico,
dotada de personalidade juridica e de autoromia
administrativa, financeira e patrimonial e rege-se por
diploma préprio, criado para assegurar o fomento e
coordenaglo técnica, o acompanhamento e o controlo da
actividade cafeeira e a exécugiio das politicas tragadas no

dominio da fileira do cafg.

ARTIGO 26.°

(Instituto Nacional de Cereais)

O Instituto Nacional de Cereais, abreviadamente
designado por (INCER), é uma pessoa colectiva de direito
pfsblico, dotada de perscnalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e rege-se por
dipioma prdprio, criado para assegurar o fomenté, a

coordenacio e a execuglio das politicas e estratégias

' tragadas no dominio da pradugfio, importagiio, exportagio,

comercializacio e transformacio industrial dos cereais.

ARTIGO 27.°

{Servico Nacional de Sementes)

O Servigo Nacional de Sementes, abreviadamente
designado por (SENSE), ¢ um 6rgdo dotado de
ﬁersonalidade juridica e de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial e rege-se por dipioma préprio,
criado para assééurar a coordenagiio, a fiscalizaciio e o

controlo das politicas sobre a produgiio de sementes.

ARTIGO 28.°

{Servigos de Veterindria)

Os Servicos de Veterindria, abreviadamente -designado
por ($V), ¢ um drgio dotadoe de personalidade juridica, e de
autonomia administrativa, financeira e patrimonial e rege-se
por diploma préprio, criado para assegurar a coordenagdo e
a execucdo das politicas e estratégias definidas no dominio

da pecudria nacional.

ARTIGO 29.°

(Fundes Acténomos)

Os Fundos de Apoio ao Desenvolvimento Agririo —
{FADA) e do Desenvolvimento do Café (FDC), sdo pessoas
colectivas de direito ptblico dotadas de personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira e patriménic.
proprio criadas para assegurarem a mobilizagio €
fornecimento de recursos financeiros para acgdes de
fomento viradas ao desenvolvimento da produgiio agriria e
cafeicola, através da generalizaciio de inovagOes técnicas e
culturais que permitam o aumento da produgio ¢ da

produtividade.



ARTIGO 30.°

(Gabinetes de Descenvolvimento Agririo)

Os Gabinetes de Desenvolvimento Agririo sdo pessoas
coleciivas de direito pablico dotadas de personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira e patriménio
e regem-se por diploma préprios, criados para assegurarem
o desenvolvimento das actividades agro-pecudrias e
florestais nas regides ou localidades dotadas de grandes
potencialidades.

CAPITULOV
Do Pessoal

ARTIGO 31 ®
(Quadro de pessoal}

1. O quadro de pessoal de direc¢io do Ministério da
Agricultura e do Desenvolvimento Rural € o constante do
mapa anexo ao presente estatuto orgénico ¢ que dele faz
parte integrante, sendo 0 seu provimente feito por
nomeagio mediante despacho do Ministro nos termos da
-legislagdo em vigor.

2. O quadro de pessoal do Ministério da Agricultura e
do Desenvelvimenio Rural e dos organismos dele
dependentes poderiio ser alterados quanto as categorias e
nimero de unidades de harmonia com a evolugiio e a
exigéncia do servigo, por decreto executivo conjunto do
Ministro da Agricultura e do Desenvolvimento Rural ¢ do
Ministro da Administragio Plblica, Emprego ¢ Seguranca
Social.

3. Para o estudo de problemas especificos ou execugéo
de trabalhos que nio possam ser realizados pelo pessoal do
gquadro do Ministério, o Ministro poderd autorizar a
contratagio de especialistas nacionais ou estrangeiros de
acordo com a legislacio em vigor.

CAPITULO VI
Das Disposicies Finais e Transitérias

ARTIGO 32.°

{Regulamentos ¢ estatutos)

1. Os regulamentos dos servigos de apoio consultivo,
instrumental e executivos centrais devem ser aprovados
peto Ministro da Agricultura ¢ do Desenvolvimento Rural
no prazo de 90 dias a contar da publicagdo do presente

diploma,

2. Qs estatutos orginicos dos drglos tutelados serdo
aprovados por decreto do Conselho de Ministros.

Quadro de pessoal a que se refere o arfigo 31.°
do estatuto orginico do Ministério da Agricultura e
Desenvolvimento Rural

Gropo . . N." de
de pessoal Categoria/Cargo lugares
Dirigentes | MINISIO oo I

Vice-Ministro ... ..o oo vin cny von e ver vee aen e 2
Director nacional ccquiparado... e e e e e 14
Direcgio | Chefe de deparmmcmo e 26
e cigfie ] Constitor membro do Governo. 3
Chefe de repartigiio, 3
Chefe de secglio 6l
Assessorprineipal .. oo | L 1S
Primciro assessor ... ... v o ive ven e | 20
Técnico | Assessor .. . et e e |30
superipr | Técnico superlm puncz;ml ie e ) 30
Técnico superior de L classe . oo | BT
Técnico superior de 2.5 classe ... ... ... ..o 28
Especinlistade ["classe .. ... ... oo v an o0 Lie i
Especialistade 2.7¢clnsse ... ... .o con s e ol e 1
Téenico | Técnicode L classe ... ... ... ... .. i
Técnicade 23classe ... ... oo L
Técnicode 3. classe ... ... oo e i
Técnico média principal de ! elasse... ... ... ...} 35
Técnico médio principal de 2. classe ... ... ... ... | 40
Técnicp ! Técnico médio principal de 3."classe ... ... ... ... 25
médie | Téonicomédiode [P classe ... .o vov oo | 25
Técnjco médio de 27classe v oo ee | 20
Técnico médio de 3.7 classe ... v oen el oll 20
Administrativo
Oficial administrativo prmmpa! ] —
Primeiro oficial.. ... ... oo oo v e e i [ 1B
Segum.nohcml... e e e e e e e 27
Terceiro ofictal... P - ¢
Aspirante,... [URGRURUPRE B 1
ESCll[uIarlo-dzlculéglﬂIO e e e | 30
Tesoureiro
Tesoureiro principab. ... ... ool | —
kS Tesourgiro de 1.2 classe,. ... ... ... .. -
E Tesoureirode 22 classe.. ... ..o oL | —
E Motorista de pesados
£ Motorista de pcsados prmupal 3
< Motorista de 1.* classe.. e e e e 15
Motorista de 2.2 classe. ... . T
Matorista de ligeiros
Motorista de ligeitos de 12 classe... .. .........[] 15
Motorista de ligeiros de 2. classe... ............{ —
-
Telefonista
Telefonista prineipal ... ... ... ... .o 4
Telefonistade 1.5classe ... ... ... s il 4
Tetcfonista de 27 classe ... . .ve i ot ee i | —
Awxiliar administrative
Auxiliar administrativo prmclpal 5
Auxiliar administrativo de 1> classe ... ..., ... 5
Augxiliar administrativo de 22classe ... 10
Auxiliar de limpeza
- Auxiliur de limpeza principal..... ... .. .o 33
8 Auxiliar de limpeza de 1" classe...... ..o oo ol 10
M i . a
5 Auxiliar de limpeza de 2. classe ... ...... ... .0 ] -
= Operdrio gualificado
Encarregado ... N I 1
Encarregado de 1.7 cldsse e 2
Encarre oado de 2% classe. . 2
Operdria ndo qualificado
Operidrio nfio qualificado prinetpal... ... ... ... ... —
Operirio nae qualificado de 1.7 ¢classe  .........| —
Operirio ndo qualificado de 2% classe ... ... ... | —

O Primeiro Ministro, Fernando da Peidade Dias dos Santos.
O Presidentc da Repiiblica, Jost EpuARDO DOS SaNTOS.
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O Primeiro Ministro, Fernando da Peidade Diay dos. Santos.

O Presidentc da Repiiblica, JOSE EDUARDO DOS SANTOS.
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