Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Alimentos

REGIMEN PARA LA RECUPERACION, FOMENTO Y DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD CAPRINA

Resolucion 376/2008

Créase el "Manual Operativo" de la Ley N° 26.141 para la Recuperaciéon, Fomento y
Desarrollo de la Actividad Caprina. Objetivos.

Bs. As., 12/5/2008

VISTO el Expediente N° S01:0378390/2007 del Registro del MINISTERIO DE ECONOMIA Y
PRODUCCION, las reuniones realizadas por la MESA CAPRINA NACIONAL en las Provincias
de CORDOBA, SAN LUIS, TUCUMAN, MENDOZA, FORMOSA, SANTIAGO DEL ESTERO,
JUJUY, LA PAMPA, LA RIOJA, SAN JUAN, SALTA, CATAMARCA y del CHUBUT vy
NEUQUEN donde productores, industriales, funcionarios nacionales y provinciales, técnicos y
docentes universitarios, provenientes de todas las provincias productoras de cabras, debatieron y
elaboraron en forma consensuada el proyecto base de la Ley N° 26.141 para la Recuperacion,
Fomento y Desarrollo de la Actividad Caprina, su Decreto Reglamentario N° 1502 de fecha 23 de
octubre de 2007, que contd con la organizaciéon y coordinacion de la SECRETARIA DE
AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTOS, del MINISTERIO DE ECONOMIA Y
PRODUCCION, Y

CONSIDERANDO:

Que es necesario promover la participacion activa y organizada de los pequeios productores.

Que es conveniente incrementar la produccion sustentable y la oferta de productos caprinos.

Que es indispensable promover la integracion de la cadena de produccion, industrializacion y

comercializacion caprina, equitativa, eficiente y con creciente incorporacion de mano de obra y
calidad.

Que es necesario afianzar la radicacion de la familia rural, favoreciendo el desarrollo de las
economias regionales en forma armonica.

Que es recomendable coordinar las acciones que desarrollan distintos entes publicos y privados,
para asistir a esta produccion a fin de utilizar en forma eficiente los recursos humanos y financieros.

Que el trabajo conjunto entre el sector de la produccion y el sector oficial, facilitara la adopcion de
tecnologias disponibles para la obtencion de productos exportables de alta calidad.

Que la produccion de fibras de calidad, tanto de Mohair como Cashemire, requieren apoyo para
concretar los pequefios volimenes obtenidos, realizar andlisis y mediciones objetivas, informacion
de mercados e incorporar valor agregado mediante el procesado artesanal, semiartesanal e
industrial.



Que la actividad lactea caprina inicié una etapa de desarrollo que requiere de una mayor integracion
y capacitacion de todos los integrantes de la cadena.

Que el desarrollo de la actividad caprina de carne, requiere fortalecer las organizaciones existentes,
impulsar el asociativismo y promover la integracion vertical.

Que se debe implementar un programa sanitario especifico para el sector, gestando medidas
objetivas en los establecimientos lecheros especialmente para las enfermedades zoondticas.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE ECONOMIA Y
PRODUCCION ha tomado la intervencion que le compete.

Que el suscripto es competente para resolver en esta instancia de acuerdo a las facultades que le
otorga la Ley 26.141, el Decreto Reglamentario 1502 del 23 de octubre de 2007, el Decreto N° 1344
del 4 de octubre de 2007 y el Decreto N° 25 del 27 de mayo de 2003 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA'Y ALIMENTOS

RESUELVE:

Articulo 1° — Créase en el ambito de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA,
PESCA Y ALIMENTOS del MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION el "MANUAL
OPERATIVOQO" de la Ley N° 26.141 para la Recuperacion, Fomento y Desarrollo de la Actividad
Caprina, que como Anexo forma parte integrante de la presente medida.

Art. 2° — Apruébanse los objetivos y la modalidad de funcionamiento del MANUAL
OPERATIVO que se describen en el Anexo que forma parte integrante de la presente resolucion.

Art. 3° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
— Javier M. de Urquiza.

ANEXO

MANUAL OPERATIVO
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I. ANTECEDENTES.



La Ley para la Recuperacion, Fomento y Desarrollo de la Actividad Caprina N° 26.141, esta
destinada a adecuar y modernizar los sistemas productivos, en un marco sostenible en el tiempo,
que mediante la incorporacion de tecnologias apropiadas aumente la eficiencia y favorezca la
conservacion de los recursos naturales. Ademas, permita el incremento de las fuentes de trabajo y
consolide la radicacion de la familia en el medio rural, con la ocupacion geopolitica del Territorio
Nacional.

Es su objetivo final lograr una produccion caprina sustentable con vista al autoconsumo y
comercializacion nacional e internacional, ya sea de animales en pie, carne, cuero, fibra, leche,
semen y embriones, en forma primaria o industrializada y que se realice en cualquier parte del pais,
favoreciendo el desarrollo de las economias regionales, teniendo en cuenta las particularidades de
las mismas.

La presente norma tendra un impacto social relevante, teniendo en cuenta que en muchas provincias
el productor caprino es una pequeia unidad productiva y su actividad constituye el medio de vida
de numerosas familias.

Para dar sustento a la finalidad econémica, la norma prevé aportes reintegrables y no reintegrables,
destinados a capacitacion, asistencia técnica, fomento y apoyo al asociativismo, mejoramiento de la
infraestructura de produccion y transformacion de productos primarios derivados de la actividad,
integrando de esta forma a todos los actores intervinientes en la cadena de valor.

El Proyecto fue consensuado por mas de DOS MIL (2000) participantes de la actividad caprina,
como productores, empresarios, técnicos del Gobierno Nacional y de las Provincias de BUENOS
AIRES, CATAMARCA, CORDOBA, CORRIENTES, ENTRE RIOS, FORMOSA, JUJUY, LA
PAMPA, LA RIOJA, MENDOZA, MISIONES, RIO NEGRO, SALTA, SAN JUAN, SAN LUIS,
SANTA FE, SANTIAGO DEL ESTERO, TUCUMAN Y DEL CHACO, CHUBUT, Y
NEUQUEN.

Participaron también, funcionarios y legisladores nacionales, provinciales y municipales, docentes
universitarios, técnicos del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD AGROALIMENTARIA
(SENASA), INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA (INTA), ambos
organismos descentralizados en la o¢rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA, PESCA Y ALIMENTOS, del MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION,
PROGRAMA SOCIAL AGROPECUARIO (PSA), Ley Ovina, CONSEJO FEDERAL DE
INVERSIONES (CFI), COMISION NACIONAL DE CIENCIA Y TECNICA, Programas
Provinciales y Organizaciones No Gubernamentales.

Las reuniones organizadas en forma de taller, se realizaron en las Provincias de CORDOBA, SAN
LUIS, TUCUMAN vy del NEUQUEN, lo cual permitié un intercambio de opiniones y conceptos,
que dieron como resultado final la propuesta de la Ley N° 26.141 para la Recuperacion, Fomento y
Desarrollo de la Actividad Caprina, sancionada el 30 de agosto de 2006.



Posteriormente se efectuaron TRES (3) reuniones de la Mesa Caprina Nacional, organizadas por los
Gobiernos de las Provincias de MENDOZA, FORMOSA y SANTIAGO DEL ESTERO,
convocadas por la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTOS
del MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION que culminaron con la elaboracion del
Programa Caprino Nacional, creado por la Resolucion N°® 412 del 28 de julio de 2006 de la
mencionada Secretaria y del Decreto Reglamentario N° 1502 del 23 de octubre de 2007.

Durante los afios 2006 y 2007, convocadas por la referida Secretaria se realizaron reuniones
organizadas por las Provincias de JUJUY, LA PAMPA, LA RIOJA, SAN JUAN, SALTA,
CATAMARCA, del CHUBUT y NEUQUEN, donde se elabor6 el Manual Operativo y se fortalecio
la Mesa Caprina Nacional como organizacion que brinda asesoramiento a la SECRETARIA DE
AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTOS en la elaboracion de Politicas
Caprinas.

De esta forma se impulsa una actividad claramente identificada con el pequeiio productor,
favoreciendo su arraigo, evitando su migracion a los centros poblados, permitiendo su capacitacion,
brindandole instrumentos para el desarrollo y cuidado del medio ambiente y favorecer su
crecimiento econdmico y bienestar general.

Mas de CINCUENTA MIL (50.000) productores se encuentran dedicados a la produccion de carne,
fibra y leche, provenientes de CUATRO MILLONES CIEN MIL (4.100.000) cabras, que dada su
gran rusticidad y capacidad de adaptacion a distintas condiciones ambientales, su cria se desarrolla
en zonas marginales, de escasos recursos forrajeros, donde la alimentacion estd basada en campos
naturales.

En general su produccion es desarrollada en forma extensiva, con poca utilizacion de tecnologia,
siendo su actividad predominante la obtencion de cabritos, siguiéndole en importancia la de fibras,
leche y cueros.

II. BENEFICIARIOS.

Las personas fisicas, juridicas, sucesiones indivisas, programas y organizaciones gubernamentales y
no gubernamentales que realicen o inicien actividades objeto de la Ley para la Recuperacion,
Fomento y Desarrollo de la Actividad Caprina N° 26.141 descriptas en el Articulo 2° de la misma y
se desarrollen en el territorio de las provincias que hayan adherido a la misma:

a) Productores agropecuarios propietarios de animales caprinos con el objeto de lograr una
produccion para su consumo y/o comercializacion.

b) Productores agropecuarios que sin tener animales caprinos presenten proyectos de inversion en
produccion caprina.



¢) Emprendimientos productivos, comerciales e industriales realizados preferentemente por
productores, cooperativas u otras organizaciones e integraciones horizontales o verticales que
conforman la cadena, comercial, industrial y agroalimentaria caprina.

d) Programas, organizaciones gubernamentales o no gubernamentales y asociaciones que realicen o
inicien actividades apropiables y aplicables por los productores caprinos, que favorezcan el
desarrollo y asociativismo de los mismos.

e) Productores que intervienen en forma directa con su trabajo y el de su familia en la produccion,
no contratan personal permanente, admitiéndose los casos de contratacion de empleo transitorio en
momentos pico de trabajo que no pueden ser cumplidos con la mano de obra familiar; habitan en
forma permanente en el predio donde producen o en el area rural donde esta ubicada su explotacion;
sus ingresos brutos anuales no superan VEINTICUATRO (24) salarios de pedn rural permanente.
Tienen hasta CINCUENTA (50) Unidades Ganaderas (UG), equivalentes a DOSCIENTOS
CINCUENTA (250) caprinos o DOSCIENTOS CINCUENTA (250) ovinos, o CINCUENTA (50)
bovinos, sus combinaciones. El nivel de capital (tierra, mejoras y capital de explotacion) de la
unidad productiva no superara el equivalente al del valor a nuevo de un tractor de OCHENTA (80)
HP.

IIT. OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS.

Los objetivos generales son promover la participacion activa y organizada de los pequefios
productores, aumentar la produccion sustentable y la oferta de productos caprinos, promover la
integracion de la cadena de produccion, industrializacion y comercializacion, equitativa y eficiente,
con creciente incorporacion de mano de obra y calidad, afianzar la radicacion de la familia rural
favoreciendo el desarrollo de las economias regionales en forma arménica,

Mediante la aplicacion de la Ley Caprina se lograra la adecuacion y modernizacion de los sistemas
productivos, industriales y comerciales, en un marco sostenible en el tiempo, incorporando
tecnologias apropiadas para aumentar la eficiencia, mejorar la calidad de los productos obtenidos y
favorecer la conservacion de los recursos naturales, promoviendo el incremento de las fuentes de
trabajo y consolidando la radicacion de la familia en el medio rural.

Se propone lograr una produccioén caprina sustentable con vista al autoconsumo y comercializacion
nacional e internacional, ya sea de animales en pie, carne, cuero, fibra, leche, semen y embriones,
en forma primaria o industrializada y que se realice en cualquier parte del pais, favoreciendo el
desarrollo de las economias regionales, teniendo en cuenta las particularidades de las mismas.

Como estrategias, se promovera la integracion regional, la articulacion entre los productores y las
instituciones, teniendo en cuenta los recursos humanos y econémicos, apoyandose en sistemas de
discusion y consenso, brindando a los productores participacion en la eleccion de los coordinadores,
la definicion y evaluacion de actividades, la elaboracion y uso de presupuestos y la evaluacion
periddica del programa y de los proyectos presentados.



IV. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL Y FUNCIONES

A - Nivel Nacional.

1. Autoridad de Aplicacion.

El Secretario de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Alimentos, como Autoridad de Aplicacion del
Régimen tendra las funciones contenidas en la Ley para la Recuperacion, Fomento y Desarrollo de
la Actividad Caprina N° 26.141, en el Decreto N° 1502 de fecha 23 de octubre de 2007 y todas
aquellas facultades necesarias a los fines de la aplicacion e implementacion del Régimen.

2. Coordinador Nacional.

El Coordinador Nacional del Régimen para la Recuperacion, Fomento y Desarrollo de la Actividad
Caprina tendra las facultades y obligaciones que le confiere la Ley N° 26.141, el Decreto N°
1502/07, asi como aquellas que expresamente le delegue la Autoridad de Aplicacion.

3. Comision Asesora Técnica (CAT).

La Comision Asesora Técnica, con asiento en la sede de la SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA, PESCA Y ALIMENTOS, se integrard, sesionara y ejercera sus funciones de
conformidad a los recaudos del marco legal que le confiere la Ley para la Recuperacion, Fomento y
Desarrollo de la Actividad Caprina N° 26.141 y el Decreto N° 1502/07.

Podra recibir en forma directa los reclamos que los beneficiarios consideren necesarios.

B - Nivel provincial.

1. Autoridad de Aplicacion Provincial.

a) Aprobar como Autoridad de Aplicacién Provincial, cuando la funcién le fuera delegada por la
autoridad de Aplicacion del Régimen, los proyectos y/o planes de trabajo presentados ante la
Unidad Ejecutora Provincial (UEP) por los beneficiarios.

b) Crear en su ambito una Unidad Ejecutora Provincial (UEP), la que sera presidida por la
Autoridad de Aplicacion Provincial. Contara con la participacion activa y mayoritaria de los



representantes de los beneficiarios. En caso de ausencia sera reemplazado como presidente por el
Coordinador Provincial.

¢) Designar, cuando la funcion le fuera delegada por la Autoridad de Aplicacion del Régimen al
Coordinador Provincial, propuesto de una terna por orden de mérito por la Unidad Ejecutora
Provincial (UEP), previo concurso de antecedentes, quien tendra a su cargo la aplicacion de este
Régimen en la provincia. El Coordinador Provincial s6lo podra ser removido a propuesta de la
Unidad Ejecutora Provincial.

d) Aplicar cuando la funcion le fuera delegada por la Autoridad de Aplicacion del Régimen, las
sanciones previstas por Ley para la Recuperacion, Fomento y Desarrollo de la Actividad Caprina N°
26.141 y el Decreto N° 1502/07.

2. Unidad Ejecutora Provincial (UEP)

Para la conformacion de la UEP, el organismo provincial, deberéd realizar llamado abierto a las
organizaciones de productores, garantizandoles los mecanismos necesarios para que designen sus
representantes. Idéntico procedimiento debera llevar a cabo con las instituciones gubernamentales y
no gubernamentales relacionadas con el sector.

La Autoridad de aplicacion provincial y cada organizacion debera anualmente revalidar o cambiar a
su representante en la UEP.

La UEP compensara gastos de viajes y estadia de los representantes de los productores a las
reuniones a las que convoque.

La UEP actuard como organizacion local de aplicacion, de acuerdo a lo establecido en la Ley para
la Recuperacion, Fomento y Desarrollo de la Actividad Caprina N° 26.141 y en el Decreto N°
1502/07, con el objeto de planificar y supervisar el Régimen en el ambito de su jurisdiccion.

La UEP o unidad ejecutora tendra las siguientes funciones:

a) Proponer las acciones provinciales relacionadas con la aplicacion de la Ley para la Recuperacion,
Fomento y Desarrollo de la Actividad Caprina N° 26.141 y el Decreto N° 1502/07, para su
elevacion a la Autoridad de Aplicacion Provincial y su integracién en programas regionales y
nacionales.

b) Organizar e implementar las acciones del presente régimen que correspondan a su distrito.



¢) Proponer una terna en orden de mérito elegido por concurso, para la designacion del Coordinador
Provincial y controlar su gestion. La UEP tendra la facultad de solicitar la remocion del cargo de
dicho Coordinador (CP) por incumplimiento de sus funciones.

d) Proponer el programa operativo provincial anual con su correspondiente presupuesto.

e) Proponer a la Autoridad de Aplicacion del Régimen la asignacion de los fondos provinciales para
atender a los productores que se encuentran en emergencia provincial.

f) Proponer a la Autoridad de Aplicacion del Régimen, la contratacion de personal temporal o
permanente o entidades que presten servicios, la adquisicién de bienes y cualquier otro tipo de
gasto, los cuales deberan estar comprendidos dentro de los presupuestos anuales aprobados.

g) Evaluar las solicitudes de beneficios.

h) Debe ser la primera instancia de reclamo de los productores. Tendra la obligacion de elevar en el
término de TREINTA (30) dias habiles, el reclamo interpuesto por escrito y con recepcion por mesa
de entrada. La respuesta de la UEP debera ser dada por escrito antes de los TREINTA (30) dias
habiles, pasado dicho término, el productor podra elevar su reclamo a la CAT.

1) Aprobar, en primera instancia, las solicitudes de beneficios para su elevacion a la Autoridad de
Aplicacion del Régimen.

j) Informar a la Autoridad de Aplicacion Provincial y del Régimen, sobre el avance de los
programas operativos y sobre todo aquello que ésta requiera para un adecuado control.

k) Arbitrara los medios necesarios para la difusion y el asesoramiento a los productores, acerca de
todo lo relacionado con el presente régimen, y el acceso a todo tipo de informacion en tiempo y
forma.

I) Controlar las tareas de funcionamiento que requiera la Autoridad del Régimen y/o la Autoridad
de Aplicacién Provincial.

m) Supervisar y controlar el cumplimiento de los planes de trabajo y proyectos de inversion.

n) Proponer las sanciones e iniciar los sumarios que correspondan a los infractores del presente
Régimen, de acuerdo al procedimiento que establezca la Autoridad de Aplicacién en base a lo
previsto en el Articulo 21 de la Ley para la Recuperacion, Fomento y Desarrollo de la Actividad
Caprina N° 26.141 y el Decreto N° 1502/2007.



0) Las provincias, organismos nacionales y los productores podran aportar recursos humanos,
equipamiento y mobiliario y designaran el lugar fisico de comun acuerdo, que asegure el mejor
funcionamiento de la UEP.

p) Debera redactar un Reglamento Interno de Funcionamiento.

q) Aprobar la participacion y los presupuestos correspondientes a Programas Generales y/o
Regionales en los que participa la provincia.

3. Coordinador Provincial (CP)

La Autoridad de Aplicacion Provincial, designara por concurso publico al Coordinador Provincial.
Tendra a su cargo la aplicacion del Régimen en su provincia y dependera jerarquicamente para el
desarrollo de sus funciones del Coordinador Nacional del Régimen.

El Coordinador Provincial serd un profesional de las ciencias agropecuarias. El ejercicio de su tarea
sera preferentemente con dedicacion exclusiva.

Seran funciones del Coordinador Provincial:

a) En el ambito de la UEP debera organizar y coordinar la ejecucion de las acciones del presente
régimen que correspondan a su provincia.

b) Elaborar el Presupuesto Anual.

¢) Promover la actividad en el 4ambito de su provincia.

d) Asesorar a los productores acerca de los beneficios de la ley y los requisitos de acceso.

e) Apoyar a los productores en el fortalecimiento institucional de sus organizaciones.

f) Articular sus funciones con otros actores de la cadena de valor y coordinadores de otros
programas e instituciones para desarrollar la actividad en la provincia.

g) Recibir, analizar y evaluar los planes de trabajo y proyectos de inversion presentados por los
beneficiarios.



h) Asegurar la coordinacion entre los distintos componentes de la presente Ley.

i) Desarrollar las tareas de funcionamiento que requiera la CN con conocimiento y participacion de
la unidad ejecutora.

j) Supervisar y controlar el cumplimiento de los planes de trabajo y proyectos de inversion,
denunciando las infracciones a la unidad ejecutora.

k) Obtener, procesar y difundir la informacion necesaria para la evaluacion y seguimiento del
Programa en el Distrito.

I) Elaborar los informes de avance y el informe final de POA y elevarlos a la unidad ejecutora.

m) Enviar al Coordinador Nacional el Programa Operativo Anual para su aprobacion, como asi
también las posteriores modificaciones que fueran necesarias para su desarrollo.

4. Supervision.

Los supervisores podran recibir capacitacion especifica para realizar el trabajo de seguimiento de
los distintos proyectos y planes de trabajo en ejecucion. Percibirdn vidticos y reconocimiento de
gastos de movilidad de acuerdo a las salidas que los coordinadores les instruyan.

V. BENEFICIOS.

A - Listado y codificacion.

Créditos (CDR)

CRD 1. Proyectos y Planes de trabajo: Insumos, mejoras genéticas, compra de animales y sanidad
animal.

CRD 2. Prefinanciacion comercial e industrial.

CRD 3. Infraestructura industrial, artesanal, comercial, logistica.

Aportes no reintegrables: ANR.



ANR 1. Asistencia técnica a grupos de productores y gerencia comercial.

ANR 2. Desarrollo de mercados, promocién comercial, desarrollo tecnoldgico y control de la fauna
silvestre.

ANR 3. Apoyo a emergencias y otras acciones.

ANR 4. Capacitacion y desarrollo de las organizaciones de productores.

ANR 5. Reduccion de tasa de interés.

ANR 6. Proyectos y planes productivos para pequefios productores.

ANR 7. Programas de carne, cuero, leche, fibras y tratamientos sanitarios.

B - Requisitos generales de acceso a beneficios.

Para acceder a los beneficios previstos en el marco de la Ley Caprina, los interesados deberan
reunir los siguientes requisitos generales de acceso, comunes a las Lineas de Crédito y a los Aportes
No Reintegrables:

a) Darse de alta como beneficiario de la Ley Caprina, completando el formulario B. Cuando
corresponda, de acuerdo al tipo de beneficio y requerimiento, cada UEP evaluard respecto de la
suficiencia de la documentacion presentada.

b) No registrar incumplimiento en otros beneficios con la Ley Caprina.

c) Estar inscripto, de corresponder, en el Registro Nacional Sanitario de Productores Agropecuarios
(RENSPA).

A fin de asegurar la cobranza de los distintos beneficios, las UEP estaran facultadas para requerir,
ademas de las explicitadas en el presente Manual Operativo, otras formas de garantia en las lineas
de créditos a otorgarse.

El pago podra realizarse a los beneficiarios o directamente a los proveedores.



En el caso de productores agrupados, cada integrante se responsabiliza de la devolucion de la parte
proporcional que le corresponde de la deuda contraida.

Requisitos formales de presentacion:

a) Firma debidamente certificada del interesado, su representante legal o apoderado, presentando la
documentacion que acredite la calidad invocada y mencion de la facultad de percibir sumas de
dinero u otra especial que se le confiriere.

b) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad (D.N.I.)

¢) Presentar, de corresponder, fotocopia del Certificado de CUIT/CUIL.

d) Acreditacion de personeria en las personas juridicas.

e) Decision del organo directivo de las personas juridicas que aprueba la solicitud de beneficio.

f) Declaracion jurada.

g) Numero (N°) de RENSPA, cuando corresponda.

Toda la documentacion deberd ser presentada en original, copias autenticadas por autoridad
competente o copias que certificara la autoridad administrativa previo cotejo con el original, el que
se devolver al interesado.

C - Descripcion de beneficios.

1 - Lineas de créditos.

CRD 1: Proyectos y planes de trabajo.

Descripcion:

Créditos orientados y supervisados. Se financiaran proyectos y planes de trabajo que tengan
impacto sobre la competitividad y sustentabilidad de la actividad caprina. Se podra financiar total o
parcialmente la formulacion del plan o proyecto. A criterio de la UEP, se podra requerir la
pertenencia a grupos asociativos de produccion, comercializacion e industrializacion.



Se incluyen a modo de ejemplo los siguientes rubros:

| Insumos de la actividad caprina, mano de obra requerida para la incorporacion de las mejoras
fundiarias, alambrados eléctricos y permanentes, tinglados, corrales, galpones, provision de agua de
bebida, irrigacion de pasturas naturales y cultivadas, maquinarias y equipos para la esquila y
suministro de reservas forrajeras, instalacion de tambos y plantas procesadoras de productos lacteos,
textiles y carnicos caprinos.

| Compra de hembras, machos, semen y embriones, como asi la contratacion de servicios
profesionales, requeridos para la ampliacion o el mejoramiento de las majadas, gastos de flete. En el
caso de compra de animales para aumentar la carga, deberd ir acompafiado de una evaluacion del
forraje (pastizal y ramoneo).

I Practicas sanitarias especificas aprobadas previamente por la UEP y autorizadas por un Médico
Veterinario o la COPROSA, destinado a productores u organizaciones de productores. Cubre los
costos de insumos y personal adicional requeridos para el control de enfermedades de los caprinos.

Monto: A criterio de cada UEP.

Garantias: Pagaré. La UEP podra solicitar otra garantia adicional a su criterio.

Plazo de devolucion: Hasta SIETE (7) afios, segiin requerimientos del Proyecto.

En el caso del crédito sanitario el plazo es de UN (1) afio, sin periodo de gracia.

Periodos de Amortizacion: Cuotas anuales.

Afos de gracia: Hasta DOS (2) afios.

Tasa de interés: CERO POR CIENTO (0%).

Formularios: Solicitud CRD (Anexo C).

Requisitos Especificos de Aprobacion:

1. Completar el formulario de Solicitud CRD.



2. Presentar un Proyecto de Inversion o Plan de Trabajo, que debe cumplir con los siguientes
requisitos minimos: a) Ser consistente con la estrategia regional, b) Estar avalado por un profesional
habilitado a tal fin.

3. Los Proyectos presentados, deberan tener coeficientes técnicos o flujos de fondos proyectados, el
pago del crédito, segin las condiciones acordadas.

4. Se podra requerir que la presentacion de Planes de Trabajo formen parte de un proyecto
asociativo.

5. Para la compra de material genético y animales debera acreditar, con la firma de un profesional
responsable, que la carga animal resultante al final del proyecto, serd inferior o igual a la
receptividad del establecimiento solicitante.

6. Para sanidad se requiere orden de practica sanitaria emitida por Médico Veterinario, Comisiones
Locales de Sanidad o la COMISION PROVINCIAL DE SANIDAD ANIMAL (COPROSA).

En los casos que se solicite la conformacion de botiquines sanitarios, debera ir acompafiado de un
proyecto de capacitacion brindado por un Médico Veterinario.

Requisitos de Recepcion de Pagos:

Mutuo firmado y garantia/s. (Anexo D)

Supervision post-pago:

En el caso de la compra de animales, deberd presentar Guia o DTA en un plazo no mayor de
TREINTA (30) dias de efectuada la operacion. La UEP se reserva el derecho de requerir la
supervision del CIEN POR CIENTO (100%) de los animales comprados en el establecimiento
receptor o la documentacién relacionada con la practica profesional realizada.

Para sanidad, el productor remitira a la UEP un Certificado de Ejecucion de las practicas sanitarias,
emitido por el Médico Veterinario, Comisiones de sanidad o COPROSA, adjuntando comprobante
de gastos y compra de insumos, cuando corresponda.

La UEP supervisara el CIEN POR CIENTO (100%) de los proyectos y Planes de Trabajo.



CRD 2: Prefinanciacion comercial e industrial.

Descripcion:

Seran sujetos de este fondo rotatorio para prefinanciar las operaciones comerciales e industriales,
las asociaciones de productores caprinos de fibras, carnes, lacteos o cueros, articulados horizontal o
verticalmente en la cadena industrial y comercial.

Monto: No podra superar el SETENTA POR CIENTO (70%) del valor estimado de venta del
producto, que sera determinado por la UEP.

Garantias: Pagaré. La UEP podra solicitar otra garantia adicional a su criterio.

Plazo de devolucién: Hasta UN (1) afio, renovable en funcion de disponibilidad del Fondo.

Periodos de Amortizacion: Anual.

Tasa de interés: CERO POR CIENTO (0%)

Formularios: Solicitud CRD (Anexo C)

Requisitos Especificos de Aprobacion:

1. Completar el formulario de Solicitud CRD.

2. Especificar destino de los fondos solicitados, nomina de los productores beneficiarios, volumen
estimados a prefinanciar, precio estimado de venta, presentar flujo de fondos anual proyectado y
demostrar capacidad de repago del crédito segin condiciones acordadas.

3. Disponer de mecanismos transparentes de informacion para evaluar la utilizacion de los fondos
asignados.

Requisitos de Recepcion de Pagos: Mutuo firmado y Garantia/s (Anexo E)

Supervision post-pago:



La UEP se reserva el derecho de requerir la presentacion de informacidn contable respaldatoria de
la gestion de los fondos asignados en cualquier momento durante la vigencia del Mutuo.

CRD 3: Infraestructura industrial, artesanal, comercial y logistica.

Descripcion:

Se financiara capital de inversion y de trabajo, donde se fortalezca la capacidad comercial e
industrial y el acceso a mercados. Seran sujetos de esta linea de créditos los grupos de productores
integrados horizontal y verticalmente en la cadena comercial, industrial y artesanal. Integraciones
entre grupos de productores, comercializadores, industriales y artesanos. Comercializadores,
industriales y artesanos independiente. Los grupos asociativos, constituidos en una persona juridica
independiente, actuaran como tomadores de esta linea de crédito, asumiendo las condiciones
establecidas en el Mutuo.

Incluye las inversiones en industria y comercio textil, lacteo, carnico, infraestructura de frio,
manipuleo, transporte y distribucion de mercaderias comercializadas, gastos de gerencia,
promocion, marketing y otros.

Montos: A criterio de cada UEP.

Garantias: Pagaré y mutuo. La UEP podra solicitar otra garantia adicional a su criterio.

Plazo de devolucién: Hasta DOCE (12) afios, de acuerdo al proyecto.

Periodos de Amortizacion: Cuotas anuales.

Anos de gracia: Hasta DOS (2) afios.

Tasa de interés: CERO POR CIENTO (0%).

Formularios: Solicitud CRD (Anexo C).

Requisitos Especificos de Aprobacion:

1. Completar el formulario de Solicitud CRD.



2. Acreditar personeria juridica e inscripcion ante la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS (AFIP).

3. Presentar Proyecto de Inversion que debe cumplir con los siguientes requisitos minimos: a) Ser
consistente con la estrategia regional, b) Estar avalado por un profesional habilitado a tal fin y c)
Asegurar, mediante flujos de fondos proyectados, el repago del crédito segin las condiciones
acordadas.

4. Disponer de gerencia capacitada para la ejecucion del Proyecto.

5. Disponer de mecanismos transparentes de informacion para evaluar la utilizacion de los fondos
asignados.

6. Informe técnico favorable de un organismo competente a designar.

Requisitos de Recepcion de Pagos:

1. Mutuo firmado y Garantia/s (Anexo D).

2. Presentacion de Facturas a cancelar segun avance de obra. Quedara a criterio de cada UEP la
necesidad de Certificar Avance de Obra en funcion de la dimension y complejidad del proyecto.

Supervision post-pago:

La UEP supervisara el CIENTO POR CIENTO (100%) de las obras por lo menos una vez al afo.
En los casos en que la UEP considere necesario, dada la dimension y complejidad del proyecto, la
supervision sera perioddica y dara origen a la Certificacion de Avance de Obra.

2. Aportes no reintegrables.

ANR 1: Asistencia técnica a grupos de productores y gerencia comercial.

Descripcion:

- Asistencia técnica a grupos de SEIS (6) o mas productores. Sera del CIEN POR CIENTO (100%)
durante los 3 primeros afios y hasta el SETENTA Y CINCO POR CIENTO (75%) en los DOS (2)
aflos subsiguientes. Los asesores habilitados por la UEP, deberan realizar un diagnostico técnico-
econémico de los predios y planificar las acciones necesarias para mejorar los resultados. La



asistencia técnica incluye la planificacion del pastoreo para aquellas regiones donde esta sea
requerida.

- Gerencia a grupos asociados de productores que presenten proyectos de integracion comercial o
industrial. Sera del CIEN POR CIENTO (100%) durante los primeros TRES (3) afios y hasta el
SETENTA Y CINCO POR CIENTO (75%) en los DOS (2) subsiguientes. Desarrollara la tarea de
gerencia comercial y organizacion del sistema de ventas. La forma juridica podra ser cooperativa,
sociedad an6énima, consorcio, unidad transitoria u otra. Tendran un plazo de DOCE (12) meses para
obtener personeria juridica y situacion regular ante ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS (AFIP).

Elaboracion de proyectos especificos de caracter asociativo que requieran la participacion de
consultores o expertos.

Monto:

Los montos para el pago de la asistencia técnica y gerencia comercial seran propuestos por la UEP
de acuerdo a las Circulares que emita la CN.

Para la elaboracion de proyectos especificos, el monto no superara el TRES POR CIENTO (3%) del
valor total del proyecto.

Requisitos Especificos de Aprobacion:

1. Completar el formulario de Solicitud ANR (Anexo C).

2. Presentacion de Acta de constitucion del grupo.

3. Presentacion de Acta de designacion del asesor técnico, gerente comercial o consultor, segun
corresponda.

4. Copia pro forma del contrato del asesor técnico, gerente comercial o consultor, segin
corresponda.

Requisitos de Recepcion de Pagos:

1. Presentacion de facturas del asesor técnico, gerente comercial o consultor, seglin corresponda.



2. Presentacion de informe de avance de gestion.

Supervision y Evaluacion post-pago:

Cada UEP realizarda por lo menos una evaluacion anual de los asesores técnicos o gerentes
comerciales con integrantes de los grupos.

ANR 2: Desarrollo de mercados, promocion comercial, desarrollo tecnologico y control de la fauna
silvestre.

- Mercado. Se destinara a la investigacion, identificacion y desarrollo de mercado, asi como el
mejoramiento de las estrategias de comercializacion de productos o subproductos caprinos en
estado primario o industrial.

Las actividades que podran ser financiadas por esta modalidad son las siguientes:

1. Estudios destinados a identificacion, caracterizacion y desarrollo de nuevos mercados y
productos, comportamiento y evolucion de los mercados y todos aquellos necesarios para elaborar y
ejecutar planes estratégicos de comercializacion.

2. Misiones de negocios y asistencia a ferias o exposiciones en las que se presentan productos o
subproductos caprinos.

3. Desarrollo de paginas web destinadas a la promocion y/o venta de productos y subproductos
caprinos.

4. Impresion de folleteria, etiquetas y otros materiales de promocion.

5. Campanas publicitarias que promuevan genéricamente en el pais o en el exterior, los productos o
subproductos primarios o industrializados de la actividad caprina.

6. Desarrollo de rutas textiles y alimentarias vinculadas a la ganaderia caprina. Las acciones que se
consideren de beneficio global seran ejecutadas desde la Coordinacion Nacional, mientras que las
que sean de beneficio local seran ejecutadas por las UEPs provinciales o regionales. Seran sujetos
de esta linea los grupos de productores integrados verticalmente en la cadena comercial, industrial o
artesanal, asi como separadamente grupos de productores, comerciantes e industriales.

- Investigacion. Se financiaran proyectos de investigacion basica, aplicada o de experimentacion
adaptativa que sean estratégicos para la competitividad y sustentabilidad de la actividad caprina.



El Fondo de Desarrollo Tecnologico (FDT) sera administrado por la Coordinacion Nacional, bajo la
modalidad de fondos concursables, asignados a proyectos de menos de CINCO (5) afios de
duracion. La seleccion de los proyectos a financiar sera realizada por una comision especial. Dicha
comision, evaluara y calificara a las propuestas presentadas, estableciendo prioridades y pudiendo
eventualmente declarar desierta la presentacion, en caso de no existir pertinencia entre los objetivos
de los proyectos y los de los beneficiarios.

Las UEP podran asignar recursos de su presupuesto para financiar proyectos de experimentacion
adaptativa que sean prioritarios a escala local, sin necesidad de concursar fondos del FDT. Los
proyectos deberan ser aprobados en su formulacion por la CN. Aprobados los proyectos, la CN
debe sistematizar y difundir los resultados obtenidos a las UEP.

- Control de los predadores. Se financiardn estudios poblacionales, de estrategias y metodologias de
control. Se realizard un control racional de las poblaciones, de acuerdo a las pautas de las
direcciones de Fauna Provinciales.

Las UEP seran las responsables de la organizacién y presentacion de proyectos de control de
predadores.

Monto: Hasta el CIEN POR CIENTO (100%) del costo del proyecto aprobado.

Requisitos Especificos de Aprobacion:

1. Completar el formulario de Solicitud ANR (Anexo C).

2. Presentacion de Proyectos que cumplan con los siguientes requisitos minimos:

a) Ser consistentes con la estrategia nacional o provincial, b) Estar avalados por un profesional
habilitado a tal fin y c) Justificar el impacto econdémico o técnico de la inversion solicitada.

3. Disponer de capacidad de gerenciamiento para la ejecucion del Proyecto de mercados y
promocioén comercial.

4. Acreditar capacidad técnica para realizar el proyecto.

Requisitos de Recepcion de Pagos: Presentacion de solicitud de adelantos, facturas de proveedores
de servicios, cuando corresponda e informe de resultados.



Supervisidon post-pago:

El responsable de la actividad debera presentar un informe de las acciones realizadas, detallando:

a) Cronograma de actividades, b) Fecha y lugar de las actividades realizadas y c) Resultados
obtenidos.

ANR 3: Apoyo a emergencias y otras acciones.

Descripcion:

Se otorgara a productores que habiendo obtenido beneficios de la Ley Caprina, se encuentran en
situacion de crisis debido a fenémenos naturales u otros que afecten gravemente al sector
productivo caprino.

Podré destinarse a acciones de prevencion y monitoreo climatico, compra y/o traslado de reservas
forrajeras, granos o balanceados a lugares estratégicos, traslado de cabras a zonas no afectadas y
apoyo posterior para recuperar la actividad productiva. Provision.

Monto: Hasta el CIENTO POR CIENTO (100%) de las pérdidas econdémicas producidas. La UEP y
la Autoridad de Aplicacion del Régimen, evaluando cada situacion, determinaran el porcentaje de
compensacion correspondiente.

Requisitos Especificos de Aprobacion:

1. Completar formulario de Solicitud ANR (Anexo C).

2. Declaracion jurada de los dafios y pérdidas econdmicas producidas, avalada por un profesional.

3. Informe del estado de situacion, firmado por la Autoridad de Aplicacion Provincial.

Requisitos de Recepcion de Pagos:

1. Presentacion de Solicitud aprobada por la UEP.

Supervision post-pago: Presentacion del recibo por el monto percibido.



ANR 4: Capacitacion y desarrollo de las organizaciones de productores.

Descripcion:

- Se financiaran actividades de capacitacion que sean necesarias para sustentar el proceso de
desarrollo sectorial. Los principales destinatarios de las actividades de capacitacion seran
productores, técnicos, empleados de los establecimientos productivos, investigadores dedicados a la
actividad caprina, gerentes comerciales, funcionarios provinciales, supervisores e inspectores de las
UEP y otros. Las acciones que podran financiarse mediante esta modalidad son las siguientes:
organizacion y asistencia a cursos, congresos y jornadas, viajes técnicos, pasantias, material de
divulgacion, publicaciones y desarrollo de una base de datos con soporte virtual.

- El desarrollo de las organizaciones de productores, tiene por objeto fortalecer su estructura,
impulsar sus actividades, promover su desarrollo y constituir redes. Los principales destinatarios de
las actividades seran organizaciones de productores ya constituidas o en vias de formacion.

Monto: Hasta el CIENTO POR CIENTO (100%) del costo total de la actividad, a criterio de la UEP
o la Coordinacion Nacional, segun se trate de ejecucion provincial o nacional.

Requisitos Especificos de Aprobacion:

1. Completar formulario de Solicitud ANR (Anexo C).

2. En caso de actividades permanentes, convenio entre la CN o UEP y las instituciones que brinden
la capacitacion.

3. En caso de viajes al exterior, autorizacion expresa de la Coordinacidén Nacional.

4. Detalle y presupuesto de las actividades a realizar.

5. Las organizaciones de productores deberan acreditar personeria juridica e inscripcion ante la
AFIP. En el caso de no estar constituido juridicamente y mientras el grupo se encuentre en
formacion, operara de hecho, acreditando su formacion a través de un acta constitutiva.

Requisitos de Recepcion de Pagos: Presentacion de Solicitud de Adelanto, con cargo de rendicion
de cuentas, autorizada por la UEP o la Coordinaciéon Nacional seglin corresponda.



Supervisidon post-pago:

El responsable de la actividad debera presentar un informe de cada uno de los cursos ofrecidos,
detallando a) Cronograma de Actividades, b) Fecha y Lugar de las actividades, ¢) Nomina de
participantes y d) Resultado de la evaluacion realizada por los beneficiarios de los cursos.

Los asistentes a cursos, congresos y jornadas, viajes técnicos y pasantias en el exterior, deberan
presentar certificado de su participacion y un informe de lo actuado, dentro de los SESENTA (60)
dias de finalizado el evento.

ANR 5: Reduccion de tasa de interés.

Descripcion:

Fondos destinados a reducir la tasa de interés de lineas de crédito bancarias que puedan
complementar o reforzar las propuestas por la Ley Caprina. Se busca adaptar lineas de crédito
existentes en el Banco de la Nacidén Argentina u otros que adhieran a la Ley, o generar nuevas. Para
ello se requerird una solicitud especial de una o mas provincias a la autoridad de Aplicacion. El
destino de los créditos podra ser el mismo que el de las lineas CRD 1 a CRD 3, o el que a juicio de
la CAT y la Autoridad de Aplicacion sea menester incorporar.

Requisitos Especificos de Aprobacion:

Segun cual sea el destino, las mismas exigencias que para las lineas CRD 1 a CRD 3, mas las que
exijan los Bancos en esa operatoria.

ANR 6: Proyectos y planes productivos para pequefios productores.

Descripcion:

Se financiaran Proyectos y Planes de Trabajo destinados a productores definidos como beneficiarios
en el Articulo I, grupo (e), de este Manual.

Se incluyen a modo de ejemplo los siguientes rubros: insumos de la actividad caprina, mano de obra
requerida para la incorporacion de las mejoras fundiarias, pasturas implantadas, alambrados
eléctricos y permanentes, tinglados, corrales, galpones, provision de agua de bebida, irrigacion de
pasturas naturales y cultivadas, maquinarias y equipos para la esquila y/o para elaboracion y
suministro de reservas forrajeras, compra de reproductores, practicas sanitarias y otros.



Monto: A criterio de cada UEP.

Requisitos Especificos de Aprobacion: Completar formulario de Solicitud ANR (Anexo C).

Requisitos de Aprobacion del Pago:

1. Presentacion de Solicitud de Adelanto autorizada por la Autoridad de Aplicacion.

2. Acreditar, conjuntamente con la firma de un profesional responsable, que la carga animal
resultante al final del proyecto sera inferior o igual a la receptividad del establecimiento solicitante.

Supervision post-pago: Presentacion de facturas e informe de ejecucion de la actividad presentada.

ANR 7. Programas de carne, cuero, leche, fibras y tratamientos sanitarios.

Descripcion:

Se podran financiar los gastos de formulacion y ejecucion de los Programas, incluyendo los de
capacitacion, difusion, coordinacion, supervision, analisis de laboratorio, sistema de informacion de
precios, viaticos, movilidad y otros.

Monto:

Para los Programas Nacionales la CN y las provincias involucradas incorporaran en sus POAs los
requerimientos para el desarrollo de las actividades.

En el caso de Programas Regionales las provincias adheridas al Programa incorporaran en sus
POAs los requerimientos para la actividad.

Cuando los Programas sean de caracter provincial, la UEP incluird en su POA los recursos que se
requieran para su ejecucion, pudiendo solicitar apoyo a la CN para su formulacion.

Requisitos Especificos de Aprobacion:

1. Completar el formulario de solicitud de ANR (Anexo C).



2. Que la actividad forme parte del programa nacional, regional o provincial.

3. En lo sanitario contar con el acuerdo del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD
AGROALIMENTARIA (SENASA) o COMISION PROVINCIAL DE SANIDAD ANIMAL
(COPROSA) segun corresponda.

Requisitos de Recepcion del Pago:

1. Presentacion de solicitud de adelanto, con cargo de rendicion de cuentas, aprobada por la
Autoridad de Aplicacion del régimen.

Supervision post-pago: Informe de las actividades realizadas y resultados logrados.

D - Procedimiento para la gestion de beneficios.

Con el objeto de facilitar los procedimientos de presentacion, evaluacion, aprobacion y seguimiento
de los proyectos y planes de trabajo, se definira un modelo de presentacion estandar.

La UEP prioriza, controla, evalia y aprueba en primera instancia los planes y proyectos
presentados, enviando a la coordinacion nacional la nomina de las presentaciones aprobadas, con
datos del beneficiario y montos correspondientes.

La coordinacion nacional, controla y evalua la informacion recibida, remitiendo a la Autoridad de
Aplicacion del Régimen la nomina definitiva para su aprobacion y autorizacion de los pagos
correspondientes.

Las solicitudes referidas a programas nacionales, regionales y proyectos de incumbencia nacional,
se presentaran directamente a la Coordinacién Nacional. En el caso de los programas regionales, las
solicitudes deberan contar con el aval de las provincias involucradas.

VI - ADMINISTRACION

A - Circuito de planeamiento y asignacion de fondos.

Para poner en marcha el circuito de planeamiento y asignacion de fondos en el marco de aplicacion
de la Ley Caprina, se implementaran los siguientes documentos de interaccion entre la nacion y las
provincias.



B - Plan Operativo Anual (POA).

El POA es el documento a través del cual los coordinadores presentan sus respectivos planes
anuales de actividades y presupuestos (Anexo A).

Los POA, seran enviados por sus respectivos coordinadores CUARENTA Y CINCO (45) dias antes
que comience el afio en cuestion para ser evaluado por el Coordinador Nacional (CN) de la Ley
Caprina, quien lo elevara a la Autoridad de Aplicacion del Régimen, para que mediante resolucion,
apruebe la asignacion de fondos para las distintas actividades propuestas a lo largo del periodo en
cuestion.

Instructivo y Contenidos:

A continuacion se realiza una breve descripcion del significado de los contenidos del POA.

En el Anexo I se encontrara la planilla denominada Plan de Actividades que brinda el formato para
completar este plan, que cuenta con los siguientes campos:

- Objetivos

Se refiere a objetivos generales de largo plazo, en funcion de los cuales se disefiaran las estrategias
y se propondran las acciones a realizar (Ejemplo: Aumentar la produccién caprina).

- Estrategias:

Se refiere a las lineas de accion concretas que se disefiaran e implementaran durante el afio para
contribuir a alcanzar el objetivo de largo plazo planteado (Ejemplo: Recomposicion del stock).

- Actividades:

Se refiere a las actividades mensurables y presupuestables que se llevaran a cabo dentro de cada
estrategia. Las mismas tendran un cronograma y un presupuesto asignado para el afio (Ejemplo:
compra de vientres).

Cada actividad debera ser acompafiada con UNA (1) minuta descriptiva (no mas de UNA (1) carilla
donde se detallen los siguientes puntos:

a) Actividad.



b) Descripcion de la Actividad.

¢) Quien la coordinara.

d) Quienes participaran.

e) El cronograma previsto a lo largo del afo.

f) El presupuesto asignado a esta actividad.

Debera tenerse en cuenta que el monto maximo por el cual las Unidades Ejecutoras podran
comprometer pagos sera el comunicado a través de la Coordinacion Nacional.

- Codigos

La columna coédigo debera considerarse la denominacion abreviada del beneficio que se
presupuesta, por ejemplo:

ANRI1, CRD3, GO, etcétera, de acuerdo con la tipologia de beneficios detallada en el presente
manual.

MODIFICACIONES DEL POA.

Anexo A.

Si bien en el POA, los objetivos, estrategias y actividades deben detallarse con el maximo nivel de
apertura, la Coordinacién Nacional queda facultada para efectuar las compensaciones que soliciten
las diferentes UEP, a efectos de adecuar los beneficios y sus respectivos montos a las necesidades
emergentes de la ejecucion de los programas correspondientes.

A los efectos de la administracion del sistema, se establece que no podran efectuarse
modificaciones dentro del POA, debiendo respetarse los montos asignados en el total de las Ayudas
No Reintegrables (ANR), Créditos (CRD) y Gastos Operativos (GO). Estos montos totales deben
considerarse como limitativos, es decir que no se podran efectuar compensaciones entre ANR, CRD
y GO, pero si podran efectuarse modificaciones dentro de cada uno de los items parciales de
apertura de estos beneficios, los cuales se consideraran como indicativos.



Las UEPs solicitaran éstas modificaciones a la CN, explicando los motivos que fundamentan la
medida propuesta.

PRESUPUESTO.

El desarrollo del Programa Operativo Anual prevera los montos (Créditos, Aportes No
Reintegrables y Gastos Operativos estimados por rubro y unidad (nacional y provincial)) a ser
ejecutados en el ejercicio. Esto permite organizar las erogaciones previstas y no comprometer
acciones que carezcan de financiamiento. Por otra parte, permite analizar la gestion anual al
comparar lo previsto con lo efectivamente ejecutado. A la vez facilita la planificacion del ejercicio
siguiente ya que permite analizar comparativamente costos entre Unidades y motivos de las
desviaciones.

C - Circuito de erogaciones.

La Autoridad de aplicacion a través de la Delegacion 111 de la Direccion General de Administracion
de la SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION Y NORMALIZACION PATRIMONIAL de la
SECRETARIA LEGAL Y ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE ECONOMIA Y
PRODUCCION (en adelante la Delegacion) sera la encargada de la administracion de los recursos
que se destinen en los ejercicios presupuestarios anuales para la atencion de los beneficios
establecidos en el manual, excluidos los Gastos Operativos (GO).

Para dicha atencion, se habilitara una cuenta bancaria destinada a la recepcion de los recursos
asignados, de donde se procedera a efectuar los distintos pagos resultantes de los planes y proyectos
aprobados mediante actos resolutivos emanados por la autoridad de aplicacion del Régimen.

La Delegacion efectuara quincenalmente la rendicion a la Coordinacion Nacional de los pagos
abonados a distintos beneficiarios; y como complemento de dicha operatoria se informara la
disponibilidad financiera para la determinacion de los montos con relacion a los porcentajes
preestablecidos que se le asignaran a las provincias.

La autoridad de aplicacién determinard el porcentaje que se asignard para los Gastos Operativos
(GO) en los POA para cada ejercicio presupuestario.

La administracién de dichos gastos se realizard a través de convenios técnico-administrativos a
suscribir con entidades publicas y privadas.

Los gastos operativos seran administrados por la Autoridad de Aplicacion, por si o por terceros.

VII - INFRACCIONES Y PENALIDADES.



Las sanciones establecidas en el Articulo 21 de la Ley para la Recuperacion, Fomento y Desarrollo
de la Actividad Caprina N° 26.141 seran impuestas, previa substanciacion del procedimiento
sumarial previsto en el Articulo 21 del Decreto Reglamentario N° 1502 de fecha 23 de octubre de
2007.

Las sanciones seran aplicadas en forma gradual y acumulativa.

Seran sancionadas las siguientes conductas:

1- De los beneficiarios:

a) Falseamiento u ocultamiento de datos en los Planes, Proyectos y/o solicitudes de beneficios. Los
formularios de alta de beneficiarios y de solicitud de planes y proyectos tienen el caracter de
declaraciones juradas. La infraccion sera agravada cuando la misma sea cometida de manera dolosa,
para inducir a la aprobacién de un proyecto que no podria aprobarse en caso de introducir los datos
faltantes o reales.

b) Incumplimiento de requisitos basicos de acceso a beneficios.

¢) Incumplimiento de compromisos o requisitos que forman parte de las exigencias para ser
beneficiario y que continiian a posteriori de la aprobacion del proyecto. Estos compromisos tienen
que ver con la adopcién de normas bésicas de manejo, o el suministro de informacién que permita
evaluar la marcha del programa.

d) Subejecucion del plan o proyecto y/o el cambio no autorizado del destino de los fondos por parte
del productor o proveedor. En caso de que el incumplimiento se deba a razones de caso fortuito o
fuerza mayor, el productor debera denunciar y acreditar el hecho dentro de los TREINTA (30) dias
corridos a partir de lo acontecido y justificar la modificacion del plan original (retraso o cambio de
destino). Dicha presentacion debera ser aprobada por la UEP.

e) Morosidad en la devolucion de créditos. La falta de pago de los créditos constituye una
infraccion grave. El otorgamiento de moratorias en el pago de cuotas se restringe a situaciones
excepcionales, justificadas en causas que afecten gravemente al beneficiario. Deberan ser
expresamente autorizadas por la UEP.

De los responsables técnicos:

a) Falseamiento u ocultamiento de datos en el proyecto o solicitud de beneficio. Los profesionales
firmantes de proyectos o planes de trabajo son corresponsales de la veracidad y solidez técnica de



los mismos. La infraccion se vera agravada si en la elaboracion del proyecto se falsean informes
técnicos con involucramiento directo del profesional.

El profesional que incurra en alguna de las conductas previstas, que genere infraccion
administrativa y/o penal, sin perjuicio de las acciones que les correspondan, quedard inhabilitado
para suscribir proyectos y/o planes de trabajo en el marco de la Ley para la Recuperacion, Fomento
y Desarrollo de la Actividad Caprina N° 26.141.

Del Coordinador Provincial (CP):

a) Demora y/o pérdida de expedientes. EI CP es responsable del resguardo y tramitacion agil de
todos los expedientes presentados ante la UEP. La demora o pérdida de los mismos configura una
irregularidad.

b) Elevacion a la UEP de Proyectos en infraccion sin comentarios. El CP serd responsable de
advertir sobre la existencia de datos no consistentes, incumplimiento de requisitos basicos o
falencias técnicas en el proyecto. Los proyectos que se sometan a aprobacién deben contar con la
conformidad del CP, tanto en los aspectos formales como en los contenidos.

¢) Aplicacion de métodos o criterios no transparentes de priorizacion de proyectos. El CP sera
responsable por los procedimientos aplicados en la seleccion de proyectos y sus infracciones.

d) Incumplimiento en las pautas de rendicion de fondos, envio de informaciéon a CN y manejo
administrativo. El CP serd responsable por el cumplimiento del régimen administrativo y de manejo
de fondos establecido por el presente Manual Operativo.

e) Incumplimiento de las pautas de supervision primaria. El CP sera responsable, juntamente con el
Supervisor, del cumplimiento estricto de la supervision de los proyectos y/o planes de trabajo.

f) Incumplimiento de la aplicacidon de sanciones ante infracciones verificadas en su distrito. E1 CP
sera responsable de detectar las infracciones al régimen establecido en la Ley para la Recuperacion,
Fomento y Desarrollo de la Actividad Caprina N° 26.141 e iniciar el sumario pertinente.

g) Uso de fondos, personal o bienes de la Ley para la Recuperacion, Fomento y Desarrollo de la
Actividad Caprina N° 26.141 con otro destino (desvio de fondos).

h) El Coordinador Provincial que incurra en alguna de las conductas previstas, que genere
infraccion administrativa y/o penal, sin perjuicio de las acciones civiles que correspondan, podra ser
separado provisoria o definitivamente del cargo.



De los supervisores (provinciales y nacionales):

a) La omision o alteracion de los procedimientos de supervision que tenga como resultado la no
deteccion de infracciones cometidas por el beneficiario sera considerada una infraccion.

b) Ocultamiento de infracciones verificadas. Si ante la verificacion de UNA (1) o mas infracciones
del beneficiario el Supervisor omitiera comunicar por escrito al CP en el informe de supervision,
incurrird en infraccion grave al régimen de la Ley para la Recuperacion, Fomento y Desarrollo de la
Actividad Caprina N° 26.141.

c) El Supervisor que incurra en alguna de las conductas previstas, que genere infraccion
administrativa y/o penal, sin perjuicio de las acciones civiles que correspondan, quedara
inhabilitado para continuar sus funciones en el marco de la Ley para la Recuperacion, Fomento y
Desarrollo de la Actividad Caprina N° 26.141.

De la UEP:

a) Modificacion del POA y POT sin autorizacion de la CN. Toda modificacion al mismo debera ser
autorizada expresamente por la CN. Los cambios realizados sin autorizacion previa constituyen una
infraccion al régimen.

b) Aprobar proyectos en sesiones cuya convocatoria no cumple los reglamentos de la UEP. Las
sesiones de las UEPs deberan responder a lo que establezca su reglamento interno. Si la deteccion
de la infraccion es anterior al perfeccionamiento de beneficios otorgados, daré lugar a la nulidad de
los proyectos que se aprueben en ella.

c) Aprobacion de proyectos cuya infraccion es de facil reconocimiento. La UEP incurrird en
infraccion al régimen si aprueba un proyecto en donde el falseamiento u ocultamiento de datos sea
facilmente verificable a la luz de los conocimientos y elementos disponibles.

d) Aprobacion de proyectos no sustentables desde el punto de vista técnico y/o econdémico. La
aprobacion de proyectos cuyo informe técnico recomiende lo contrario constituye infraccion al
régimen.

e) Aplicacidon de métodos o criterios no transparentes de priorizacion de proyectos. Se considerara
una infraccion la omision o alteracion de los criterios de priorizacion de proyectos y planes
previstos. Sera responsabilidad de la UEP cuando la infraccion se cometa por indicacion expresa del
mismo o por omision de las medidas necesarias para asegurar el cumplimiento de las pautas de
priorizacion.



f) Incumplimiento en las pautas de rendicion de fondos, de envio de informacién a la CN y de
manejo administrativo contenidas en el Manual Operativo y normas complementarias. La UEP es
responsable por la calidad del manejo administrativo y el envio de informacion a la CN. Las
infraccionesa las pautas de manejo administrativo en que incurriere el CP seran responsabilidad de
la UEP toda vez que éste ordenare procedimientos incorrectos u omitiera realizar el control
correspondiente sobre el CP.

g) Incumplimiento de las pautas de supervision primaria. La UEP sera responsable, juntamente con
el CP, del cumplimiento estricto de los proyectos y/o planes de trabajo. Se considerara una
infraccion grave el incumplimiento de las pautas de supervision.

h) Incumplimiento de la aplicacion de sanciones ante infracciones verificadas en su distrito. La UEP
sera responsable de detectar las infracciones al régimen establecido en la Ley para la Recuperacion,
Fomento y Desarrollo de la Actividad Caprina N° 26.141 e iniciar el sumario pertinente. La omision
de sanciones a los infractores al régimen de dicha ley serd considerada una falta grave de la UEP,
asi como el uso de fondos, personal o bienes de la citada Ley con otro destino.

De los Coordinadores Generales y Regionales:

a) Incumplimiento en las pautas de manejo y rendicion de fondos contenidas en el Manual
Operativo y normas complementarias.

b) Incumplimiento en el envio de informacion a la Autoridad de Aplicacion del Régimen, a la CAT,
a la Autoridad de Aplicacion Provincial y a las UEPs.

c) Seran responsables de detectar las infracciones al régimen establecido en la Ley para la
Recuperacion, Fomento y Desarrollo de la Actividad Caprina N° 26.141 e iniciar el sumario
pertinente.

d) Uso de fondos, personal o bienes de la Ley para la Recuperacion, Fomento y Desarrollo de la
Actividad Caprina N° 26.141 con otro destino.

Del Coordinador Nacional:

a) Incumplimiento en el reglamento de funcionamiento de la CAT.

b) Modificacion del POA sin aprobacion expresa de la Autoridad de Aplicacion y sin consulta a la
CAT.



¢) Aumentar o reducir la asignacién de presupuesto a las cuentas provinciales sin que medie un
acuerdo expreso en el seno de la CAT y una instruccion de la Autoridad de Aplicacion.

d) Alteracion no justificada de la proporcionalidad del envio de fondos a las provincias, en relacion
a su cupo presupuestario. La asignacion de cupos trimestrales de fondos debe guardar
proporcionalidad con los presupuestos aprobados oportunamente en el POA. Las situaciones de
excepcion deberan estar debidamente justificadas y evaluadas en cada caso por la CAT.

e) Incumplimiento en las pautas de manejo y rendicion de fondos contenidas en el Manual
Operativo y normas complementarias.

f) Incumplimiento en el envio de informacién a la Autoridad de Aplicacion del Régimen, a la CAT,
a la Autoridad de aplicacion Provincial y a las UEPs.

g) Incumplimiento de las pautas de supervision a las provincias.

h) Incumplimiento de la aplicacion de sanciones ante infracciones verificadas en las provincias.

i) Uso de fondos, personal o bienes de la Ley para la Recuperacion, Fomento y Desarrollo de la
Actividad Caprina N° 26.141 con otro destino.

Procedimiento Sumarial:

a) Una vez detectada o recibida una infraccion por el medio que fuere (supervision, auditoria,
etcétera) se labrard un acta que permita establecer el tipo y gravedad de la infraccion y la identidad
de presunto infractor; la UEP substanciard el correspondiente proceso sumarial, respetando el
derecho de defensa de conformidad a lo establecido en el Articulo 21 de la Ley N° 26.141 y del
Decreto N° 1502 de fecha 23 de octubre de 2007, asi como solicitar las medidas correspondientes.
La situacion debera ser comunicada dentro de las CUARENTA Y OCHO (48) horas inmediatas a la
Autoridad de Aplicacion Provincial en forma fehaciente.

b) En caso de que el presunto infractor resulte personal dependiente de la Administracién Publica
Provincial, Municipal o de alguno de sus entes descentralizados, la UEP, en el plazo maximo de
TREINTA (30) dias habiles debera iniciar la denuncia ante la Autoridad de Aplicacion Provincial.
La situacion debera ser comunicada dentro de las CUARENTA Y OCHO (48) horas inmediatas a la
Autoridad de Aplicacion del Régimen en forma fehaciente.

¢) En caso de que las infracciones constituyan o puedan constituir delito, la UEP debera realizar la
pertinente denuncia en la jurisdiccion competente, en el plazo maximo de TREINTA (30) dias
habiles de detectada la infraccion o producida la denuncia, acompafiando la totalidad de los
elementos de que disponga. La situacion debera ser comunicada dentro de las CUARENTA Y



OCHO (48) horas inmediatas a la Autoridad de Aplicacion Provincial y/o Nacional segun
correspondiere en forma fehaciente.

d) Cuando la funcion de aplicar sanciones le fuera delegada por la Autoridad de Aplicacion del
Régimen, debera informar fehacientemente a dicha autoridad, quien podra actuar como instancia
revisora de las decisiones adoptadas por la Autoridad de Aplicacion Provincial.

e) Una Comision Evaluadora integrada por la Autoridad de Aplicacion del Régimen y miembros
designados de la CAT lo hara para las decisiones tomadas por el Coordinador Nacional e
integrantes de la CAT.

VIII - ANEXOS.

ANEXOS A, B,C,DyE

ANEXO A:

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
Periodo:

Objetivos

Estrategias

Actividades

Codigo

$ Total

ANEXO B:

ALTA DEL BENEFICIARIO

APELLIDO Y NOMBRE o0 RAZON SOCIAL



TIPO y N° DE DOCUMENTO .....ccccccevviriiiinininrcnene CUIT 0 CUIL N° ..ooovvivieiineenennen

RENSPA N ..ottt

DOMICILIO: ..ot PROVINCIA ..o,
LOCALIDAD......ccciiiiiiiiiiiiiicicenee e CP oo,
MAIL

BANCO ..ottt e SUCURSAL .....covriiiriiieieiceene
CBU

ESTABLECIMIENTO.......cccccceniiiinininicreneeeeeeeenee PROVINCIA .....cceeiiiiieierceene
DEPARTAMENTO ...ccooooiiiiiiniiieiieneceeeceeeneeee LOCALIDAD .....cccocvveverinieeennenn
AMBIENTE NATURAL .....oooiiiiiiieee ettt s s
SUPERFICIE TOTAL ....ccccccoiriiiinineneenne. SUPERFICIE DESTINADA A CAPRINOS .
TIPO DE TENENCIA DE LA TIERRA ......cociiiiiiiiieecee et
CERTIFICACION:

Certifico que la firma que antecede fue efectuada en mi presencia.

DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL



APELLIDO Y NOMBRE: ...ttt sttt

TIPO y N° DE DOCUMENTO ....ccciiiiiiiiiiiiiiiiciene ettt

REPRESENTANTE LEGAL (Funcion que desempenia) .........cccceeveereereenveneerieesreenneenneennns

CUIT 0 CUIL NP Lottt ettt s s

La informacion contenida en esta solicitud reviste el caracter de Declaracion Jurada, y su falsedad
y/o adulteracion total o parcial configura delito, de acuerdo con el Articulo 292 del Cédigo Penal de
la Nacion.

CERTIFICACION:

Certifico que la firma que antecede fue efectuada en mi presencia.

LUGAT et Fecha ....oovviiiiie e,

FIRMA ..ottt SELLO .ottt
Firma del Beneficiario o Solicitante ........................ Firma del representante legal ...............
Institucion 0 Persona qUE CETHITICA: ......ovouiiriiirieiieiie ettt ettt ettt ettt e s e e
ANEXO C:

SOLICITUD DE CREDITO o APORTES NO REINTEGRABLES

OPERATORIA: ...ttt s st

APELLIDO Y NOMBRE 0 RAZON SOCIAL: .....coiiiiiiiiiiiiieiceeece e

TIPO Y N° DE DOCUMENTO 0 CUIT: .....cooiiiiiieiiieniinteenieeeeteie ettt s sieene

PROFESIONAL RESPONSABLE .......ooioiiiiiiieeneneeee ettt s



BENEFICIARIO .....ooiiiiiiiiie et s e

Justificacion del aporte SOLICItAdO ......eecvievieriiiiieieeie et

INVERSIONES SOLICITADAS:

RUDIO .o Cantidad .....ccooeeeeeiieeeeee, Precio .ooeeeeeeeeeeeeeee
IMONEO TOAL ..ttt ettt e bt et et et e st e s enee st e ene e se e ensesseennans
PLAN DE PAGOS

CUOLA e Fecha ....ccoooiviiii

MONLO ..t

A completar por la UEP o Coordinacién Nacional, segun corresponda.

Los abajo firmantes, miembros de la UEP de la Provincia de.....................cooiiii. , tras
constatar que la representacion del solicitante cumple con los requisitos exigidos por la operatoria
correspondiente, habiendo evaluado sus contenidos y sustento técnico, y habiendo considerado las
prioridades que surgen del Programa Operativo Anual Provincial aprobado por la SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTOS mediante Resolucion
Ne, , resuelven aprobar la presente solicitud y disponer su financiamiento.

Fecha de Aprobacion:....... [ovein. [oeein. Acta N® i,

Firmas Integrantes de la UEP

ANEXO D:

CONTRATO DE MUTUO. CRD 1: PROYECTOS Y PLANES DE TRABAJO y CRD 3:
INFRAESTRUCTURA INDUSTRIAL, ARTESANAL, COMERCIAL Y LOGISTICA.



Entre la Autoridad de Aplicacion del Régimen para la Recuperacion, Fomento y Desarrollo de la

Actividad Caprina, representada en este acto por el
N1 116 ) N , DNI N° con
domicilio en .........cooeoiiiiiiiiii , en adelante denominado el acreedor por una parte y
por la otra el 110 DNI  N°
.................................. , 0 CUT N° ..iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiicciiiceenn.., con domicilio en

............................................................ , en adelante denominado el deudor, convienen en
celebrar el presente Contrato de Mutuo, que se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: El acreedor da en Mutuo al deudor quien acepta, la suma de PESOS
..................................... $ i) del crédito. El contrato  se
perfecciona una vez prestada la conformidad de la operacion por parte de la Autoridad de
Aplicacioén o la autoridad a quien se delegue la instrumentacion de la presente operatoria y una vez
acreditado el deposito correspondiente, en la cuenta del beneficiario o proveedor/es de los bienes
y/o servicios cuyo financiamiento se solicita.

En concepto de garantia de la operatoria, el deudor entrega al acreedor un pagaré librado en el dia
de la fecha, a la orden de la Autoridad de Aplicacion del Régimen de la Ley para la Recuperacion,
Fomento y Desarrollo de la Actividad Caprina N° 26.141, con vencimiento el dia ...., por el importe
de PESOS ... (B ).

SEGUNDA: El deudor se compromete a devolver el crédito oportunamente otorgado de acuerdo al
siguiente plan de pagos: Cantidad de Cuota N° ...........cccvvinnnnnnn. , ¢ importe en PESOS

............................................................. (5 o).

TERCERA: El presente contrato de Mutuo no devengara interés ni recargo administrativo alguno.

CUARTA: Se conviene que el vencimiento de los plazos operan de pleno derecho, es decir que la
mora se producira en forma automatica sin necesidad de intimacion judicial o extrajudicial alguna.
En caso de mora se aplicara un interés punitorio igual al que percibe el BANCO DE LA NACION
ARGENTINA para la operaciones destinadas al sector agropecuario.

QUINTA: El deudor queda notificado en este acto de que en caso de producirse la mora en la
devolucion del préstamo sera excluido de éste y de cualquier otro beneficio que se otorgue en el
marco de la Ley N° 26.141 hasta tanto no regularice los pagos.

SEXTA: A todos los efectos las partes constituyen domicilio en los lugares arriba indicado, donde
se tendran por validas todas las notificaciones vinculadas al presente contrato de mutuo. En caso de
contienda judicial, las partes se someten a la jurisdiccion de los Tribunales Federales de la Nacion
renunciando expresamente a cualquier otro fuero o jurisdiccion. La UEP fija domicilio en
.................................................................................... donde se tendran por validas
todas las notificaciones relacionadas con el presente contrato.



SEPTIMA: Se deja constancia que el presente contrato reviste el cardcter de titulo ejecutivo
conforme a lo normado por el Articulo 523 del Codigo Procesal Civil y Comercial de la Nacion.

En prueba de conformidad se firman DOS (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en
.................................................. a los dias ........... del mes ........................ de

ANEXO E:

CONTRATO DE MUTUO CRD 2: PREFINANCIACION COMERCIAL E INDUSTRIAL

Entre la Autoridad de Aplicacién del Régimen para la Recuperacion, Fomento y Desarrollo de la

Actividad Caprina, representada en este acto por el
RIS 116) ST DNI N , con
domiCIlIo €N .o , en adelante denominado el
acreedor por una parte y por la otra el Sefor ...........coeviiiiiiiiiiiiiiii DNI N°
.................................................... 0 CUIT N°
......................................................................... con domicilio en

.................................... , en adelante denominado el deudor, convienen en celebrar el presente
Contrato de Mutuo, que se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: El acreedor da en Mutuo al deudor, quien acepta de conformidad, la suma de PESOS

............................................. ($ ...............) que el deudor recibe en este acto mediante
acreditacion en la  Cuenta N i del Banco
................................................................. , Sucursal
................................................ CBU .. iiiiiiie i, sITviendo el

presente como suficiente recibo.

El deudor entrega al acreedor un pagaré librado en el dia de la fecha, a la orden de la Autoridad de
Aplicacion del Régimen para la Recuperacion, Fomento y Desarrollo de la Actividad Caprina Ley
N° 26.141, con vencimiento el dia...., por el importe de PESOS................coiiiiiiiinal. ($

............... ).

SEGUNDA: El deudor toma el Mutuo con el objeto de represtarlo a sus asociados para
prefinanciacion de operaciones comerciales o industriales de la actividad caprina a corto plazo.

TERCERA: El deudor se obliga a informar al acreedor en forma trimestral, el listado de los
beneficiarios de los préstamos otorgados y el movimiento de los fondos cedidos en mutuo, a través
de balances de rendicion. En caso de incumplimiento de esta obligacion, el acreedor tendra derecho
a exigir en forma inmediata la cancelacion del Mutuo. El acreedor debera abrir una cuenta bancaria



donde debera registrar todas las operaciones que se generen como consecuencia del presente
contrato.

CUARTA: El presente Mutuo no devengara interés ni recargo administrativo alguno.

QUINTA: El deudor se obliga a restituir al término de DOCE (12) meses el monto acreditado.

SEXTA: A solicitud del deudor, previa acreditacion del cumplimiento de la Clausula Segunda, el
acreedor podra renovar el Mutuo por un plazo de hasta SEIS (6) meses.

SEPTIMA: Se conviene que el vencimiento de los plazos operan de pleno derecho, es decir que la
mora se producird en forma automatica sin necesidad de intimacion judicial o extrajudicial alguna.
En caso de mora se aplicard un interés punitorio igual al que percibe el BANCO DE LA NACION
ARGENTINA para las operaciones destinadas al sector agropecuario.

OCTAVA: El deudor queda notificado en éste acto de que en caso de mora en la devolucion del
préstamo, sera excluido de éste y de cualquier otro beneficio que se otorgue en el marco de la Ley
N° 26.141 hasta tanto no regularice los pagos. Del mismo modo seran pasibles de esta sancion, los
asociados del deudor que incurran en incumplimientos en la devolucion de los prestamos
oportunamente acordados.

NOVENA: A todos los efectos las partes constituyen domicilio en los lugares arriba mencionados
donde se tendran por validas todas las notificaciones vinculadas al presente contrato de mutuo. En
caso de contienda judicial, las partes se someten a la jurisdiccion de los Tribunales Federales de la
Nacidn, renunciando expresamente a cualquier otro fuero o jurisdiccion. La UEP fija domicilio en
.......................................................... donde se tendran por validas todas las
notificaciones relacionadas con el presente contrato.

DECIMA: Se deja constancia que el presente contrato reviste el caracter de titulo ejecutivo
conforme al Articulo 523 del Cédigo Procesal Civil y Comercial de la Nacion. En prueba de
conformidad se firman DOS (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto a los dias
.................. delmes .......ooovvvviiiiiiininade o



