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Articulo 1°.- Créase "Recursos Naturales Sociedad Anoénima”, la que tendra por objeto realizar por si,
por intermedio de terceros, asociada a terceros y/o a entes autarquicos, el estudio, la investigacion,
prospeccion, exploracion y explotacion de yacimientos de hidrocarburos y/o minerales de primera
categoria, sean ¢€stos solidos, liquidos y/o gaseosos, cuyos yacimientos descubriese, adquiriese, o
aquéllos cuya explotacion y/o exploracion realice, como asimismo la investigacion tecnoldgica en
materia de beneficio e industrializaciéon de hidrocarburos y minerales de primera categoria de
cualquier naturaleza, asi como el transporte publico y/o privado y distribucion del gas natural y/o
sustancias minerales de primera categoria, sean éstas en estado natural, luego de su beneficio o
industrializacion de estos productos y sus derivados directos o indirectos, a cuyos efectos podra
elaborarlos, procesarlos, refinarlos, comprarlos, venderlos, permutarlos, y realizar cualquier otra
operacion complementaria o que resulte necesaria para facilitar la consecucién de su objeto,
quedando excluidos los distintos recursos naturales no establecidos en la presente ley.

Asi también podra propiciar la capacitacion del personal profesional y/o técnico dentro del pais o
en el extranjero siempre que tal circunstancia amerite un eficaz y ponderado elemento para el
cumplimiento de los objetos de la Sociedad.

Podra ademas proyectar, realizar y concesionar obras civiles y de infraestructura de todo tipo, sean
¢stas de cardcter hidrocarburifero, mineraldégico de primera categoria, para la consecucion de sus
objetivos y la realizacion de actividades y/u operaciones principales complementarias o conexas
necesarias para el cumplimiento de su objeto.

Articulo 2°.- La Sociedad funcionara bajo la denominacién "Recursos Naturales Sociedad Anonima"
o su abreviatura "RE.NA.S.A.", como sociedad anonima con participacion estatal mayoritaria y se
regira por las disposiciones contenidas en el Capitulo II, Secciéon VI , concordantes y
complementarias de la Ley nacional 19.550, sus modificaciones, las disposiciones de la presente ley y
el Estatuto que como Anexo I forma parte integrante de la presente.

Articulo 3°.- El domicilio legal de la Sociedad sera establecido en la ciudad de Rio Grande, Provincia
de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, pudiendo establecer sucursales, filiales,
agencias, delegaciones o representaciones, en cualquier lugar del pais o del extranjero.

Articulo 4°.- La Sociedad podra, para el cumplimiento de su objeto social, actuar por si misma,
asociada a terceros o contratando a terceros.

Articulo 5°.- Autorizase al Poder Ejecutivo Provincial a transferir en concepto de capital a Recursos
Naturales Sociedad Andnima, los bienes muebles, inmuebles y recursos financieros que considere
necesarios para el mejor funcionamiento de la misma.

El capital societario, su monto e integracion, seran dispuestos por via estatutaria, manteniendo
siempre la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur el control mayoritario de



dicho capital, de caracter intransferible, estableciéndose a tal fin un minimo del cincuenta y uno por
ciento (51%) de titularidad del mismo.

Los municipios, comunas, empresas publicas, organismos autdrquicos y demas entidades del sector
publico provincial, asi como entidades financieras del sector publico y privado, las personas fisicas
y/o juridicas con asiento en la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur,
podran suscribir acciones de la entidad. Los porcentajes y el mecanismo de suscripcion, seran
establecidos en el Estatuto.

Articulo 6°.- La Sociedad que por la presente se crea, tendra la titularidad de los permisos de
exploracion y de las concesiones de explotacion sobre la totalidad de las areas provinciales que no se
encuentren sujetas a permisos o concesiones a la fecha de entrada en vigencia de la presente ley.
Quedan incluidas las areas dispuestas por el Decreto nacional N° 546/03 revertidas a la Provincia al
momento de entrada en vigencia de la presente ley como asi también las que reviertan en el futuro a
favor de la Provincia en los términos de las Leyes nacionales 17.319 y 24.145.

Articulo 7°.- Direccion y Administracion: estard a cargo de un Directorio integrado por cinco (5)
Directores titulares y cinco (5) Directores suplentes como maximo, sujetos a las condiciones previstas
en el articulo 310 de la Ley nacional 19.550, cuyas designaciones se produciran conforme lo
establecido en el Estatuto.

El personal de la entidad sera seleccionado con un criterio de excelencia, y la Sociedad mantendra
con dicho personal una relacion laboral de derecho privado.

Articulo 8°.- El Directorio de la Sociedad tendrd amplias facultades para realizar todos los actos
juridicos que sean necesarios para la consecucion de su objeto social; actuar en sede judicial; realizar
toda clase de operaciones bancarias y financieras; comprar, vender,

transferir, gravar, locar, permutar, ceder, disponer, administrar toda clase de bienes; emitir, en el pais
o en el extranjero, conforme la legislacion vigente, debentures y otros tipos de deuda, en cualquier
moneda, con afectacion especifica a la aplicacion de los servicios; gestionar ante los poderes publicos
concesiones, permisos, autorizaciones, licencias, privilegios; participar en el mercado de importacion,
exportacion o interno; aceptar y/o repudiar herencias, legados, donaciones, como asi también gozar de
usufructos de inmuebles, constituir y aceptar servidumbres, recibir y dar en comodato, y efectuar
donaciones; realizar los actos que sean necesarios para el cumplimiento del objeto social, ya que esta
enunciacion no es taxativa.

La representacion de la Sociedad corresponde al Presidente del Directorio.

Articulo 9°.- La responsabilidad de la Provincia de Tierra del Fuego, Antértida e Islas del Atlantico
Sur se limita a su participacion en el capital accionario de la Sociedad, no siendo ejecutable contra el
Tesoro Provincial ninguna sentencia judicial dictada contra la Sociedad.

Los organismos constitucionales de control existentes en la Provincia ejerceran sus facultades
sobre la Sociedad que por la presente se crea.

Articulo 10.- Facultase al Poder Ejecutivo Provincial a realizar todos los actos necesarios para la
constitucion y puesta en funcionamiento de la Sociedad que por la presente ley se crea, como asi
también a introducir modificaciones al Estatuto que se aprueba en forma de Anexo L.

Articulo 11.- El control interno de la Sociedad sera ejercido por tres (3) Sindicos titulares y tres (3)
suplentes. Los pertenecientes al capital estatal seran propuestos por el Tribunal de Cuentas y deberan
ser aprobados por la Legislatura Provincial.



Articulo 12.- Créase la Comision Fiscalizadora y de Auditoria Contable Externa dependiente del
Ministerio de Economia y Hacienda del Gobierno de la Provincia, que tendrd como mision la
coordinacion del funcionamiento del cuerpo de Sindicos de la Empresa, efectuar la auditoria externa
del Balance Anual, ademas de cumplir con las obligaciones que le marca la Ley nacional 19.550.

Articulo 13.- Comuniquese al Poder Ejecutivo Provincial.

RECURSOS NATURALES SOCIEDAD ANONIMA
ESTATUTO
DENOMINACION, DOMICILIO, PLAZO, OBJETO Y CAPACIDAD

Denominacion

Articulo 1°.- Bajo la denominacién de Recursos Naturales Sociedad Anénima (RE.NA.S.A.), se
constituye la sociedad andénima que se regira por el presente Estatuto, el Capitulo II, Seccion VI, de la
Ley nacional 19.550 y sus modificatorias.

Domicilio

Articulo 2°.- La Sociedad tiene su domicilio legal en la ciudad de Rio Grande, Provincia de Tierra del
Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, pudiendo establecer sucursales, delegaciones o
representaciones en cualquier lugar del pais o en el extranjero.

Plazo
Articulo 3°.- El término de la Sociedad sera de NOVENTA Y NUEVE (99) anos a contar de la fecha
de inscripcion del presente estatuto en el Registro Publico de Comercio.

Objeto

Articulo 4°.- Recursos Naturales S.A. "RE.NA.S.A." tendra por objeto, en consonancia con la
politica de hidrocarburos de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur,
realizar el estudio, investigacion, prospeccion, exploracion y explotacion de yacimientos de
hidrocarburos y/o minerales de primera categoria, sean é€stos solidos, liquidos y/o gaseosos, que
descubriese, adquiriese o aquellos cuya explotacion o exploracion realice, como asimismo la
investigacion tecnologica en materia de beneficio e industrializacion de hidrocarburos y minerales de
primera categoria de cualquier naturaleza, asi como transporte ptblico y/o privado y distribucion del
gas natural y/o sustancias minerales de primera categoria, sean éstas en estado natural, luego de su
beneficio o industrializacion de estos productos y sus derivados directos o indirectos a cuyo efecto
podra elaborarlos, procesarlos, refinarlos, comprarlos, venderlos, permutarlos y realizar cualquier otra
operacidon complementaria o que resulte necesaria para la consecuencia de su objeto.

Podra asimismo propiciar la capacitacion de personal profesional y/o técnico dentro del pais o en
el extranjero siempre que tal circunstancia amerite un eficaz y ponderado elemento para el
cumplimiento de los objetos de la Sociedad.

Podra ademas proyectar, realizar y concesionar obras civiles y de infraestructura de todo tipo, sean
¢stas de caracter hidrocarburifero, mineraldgico de primera categoria para la consecucion de sus
objetivos y la realizacion de actividades y/u operaciones principales complementarias o conexas
necesarias para el cumplimiento de su objeto.

Articulo 5°.- Para el cumplimiento de su objeto, la Sociedad podra realizar todo tipo de contratos y
actos juridicos en el pais o en el extranjero, con plena capacidad juridica para adquirir derechos,



contraer obligaciones y celebrar todos los actos admisibles por la ley y el presente estatuto y, en
especial:

A. Los contratos y actos juridicos mencionados, podrian realizarse por si, por intermedio de terceros o
asociada a terceros, cualquiera sea su forma juridica; integrar consorcios de cooperacion u otras
unidades asociativas, realizar alianzas estratégicas, como asi gestionar ante poderes publicos
concesiones, permisos, autorizaciones, licencias y cualquier trdmite pendiente y necesario, quedando
facultada la Sociedad para suscribir convenios con empresas publicas o privadas, nacionales o
extranjeras, como también de locaciones o sublocaciones de cosas , obras y servicios, realizar
operaciones de leasing, importacion, exportacion, compraventa, permuta de bienes muebles o
inmuebles y cualquier otro que sea necesario adquirir por cualquier titulo, incluso como donataria;
nombrar y despedir a su personal, tomar dinero a interés; otorgar mandatos, ceder créditos, cancelar
finanzas, créditos, espera y quitas; remitir deudas y hacer novaciones y transacciones, constituir
hipotecas, prendas y servidumbres reales, y hacer todo tipo de pago; estar en juicio como actora o
demandada, comprometer en arbitros, prorrogar jurisdicciones; promover acciones civiles, laborales y
criminales o en cualquier otro orden; renunciar al derecho de formular apelacion, arbitrar todo acto
que haga a la defensa de la Sociedad ya sea judicial o extrajudicialmente; aceptar herencias, legados y
donaciones con o sin cargo; otorgar préstamos y /o subsidios; operar sobre titulos, valores publicos o
financieros, bursatiles y cualquier otro papel de comercio; constituir fideicomisos y celebrar todo tipo
de contratos que se relacionen con el objeto social.

B. Solicitar privilegios y concesiones de los gobiernos nacionales, provinciales y municipales o
autoridades competentes de cualquier jurisdiccion, a los efectos de facilitar, promover, impulsar y
proteger el desarrollo de las actividades de la Sociedad; hacer contribuciones en caracter de ayuda o
estimulo ya sea en dinero o especies a entidades sociales, culturales, deportivas, cooperativas, de
beneficencia u otras asociaciones o entes educativos que considere Utiles para la formacion de
personal especializado; organizar la asistencia social con la contribucion de su personal, concederles
licencias, indemnizaciones, primas o beneficios.

C. Efectuar todo tipo de negocios financieros, comerciales o bursatiles, sin limitacion, pudiendo
realizarlos por cuenta propia, de terceros o asociada a terceros. Lo precedente es enunciativo y no
taxativo. La Sociedad podré realizar en consecuencia todos los actos juridicos necesarios, siempre que
se relacione con el objeto social anunciado, con arreglo a las leyes vigentes que a la materia
corresponda.

Capital

Articulo 6°.- El capital social se fija en la suma de PESOS DOSCIENTOS MIL ($ 200.000)
representado por un mil cien (1.100) acciones ordinarias nominativas, no endosables clase "A" de
PESOS CIEN ($ 100) valor nominal cada una, y novecientas (900) acciones preferidas clase "B" por
valor de PESOS CIEN ($ 100).

Por resolucion de la asamblea el capital social podra elevarse al quintuplo del monto fijado
precedentemente. Dentro de las condiciones generales establecidas en este estatuto, la asamblea fijara
las caracteristicas de las acciones a emitirse por razén del aumento de capital, pudiendo delegar en el
Directorio la facultad de realizar emisiones en la oportunidad que estime conveniente, como
asimismo la determinacién de la forma y condiciones de su pago.

Toda resolucion de aumento de capital social y las emisiones correspondientes a este aumento,
seran elevadas a escritura publica, publicadas en Boletin Oficial de la Provincia de Tierra del Fuego,
Antartida e Islas del Atlantico Sur, comunicadas al organismo provincial de contralor inscriptas en el
Registro Publico de Comercio. El impuesto de sellos serd abonado a medida que se vayan emitiendo
las respectivas series de acciones, hasta tanto la emision anterior no esté totalmente suscripta.

Acciones



Articulo 7°.- Las acciones representativas del capital social podréan ser:

A. Acciones ordinarias clase "A" nominativas, no endosables, con derecho a un voto por accioén, cuya
titularidad correspondera al Estado Provincial, éstas seran intransferibles; representaran como minimo
el cincuenta y uno por ciento (51%) del capital social. Asimismo esta proporcion minima no podra ser
disminuida como consecuencia de aumento, reintegracion, division, conversion, canje o cualquier otra
operacion comercial que implique un cambio en la representacion del capital o valor nominal de las
acciones, en desmedro de la participacion porcentual de esta clase. Tampoco podra el Estado
Provincial constituir un gravamen sobre dichas acciones.

B. Acciones preferidas clase "B" nominativas no endosables, su monto sera hasta el cuarenta y nueve
por ciento (49%) del capital emitido con derecho a prelacion en el reembolso del capital, en caso de
liquidacidn, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 244, cuarto parrafo, de la Ley de Sociedades.

Articulo 8°.- Las acciones seran emitidas a la par o cobrando por ellas un valor agregado al nominal.
En este ultimo caso el monto de la prima debera destinarse a fondo de reserva. Podran ser rescatadas
mediante reduccion del capital con utilidades liquidas realizadas o por conversion en otras acciones,
sin perjuicio de que se convienen estos procedimientos entre si. Las acciones son indivisibles y la
Sociedad no reconocera mas que a un solo propietario por cada una de ellas. En caso de fallecimiento,
los sucesores deberan unificar su representacion frente a la Sociedad y en ella.

Articulo 9°.- Las acciones seran escriturables. El registro de acciones podra ser llevado por la
Sociedad, o por la Caja de Valores o por otra entidad autorizada por ley, segin disponga la Asamblea.
Si el libro de registro es llevado por la Sociedad, los certificados o constancias de las cuentas abiertas
y de los movimientos que en ellas se inscriban deberan ser firmados por el Presidente y al menos por
un (1) director.

Articulo 10.- Las acciones ordinarias otorgan a sus titulares derechos preferentes a la suscripcion de
nuevas acciones de la misma clase y el derecho a crecer en proporcion a las que posean. La Sociedad
haré el ofrecimiento de las acciones mediante avisos por tres (3) dias en el Boletin Oficial de la
Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, en los diarios de la zona y en uno
de los diarios de mayor circulacion del pais, debiendo aquéllos ejercer el derecho de opcion dentro de
los treinta (30) dias siguientes al de la Gltima publicacion.

El derecho de preferencia reconocido en este articulo no podra ser suprimido ni condicionado,
salvo que la asamblea extraordinaria resuelva, en casos particulares y excepcionales, cuando el interés
de la Sociedad asi lo requiera. La limitacion o suspension del derecho de preferencia en la suscripcion
de nuevas acciones sera dado bajo la condicion de que:

a) Su consideracion se incluya en el orden del dia;
b) se trate de acciones a integrarse con aportes en especies o que se den en pago de obligaciones
preexistentes.

Articulo 11.- La mora en la integracion de las acciones se produce por vencimiento del plazo fijado,
y si no lo tuviera desde el plazo de inscripcion de la Sociedad y suspende automaticamente el
ejercicio de los derechos inherentes a las acciones en mora, los suscriptores deberdn abonar interés
punitorio fijado en el caso de emision. Sin perjuicio de ello, trascurridos los treinta (30) dias desde la
fecha en que debid efectuar el pago, el Directorio podrd, sin interpelacion de ninguna clase optar por
exigir el cumplimiento del contrato de suscripcidn, o por la accidon extrajudicial y en remate publico
de las acciones no abonadas transfiriendo al comprador todos los derechos del primitivo suscriptor.
En caso de que se produzca la venta de las acciones y el importe obtenido no alcance a cubrir el
valor hasta entonces no integrado, mas los intereses y gastos, el primitivo suscriptor respondera por el
saldo deudor; si se produjera excedente de la venta, el primitivo suscriptor percibira el saldo liquido



que resulte. También podra el Directorio optar por la sancion prevista en la segunda parte del articulo
193 de la Ley nacional 19.550.

Articulo 12.- Mientras las acciones no estén integradas totalmente, solo puede emitir certificados
provisionales nominativos. Cumplida la integracion, los interesados pueden exigir la entrega de los
titulos definitivos.

Articulo 13.- La Sociedad, por resolucion de la asamblea, podra disponer la amortizacion total o
parcial de acciones integradas, con ganancias liquidas y realizadas cumplimentando los recaudos
contemplados en el articulo 223 de la Ley nacional 19.550.

Articulo 14.- La Sociedad podra contraer empréstitos en forma publica o privada mediante la emision
de debentures y obligaciones negociables con garantia flotante, comun o especial, de acuerdo al
régimen establecido por la Seccion VIII, Capitulo II de la Ley nacional 19.550.

Direccion - Administracion - Representacion

Articulo 15.- La direccion, administracion y representacion de la Sociedad estard a cargo de un
Directorio compuesto por cinco (5) miembros titulares y cinco (5) suplentes, por un mandato de tres
(3) ejercicios en el cargo. El accionista de la clase "A " designara tres (3) directores titulares y tres (3)
suplentes, y los accionistas de la clase "B " designaran dos (2) directores titulares y dos (2) suplentes.
En su primera sesion, los directores deberan designar un Presidente elegido entre los representantes
del capital publico y un Vicepresidente, actuando los demés miembros como vocales del cuerpo. El
Vicepresidente reemplaza al primero en caso de ausencia o impedimento. El Directorio funcionara
con la presencia de al menos dos (2) directores titulares elegidos por la clase "A" y un director titular
elegido por la clase "B" y resuelve por mayoria de votos presentes. En caso de empate, el Presidente o
quien lo reemplace tendra doble voto.

Articulo 16.- En el supuesto de renuncia o incapacidad, inhabilidad, fallecimiento, remocioén o
ausencia temporal, los directores seran reemplazados automaticamente por los suplentes y en el orden
que la asamblea que los eligio haya determinado de conformidad a la clase accionaria. Si la
sustitucion fuese definitiva los suplentes completaran el mandato del reemplazo.

Articulo 17.- El Directorio se reunira como minimo una (1) vez por mes sin perjuicio de que el
Presidente o quien lo reemplace lo convoque cuando lo considere conveniente. Asimismo, el
Presidente o quien lo reemplace debe citar al Directorio cuando lo solicite la mayoria de los directores
o cualquiera de los sindicos. El Directorio podra sesionar también con directores comunicados entre si
por medios de transmision simultdnea de sonido, imagenes o palabras, cuya participacion distante se
computara para el quorum en tanto se hallen presentes al menos (3) tres directores. En el acta de
reunidn se dejara constancia de la participacion de los directores a distancia y de sus votos, bajo firma
de los directores presentes designados a ese fin como asi también de los sindicos, quienes dejaran
constancia de la regularidad de las resoluciones adoptadas.

Articulo 18.- Los directores deberan prestar una garantia personal o real propia o de terceros, a
satisfaccion de la Asamblea General. Esta garantia subsistird hasta la aprobacion de su gestion o por
renuncia expresa o transaccion resuelta conforme a lo dispuesto por el articulo 274 de la Ley nacional
19.550, de Sociedades Comerciales.

La Sociedad contratara un seguro de responsabilidad civil para sus directores, que cubra los riesgos
inherentes a sus funciones.



Articulo 19.- La asamblea establecera la remuneracion del Directorio y de la Comision Fiscalizadora.

Articulo 20.- La asamblea podrd autorizar la creaciéon de un Comité Ejecutivo integrado por
directores que tendran a su cargo Unicamente la gestion de negocios ordinarios. Correspondera al
Directorio reglamentar su constitucion y funcionamiento.

Articulo 21.- El Directorio podra designar gerentes generales, sean directores o no, designacion que
sera libremente revocable en cualquier momento; podra delegar en ellos las funciones ejecutivas de
administracion. Estos responderan ante la Sociedad y terceros por el desempefio de sus cargos, en la
misma extension y forma que los directores.

Articulo 22.- El Directorio tiene los mas amplios poderes para la direccion, organizacion y
administracion de la Sociedad, sin otras limitaciones que las que resulten de la ley, del presente
estatuto o lo acordado en las asambleas. En tal sentido corresponde al Directorio:

a) Ejercer la representacion legal de la Sociedad por intermedio del Presidente o Vicepresidente, en su
caso, sin prejuicio de los mandatos generales y/o especiales que se otorguen, en cuya virtud tal
representacion podra ser ejercida por terceras personas, si asi lo dispone el Directorio;

b) conferir poderes especiales, incluso los enumerados en el articulo 1181 del Coédigo Civil, o
generales, asi como poderes judiciales, aun para querellar criminal o extrajudicialmente con el
objeto de extension que juzgue conveniente, y revocarlos cuando lo considere necesario;

¢) comprar, vender, ceder permutar, donar, dar o tomar en comodato o arriendo toda clase de bienes,
muebles o inmuebles, patentes de invencién y marcas; constituir servidumbres activas o pasivas,
hipotecas, prendas; constituir cualquier otro derecho real y, en general, realizar todos los demas
actos que sean atinentes al objeto de la Sociedad;

d) asociarse con personas de existencia visible o juridica;

e) tramitar ante las autoridades nacionales o extranjeras todo cuanto sea necesario para el
cumplimiento del objeto social, y coordinar sus actividades y operaciones con bancos, entidades
financieras oficiales, privadas o mixtas del pais o del exterior;

f) previa resolucion de la asamblea, emitir dentro o fuera del pais en moneda nacional o extranjera
debentures u otros titulos de deuda, con garantia real, especial o flotante, conforme a las
disposiciones legales que sean aplicables;

g) efectuar nombramientos y fijar retribuciones al personal como asimismo disponer sus
promociones, pases, traslados y remociones, pudiendo aplicar las sanciones disciplinarias que sea
menester, incluso despidos;

h) establecer agencias, sucursales o representaciones dentro o fuera del pais;

1) encomendar a alguno o algunos de sus miembros tareas especiales, formando o no "Comités
Ejecutivos", fijdndoles remuneraciones si corresponde;

j) dictar su Reglamento interno;

k) transar judicialmente o extrajudicialmente toda clase de cuestiones; comprometer en arbitros o
amigables componedores; renunciar al derecho a apelar o a prescripciones adquiridas; hacer
novaciones, conceder quitas o espera y, en general, efectuar todos los actos que segun la ley
requieran poder especial;

1) aprobar y someter a consideracion de la asamblea la memoria, inventario, balance general y estado
de resultados de la Sociedad, proponiendo el destino de las utilidades del ejercicio;

m) adquirir establecimientos comerciales o industriales, arrendarlos y explotarlos y ademas proyectar,
realizar y concesionar obras civiles y de infraestructura de todo tipo. A todo evento, la
enumeracion que antecede es enunciativa y no taxativa; en consecuencia, el Directorio tiene todas
las facultades para organizar, dirigir, disponer y administrar los bienes de la Sociedad y celebrar



actos que hagan al objeto social, sin otras limitaciones que resulten de la leyes que le sean
aplicables, del presente Estatuto o de las resoluciones de la asamblea.

De La Fiscalizacion

Articulo 23.- La fiscalizacion de la Sociedad se ejerce por tres (3) sindicos titulares designados por la
asamblea, la que también designara tres (3) sindicos suplentes de los cuales dos (2) perteneceran al
capital estatal. La Sindicatura funcionara como cuerpo colegiado tomando las decisiones validamente
por mayoria de votos, sin perjuicio del derecho de cada uno de los sindicos a ejercer las atribuciones
que les asistan por las disposiciones legales vigentes. Los sindicos seran designados por dos (2) afios
y tienen las facultades y obligaciones que resultan de los articulos 284 a 307 de la Ley nacional
19.550, y demas disposiciones de las normas en vigor, pudiendo ser reelegidos.

Asambleas

Articulo 24.- Anualmente se convocara, al menos, a una Asamblea Ordinaria de Accionistas, a los
fines determinados por el articulo 234 de la Ley nacional 19.550. Se celebraran asimismo las
Asambleas Extraordinarias que se estimen necesarias en razon de las materias incluidas en el articulo
235 de la Ley de Sociedades, las que seran convocadas por el Directorio, un sindico o a pedido de los
accionistas de acuerdo a las disposiciones legales en vigencia.

Articulo 25.- La convocatoria para las Asambleas de Accionistas, tanto ordinarias como
extraordinarias, se efectuard por medio de avisos publicados en el Boletin Oficial y un diario de
mayor circulacion en la Provincia, por el término y con la anticipacion establecida por la ley
aplicable, sin perjuicio de lo establecido para el supuesto de la asamblea unanime.

Articulo 26.- Las asambleas seran presididas por el Presidente de la Sociedad o en su defecto por el
Vicepresidente, o en ausencia éstos por la persona que designe la asamblea.

Articulo 27.- Para asistir a las asambleas los tenedores de acciones deberan depositar en la sede de la
Sociedad, con tres (3) dias de anticipacion como minimo a la fecha fijada para su celebracion, las
acciones de que fueran tenedores o un certificado de depdsito extendido por un banco o entidad
legalmente autorizada a recibir titulos de custodia. Los accionistas pueden hacerse representar en las
asambleas por carta certificada, poder o telegrama remitido al Presidente o por formal mandato.

Articulo 28.- En todos los casos las asambleas sesionaran validamente en primera convocatoria con
la presencia de accionistas que representen mas de la mitad de las acciones suscriptas con derecho a
voto y en segunda convocatoria con la presencia de accionistas en cualquier porcentaje. Las
resoluciones de las asambleas sean éstas ordinarias o extraordinarias, se adoptaran siempre por la
mayoria absoluta de los votos presentes.

Articulo 29.- El ejercicio econdmico de la Sociedad comenzara el 1° de enero de cada afio y concluira
el 31 de diciembre del mismo afio.

Articulo 30.- Al final de cada ejercicio, el Directorio confeccionard los estados contables
correspondientes y una memoria sobre la marcha y situaciéon de la Sociedad, de acuerdo con las
prescripciones legales y estatutarias, documentacion que sera sometida a la

consideracion de la Asamblea General Ordinaria, con un informe escrito de la Sindicatura.

Utilidades



Articulo 31.- De las utilidades realizadas y liquidas que resulten de los estados contables se

destinaran:

a) Cinco por ciento (5%) para el fondo de reserva legal hasta completar el veinte por ciento (20%) del
capital social;

b) una vez cubierto el fondo de reserva legal y demés previsiones facultativas que aconseje el
Directorio, el remanente quedara a disposicion de la asamblea, la que podra resolver su destino por
si 0 a propuesta del Directorio.

En el supuesto de distribuirse dividendos a los accionistas, deben ser pagados en proporcion a las
respectivas integraciones dentro de los ciento ochenta (180) dias de su sancion operando la
prescripcion a favor de la Sociedad de los tres (3) afios contados que fueron puestos a disposicion de
los accionistas.

Articulo 32.- Comuniquese al Poder Ejecutivo Provincial.



