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DECRET N° 2007-447 DU 02 OCTOBRE 2007

Portant attributions, organisation et fonctionnemen
du Ministére de I'Urbanisme, de I'Habitat, de la Réforme
Fonciére et de la Lutte contre I'Erosion Cdétiére.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L'ETAT,"
CHEF DU GOUVERNEMENT,

la loi n° 90-032 du 11 décembre 1990 portant Constitution de la
République du Bénin ;

la Proclamation le 29 mars 2006 par la Cour Constitutionnelle des
résultats définitifs de I'élection présidentielle du 19 mars 2006 ;

le décret n°2007-300 du 17 juin 2007 portant composition .du
Gouvernement et le décret n° 2007-368 du 03 aolt 2007 qui I'a modifié

le décret n° 2006-268 du 14 juin 2006 fixant la structure type des
Ministéres ;

le décret n°2006-627 du 04 décembre 2006, portant réorganisation des
organes de contréle et d'inspection de I'administration pubhque en
République du Bénin ; :

le décret n°2006-699 du 11 décembre 2006, définissant le cadre
général des attributions, de l'organisation et du fonctionnement des
Inspections Générales des Ministéres ;

le décret n°2007-170 du 17 avril 2007 portant attributions, organisation
et fonctionnement du Ministéere Délégué, Chargé de I'Urbanisme, des
Logements, de la Réforme Fonciére et de la Lutte contre I'Erosion
Cétiere auprés du Président de la République ;

proposition du Ministre de I'Urbanisme, de I'Habitat, de la Réforme
Fonciére et de la Lutte contre 'Erosion Coétiére ;

Conseil des Ministres entendu en sa séance du 30 aolt 2007 ;



DECRETE : '
TITREl: DELA MISSION ET DES-ATTRIBUTIONS DU MINISTERE

CHAPITRE UNIQUE : MISSION-ET ATTRIBUTIONS

Article 1°": Le Ministére de I'Urbanisme, de I'Habitat, de.laRéforme- Fonciére et de -
la Lutte contre I'Erosion-Cétiere a powr missior-d'élaborer et d’assurer la mise en-
celvre de-la politique et des stratégies.de I'Etat en-matiére d’urbanisme, de réiorme
fonciére, d'assainissement urbain: de voirie-urbaine, de mobilité urbaine, d’habitat, -
de construction; de cartograghie, de cadastre et de lutte contre I'érosion couete.
A ce titre, it est chargé de
- linitiations et la conduite de toutes: reﬂe\aons et études; devant concourir -
&-la définition- de lar- politique nationale et a la mise en ceuvre des.
stratégies.et actions relatives. a ses. domaines. de compétence;
- Tlélaboration et le contréle du respect des normes. techniques: et-de la
réglementation dans. tous.les.domaines. de sa:compétence ;
- lassistance aux Colectivités.Locales. dans. la conception,. !orgamsa%aon
etla gestion: des.activités.relevant des.domaines.de sa compétence ;.
-l plapification, I'organisation; le suivi et le contréle de toutes les actions.
de ses. domaines.de compétence visant 'amélioration- du cadre de. vie
des, populations,
- lorganisation et la- promotion des métiers. et professions- ligs. &
lurbanisme, a l'aménagement; au badiment et &la-comstruction ; :
le suivi de la mise en ceuvre des conventors.. lnternatlorsa%es et

régionales relatives & ses domaines.de compétence.

Articte 0Z: Le Minisire est le premier responsable de I'exécution des décisions-et .
instructions. du Gouversement. dans. les. domaines de compétence dont it & la-
charge. .

Il est’ordonnateur du Budgetrd-Ministére.

TITRE ;. DE L'ORGANISATION ET D-FONCTIONNEMENT DU MINISTERE. -

CHAPITRE I: COMROSITION:

Article 03 : Le Ministére de I'Urbanisme, de I'Habitat, de la-Réferine Fonciéreet der
la-Lutte contre 'Erosiorn-CoUéte comprend
- les Services directement rattachés au: Miriistre ;
le Cabinet du Ministre ;
le Secrétariat Générak du-Minisiérer,
les. Directions Centrales ;
les. Directions Technigues Nationates: ;
les Directions Techniques Départementates |
les Organismes sous.tutele.

t
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CHAPITRE Il : LES SERVICES DIRECTEMENT RATTACHES AU MINISTR
SECTION | : COMPOSITION '

Article 04 : Les Services directement rattachés au Ministre sont :

- Plnspection Générale du Ministére (IGM) ;
- la Cellule de Communication du Ministére (CCom) ;
- le Secrétariat Particulier du Ministre (SP).

SECTION Hl : L'INSPECTION GENERALE DU MINISTERE (IGM)

Article 05 : L'Inspection Générale du Ministére (IGM) a pour mission d'assister |
Ministre dans son réle de contréle du fonctionnement régulier et des performance
des structures et des organismes sous tutelle du Ministére.

A ce titre, elle est chargée d'effectuer sous I'autorité- directe du Ministre : .. -

- des missions d'inspection, de contrdle et de vérification de la gestio.
administrative, financiére et technique de I'ensemble des structures €
organismes sous tutelle du Ministére ;

- des contréles du respect des normes et procédures dans I'exécutiol
des travaux a charge et dans la gestion des projets et programmes de:
structures techniques du Ministéere ;

- toutes missions d'enquéte rendues nécessaires par une situatior
particuliere.

Article 06 : L'Inspection Générale du Ministére (IGM) comprend :
- le Secrétariat Administratif (SA);
- le Service Administratif et Financier (SAF);
- le Service de I'Evaluation des Performances et de PAudit Interne

(SEPAI) ;
- le Service de I'lnspection Générale (SIG)

Article 07 : L'Inspection Générale du Ministére (IGM) est dirigée par un Inspecteur
Général assisté d’'un Inspecteur Général Adjoint qui le supplée en cas d'absence
ou d’empéchement.

Sur proposition de I'lnspecteur Général, le Ministre fixe par arrété les affaires dont
I'Inspecteur Général Adjoint assure la gestion permanente.

Article 08 : L'Inspecteur Général du Ministére dispose, en outre, d'Inspecteurs-
Vérificateurs et d’Assistants en cas de nécessité.

SECTION il : LA CELLULE DE COMMUNICATION DU MINISTERE (CCom)

Article 09 : La Cellule de Communication est chargée de :

- contribuer a la conception et a la mise en ceuvre de la politique de
communication du Ministére ;
- gérer les relations du Ministre avec les organes de presse ;
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- coordonner- les. actons. de communication et dinformation:  des
Directions. Techniques. Nationales. et Départementates. et des

Ofganismes-sous tutele du Ministére ;
préparer une revue de presse quoadlerme a L’atten%ton du Ministre e%

des-membres.de son Cabinet;
- fourni aux orgames. de presse les. lmormattons- suF les. activités-du,

Minisiere.

Article 10 : L.a Cellule-de Communication est dirigée par un Chef de Celiule qui a
rang.de Chef-de Service: . .

SECTION IV : LE SECREFTARIAT PARTICULIER DU MINISTRE.(SP)-

Articte 11 : Le Secrétariat-Particulier-du Ministre est.chargé de
- la-mise en forme, 'enregistrement, la ventitation et-la cone.efvatmn du

cousrier confidentict a l'afrivée et au départ;
- la gestion; en liaisom avec I'Attaché de Cabinet; de Vfagerda du

Ministre ;
- l'exécution de toutes auires. taches a luk confiées. par le Ministre.

Article 12: Le Secrétariat Particulier est dirigé par un Secrétaire-Particulier qui a
rang de Chef de Service: Il est.assisié de secrétaires-et d'agents-de liaison.

CHAPITRE lll : CABINET DU MINISTRE

SECTION|: ATTRIBYTIONS ET COMPOSITION

Article 13 : Le Cabinet du: Minisire est chargé de :

- proposer au Ministre, en ligisorr avec le Secrétarat’ Genérat, les
orientations. stratégigues. pour la mise en ceuvre de la politique du
Gouvernemenrt dans. les domaines de compétence du Ministére ;

- veiller-a I'applicatior du programme d’actions.du Gouveraement suivant
les stratégies. sectorielles. du Ministéere ;

- émeltre son avis sur les dossiers sensuble@du M*mstere*

- asswer laliatsom avec les autres. cabinets ministériels:;

- exécuer toutes. autres. taches- confiées. par-le Minisire: dans le strict
respect des. attributions du Secrétafiat Générak. des Directions
Cenirales, des. Directions. Techniques- Nationales, Départermentales. et
des Crganismes sous.tutelle ;

- apprécier les.correspondances: soursises- & lasigrature du Ministre.

Article 14 : Le Cabinetdu Minisire comprend: :
- le Darecteur de Cabinet (DC);
- le Directeur Adjomnt de Cabinet (DACY;
- les Conseiliers Techniques (CT} auv nombre de cingr (05)<dont un
Conseitter Technique Juridique ;
- IPAttaché de Cabinet (AC);
- FAssistarnt du Ministre (AM) ;



- le Secrétaire Particulier (SP) ;
- le Chef de la Cellule de Communication du Ministére (C-CCom).

SECTION Il : LE DIRECTEUR DE CABINET (DC) ET SON ADJOINT

Article 15: Le Directeur de Cabinet coordonne, sous l'autorité du Ministre, k

activités du Cabinet.
Tous les autres membres du Cabinet relévent de son autorité et lui rendent comp

de leurs activités.

Article 16 : Le Directeur de Cabinet assure la diffusion des instructions du Ministi
et veille a leur exécution en relation avec le Secrétaire Général.

Il apprécie les correspondances soumises a la signature du Ministre.

Article 17 : Le Directeur de Cabinet est assisté dans sa tache par le Directet
Adjoint de Cabinet qui le supplée en cas d'absénce ou d'empéchemeént.

Sur proposition du Directeur de Cabinet, le Ministre définit, par Arrété, les affaire
dont le Directeur Adjoint de Cabinet assure la gestion permanente au sein d

Cabinet.
SECTION Il : LES CONSEILLERS TECHNIQUES (CT)

Article 18 : Les Conseillers Techniques sont placés sous l'autorité du Directeur de
Cabinet. lls donnent, dans leur domaine de compétence respectif, leur avis sur tous
dossiers a eux affectés par le Ministre ou par le Directeur de Cabinet sul

instructions du Ministre.

SECTION IV : L'ATTACHE DE CABINET (AC)

Article 19 : L'Attaché de Cabinet est chargé :
- de la rédaction de la correspondance privée du Ministre ;
de la gestion, en liaison avec le Secrétariat Particulier, de l'agenda du
Ministre ;
- de la préparation en liaison avec le Directeur des Ressources
Financiéres et du Matériel, des missions et voyages du Ministre ;
- du protocole au niveau du Ministre ;
- des relations publiques du Ministre ;
- de toutes autres taches a lui confiées par le Ministre.

SECTION V : L’ASSISTANT DU MINISTRE (AM)

Article 20 : L'Assistant du Ministre exécute les fonctions et missions a lui confiées
par le Ministre. Il est nommé parmi les cadres de la catégorie A1 de la Fonction
Publique ou parmi ceux de niveau equwalent en dehors de I'Administration

Publigue.
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CHAPITRE IV : LE SECRETARIAT GENERAL DU MINISTERE (SGM)-

SECTION|: ATTRIBUTICNS ET COMPOSITION

Article 21 : Le Secrétariat Générat du Ministére est chargé de la-coordination et de
Iévaluation des. activités, des. Directions. Centrates, des. Directions Techniques
Nationales .et Départementales. du Ministére ainsi que: du. suivi des. activités. des.
Organismes sous. tutelle.

Article 22 Le Secrétariat Générat-assure-en outre lamémoire du Minisiere par la-
ceniralisation-et la conservation de' la- documentation relative aux activités. Hl est
dirigé par un Secrétaire Générah

Articte 23 : Le Secrélaire Géréral est ptacé sous. l'autorité directe du Ministre. Il
assiste le Ministre dans I'administration et la- gestion du Ministére. A ce titre, il initie
et soumet & I'appréciation du Ministre les. orientations. stratégiques, les. directives..
techniques. et les achons. nécessaires pous-la mise en-ceuwvre de lapolitique de
I'Etatdans.les.domaines.de compétence di Ministére: ‘

Article 24 : Le Secrétaire Générat est assisté par .un Secrétaire Générat Adigint-qui-
le supplée en cas d’absence ou d’'empéchement:

Sur proposition-du Secrétaire Général, le Ministre défimit par a»rreze les. affatres. dont
le Secrétaire Générat Adigint assure la gestion. permanente au-sein du- Ministére.

Article 25: Le Secrétaire Générakdu Ministése dispose, en outre, d'un Assistant.
Ce dernier exécute les fonctions.et missiors.que lui-confie le Secrétaire Générat

Article 26 : Les. attribidions, organisation: et le fonctionnement du Secrétariat
Géneéral du Ministére sont précisés. par arrété du Ministre.

Article 27 Le Secrétariat Générak du Ministére comprend :
- le Secrétariat Administratif (SAY;
- le Service Administratif et Financier (SAF);
- le Service de Pré Archivage et de la Documentation (SPAD);-
- le Service des. Relations avec les. Usagers (SRU},
- le Sewvice Informatigue (SkF;
- le Service du Protocole du Minisiére (SPM) ;
- |z Cellule de Passation des Marchés. Publics (CPMET;
- laCelule Environnementate (CE) ;
- I'Observatoire UrbairrNationak (OUN):.

SECTION Hl : LE SECRETARIAT ADMINISTRATIF (SA)-

Article 28 : Le Secrétariat Adminiskzatif du- Minisiere est Forgame: centrat de gestion

du cousrier ordinaire.
Placé sous l'autorité du Secrétaire Général; le Secrétariat Administratif réceptionne,

enregisire, soumet a I'appréciatior du Secrétaire Générak puis ventile le courrier
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ordinaire a I'arrivée. |l veille a la mise en forme, enregistre et expédie les courrie
ordinaires au départ.

Article 29 : Le Secrétariat Administratif est dirigé par un Chef Secrétariat. Il a ran
de Chef de Service.

SECTION lll : LE SERVICE ADMINISTRATIF ET FINANCIER (SAF)

Article 30 : Le Service Administratif et Financier est chargé de gérer les ressource:
humaines, financiéres, matérielles et immobilieres mises a la disposition dt
Secrétariat Général du Ministére d'une part, et de superviser la gestion du courrie
administratif du Secrétariat Général d’autre part.

Article 31 : Le Service Administratif et Financier est dirigé par un Chef Service.

SECTION IV : LE SERVICE DE PRE ARCHIVAGE ET DE LA DOCUMENTATION
(SPAD)

Article 32 : Le Service de Pré Archivage et de la Documentation assure le
classement et la conservation des actes du Ministére, géere les dossier§ §0ft|s du
classement courant. Il est chargé de la gestion de la documentation du Ministere.

Article 33 : Le Service de Pré archivage et de la Documentation est dirigé par un
Chef de Service choisi parmi les spécialistes du domaine.

SECTION V: LE SERVICE DES RELATIONS AVEC LES USAGERS (SRU)

Article 34 : Le Service des Relations avec.les Usagers est chargé de :
enregistrer et soumettre aux structures concernées les préoccupations,

plaintes et suggestions des usagers ;
faciliter les relations entre les Directions Techniques et les usagers pour

un service public plus efficace et plus efficient ;
étudier et formuler des propositions visant & améliorer la qualité des

services offerts aux usagers du Ministére.

Article 35 : Le Service des Relations avec les Usagers est dirigé par un Chef de
Service.

SECTION VI : LE SERVICE INFORMATIQUE (St)

Article 36 : Le Service Informatique est chargé de :
- la planification, la conception et [limplantation des systémes

informatiques ;
- la programmation des approvisionnements et de I'entretien ;
- la programmation et la supervision de la formation spécifique ;
I'assistance technique et le dépannage du matériel par des prestataires

de services extérieurs.
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Article 37 : Le Service Informatique est dirigé par un Chef de Service choisk parmi
les. spécialistes du- domaine. '

SECTION VI : LE SERVICE DY PROTOCOLE DU MINISTERE (SPM)

Article 38 : Le Service™ du Protocole du Ministere est chiargé de toutes les.
questions. refatives. aux voyages-et missions. officiels. & I'étranger des -directéurs. et
autres.cadres. I est égatement chargé du cérémonial des-manifestations. officielles-
du: Minisiére.

Article 39.: Le Service di protdéo!e du-Ministére est dirigé par-ur-Chef-de Service:

SECTION Vi : LA CELLULE DE PASSATION DES. MARCHES. PUBICS-
(CPMP)-

Article 40: La Cellule’ de Passation des. Marchés.- Pulblics esi chargée -de la-
conduite de 'ensemple des procédures.de passation de tous-les marchés. publics. .
du Ministére dans-le respect-des. dispositions du Code des-Maschés. Publics.et des.

textes.subséquents.

Article 4% : La Cellule de Passation des. Marchés. Publics est-dirigée par un Chef
de Celtile qui a rang de Direcieur.

SECTION IX : LA CELLULE ENVIRONNEMENTALE (CE)

Article 42: La Celule Environnementate a pour mission de veiller & la prise-en
compte des études d'impact environrementat dans le cadre des:programmes. et

projets: du Ministere. A ce titre, elte est notarament chargée de :
- contribuer & I'élaboration des. Termes De Référence (TDR}-des. etud'es

de preparat1on-de&programme& et projets.;
- participer & la-validation:des. différents rapports d’etudes refatifs. aux

programses.etprojets. ;

- éludier et proposer au Secrétaire Général toutes mestires: smcepﬁb‘l«es
d’'améfiorer-la-prse em:compte des préoccupations. environnementates
dans.le-cadre des activités. du Ministére.

Articke 43 : La'Ce&uié"En—vérdmemema&e‘est,diFi‘gée par un Chef de Celule.

SECTION X : L’OBSERVATOIRE URBAKN NATIONAL (OUN)

Articte 44 : L'Observatoire-Urbairr Nationalest chargé de -

- observer etanalyser le sectewr urbain au Bénin ;

- recuetllir les. données et informations relatives. au-sectetur emvue de
t élaboration des politiques.et stratégies appropriées. ;

- fowrnir aux pouvoirs pubfics ainsi qu'a toutes aulres. personmes
physiques. ou morales intéressées, les données et informations.
necessaires a la connatssance par ceux-ck, du- phénoméne et du
secteur urbaims.;
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- appuyer la création et la mise en place des Observatoires Urbair
Locaux et veiller a leur bon fonctionnement. :

Article 45 : L'Observatoire Urbain National est dirigé par un Coordonnateur qui
rang de Directeur.

CHAPITRE V : LES DIRECTIONS CENTRALES

"SECTIONI: COMPOSITION

Article 46: Dans le cadre de I'accomplissement de sa mission, le Ministére dc
I'Urbanisme, de I'Habitat, de la Réforme Fonciére et de la Lutte contre I'Erosior
Céatiere dispose de trois (03) Directions Centrales a savoir :

- laDirection de la Programmation et de la Prospective (DPP) ;

- la Direction des Ressources Humaines (DRH) ;

- la Direction des Ressources Financiéres et du Matériel (DRFM).

SECTION Ii : LA DIRECTION DE LA PROGRAMMATION ET DE LA
PROSPECTIVE (DPP)

Article 47 : La Direction de la Programmation et de la Prospective est chargée de :
collecter, traiter, analyser et publier les données statistiques relatives
aux domaines d'activités du Ministére ;

identifier et faire exécuter, en collaboration avec les structures
techniques du Ministére, les études sectorielles nécessaires ;

- veiller a I'adéquation des projets et programmes avec les politiques et

les stratégies sectorielles retenues par le Ministére ;
- coordonner la programmation et le suivi-évaluation des projets et

programmes du Ministére ;

- suivre la coopération technique ;

- assurer les relations avec tout organe de planification, de
programmation, de budgétisation et de suivi sur le plan national ;

- élaborer les divers rapports d'exécution périodiques des budgets
programmes du Ministére en collaboration avec toutes les directions

impliquées dans I'exécution du budget programme.

Article 48 : La Direction de la Programmation et de la Prospective comprend :
- le Secrétariat Administratif (SA) ;
- le Service Administratif et Financier (SAF) ;
- le Service des Etudes Prospectives et des Stratégies (SEPS) ;
- le Service de la Coopération Technique (SCT) ;
- le Service de la Statistique et de la Documentation (SSD) ;
- le Service de la Programmation et du Suivi-Evaluation (SPSE).

Article 49 : La Direction de la Programmation et de la Prospective est dirigée par
un Directeur qui est assisté d’un Directeur Adjoint.
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SECTON il : LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES-(DRH}-

Article 50: La Directionr des. Ressources. Humaines. est.chiargée de la gestion
administrative et de la rationallsation de |'utilisation des.ressources. humaines. du

Mirﬁéiére

A ce titre, elle-assure:

Article 5%:

Article 52 :

SECTION

I'élaboration des états d'effectifs ; .

la-gestion des. programmes.de formation et de stage ;
la-gestior et le suivi de la carriere du personnet;

la gestion: des.affairés sociates.et disciplinaires.

La-Directions des Ressources.Humaines.. compiend :

le Secrétariat Administratif (SA); o

le Service Administratif et Financier (SAF) ;

le Service de la Gestion et du Suivi des Camere@{SGSC}

le Service de la-Gestion Prévisionnelle des. Emgplois-et de la- Formatron

(SGREF),
le Service du.- Contentieux, des. Affaires. Sociales. et Discip#inaires.

(SCASD)-

Lz Direcion-des Ressources. Humaines., est.dirigée par un Directeur. .

IV: LA DIRECTION DES RESSOURCES- FINANCHERES ET DU

Article 53~

MATERIEL (DRFM)

La-Direction: des. Ressources Financieres et du Matériel est chargée de

la gestion des ressources.financieres et matérielles du Ministére: |
A ce titre, elie assure :

Article 54:
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la gestion des ressources. financiéres. et la.centratisation des. besoins
matériets.de tous.les services. du Ministére ;

la-geskon-du stock de matérieks et de fournittwes, des, biens. meubles. et
imrmeubtes: du Ministére ;

I'élaboration du  budget de fo.'-‘ctlo:maemen’c du Ministere, en.
coltaboration- avec fes autres Directions ;

larrépastitiorr des. crédits. non-affectés du minisiére en: cohaborattonf avec.
la-Direction de la Programmation-et de la Prospective ;

I'éiaboratiory du rapportfinancier de I'exercice budgétaire |

la-gestiorr et 'entretien: du parc automaobite ;

la.préservation et la sauvegarde des domarnes des.services: cen%raux et

déconecentrés.du Ministére.

La Dwectiorrdes.Ressources Financieres et du Matériekcomprend:
le Secrétariat Administratif (SA);

le Service Adrinistratif et Financier (SAF);

le Service du Budget et dela Comptabitité (SBC)

e Service du Matériel et de la Logistigue (SMk) ;

La Celltle de Programmation et de Suivi-Evatuation (CPSE).



Article 85 : La Direction des Ressources Financiéres et du Matériel est dirigée p
un Directeur.

CHAPITRE VI : LES DIRECTIONS TECHNIQUES NATIONALES

SECTIONI: COMPOSITION

Article 56 : Les Directions Techniques Nationales sont les structure
opérationnelles & compétences spécifiques du Ministére dont certaines, en raiso
du volume d'activités dont elles ont la charge, sont organisées en Direction

Générales. Ce sont
- la Direction Générale de I'Urbanisme et de la Réforme Fonciér

(DGUREF) ;
- la Direction Générale de I'Habitat et de la Construction (DGHC) ;
- la Direction de la Lutte contre I'Erosion Cdtiére (DLEC) ;
- la Direction de la Promotion des Métiers (DPM).

SECTION ll: LA DIRECTION GENERALE DE L'URBANISME ET DE LA
‘ REFORME FONCIERE (DGURF)

Article 57 : La Direction Générale de [I'Urbanisme et de la Réforme Fonciere
(DGURF) est chargée de :

- élaborer, animer et controler la mise en ceuvre des politiques el
stratégies de [I'Etat dans les domaines de [I'urbanisme, de
Faménagement, du foncier, de l'assainissement urbain, de la voirie
urbaine, de la mobilité urbaine, de la cartographie et du cadastre ;

- définir et assurer I'exécution des actions de I'Etat dans ses domaines
de compétence ;

- assurer les conditions optimales de développement des villes et de
mobilité intraurbaine et interurbaine des'personnes et des biens ;

- animer et assurer le Secrétariat du Conseil National du Secteur Urbain,
du Conseil National de la Mobilité Urbaine, de la Commission Nationale
de la Réforme Fonciére, du Conseil National de [IInformation
Géographique, de la Commission Nationale d'Urbanisme et de la
Commission Nationale du Permis de Construire ;

- participer aux travaux du Comité Technique d’Agrément des
Promoteurs Immobiliers ;

- élaborer en liaison avec les structures intéressées la législation et la
réglementation fonciéres et domaniales et assurer le contréle de leur
application ;

- veiller a une gestion rationnelle et économe des domaines publics et
privés de I’Etat et des Communes ;

- étudier et proposer toutes les mesures pouvant faciliter I'accés des
pouvoirs publics (Etat, Communes et leurs Etablissements Publics), des
opérateurs économiques et des citoyens a du foncier sécurisé a un codt
raisonnable et en temps opportun pour la réalisation de leurs projets ;

H
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assurer la maitrise d'cuvrage, l'assistance & la maitrise d'ouvrage, Ia

conduite d’opération; la mattrise d'ceuvre pour les programmes - et

projets initiés-par 'Etat-dans. les. domaines.ci-dessus cités.;

- concourir, en- liaison- avec toutes. les. structures intéressees, a la
réalisafor des  actiens. de  recherche,  d'observation et
d’expérimentation: ;

- élaborer des. normes. et spécifications techn*ques dans. ses.domaines:

de competence et veiller a leus respect; A
parhcnper a Yorganisatior-et & la- promotion des. métiers. et"professwns

liés & ses domaines.de compéterice ;
- apporter aux Directicns- Départementales.. l’a-ppun nécessaire a la‘mise
en-ceuvre par-cellgs-ci des.compétences qui leur.sord dévoiues.

Article 58 : La Direction~ Généraie de I'Urbanisme et de. la Réforme Fonciére

comprend :
- le Secrétariat Adminiskratif (SA)
- la-Direction de 'Ursanisme et de I'Assainissement (DUA)

- la Direction de la-Réforme Fonciére et de la-Cartograpie (DR?EC)- ;
- laCelitde de la Programmiation et dit Suivi-Evatuation (CPSE)s ..

Article 59 : La Directior-Générale de 'Urbanisme et de la Réforme Fonciére est
dirigée par un Directeur Générat assisté d'un-Adjoint:

Article 60: La Cellule de-la Programmation-et du- Suivi-Evaluation-est dirigée par
un Chef de Cellule qui a rang de Chef de Service.

SECTION lll: LA DHRECTION GENERALE DE L'HABIFAT ET DE. LA
CONSTRUCTION (DGHC}- : L

Articte 61 : La Direction Générate de I'Habitat et de la Construction est I'organe
national d'étaboration; d'amimation et de contrdle de la mise er ceuvre des.
potlitiques et stratégies de I'Etat dans: les.domaines de I'habitat, de la- construction;
de la promotion des matériaux locauwx et de lapromotion immobiliere.
A ce titre, elle a er charge :

- la conduite d’études.. d’afch;cec(we et de projets de constuchon pour le

compte de I'Etat;
- les, études. et le contfo!e des. travatx de constructios, d’e'*féfev.ern et de

réhabilitation des batiments administratifs. ;

- les travaux de restatwation, de réhabilitation et de - valorisation duw
patrimoine architecturat nationat en .reiation avec les. structuses.
nationales compéteptes.;

- la mafttrise d'ouvrage, I'assistance a la matitise d’ouvrage, lar conduite
d’'opératior, la maitrise -d’ceuvre pour les-programmes. et projets. iniiés
par I'Etat dans les domaines ci-dessus Cités. ;

- lanimation et le secrétariat du- Comité Techaique d'Agrément: des.
Promoteurs Immobiliers.

- la promotionr des matériaux locaux de construction: em coltaboratiorr
avec toutes les structures concernées.;
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Article 62 :

Article 63 :

la promotion de la recherche en matiére de construction et d’habitat ;

la parlicipation aux travaux de la Commission Nationale du Permis ¢

Construire;

la participation a lorganisation et a la promotion des meétiers

professions liés a ses domaines de compétence ;

la définition et la publication des index de prix et des colts d

construction ;

I'établissement des programmes d’habitat et de logement, le suivi d

leur exécution ainsi que I'évaluation de leurs résultats ;

la contribution & I'amélioration de la qualité de I'habitat et du logement ;
la contribution a la prospection des sources de financement et :
I'élaboration des projets privés ou publics d’habitat ;

Fappui technique aux coopératives d’habitat et [I'assistance ¢
'autopromotion ;

I'élaboration et le suivi de I'application des normes et spécifications
dans ses domaines de compétence ;

la fonction de point focal de ONU- Habitat au Bénin ;

I'appui aux Directions Départementales dans leur mission d’ assistance
aux Communes pour les questlons relevant de ses domaines de

compétence.

La Direction Générale de I'Habitat et de la Construction comprend :

le Secrétariat Administratif (SA);

la Direction de I'Habitat et de la Promotion Immobiliére (DHPI) ;

la Direction de la Construction et de la Promotion des Matériaux Locaux

(DCPML) ;
la Cellule de la Programmation et du Suivi-Evaluation (CPSE).

La Direction Générale de I'Habitat et de la Construction est dirigée par

un Directeur Général assisté d'un Adjoint.

Article 64:

La Cellule de la Programmation et du Suivi-Evaluation est dirigée par

un Chef de Cellule qui a rang de Chef de Service.

SECTION IV: LA DIRECTION DE LA LUTTE CONTRE L’EROSION COTIERE

Article 65 :

Projct de chcrat MURRFLEC 2007

(DLEC)

La Direction de la Lutte contre I'Erosion Cétiére est chargée de :

initier et conduire toutes réflexions ou actions de nature a contribuer a
une meilleure connaissance du phénoméne de ['érosion cétiere en
République du Bénin ;

élaborer, animer et assurer la mise en osuvre des politiques et
stratégies de I'Etat en matiére de lutte contre I'érosion cétiére en
relation avec les ministéres concernés;

assurer le pilotage des programmes, projets ou actions initiés par I'Etat

dans le domaine ;
assurer l'entretien et le suivi des ouvrages et infrastructures de

protection de la cbte contre I'érosion marine ;
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proposer al-Gouvernement les.mesures.de portée nationale ou -sous-

régionate propres. & concourir & une stabilisation de la cote maritime:
béninoise ;

- animer et-assurer le Secrétariat Permane. ¥du Comité Naﬁonaﬁ de Lulte..
contre V' Erosion-Cotiere.

Articte 66 : La Direction de lade laxLutte contre 'Erosion cotiere comprend
- le Secrétariat Administralif (SA) ; - :
- le Service de |'Opservation et du Suivi (SO&)

le Service- de la Réglementation;, de. Iz Commumcat’on et du.

Controle (SRCC):;
le- Service des Infrastructures.et Cuvrages.de Protection:(SIOP)s

Article 67: La:Direction-de la Lutte coatre I'Erosion Cotiére. est dirigée par -un
Directeus.
SECTION V : LA DIRECTION DE LA PROMOTION DES METIERS (DRM)-

Article 68 : La Direction de la- Promotior des Métiers. (DPM) a pour mission de
concourir, en liaisorr avec toutes. autres structtires. compétentes, & Forganisation et
au développement- des. divers. métiers liés. aux domairies. de comipetence du
Ministére. -

A ce titre, elle est chargée de:

définiF et gérer les relations de I’Adrrwms%ratxon avec les différents

ofdres. et associations. professionnels . concernés. d'une part, et les
cabinets. et bureaux d'études, les. entreprises. de constructon, les
promoteurs immobiliers, les aménagews, les agences imgmobiliéres, les
agences de maitrise d’'ouvrage déléguée ainsi:gue les- divers.centres. de
formation spécialisés d'autre part ;

orgamser et assurer le suivi de Iexercsce des. professions: liées a
I'urbanisme, a Vaménagemer, au batiment et & la-construction ;

animer et assurer le Secrétariat Permvanent de la-Commission: Nationale -
de Catégorisation des. Entreprises ;

‘contribuer & I'amélioration de la qualité des. prestations. des acteurs
publics et privés intervenant dans les. divers.domaines- de compétence
dtr Minisiére, & travers la formation professionnelie.

Articte 69: La Directionde la Promiotion des. Métiers. (DFPM): compiend: :
- le Secrétariat Administratif (SA);
le Service- des Agréments, de la Catégorisationr et du Suivi des
Entreprises (SACSE};
- le Service des Ordres et Associations Professicanels (SOAP);
le Service de la Promotion de la-Qualité des. Prestations (SPQP).

Article 70 : La-Directior de la Promotion des Métiers- (DPM}-est dirigée par un
Directeur.

CHAPITRE Vit: LES DIRECTIONS. DEPARFEMENTALES DE L'URBANISME
ET DE L’'HABITAT (DDHU)

Article 71 : La Directiorr Départementale de I'Habitat et de-'Urbanisme est une
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Direction Technique déconcentrée du Ministére de I'Urbanisme, de I'Habitat, de |
Réforme Fonciére et de la Lutte contre I'Erosion Cobtiére. Elle assure toutes le
fonctions dévolues au Ministére a I'échelon du département.

A ce titre, elle est chargée de :
- l'assistance conseil aux Autorités communales et départementales st

les questions relevant de ses domaines de compétence ;
- la fourniture de prestations d'études au profit de tiers;
- le suivi et le contrdle de I'application des normes et textes législatifs €
réglementaires en matiére d'urbanisme, de réforme fonciére
_ d'assainissement urbain, de voirie urbaine, de mobilité urbaine
d’habitat, de construction, de cartographie et de cadastre ;
- le suivi de toutes les activités des communes concourant ¢
'amélioration du cadre de vie des populations;
- l'exécution ou le suivi de l'exécution des programmes, projets ot
actions initiés par I'Etat dans ses domaines de compétence.
Elle examine et apprécie, de fagon générale, toutes les questions & elle soumises
par les autres structures spécialisées du Département ou par les Communes.

Article 72 : La Direction Départementale de I'Habitat et de I'Urbanisme comprend :
- le Secrétariat Administratif (SA) ;
- le Service Administratif et Financier ;
- le Service de I'Urbanisme et de la Réforme Fonciére (SURF) ;
- le Service de I'Habitat et de la Construction (SHC) ;

Article 73 : La Direction Départementale de I'Habitat et de I'Urbanisme est dirigée
par un Directeur Départemental.

CHAPITRE VIII.: LES-ORGANISMES SOUS TUTELLE

Article 74 : Sont placés sous la tutelle du Ministre de I'Urbanisme, de 'Habitat, de

la Réforme Fonciére et de la Lutte contre I'Erosion Cotiére, les Organismes ci-

aprés :

PInstitut Géographique National (IGN) ;

le Fonds de Lutte contre I'Erosion Cétiére (FLEC) ;

- le Fonds National de I'Habitat (FNH) ;

- PAgence pour la Réhabilitation de la Ville de Porto-Novo (ARPN) ; et

- I'Etablissement Public d'Aménagement de I'agglomération de Cotonou
(EPAC).

Article 75 : Les attributions, I'organisation et le fonctionnement des Organismes
sous tutelle sont ceux prévus par leurs statuts respectifs. Lesdits statuts sont
adoptés par décret pris en Conseil des Ministres.

- TITRE il : DES DISPOSITIONS GENERALES
CHAPITRE UNIQUE : DISPOSITIONS GENERALES

Article 76 : Le Directeur de Cabinet et le Directeur Adjoint de Cabinet sont
nommeés par décret pris en Conseil des Ministres sur proposition du Ministre, parmi
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les.cadres.de la catégorie At de la- Fonctiorr-Publique ayant accompli au. moin:
quinze (¥5)-ans.de sesfvice ou parmi tous. autres cadres supérieurs de niveat
équivatent s'ils devraient étre désignés.endehors de 'Administration Pubtique.

Article 77 : Les.Conseitiers Techinigues. sont nommés. par décret pris en Consei
des.Minisires,. sur- proposition du-Ministre, parmi les.cadres. de la-catégorie At de.le
Fonction-Publique ayant-accompii au moins. dix (10)-ans. de service ou parmh tous
auires. cadres. supérieurs. de niveau équivatent s'ils.devraient étre- désignés-er
dehors de I'Administration Publique: .
Les. autres. membres. du cabinet & savoir lAttacne de Cabmet lfAss%stan& di

Ministre, le Secrétaire Particulier et le Chef:de la Cellule de Communication, son:
nosnES.par. arréié du- Ministre:

Article 78 : L'Inspectewr Générat du Ministére et son~Adjoint sant hommés. paf
décret pris. en .Conseit-des. Ministres, sur proposition -du -Ministre pariak les cadres
de la-catégorie A, échelle- 1, ayant au moirs. dix- (10} ans..d’ancienneté dans la
Fonction Publique ou. parmi les. cadres: de niveau équivatent en dehors- de
IAdministration Publique. et n'ayant jamais. été reconnus- coupabies de
malversatiors. .

Article 79 : L'lnspecteur Générat du Ministére et som Adjoint doivent étre, I'un, de
formation spécifique aux domaines. de compétence du Ministére et Iautre de
formation comptable et/ou-financiére. .

Article 80 : Sauf admission: & la retraite ou faute grave matériellement_étabhe, ls
durée de fonction de l'Inspecteur Générat du--Ministére et de son Adjoint ne peut
étre intérieure a trois. (3).ans renouvelables une fois.

Cependant, a lewr demande, its-peuvent étre déchargés.de leurs.fonctions.

Article 81 : Le Secrétaire Général du Ministére et le Secrétaire Générat Adjoint du
Ministére sont nommes. par décret pris e Conseilrdes Ministres,. sur proposiﬁonr de
Ministre, parmi les. cadres. de la-catégorie At de grade terminak au. moins (& parti
du 8™ échelony appartenant & I'umr des. corps du-Minisiére.. ,

Article 82: Sauf faute grave matérickement établie, la durée en fonction du
Secrétaire Générat du-Ministere et de son-Adjaint ne peut étre inférieure a cing (&
ans. Cependant, a leur demaride, ils.peuventétre déchargés de leurs-fonctions.

Article 83 : Le Directeur de Iz Programmationet de la-Prospective du Minisiére e
son Adjoint sont nommés. par décret pris er-Conrseit des. Ministres, sur proposkior
du Ministre, parmt les cadres. de la-catégorie At de la Fongtion Publique ayan
accomph au moins.dix (10)ans.de service ou parmi tous.autres. cadres. Supereur:
de niveaw équivatent sils devraispt étre désignés em dehors. de I"Adrmnistratior
Publique.

Article 84 : Sauf faute grave matériellement établie, la durée ern fonction di
Directeur de la Programmation et de la Prospective du Minisiére et de son Adjoin
ne peut ére inferieure a trois (03) ans. Cependant, & sa demande, le Directeur de
Il Programmration et de la Prospective ou son Adjoint peut étre- déchargé de se:
fonctions.
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Article 85: Les Directeurs Centraux et leurs Adjoints, les Directeurs Géneéraux
leurs Adjoints, les autres Directeurs Techniques Nationaux ainsi que les Directeul
Techniques Départementaux sont nommeés, sur proposition du Ministre, par décr
pris en Conseil des Ministres parmi les cadres de la catégorie A1 de la Fonctio
Publique ayant accompli au moins dix (10) ans de service ou parmi tous autre
cadres supérieurs de niveau équivalent s'ils devraient étre désignés en dehors d

I'’Administration Publique.

Article 86: Les Inspecteurs Vérificateurs sont nommés par arrété conjoint d
Ministre de I'Urbanisme, de I'Habitat, de la Réforme Fonciére et de la Lutte contn
I'Erosion Cétiere et le Ministre des Finances, parmi les cadres de la catégorie A
échelle 1 ou homologue ayant au moins cing (05) ans d'ancienneté et un
formation en économie, en administration générale, en finance ou dans l'un de:
domaines de compétence du Ministére.

Article 87 : Sauf admission & la retraite ou faute grave matériellement établie, Iz
durée de fonction des Inspecteurs-Vérificateurs ne peut étre inférieure a cing (5

ans.
Cependant, & leur demande, les Inspecteurs-Vérificateurs peuvent étre déchargés

de leurs fonctions.

Article 88 : Les Assistants de I'lnspecteur Général du Ministére sont nommés pai
arrété du Ministre parmi les cadres de la catégorie A ou homologues, sur
proposition de I'inspecteur Général.

“Article 89 : L'Assistant du Secrétaire Général du Ministére est nommé par arrété
du Ministre, sur proposition du Secrétaire Général, parmi les cadres A de
I'Administration Publique.

Article 90 : Le Chef de la Cellule de Passation des Marchés Publics e§t nommeé
par arrété conjoint du Ministre en charge des Finances et du Ministre _de
I'Urbanisme, de I'Habitat, de la Réforme Fonciére et de la Lutte contre I'Erosion

Coatiere.

Article 91 : Les Chefs de Service et les Chefs de Cellule sont nommés par arrété
du Ministre sur proposition des Directeurs dont ils relévent.

Article 92 : Des Cellules Spécifiques peuvent étre créées de maniére ponctuelle ou
permanente en cas de besoin pour répondre & des nécessités de service ou en
appui pour favoriser la bonne exécution des réformes et du Programme d’Actions
du Gouvernement dans les domaines de compétence du Ministére.

Les Chefs des Cellules Spécifiques sont nommés par arrété du Ministre.

Article 93 : Il est délégué auprés du Ministére, un Controleur des dépenses
engagées nommeé, par arrété du Ministre chargé des Finances. Il a pour mission de
controler 'exactitude de I'imputation et la régularité des dépenses engagées sur les
crédits inscrits au budget du Ministere.
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Article 94 : Il estinstitué, sous. la présidence du Ministre, un Comite de Direction,
organe a caractére consultatif.

Article 86 Le Comité de Direction comprend':

- le Miriistre owsar Représentant ;
le Directeur de Cabinet et son-Adjoint ;

- le Secrétaire-Généeral. et son Adjoint;

- I'Inspectewr Générat du Ministére

- les.Conseifiers. Techmiques.;

- le Directewr des.Ressatirces. Humaines.;

- le Directeur des.Ressources. Finarnciéres et du. Matériel;

- le Directeur de la-Programmation et de la. Prospectwe ,

- les.Directewrs.Techniques Nationaux ; ~ no

- les. Directetrs. Génératx des. Ofgamsmea sou&tuceue

- le Chefde la-Cellule de Passation des. Marche&Pubhcs

- le Coordonnateus de I'Observatoire Urbain Nationat: .- :
Toutefois, it peut étre élargt en-cas.de besain aux Directeurs.Départementatix_ -

Articte 96 : Les.modaiités.d'application du présent décret:sont fixées_par, arrété du
Ministre de I'Urbanisme,; de I'Habitat, de la Réforime Fonciére et de: la Lutte contre

I'Erosion Cotiere.

Article 97 . Le présent~décret qui abroge toutes Ies dispositions. antérieures.
contraires-sera-pubiié au Journal Officiek : ‘

Fait a Cotonou, le 02 octokre 2007

Par le-Président de la-Républigue,
Chef de I'Etat, Chef du Gouvernement,

Le Minisire des. Finances; - Le Ministre de FUrbarisme, de I'Habital,
de la Réforme Fonciére et de la-Lutte
contre I'Erosiom Cotiére, :
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Le Ministre Délégué aupres du Ministre Le Ministre de la Réforme

des Finances, Chargé du Budget, Administrative et Institutionnelle,
C/”"'_ ~ -'"'-.'Q_/
"~ A\ g o
/-—}f/-"’//ﬂ | =
——Atbhert Seghégnon HOUNGBO Bio Gounou ldrissou SINA

AMPLIATIONS : PR6-AN4-CS2-CC2-CS2-CES2-HAAC 2 - HCJ 2 - MUHRFLCEC
4MF 4 - MDCB/MF 4 - MRAI 4 - AUTRES MINISTERES 22 - SGG 4 - IGE 2 - DGBM-DCF-
DGTCP-DGID-DGDD! 5 - BN -DAN-DLC 3 - GCONB-DGCST-INSAE-IGE 4 - BCP-CSM-IGAA 3 -
UAC : BU - ENAM - FADESP 3-UP :BU-FDSP 2-JO 1.
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ORGANIGRAMME DU MINISTERE DE L’URBANISME, DE L’HABITAT, DE LA REFORME FONCIERE ET DE LA LUTTE
CONTRE L’EROSION COTIERE

SERVICES RATTACHES AU MINISTRE
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ORGANIGRAMME DU MINISTERE DE L’'URBANISME, DE L’HABITAT, DE L
REFORME FONCIERE ET DE LA LUTTE CONTRE L’EROSION COTIERE

(MUHRFLEC)

TABLEAU DE DEFINITION DES SIGLES UTILISES DANS L’'ORGANIGRAMME

AM Assistant du Ministre

SP Secrétariat Particulier

CCom Cellule de Communication

IGM Inspection Général du Ministére

IGAM Inspecteur Général Adjoint du Ministére

v  Inspecteur-Vérificateur

AIGM Assistant de l'lnspecteur Général du Ministére

DC Directeur de Cabinet

DAC Directeur Adjoint de Cabinet

AC Attaché de Cabinet

CTs Conseillers Techniques

SGM Secrétaire Général du Ministére

SGAM Secrétaire Général Adjoint du Ministére

ASGM Assistant du Secrétaire Général du Ministére

SAF Service Administratif et Financier

SPM Service du Protocole du Ministére

OUN Observatoire Urbain National

CE Celiule Environnementale

Sl Service Informatique

CPMP Cellule de Passation-des-Marchés: Publics

SA Secrétariat Administratif

SPAD Service de Pré Archivage et de la Documentation

SRU Service des Relations avec les Usagers

DRH Directeur des Ressources Humaines

DRFM Directeur des Ressources Financiéres et du Matériel

DPP Directeur de la Programmation et de la Prospective

DAPP Directeur Adjoint de la Programmation et de la Prospective

DGURF Directeur Général de I'Urbanisme et de la Réforme Fonciére

DGAURF Directeur Général Adjoint de [I'Urbanisme et de la Réfor
Fonciére

DGHC Directeur Général de I'Habitat et de la Construction

DGAHC Directeur Général Adjoint de I’'Habitat et de la Construction

DLEC Directeur de la Lutte contre I'Erosion Cétiére

DPM Directeur de la Promotion des Métiers

DDHU Directeur Départemental de I’Habitat et de 'Urbanisme

IGN Institut Géographique National

FNH Fonds National de I'Habitat

ARPN Agence pour la Réhabilitation de la ville de Porto-Novo

FLEC

Fonds de Lutte contre 'Erosion Cétiére
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