
  

 
ব�ব�ু দাির�� িবেমাচন ও প�ী উ�য়ন একােডিম আইন, ২০১২

( ২০১২ সেনর ১৪ নং আইন )
 [৮ মাচ�, ২০১২]
   
     

ব�ব�ু দাির�� িবেমাচন ও প�ী উ�য়ন একােডিম �িত�াকে� �ণীত আইন
 
�যেহত�  জাতীয় ও আ�জ�ািতক পিরসের প�ী উ�য়ন ও দাির�� িবেমাচেন কায �করী ও ���পূণ �
ভূিমকা পালেনর উে�েশ� দাির�� িবেমাচন ও প�ী উ�য়ন একােডিম �িত�া এবং আনুষি�ক
িবষয়ািদ স�েক� িবধান করা সমীচীন ও �েয়াজনীয়;

 �সেহত�  এতদ্ �ারা িন��প আইন করা হইলঃ—
   

 
সংি��
িশেরানাম ও
�বত�ন

 

১। (১) এই আইন ব�ব�ু দাির�� িবেমাচন ও প�ী উ�য়ন একােডিম আইন,
২০১২ নােম অিভিহত হইেব।

  
(২) ইহা অিবলে� কায �কর হইেব।

   
  
 
সং�া

 

২। িবষয় বা �সংেগর পিরপ�ী �কান িকছ�  না থািকেল, এই আইেন—
  

(১) ‘‘একােডিম’’ অথ � এই আইেনর অধীন �িত��ত ব�ব�ু দাির�� িবেমাচন ও
প�ী উ�য়ন একােডিম;

  
(২) ‘‘�চয়ারম�ান ’’ অথ � �বােড�র �চয়ারম�ান;

  
(৩) ‘‘িবিধ’’ অথ � এই আইেনর অধীন �ণীত িবিধ;

  
(৪) ‘‘�িবধান’’ অথ � এই আইেনর অধীন �ণীত �িবধান;

  
(৫) ‘‘�বাড�’’ অথ � ধারা ৭ এর অধীন গ�ঠত �বাড�;

  
(৬) ‘‘ভাইস-�চয়ারম�ান’’ অথ � �বােড�র ভাইস-�চয়ারম�ান;

  
(৭) ‘‘মহাপিরচালক’’ অথ � একােডিমর মহাপিরচালক;

  
(৮) ‘‘সদস�’’ অথ � �বােড�র সদস�।

  
  
 
একােডিম
�িত�া

 ৩। (১) এই আইন কায �কর হইবার সে� সে�, এই আইেনর ল�� ও উে�শ�
পূরণকে�, ব�ব�ু দাির�� িবেমাচন ও প�ী উ�য়ন একােডিম ( Bangabandhu
Academy for Poverty Alleviation and Rural Development BAPARD ) নােম
এক�ট একােডিম �িত��ত হইেব।

  
(২) একােডিম এক�ট সংিবিধব� সং�া হইেব, যাহার �ায়ী ধারাবািহকতা ও

 



এক�ট সাধারণ সীল �মাহর থািকেব এবং ইহার �াবর ও অ�াবর উভয় �কার
স�ি� অজ�ন কিরবার, অিধকাের রািখবার এবং হ�া�র কিরবার �মতা
থািকেব এবং উ� নােম ইহা মামলা দােয়র কিরেত পািরেব এবং ইহার িব�ে�ও
মামলা দােয়র করা যাইেব।

   
  
 
�ধান কায �ালয়

  
৪। একােডিমর �ধান কায �ালয় হইেব �গাপালগ� �জলার �কাটালীপাড়া
উপেজলায় এবং, �েয়াজেন, সরকার �দেশর �য �কান �ােন ইহার শাখা �াপন
কিরেত পািরেব। 

   
  
 
গেবষণা এলাকা  ৫। একােডিমর গেবষণা এলাকা হইেব সম� বাংলােদশ।
  
  
 
সাধারণ
পিরচালনা ও
�শাসন

 
৬। একােডিমর সাধারণ পিরচালনা ও �শাসন �বােড�র উপর ন�� থািকেব এবং
একােডিম �য সকল �মতা �েয়াগ ও কায � স�াদন কিরেত পািরেব �বাড� �সই
সকল �মতা �েয়াগ ও কায � স�াদন কিরেত পািরেব।

  
  
 
�বাড�  ৭। (১) িন�বিণ �ত সদস� সম�েয় �বাড� গ�ঠত হইেব, যথাঃ—

  
(ক) �ানীয় সরকার, প�ী উ�য়ন ও সমবায় ম�ণালেয়র দািয়ে� িনেয়া�জত
ম�ী/�িতম�ী/উপ-ম�ী, িযিন পদািধকারবেল ইহার �চয়ারম�ানও হইেবন;

  
(খ) সিচব, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ, িযিন পদািধকারবেল ইহার ভাইস-
�চয়ারম�ানও হইেবন;

  
(গ) সিচব, কৃিষ ম�ণালয় বা তৎকতৃ�ক মেনানীত অনূ�ন যু�-সিচব পদময �াদার
একজন কম �কত�া;

  
(ঘ) সিচব, অথ � িবভাগ, অথ � ম�ণালয় বা তৎকতৃ�ক মেনানীত অনূ�ন যু�-সিচব
পদময �াদার একজন কম �কত�া;

  
(ঙ) সিচব, জন�শাসন ম�ণালয় বা তৎকতৃ�ক মেনানীত অনূ�ন যু�-সিচব
পদময �াদার একজন কম �কত�া;

  
(চ) সিচব, মিহলা ও িশ� িবষয়ক ম�ণালয় বা তৎকতৃ�ক মেনানীত অনূ�ন যু�-
সিচব পদময �াদার একজন কম �কত�া;

  
(ছ) সিচব, পিরক�না িবভাগ বা তৎকতৃ�ক মেনানীত অনূ�ন যু�-�ধান
পদময �াদার একজন কম �কত�া;

  
(জ) সিচব, সমাজকল�াণ ম�ণালয় বা তৎকতৃ�ক মেনানীত অনূ�ন যু�-সিচব
পদময �াদার একজন কম �কত�া;

  
(ঝ) সিচব, যুব ও �ীড়া ম�ণালয় বা তৎকতৃ�ক মেনানীত অনূ�ন যু�-সিচব
পদময �াদার একজন কম �কত�া;



 
(ঞ) সিচব, �ল�জসেল�টভ ও সংসদ িবষয়ক িবভাগ, আইন, িবচার ও সংসদ
িবষয়ক ম�ণালয় বা তৎকতৃ�ক মেনানীত অনূ�ন যু�-সিচব পদময �াদার একজন
কম �কত�া;

  
(ট) সিচব, মৎস� ও �ািণস�দ ম�ণালয় বা তৎকতৃ�ক মেনানীত অনূ�ন যু�-
সিচব পদময �াদার একজন কম �কত�া;

  
(ঠ) �র�র, বাংলােদশ �লাক �শাসন �িশ�ণ �ক� বা তৎকতৃ�ক মেনানীত
একজন সদস� পিরচালন পষ �দ;

  
(ড) উপাচায �, ব�ব�ু িব�ান ও �যু�� িব�িবদ�ালয়, �গাপালগ� বা তৎকতৃ�ক
মেনানীত �য �কান অনুষেদর ডীন বা অধ�াপক;

  
(ঢ) িনব�ক, সমবায় অিধদ�র;

  
(ণ) মহাপিরচালক, বাংলােদশ প�ী উ�য়ন �বাড�;

  
(ত) িনব �াহী �চয়ারম�ান, বাংলােদশ কৃিষ গেবষণা কাউ��ল;

  
(থ) মহাপিরচালক, বাংলােদশ ইনি��টউট অব �ডেভলপেম� �ািডজ;

  
(দ) মহাপিরচালক, মৎস� অিধদ�র;

  
(ধ) প�ী উ�য়ন ও দাির�� িবেমাচন কােজ অবদান রিহয়ােছ সরকার কতৃ�ক
মেনানীত এমন দুইজন ব���; এবং

  
(ন) মহাপিরচালক, িযিন পদািধকারবেল ইহার সদস�-সিচবও হইেবন।

  
(২) উপ-ধারা (১) এর দফা (ধ) এর অধীন মেনানীত সদস� তাহার মেনানয়েনর
তািরখ হইেত িতন বৎসর �ময়ােদ �ীয় পেদ অিধ��ত থািকেবন;

  
তেব শত� থােক �য, সরকার �য �কান সময় তাহার সদস� পদ বািতল কিরেত
পািরেব। 

  
(৩) �চয়ারম�ােনর উে�েশ� িলিখত �া�রযু� প�েযােগ মেনানীত �কান সদস�
�ীয় পদ ত�াগ কিরেত পািরেবনঃ

  
তেব শত� থােক �য, সরকার কতৃ�ক গহৃীত না হওয়া পয �� �কান পদত�াগ
কায �কর হইেব না।

   
  
 
�বােড�র সভা  ৮। —(১) �চয়ারম�ান কতৃ�ক িনধ �ািরত সময় ও �ােন �বােড�র সভা অনু��ত

হইেব।
  

(২) �িত চার মােস �বােড�র অনূ�ন এক�ট সভা অনু��ত হইেব।
  

(৩) �বােড�র সকল সভা �চয়ারম�ান-এর সভাপিতে� এবং তাহার অনুপি�িতেত



ভাইস �চয়ারম�ান-এর সভাপিতে� অনু��ত হইেব।
  

(৪) �বােড�র সভার �কারাম গঠেনর জন� উহার �মাট সদস� সংখ�ার অনূ�ন
এক-তৃতীয়াংশ সদেস�র উপি�িতর �েয়াজন হইেব।

  
(৫) �বােড�র সভায় উপ�ািপত সকল িবষয় উপি�ত সদস�গেণর �দ� �ভােটর
সংখ�া গির�তার িভি�েত িন�ি� হইেব।

  
(৬) �বােড�র সভায় �েত�ক সদেস�র এক�ট কিরয়া �ভাট থািকেব এবং �ভােটর
সমতার ��ে�, সভায় সভাপিত�কারী ব���র এক�ট ি�তীয় বা িনণ �ায়ক �ভাট
থািকেব।

  
(৭) �কবল �বােড�র �কান সদস�পেদ শনূ�তা বা �বাড� গঠেন অসংগিতর কারেণ
�বােড�র �কান কায � বা িস�া� অৈবধ হইেব না এবং তৎস�েক� �কান ��
উ�াপন করা যাইেব না। 

  
 

  
  
 
একােডিমর
কায �াবলী

 ৯। একােডিমর কায �াবলী হইেব িন��প, যথাঃ— 
  

(ক) প�ী উ�য়ন ও দাির�� িবেমাচেনর লে�� জাতীয় ও আ�জ�ািতক পিরসের
গেবষণার জন� Centre of Excellence িহসােব কাজ করা এবং দাির�� িবেমাচেন
সরকােরর অন�তম �ফাকাল পেয়� িহসােব কাজ করা;

  
(খ) প�ী উ�য়ন ও দাির�� িবেমাচেনর লে�� �দেশর জাতীয় পয �ােয় এক�ট
�িশ�ণ ও গেবষণা �িত�ান িহসােব কায ��ম পিরচালনা করা;

  
(গ) প�ী উ�য়ন ও দাির�� িবেমাচেন িনেয়া�জত িবিভ� সরকাির ও �বসরকাির
সং�ার কম �কত�া ও কম �চারীেদর �িশ�ণ �দান, কম �শালা, �সিমনার, ইত�ািদ
পিরচালনা করা;

  
(ঘ) �ু� ও �াি�ক চাষী, িব�হীন পু�ষ ও মিহলা, �বকার যুবক ও যুব
মিহলােদর দ�তা অজ�েনর মাধ�েম আ�-কম �সং�ােনর সুেযাগ স�ৃ�র লে��
কৃিষ ও অকৃিষ খােতর িবিভ� উপাজ�নমূলক কম �কাে�র উপর �িশ�ণ
পিরচালনা করা;

  
(ঙ) প�ী উ�য়ন ও দাির�� িবেমাচেনর লে�� কৃিষ, িশ�া, উপকূলীয় ও
�জায়ারভাটা এলাকার আথ �-সামা�জক িবষেয় �ােয়ািগক গেবষণা পিরচালনা
করা;

  
(চ) সরকাির ও অন�ান� সংি�� সং�ােক উহােদর চািহদার িবপরীেত �েয়াজনীয়
পরামশ � ও �সবা �দান করা;

  
(ছ) প�ী উ�য়ন ও দাির�� িবেমাচেনর ��ে� উ�তর িশ�ায় িনেয়া�জত �দশী
ও িবেদশী িশ�াথ�েদর গেবষণা কায � পিরচালনা ও ত�াবধান করা বা গেবষণা
কায � স�াদেনর ��ে� সহায়তা �দান করা;

  

�



(জ) প�ী উ�য়ন ও দাির�� িবেমাচেন �পা� �াজেুয়ট িডে�ামা �কাস �
পিরচালনা করা;

  
(ঝ) দাির�� িবেমাচেন জাতীয়, আ�িলক ও আ�জ�ািতক সহেযাগী সং�ার সােথ
�যৗথভােব কাজ করা;

  
(ঞ) কৃিষ কােজ িনেয়া�জত িশ� �ম িনরসন িবষয়ক গেবষণা ও কৃিষ িশ�
�িমকেদর িশ�ার মূলধারায় আনয়েনর লে�� গেবষণা করা;

  
(ট) �ামীণ দির� নারীেদর সামা�জক িনরাপ�া, নারীর সািব �ক �মতায়েনর জন�
গেবষণা করা;

  
(ঠ) প�ী উ�য়ন ও দাির�� িবেমাচন নীিতমালা �ণয়েন সরকাির নীিত
িনধ �ারকগণেক সহায়তা �দান করা;

  
(ড) একােডিমর উে�েশ�র সিহত সাম�স�পূণ � অন� �কান কাজ।

  
 

  
  
 
িনেদ�শনা �দােন
সরকােরর
সাধারণ �মতা

 

১০। এই আইেনর উে�শ� পূরণকে� সরকার, সময় সময়, �বাড�েক, প�ী
উ�য়ন ও দাির�� িবেমাচেনর �েয়াজেন, তদিবেবচনায় �য�প উপযু� মেন
কিরেব, �সই�প পদে�প �হেণর জন� িনেদ�শনা �দান কিরেত পািরেব এবং
�বাড� উ��প সকল িনেদ�শনা পালন কিরেব।

  
  
 
�চয়ারম�ােনর
িবেশষ �মতা  

১১। একােডিমর �ােথ � তাৎ�িণক িস�া� �হেণর �েয়াজনীয়তা �দখা িদেল,
�চয়ারম�ান অনু�প িস�া� �হণ কিরেত পািরেবন এবং �বাড�েক তাহার
অনু�প পদে�প স�েক� অবিহত কিরেবন।

  
  
 
মহাপিরচালক
এবং তাহার
দািয়� ও কত�ব�

 ১২। (১) একােডিমর একজন মহাপিরচালক থািকেবন, িযিন সরকােরর যু�-
সিচব বা তদ�ূ � পদময �াদার কম �কত�া হইেবন এবং িতিন সরকার কতৃ�ক িনিদ��
শেত� িনযু� হইেবন।

  
(২) মহাপিরচালক একােডিমর একজন সাব ��িণক কম �কত�া হইেবন এবং �ধান
িনব �াহী িহসােব দািয়� পালন কিরেবন।

  
(৩) মহাপিরচালেকর দািয়� ও কত�ব� হইেব িন��প, যথাঃ—

  
(ক) একােডিমর বােজট �স্ত্তত কিরয়া উহা অনুেমাদেনর জন� �বােড�র
সভায় উপ�াপন;

  
(খ) একােডিমর িহসাব সংর�ণ, বািষ �ক িববরণী �ণয়ন এবং িহসাব িনরী�ার
ব�ব�া;

  
(গ) একােডিমর অথ � ও স�ি� সংর�ণ, �হফাজত, িনয়�ণ ও পিরচালনাসহ



দিলল ও কাগজপ� সংর�ণ ও �হফাজত;
  

(ঘ) একােডিমর �শাসিনক কাজ তদারিক করা;
  

(ঙ) �বাড� বা সরকার কতৃ�ক অিপ �ত অন�ান� দািয়� পালন।
  

(৪) মহাপিরচালক �বােড�র যাবতীয় িস�া� বা�বায়েনর জন� �বােড�র িনকট
দায়ী থািকেবন।

  
(৫) মহাপিরচালেকর পদ শনূ� হইেল িকংবা অনুপি�িত বা অসু�তা বা অন�
�কান কারেণ মহাপিরচালক তাহার দািয়� পালেন অসমথ � হইেল, সরকার
মহাপিরচালেকর দািয়� পালেনর লে�� তদিবেবচনায় যথাযথ ব�ব�া �হণ
কিরেব।

  
  
 
কম �কত�া ও
কম �চারী িনেয়াগ

 

১৩। (১) সরকার কতৃ�ক অনুেমািদত সাংগঠিনক কাঠােমা সােপে�, একােডিম
উহার কায �াবলী স�াদেনর লে�� �েয়াজনীয় সংখ�ক কম �কত�া ও কম �চারী
িনেয়াগ কিরেত পািরেব।

  
(২) একােডিমর কম �কত�া ও কম �চারীেদর িনেয়াগ ও চাকিরর শত�াবলী �িবধান
�ারা িনধ �ািরত হইেব।

   
  
 
�মতা অপ �ণ  ১৪। �বাড� উহার �য �কান �মতা বা দািয়�, িনিদ�� শত� সােপে�, �চয়ারম�ান,

সদস�, মহাপিরচালক বা একােডিমর �কান কম �কত�ােক অপ �ণ কিরেত পািরেব।
  
  
 
তহিবল  ১৫। (১) একােডিমর এক�ট তহিবল থািকেব, যাহােত িন�বিণ �ত অথ � জমা হইেব

—
  

(ক) সকরার কতৃ�ক �দ� অনুদান সহায়তা এবং অন�ান� অনুদান;
  

(খ) সরকােরর িনকট হইেত গহৃীত ঋণ;
  

(গ) �ানীয় কতৃ�প� কতৃ�ক �দ� অনুদান;
  

(ঘ) একােডিমর উৎপািদত পেণ�র িব�য়ল� অথ �;
  

(ঙ) সরকােরর অনুেমাদন�েম গহৃীত িবেদশী সাহায� ও ঋণ;
  

(চ) দান ও মঞ্জরুী;
  

(ছ) একােডিমর িনজ� আয় হইেত �া� অথ �।
  

(২) �বাড� কতৃ�ক অনুেমািদত এক বা একািধক রা�ায়� ব�াংেক একােডিমর
তহিবল জমা রািখেত হইেব;

  
তেব শত� থােক �য, �কান রা�ায়� ব�াংক না থািকেল সরকােরর



অনুেমাদন�েম �য �কান বািণ�জ�ক ব�াংেক একােডিমর তহিবল জমা রাখা
যাইেব।

  
(৩) একােডিমর তহিবল হইেত একােডিমর �েয়াজনীয় ব�য় িনব �াহ করা হইেব।

  
(৪) সরকার কতৃ�ক অনুেমািদত �কান খােত একােডিমর তহিবল িবিনেয়াগ করা
যাইেব।

  
 

  
  
 
বােজট

 

১৬। একােডিম, সরকার কতৃ�ক িনধ �ািরত সমেয়র মেধ�, �িত অথ � বৎসেরর
স�াব� আয় ও ব�য় এবং উ� অথ � বৎসের, সরকােরর িনকট হইেত িক পিরমাণ
অেথ �র �েয়াজন হইেব উহা উে�খ কিরয়া এক�ট বােজট সরকােরর
অনুেমাদেনর জন� �পশ কিরেব।

  
  
 
িহসাব র�ণ ও
িনরী�া

 

১৭। (১) সরকার কতৃ�ক িন �ধািরত প�িতেত একােডিম উহার িহসাব সংর�ণ
কিরেব।

  
(২) বাংলােদেশর মহা িহসাব-িনরী�ক ও িনয়�ক �িত বৎসর একােডিমর
িহসাব িনরী�া কিরেবন এবং িনরী�া �িতেবদেনর এক�ট কিরয়া অনুিলিপ
সরকার ও একােডিমর িনকট �পশ কিরেবন।

  
(৩) উপ-ধারা (২) এ উি�িখত িনরী�া ছাড়াও The Bangladesh Chartered
Accountants Order, 1973 (P. O. No. 2 of 1973) এর Article 2(1)(b) �ত
সং�ািয়ত চাট�াড� একাউে�� �ারা একােডিমর িহসাব িনরী�া করা যাইেব
এবং এতদুে�েশ� একােডিম বা একািধক চাট�াড� একাউে�� িনেয়াগ কিরেত
পািরেব।

  
(৪) একােডিম িনরী�া �িতেবদেন িচি�ত ত্��ট বা অিনয়মসমূহ সংেশাধেন
অনিতিবলে� পদে�প �হণ কিরেব।

  
  
 
�িতেবদন

 

১৮। (১) �িত বৎসর ৩১ িডেস�েরর মেধ� একােডিম পূব �বত� অথ � বৎসের
স�ািদত কায �াবলীর এক�ট �িতেবদন সরকােরর িনকট �পশ কিরেব।

  
(২) সরকার �েয়াজনমত একােডিমর িনকট হইেত �য �কান সময় একােডিমর
�য �কান িবষেয়র উপর �িতেবদন এবং িববরণী আহবান কিরেত পািরেব এবং
একােডমী উহা সরকােরর িনকট সরবরাহ কিরেত বাধ� থািকেব।

   
  
 
িবিধ �ণয়েনর
�মতা

 ১৯। এই আইেনর উে�শ� পূরণকে� সরকার, সরকাির �গেজেট ��াপন �ারা,
িবিধ �ণয়ন কিরেত পািরেব।

  
  
 
�িবধান  ২০। এই আইেনর উে�শ� পূরণকে� একােডিম, সরকােরর পূব �ানুেমাদন�েম,



�ণয়েনর
�মতা

সরকাির �গেজেট ��াপন �ারা �িবধান �ণয়ন কিরেত পািরেব।

  
  
 
ব�ব�ু দাির��
িবেমাচন
�িশ�ণ
কমে��-এর
িবেলাপ, ইত�ািদ

 

২১। (১) একােডিম �িত�া হইবার সে� সে� বাংলােদশ প�ী উ�য়ন �বােড�র
আওতাধীন ব�ব�ু দাির�� িবেমাচন �িশ�ণ কমে��, �কাটািলপাড়া,
�গাপালগ�, অতঃপর িবলু� কমে�� বিলয়া উি�িখত, িবলু� হইেব।

  
(২) িবলু� কমে��-এর সকল স�দ, অিধকার, �মতা, কতৃ�� ঋণ, দায় ও
দািয়�, সুিবধা এবং �াবর-অ�াবর সকল স�ি�, নগদ ও ব�াংক ি�িত,
সংরি�ত স��ত তহিবল িবিনেয়াগ এবং অন� সকল অিধকার এবং এই�প
স�ি�েত অথবা উহা হইেত উদ্ভূত অন�ান� সকল �াথ � ও অিধকার এবং
সকল বিহ, �র�জ�ার, �রকড�প� এবং অন�ান� সকল দিলল-দ�ােবজ
একােডিমর িনকট হ�া�িরত হইেব এবং ন�� থািকেব।

  
(৩) একােডিম �িত��ত হইবার পূেব � িবলু� কমে�� কতৃ�ক বা উহার পে�
সরকার কতৃ�ক কৃত �কান কায �, গহৃীত �কান ব�ব�া, �দ� �কান আেদশ ও
িনেয়াগ, জারীকৃত িব�ি� অথবা কৃত, গহৃীত, �দ� বা জারীকৃত বিলয়া
িবেবিচত �কান কায �, ব�ব�া, আেদশ, িনেয়াগ বা িব�ি�, �বধভােব কৃত, গহৃীত,
�দ� বা জারীকৃত বিলয়া গণ� হইেব এবং সব �দা উহা কায �কর থািকেব বা
কায �কর বিলয়া িবেবিচত হইেব এবং উহা স�েক� �কান আদালেত �কান ��
উ�াপন করা যাইেব না।

  
 

  
  
 
ইংেরজীেত
অনূিদত পাঠ
�কাশ  

২২। (১) এই আইন কায �কর হইবার পর সরকার, সরকাির �গেজেট ��াপন
�ারা, এই আইেনর মূল বাংলা পােঠর ইংেরজীেত অনূিদত এক�ট িনভ�রেযাগ�
পাঠ (Authentic English Text) �কাশ কিরেব।

  
(২) বাংলা এবং ইংেরজী পােঠর মেধ� িবেরােধর ��ে� বাংলা পাঠ �াধান�
পাইেব।
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