DECRETO SUPREMO N° 28817

EVO MORALES AYMA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 2878 de 8 de octubre de 2004 — Ley de Promocion y Apoyo al Sector Riego para la Produccién Agropecuaria y Forestal, establece las normas generales
que regulan el aprovechamiento sostenible de los recursos hidricos en las actividades del riego para la produccion agropecuaria y forestal, su politica, el marco institucional, regulacion

y de gestion de riego, para otorgar y reconocer derechos, establecer obligaciones y garantizar la seguridad de las inversiones comunitarias, familiares, publicas y privadas.

Que el ambito de aplicacion de la indicada Ley, comprende la regulacion del uso y aprovechamiento del agua para riego, la infraestructura e inversiones relacionadas con

estas actividades, asi como el rol y funciones de las instituciones publicas y privadas del sector riego, en el territorio nacional.

Que mediante Ley N° 1257 de 11 de julio de 1991, de conformidad a la Atribucion 12* del Articulo 59 de la Constitucion Politica del Estado, se aprueba el Convenio 169

sobre Pueblos Indigenas y Tribales en Paises Independientes, aprobado en la 76* Conferencia de la Organizacion Internacional del Trabajo, realizada el 27 de junio de 1989.

Que a objeto de garantizar el cumplimiento de las normas que regulan el aprovechamiento sostenible, armonico y respetuoso de la naturaleza, desde el uso de los recursos
hidricos en actividades de riego, reconociendo y otorgando derechos de uso y aprovechamiento de agua con fines agropecuarios y forestales, se hace necesario establecer el marco

institucional correspondiente a la Ley N° 2878 de 8 de octubre de 2004.

Que la politica de riego se desarrolla y estd comprendida en el Plan Nacional de Desarrollo del Gobierno Nacional.

EN CONSEJO DE MINISTROS,

DECRETA:

REGLAMENTO A LA LEY N° 2878
MARCO INSTITUCIONAL

TITULO I
MARCO GENERAL

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- (OBJETO). El presente Decreto Supremo tiene por objeto Reglamentar la Ley N° 2878 de 8 de octubre de 2004, estableciendo el marco general e

institucional de la Promocion y Apoyo al Sector Riego, para la Produccion Agropecuaria y Forestal.

ARTICULO 2.- (AMBITO DE APLICACION).
L. El presente Reglamento tiene alcance nacional, en los ambitos departamental, municipal, regional, en las cuencas y actividades relacionadas con el uso y aprovechamiento de los

recursos hidricos en riego, para la produccion agropecuaria y forestal. Es obligacion de las autoridades cumplir y hacer cumplir la presente disposicion.

11. El presente reglamento comprende también a las personas naturales y juridicas, relacionadas con el uso y aprovechamiento del agua para la produccion agropecuaria y forestal.

ARTICULO 3.- (DEFINICIONES). Para efectos de la aplicacion e interpretacion del presente Reglamento, se establecen las siguientes definiciones:

ACUIFERO SUBTERRANEO (AGUAS SUBTERRANEAS).- Agua estatica o en movimiento existente bajo la superficie del suelo. Se encuentra saturando completamente el
volumen de los poros y fisuras de estructuras geologicas sedimentarias.

AGUAS DE USO RITUAL.- Aguas que estan relacionadas o son parte de practicas o actividades rituales de la poblacion. El uso de estas aguas se constituye en expresion cultural
comunitaria que debe ser preservada como patrimonio de la Nacion.

AGUAS COMUNITARIAS.- Son aguas cuya posesion, uso y aprovechamiento se encuentra en el ambito de lo comunitario y dentro las practicas y tradiciones culturales campesinas.
Se constituye en expresion cultural que debe ser preservada como patrimonio de la Nacion.

AGUAS MEDICINALES.- Aguas que por sus caracteristicas o propiedades tienen usos y aprovechamientos relacionados con la medicina y la salud y debe ser preservada como
patrimonio de la nacion.

AGUAS RESIDUALES.- Aguas provenientes de afluentes urbanos o de procesos de extraccion, tratamiento de productos mineros o industriales restituidas después de su uso no



consuntivo.

AGUAS SUPERFICIALES.- Agua proveniente de las precipitaciones, deshielos o surgimientos que se encuentra discurriendo o en reposo sobre la superficie terrestre del territorio
nacional.

ALMACENAMIENTO (EMBALSE O RESERVORIO).- Espacios naturales u obras de infraestructura construidas que estan destinadas a la regulacion o al deposito temporal o
permanente de agua con fines de uso y aprovechamiento.

AREA DE ESCURRIMIENTO.- Cuenca (s) o region (es) delimitada (s) por lineas divisorias de escurrimiento, definida (s) con objeto de reconocimiento de registros y autorizaciones
de fuentes de agua destinadas a uso multiple o para aprovechamiento con fines agropecuarios y forestales.

AREA BAJO RIEGO OPTIMO (ABRO) O AREA OPTIMAMENTE REGADA.- Area calculada de manera teorica. Es el area que se puede regar de manera optima con el agua
disponible en un ciclo agricola y en un sistema de riego o proyecto determinado. Area calculada a partir de asumir células y calendarios de cultivos también tedricos o proyectados.
AREA DE RIEGO OPTIMA INCREMENTAL.- Area de riego Optima adicional. Diferencia entre el area de riego Optima con proyecto y el area de riego 6ptima sin proyecto.
AREA REGADA.- Area del sistema de riego que recibe riego por lo menos una vez en el afio o periodo agricola. Medida de caracter generalmente variable cada afio y que depende de
la disponibilidad de agua y la estrategia productiva de los regantes.

AREA REGABLE O AREA DE RIEGO.- Area con vocacion agricola cubierta por la red de canales e infraestructura de servicio de un sistema de riego y que puede recibir riego.
ASISTENCIA TECNICA EN RIEGO.- Actividades destinadas a apoyar el desarrollo de capacidades y mejorar el desempefio de entidades o personas relacionadas con la
planificacion, promocion e implementacion de acciones orientadas al desarrollo y la gestion del riego y al uso y aprovechamiento de agua con fines agropecuarios y forestales.
ASOCIACIONES DE RIEGO O ASOCIACIONES DE USUARIOS.- Organizaciones conformadas por los usuarios de un sistema de riego de caracter asociativo y que de acuerdo
a ley se reconocen como sociedades sin fines de lucro, destinadas a la administracion, operacion y mantenimiento de los sistemas de riego y la promocion de actividades relacionadas a
la produccion agropecuaria y forestal, incluyendo organizaciones conformadas de acuerdo a usos y costumbres.

ASOCIACIONES DE SISTEMAS DE RIEGO.- Entidades conformadas por organizaciones de riego o de usuarios tales como asociaciones, comités, cooperativas, comunidades y
otras a nivel regional, de cuenca, departamental y nacional, de caracter asociativo y que de acuerdo a ley se reconocen como sociedades sin fines de lucro, destinadas a la gestion y
desarrollo del riego y otras actividades relacionadas con la produccion agropecuaria y forestal y que incluye organizaciones conformadas de acuerdo a usos y costumbres.
AUTORIDAD COMPETENTE EN RIEGO.- Instancia responsable que tiene la potestad de regular aspectos concernientes a la gestion del riego y las condiciones de derecho de uso
y aprovechamiento de fuentes de agua para riego, establecidas en la Ley N° 2878.

AUTORIDAD COMPETENTE DE LOS RECURSOS HIDRICOS.- Instancia responsable que tiene la potestad de regular aspectos concernientes al uso y aprovechamiento de los
recursos hidricos y la resolucion de conflictos.

AUTORIDADES NATURALES DE RIEGO.- Autoridades reconocidas o elegidas en el ambito comunitario o por las organizaciones de regantes de acuerdo a usos y costumbres,
que ejercen autoridad en los recursos hidricos para riego y solucion de conflictos en la gestion.

AUTORIZACION.- Acto Administrativo mediante el cual el SENARI y los SEDERI, otorgan derecho de uso y aprovechamiento de fuentes de agua para riego en el sector
agropecuario y forestal a toda persona juridica o individual que no esté contemplada como sujeto de registro, en los términos establecidos en el Articulo 21 de la Ley N° 2878, de
Promocién y Apoyo al Sector Riego para la Produccion Agropecuaria y Forestal.

BALANCE HIDRICO SUPERFICIAL.- Diferencia entre las aportaciones naturales de agua como lluvias, deshielos, condensaciones, surgimientos y el uso consuntivo existente o
potencial del agua en una cuenca o espacio y en un periodo determinado.

BOFEDAL.- Pradera natural o ecosistema presente en zonas agro-ecologicas de puna alta, con condiciones hidricas del suelo propias y humedad edafica permanente que permite una
productividad alta de hierbas y gramineas.

CALIDAD DE AGUA PARA RIEGO.- Propiedades y caracteristicas del agua relacionadas con la aptitud o condiciones requeridas para su uso con fines agropecuarios o forestales.
CAMBIO DE USO DEL AGUA.- Cambio del uso de la fuente de agua, sujeto a registro o autorizacion.

CARPETAS DE USOS Y COSTUMBRES.- Conjunto de documentos que respaldan y describen las caracteristicas de los usos y costumbres para fines de tramite de registro.
CAUDAL DE AGUA.- Medida fisica relativa a la cantidad de agua medida o expresada en volumen por unidad de tiempo, que circula o pasa por una seccion o punto y un momento
determinado.

CAUDAL DE RIEGO.- Caudal de agua u otra forma de distribucion del agua segun usos y costumbres, condicionado por los requerimientos y limitantes de la operacion y
distribucion del sistema de riego, tecnologias que usa y relacionado con los requerimientos de la estrategia productiva y el manejo del agua a nivel parcelario.

CAUDAL ECOLOGICO O VOLUMEN ECOLOGICO.- Aguas en escurrimiento o almacenadas que deben ser preservadas y respetadas en cantidades que permitan la
conservacion ambiental y ecologica, ademas de preservar los habitat naturales de biodiversidad.

CICLO HIDROLOGICO.- Sucesion de estados fisicos del agua que se repiten ciclicamente de forma natural: evaporacion, condensacion, precipitacion pluvial, escorrentia
superficial, infiltracion subterranea, depositos en cuerpos superficiales y nuevamente evaporados.

CONTAMINACION.- Alteracion de las propiedades y caracteristicas fisico-quimicas o bioldgicas del agua por sustancias ajenas, por encima de los limites permisibles, afectando a la
salud y el medio ambiente que la hacen inapropiada para su uso con fines agropecuarios y forestales.

CUENCA HIDROGRAFICA.- Zona o unidad geografica delimitada por divisorias de escorrentia de aguas que confluyen de forma natural hacia un cauce o almacenamiento.
CUENCA.- Cuenca hidrografica o unidad geografica definida por limites y divisorias de escorrentia de agua, naturales o establecidas en acuerdos sociales, que confluyen hacia un
cauce o almacenamiento y que ha sido delimitada a partir de acuerdos establecidos, que permiten la conformacion de un Directorio de la Cuenca.

CUENCA HIDROGRAFICA INTERDEPARTAMENTAL.- Zona o unidad geografica delimitada por divisorias de escorrentia de aguas que territorialmente corresponden a dos o
mas departamentos, que confluyen de forma natural hacia un cauce o almacenamiento.

DERECHOS DE USO Y APROVECHAMIENTO DE AGUA PARA RIEGO.- Reconocimiento otorgado a personas naturales, juridicas y comunitarias en las modalidades de
registro y autorizacion, para el uso y aprovechamiento de fuentes de agua con fines productivos agropecuarios y forestales.

DICTAMEN TECNICO - JURIDICO.- Es una opinién técnica expresada en un documento, elaborada y emitida por una autoridad juridico-administrativa, correspondiente a un
proceso administrativo establecido en la Ley N° 2878 y sus reglamentos.

DIRECTORIO DE CUENCA.- Organismo o entidad conformada por regantes, organizaciones de regantes o poseedores de registros y autorizaciones de uso de agua, con fines
productivos agropecuarios y forestales en los limites de una determinada cuenca.

EROSION.- Desagregacion, desprendimiento y arrastre de solidos desde la superficie terrestre por la accion del agua, viento, gravedad, hielo u otros.

FUENTE DE AGUA.- Volumen, caudal o areas de escurrimiento de agua en uso y aprovechamiento o susceptible de aprovechamientos embalsados o que prosiguen un cauce o que



provienen de rios, vertientes, acuiferos, areas de recarga, entre otros; objeto de derecho de uso y aprovechamiento en calidad de registro o autorizacion.

GESTION DEL RIEGO.- Conjunto de decisiones y actividades concomitantes, que se orientan al ordenamiento del desarrollo del riego y a mejorar el uso productivo agropecuario y
forestal del agua. Entre otras comprende decisiones y actividades de caracter: a) politico normativo; b) de planificacion y promocion c) investigaciones; d) de participacion e inclusién
social e) intercultural, f) implementacion de inversiones, g) asistencia técnica; h) gestion de informacion.

GESTION DE SISTEMAS DE RIEGO.- Conjunto de decisiones y actividades concomitantes, orientadas a que las fuentes de agua de un sistema de riego puedan ser aprovechadas
en las parcelas de cultivos en los caudales apropiados, la calidad requerida, en la cantidad necesaria y en el momento oportuno.

GESTION CAMPESINA, INDIGENA Y ORIGINARIA DE SISTEMAS DE RIEGO.- Conjunto de usos, costumbres y practicas campesinas, originarias e indigenas, decisiones y
actividades concomitantes, relacionadas con la organizacion, administracion, operacion y mantenimiento del sistema de riego y distribucion de las aguas y que estan orientadas al uso y
aprovechamiento de las fuentes de agua para fines de uso agropecuario y forestal.

INFRAESTRUCTURA DE RIEGO U OBRAS DE RIEGO.- Estructura u obra fisico-mecéanicos o medios materiales dispuestos e interrelacionados con el propésito de captar,
almacenar, conducir o distribuir la fuente de agua en un sistema de riego. Las mas caracteristicas son: presas, obras de toma, galerias filtrantes, canales, sifones, acueductos y otras
obras directa o indirectamente relacionadas con el riego.

INVERSION PUBLICA.- Se entiende por inversion publica todo gasto de recursos de origen piblico destinado a incrementar, mejorar o reponer las existencias de capital fisico de
dominio publico o de capital humano, con el objeto de ampliar la capacidad del pais para la prestacion de servicios o produccion de bienes.

INVERSION PUBLICA EN RIEGO.- Gastos de recursos de origen publico destinados a inversiones en riego en el marco de politicas sectoriales de desarrollo y de estrategias
nacionales, departamentales, municipales, regionales y locales.

MANEJO INTEGRAL DE CUENCAS.- Gestion de los procesos de evaluacion, planificacion e implementacion de acciones en el ambito de una cuenca. Conjunto estructurado e
integral de medidas dirigidas a la conservacion, proteccion y aprovechamiento de los recursos naturales para emprender procesos de desarrollo, social, econdémico, cultural y
ambientalmente sustentables en el mediano y largo plazo.

METODOS DE RIEGO.- Formas en que se aplica el agua al suelo para que sea utilizada por la planta. Estos métodos pueden ser: presurizados o gravitacionales, superficiales y de
inundacion o de goteo y de aspersion, entre otros.

MITAS DE AGUA.- Formas de expresion del derecho de uso y aprovechamiento de fuentes de agua a nivel colectivo, comunitario, familiar o individual. Derecho de caracteristicas
diversas expresado en usos y costumbres reflejados en la dotacion de fuentes de agua generalmente en periodos de tiempo sujetos a calendario, variables o de manera permanente y
continua.

NORMAS AMBIENTALES.- Conjunto de disposiciones juridicas, técnicas y reglamentarias que se refieren al procedimiento ambiental en general. Entre ellas la Ley N° 1333 de 27
de abril de 1992 — Ley del Medio Ambiente y sus Decretos Supremos Reglamentarios, a los que se suman las normas técnicas sectoriales, entre otros.

ORGANISMO COMPETENTE EN RIEGO.- Instancia local, regional, departamental o nacional o sus dependencias, que tienen o han sido creados con la tuicion o competencia de
vincularse y atender tematicas relacionadas con el riego y sus actividades concomitantes, en el marco de la Ley N° 2878.

ORGANIZACION DE REGANTES U ORGANIZACION DE USUARIOS.- Estructura organizativa conformada por los usuarios o regantes de un sistema de riego, creada con la
finalidad de gestionar el sistema de riego, mantener y administrar la infraestructura, conservar y proteger las fuentes de agua aplicadas a procesos productivos de agricultura bajo riego.
Organizaciones como asociaciones, comités, cooperativas y otras formas de caricter comunitario, sustentadas y reconocidas en estatutos y reglamentos internos o por su constitucion de
acuerdo a usos y costumbres.

PARAMETROS DE ASIGNACION.- Criterios 0 medidas para el otorgamiento de registros y autorizaciones, que comprenden entre otros: fuentes de agua, acuerdos de uso entre los
diferentes usuarios de la fuente y reservas naturales o artificiales de agua.

PEQUENOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS.- Persona o familia que desarrolla actividades productivas agropecuarias en su predio para consumo familiar o en pequefia
escala, basadas en fuerza de trabajo personal, familiar, en mecanismos de apoyo mutuo o con la participacion circunstancial de mano de obra asalariada.

PRODUCCION AGROPECUARIA TEMPORAL O SECANO.- Se entiende como la produccion agropecuaria en dependencia de los fendémenos climatologicos y de
estacionalidad, cuando las precipitaciones y lluvias se constituyen en fuente primaria de agua para condicionar y adecuar los suelos y el desarrollo de los cultivos.

PROYECTOS DE MICRORIEGO.- Propuesta de inversion para areas menores a 100 hectareas para lograr un cambio, modificacién o creacion de una situacién proyectada a partir
de una situacién dada. Acciones realizadas respecto al aprovechamiento del agua en las actividades agropecuarias y forestales, para obtener resultados que anulen las causas de
determinados problemas ligados al uso de los recursos hidricos con fines productivos y alimentarios, a través del aumento esperado de la produccion dentro de un ambito territorial
determinado.

PROYECTOS DE RIEGO.- Propuesta de inversion para areas mayores a 100 hectareas para lograr un cambio, modificacion o creacion de una situacion proyectada a partir de una
situacion dada. Acciones realizadas respecto al aprovechamiento del agua en las actividades agropecuarias y forestales para obtener resultados que anulen las causas de determinados
problemas ligados al uso de los recursos hidricos con fines productivos y alimentarios, a través del aumento esperado de la produccion dentro de un ambito territorial determinado.
RECURSOS HIDRICOS.- Porcion del agua existente que es susceptible de ser aprovechada con fines productivos y de consumo humano.

RECURSOS NATURALES.- Hace relacion a los medios de vida o a los elementos que constituyen las riquezas o potencialidades de una nacion. Cuando se refiere a los recursos
naturales, se extiende no sélo a los recursos efectivamente utilizados sino también a los que potencialmente pueden beneficiar al hombre en su actividad socioecondémica. Los recursos
naturales pueden ser renovables y no renovables.

REGISTRO.- Acto Administrativo mediante el cual el Estado, a través del Servicio Nacional de Riego — SENARI y los Servicios Departamentales de Riego — SEDERI, reconoce y
otorga el derecho de uso y aprovechamiento de las fuentes de agua a pueblos indigenas y originarios, comunidades indigenas y campesinas, asociaciones, organizaciones de regantes y
sindicatos campesinos o pequefios productores agropecuarios y forestales afiliados a una de las anteriormente citadas, y los usos agricolas, pecuarios y forestales que realizan de dichas
fuentes.

REGISTRO COLECTIVO.- Derecho de uso y aprovechamiento de fuentes de agua, otorgado a organizaciones de usuarios y asociaciones de sistemas de riego correspondientes a
pueblos y organizaciones indigenas, originarias, campesinas, colonizadores, ayllus, Organizaciones Econdémicas Campesinas — OECA, asociaciones de pequefios productores
agropecuarios y forestales y otras formas de organizacion social comunitaria que usan agua para actividades agropecuarias y forestales.

REGISTRO INDIVIDUAL O FAMILIAR.- Derecho de uso y aprovechamiento de fuentes de agua, otorgado a pequefios productores agropecuarios o forestales o familias
campesinas, indigenas u originarias que pertenecen y estan afiliadas a una organizacion campesina, econdmica indigena u originaria, asociaciones, organizaciones de regantes y
colonizadores, cuyo uso de la fuente de agua es de alcance exclusivamente familiar seglin usos y costumbres.

RIEGO.- Aplicacion artificial de agua al suelo, relacionada con fines productivos agropecuarios o forestales como: a) proporcionar la humedad para el desarrollo de los cultivos; b)



conservar humedad ante sequias de corta duracion; c) refrigerar el suelo y la atmosfera; d) lavar o disolver las sales; e) reducir el peligro de tubificacion; f) suavizar las parcelas de
produccion.

SALINIZACION.- Proceso de concentracion de sales disueltas en el agua de riego sumadas a las sales de los suelos que son arrastradas a la superficie por la accion capilar debida a
diferentes factores.

SEDIMENTACION.- Deposicion de material rocoso meteorizado o de otras sustancias en vasos de almacenamiento, canales u obras de arte o en lugares de la superficie terrestre
distintos al lugar de origen. Toda sedimentacion va precedida de erosion y transporte.

SERVIDUMBRES DE RIEGO.- Reconocimiento al uso de bienes de terceros o a la aplicacion de diferentes formas de derecho y también a los medios necesarios para ejercitarlo con
el objeto de posibilitar el uso y aprovechamiento de las aguas destinadas al riego. Como formas de servidumbres de riego se observan las siguientes: derecho de paso, derecho de
acueducto, derecho de conducir aguas, entre otros.

SISTEMA DE RIEGO O SISTEMAS DE MICRO - RIEGO.- Conjunto de elementos fisicos e infraestructura, areas de riego y organizacion de regantes diferenciado de otros,
ubicados en un espacio territorial determinado y dispuestos con el proposito del aprovechamiento de una fuente de agua con fines productivos agropecuarios y forestales, basados en
acuerdos y normas convenidas reconocidas por ley o segiin usos y costumbres.

SISTEMA NACIONAL DE INVERSION PUBLICA - SNIP.- Conjunto de normas, instrumentos y procedimientos comunes para todas las entidades del sector piblico, mediante
los cuales se relacionan y coordinan entre si para formular, evaluar, priorizar, financiar y ejecutar los proyectos de inversion publica que, en el marco de los planes de desarrollo
nacional, departamental y municipal, constituyan las opciones mas convenientes desde el punto de vista econdmico y social.

TURNOS DE RIEGO.- Forma de expresion del derecho o del acceso al agua en los sistemas de riego para su uso y aprovechamiento con fines productivos. Se expresa a nivel
individual, familiar o colectivo. Por ejemplo: turnos de mita, turnos de pozo, rol de turnos y otros.

USOS DEL AGUA.- Diferentes usos que se le da al agua. Usos consuntivos y no consuntivos relacionados con el consumo humano o sectores econémico- productivos como
agricultura, mineria, industria, energia eléctrica, pesca, turismo y otros.

USOS Y COSTUMBRES.- Practicas sociales o comunitarias conocidas y aceptadas, relacionadas con el uso y aprovechamiento de fuentes de agua con fines agropecuarios y

forestales y con la gestion de sistemas de riego basadas en autoridades naturales o constituidas, procedimientos y normas convenidas.

ARTICULO 4.- (SIGLAS). Para efectos del presente Reglamento, las siguientes siglas deben ser entendidas como:

MDA: Ministerio del Agua.

MPD: Ministerio de Planificacion del Desarrollo.

MDRAMA: Ministerio de Desarrollo Rural, Agropecuario y Medio Ambiente.

LEY: Ley N° 2878 de Promocion y Apoyo al Sector Riego para la produccion
agropecuaria y forestal.

SENARI: Servicio Nacional de Riego.

SEDERI: Servicio Departamental de Riego.

SEDERTI’s: Servicios Departamentales de Riego.

SNIR: Sistema Nacional de Informacion de Riego.

PNSR: Padron Nacional de Sistemas de Riego.
Sistema Departamental de Informacion de Riego.

PDSR: Padron Departamental de Sistemas de Riego.

FUNRIEGO: Fundacion Nacional de Riego.

CONIAG: Consejo Interinstitucional de Agua.

SNIP: Sistema Nacional de Inversion Publica.

ANARESCAPYS Asociacion Nacional de Regantes y Sistemas Comunitarios de Agua Potable y
: Saneamiento.

CSUTCB: Confederacion Sindical Unica de Trabajadores Campesinos de Bolivia.
CAPITULO 11
POLITICAS PUBLICAS DE RIEGO

ARTICULO 5.- (FUNDAMENTOS). Los fundamentos de la politica del uso y aprovechamiento del agua, son los siguientes:

a. El Estado y Pueblo bolivianos tienen el dominio originario y la propiedad sobre los recursos
hidricos en todos sus estados y manifestaciones.

b. El Estado boliviano reconoce al agua como un derecho humano legitimo, fundamental y de
todos los seres vivos en su territorio, respetando los principios de solidaridad, equidad,
diversidad, sostenibilidad y seguridad juridica.

c. El agua es un recurso natural vital, estratégico, finito, vulnerable y sus usos cumplen una
funcion vital, social, ambiental, cultural y econdémica.

d. La cuenca hidrografica es la unidad geografica, considerada como unidad de planificacion y
gestion de los recursos hidricos en el pais, su manejo y proteccion debe conducir al
mejoramiento de la eficiencia y calidad de sus recursos hidricos.



e. La gestion de los recursos hidricos es integral, descentralizada, participativa, comunitaria y
considera la diversidad cultural, étnica y geografica de los diferentes ecosistemas del pais.

f. El Estado boliviano reconoce el derecho de las comunidades indigenas, originarias y
campesinas de realizar una gestion sostenible de los recursos hidricos, respetando sus
autoridades, reconociendo sus usos, costumbres, servidumbres y conocimientos culturales
sobre el uso del agua, dando garantia juridica sobre las fuentes de agua con fines
agropecuarios y forestales.

g. El Estado boliviano promueve el uso productivo del agua a través del riego, con el fin de
mejorar las condiciones de vida de las comunidades indigenas, originarias, campesinas y
otros productores.

h. El Estado boliviano, a través de sus instancias establecidas por Ley busca validar, desarrollar
y difundir précticas y tecnologias nuevas y del saber local que contribuyan a la conservacion
y el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales y el medio ambiente._

1. El Estado boliviano promueve la participacion, entendida como la incorporacion de la
opinion de la poblacién y de sus instancias representativas, incluyendo a comunidades
indigenas y campesinas a través de medios adecuados, en niveles institucionales de
planificacion, en los procesos de elaboracion de politicas y planes relacionados con el riego;
promoviendo y fortaleciendo las formas comunitarias de participacion de la poblacion y
particularmente de las mujeres en los procesos de toma de decisiones y de gestion del riego.

j. El Estado boliviano promueve la equidad entendida como la construccion de las condiciones
institucionales y legales adecuadas para que los beneficios de la gestion del riego incidan de
manera positiva en el mejoramiento de condiciones de vida de hombres y mujeres,
campesinos, indigenas, productores agropecuarios y otros actores involucrados en las
actividades de riego, respetando y haciendo efectiva la realizacion de los derechos
econdmicos, sociales y culturales de las poblaciones y comunidades sobre las fuentes de agua
y los beneficios derivados del uso y aprovechamiento sostenible de éstas.

k. El1 Estado boliviano promueve y construye en el marco de las normas legales, la
descentralizacion en el ambito del riego, fortaleciendo los procesos de toma decisiones y de
elaboracion, gestion y aplicacion de politicas, planes, proyectos y programas en los niveles
departamental, municipal, regional y local; en este tltimo caso, particularmente en el nivel de
cuencas, acercando la administracion publica a los niveles locales.

Los mismos son de cumplimiento obligatorio.
ARTICULO 6.- (REGIMEN LEGAL). El régimen legal aplicable por el presente Reglamento se enmarca en la Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 3351 — Ley

de Organizacion del Poder Ejecutivo, la Ley N° 2878, normas y reglamentos aplicables a la presente disposicion.

TITULO I
MARCO INSTITUCIONAL

CAPITULO I
INSTITUCIONES PUBLICAS

ARTICULO 7.- (INSTITUCIONES PUBLICAS). Las siguientes Instituciones Piblicas forman parte de la estructura institucional de la Ley N° 2878 de Promocion y

Apoyo al Sector Riego Para la Produccion Agropecuaria y Forestal y la Ley N° 3351 — Ley de Organizacion del Poder Ejecutivo:

® MINISTERIO DEL AGUA (MDA).- El Ministerio del Agua, como Institucion cabeza de
sector, realiza politicas, elabora programas y proyectos para el desarrollo del riego.

® MINISTERIO DE DESARROLLO RURAL, AGROPECUARIO Y MEDIO
AMBIENTE (MDRAMA).- El Ministerio de Desarrollo Rural, Agropecuario y Medio
Ambiente, tiene competencias dirigidas a lograr el desarrollo del sector productivo
agropecuario y forestal, en coordinacién con el MDA.

® MINISTERIO DE PLANIFICACION DEL DESARROLLO (MPD).- El Ministerio de
Planificacion del Desarrollo, tiene dentro sus roles la planificacion del ordenamiento
territorial y de las politicas ambientales, en coordinacion con el MDA y el MDRAMA.

® PREFECTURAS DE DEPARTAMENTO.- Las Prefecturas de Departamento, tienen
dentro de su jurisdiccion, el manejo directo de programas y proyectos destinados al riego, en
coordinacion con el MDA.



® GOBIERNOS MUNICIPALES.- Los Gobiernos Municipales son responsables dentro de su
jurisdiccion, de planificar y ejecutar actividades de micro — riego, en coordinaciéon con el
MDA vy la Prefectura.

CAPITULO I
ESTRUCTURA GENERAL DEL
SERVICIO NACIONAL DE RIEGO

ARTICULO 8.- (NATURALEZA INSTITUCIONAL, ORGANIZACION Y FINANCIAMIENTO).
1. Servicio Nacional de Riego — SENARI.- El Servicio Nacional de Riego — SENARI, es una entidad autarquica bajo tuicion del Ministerio del Agua, con autonomia administrativa y
de gestion, personeria y patrimonio propio con la responsabilidad de regular, planificar y promover la gestion publica para el desarrollo de riego y la produccion agropecuaria y

forestal.

11. EI SENARI se organizara de la siguiente manera:

a. Nivel Directivo: Directorio del SENARI
b. Nivel Ejecutivo: Director Nacional
c. Nivel Administrativo — Operativo:

@ Areas Operativas.- El directorio podra crear hasta un maximo de cuatro (4) unidades
operativas para el ejercicio de sus competencias.

@ Area Administrativa y Financiera.

® Arca Juridica.

I11. De acuerdo al Articulo 11 de la Ley N° 2878, las fuentes de recursos del SENARI son:

a. Recursos del Tesoro General de la Nacion.

b. Aportes de los Organismos de Cooperacion Internacional.

c. Ingresos Propios.- Entendiéndose por éstos, los ingresos especificos.
d. Donaciones.

CAPITULO III
ESTRUCTURA DEL DIRECTORIO DEL SENARI

ARTICULO 9.- (CONFORMACION DE DIRECTORIO).
1. El Directorio del SENARI estara conformado por trece (13) miembros, de conformidad a lo establecido en el Articulo 9 de la Ley N° 2878 y la Ley 3351 de Organizacion del Poder

Ejecutivo, cuyos miembros son:

a. El Viceministro de Riego del Ministerio del Agua.

b. El Viceministro de Desarrollo Rural y Agropecuario o el Viceministro de Biodiversidad,
Recursos Forestales y Medio Ambiente del Ministerio de Desarrollo Rural, Agropecuario y
Medio Ambiente, segun disposicion del Ministro.

c. El Viceministro de Planificacion Territorial y Medio Ambiente del Ministerio de
Planificacion del Desarrollo.

d. Siete (7) representantes de la Asociacion Nacional de Regantes y Sistemas Comunitarios de
Agua Potable de Bolivia — ANARESCAPYS.

e. Un representante de la Confederacion Sindical Unica de Trabajadores Campesinos de
Bolivia — CSUTCB.

f. Un representante de la Confederacion Nacional de Agropecuarios CONFEAGRO.

g. El Director Ejecutivo del SENARI como secretario con derecho a voz.

11. El directorio tendra como presidente al Ministro del Agua.
ARTICULO 10.- (ACREDITACIONES).

I. Las autoridades mencionadas en los Incisos a), b) y ¢) del Articulo precedente podran ser representadas en el directorio por una autoridad de igual nivel jerarquico debidamente

acreditada.



I1. Los representantes de las entidades a los que se refiere los Incisos €) y f) del Articulo 9 deberan ser los maximos ejecutivos o el ejecutivo inmediato en jerarquia debidamente

acreditados ante el Presidente del Directorio del SENARI.

III. Los representantes de la ANARESCAPYS establecidos en el inciso d) del Articulo precedente, deberan estar debidamente acreditados ante el Presidente del Directorio del

SENARI.

ARTICULO 11.- (SUPLENCIAS). En caso de que los miembros mencionados en los incisos d), e) y f) del Articulo 9 estén impedidos de asistir a las reuniones seran

sustituidos por un suplente debidamente acreditado, con todas las atribuciones.

ARTICULO 12.- (REVOCATORIA DE LA REPRESENTACION). Las organizaciones sociales podran revocar el mandato a sus representantes segun sus

procedimientos y normas internas, notificando por carta y sefialando en la misma el nombre de los reemplazantes, tanto titulares como suplentes.

ARTICULO 13.- (DURACION, REMOCION Y RENUNCIA).

1. Los miembros titulares y suplentes de los sectores sociales del Directorio del SENARI, tendran un periodo de funciones de tres (3) afios.

I1. Los representantes de la Asociacion Nacional de Regantes y Sistemas Comunitarios de Agua Potable - ANARESCAPYS y de las organizaciones sociales y economicas ante el
Directorio del SENARI, ejerceran sus funciones de miembros del Directorio por un periodo de tres (3) afios, prorrogables por similar periodo, las veces que asi lo consideren

conveniente las organizaciones sociales a las que representan.
I11. En caso de renuncia, ejercera las funciones de representacion titular el suplente acreditado.

ARTICULO 14.- (RESPONSABILIDAD POR LA FUNCION PUBLICA). Los Miembros del Directorio del SENARI, son responsables de sus actos por la funcion
publica, conforme lo establece la Ley N° 1178 — Ley SAFCO, pudiendo ser sujetos a procesos establecidos en las normas aplicables al ejercicio de funciones publicas, durante y

después del cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 15.- (REGLAMENTO INTERNO). Las funciones que realicen los miembros del Directorio estaran reguladas por el reglamento interno aprobado por el

Directorio.

ARTICULO 16.- (ATRIBUCIONES Y COMPETENCIAS).

1. El Directorio del SENARI, tendra las siguientes atribuciones y funciones establecidas por ley:

Sobre registros y autorizaciones de agua para riego

a. Otorgar Registros y Autorizaciones para el uso y aprovechamiento de recursos hidricos
destinados para riego, en las cuencas o fuentes de agua interdepartamentales y de forma
transitoria en los Departamentos donde no se ha establecido el SEDERI.

b. Homologar los Registros y Autorizaciones otorgados por los SEDERI, en los términos
establecidos en el Reglamento de Derechos de Uso y Aprovechamiento de Recursos
Hidricos para Riego.

c. Revocar y declarar la caducidad de Autorizaciones y registros, en las cuencas o fuentes de
agua interdepartamentales y en forma transitoria en los departamentos donde no existe el
SEDERI, en los términos establecidos en el Reglamento de Derechos de Uso y
Aprovechamiento de Recursos Hidricos para Riego.

d. Resolver oposiciones, conflictos y controversias respecto a derechos de wuso y
aprovechamiento de recursos hidricos para riego, en los términos establecidos en el
Reglamento de Derechos de Uso y Aprovechamiento de Recursos Hidricos para Riego.

e. Determinar y reglamentar los montos relativos a costos de tramitacion de Autorizaciones de
uso y aprovechamiento de recursos hidricos para riego.

f. Elaborar el Reglamento Nacional de Infracciones y Sanciones en el uso y aprovechamiento
de agua para titulares de registro y autorizacion.

g. Homologar los reglamentos de Infracciones y Sanciones en el uso y aprovechamiento de
agua para titulares de registro y autorizacioén aprobados por los SEDERI.

h. Resolver en segunda instancia administrativa sobre conflictos y problemas relacionados con
el uso de agua para riego.

Planificacién y coordinacion

a. Proponer mediante sus Comisiones de Trabajo las politicas, planes y programas de caracter



nacional, que considere pertinentes, para su aprobacion en las instancias que corresponda.

b. Coordinar con las entidades publicas sectoriales que estén relacionadas con el uso y
aprovechamiento de recursos hidricos y con la planificacién y manejo de cuencas.

c. Velar por el cumplimiento de las politicas y planes vinculados al uso y aprovechamiento
sostenible de recursos hidricos.

d. Representar y defender los intereses del sector de riego frente a los diferentes sectores de
uso Minero, Hidroeléctrico, Petrolero, Industrial y Saneamiento Bésico entre otros, en vistas
a lograr una gestion integrada de los recursos hidricos en el dmbito de las cuencas
hidrogréficas.

e. Conocer y resolver conflictos interregionales e interdepartamentales cuando estén
relacionados con el uso y aprovechamiento del agua, estableciendo las condiciones de
conciliacion, designando a los arbitros cuando no existiese acuerdo de partes o actuando
como Ultima instancia de resolucion.

f. Pronunciarse a través de Informes Técnico — Juridicos sobre los Planes, Politicas y Normas
propuestas por el Ministerio del Agua, relacionadas con recursos hidricos y riego.

g. Promover y organizar, a través de sus instancias ejecutivas, actividades de investigacion de
recursos hidricos, sus usos, conflictos, derechos de aguas y otros de caracter técnico,
tecnoldgico, econdmico y social de importancia para el sector riego y la produccion
agropecuaria y forestal.

h. Proponer normas y procedimientos para fines de inversion publica en el desarrollo del riego
y la produccion agropecuaria y forestal bajo riego.

1. Coordinar y establecer vinculos entre los SEDERI e instancias del poder ejecutivo en lo
relativo al establecimiento de normas.

Administrativo

a. Supervisar el funcionamiento de la Direccion Nacional del SENARI.

b. Crear las Comisiones de Trabajo en su interior, que considere necesarias.

c. Designar, destituir o suspender al Director Nacional del SENARI y a los Directores
Generales.

d. Elaborar y aprobar normas internas de funcionamiento de la Direccion Nacional del
SENARI.

e. Definir el destino de los recursos provenientes de costos de tramitacién de autorizaciones de
uso de agua para riego procesados por el SENARI.

f. Coordinar la ejecucion de programas y proyectos de riego con la Fundacion Nacional de
Riego — FUNRIEGO.

g. Supervisar y evaluar la ejecucion de convenios suscritos con FUNRIEGO vy otras
instituciones no gubernamentales en el marco de programas y proyectos de riego.

h. Promover la concertacion y la equidad entre diferentes sectores de uso y usuarios, en el
ambito de sus competencias, buscando siempre una gestion integral del agua.

11. El directorio del SENARI podra delegar funciones y atribuciones al Director Ejecutivo.

III. El SENARI tiene tuicion sobre los programas y proyectos de riego planificados, en ejecucion o finalizados sin importar el origen de los fondos o agencias ejecutoras, teniendo

éstos dependencia del SENARI para el cumplimiento de sus politicas, objetivos y funciones.

ARTICULO 17.- (ASPECTOS ORGANIZATIVOS INTERNOS).
I. Las reuniones del Directorio de SENARI se desarrollaran de manera ordinaria una vez cada dos (2) meses y de manera extraordinaria las veces que sean necesarias, a solicitud escrita

fundamentada de al menos tres (3) miembros del Directorio o a convocatoria de su Presidente.
II. Las reuniones del directorio se realizaran en la sede del SENARI y excepcionalmente en las sedes de los SEDERI.

I11. El Directorio del SENARI, sesionara con el quérum establecido de la siguiente forma:

1. Con la presencia de al menos la mitad mas uno de los representantes de las organizaciones
de regantes, sociales y econdmicas, y
2. Con la presencia de la mitad mas uno de las instituciones publicas.



IV. Los miembros del Directorio gozaran de pasajes y viaticos para su asistencia a las reuniones ordinarias y extraordinarias conforme a las normas en vigencia.

ARTICULO 18.- (PROCEDIMIENTO DE TOMA DE DECISIONES).

1. Para emitir decisiones el Directorio del SENARI seguira el siguiente procedimiento:

1. Primera Instancia: Se sometera a votacion la medida o asunto en discusion, debiendo
contar para su aprobacion con Unanimidad, entendida como el acuerdo de todos los
miembros del directorio. Si no existiese unanimidad se procederd a la segunda instancia.

2. Segunda Instancia: Se sometera a votacion la medida o asunto en discusion, debiendo
contar para fines de aprobacion:

a. Con el acuerdo de la mitad mas uno del total de representantes de las instituciones
publicas del Directorio y con el acuerdo de la mitad més uno del total de representantes
regantes y de las organizaciones sociales y econdmicas del Directorio.

b. Si la medida o asunto en discusiéon no fuera aprobada en Segunda Instancia, se
pospondra la decision hasta que se logre una concertacion.

CAPITULO IV
DIRECCION DEL SENARI

ARTICULO 19.- (DIRECCION NACIONAL DEL SENARI). El Servicio Nacional de Riego — SENARI cuenta con una Direccion Nacional a cargo de un Director

Nacional Ejecutivo.
ARTICULO 20.- (REQUISITOS). Para ser Director Nacional Ejecutivo del Servicio Nacional de Riego, se requiere tener los siguientes requisitos:

a. Tener nacionalidad boliviana

b. Poseer, preferentemente, titulo universitario.

c. Tener por lo menos cinco (5) afios de experiencia en las materias de riego, produccion
agropecuaria o forestal.

ARTICULO 21.- (PROHIBICIONES). No podran ser nombradas en el cargo de Director Nacional Ejecutivo del Servicio Nacional de Riego, las personas que:

Tengan en su contra sentencia penal ejecutoriada con responsabilidad civil y administrativa.
Tengan condena privativa de libertad mayor a 5 afios y que se encuentre en plena ejecucion.
c. Tengan relacion de parentesco y de consanguinidad en linea directa o colateral o de afinidad
hasta el segundo grado inclusive con el Presidente de la Republica, Vicepresidente de la
Republica o con los Ministros o Viceministros de Estado en las carteras de Desarrollo Rural,
Agropecuario y Medio Ambiente, de Planificacion del Desarrollo y del Agua.

ARTICULO 22.- (PROCEDIMIENTO DE ELECCION DEL DIRECTOR NACIONAL EJECUTIVO). Para la eleccién del Director Nacional Ejecutivo del

IS

SENARI el Directorio procedera de la siguiente manera:

a. Realizara la Convocatoria Publica sefialando los requisitos y prohibiciones.

b. Conformara la Comision Calificadora dentro del directorio.

c. La Comision Calificadora, seleccionara una terna de candidatos, con base en las normas
legales en vigencia y elevara un informe final al directorio del SENARI.

ARTICULO 23.- (DESTITUCION Y REEMPLAZO DEL DIRECTOR NACIONAL EJECUTIVO).

1. El Director Nacional Ejecutivo del Servicio Nacional de Riego podra ser destituido previo proceso administrativo.
II. El Director Nacional Ejecutivo sera remplazado previo proceso de contratacion, mediante Convocatoria Publica.

I11. En caso de renuncia, destitucion, fallecimiento, ausencia por impedimento mas de noventa (90) dias o vencimiento del periodo de funciones, se designara un suplente mediante

resolucion del SENARI hasta la posesion en el cargo del nuevo titular.

IV. El suplente debera reunir los requisitos y no estar contemplado en las prohibiciones establecidas en el Articulo 21 del presente Reglamento.

ARTICULO 24.- (SEDE O DOMICILIO). La Direccion Nacional Ejecutiva tendra su sede de funciones en la ciudad de La Paz.



ARTICULO 25.- (RESPONSABILIDAD POR LA FUNCION PUBLICA). El Director Nacional Ejecutivo del SENARI es responsable de sus actos por la funcion

publica y, por lo mismo, sus miembros podran ser sometidos a los procesos establecidos en la Ley N° 1178 y sus decretos reglamentarios.

ARTICULO 26.- (ATRIBUCIONES).

I. Ademas de las atribuciones establecidas en el Articulo 12 de la Ley N° 2878, la Direccién Nacional Ejecutiva tiene las siguientes atribuciones y funciones.

s

B

Cumplir y hacer cumplir las determinaciones del Directorio del SENARI.

Vigilar y supervisar el cumplimiento de las obligaciones de los titulares de derechos de uso y
aprovechamiento de aguas para riego de cuencas y fuentes de agua interdepartamentales en
los casos en que sea solicitado por los Servicios Departamentales de Riego o de oficio en
caso de conflictos.

. Desarrollar mecanismos y procesos de planificacion participativa de los recursos hidricos en

coordinacion con las entidades competentes.

Gestionar servidumbres y expropiaciones ante la autoridad competente, en funcion a los
requerimientos de los Proyectos de Riego y Agropecuarios, que fuesen necesarias respetando
los usos y costumbres, para un mejor uso y aprovechamiento de los recursos hidricos.
Actualizar y mantener el Padron Nacional de Sistemas de Riego.

Actualizar y mantener el Sistema Nacional de Informacion de Riego.

Coordinar con las entidades institucionales sectoriales que estén relacionadas con el uso y
aprovechamiento de recursos hidricos, la planificacion y el manejo de cuencas.

Realizar el seguimiento y evaluacion a la implementacion de politicas y planes vinculados al
uso y aprovechamiento sostenible de recursos hidricos y su relacion con el riego.

Emitir Informes Técnico - Juridicos sobre el otorgamiento y revocatoria de derechos de uso y
aprovechamiento de agua, cuando se trate de Cuencas Interdepartamentales o existieran
oposiciones, y elevarlos a consideracion del directorio del SENARI.

Emitir Informes Técnico — Juridicos sobre conflictos intersectoriales, interregionales e
interdepartamentales, cuando estén relacionados con el uso y aprovechamiento de agua para
riego, proponiendo condiciones de conciliacion o arbitraje y elevarlos a consideracion del
Directorio del SENARI.

Administrar el presupuesto del SENARI a través de la direccion correspondiente del area
administrativa.

Apoyar a las Comisiones de Trabajo creadas al interior del Directorio del SENARI.

. Supervisar y dirigir al personal técnico y a los responsables de sus Direcciones y jefaturas.

Elaborar y proponer manuales de normas técnicas, reglamentos, resoluciones y normas
internas y ponerlas a consideracion del Directorio del SENARI en coordinaciéon con sus
direcciones operativas.

Elaborar propuestas sobre Politicas, Planes, y Normas en concordancia con el Ministerio del
Agua y otras instituciones sobre recursos hidricos en general, y elevarlas a consideracion del
Directorio del SENARI.

Ejecutar las sanciones impuestas en caso de infracciones, conforme al Reglamento de
Infracciones y Sanciones aprobado por el Directorio del SENARI.

Emitir Informes Técnico — Juridicos sobre conflictos y problemas relacionados con el uso de
agua cuando estas afecten o tuvieren relacion con el uso de agua para riego y elevarlos a
consideracion del Directorio del SENARI.

Organizar, a través de los organos ejecutivos, actividades de investigacion de recursos
hidricos, sus usos, conflictos relacionados con derechos de aguas y otros de caracter técnico,
tecnoldgico y social, de importancia para el sector.

. Elaborar un proyecto de presupuesto de funcionamiento interno y ponerlo a consideracion del

Directorio del SENARI.

Procesar los tramites de solicitud y otorgamiento de Registros y Autorizaciones para el uso y
aprovechamiento de recursos hidricos destinados al riego en las cuencas o fuentes de agua
interdepartamentales.

Procesar las solicitudes de homologacion de los Registros y Autorizaciones otorgados por los
SEDERI, en los términos establecidos en el Reglamento de Derechos de Uso y
Aprovechamiento de Recursos Hidricos para Riego.



v. Procesar los tramites de solicitud de revocatoria o declaracion de caducidad de
Autorizaciones para el uso y aprovechamiento de recursos hidricos destinados al agua para
riego en las cuencas o fuentes de agua interdepartamentales, en los términos establecidos en
el Reglamento de Derechos de Uso y Aprovechamiento de Recursos Hidricos para Riego.

w. Procesar los tramites de resoluciéon de oposiciones, conflictos y controversias respecto a
derechos de uso y aprovechamiento de recursos hidricos para riego en los términos
establecidos en el Reglamento de Derechos de Uso y Aprovechamiento de Recursos Hidricos
para Riego.

x. Gestionar recursos financieros para la promocion y apoyo al desarrollo del riego.

CAPITULO V
ESTRUCTURA DEL SERVICIO DEPARTAMENTAL DE RIEGO

ARTICULO 27.- (CARACTER Y ESTRUCTURA DEL SEDERI).

I. El SEDERI es una entidad descentralizada del SENARI, para cumplir funciones departamentales.

II. Los Directorios de los SEDERI, tendran como Presidentes al Prefecto de cada Departamento y estaran conformados por trece (13) miembros segun establece el Articulo 14 de la

Ley N° 2878 y cuyos miembros son:

a. El Prefecto del departamento o un delegado que tenga caracter permanente.

b. Tres representantes de la Prefectura, dos de nivel jerarquico, competentes en desarrollo
productivo y riego con caracter permanente, y un miembro elegido por el Consejo
Departamental.

c. Siete representantes de la Asociacion Departamental de Regantes y Sistemas Comunitarios
de Agua Potable, con voz y voto.

d. Un representante de la Federacion Sindical Unica de Trabajadores Campesinos
Departamental u organizacion indigena departamental.

e. Un representante de las cdmaras agropecuarias de cada departamento.

I11. El Directorio del SEDERI estara sujeto a control y fiscalizacion por parte del Directorio del SENARI.

ARTICULO 28.- (REPRESENTANTES DE REGANTES Y SECTORES SOCIALES ANTE EL DIRECTORIO DEL SEDERI).
1. Los representantes de las organizaciones de regantes ante el Directorio del SEDERI seran elegidos de acuerdo a sus reglamentos internos o normas convenidas por las Asociaciones
Departamentales de Regantes, tomando en cuenta criterios de cuenca y regiones, eligiendo un titular y un suplente y acreditandolos a través de una carta dirigida al Presidente

del Directorio.

I1. Los representantes de organizaciones sociales ante el Directorio de SEDERI, sefialados en el Inciso d) del Articulo 14 de la Ley N° 2878 de Promocion y Apoyo al Sector Riego,

seran designados y acreditados de la siguiente manera:

a. Las Federaciones Sindicales Unicas de Trabajadores Campesinos Departamentales u
organizaciones indigenas departamentales.

b. Las organizaciones departamentales representativas de empresas agropecuarias y forestales
que usen recursos hidricos para riego, acreditaran, segiin normas convenidas, un titular y un
suplente ante el Directorio del SEDERI.

IIL Los representantes de las organizaciones sociales y regantes ante el Directorio del SEDERI, ejercerén sus funciones de miembros del Directorio por un periodo de tres afios,

prorrogables las veces que asi lo consideren conveniente las organizaciones sociales a las que representan.

IV. Las organizaciones sociales y de regantes podran revocar el mandato a sus representantes segun sus procedimientos y normas propias, notificando por carta y sefialando en la

misma el nombre de los reemplazantes, tanto titulares como suplentes.
V. Los representantes sociales y estatales presentaran, ante el Directorio que corresponda, los documentos que los acrediten como tales.
ARTICULO 29.- (REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DEL DIRECTORIO DEL SEDERI). Las reuniones de Directorio de SEDERI se
desarrollaran de manera ordinaria con una frecuencia de una vez por mes, y de manera extraordinaria cuando corresponda, a solicitud escrita fundamentada de al menos tres miembros

del Directorio o a convocatoria de su Presidente. La convocatoria se realizara por los canales establecidos y con el quorum necesario.

ARTICULO 30.- (QUORUM MINIMO PARA LAS SESIONES DEL DIRECTORIO DEL SEDERI). El Directorio del SEDERI, sesionara con la presencia de la

mitad mas uno de los representantes de regantes, sociales y economicos, y con la presencia de la mitad mas uno de los representantes gubernamentales.



ARTICULO 31. (DURACION, REELECCION, REMOCION Y RENUNCIA).

I. Los miembros del Directorio del SEDERI, tendran un periodo de funciones de tres (3) afios.

11. Los representantes de la Asociacion Departamental de Regantes y Sistemas Comunitarios en el SEDERI, ejerceran sus funciones de miembros del Directorio por un periodo de tres

(3) afios, prorrogables las veces que asi lo consideren conveniente las organizaciones sociales a las que representan.

I11. La remocién de los miembros del Directorio del SEDERI procedera en cualquier momento de su periodo, por expresa disposicion de la institucion u organizacién que representa,

mediante solicitud escrita y fundamentada al directorio.

IV. En caso de renuncia, ejercera las funciones de representante titular el suplente acreditado.

ARTICULO 32.- (RESPONSABILIDAD POR LA FUNCION PUBLICA).- Los miembros del Directorio del SEDERI son responsables de sus actos por la funcion

publica y, por lo mismo, podran ser sometidos a los procesos establecidos en la Ley N° 1178 y sus decretos reglamentarios.

ARTICULO 33.- (REGLAMENTO INTERNO). Las funciones de los miembros del directorio estaran regidos mediante reglamento interno aprobado por el Directorio.

ARTICULO 34.- (ATRIBUCIONES Y COMPETENCIAS).

L. El Directorio de los SEDERI, tendra las siguientes funciones y atribuciones:

Sobre registros y autorizaciones a nivel departamental.
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. Otorgar Registros y Autorizaciones para el uso y aprovechamiento de recursos hidricos

destinados al agua para riego, en los términos establecidos en el Reglamento de Derechos de
Uso y Aprovechamiento de Recursos Hidricos para Riego.

Revocar y declarar caducidad de autorizaciones y registros para el uso y aprovechamiento de
recursos hidricos destinados al riego, en los términos establecidos en el Reglamento de
Derechos de Uso y Aprovechamiento de Recursos Hidricos para Riego.

. Resolver oposiciones, conflictos y controversias respecto a derechos de uso y

aprovechamiento de recursos hidricos para riego en los términos establecidos en el
Reglamento de Derechos de Uso y Aprovechamiento de Recursos Hidricos para Riego.

. Determinar y reglamentar los montos relativos a costos de tramitacion de Autorizaciones de

uso y aprovechamiento de recursos hidricos.

. Elaborar los Reglamento de Infracciones y Sanciones de derechos de agua.
. Conocer y resolver en primera instancia administrativa, sobre conflictos y problemas

relacionados con el uso de agua para riego.

Planificacién y coordinacion a nivel departamental

. Proponer mediante sus Comisiones de Trabajo las politicas, planes y programas de caracter

departamental que considere pertinentes, para su aprobacion por el SENARI.

. Coordinar con las entidades publicas sectoriales que estén relacionadas con el uso y

aprovechamiento de recursos hidricos, y con la planificacion y manejo de cuencas.

. Aplicar a nivel departamental las politicas y planes nacionales vinculados al uso y

aprovechamiento sostenible de recursos hidricos aprobados por el SENARI.

Representar y defender los intereses del sector riego en coordinacion con el SENARI frente
a los diferentes sectores de uso, Minero, Hidroeléctrico, Petrolero, Industrial y Saneamiento
Bésico, entre otros, con el proposito de lograr una gestion integral de los recursos hidricos
en el ambito de las cuencas.

. Conocer y resolver conflictos relacionados con el uso y aprovechamiento del agua, con fines

de riego.
Establecer condiciones de conciliacién, designando a los arbitros cuando no existiese
acuerdo de partes, o actuando como primera instancia administrativa de resolucion.

. Emitir Informes Técnico — Juridicos sobre los Planes, Politicas y Normas relacionadas con

riego, propuestas por el Ministerio del Agua.

. Promover y organizar a través de sus instancias ejecutivas actividades de investigacion de

recursos hidricos, sus usos, conflictos relacionados con derechos de aguas y otros de caracter



técnico, tecnoldgico y social de importancia para el sector.

Administrativo a nivel departamental

. Supervisar el funcionamiento de la Direccion Departamental del SEDERI.

. Crear las Comisiones de Trabajo en su interior, que considere necesarias.

3. Solicitar ante el SENARI, conforme a las normas aplicables, la destitucion o suspension del
Director Departamental del SEDERI.

4. Definir el destino de los recursos provenientes de costos de tramitacion de autorizaciones de
uso de agua para riego con el SENARI.

5. Promover la concertacion y la equidad entre diferentes sectores de uso y usuarios, en el

ambito de sus competencias, buscando siempre una gestion integral del agua.
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I11. El Directorio del SEDERI podra delegar funciones y atribuciones al Director Ejecutivo.
IV. El Directorio del SEDERI asume la responsabilidad de los actos juridicos y administrativos de la Direccion del SEDERI.

V. Sobre los criterios técnicos para los proyectos de riego

1. Los directorios de los SEDERI, a través del SENARI, elaboraran y propondran al Ministerio
del Agua criterios técnicos para la eleccion y evaluacion de proyectos de riego.

2. Los directorios de los SEDERI, en coordinacion con el SENARI, elaboraran y pondran en
funcionamiento criterios técnicos relativos a la preparacion e implementacion de planes y
proyectos de riego en el &mbito de su jurisdiccion.

VI. El SEDERI a nivel departamental tiene tuicion en el ambito de sus atribuciones y competencias, establecidas en el paragrafo I del presente articulo, sobre los programas y
proyectos de riego planificados, en ejecucion o finalizados sin importar el origen de los fondos o agencias ejecutoras, teniendo estos dependencia del SEDERI para el

cumplimiento de sus politicas, objetivos y funciones.

CAPITULO VI
DIRECCION DEPARTAMENTAL DEL SEDERI

ARTICULO 35.- (ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DE LA DIRECCION DEPARTAMENTAL DEL SEDERI).

1. La Direccion Departamental del SEDERI tendra las siguientes atribuciones y funciones en la Jurisdiccion Departamental:

a. Cumplir y hacer cumplir las determinaciones del Directorio del SEDERI.

b. Vigilar y supervisar el cumplimiento de las obligaciones y responsabilidades de los titulares
de derechos de uso y aprovechamiento de aguas para riego.

c. Promover la concertacion y la equidad entre diferentes sectores de uso y usuarios, en el
ambito de sus competencias, buscando siempre una gestion integral del agua.

d. Desarrollar mecanismos y procesos de planificacion participativa de los recursos hidricos.

e. Gestionar servidumbres y expropiaciones ante la autoridad competente, en funcion a los
requerimientos de los Proyectos de Riego y Agropecuarios que fuesen necesarias,
respetando los usos y costumbres, para un mejor uso y aprovechamiento de los recursos
hidricos.

f. Actualizar y mantener el Padron Departamental de Registros y Autorizaciones de Aguas,
donde se inscribiran los derechos otorgados y reconocidos, asi como toda la informacion que
se considere necesaria.

g. Actualizar y mantener el Sistema de Informacion Departamental de Riego.

h. Coordinar con otras instituciones sectoriales que estén relacionadas con el uso y
aprovechamiento de recursos hidricos, la planificacion y el manejo de cuencas.

i. Ejecutar mecanismos de seguimiento y evaluacion a politicas y planes vinculados al uso y
aprovechamiento sostenible de recursos hidricos y su relacion con el riego.

j- Emitir Informes Técnicos — Juridicos, sobre solicitudes de otorgamiento y revocatoria de
derechos de uso y aprovechamiento de recursos hidricos para riego y elevarlos a
consideracion del Directorio del SEDERI.

k. Emitir Informes Técnicos — Juridicos, sobre conflictos relacionados con el uso y



aprovechamiento del agua o en casos de presentacion de oposiciones a derechos de uso y
aprovechamiento de recursos hidricos para riego, ya otorgados o en proceso de tramitacion,
proponiendo condiciones de conciliaciéon, o arbitraje y elevar los Dictamenes a
consideracion del Directorio del SEDERI.

Coordinar sus funciones con el Director Nacional del SENARI.

. Rendir informes periddicos ante el Directorio del SEDERI.

Administrar el presupuesto del SEDERI a través de la unidad técnica correspondiente,
dependiente de su autoridad.

0. Apoyar a las Comisiones de Trabajo creadas al interior del Directorio del SEDERI.

p. Supervisar y dirigir al personal técnico, a los Responsables de sus Departamentos o
Unidades Técnicas a ser creadas por el SEDERI.

q- Imponer sanciones en caso de infracciones, conforme al Reglamento de Infracciones y
Sanciones aprobado por el Directorio del SEDERI.

r. Organizar, a través de los organos ejecutivos, actividades de investigacion de recursos
hidricos, sus usos, conflictos relacionados con derechos de aguas y otros de caracter técnico,
tecnoldgico, social y ambiental de importancia para el sector.

s. Elaborar un presupuesto de funcionamiento interno y ponerlo a consideracion del Directorio
del SEDERI.

t. Procesar los tramites de solicitud y otorgamiento de Registros y Autorizaciones para el uso y
aprovechamiento de recursos hidricos destinados al agua para riego, en los términos
establecidos en el Reglamento de Derechos de Uso y Aprovechamiento de Recursos
Hidricos para Riego.

u. Procesar los tramites de solicitud de revocatoria y de caducidad de Autorizaciones para el
uso y aprovechamiento de recursos hidricos destinados al agua para riego, en los términos
establecidos en el Reglamento de Derechos de Uso y Aprovechamiento de Recursos
Hidricos para Riego.

v. Procesar los tramites de resolucion de oposiciones, conflictos y controversias respecto a
derechos de uso y aprovechamiento de recursos hidricos para riego, en los términos
establecidos en el Reglamento de Derechos de Uso y Aprovechamiento de Recursos
Hidricos para Riego.

w. Administrar los recursos econémicos conforme a los planes y presupuestos aprobados por el
Directorio del SEDERI y elevar a éste informes periddicos sobre la ejecucion de aquellos.
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ARTICULO 36.- (COORDINACION SENARI — SEDERI). Las relaciones entre el Director Nacional Ejecutivo y los Directores Departamentales, en el ejercicio de

sus funciones el SENARI coordinara, fiscalizara y controlara a los SEDERI.
ARTICULO 37.- (ASPECTOS ORGANIZATIVOS INTERNOS).
1. Las reuniones de Directorio del SEDERI se desarrollaran de manera ordinaria con una periodicidad de cada dos meses y de manera extraordinaria las veces que sean necesarias, a
solicitud escrita fundamentada de al menos tres miembros del Directorio o a convocatoria de su Presidente.
11. Las reuniones del directorio del SEDERI se realizaran en su sede y excepcionalmente en la localidad que fije el directorio.

II1. El directorio del SEDERI sesionara con el quérum establecido de la siguiente forma:

1. Con la presencia de al menos la mitad mas uno de los representantes regantes, sociales y
econdémicos, y
2. Con la presencia de la mitad mas uno de los representantes de la prefectura departamental.

IV. Los miembros del Directorio gozaran de pasajes y viaticos para su asistencia a las reuniones ordinarias y extraordinarias conforme a las normas en vigencia.

ARTICULO 38.- (PROCEDIMIENTO DE TOMA DE DECISIONES).

1. Para emitir decisiones el Directorio del SEDERI seguira el siguiente procedimiento:

Primera Instancia.- Se sometera a votacion la medida o asunto en discusion, debiendo contar para su aprobacién con unanimidad, entendida como el acuerdo de todos los

miembros del directorio. Si no existiese unanimidad se procedera a la segunda instancia.

Segunda Instancia.- Se sometera a votacion la medida o asunto en discusion, debiendo contar para fines de aprobacion:



a. Con el acuerdo de la mitad mas uno del total de representantes de las instituciones publicas
del Directorio y con el acuerdo de la mitad mas uno del total de representantes regantes y de
las organizaciones sociales y econdmicas del Directorio.

b. Si la medida o asunto en discusion no fuera aprobada en Segunda Instancia, se pospondré la
decision hasta que se logre una concertacion.

CAPITULO VII
DIRECCION DEPARTAMENTAL DEL SEDERI

ARTICULO 39.- (DIRECCION DEPARTAMENTAL DEL SEDERI).

L. El Servicio Departamental de Riego — SEDERI, como entidad desconcentrada del SENARI, se organizara de la siguiente manera:

a. Nivel Directivo: Directorio del SEDERI
b. Nivel Ejecutivo: Director Departamental
c. Nivel Administrativo — Operativo:

@ Arcas Operativas: El directorio podra crear hasta un maximo de tres unidades operativas
para el ejercicio de sus competencias

® Arca Administrativa y Financiera.

® Area Juridica.

ARTICULO 40.- (REQUISITOS). Para ser Director Departamental Ejecutivo del SEDERI se requiere:

a. Tener nacionalidad boliviana.

b. Poseer, preferentemente, titulo universitario.

c. Tener por lo menos cinco (5) afios de experiencia en las materias de riego, produccion
agropecuaria o forestal.

d. Se valorara el conocimiento del idioma originario de la region.

ARTICULO 41.- (PROHIBICIONES). No podra ser nombrado en el cargo de Director Departamental Ejecutivo del SEDERI la persona que:

Tenga en su contra sentencia penal ejecutoriada con responsabilidad civil y administrativa.
Tenga condena privativa de libertad mayor a 5 afios y que se encuentre en plena ejecucion.

c. Tenga relacion de parentesco y de consanguinidad en linea directa o colateral o de afinidad
hasta el segundo grado inclusive, con el Presidente de la Republica, Vicepresidente de la
Republica o con los Ministros de Estado en las carteras de Desarrollo Rural, Agropecuario y
Medio Ambiente, de Planificacion del Desarrollo, del Agua, y con el Prefecto del
Departamento.
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ARTICULO 42.- (PROCEDIMIENTO DE ELECCION DEL DIRECTOR DEPARTAMENTAL).

I. Para la eleccion del Director Departamental Ejecutivo de los SEDERI el Directorio Departamental procedera de la siguiente manera:

a. Realizara la Convocatoria Publica sefialando los requisitos y prohibiciones.

b. Conformaré la Comision Calificadora dentro el directorio.

c. La Comision Calificadora seleccionara una terna de candidatos con base en las normas
legales en vigencia y elevara un Informe Final al Directorio del SEDERI.

d. El Directorio del SEDERI procedera a la eleccion del candidato ganador.

II. El Director Departamental del SEDERI sera oficialmente designado mediante Resolucion de Directorio del SENARI.

ARTICULO 43.- (DESTITUCION Y REEMPLAZO).

I. El Director Departamental Ejecutivo del SEDERI podré ser destituido previo proceso administrativo.
11. El Director Departamental Ejecutivo sera remplazado previo proceso de contratacion, mediante Convocatoria Piblica.

II1. En caso de renuncia, destitucion, fallecimiento, ausencia por impedimento por mas de noventa (90) dias o vencimiento del periodo de funciones, se designara un suplente mediante



resolucion del SEDERI hasta la posesion en el cargo del nuevo titular.

IV. El suplente debera reunir los requisitos y no estar en curso en las prohibiciones establecidas en el Articulo 42 del presente Reglamento.

ARTICULO 44.- (SEDE O DOMICILIO). La Direccién Departamental Ejecutiva del SEDERI tendra por sede la capital de departamento.

ARTICULO 45.- (RESPONSABILIDAD POR LA FUNCION PUBLICA). El Directorio Departamental del SEDERI es responsable de sus actos por la funciéon

publica y, por lo mismo, sus miembros podran ser sometidos a los procesos establecidos en la Ley N° 1178 y sus decretos reglamentarios.

TITULO III
AUTORIDADES NATURALES O LOCALES

CAPITULO UNICO

ARTICULO 46.- (DE LAS AUTORIDADES NATURALES O LOCALES).
L. Se entiende por autoridades naturales o locales de aguas para riego las siguientes: los Jueces de agua, celadores, organizaciones de regantes, asamblea comunitaria, vigilantes,
cabecillas, tomeros, alcaldes mayores, alcaldes menores, sindicato, asociacion de usuarios, secretarios de agricultura y otros que existan o puedan conformarse en el ambito de

los sistemas u organizaciones de regantes.

I1. En aplicacion del Articulo 171 de la Constitucion Politica del Estado, se reconocen y respetan las resoluciones de todas las Autoridades o formas de organizacioén que a nivel local
tienen jurisdiccion y competencia en materia de aguas, por lo que los asuntos considerados y resueltos por estas Autoridades seran homologados por el SENARI o el SEDERI,

segun corresponda.

TITULO IV
DE LA FUNDACION NACIONAL DE RIEGO

CAPITULO UNICO

ARTICULO 47.- (FUNDACION NACIONAL DE RIEGO). De acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 18 de la Ley N° 2878 de Octubre del 2004 y la Ley N° 3351 de

21 de febrero de 2006, se encomienda al Ministerio del Agua la creacion de la Fundacion Nacional de Riego como entidad de interés publico.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA. El Directorio del SENARI y de los SEDERI seran constituidos en un plazo no mayor a ciento ochenta (180) dias después de
promulgado el presente reglamento, bajo la responsabilidad de sus respectivos presidentes, quienes procederan a fijar fecha de reuniéon dentro el plazo establecido en el presente

Articulo.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA.

I. El Ministerio de Hacienda programara el presupuesto del SENARI en coordinacion con el Ministerio del Agua.

11. Las Prefecturas Departamentales en cuyas jurisdicciones existan o se puedan desarrollar actividades de riego para la produccion agropecuaria y forestal programaran el presupuesto

para el funcionamiento del SEDERI.

DISPOSICION TRANSITORIA TERCERA.
1. El Ministerio de Hacienda, en coordinacion con el Ministerio del Agua y el Servicio Nacional de Patrimonio del Estado — SENAPE, realizaran las gestiones necesarias para asignar

la infraestructura y el equipamiento necesario al SENARI.

II. La transferencia de otros Bienes y Servicios por parte del Gobierno Nacional y las Prefecturas podra ser realizada al SENARI y los SEDERI a solicitud de sus directorios. El
Servicio Nacional de Patrimonio del Estado — SENAPE realizara las gestiones necesarias para asignar la infraestructura y el equipamiento necesario para el funcionamiento

de los SEDERIL.

DISPOSICION TRANSITORIA CUARTA.

I. Los programas y proyectos vigentes que ejecuten y promuevan proyectos de riego, bajo tuicion y dependencia del Poder Ejecutivo y las Prefecturas Departamentales, seran
coordinados con el SENARI y los SEDERI, adecuandose a las normas, disposiciones legales y reglamentos de la Ley N° 2878 de Promocion y Apoyo al Sector Riego
Agropecuario y Forestal.

Los nuevos programas y proyectos relacionados con riego, a crearse a nivel nacional y departamental, deberan adecuarse al nuevo marco institucional y normativo de la Ley N° 2878

de Promocion y Apoyo al Sector Riego Agropecuario y Forestal y sus reglamentos

II. Las Direcciones y Unidades Departamentales de las Prefecturas, relacionadas con el sector riego, adecuaran igualmente sus funciones y atribuciones a las normas, disposiciones



legales y reglamentos de la Ley N° 2878, en coordinacion con los directorios de SEDERI.

DISPOSICION TRANSITORIA QUINTA. Los Gobiernos Municipales, en el marco de lo establecido en el Articulo 6 de la Ley N° 2878 de Promocion y Apoyo al Sector Riego,

coordinaran sus acciones con el SENARI y los SEDERI.
DISPOSICIONES FINALES
DISPOSICION FINAL PRIMERA. Dentro del marco dispuesto por el Articulo 136 de la Constitucion Politica del Estado, el registro y la autorizacion, inicamente constituye el
reconocimiento de derecho de uso del agua o las fuentes de agua con fines de riego previa conformidad con las comunidades vecinas y otras formas de uso comunal, intercomunal,
conforme a usos y costumbres.
DISPOSICIONES DEROGATORIAS

DISPOSICION DEROGATORIA. Se derogan las disposiciones contrarias al presente Decreto Supremo.

El Sefior Ministro de Estado en el Despacho del Agua, queda encargado de ejecucion y cumplimiento del presente Decreto Supremo.

Es dado en el Palacio de Gobierno de la ciudad de La Paz, a los dos dias del mes de agosto del afio dos mil seis.
FDO. EVO MORALES AYMA, David Choquehuanca Céspedes, Juan Ramon Quintana Taborga, Alicia Muiloz Ala, Walker San Miguel Rodriguez, Casimira Rodriguez Romero,

Carlos Villegas Quiroga, Luis Alberto Arce Catacora, Abel Mamani Marca, Celinda Sosa Lunda, Salvador Ric Riera, Hugo Salvatierra Gutiérrez, Andrés Soliz Rada, Walter Villarroel

Morochi, Santiago Alex Galvez Mamani, Félix Patzi Paco, Heredia Miranda.

SUSCRIPCION OBLIGATORIA
DECRETO SUPREMO N° 690

03 DE NOVIEMBRE DE 2010 .- Dispone la suscripcion obligatoria, sin excepcion alguna, de todas
las entidades del sector publico que conforman la estructura organizativa del Organo Ejecutivo, asi
como de entidades y empresas publicas que se encuentran bajo su dependencia o tuicion, a la Gaceta
Oficial de Bolivia, dependiente del Ministerio de la Presidencia, para la obtencion fisica de Leyes,
Decretos y Resoluciones Supremas.
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